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Universidad

Plan anual de innovacion y mejora — Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos

Para el curso 2025/2026

1.— Acciones que no conllevan modificacién del titulo

Ambito de
ID mejora

14917 01 Desarrollo del

estudio. Otros.

14914 01 Desarrollo del
estudio. Perfil de
ingreso, admision

y matricula.

14944 01 Desarrollo del
estudio.
Planificaciéon
temporal y

coordinacion

14916 01 Desarrollo del
estudio.
Planificaciéon
temporal y

coordinacion

Necesidad detectada

Falta de recursos/formacion para la
evaluacién de competencias
transversales.

Mantener y si es posible,
incrementar, el interés por el Grado
en CTA entre los estudiantes pre-
universitarios.

La asistencia a clase se reduce
notablemente en periodos en los
que hay actividades de evaluacion
no oficial

Uno de los aspectos peor valorados
por el PDI/profesorado es el bajo de
nivel de "conocimientos previos del
estudiante para comprender el
contenido de su materia".

Objetivo de mejora

Formar al profesorado en
competencias transversales y,
particularmente, en formas para
evaluarlas.

Incrementar el nimero de
preinscripciones al Grado que
eligen esta titulacion,
especialmente los que lo hacen
como primera opcion.

Mejorar la distribucion de las
actividades de evaluacioén fuera
del periodo oficial

Promover la integracion vertical.

Descripcion de la accion

Solicitar al vicerrectorado
correspondiente la generacién/
apertura de cursos de formacién
para el profesorado en
competencias transversales y su
evaluacion.

Actualizar web, generar nuevo
video de presentacion del grado,
crear grupo de divulgacion del
grado, presentar el grado a
estudiantes de bachillerato.

Elaborar un mapa de las
asignaturas del grado que incluya
la forma de evaluacién y
resultados obtenidos por los
alumnos. Revisar la distribuciéon
temporal de actividades de
evaluacion por cuatrimestre.

Solicitar un proyecto de
innovacion docente con
matematicas como asignatura
modelo para mejorar la
integracion vertical y crear un
sistema para recoger las
necesidades de formacion que
detectan los profesores de las
diferentes asignaturas y poder
disefar acciones correctivas.

Responsable de

aprobacion Plazo

C - Equipo de 2025-2026
direccioén del

centro

T-Coordinacion 2025-2026
del titulo

T-Coordinacion 2026-2027
del titulo

T-Coordinacion  2025-2026

del titulo

Indicadores

IND-1: Solicitud cursada.

IND-1: Pagina web del grado
actualizada IND-2: N° Videos
IND-3: Creacién grupo
divulgacién IND-4: Visitas a
institutos/colegios

IND-1: Mapa generado.

IND-1: Proyecto solicitado.
IND-1: Sistema de recogida de
informacién generado.

Valores a alcanzar

IND-1: Si

IND-1: Si IND-2: 1 IND-3: Si
IND-4: 5

IND-1: Si

IND-1: 1 IND-2: Si


http://www.unizar.es
http://www.unizar.es
http://www.unizar.es
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20240112&anyo=2024&completado=0&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20240112&anyo=2024&completado=0&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20240112&anyo=2024&completado=0&sort=-objetivo
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20240112&anyo=2024&completado=0&sort=-objetivo

14945

14915

14950

14948

14920

14947

14913

Ambito de
mejora

04 PDIL.
Adecuacién
plantilla (nimero
y/o dedicacion).

04 PDI.
Formacion e
Innovacion
docente

05 Recursos para
el aprendizaje.
Guias docentes.

05 Recursos para
el aprendizaje.
Infraestructuras.

05 Recursos para
el aprendizaje.
Infraestructuras.

05 Recursos para
el aprendizaje.
Infraestructuras.

05 Recursos para
el aprendizaje.
Servicios de
apoyoy
orientacion al
estudiante.

Necesidad detectada

Un técnico de laboratorio para la
preparacién y correcto
mantenimiento con respecto a la
seguridad del material de las
practicas de las asignaturas que
imparte el Dpto de Quimica
Analitica.

Se solicitan muchos proyectos de
innovacion docente en el centro
pero los profesores no implicados
no los conocen.

La descripcion del temario de cada
asignatura es muy escueto en las
nuevas guias docentes y no consta
ni en la nueva memoria de
verificacion ni en el proyecto
formativo.

El equipamiento docente actual
limita el proceso de aprendizaje.

Las infraestructuras actuales limitan
el proceso de aprendizaje

Parte del equipamiento de la Planta
Piloto de CTA comienza a estar
obsoleto y/o no funcional.

Dificultad de acceso a la
informacion y protocolos de gestién
de las practicas externas por parte
de alumnos y empresas.

Objetivo de mejora

Facilitar la labor del profesorado y
la seguridad en el laboratorio, lo
que repercutiria en una mayor
disponibilidad del profesorado
que imparte las asignaturas, para,
entre otros, vigilar el estricto
cumplimiento de las normas de
seguridad, ademas de mejorar la
calidad de su docencia.

Difundir los resultados de los
proyectos de innovacion docente
llevados a cabo en el centro al
resto del PDI.

Ampliar la informacion que los
alumnos, profesores y CGC
tienen acerca de las asignaturas.

Mejorar el equipamiento docente.

Mejorar las infraestructuras
docentes.

Mejorar el equipamiento de la
Planta Piloto en CTA.

Mejorar los protocolos de
informacion y comunicacion para
las practicas externas.

Descripcion de la accion

Volver a apoyar la solicitud del
Departamento al Vicerrectorado
correspondiente por parte de la
CGCy la direccién del centro

Celebrar una reunién/jornada en
la que se compartan las
experiencias y resultados de
innovacion docente del grado/
facultad (coordinado por INDO-
CTA).

Volver a solicitar al vicerectorado
de politica académica ampliar la
extension de la seccién de
temario de las guias docentes.

Reemplazar videoproyectores
antiguos y adecuar las cajas de
proteccién de enchufes en todas
las aulas de docencia habitual (A-
Dy2,56y7).

Solicitar al vice-rectorado de
infraestructuras la mejora en las
instalaciones recogidas en el IEC

Mejorar el sistema de financiacién
de la PPCTA.

Mejora y adaptacién de la guia
para alumnos y tutores (internos y
externos).

Responsable de

aprobacion Plazo

T- 2025-2026
Departamentos

T-Coordinaciéon  2025-2026

del titulo

C - Equipo de 2025-2026
direccion del

centro

C- 2025-2026
Responsable

de

administraciéon

del centro

U-Equipo de 2025-2026

Gobierno

C - Equipo de 2025-2026
direccién del

centro

T-Coordinacion  2025-2026

del titulo

Indicadores

IND-1. Solicitud cursada

IND-1: N° Reuniones/jornadas.

IND-1: Solicitud cursada.

IND-1: Todos los
videoproyectores antiguos
reemplazados y cajas de
proteccién de enchufes reparadas

IND-1: Incrementar el N° de aulas
polivalentes nuevas habilitadas.
IND-2: N° profesores
permanentes sin despacho
individual. IND-3: Aulas
adecuadas (mosquitera/
climatizacion).

IND-1: Firma y puesta en marcha
del plan de financiaciéon de la
Facultad para la PPCTA. IND-2:
Solicitud al vicerectorado
correspondiente enviada.

IND-1: Elaboracién guia en
formato genially.

Valores a alcanzar

IND-1: Si

IND-1: 1

IND-1: 1

IND-1: Si

IND-1: 1 IND-2: 0 IND-3: 4

IND-1: Si IND-2: Si

IND-1: Si


https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20240112&anyo=2024&completado=0&sort=-necesidad_detectada
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14918

14912

14911

14921

14946

Ambito de
mejora

06 Recursos para
el aprendizaje.
Otros.

06 Recursos para
el aprendizaje.
Practicas.

06 Resultados de
aprendizaje.

06 Resultados de
aprendizaje.

06 Resultados de
aprendizaje.

Necesidad detectada

Los alumnos no tienen
conocimientos en materia de
propiedad intelectual/
confidencialidad ni en prevencion
de riesgos "laborales"

De acuerdo a los profesores los
grupos de préacticas siguen siendo
demasiado grandes para algunas
practicas.

Baja satisfaccion de los estudiantes
en relacién a las actividades
desarrolladas en algunas practicas
externas.

La docencia, y particularmente las
actividades de evaluacion, de las
"Intensificaciones" (optativas de 4°
curso) no responde al caracter de
"integracién de conocimientos" que
deberian tener.

Se aprecian diferencias importantes
en los resultados académicos en
funcién de la asignatura y el curso

Objetivo de mejora

Formar al estudiantado en
propiedad intelectural/
confidencialidad y en prevencion
de riesgos "laborales"

Definir si es necesario reducir el
tamanio de los grupos de
practicas en algunas asignaturas.

Mejorar la adquisicién de los
resultados de aprendizaje propios
de la asignatura Practicas
Externas.

Mejorar la "integracion de
conocimientos" en la docenciay
actividades de evaluaciéon de
dichas asignaturas.

Mejorar la objetividad del sistema
de evaluacion de todos los
resultados de aprendizaje del
grado.

2.— Acciones que conllevan modificacion del titulo

15046

Apartado de la
memoria

4. Planificacion
de las
ensefianzas.

Tipo de

modificaciéon Descripcién

Sustancial

Proyecto Formativo del grado en el curso 2026/27.

3.— Fecha aprobacién CGC

Fecha

Descripcion de la accion

Impartir cursos y seminarios
acerca de Propiedad Intelectual
(P1) y prevencién de riesgos
laborales y generaciéon de
documento de compromiso de
confidencialidad.

Disefar y realizar una encuesta a
todos los colectivos implicados
para identificar las asignaturas
que requeririan de grupos mas
pequenos.

Disefiar una herramienta
(encuesta) para recopilar
informacién acerca de las
actividades desarrolladas por los
alumnos en las empresas.

Poner en marcha un proyecto
piloto en una de las asignaturas
de Intensificacion del grado para
mejorar el caracter integrador de
la docencia de la asignatura y,
particularmente, de las
actividades de evaluacién.

Generar una rubrica modelo para
aquellos trabajos que incluyan
exposicion oral y explorar la
posibilidad de su aplicacion (tras
adaptacion) a diferentes
asignaturas/proyectos.

Desarrollar las acciones necesarias para la implementacion de la Nueva Memoria de Verificacion y

5 de diciembre de 2025 Votos a favor: 7 (PDI: 5 votos; PTGAS: 1 voto; Estudiantes: 1 voto) Votos en contra: O Abstenciones: O

17 de diciembre de 2025- Votos a favor

Responsable de
aprobacion

C - Equipo de
direccioén del
centro

T-Coordinacion
del titulo

T-Coordinacion
del titulo

T-Coordinacion
del titulo

T-Coordinacion
del titulo

Plazo

2025-2026

2025-2026

2025-2026

2025-2026

2025-2026

Justificacion

Indicadores

IND-1: Inclusién de seminario en
Pl en TFG. IND-2: Solicitud a la
UPRL de ampliacién del curso de
prevencion de riesgos. IND-3:
Documento de compromiso de
confidencialidad generado.

IND-1: Encuesta elaborada,
realizada y analizada.

IND-1: Encuesta (o herramienta
similar) disefiada.

IND-1: Proyecto piloto ejecutado

IND-1: Rdbrica creada para el
proyecto de integracion de 2°.
IND-2: Reunién con profesores
del proyecto de innovacién 3°
para valorar la adaptacién de la
rabrica creada a sus asignaturas.

para su implementacion.

Valores a alcanzar

IND-1: Si IND-2: Si IND-3: Si

IND-1: Si

IND-1: Si

IND-1: Si

IND-1: Si IND-2: 1

Una vez redactados ambos documentos es necesario desarrollar las acciones necesarias
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Fecha

17 de diciembre de 2025- Votos a favor (7): PDI (5); PTGAS (1); Estudiantes (1). Votos en contra (0). Abstenciones (0)

Servido por nodo: estudios
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