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Plan anual de innovacion y mejora — Programa de Doctorado en Economia y Gestion de las Organizaciones

Para el curso 2024/2025

1.— Acciones que no conllevan modificacién del titulo

Ambito de
ID mejora

13483 01 Desarrollo
del programa.
Perfil de
ingreso,
admisién y
matricula.

13485 01 Desarrollo
del programa.
Perfil de
ingreso,
admisién y
matricula.

13486 99 Otros.

Necesidad detectada

Alta tasa de abandono en los
estudios de doctorado

Alta tasa de abandono en los
estudios de doctorado

Sobrecarga administrativay
burocratica en todos los
procedimientos

Objetivo de mejora

Reducir la tasa de abandono

Reducir la tasa de abandono

Reducir la carga burocraticay
hacer mas sencillos los tramites
administrativos

Descripcion de la accion

Realizar una reunién informativa
con los estudiantes de doctorado
para informarles sobre lo que
supone realizar los estudios de
doctorado y para que conozcan la
importancia de comunicar
cualquier situacién que pueda
poner en dificultad el avance en
los estudios antes de que eso
resulte en un abandono definitivo
del programa.

Realizar una reunién informativa
con los profesores del programa
para informarles de la importancia
de tratar de detectar a tiempo
cualquier situacién que pueda
poner en dificultad el avance de
sus estudiantes en los estudios
antes de que eso resulte en un

abandono definitivo del programa.

Simplificar los tramites

Responsable
de

aprobacion Plazo Indicadores

P- 2024-2025 IND-1: Reunioén si/no
Responsable

de la

coordinacién

del

programa.

P- 2024-2025 IND-1: Reunidén si/no
Responsable

dela

coordinacién

del

programa.

C-EDUZ. 2025-2026 IND-1: Tiempo dedicado a las

tareas administrativas

Valores a alcanzar

IND-1: Si

IND-1:Si

IND-1: Reducir el tiempo dedicado
a las tareas administrativas en un
10%


http://www.unizar.es
http://www.unizar.es
http://www.unizar.es
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20237091&anyo=2023&completado=0&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20237091&anyo=2023&completado=0&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20237091&anyo=2023&completado=0&sort=-objetivo
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20237091&anyo=2023&completado=0&sort=-objetivo

2.— Acciones que conllevan modificacion del titulo

Apartado de la Tipo de

ID memoria modificacion
13488 3. Accesoy Sustancial
admision de

estudiantes.

13489 6. Recursos Sustancial
humanos.

13518 4. Actividades Sustancial
formativas.

3.— Fecha de aprobacién

Fecha
19/11/2024

Acuerdo CD de 18/12/2024

Descripcién de la accién
Actualizacién de los criterios de
admision

Actualizacién del profesorado y de las

lineas de investigacion

Formacion transversal

Justificacion

Revision de los criterios de admision relacionados con la necesidad de presentar un aval de director de tesis y el conocimiento de idiomas

Necesidad de actualizar el listado de profesores del programa y de las lineas de investigacion.

Valorar la necesidad de aumentar las horas necesarias de formacion transversal
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