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Plan anual de innovacion y mejora — Master Universitario en Direccion y Gestion de Adquisiciones de Sistemas para la Defensa

Para el curso 2024/2025

1.— Acciones que no conllevan modificacién del titulo

14191

14192

14193

14189

14487

Ambito de
mejora

01 Desarrollo
del estudio.
Carga trabajo del
estudiantado

01 Desarrollo
del estudio.
Modalidades de
ensefianza

01 Desarrollo
del estudio.
Otros.

01 Desarrollo
del estudio.
Perfil de ingreso,
admisién y
matricula.

02 Informacion y
transparencia.

Necesidad detectada

Revisar la organizacion del
programa para evitar duplicidades,
evitar sobrecargas de trabajo en
algin mdédulo, incluir mas casos
practicos, mejorar explicacion
aspectos legales etc.

Para mejor conocimiento mutuo
de los alumnos del master, seria
recomendable que los integrantes
de los grupos de trabajo fueran
rotando en los distintos médulo

Realizar una clase de presentacion
del organigrama del Ministerio de
Defensa

Dificultades en el proceso de
matricula para los estudiantes de
segundo afo, debido a que es
confuso y poco intuitivo.

Incluir en la pagina web de la
titulacion el perfil de profesorado
procedente del Ministerio de
Defensa.

Objetivo de mejora

Evitar duplicidades en el temario
de los médulos.

Permite que los estudiantes
compartan sus experiencias
profesionales.

Que los alumnos externos que
desconocen la organizacién del
MINISDEF puedan seguir la
asignatura con facilidad

Facilitar el proceso de
matriculacion a los estudiantes de
segundo curso.

Que los estudiantes dispongan de
dicha informacién

Descripcion de la accion

Se hablara con los delegados para
identificar los casos concretos,
que no se han hecho ya, para asi
poder determinar las acciones
necesarias.

En la reunion inicial de
coordinacién se crearan los grupos
por parte del profesorado.

Se realizard una clase
introductoria el dia de la
inauguracién del master.

Se enviara un correo con las
fechas de matricula y una pequena
guia con los pasos basicos para
facilitar el proceso.

Solicitar a los profesores militares
un pequeno curriculum.

Responsable
de
aprobacion

T-
Coordinacion
del titulo

T-
Coordinacion
del titulo

T_
Coordinacion
del titulo

T-
Coordinacion
del titulo

T-
Coordinacion
del titulo

Plazo

2024-2025

2025-2026

2025-2026

2024-2025

2025-2026

Indicadores

IND-1: Detectar las duplicidades.

IND-1: Creacién de los grupos al
inicio de curso

IND-1: Realizacién de la clase

inaugural.

IND-1: Creacion de la guia

IND-1: recopilar los curriculos

Valores a alcanzar

IND-1: 100%

IND-1: Si

Si

Si (Pendiente)

IND-1: 100% (Pendiente)


http://www.unizar.es
http://www.unizar.es
http://www.unizar.es
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20230707&anyo=2023&completado=0&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20230707&anyo=2023&completado=0&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20230707&anyo=2023&completado=0&sort=-objetivo
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20230707&anyo=2023&completado=0&sort=-objetivo

Ambito de
ID mejora

14190 04 PDI. Otros.

Necesidad detectada

Eliminar el FC-0724 Informe del
Director del TFM del PR-0705
Organizacién del Trabajo Fin de
Master si se considera que carece
de utilidad.

Objetivo de mejora

Eliminar los pasos que no aportan
valor en el procedimiento de
organizacién del TFM

2.— Acciones que conllevan modificacién del titulo

Apartado de la

ID memoria
14188 4. Planificacion
de las

ensefianzas.

Tipo de

modificacion Descripcion

Sustancial

Vicerrectorado de Politica Académica

3.— Fecha aprobacién CGC

Descripcion de la accién

Se actualiza el Procedimiento para
la Organizacién del Trabajo Fin de
Master (PR-0705), eliminando el
Informe del Director (documento

FC-0724), ya que se encuentra en
desuso

Adaptacion del titulo al RD 822/2021 segun el calendario acordado entre el centro y el

Responsable

de

aprobacion Plazo Indicadores Valores a alcanzar
T- 2024-2025 IND-1: Actualizacion del PR-0705  Si

Coordinacion

del titulo

Justificacion

Acuerdo de 14 de diciembre de 2022, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Zaragoza por el que aprueban las Directrices generales para la elaboracién de los planes de

estudio de las ensefianzas universitarias oficiales de Master adaptados al Real Decreto
822/2021


https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20230707&anyo=2023&completado=0&sort=-necesidad_detectada
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