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Plan anual de innovacion y mejora — Master Universitario en Abogaciay Procura

Para el curso 2024/2025

1.— Acciones que no conllevan modificacién del titulo

14232

14229

14228

14227

14231

Ambito de
mejora

01 Desarrollo
del estudio.
Otros.

01 Desarrollo
del estudio.
Otros.

01 Desarrollo
del estudio.
Planificacion
temporal y
coordinacién

03 Sistema
Interno de

Garantia de la
Calidad.

99 Otros.

Necesidad detectada

Informar con mayor notoriedad de
las actividades que pueden quedar
programadas en dias lectivos.

Reiteracién de contenidos en la
materia de despacho profesional

Demanda de mas detalle de
informacion en la guia docente de
TFM vy de Practicas Externas.

Baja tada respuestas encuestas

Descenso de nimero de alumnos
de nuevo ingreso

Objetivo de mejora

Los alumnos deben ser
conocedores que en los dias
lectivos pueden programarse
actividades docentes.

Evitar la reiteracion de contenidos.

La guia docente indique una
propuesta de planificacion
temporal de la ejecucién del TFM.

Incrementar el nimero de
respuestas de las encuestas de
valoracién de la docencia
(ensefianza, titulacion, ...)

Conocer los motivos del descenso
de alumnos matriculados de
nuevo ingreso en los dos Gltimos
Cursos.

Descripcion de la accion

Informacion explicita en la pagina
de la titulacién.

Reuniones de coordinacién con los
profesores de la materia.

Incluir propuestas temporales de la
ejecucion del trabajo.

Dedicar tiempo a la
cumplimentacién de las encuestas

Determinar los alumnos de nuevo
ingreso de otros centros, si la
docencia es presencial o no, y si
oferta doble titulacion.

Responsable
de
aprobacion

T-Comision
de Garantia
de la Calidad
del titulo

T-Comision
de Garantia
de la Calidad
del titulo

T-Comision
de Garantia
de la Calidad
del titulo

T-
Coordinaciéon
del titulo

T-Comision
de Garantia
de la Calidad
del titulo

Plazo

2025-2026

2025-2026

2025-2026

2024-2025

2024-2025

Indicadores

IND-1: Reunién de coordinacion.

IND - 2: Reunién alumnos

Contenido de la guia docente.

Numero de respuestas

Elaboracién de informe

Valores a alcanzar

100%

IND-1: 100% IND-2: 100%

100%

75%

100%


http://www.unizar.es
http://www.unizar.es
http://www.unizar.es
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20230678&anyo=2023&completado=0&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20230678&anyo=2023&completado=0&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20230678&anyo=2023&completado=0&sort=-objetivo
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20230678&anyo=2023&completado=0&sort=-objetivo

2.— Acciones que conllevan modificacion del titulo

3.— Fecha aprobacion CGC

Fecha

13 de febrero de 2025
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