
Plan anual de innovación y mejora — Grado en Estudios Ingleses

Para el curso 2024/2025

1.— Acciones que no conllevan modificación del título

ID

Ámbito de

mejora Necesidad detectada Objetivo de mejora Descripción de la acción

Responsable

de

aprobación Plazo Indicadores Valores a alcanzar

13870 01 Desarrollo

del estudio.

Otros.

Existe un gran desequilibrio

recurrente entre el número de

estudiantes matriculados/as en los

grupos de mañana y de tarde. 

Lograr que el número de

estudiantes matriculados/as en los

grupos de mañana y de tarde esté

relativamente compensado. 

Evaluar las posibles causas del

desequilibrio entre los grupos de

mañana y de tarde: (1) letra de

corte; (2) criterios para la

concesión del cambio de grupo. 

C - Equipo

de dirección

del centro

2025-2026 IND-1: Elaboración de informe.

IND-2: Desviación de matrícula

entre ambos grupos. 

IND-1: Sí. IND-2: Máximo 20%. 

13871 01 Desarrollo

del estudio.

Planificación

temporal y

coordinación

Los horarios de primer curso del

Grado no favorecen la asistencia

del estudiantado en viernes por la

tarde. 

Ajuste y mejora de la distribución

temporal y espacial de las clases,

de modo que el día sin clase en el

primer curso del grado vuelva a ser

el viernes.

Solicitud al Vicedecanato de

Infraestructuras y Ordenación

Docente que el día sin clase en

primer curso de grado vuelva a ser

el viernes. 

C - Equipo

de dirección

del centro

2025-2026 IND-1: Día sin clase el viernes, sí/

no. IND-2: Porcentaje de

asistencia regular el último día de

clase de la semana (distinto al

viernes). 

IND-1: Sí IND-2: 70% 

13863 05 Recursos

para el

aprendizaje.

Movilidad

Se requiere una valoración de los

posibles motivos del descenso de

estudiantes OUT. 

Aumento de la tasa de estudiantes

OUT. 

Comprobar si el descenso obedece

a las dificultades causadas por el

Brexit en cuanto a cifras de

acuerdos con el Reino Unido y/o a

los problemas de financiación

debidos a su salida de la Unión

Europea. Si es el caso, promover

nuevos acuerdos con el país y

buscar fuentes de financiación

alternativas. 

C - Equipo

de dirección

del centro

2025-2026 IND-1: Elaboración de informe de

valoración y de acciones

emprendidas para subsanar la

necesidad. 

IND-1: Sí. 

13872 07 Encuestas e

indicadores de

satisfacción de

los grupos de

interés.

Baja tasa de respuestas de las

encuestas de Satisfacción global

con la titulación, Satisfacción con

el Trabajo fin de grado y Programa

Erasmus. 

Incremento significativo de la tasa

de respuestas a fin de obtener

mayor información sobre las

fortalezas y los aspectos

susceptibles de mejora de la

titulación. 

Uso del correo electrónico por

parte de la Coordinación y uso de

las reuniones del POUZ en cuarto

curso de grado para insistir al

alumnado en la importancia de

responder a estas encuestas. 

T-Comisión

de

Evaluación

del título

2024-2025 IND-1: Tasa de respuestas IND-1: >30% 
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2.— Acciones que conllevan modificación del título

3.— Fecha aprobación CGC

Fecha

31/01/2025
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