
Plan anual de innovación y mejora — Programa de Doctorado en Ingeniería de Diseño y Fabricación

Curso 2022/2023

1.— Acciones que no conllevan modificación del título

ID

Ámbito de

mejora Necesidad detectada Objetivo de mejora Descripción de la acción

Responsable

de

aprobación Plazo Indicadores Valores a alcanzar

13053 01 Desarrollo

del programa.

Actividades

formativas.

Los doctorandos suelen incluir

como comentario en las encuestas

de satisfacción la falta de

actividades que fomenten las

interacciones y el networking.

Organizar una actividad presencial

dentro del programa de

doctorado.

Celebrar uno de los tres seminarios

de investigación que se organizan

desde el programa de manera

híbrida (presencial + online).

P-Comisión

académica.

2024-2025 Nº de actividades presenciales Nº de actividades presenciales = 1

13051 07 Encuestas e

indicadores de

satisfacción.

Baja tasa de respuesta en las

encuestas de valoración de la

satisfacción tanto de estudiantes

como de directores/tutores

Mejorar un 5% anual el porcentaje

de participación en cada encuesta.

Celebrar uno de los tres seminarios

de investigación que se organizan

desde el programa de manera

híbrida (presencial + online)

preferiblemente coincidiendo con

el período de encuestas para poder

motivar de manera más directa a

los estudiantes y directores.

P-Comisión

académica.

2024-2025 Tasa de respuestas. Tasa estudiantes 2023-24:

23.08% Tasa estudiantes 2024-25:

28.08%

13052 07 Encuestas e

indicadores de

satisfacción.

Baja tasa de respuesta en las

encuestas de valoración de la

satisfacción tanto de estudiantes

como de directores/tutores.

Mejorar un 5% anual el porcentaje

de participación en cada encuesta.

Preparar un resultado ejecutivo (1

página máximo) con los principales

resultados de la encuesta del curso

anterior (y en especial con los

comentarios expresados) para

motivar a los estudiantes y

directores que se enviará adjunto

al correo recordatorio de

participación en las encuestas.

P-Comisión

académica.

2024-2025 Tasa de respuestas. Tasa directores 2023-24: 35.48%

Tasa directores 2024-25: 40.48%
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2.— Acciones que conllevan modificación del título

3.— Fecha de aprobación

Fecha

31/01/2024
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