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Plan anual de innovacion y mejora — Master Universitario en Ingenieria Mecanica

Curso 2022/2023

1.— Acciones que no conllevan modificacién del titulo

Ambito de
ID mejora

12534 01 Desarrollo
del estudio.

Otros.

12535 05 Recursos
para el
aprendizaje.

Movilidad

12536 07 Encuestas e
indicadores de
satisfaccion de
los grupos de

interés.

Necesidad detectada

Seleccién de Asignaturas Punto
Control (APC) para el desarrollo y
evaluacién de las 6 CT del marco
Uz

Incrementar la participacion en
programas de movilidad y la
incorporacién de alumnos
extranjeros, total o parcialmente.

Incrementar la participacién del
PDI en las encuestas de
satisfaccion

Objetivo de mejora

Identificar APC dentro de la
titulacion para cada una de las 6
CT que se han establecido para
todos los titulos de la Universidad
de Zaragoza

Potenciar la internacionalizacion
del master

Incrementar la participacién del
PDI en las encuestas de
satisfaccion.

Descripcion de la accion

Andlisis de los programas,
contenidos y métodos de
evaluacion de las asignaturas de la
titulacién para establecer cudles
son las asignaturas y actuaciones
idéneas para el desarrollo y
evaluacion de cada una de las CT.
La accién previa relativa a la
implantacion de la Agenda2030 y
los ODS esta inmersa en esta
nueva accion.

Disponer la web del master en
inglés. Configurar alguna
asignatura optativa como English
friendly. Remarcar la movilidad de
salida en la web y entre alumnos
de 4° curso del grado. Seguir
manteniendo reuniones con otras
Universidades para explorar
convenios de dobles titulaciones.

Seguimiento de la participacién del
PDI durante la campania de
encuestas y recordatorio de la
cumplimentacién via correo
electrénico.

Responsable
de

aprobacion Plazo

T-Comision 2023-2024
de Garantia
de la Calidad

del titulo

T-Comision 2024-2025
de Garantia
de la Calidad

del titulo

T- 2023-2024
Coordinacion
del titulo

Indicadores

Ind-1: Listado de APC

IND-1: Ajuste de laweb y la
documentacion de las charlas, en
inglés. IND-2: Preparacién de
asignaturas como English friendly.
IND-3: Contactos para colaborar
con otras Universidades

Ind-1: Tasa de respuestas en la
encuesta de satisfaccion del PDI

Valores a alcanzar

Ind-1: Si

IND-1: Si. IND-2: 2. IND-3: 3.

25%
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Ambito de
ID mejora

12537 07 Seguimiento

de egresados.

Necesidad detectada

Potenciar el seguimiento de los
egresados revisando los canales

Objetivo de mejora

Mejorar el seguimiento de los
egresados.

de comunicacién con los mismos.

2.— Acciones que conllevan modificacién del titulo

Apartado de la
ID memoria

Tipo de
modificacion

12710 (no definido) Sustancial

3.— Fecha aprobacion CGC

Fecha

31/01/2024

Descripcion

Descripcion de la acciéon

Estructurar el LinkedIn con los
apartados que demanden alumnos,
egresados y entidades y grupos de
investigacion afines al master.
Contactar con los egresados para
su difusion.

Adaptacion del titulo al RD 822/2021 segun el calendario acordado entre el centro y el

Vicerrectorado de Politica Académica. La nueva Memoria de Verificacién se plantea como un nuevo
titulo debido a que incorpora modificaciones substanciales. Esta accion agrupa acciones del PAIM
del curso pasado, relativas a aspectos operativos que concretan cémo se desarrollara el nuevo titulo

Responsable
de

aprobacion Plazo

T-Comisién
de Garantia
de la Calidad
del titulo

2023-2024

Justificacion

de Master Universitario en Ingenieria Mecanica. Mas especificamente, se desarrollara el Proyecto
formativo de titulaciéon, Planes formativos individuales para la formacion dual, elaboracién de guias

docentes, y la adaptacién de la promocién del master.

Indicadores

IND-1: Estructurar la direccién de
la EINA el seguimiemto de
egresados y dotar un estilo en la
red social LinkedIn IND-2:
Estructurar la cuenta en LinkedIn
con contenido de interés

Valores a alcanzar

IND-1: Si IND-2: Si

La nueva Memoria de Verificacién ya ha sido aprobada por el Consejo de Gobierno. Debe

realizarse la interacciéon con ACPUA y concretar la adaptacion del titulo para su imparticiéon
en el curso 2024-25,
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