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Plan anual de innovacion y mejora — Master Universitario en Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato,
Formacion Profesional y Ensenanzas de Idiomas, Artisticas y Deportivas

Curso 2022/2023

1.— Acciones que no conllevan modificacion del titulo

12149

12170

12151

12152

Ambito de
mejora

01 Desarrollo del
estudio. Carga
trabajo del
estudiantado

01 Desarrollo del
estudio. Otros.

04 PDI.
Cualificacion,
evaluacion y
reconocimiento.

04 PDI.
Cualificacion,
evaluacion y
reconocimiento.

Necesidad detectada

Mayor transparencia y equilibrio

de las cargas de trabajo de algunas

asignaturas

Excesivo nimero de estudiantes
por grupo

Baja valoracion en encuesta de
Valoracién de la docencia
(actividad docente) en la
asignatura 63294 Entorno
productivo de la administracién

Baja valoracién en encuesta de
Valoracién de la docencia
(actividad docente) en la
asignatura 63296 Innovacion e
investigacion educativa en la
administracion

Objetivo de mejora

Conseguir una mayor precision en
la carga de trabajo del
estudiantado y transparencia para
estudiantado y profesorado

Continuar con la disminucién de la
ratio de estudiantes en los grupos

Mejorar la actividad docente en la
asignatura 63294 Entorno
productivo de la administracién,
marketing, turismo, servicios a la
comunidad y FOL

Mejorar la actividad docente en la
asignatura 63296 Innovacion e
investigacién educativa en la
administracion, marketing,
turismo, servicios a la comunidad y
FOL

Descripcion de la accion

Solicitar al profesorado que
publique en Moodle un
documento donde se especifique
las tareas solicitadas con la
indicacion aproximada del tiempo
que conlleva su realizacion.

Llevar a cabo una reunién con
Vicerrectorado de Politica
Académica para exponer la
necesidad y caracteristicas
especificas de este Master

Comunicar al profesorado la
valoracién. Establecer
comunicacién con el alumnado
que la cursa para su seguimiento.

Comunicar al profesorado la baja
valoracién recibida. Establecer
comunicacién con el alumnado
para su seguimiento.

Responsable
de
aprobacion

T-Comision
de Garantia
dela
Calidad del
titulo

T-Comision
de Garantia
dela
Calidad del
titulo

T-Comisién
de Garantia
dela
Calidad del
titulo

T-Comisién
de Garantia
dela
Calidad del
titulo

Plazo

2023-2024

2023-2024

2023-2024

2023-2024

Indicadores

IND-1: Email a profesorado y
coordinadores de especialidad;
IND-2: Comunicacion con
alumnado

IND-1: Reunién

IND-1: Comunicacion con el
profesorado; IND-2:
Comunicacion con el alumnado

IND-1: Comunicacion con el
profesorado; IND-2:
Comunicacion con el alumnado.

Valores a alcanzar

IND-1: Si; IND-2: Si

IND-1: Si

IND-1: Si; IND-2: Si

IND-1: Si; IND-2: Si


http://www.unizar.es
http://www.unizar.es
http://www.unizar.es
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220659&anyo=2022&completado=0&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220659&anyo=2022&completado=0&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220659&anyo=2022&completado=0&sort=-objetivo
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220659&anyo=2022&completado=0&sort=-objetivo

Ambito de

ID mejora

12150 05 Recursos para
el aprendizaje.
Guias docentes.

12153 07 Encuestas e

indicadores de
satisfaccion de
los grupos de
interés.

Necesidad detectada

Revision de la guia docente y el
funcionamiento de la asignatura
optativa 63310 Educacién
Secundaria para personas adultas

Incumplimiento de normativa de
apertura de encuestas en
asignaturas 63294 y 63296

Objetivo de mejora

Mejorar la redaccion de la guia
docente en el apartado de
evaluacion y mejorar el
funcionamiento de aula.

Cumplir la normativa de encuestas
de evaluacion de la docencia por
parte del profesorado de las
asignaturas 63294y 63296

2.— Acciones que conllevan modificacién del titulo

3.— Fecha aprobacion CGC

Fecha

11-01-2024

Descripcion de la accion

Revisar y modificar la guia
docente. Establecer comunicacion
con el profesorado y con el
alumnado para seguimiento.

Comunicar al profesorado la
incidencia y el procedimiento
correcto. Establecer comunicacion
con el alumnado para el
seguimiento.

Responsable
de

aprobacién  Plazo

T-Comision  2023-2024
de Garantia

de la

Calidad del

titulo

T-Comision  2023-2024
de Garantia

dela

Calidad del

titulo

Indicadores

IND-1: Revision de la guia
docente; IND-2: Comunicacion
con profesorado; IND-3:
Comunicacién con el alumnado
que la cursa

IND-1: Comunicacion con el
profesorado; IND-2:
Comunicacion con el alumnado
para el seguimiento.

Valores a alcanzar

IND-1: Si; IND-2: Si; IND-3: Si

IND-1: Si; IND-2: Si


https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220659&anyo=2022&completado=0&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220659&anyo=2022&completado=0&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220659&anyo=2022&completado=0&sort=-objetivo
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220659&anyo=2022&completado=0&sort=-objetivo
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