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Curso 2022/2023

1.— Acciones que no conllevan modificación del título

ID

Ámbito de

mejora Necesidad detectada Objetivo de mejora Descripción de la acción

Responsable

de aprobación Plazo Indicadores Valores a alcanzar

12156 01 Desarrollo del

estudio. Otros.

Adaptar la memoria al RD 822 Actualizar el Máster y adaptarlo al

RD 822

Se crea un grupo de trabajo con

profesores, estudiantes,

egresados, profesionales externos

y PTGAS para reflexionar sobre

los aspectos del máster que

deberían modificarse/

incorporarse/eliminarse con el

objetivo de actualizarlo y

proponer una memoria del Máster

adaptada al RD 822 para ser

aprobada por la CGC

T-Comisión de

Garantía de la

Calidad del

título

2024-2025 Memoria de verificación adaptada

al RD 822

Si

12144 01 Desarrollo del

estudio. Otros.

Contar con la presencia de

profesionales externos para

impartir docencia en el Máster

Incrementar la calidad del Máster Se contactará con el

vicerrectorado de economía para

solicitar la financiación que nos

permita contar con la

colaboración de profesionales

externos

Otros 2023-2024 Numero de profesores invitados/

numero de profesores financiados

100%

12143 02 Información y

transparencia.

Actualizar la página web de la

titulación en la página web del

Centro

Revisar la información,

actualizarla y hacerla mas

accesible al estudiantado

Se modificará la página web para

mejorar su accesibilidad a la

información y actualizarla

C -

Responsable

de

administración

del centro

2023-2024 Tener la página actualizada si

12148 05 Recursos para

el aprendizaje.

Guías docentes.

En algunas asignaturas, la

información sobre los criterios de

evaluación en las guías docentes y

rubricas no son suficientemente

claros

Disponer de una descripción clara

de los criterios de evaluación en

las guías docentes

Revisar los criterios de evaluación

de las asignaturas

T-Comisión de

Garantía de la

Calidad del

título

2024-2025 Porcentaje de guías con criterios

de evaluación revisados

100%

 

http://www.unizar.es
http://www.unizar.es
http://www.unizar.es
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220610&anyo=2022&completado=0&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220610&anyo=2022&completado=0&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220610&anyo=2022&completado=0&sort=-objetivo
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220610&anyo=2022&completado=0&sort=-objetivo


ID

Ámbito de

mejora Necesidad detectada Objetivo de mejora Descripción de la acción

Responsable

de aprobación Plazo Indicadores Valores a alcanzar

12146 05 Recursos para

el aprendizaje.

Infraestructuras.

Para algunas actividades

formativas se requiere de una sala

de prácticas con camillas con

capacidad suficiente para los

estudiantes matriculados en el

Máster

Disponer de una sala de prácticas

con camillas para las actividades

formativas que lo requieran

Se gestionará a través del portal

reserva de aulas de la Facultad de

Ciencias de la Salud

C - Equipo de

dirección del

centro

2023-2024 Numero de días que se solicita

disponer de la sala de prácticas /

días en que está disponible

100%

12147 05 Recursos para

el aprendizaje.

Infraestructuras.

Sala de informática para uso del

programa estadístico SPSS

Tener una sala con suficientes

ordenadores que tengan instalado

el programa estadístico para

poder impartir las clases de

metodología de investigación

Se contactará con la Facultad de

Medicina para conocer la

disponibilidad del aula y solicitar

su uso para las clases del Máster

C - Equipo de

dirección del

centro

2023-2024 Disponibilidad de la sala para los

días solicitados

100%

12155 07 Encuestas e

indicadores de

satisfacción de

los grupos de

interés.

Analizar la satisfacción de los

estudiantes con la titulación

Mejorar la satisfacción de los

estudiantes con la titulación.

Reuniones con los profesores y

estudiantes para analizar que

aspectos del máster se podrían

añadir, eliminar o modificar para

mejorar la satisfacción del

estudiantado con la titulación

T-

Coordinación

del título

2023-2024 Numero de reuniones por

colectivos

2

12154 07 Encuestas e

indicadores de

satisfacción de

los grupos de

interés.

Porcentaje de respuestas bajo Aumentar el numero de encuestas

realizadas

Información presencial de la

utilidad de las encuestas. Envío de

correos a los estudiantes y

profesorado para recordarles y

animarles a realizar las encuestas

T-

Coordinación

del título

2024-2025 Porcentaje de estudiantes que

responde las encuestas

30%

2.— Acciones que conllevan modificación del título

ID

Apartado de la

memoria

Tipo de

modificación Descripción Justificación

13050 4. Planificación

de las

enseñanzas.

Sustancial Adaptar la memoria de verificación al RD 822/2021 Adaptación en cumplimiento de la normativa

3.— Fecha aprobación CGC

Fecha

11 de enero de 2024
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