
Plan anual de innovación y mejora — Graduado en Ingeniería Informática

Curso 2022/2023

1.— Acciones que no conllevan modificación del título

ID

Ámbito de

mejora Necesidad detectada Objetivo de mejora Descripción de la acción

Responsable de

aprobación Plazo Indicadores Valores a alcanzar

12193 01 Desarrollo del

estudio.

Itinerario

académico.

Parte del estudiantado plantea

habitualmente consultas en busca

de orientación académica, por

ejemplo, sobre las menciones/

especialidades de la titulación y

sobre el TFG (EINA y EUPT).

Aclarar dudas frecuentes

generales del estudiantado y

proporcionar orientación

académica.

Informar al estudiantado y aclarar

las dudas que se planteen

(respondiendo cuestiones directas

y realizando charlas/ reuniones de

orientación). Acción propuesta en

la EINA y en la EUPT.

T-Coordinación

del título

2023-2024 IND-1: Se atienden las consultas

planteadas sí/no. IND-2: Nº de

charlas/reuniones de orientación

realizadas.

IND-1: Sí. IND-2: >= 1.

12199 01 Desarrollo del

estudio. Perfil de

ingreso, admisión

y matrícula.

El porcentaje de estudiantes de la

titulación que son mujeres es muy

pequeño (EINA y EUPT).

Aumentar el porcentaje de

mujeres estudiantes de la

titulación.

Apoyar la realización de acciones

(en colaboración con otros/as

compañeros/ as, departamentos,

los centros, etc.) que contribuyan

a visibilizar el papel de las mujeres

en el desarrollo de las TIC y dar a

conocer la titulación entre futuras

estudiantes. Acción propuesta en

la EINA y en la EUPT.

C - Equipo de

dirección del

centro

2023-2024 Se ha apoyado alguna acción sí/

no.

Sí.

12204 01 Desarrollo del

estudio.

Planificación

temporal y

coordinación

En ocasiones el estudiantado

informa de una carga excesiva en

determinados cuatrimestres o

asignaturas (EINA).

Mantener una carga del

estudiantado adecuada en las

distintas asignaturas y equilibrada

(a lo largo del tiempo) entre

asignaturas del cuatrimestre.

Realizar reuniones de

coordinación con el profesorado y

recoger opiniones del

estudiantado. Acción propuesta

en la EINA.

T-Coordinación

del título

2023-2024 IND-1: Se han realizado

reuniones de coordinación sí/no.

IND-2: Se ha recogido

realimentación de estudiantes sí/

no. IND-3: Se detectan problemas

significativos sí/no.

IND-1: Sí. IND-2: Sí. IND-3: No.
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ID

Ámbito de

mejora Necesidad detectada Objetivo de mejora Descripción de la acción

Responsable de

aprobación Plazo Indicadores Valores a alcanzar

12197 01 Desarrollo del

estudio.

Planificación

temporal y

coordinación

En ocasiones, parte del

profesorado desconoce qué

tecnologías y lenguajes se están

utilizando en otras asignaturas

(EINA y EUPT).

Obtener una visión global de qué

lenguajes y tecnologías de

programación, entornos de

trabajo, herramientas

informáticas, etc., se utilizan en

las distintas asignaturas de la

titulación.

Mantener un mapa tecnológico

que recopila esta información

para hacerla visible al profesorado

y estudiantado, con la

colaboración del profesorado

responsable de las distintas

asignaturas. Acción propuesta en

la EINA y en la EUPT.

T-Coordinación

del título

2023-2024 Se ha informado al profesorado

de que deben revisar y actualizar

la información de las asignaturas

que imparten sí/no.

Sí.

12198 01 Desarrollo del

estudio.

Planificación

temporal y

coordinación

Es preciso implementar las

competencias transversales en el

título adaptado al RD 822/2021

(EINA y EUPT).

Realizar una propuesta de

Asignaturas Punto Control del

título para las diferentes

Competencias Transversales en

coherencia al nuevo marco de la

Universidad de Zaragoza.

Implementar las competencias

transversales en el título

adaptado al RD 822/2021. Acción

propuesta en la EINA y en la

EUPT.

C - Equipo de

dirección del

centro

2023-2024 Se dispone de una propuesta de

asignación de Asignaturas Punto

Control sí/no.

Sí.

12203 01 Desarrollo del

estudio.

Planificación

temporal y

coordinación

La realización de pruebas

intermedias tiene un impacto en

la distribución de esfuerzos en

otras asignaturas por parte del

estudiantado (EINA).

Analizar en qué circunstancias

puede ser conveniente o no la

realización, en determinadas

asignaturas, de pruebas

intermedias.

Realizar una encuesta desde la

Comisión Académica del Grado

en Ingeniería Informática para

analizar el impacto y la opinión

existente en relación a estas

pruebas intermedias. Acción

propuesta en la EINA.

T-Coordinación

del título

2023-2024 IND-1: Se ha realizado la

encuesta sí/no. IND-2: Se han

analizado los resultados de la

encuesta sí/no. IND-3: Se han

comunicado los resultados de la

encuesta sí/no.

IND-1: Sí. IND-2: Sí. IND-3: Sí.

12291 03 Sistema

Interno de

Garantía de la

Calidad.

Continuar con nuevas acciones

hacia la consolidación del Sistema

de Garantía Interno de Calidad de

los centros universitarios (EUPT).

Revisar y actualizar el SGIC del

centro.

Análisis continuo de

procedimientos e instrucciones

técnicas del SGIC y actualización

de las mismas cuando proceda.

Acción propuesta en la EUPT.

C - Equipo de

dirección del

centro

2023-2024 IND-1: Número de

procedimientos e instrucciones

técnicas del SGIC incorporadas o

actualizadas.

IND-1: >=4 (incluyendo el curso

22-23)

12200 04 PDI.

Adecuación

plantilla (número

y/o dedicación).

Áreas que imparten docencia en la

titulación no disponen de holgura

para afrontar imprevistos de

forma óptima (EINA).

Mejorar la holgura existente en

las áreas.

Solicitar los recursos humanos

necesarios para disponer de

holgura suficiente, velando por

una adecuada cobertura de las

necesidades docentes y calidad

en la docencia en función de la

demanda de estudiantes

realmente prevista. Acción

propuesta en la EINA.

C - Equipo de

dirección del

centro

2023-2024 % de reducción de horas

deficitarias en áreas con mayor

docencia en la titulación.

>= 10%.

12289 04 PDI.

Formación e

Innovación

docente

Mantenimiento del nivel de

participación en la EUPT en

proyectos de innovación docente

(EUPT)

Participar activa y decididamente

en proyectos de innovación

docente (EUPT).

Petición de proyecto de

innovación docente de la

titulación. Promoción de la

convocatoria de innovación

docente entre el profesorado del

centro.

C - Equipo de

dirección del

centro

2024-2025 IND-1: Proyecto de titulación

solicitado (sí/no); IND-2: Número

de acciones de promoción de la

convocatoria de proyectos entre

los profesores del centro.

IND-1: Sí; IND-2: >=2.

12292 04 PDI. Otros. En ocasiones es complicado cubrir

las bajas de profesores,

especialmente en áreas

unipersonales (EUPT).

Encontrar una solución que

permita la cobertura rápida de las

bajas médicas, especialmente en

áreas unipersonales

Trasladar al Vicerrectorado de

Profesorado para explicar la

problemática. Acción propuesta

en la EUPT.

U-Consejo de

Dirección

2023-2024 IND-1: En caso de producirse una

baja médica en un área

unipersonal, determinación de si

su cobertura ha sido rápida sí/no.

IND-1: sí.
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ID

Ámbito de

mejora Necesidad detectada Objetivo de mejora Descripción de la acción

Responsable de

aprobación Plazo Indicadores Valores a alcanzar

12195 05 Recursos para

el aprendizaje.

Infraestructuras.

El estudiantado demanda más

tomas de corriente en las aulas,

para poder conectar sus portátiles

(EINA).

Incrementar el número de tomas

de corriente en las aulas.

Recoger realimentación del

estudiantado y solicitar a la

Dirección de la EINA que se

incremente el número de tomas

de corriente en las aulas. Acción

propuesta en la EINA.

C - Equipo de

dirección del

centro

2023-2024 IND-1: Se ha recogido

realimentación del estudiantado

sí/no. IND-2: Se han comunicado

las necesidades a la Dirección de

la EINA sí/ no. IND-3: Número de

nuevas aulas electrificadas.

IND-1: Sí. IND-2: Sí. IND-3: >= 2.

12196 05 Recursos para

el aprendizaje.

Infraestructuras.

El estudiantado y/o profesorado

percibe en ocasiones deficiencias

en el equipamiento informático

(servidores, red inalámbrica, etc.)

utilizado en la docencia (EINA).

Mejorar el equipamiento

informático utilizado en la

docencia de la titulación.

Recoger realimentación del

estudiantado/ profesorado y

transmitir necesidades detectadas

al Departamento de Informática e

Ingeniería de Sistemas

(departamento con mayor

docencia en la titulación). Acción

propuesta en la EINA.

T-

Departamentos

2023-2024 IND-1: Se ha recogido

realimentación de necesidades sí/

no. IND-2: Se han realizado

mejoras sí/no.

IND-1: Sí. IND-2: Sí. 

12290 05 Recursos para

el aprendizaje.

Movilidad

Debe incrementarse el número de

estudiantes de movilidad

internacional de llegada (EUPT y

EINA).

Incrementar el atractivo de la

titulación para movilidad

internacional de llegada.

Oferta de asignaturas en formato

"English Friendly", creación de una

página web específica en inglés

sobre movilidad internacional,

mantenimiento de contacto con

coordinadores de otras

universidades.

C - Equipo de

dirección del

centro

2023-2024 IND-1: Número de asignaturas

"English Friendly". IND-2:

Creación de página web

específica en inglés (sí/no). IND-3:

Contacto durante el curso con

coordinadores de otras

universidades.

IND-1: >=5; IND-2: sí; IND-3:

>=1.

12201 07 Encuestas e

indicadores de

satisfacción de

los grupos de

interés.

El porcentaje de cumplimentación

de las encuestas de satisfacción

del profesorado con la titulación

es bastante bajo (EINA y EUPT).

Aumentar el porcentaje de

participación del profesorado en

las encuestas de satisfacción con

la titulación.

Recordar al profesorado la

importancia de las encuestas y

animar a la participación.

T-Coordinación

del título

2023-2024 Aumento de participación en el

profesorado sí/no.

Sí.

12293 07 Encuestas e

indicadores de

satisfacción de

los grupos de

interés.

La participación en encuestas es

mejorable, especialmente del

estudiantado (EUPT y EINA).

Aumentar los porcentajes de

participación en el estudiantado.

Desarrollar acciones encaminadas

a fomentar la participación (vía

tutores y mentores POUZ,

reuniones con representantes de

estudiantes, e-mails, cartelería,

etc.). Acción propuesta en la

EUPT y EINA.

T-Coordinación

del título

2023-2024 Aumento de participación en el

estudiantado sí/no.

Sí.

2.— Acciones que conllevan modificación del título

ID

Apartado de la

memoria

Tipo de

modificación Descripción Justificación

12309 (no definido) No sustancial Tramitación de la Memoria de Verificación para la adaptación del título al RD 822/2021.

Indicadores: IND-1: Nº de actas de reuniones realizadas por el equipo de trabajo. IND-2: finalización

de la memoria de verificación para su tramitación. Valores a alcanzar: IND-1: >= 2. IND-2: Sí.

Necesidad detectada: Adaptación del título al RD 822/2021 (EINA y EUPT). Objetivo de

mejora: Adaptar la titulación al RD 822/2021 y conseguir mejorar la misma así como su

perfil de egreso manteniéndolo acorde a lo que el entorno profesional y la sociedad actual

demandan en cada momento.
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3.— Fecha aprobación CGC

Fecha

31/01/2024
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