
Plan anual de innovación y mejora — Graduado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte

Curso 2022/2023

1.— Acciones que no conllevan modificación del título

ID

Ámbito de

mejora Necesidad detectada Objetivo de mejora Descripción de la acción

Responsable

de

aprobación Plazo Indicadores Valores a alcanzar

12572 01 Desarrollo del

estudio. Perfil de

ingreso, admisión

y matrícula.

El número de mujeres que

acceden a la titulación es inferior

al 25%

Aumentar el número de mujeres

que acceden a la titulación.

Fomentar la titulación entre el

futuro alumnado de sexo

femenino en coordinación con la

representante de igualdad de la

facultad. Reuniones y preparación

de un plan de actuación conjunto.

T-

Coordinación

del título

2024-2025 Porcentaje de alumnado de

nuevo ingreso de sexo femenino.

40% de alumnado de nuevo

ingreso de sexo femenino.

12574 05 Recursos para

el aprendizaje.

Infraestructuras.

Aulas con equipamientos

deficientes. Dificultades en la

reserva de aulas. Puntuación de

3.62 en la satisfacción del PDI con

los recursos e infraestructuras

Mejorar los equipamientos

docentes y la gestión de las

reservas de las aulas

correspondientes a FEGAP.

Renovación de equipamientos del

espacio CUBO del Pabellón Río

Isuela.

Aumentar la calidad de los

equipamientos docentes para la

docencia: conexión wifi, mesas,

ordenadores, enchufes, etc.

Facilitar el proceso de reserva de

instalaciones dentro de FEGAP.

C - Equipo

de dirección

del centro

2023-2024 Satisfacción del PDI con la

titulación

Satisfacción del PDI por encima

de 4 puntos

12573 06 Recursos para

el aprendizaje.

Otros.

Número desigual de grupos de

prácticas para asignaturas

similares. Dificultades para

coordinare grupos, horarios y

espacios. Perjuicio a la docencia

en asignaturas de 2 grupos de

prácticas

Igualar el número de grupos de

prácticas que puedan realizarse en

asignaturas independientemente

del Departamento de adscripción

de las mismas.

Conseguir 3 grupos de prácticas

con reconocimiento del

profesorado necesario para el

desarrollo de estar organización

de asignaturas.

C - Equipo

de dirección

del centro

2024-2025 Número de grupos de prácticas

en asignaturas

3 grupos de actividades Tipo 2A/

2B en todas las asignaturas

obligatorias y de formación básica

del grado.

12575 07 Encuestas e

indicadores de

satisfacción de

los grupos de

interés.

4 asignaturas tienen tasa de éxito/

rendimiento en torno al 50-75%. 

Aumentar la tasa de éxito y

rendimiento en aquellas

asignaturas que tienen valores muy

por debajo de lo esperado.

Se debe estudiar si hay problemas

específicos en ellas. Reuniones

con el profesorado y alumnado de

las asignaturas en el curso 22-23

T-

Coordinación

del título

2023-2024 Tasa de éxito/rendimiento Tasa de éxito/rendimiento

superior al 85%
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ID

Ámbito de

mejora Necesidad detectada Objetivo de mejora Descripción de la acción

Responsable

de

aprobación Plazo Indicadores Valores a alcanzar

12576 07 Encuestas e

indicadores de

satisfacción de

los grupos de

interés.

De un total de 41 asignaturas

evaluadas, solo 15 se sitúan con

un porcentaje de respuestas

mayor al 40% del alumnado.

Disminución acusada en el curso

22-23 de la tasa de respuesta.

Aumentar la tasa de respuesta del

estudiantado en las encuestas de

evaluaicón de la docencia.

Reuniones con el alumnado.

Mensajes a través del curso de

coordinación. Reuniones con el

profesorado.

T-

Coordinación

del título

2023-2024 Tasa de respuestas en las

encuestas de evaluación de la

docencia.

Valor mínimo del 40% en todas

las asignaturas.

2.— Acciones que conllevan modificación del título

ID

Apartado de la

memoria

Tipo de

modificación Descripción Justificación

12571 4. Planificación

de las

enseñanzas.

Sustancial Definición de los perfiles de ingreso y egreso para realizar posteriormente una modificación del plan

de estudios, en base a la normativa de aplicación: - Resolución de 18 de septiembre de 2018, de la

Secretaría General de Universidades, por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Universidades

de 17 de septiembre de 2018, por el que se establecen recomendaciones para la propuesta por las

universidades de memorias de verificación del título oficial de Grado en Ciencias de la Actividad

Física y del Deporte. - Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la

organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad. 

Es necesario adaptar la planificación de las enseñanzas así como los perfiles de ingreso y

egreso a las normativas vigentes previo estudio de las necesidades del mercado laboral y la

situación actual.

3.— Fecha aprobación CGC

Fecha

31/01/2024
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