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ID
Ámbito de
mejora Necesidad detectada Objetivo de mejora Descripción de la acción

Responsable
de
aprobación Plazo Indicadores Valores a alcanzar

11609 01 Desarrollo
del programa.
Seguimiento
estudiantes.

Sobrecarga administrativa y
burocrática en todos los
procedimientos

Reducir la carga burocrática y
hacer más sencillos los trámites
administrativos

Simplificar los trámites C-EDUZ. 2023-
2024

IND-1: Tiempo dedicado a las
tareas administrativas

IND-1: Reducir el tiempo de forma
progresiva; durante el primer año
se debe conseguir una reducción
de hasta el 10%

11608 01 Desarrollo
del programa.
Supervisión
actividades
formativas.

Dificultad de algunos estudiantes
para asistir a las actividades
formativas específicas y
transversales

Facilitar la participación de todos
los estudiantes (dado que algunos
presentan un perfil profesional, o
extranjero) en las actividades
formativas

Realizar los seminarios o reuniones
informativas de manera online y
programarlas en horarios (mitad de
día) que pueden encajar tanto a los
estudiantes nacionales, como a los
profesionales o extranjeros

P-
Coordinador
del
programa.

2022-
2023

IND-1: Asistencia a las actividades
formativas

IND-1: Mejorar las tasas de cursos
previos

11611 03 Sistema
Interno de
Garantía de la
Calidad.

Falta de reconocimiento de la
dedicación de los miembros de las
Comisiones Académicas

Proporcionar un reconocimiento
similar al de otras figuras (ej.
coordinador de master)

Introducir complemento salarial y
mayor descarga docente

U-Consejo
de
Dirección.

2022-
2023

IND-1: Número de horas de
descarga docente IND-2: Importe
del complemento salarial

IND-1: Similar a la de otros
coordinadores de titulaciones IND-
2: Similar al de otros
coordinadores de titulaciones

11610 05 Recursos
para el
aprendizaje.
Recursos
materiales.

Falta de recursos para desarrollar
el programa de doctorado y
estancias de investigación
internacionales

Mejorar el sistema de financiación Introducir nuevas vías de
financiación para que los
doctorandos puedan desarrollar el
doctorado con plenas garantías y
para desarrollar estancias de
investigación.

U-Consejo
de
Dirección.

2023-
2024

IND-1: Cantidad de dinero
destinada a becas

IND-1: Mejorar las cifras de cursos
previos

11606 99 Otros. Se ha identificado la oportunidad
de mejorar la transferencia de
conocimiento al tejido productivo,
dado todo el volumen de
conocimiento generado en el
programa

Potenciar la transferencia de
conocimiento al tejido productivo

Dar la posibilidad de que los
estudiantes puedan presentar los
resultados de su investigación en
el Congreso IEDIS, un foro
empresarial

P-
Coordinador
del
programa.

2022-
2023

IND-1: Porcentaje de alumnos del
programa que participa en la sesión
de divulgación

IND-1: 10% de estudiantes

2.— Acciones que conllevan modificación del título

3.— Fecha de aprobación

Fecha

09/03/2023

11/04/2023
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