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1.— Acciones que no conllevan modificacion del titulo
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11621

11625

11623

11622

11624

Ambito de
mejora

01 Desarrollo
del programa.
Perfil de ingreso
y admision.

01 Desarrollo
del programa.
Supervision
tesis.

01 Desarrollo
del programa.
Supervision
tesis.

01 Desarrollo
del programa.
Supervisién
actividades
formativas.

07 Seguimiento
de egresados.

Necesidad detectada

Seguir potenciando la importante
dimension internacional del
Programa

Demanda desigual en lineas de
investigacion

Inexistencia de tesis con mencion
industrial

Escasa participacion en las
actividades de formacion
transversal de la Escuela de
Doctorado.

Escaso seguimiento de los
egresados

Objetivo de mejora

Mantener e incluso aumentar el
porcentaje de: 1) tesis con mencion
internacional 2) estudiantes
internacionales

Mejorar la oferta de lineas de
investigacion

1) Conseguir la matricula en el
Programa de alguna tesis en esta
modalidad

Aumentar el porcentaje de
estudiantes que han participado en
actividades formativas de caracter
transversal ofertadas por la Escuela
de Doctorado

1) Mejorar la visibilidad de la
actividad profesional de los
egresados recientes del Programa

2.— Acciones que conllevan modificacion del titulo

3.— Fecha de aprobacién

Fecha

09/03/2023

Descripcion de la accion

-Elaboracién de un Folleto
explicativo del Programa
(Espafiol/Inglés) -Elaboracién de un
Video promocional del Programa
(Espafiol/Inglés)

-Analizar causas y establecer
posibles reajustes futuros en las
lineas ofertadas por el programa.

Hacer pedagogia sobre dicha
modalidad en aquellos nuevos
estudiantes matriculados en el
Programa cuya actividad
profesional fuese susceptible de
obtencién de dicha mencion
industrial

-Hacer pedagogia sobre las
actividades transversales y reforzar
su publicidad de forma periddica
entre nuestros/as estudiantes,
destacando la existencia de
actividades presenciales y online. -
Valorar el reconocimiento de las
mismas en baremos internos de
promocion.

-Publicitar en la web especifica del
Programa, toda aquella informacion
relevante de los egresados/as
recientes

Responsable
de
aprobacion

P-Comisién
académica.

P-Comision
académica.

P-Comision

académica.

P-Comision
académica.

P-Comision
académica.

Plazo

2022-
2023

2022-
2023

2023-

2024

2023-
2024

2022-
2023

Indicadores

IND-1: Porcentaje de Doctores con
Mencién Internacional IND-2:
Porcentaje de estudiantes
extranjeros matriculados IND-3:
Elaboracion Folleto y Video
explicativo del Programa

IND-1: Calculo de indice de
concentracién de las matriculas en
las diferentes lineas de
investigacion

IND-1: Estudiantes matriculados
con Mencién de Doctorado
Industrial

IND-1: Porcentaje del total de
estudiantes que hayan realizado
actividades transversales en
relacion con el nimero total de
estudiantes matriculados

IND-1: Publicacién en la web
especifica del Programa de un
apartado especifico de egresados,
incluyendo principales destinos
laborales.

Valores a alcanzar

IND-1: >50% IND-2: >50% IND-3:

Sl

IND-1: S|

IND-1: >0

IND-1: > 25%

IND-1: S|


https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20217087&anyo=2021&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20217087&anyo=2021&sort=-objetivo
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