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Curso 2021/2022

1.— Acciones que no conllevan modificación del título

ID
Ámbito de
mejora Necesidad detectada Objetivo de mejora Descripción de la acción

Responsable
de
aprobación Plazo Indicadores Valores a alcanzar

11710 07 Encuestas e
indicadores de
satisfacción de
los grupos de
interés.

El incremento de la interacción y la
comunicación entre algunos
doctorandos y algunos tutores.

Mejorar e implementar la eficacia
de la tutela y transmitir esa
seguridad en la percepción que de
este proceso tienen los
doctorandos

Promover las reuniones entre
egresados y tutores, incrementar la
relación y las vías de comunicación
directa o virtual, establecer varios
encuentros regulados más allá de la
existencia o la posibilidad de otros
de carácter más flexible en el
tiempo. Esto pasaría por incluir un
calendario fijo y prefijado para unas
tutorías pautadas regularmente.

P-Comisión
académica.

2022-
2023

Dada la tasa de respuestas dada y
el reducido número de egresados,
cabría resaltar que quizás los
resultados obtenidos sean
sesgados. En cualquier caso serán
dichas encuestas el indicador

Pasar del 3,54 al 4

2.— Acciones que conllevan modificación del título

3.— Fecha de aprobación

Fecha

10/03/2023

http://www.unizar.es
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20217071&anyo=2021&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20217071&anyo=2021&sort=-objetivo
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