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10657
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10662

Ambito de
mejora

01 Desarrollo
del estudio.
Planificacién
temporal y
coordinacion

01 Desarrollo
del estudio.
Planificacién
temporal y
coordinacion

01 Desarrollo
del estudio.
Otros.

01 Desarrollo
del estudio.
Otros.

Necesidad detectada

Adecuacién del horario al nuevo
calendario.

Potenciar las acciones de
coordinacién docente.

Mantener en funcionamiento el
Programa Expertia.

Mejora de las condiciones de

imparticién de la docencia practica.

Objetivo de mejora

Adecuar el horario y las actividades
del Master al nuevo calendario
académico después de la
eliminacién de la convocatoria de
septiembre.

Coordinacién y distribuciéon
temporal de las actividades de
aprendizaje.

Promover la participacion en el
Programa Expertia.

Busqueda de un horario alternativo
que evite solapamientos con otras
asignaturas.

Descripcion de la accion

Los horarios y distribucion
temporal de las actividades de las
asignaturas y el TFM deben ser
ajustado al nuevo calendario
académico de la Facultad.

Perfeccionamiento del
procedimiento establecido para
que todas las actividades
académicas y de evaluacion se
reflejen en un calendario con la
suficiente antelacion y evitar
solapamientos y picos de trabajo.

Se informara oportunamente al
personal del Master de la
posibilidad de invitar profesionales
para que participen en el programa
Expertia.

Las practicas de laboratorio de la
asignatura Metodologias
fundamentales de sintesis (60454)
se desarrollan compartiendo
laboratorio con una asignatura del
Grado en Quimica. Se intentara
encontrar un calendario alternativo
para evitar solapamientos y

rninrar la ~alidad dn lae
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de
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del titulo
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Valores a alcanzar
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Ambito de
WejDkssarrollo
del estudio.
Otros.

01 Desarrollo
del estudio.
Otros.

01 Desarrollo
del estudio.
Otros.

03 Sistema
Interno de
Garantia de la
Calidad.

04 PDI.
Formacion e
Innovacion
docente

05 Recursos
para el
aprendizaje.

Guias docentes.

07 Encuestas e
indicadores de
satisfaccion de
los grupos de
interés.

Neessidahdetastadies en la

formacion en investigacion.

Organizacién de visitas a centros de
investigacion/produccion de
empresas de la region.

Realizacion del TFM en empresas
privadas.

Renovacion de la Comision de
Garantia de Calidad.

Escasa participacion del
profesorado en actividades de
formacion.

Revision y actualizacién de las guias
docentes

Mantener una adecuada
participacion del estudiantado en
las encuestas.

Qhigtivettladngigraue permitan
publicitar la investigacion
desarrollada en los Trabajos Fin de
Master.

Contactar con empresas de la
region para establecer los acuerdos
de colaboracién que permitan
organizar una visita a sus
instalaciones.

Iniciar a los titulados en la
investigacion cientifica, que es un
objetivo del Master.

Renovar la CGC progresivamente,
sustituyendo a algunos miembros.

Incentivar la participacién de los
profesores del Master en
actividades de formacion.

Verificacion de la coherencia entre
las actividades de aprendizaje
programadas y las actividades de
evaluacion.

Se intentara motivar al alumnado a
que participe en la realizacion de
las encuestas, dejandoles un
tiempo en clase para su realizacion
y mediante el envio de correos
electrénicos.
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actividades realizadas.

Reserinciéiodedaacsi@iposio en el
que el estudiantado del Master
pueda presentar sus resultados de
investigacion ante una audiencia
cientifica.

Esta esta actividad muy
enriquecedora y motivadora para el
alumnado, que sale del ambito
académico y adquiere otro punto
de vista. Las visitas realizadas en
cursos anteriores fueron muy bien
valoradas por el alumnado.

Se ha contactado con empresas
interesadas en acoger
estudiantado del Master y realizar
un TFM en cotutela. Se pretende
consolidar este interés y ofertar
esta via.

Proponer al Decano de la Facultad
nuevos nombres para la CGC.

El nimero de profesores que
participan en los programas de
formacion ha disminuido en los
ultimos afos. Se intentara motivar
al profesorado a que participe en
los programas de formacién
continua con reuniones y envio de
correos electroénicos.

Revision de la carga efectiva de
trabajo de los alumnos en las
asignaturas del primer semestre
derivada de las actividades
programadas. Revision de la
version en inglés de las guias
docentes para potenciar la
movilidad de estudiantes y la
visibilidad de la titulacién, dentro
de las acciones English Language
Friendly (ELF).

Se intentara motivar al alumnado a
que participe en los programas de

formacion continua con reuniones
y envio de correos electrénicos.
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3.— Fecha aprobacion CGC

Publicar y dar visibilidad de la
eccian de of rras de.empleo en la
escripcion de laaccion

pagina web del Master,

organizando reuniones

informativas cuando las ofertas

sean de gran interés.
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