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1.— Acciones que no conllevan modificación del título

ID
Ámbito de
mejora Necesidad detectada Objetivo de mejora Descripción de la acción

Responsable
de
aprobación Plazo Indicadores Valores a alcanzar

10479 01 Desarrollo
del estudio.
Planificación
temporal y
coordinación

Ampliar la docencia del 2º
semestre para ofertar optativas sin
solapamientos y con horas acorde
a los ECTS. Se puede reducir la
banda de evaluación del 1er
semestre al tener menos
asignaturas

Ajustar el calendario del 2º
semestre para planificar
adecuadamente el desarrollo de la
docencia de las optativas.

Solicitar la flexibilización del
calendario en másteres a
Vicerrectorado y dirección EINA En
caso afirmativo, se ajustará la
planificación para el curso 2023-
24.

T-
Coordinación
del título

2022-
2023

IND-1: Solicitud de flexibilización
del calendario a los estamentos
oportunos

IND-1: Sí

10480 01 Desarrollo
del estudio.
Itinerario
académico.

Desarrollar el "Proyecto formativo
de titulación" que concrete la
nueva Memoria de Verificación.

Concretar la implementación de la
nueva estructura del máster en el
curso 2023-24 en caso de la
aprobación de la Memoria de
Verificación.

Detallar el "Proyecto formativo de
titulación" según modelo
establecido por Vicerrectorado de
Política Académica, acordando las
asignaturas en el grupo de trabajo
establecido par la Memoria de
Verificación.

T-Comisión
de Garantía
de la Calidad
de la Calidad
del título

2022-
2023

IND-1: Proyecto formativo de
titulación

IND-1: Sí

10482 01 Desarrollo
del estudio.
Itinerario
académico.

Preparar "Planes formativos
individuales" para el desarrollo de
la Mención dual en el curso 2023-
24 en caso de aprobarse la nueva
Memoria de Verificación

Implementar la mención dual en la
Titulación

Preparar "Planes formativos
individuales" en dualidad con las
empresas afines a las nuevas
especialidades, para su oferta en el
curso 2023-24.

T-Comisión
de Garantía
de la Calidad
de la Calidad
del título

2022-
2023

IND-1: Nº de Proyectos formativos
en dualidad

IND-1: 6

11087 01 Desarrollo
del estudio.
Otros.

Implantación de la Agenda 2030
en la titulación

Elaboración del plan de acción para
implantar la Agenda 2030 y los
ODS en la titulación

Se trabajará en identificar los
contenidos evaluables y no
evaluables relacionados con este
tema en las asignaturas del máster
para elaborar un plan de acción
para la implementación de la
Agenda 2030 y los ODS

T-Comisión
de Garantía
de la Calidad
de la Calidad
del título

2023-
2024

Ind-1: Elaboración del "Plan de
acción para implementar la agenda
2030 en el Máster Universitario en
Ingeniería Mecánica

Sí

http://www.unizar.es
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210684&anyo=2021&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210684&anyo=2021&sort=-objetivo


Agenda 2030 y los ODS

10477 02 Información
y transparencia.

Continuar con la promoción del
Máster, adaptándola a la nueva
estructura en la que figuran
especialidades y mención dual.

La promoción del máster pretende
incrementar el índice de ocupación.

Adaptación del sitio web y los
folletos. Creación de cartelería e
incluir podcast. Realización de la
jornada de másteres en EINA y
otras charlas.

T-
Coordinación
del título

2022-
2023

IND-1: Modificación de el sitio
web y los folletos. Creación de
cartelería. IND-2: Podcast de
exalumnos. IND-3: Nº de jornadas
y charlas.

IND-1: Sí IND-2: 2 IND-3: 2

10478 05 Recursos
para el
aprendizaje.
Servicios de
apoyo y
orientación al
estudiante.

Mejorar la orientación y apoyo
inicial en la realización del TFM

Reducir el nº de matrículas en 2ª y
3ª convocatoria del TFM y mejorar
la valoración de los estudiantes
respecto al TFM, especialmente en
el bloque "previo a la realización"

Disponer de un listado de
propuestas de TFM, a partir de su
solicitud a los profesores del
máster. Disponer un moodle sobre
TFM, aprovechando el de la
Biblioteca Hypatia. Continuar con
el seguimiento de propuestas de
TFM presentadas, avisando si se
retrasan en su presentación.

T-
Coordinación
del título

2022-
2023

IND-1: Nº de TFM propuestos por
los profesores IND-2: Curso
Moodle sobre TFM

IND-1: 20 IND-2: Sí

10481 05 Recursos
para el
aprendizaje.
Guías docentes.

Desarrollar guías docentes de las
asignaturas detalladas en el
proyecto formativo de Titulación,
en el caso de aprobación de la MV
y dicho proyecto formativo.

Elaborar las guías docentes de las
nuevas asignaturas obligatorias y
optativas

Elaborar las guías docentes de las
nuevas asignaturas obligatorias y
optativas

T-Comisión
de Garantía
de la Calidad
de la Calidad
del título

2022-
2023

IND-1: Guías docentes para el
curso 2023-24, elaboradas y
aprobadas

IND-1: Sí

10475 05 Recursos
para el
aprendizaje.
Movilidad

Incrementar la participación en
programas de movilidad y la
incorporación de alumnos
extranjeros, total o parcialmente.

Potenciar la internacionalización
del máster

Disponer la web del máster en
inglés. Configurar alguna
asignatura optativa como English
friendly. Remarcar la movilidad de
salida en la web y entre alumnos
de 4º curso del grado. Seguir
manteniendo reuniones con otras
Universidades para explorar
convenios de dobles titulaciones.

T-Comisión
de Garantía
de la Calidad
de la Calidad
del título

2022-
2023

IND-1: Ajuste de la web y la
documentación de las charlas, en
inglés. IND-2: Preparación de
asignaturas como English friendly.
IND-3: Contactos para colaborar
con otras Universidades

IND-1: Sí. IND-2: 2. IND-3: 3.

10453 07 Encuestas e
indicadores de
satisfacción de
los grupos de
interés.

Incrementar la participación del
PDI en las encuestas de
satisfacción

Incrementar la participación del
PDI en las encuestas de
satisfacción.

Seguimiento de la participación del
PDI durante la campaña de
encuestas y recordatorio de la
cumplimentación vía correo
electrónico.

T-
Coordinación
del título

2022-
2023

Tasa de respuestas en la encuesta
de satisfacción del PDI

25%

10476 07 Seguimiento
de egresados.

Potenciar el seguimiento de los
egresados revisando los canales de
comunicación con los mismos.

Mejorar el seguimiento de los
egresados.

Crear un perfil del coordinador en
LinkedIn con los apartados que
demanden los alumnos y
egresados. Contactar con los
egresados para su difusión.
Desarrollo del PIEC_22_600

T-
Coordinación
del título

2022-
2023

IND-1: Creación de cuenta en
LinkedIn dotada de contenido y
difusión entre alumnos y
egresados

IND-1: Sí.
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Fecha

14 de febrero de 2023
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