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ID
Ámbito de
mejora Necesidad detectada Objetivo de mejora Descripción de la acción

Responsable
de aprobación Plazo Indicadores Valores a alcanzar

11213 05 Recursos para
el aprendizaje.
Infraestructuras.

Mejora de equipamiento, recursos
e infraestructuras. Mantener altos
niveles de satisfacción de las
partes implicadas y hacer
atractivo el Grado para nuevos
alumnos.

Solicitud partida ec. para
renovación aula informática,
solicitud partida ec. para renovar
equipos laboratorio, fuentes de
financiación para mejorar
recursos, solicitud partida ec. para
portátiles, Aula M2.6 como aula
informática, renovación equipos
PC, Aula M3.2 como laboratorio
IoT, adecuación laboratorio de
potencia, electrificación Aula
M1.3.

Continuar en las previsiones de
mejora, adquisición, reparación y
mantenimiento de las diferentes
infraestructuras necesarias para el
desarrollo de la actividad docente.
Continuar con la actualización de
equipos, materiales y programas
necesarios para el desarrollo de las
prácticas,

C -
Responsable
de
administración
del centro

2022-
2023

Número de actuaciones de mejora
realizadas sobre equipamiento,
recursos e infraestructura.

5

11211 99 Otros. Creación y puesta en marcha de
un grupo de trabajo para analizar
la adaptación de los grados al RD
822/2021 de 28 de septiembre.

Analizar las opciones de
adaptación de la titulación al RD
822/2021. Mejorar la estructura
del Plan de Estudios del GAT si
fuera necesario una vez
estudiado.

Crear un grupo de trabajo y puesta
en marcha del mismo que estudie
los diferentes niveles de
adaptación de la titulación al RD
822/2021. Analizar qué nivel de
adaptación sería de interés para la
titulación y, en caso de ser
necesario o de interés un nivel de
adaptación superior al del ámbito
de conocimiento, plantear los
cambios a realizar.

C - Equipo de
dirección del
centro

2023-
2024

Creación de grupo de trabajo.
Sesiones y Actas de reuniones del
grupo.

Creación del grupo de trabajo

11210 99 Otros. Falta de días específicos para
hacer actividades
complementarias libres de clases
programadas.

Optimizar el horario de docencia Estudio de una racionalización en
las distribución de horarios
docentes que permita al alumnado
del grado la impartición en cuatro
jornadas dejando los viernes para
la realización de actividades
complementarias (seminarios,
charlas, visitas técnicas,
recuperación de clases,…)

C - Equipo de
dirección del
centro

2023-
2024

1) Estudio horarios optimizados a
4 días 2023/2024

1) Implementación del nuevo
horario en el curso 2023/2024

11212 99 Otros. Mejorar las tasas de matrícula y
mayor difusión de la titulación.
Déficit de profesionales en el
sector.

Incrementar el número de
acciones de difusión y aumento de
matriculados en el GAT

Iniciar acciones para la Elaboración
de un Plan de Promoción del
GRADO que permitan mejorar la
difusión del grado en la sociedad,
así como incrementar la matrícula
en el grado. Acciones conjuntas de
promoción del GAT en medios de
comunicación de la mano del
COAATZ

C - Equipo de
dirección del
centro

2023-
2024

Campaña de difusión en medios
Difusión del GAT (colegios,
charlas, eventos)

1 campaña publicidad en medios
en periodos de matrícula 5
colegios
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Fecha

1 de febrero de 2023
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