
Plan anual de innovación y mejora — Máster Universitario en Iniciación a la Investigación en Ciencias de la
Enfermería

Curso 2020/2021

0.— Acciones de mejora de carácter académico y organizativo que NO supongan modificación del plan de estudios o de
la Memoria de Verificación

ID Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación

9803 Reducción de la presencialidad. Adaptación de los contenidos y de la metodología docente para reducir la
presencialidad .

Coordinadora de la titulación;
CGC; equipo Decanal

2023-
2024

2026-
2027

Decanato; Vicerrectorado de
política académica.

9805 Distribución semanal de las
sesiones presenciales

Diseñar una distribución de las sesiones presenciales semanales, que favorezca la
asistencia de los estudiantes, dadas las características del trabajo que desempeñan
como profesionales sanitarios.

Coordinadora de la titulación;
CGC

2023-
24

2024-
25

Decanato

9809 Asegurar la coordinación
temporal de la evaluación.

Coordinar con los responsables de las asignaturas, la distribución temporal y la
exigencia para la superación de la asignatura.

Coordinadora de la titulación 2021-
2022

Coordinadora de la titulación

9812 Adecuar los contenidos de las
asignaturas a los resultados de
aprendizaje.

Sustituir contenidos que no se correspondan con los resultados de aprendizaje o que
supongan duplicidades e incorporar aquellos que se constata que hay deficiencias
como las técnicas de investigación cualitativa.

Coordinadora de la titulación 2021-
22

Coordinadora de la titulación

9997 Traducir guías en inglés Completar la traducción de todos los apartados de las guías docentes de las
asignaturas

Coordinadora de la titulación 2022 2022 CGC

1.— Propuestas de acciones de mejora sobre infraestructuras y equipamiento
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ID Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación

9814 Ampliación de la sala de
informática y el numero de
equipos

La sala de informática y los equipos disponibles para los alumnos son limitados ya que
se disponen de 15 ordenadores.

Equipo decanal 2022 Gerencia; Vicerrectorado de
infraestructuras

9816 Condiciones ambientales
adecuadas en la sala docente

En la sala donde se desarrollan las sesiones teóricas, no dispone de un sistema de
acondicionamiento adecuado de la temperatura.

Equipo decanal 2022 Vicerrectorado de
infraestructuras

2.— Propuesta de acciones de mejora sobre PROFESORADO

ID Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación

9818 Ampliación del programa
EXPERTIA

Para un Máster de estas características, la participación de profesionales expertos en
las diferentes materias es fundamental y altamente valorado tanto por los estudiantes
como por las comisiones y agencias de control de la calidad. El reconocimiento
económico de la labor docente realizada, es una necesidad que debe la Universidad
asumir.

Coordinadora de la titulación;
equipo decanal; responsables del
programa EXPERTIA

2022-
23

Responsables del programa
EXPERTIA

9820 Reconocimiento como mérito de
gestión con certificado que lo
acredite, a los responsables de
las asignaturas,

Los profesores de los distintos departamentos, que son responsables de coordinar
junto con la coordinadora de la titulación las asignaturas, deberían disponer de una
certificación de dicha actividad.

Coordinadora; equipo Decanal;
CGC

2022 Coordinadora; equipo Decanal;
CGC

3.— Propuestas de acciones: Otras

ID Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación

9821 Elaboración y mejora de los
sistemas de información y
difusión

Ampliar la información que aparece en la web de la Facultad sobre el título.
Elaboración de un video promocional del Master que sea difundido en redes y
plataformas sociales.

Coordinadora de la titulación 2022 2022 Coordinadora de la titulación

9824 Información y difusión de
actividades relacionadas con las
competencias del título, de los
estudiantes egresados.

Iniciar un proceso de diseño de un sistema de registro de información, a través de los
sistemas de gestión de la universidad, sobre aspectos de proyección del Master, cuyo
objetivo es iniciar en la investigación a sus estudiantes. La información de interés sería
relativa al numero de egresados que inician y concluyen los estudios de doctorado,
participación en proyectos de investigación, publicaciones en revistas científicas y
reuniones científicas y divulgativas. Información que vamos teniendo de manera
informal.

Coordinadora de la titulación,
profesorado del titulo; equipo
Decanal

2022 Coordinadora de la titulación;
equipo Decanal

4.— Directrices de la CGC para la aplicación del título
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ID Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación

9998 Elaboración del procedimiento
clave del manual del TFM

Aunque ya existen unas directrices de estructura del TFM e indicación de fechas
clave para los estudiantes, se pretende elaborar una guía completa y que sea pública,
como el resto de las asignaturas, en la información general del título, con el objetivo
de disponer de dicha información, antes de la matrícula en el Máster.

Coordinadora de la titulación 2022 2022 CGC

9999 Procedimiento para el
seguimiento de egresados

Crear un registro de egresados de la titulación, con el objetivo de mantener la
información de las actividades que se siguen realizando en cuanto al trabajo de
investigación del centro, y al mismo tiempo conocer la proyección de los egresados en
su ámbito investigador.

Coordinador de la titulación 2022 2022 CGC

5.— Acciones de mejora que supongan una modificación del diseño del título y de su Memoria de Verificación.

ID Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación Justificación Nivel

9825 Denominación y diseño del
título

Modificar la estructura del título así como su denominación. Coordinadora de la
titulación; equipo Decanal;
CGC; Vicerrectorado

2023 equipo Decanal; CGC;
Vicerrectorado

Esta modificación
está reseñada en
las
recomendaciones
de la ACUPUA.

2

9826 Prácticas externas Diseño y desarrollo de prácticas externas de los estudiantes, en
unidades de investigación.

Coordinador Titulación,
miembros C.G.C., miembro
equipo Decanal,

2024 Coordinador Titulación,
miembros C.G.C., miembro
equipo Decanal,
Vicerrectorado

La realización de
prácticas en
unidades de
investigación en
ciencias de la
salud, resultaría
de gran interés y
proyección para
los estudiantes.

3

6.— Fecha aprobación CGC

ID Fecha

10000 21 de febrero de 2022
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