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0.— Acciones de mejora de carácter académico y organizativo que NO supongan modificación del plan de estudios o de
la Memoria de Verificación

ID Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación

9625

9671 Compartir espacios con otras
Facultades con profesorado
implicado en la docencia de
Título

Se han desarrollado algunas sesiones docentes en la Facultad de Ciencias
sociales, por la adaptación de ayudas informáticas a la discapacidad visual de
un profesora de la asignatura de "Trabajo y Política Social" y se seguirá
realizando en futuras ediciones. Igualmente se plantea impartir las sesiones de
Estadística y programa SPSS , en caso de no poder desarrollarse en la FCS, en
ese centro.

Coordinadora de la Titulación
Decanatos

Septiembre
2021

Septiembre
2022

C.Garantia de la Titulación
Decanatos

9921 Se plantea iniciar la redacción
y desarrollo del Manual del
Trabajo Fín de Master

Se iniciará por parte de la Coordinación, reunida con todos los tutores de los
TFM y la coordinadora de esta materia,, la elaboración del Manual del TFM, y
se presentará a la Comisión de Garantía del Título, para su aprobación a lo
largo del curso académico.

Coordinadora del Título
C.G.Calidad. Decanato

Septiembre
2021

sin fecha
cerrada

C.Garantia . Junta de Facultad

1.— Propuestas de acciones de mejora sobre infraestructuras y equipamiento

http://www.unizar.es
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20200610&anyo=2020&sort=-id


ID Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación

9626 Ampliación y mejora de sala de
Informática de la FCS y uso
compartido con la F.Ciencias
sociales

Se propone ampliar la sala de Informática para las clases prácticas de Estadística
y Gestor Bibliográfico, aunque hay que desdoblar en dos grupos, para mayor
operatividad. Se utilizarán espacios más grandes, como el aula docente , con los
equipo portátiles de los estudiantes, para el resto de clases. Se usará G.meet y
streaming, en casos de alumnos con declaración responsable de casos Covid
positivos. que les impidan asistir de forma presencial a clase En casos
necesarios, se utilizarán espacios o salas informáticas de la F.Ciencias sociales

Coordinadora del Título Septiembre
2021

Septiembre
2022

Decanatos de los Centros
implicados

9627 Uso de salas de Prácticas de
Fisioterapia

Se intentará disponer de las salas adecuadas , para las sesiones de carácter
práctico de Fisioterapia, en la FCS,con su equipamiento, para las sesiones de
Ergonomía y Antropometría, dentro de la asignatura de Gestión en el Mayor y
Fisioterápia, gestionado su reserva con la antelación necesaria

Coordinadora de la Titulación
Profesoras implicadas PAS de
la FCS

Septiembre
2021

Septiembre
2022

Decanato

2.— Propuesta de acciones de mejora sobre PROFESORADO

ID Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación

9628 Fomentar la incorporación y
consolidación de profesorado
acreditado a figuras de Ayte
doctor y Contratado doctor

Se ampliará la incorporación de profesores con vinculación permanente , de
todas las áreas y Dptos implicados en la docencia del Título, a través de
reuniones con todos los Departamentos implicados . Se revisará Fase 1 del
POD y la imputación de horas al profesorado en Fase 2 Se revisarán las guías
docentes de las asignaturas, en su plazo, con los profesores coordinadores de
las mismas. Se ampliarán la oferta de líneas de investigación y número de
tutores de los TFM, con la correspondiente imputación a los Dptos implicados .
Se continuará con la presencia de profesorado de todas las áreas y asignaturas
en los Tribunales de los TFM ,de las tres convocatorias. Se matriculará en
moddle a todo el profesorado implicado, incluso a los externos, en cada
asignatura para compartir avisos, contenidos y evaluaciones con los
estudiantes

Departamentos Septiembre
2021

Septiembre
2022

Departamentos Vicerrector de
Profesorado

9629 Evaluación y firma de actas
por parte de los coordinadores
de las asignaturas

Se delegará en los coordinadores de asignaturas la firma de actas y evaluación
de las mismas. Así como estos estarán pendientes de la adaptación y revisión
de las guías docentes y materias en Fase 1 del POD, con la supervisión de la
coordinadora del Título Se realizarán reuniones periódicas con todos los
coordinadores de asignaturas y la del Título, y el representante de alumnos,
con las evidencias oportunas ( Actas de las sesiones), al comienzo del curso y
en diferentes momentos de su desarrollo

Profesores coordinadores de
asignaturas Coordinadora del
Título

Septiembre
2021

Diciembre
2022

C.Garantia Titulación
Departamentos Decanato

3.— Propuestas de acciones: Otras
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9630 Apoyo en la selección de
aspirantes y seguimiento de
egresados

Se propone el apoyo de la administradora de la FCS, en el proceso de
selección de aspirantes en los tres plazos establecidos, para su incorporación
lo antes posible al comienzo de curso. Se pedirá la documentación completa
de los aspirantes en las fases de preinscripción , para su valoración en la C.G.
Título. Se planteará en la universidad el adelanto del tercer plazo de
admisión, para evitar la demora en Octubre de la incorporación de los
últimos admitidos. Se continuará con la encuesta a los postgraduados de las
anteriores promociones, sobre la inserción laboral de los mismos, que cuenta
con el apoyo de la administración de la FCS. Se revisará la adaptación de la
Memoria del Título al nuevo RD 822/21. Se recabará el apoyo de la nueva
Jefa de negociado de calidad de la FCS , así como la unidad de calidad y
seguimiento de unizar, en todos los aspectos relacionados

Coordinadora Titulación
C.Garantia dela Titulación
Decanato. Administración

Septiembre
2021

Septiembre2022 C.Garantia Calidad

4.— Directrices de la CGC para la aplicación del título

ID Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación

9632 Acciones de mejora en la
participación en encuestas /
indicadores de calidad del
Título

Se potenciará la participación de los estudiantes y profesores en las encuestas
de satisfacción y evaluación del profesorado, incluso insistiendo en horario de
clases y vía moodle, con la presencialidad de profesorado y coordinadora en el
aula Se mantendrá una comunicación permanente con el delegado de
estudiantes y miembro de C.Garantía al respecto

Coordinadora de la Titulación
Delegado de estudiantes

Septiembre
2021

Septiembre
2022

C:Garantia de la Titulación

9633 Mejora en la información y
comunicación del Título
Fomentar la internalización del
mismo

Se potenciará una mayor visualización del Título en redes sociales y páginas
web de unizar Se revisarán todas las guías docentes traducidas a ingles, en el
plazo establecido Se fomentará la incorporación creciente de alumnos
extranjeros, con sus Títulos homologados. Se advierte un grado creciente de
admisión y demanda de alumnos procedentes de Rumania, China y paises
latinoamericanos

Coordinadora de la Titulación
Decanato web unizar y FCS

Septiembre
2021

Septiembre
2022

C.Garantia de la Titulación
Decanato

9634 Adaptación de la Memoria de
Verificación al nuevo RD
822/21

Se iniciará la adaptación de la Memoria al nuevo RD 822/21, en el transcurso
del plazo establecido de 2 años

Septiembre
2021

Septiembre
2022

C.Garantia Titulación
Decanato Unidad de calidad de
unizar

9924 Presentación de los Tutores y
Líneas de investigación de los
TFM, en primera Fase del
curso académico

Se presentarácomienzo del curso, la disponibilidad de Tutores y Líneas de
investigación, para conocimiento de los estudiantes, así como toda la
documentación requerida para el desarrollo del TFM

Coordinadora de la Titulación y
coordinadora de la asignatura

Septiembre
2021

Diciembre
2022

C. Garantía Titulación

5.— Acciones de mejora que supongan una modificación del diseño del título y de su Memoria de Verificación.
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ID Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación Justificación Nivel

9631 No hay acciones que
supongan modificación de la
Memoria de verificación

6.— Fecha aprobación CGC

ID Fecha

9922 16-Febrero-2022

9923 16-Febrero-2022
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