
Plan anual de innovación y mejora — Graduado en Psicología

Curso 2020/2021

0.— Acciones de mejora de carácter académico y organizativo que NO supongan modificación del plan de estudios o de
la Memoria de Verificación

ID Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación

9216 Generar acciones para el
desarrollo de competencias
transversales

Generar acciones concretas que potencien el desarrollo de competencias
transversales en el alumnado mantenidas a lo largo del curso.

Coordinación de la titulación Enero
2022

Diciembre
2022

Decanato de la Facultad de
Ciencias Sociales y Humanas

9218 Coordinar las cargas de trabajo
de los estudiantes

En primer lugar, analizar las cargas de trabajo de los estudiantes después de
cada cuatrimestre, y posteriormente, volver a revisarlo antes de elaborar las
Guías Docentes del curso siguiente, buscando la optimización del tiempo tanto
de los alumnos como de los profesores.

Coordinación de la titulación Septiembre
2021

Julio 2022 Coordinadores de las áreas de
conocimiento del Grado de
Psicología y Coordinadora de la
titulación

9219 Promover mayor conocimiento
por parte del PDI, PAS y
alumnado de la 5tulacio ́n del
Sistema Interno de Garan5 ́a de
la Calidad

Con la intencio ́n de promover acciones que repercutan en la calidad de la
5tulacio ́n, se debe fomentar la transmisio ́n de informacio ́n a todos los
miembros de la comunidad educa5va sobre los procesos de evaluacio ́n de la
calidad de la 5tulacio ́n y de los procedimientos del Sistema Interno de Garan5 ́a
de la Calidad (SIGC), fomentando al mismo 5empo la realizacio ́n de las
encuestas.

Coordinación de la 5tulacio ́n Enero
2022

Diciembre
2022

Vicerrectorado de Poli ́5ca
Académica y Decanato de la
Facultad de Ciencias Sociales y
Humanas

9222 Promover el alineamiento de la
actividad docente e
investigadora con los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS)

Generar estrategias de sensibilizacio ́n sobre los ODS entre profesorado y
alumnado, asi ́ como alinear la ac5vidad docente e inves5gadora considerando
el cumplimiento, promocio ́n y visibilidad de los mismos.

Coordinación de la titulación Febrero
2022

Diciembre
2022

Decanato de la Facultad de
Ciencias Sociales y Humanas

9224 Mejorar los instrumentos para
la evaluacio ́n de las asignaturas

Promover un escenario que incentive un incremento de la tasa de respuesta
por parte de los estudiantes, insis5endo en realizar la evaluacio ́n, sobre todo,
en momentos pro ́ximos al final de su realizacio ́n.

Responsables de cada
asignatura y coordinación de la
titulación

Enero
2022

Diciembre
2022

Vicerrectorado de Poli ́5ca
Acade ́mica y Vicerrectorado de
Tecnologi ́as
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9225 Acercar a profesorado y
alumnado a realidades
educa5vas de innovacio ́n,
inves5gacio ́n y docencia

Continuar con los programas, cursos y actividades que desde el Centro y el
Departamento donde se planteen aproximar a profesores y estudiantes a
realidades asociadas a la innovacio ́n, inves5gacio ́n y la docencia.

Coordinación de la titulación,
Decanato y Departamento

Enero
2022

Diciembre
2022

Decanato de la Facultad de
Ciencias Sociales y Humanas.
Director del Departamento de
Psicología y Sociología

9226 Fomentar la inclusio ́n de la
perspec5va de ge ́nero en el
desarrollo de la docencia

Sensibilizar al profesorado de la importancia de integrar la perspectiva de
ge ́nero en su labor docente.

Coordinación de la titulación Enero
2022

Diciembre
2022

Vicerrectorado del Campus de
Teruel

9227 Abordar los comportamientos
deshonestos en la realizacio ́n
de exa ́menes y desarrollo de
trabajos acade ́micos

Abordar la copia en los exa ́menes y el plagio acade ́mico u5lizando estrategias y
medios disuasorios (establecimiento de procedimientos y protocolos para el
desarrollo de la realizacio ́n de los exa ́menes, uso de la herramienta Unicheck en
el desarrollo de trabajos de dis5nta i ́ndole –TFG, informes de pra ́c5cas,
formacio ́n y sensibilizacio ́n del profesorado, etc.).

Responsables de cada
asignatura y coordinación de la
titulación

Enero
2022

Diciembre
2022

Decanato de la Facultad de
Ciencias Sociales y Humanas

9228 Poner en valor y apoyar la
tarea de direccio ́n de TFG

Ofrecer inicia5vas y medios al profesorado que 5ene asignada la direccio ́n de
TFG para darles apoyo en dicha tarea y clarificar sus funciones, sobre todo, a
aquellos profesores de nuevo ingreso en la titulación, a través de seminarios
organizados por el Departamento.

Coordinación de la titulación Febrero
2022

Noviembre
2022

Departamento de Psicología y
Sociología

9229 Poner en valor y apoyar la
tarea de tutorizacio ́n de
Pra ́c5cas Externas del Grado

Ofrecer inicia5vas y medios al profesorado que 5ene asignada la tutorizacio ́n
para darle apoyo en dicha tarea y clarificar sus funciones.

Coordinación de Prácticas
Externas del Grado

Enero
2022

Diciembre
2022

Decanato de la Facultad de
Ciencias Sociales y Humanas

9230 Extender el reconocimiento de
la labor de coordinacio ́n de
asignaturas a todo el
profesorado

Potenciar y aplicar el reconocimiento de la labor de coordinacio ́n de asignatura
a todo el profesorado, permanente y no permanente, a efectos de programas
como DEDICA y DOCENTIA entre otros.

Departamento de Psicología y
Sociología

Febrero
2022

Diciembre
2022

Vicerrectorado de Poli ́5ca
Acade ́mica

9233 Reorganizar la distribucio ́n de
profesorado en despachos

Reorganizar la distribucio ́n de profesorado en despachos para mejorar la
comodidad de la jornada laboral en la Facultad.

Decanato de la Facultad de
Ciencias Sociales y Humanas

Marzo
2022

Octubre
2022

Decanato de la Facultad de
Ciencias Sociales y Humanas

ID Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación

1.— Propuestas de acciones de mejora sobre infraestructuras y equipamiento

ID Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación

9232 Mejorar las infraestructuras 1. Mejorar los espacios docentes (aulas y laboratorios). 2. Mejorar los espacios
para realizar investigación 3. Mejorar los espacios desde los cuales poder realizar
reuniones mediante sistemas de videoconferencia, sin problemas de conexión de
red ni de audición. 4. Mejorar la conexio ́n WIFI en los despachos de los profesores,
en especial, en la segunda planta de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas. 4.
Salas más amplias para la realización de trabajos en grupo para el alumnado. 6.
Punto de encuentro social dentro de la Facultad para el alumnado y profesorado.
7. Aumentar el número de puntos de conexión eléctrica en las aulas (enchufes). 8.
Adecuar los despachos destinados a los Profesores Asociados.

Decanato de la Facultad de
Ciencias Sociales y Humanas

Marzo
2022

Diciembre
2022

Vicerrectorado de Prospectiva,
Sostenibilidad e Infraestructuras
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2.— Propuesta de acciones de mejora sobre PROFESORADO

ID Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación

9234 Seguir fomentando la
estabilidad y potenciar la
carrera docente e investigadora

Seguir fomentando la estabilidad del profesorado, potenciando la creacio ́n de
plazas a tiempo completo (en las diferentes figuras), dado que la calidad de un
5 ́tulo se ve favorecida por la existencia de profesorado estable, dedicado en
exclusiva a la docencia e inves5gacio ́n universitaria.

Departamento de Psicología y
Sociología

Febrero
2022

Diciembre
2022

Vicerrectorado de Profesorado

9235 Seguir promoviendo la
adecuacio ́n de los perfiles del
personal docente

Seguir promoviendo, a nivel departamental, una mayor adecuacio ́n de los perfiles
del personal docente a contratar, buscando proveer a la 5tulacio ́n de profesorado
cualificado con respecto a las necesidades y exigencias de la misma

Departamento de Psicología y
Sociología

Enero
2022

Diciembre
2022

Vicerrectorado de Profesorado
y Departamento de Psicología y
Sociología

9236 Seguir promoviendo e
impulsando la carrera
acade ́mica e inves5gadora

Seguir proporcionando informacio ́n y formacio ́n para cumplir los requerimientos
exigidos por los procesos de acreditacio ́n docente.

Vicedecanato de Investigación
y Profesorado

Enero
2022

Diciembre
2022

Vicerrectorado de Profesorado
y Vicerrectorado de Poli ́5ca
Cien5 ́fica

9238 Seguir promoviendo la
visualizacio ́n de la ac5vidad
acade ́mica y cien5 ́fica del
profesorado

Seguir insis5endo al profesorado en la actualizacio ́n de su CV, accesible a trave ́s
de la web de la universidad, haciendo especial hincapie ́ en la actualizacio ́n de la
actividad investigadora en la plataforma SIDERAL.

Vicedecanato de Investigación
y Profesorado

Enero
2022

Diciembre
2022

Vicerrectorado de Política
Científica

3.— Propuestas de acciones: Otras
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ID Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación

9239 Fomentar el mantener contacto
con los egresados del Grado

Fomentar la par5cipacio ́n para seguir trabajando y colaborando con los egresados
y disponer de conocimiento de sobre insercio ́n laboral, empleabilidad y
adecuacio ́n de la formacio ́n recibida

Decanato de la Facultad de
Ciencias Sociales y Humanas

Marzo
2022

Diciembre
2022

Decanato de la Facultad de
Ciencias Sociales y Humanas

9240 "Plan CONCILIA" 1. Respetar los horarios de trabajo de lunes a viernes. 2. No programar reuniones
en horarios que dificulten la conciliación familiar y laboral.

Decanato y Coordinación de la
titulación

Enero
2022

Diciembre
2022

Decanato de la Facultad de
Ciencias Sociales y Humanas y
Departamento de Psicología y
Sociología

9241 Centralizar la información del
Grado en la página web de la
Facultad

Centralizar, en la página web de la Facultad, para el alumnado y el profesorado,
los documentos necesarios para realizar cualquier trámite pertinente relacionado
con tareas académicas, de gestión, permisos e información necesaria y relevante,
sin que existan duplicidades de los mismos en los distintos cursos de Moodle
habilitados.

Coordinación de la titulación y
Decanato

Enero
2022

Abril
2022

Decanato de la Facultad de
Ciencias Sociales y Humanas

9566 Mejorar las tasas de respuesta
de las encuestas

Mejorar las tasas de respuesta en las diferentes encuestas que se distribuyen
durante el curso tanto para los estudiantes como para el PDI, como agentes
implicados dentro del Sistema de Calidad de la Titulación.

Decanato y Coordinación de la
Titulación

Enero
2022

Diciembre
2022

Unidad de Calidad y
Razionalización. CGC.
Delegación de estudiantes

9567 Promover el derecho a la
desconexión digital en el
ámbito laboral

Respetar el descanso y desconexión de las tareas académicas y de gestión en días
festivos y de vacaciones, tal y como viene reflejado en el artículo 88 de la Ley
Orgánica de Protección de Datos personales y garantía de los derechos digitales
en el BOE núm. 294, de 6 de diciembre de 2018 (Referencia BOE-A-2018-
16673).

Decanato. Departamento de
Psicología y Sociología.
Coordinación de la Titulación

Febrero
2022

Diciembre
2022

Decanato. Departamento de
Psicología y Sociología.

4.— Directrices de la CGC para la aplicación del título

5.— Acciones de mejora que supongan una modificación del diseño del título y de su Memoria de Verificación.

6.— Fecha aprobación CGC

ID Fecha

9568 Teruel, 8/02/2022
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