
Plan anual de innovación y mejora — Programa de Doctorado en Tecnologías de la Información y
Comunicaciones en Redes Móviles

Curso 2019/2020

A.— Aspectos susceptibles de mejora en la organización, planificación y desarrollo de los objetivos del programa

Descripción

El curso 2019/2020 ha estado marcado por la pandemia COVID-19 que ha restringido durante gran parte del periodo las actividades del programa de doctorado, especialmente en lo que se refiere a movilidad y
participación en congresos. Quizás también la pandemia ha sido uno de los factores que ha hecho que el nivel de participación en las encuestas de satisfacción tanto por parte del alumnado como por parte del
profesorado haya sido escaso (menor del 10% en ambos casos). A pesar de ello, ambos sectores han valorado positivamente tanto los aspectos formativos como los aspectos organizativos y de administración
académica, así como los resultados académicos derivados de los estudios de doctorado. De cualquier manera, dados los resultados de las encuestas, y aunque su representatividad sea escasa, desde la Comisión
Académica del programa consideramos que aún tienen margen de mejora aspectos como la formación transversal y específica (4 puntos sobre 5) y la implicación de los distintos agentes en el programa de doctorado,
reforzando las relaciones entre ellos en el entorno académico. En particular, con las medidas de mejora del entorno académico se pretende aumentar el nivel de participación en las encuestas tanto por parte del
alumnado como del profesorado, que es sin duda el aspecto que debemos mejorar en cursos venideros.

B.— Acciones de innovación y mejora en el funcionamiento del programa

http://www.unizar.es


Problema diagnosticado Objetivos de mejora Acciones propuestas Inicio Final Responsable aprobación

Formación transversal Ofrecer formación transversal desde el programa de
doctorado. Propuesta en la anualidad anterior pero
retrasada por covid-19.

CA:Propuesta de un ciclo de seminarios y conferencias, en formato
webminar, de expertos en temáticas del programa de doctorado con
la colaboración de las Cátedras de Mobility City y RTVE.

Mayo-
2021

Junio-
2022

Comisión académica

Poca implicación con el
programa de doctorado.
Baja participación en
encuestas

Aumentar la implicación de alumnado y directores/tutores
de tesis con el programa mediante el incremento de la
interacción con la comisión académica del programa.

CA: reuniones semestrales para informar sobre las actividades del
programa, dar información relevante de la comisión académica y
fomentar la relación entre todos los agentes implicados.

Junio
2021

Junio
2022

Comisión académica

Entorno académico interrelación entre alumnos y alumnos-profesores CA: Jornada de presentación del estado de seguimiento del plan de
investigación previa a la evaluación del mismo por parte de la
comisión académica.

Mayo-
2021

Junio-
2021

Comisión Académica

C1.— ACCIONES SUSTANCIALES (Implican modificación de la memoria de verificación por su naturaleza o dimensión)

C2.— ACCIONES NO SUSTANCIALES (pueden implantarse como resultado de los procesos de seguimiento interno)

D.— Fecha de aprobación

Fecha

03/03/2021
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