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0.— Acciones de mejora de caracter académico y organizativo que NO supongan modificacion del plan de estudios o de

la Memoria de Verificacion


http://www.unizar.es

Accion Descripcion Resp. accién y seguimiento Inicio Final Responsable aprobacion
Andlisis de los resultados Identificar qué medidas permitirian mejorar el rendimiento académico del Coordinador del Grado Enero Septiembre  Comisién de Garantia de la
académicos de la titulacion alumnado. Proceso continuo de acuerdo con el Plan Estratégico de la EINA 2021 2021 Calidad de los Grados de la
EINA
Informar al alumnado sobre su Suele ser bastante habitual que el alumnado de grado piense que su formacién Presidenta de la CGC de Septiembre Septiembre Comisién de Garantia de la
posible continuacién en universitaria termina cuando se gradua. El objetivo de esta medida es informar al Masteres - Coordinador del 2020 2021 Calidad de los Grados de la
estudios de postgrado. estudiantado de ultimos cursos del grado sobre las posibilidades de continuar su Grado EINA
formacién a través de estudios de postgrado como, por ejemplo, masteres
universitarios, titulos propios y doctorado.
Coordinacion de las actividades  Coordinar la realizacion de trabajos y pruebas intermedias de las asignaturas de Coordinador del Grado Septiembre Junio 2021  Comision de Garantia de la
de evaluacién continua cada semestre y curso, para que no supongan una carga excesiva de trabajo en 2020 Calidad de los Grados de la
realizadas algunas semanas. Se trata de un proceso continuo que se trabaja todos los cursos. EINA
Analisis de las causas del Se deben estudiar los motivos que llevan a un elevado nimero de estudiantes a Coordinador del Grado Septiembre  Septiembre  Comision de Garantia de la
abandono de la titulacién y abandonar la titulacion ya durante el primer curso. Paralelamente, se debe fomentar 2020 2021 Calidad de los Grados de la
fomento del programa Tutor- la participacion en el programa Tutor-Mentor para tratar de disminuir la tasa de EINA
Mentor abandono temprano.
Difusidn de la titulacion entre el El nimero de estudiantes pre-inscritos en el Grado en la convocatoria de julio sigue  Coordinador del Grado Septiembre  Septiembre  Comision de Garantia de la
alumnado pre-universitario siendo bajo, por lo que se pretende incrementar el nimero de nuevos estudiantes 2020 2021 Calidad de los Grados de la
que elijan el Grado como primera opcion. Para ello, se continuara con las tareas de EINA
promocion y publicidad sobre el valor profesional del Grado, acercandolo al
alumnado pre-universitario, de forma que tengan una vision mas real de la
titulacion. Igualmente, se favoreceran aquellas actuaciones que persigan el aumento
de mujeres estudiantes en el Grado.
1.— Propuestas de acciones de mejora sobre infraestructuras Y equamlento
Accién Descripcion Resp. accion y seguimiento Inicio Final Responsable aprobacion
Actualizar el equipamiento de las  La situacién generada por la pandemia ha conllevado que la imparticién de las clases de  Subdirector de Infraestructuras Septiembre Junio Comision de Garantia de la
aulas para la docencia teoria y problemas tengan que ser retransmitidas. De esta forma, se debe actualizar el de la EINA 2020 2021 Calidad de los Grados de la EINA

telepresencial equipamiento de las aulas para poder llevar a cabo la retransmisioén al alumnado.

2.— Propuesta de acciones de mejora sobre PROFESORADO



Accién

Promover las relaciones con el
ambito profesional

Animar al profesorado a
participar en proyectos y cursos
de innovacién docente

Descripcion

Se trata de promover las relaciones con el ambito profesional de la ingenieria
eléctrica, que lleven a intensificar las relaciones con la empresa, repercutiendo en el
alumnado mediante conferencias y jornadas técnicas, charlas de profesionales a

través del programa EXPERTIA, visitas a instalaciones, practicas, ofertas de empleo
para egresados, ...

Se pretende que el profesorado participe activamente en los cursos y jornadas de
innovacion docente del ICE, asi como en el seminario de innovacion de la EINA. La

participacién es buena en los cursos y seminarios, pero se debe aumentar en las
jornadas de innovacion docente.

3.— Propuestas de acciones: Otras

4.— Directrices de la CGC para la aplicacién del titulo

Accién

Avanzar en la implementacion
de los ODS de la Agenda 2030
de la ONU

Estandarizacion de las
competencias transversales en
las titulaciones de Grado de la
EINA

Descripcion

La titulacion se compromete a seguir avanzando en la formacion en sostenibilidad:
implementando los ODS y Agenda 2030 y que asi quede reflejado en las guias
docentes de las asignaturas.

Tomando como punto de partida el trabajo ya realizado, se fomentara que la
titulacion desarrolle acciones para avanzar en la definicidn, adquisicion y evaluacién
de las competencias transversales.

Resp. accién y seguimiento

Coordinador del Grado

Coordinador del Grado

Resp. accion y seguimiento

Direccién de la EINA

Direccion de la EINA

Inicio

Septiembre
2020

Septiembre
2020

Inicio

Septiembre
2020

Septiembre
2020

Final

Septiembre
2021

Septiembre
2021

Final

Septiembre
2021

Septiembre
2021

Responsable aprobacion

Comision de Garantia de la
Calidad de los Grados de la
EINA

Comision de Garantia de la
Calidad de los Grados de la
EINA

Responsable aprobacion

Comision de Garantia de la
Calidad de los Grados de la
EINA

Comision de Garantia de la
Calidad de los Grados de la
EINA

5.— Acciones de mejora que supongan una modificacién del diseno del titulo y de su Memoria de Verificacién.

6.— Fecha aprobacion CGC

Fecha

10 de febrero de 2021
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