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Curso 2019/2020

0.— Acciones de mejora de caracter académico y organizativo que NO supongan modificacion del plan de estudios o de
la Memoria de Verificacion

Accién

Continuar con las labores de
difusion de la titulacion entre
los estudiantes de centros de
ensefianzas medias

Mejorar la visibilidad en inglés
de la informacién de la pagina
web de estudios de la

universidad del grado en CTA

Mejora en la planificacién

docente, la coordinacién y
distribucién de la carga de
trabajo a lo largo del curso

Descripcion

Con el fin de dar a conocer el Grado a estudiantes de ensefianzas medias
(bachillerato y médulos superiores) e incrementar su motivacion, se propone
continuar enviando informacion sobre la titulacién a los centros que imparten
ensefanzas medias en Aragoén y provincias limitrofes, concertar entrevistas a
aquellos institutos que lo soliciten asi como continuar organizando la Jornada de
Puertas Abiertas, preferentemente mediante la modalidad on line, al menos
mientras se mantenga la situacién sanitaria actual. Para ello, también se cuenta
con la colaboracion de la Asociacion de Titulados y Estudiantes en Ciencia y
Tecnologia de los Alimentos (ATECTA).

Es necesario mejorar la visibilidad de la informacion en inglés de la pagina web de
estudios del grado, para favorecer la difusion del grado a nivel internacional.

Con objeto de continuar mejorando la planificacién docente, serd necesario seguir
convocando reuniones entre los profesores coordinadores de las asignaturas, los
estudiantes y el coordinador de la titulacién, para recoger la informacion y
analizarla conjuntamente. Asimismo, dado que aspectos tales como la carga de
trabajo o el reparto temporal de las actividades estan entre los peor valorados por
los estudiantes, se plantea llevar a cabo una accién para mejorar la visibilidad de
las pruebas de evaluacién de asignaturas que contemplan la evaluacién continua
para evitar que se concentre la carga de trabajo en determinados periodos
concretos del curso asi como para evaluar la carga de trabajo que determinadas

Resp. accion y seguimiento

Coordinadora de Planta Piloto
de CTA, Equipo de Direccién de
la Facultad de Veterinariay
Coordinador de la titulacion

Coordinador de la Titulaciéon
Secretaria del centro

Coordinador de la Titulaciéon
Profesores responsables de
asignaturas

Inicio

07/01/2021

10/02/2021

10/02/2021

Final

30/06/2021

01/09/2021

15/07/2021

Responsable aprobacion

Equipo de Direccidn del Centro.

VR de Politica Académica y de
Tecnologias de la Informacién y
de la Comunicacién y Servicios
asignados a esta tarea. CGC.

CGC de la titulacién Equipo de
direccion


http://www.unizar.es

Accién

Apoyo a la creacién y
continuacion de proyectos de
integracion entre asignaturas, y
de innovacién docente

Mejora de la evaluacion de los
Trabajos de Fin de Grado

Continuar apoyando el POUZ y
el seguimiento de sus
resultados

Ampliacién de los destinos en
los programas de movilidad y
acciones que faciliten el
intercambio de estudiantes

Mantenimiento y actualizacién
de redes sociales del centro
para la gestion del seguimiento
de la insercién laboral

Pelivisisden como los trabajos de integracion, implican para los estudiantes. Resp. accién y seguimiento Inicio

Dada la excelente valoracién de los proyectos de integracién implantados en Coordinador de la titulacion 10/02/2021
segundo cuatrimestre de segundo y tercer curso, y los resultados del aprendizaje
alcanzados, se pretende continuar trabajando en esta linea, apoyando la
integracion de asignaturas en proyectos comunes, iniciando nuevos proyectos de
integracion y mejorando los proyectos en vigor asi como seguir apoyando e
impulsando otras acciones y proyectos de innovacion docente, especialmente
aquellos orientados al uso de las TIC.

Se propone seguir trabajando para difundir entre los tribunales convocados en Coordinador de la titulacion 10/02/2021
cada curso, las rubricas que se recomienda tener en consideracion para evaluar la

defensa de los trabajos, con el objetivo de disminuir la diferencia de calificaciones

entre tribunales.

Coordinador de la Titulacion 15/09/2020

Profesores tutores del POUZ

Las acciones llevadas a cabo desde el Plan de Orientacién Universitaria de la
Universidad de Zaragoza (POUZ) contribuyen a la mejora de la calidad de la
docencia. Por ello, se seguira apoyando la labor de los responsables desde este
plan. En este sentido se trasladara la propuesta de la Comisién de Evaluacion de la
Calidad para llevar a cabo acciones de orientacion especificas para los alumnos de
tercero encaminadas a: ayudarles en la eleccion de las asignaturas optativas de 4°
curso asi como comenzar a informarles acerca de las asignaturas de practicas
externas y TFG que cursaran al afo siguiente. Asimismo, se trabajara para orientar
profesionalmente a los alumnos de los ultimos cursos (3° y sobre todo, 4° curso)
con acciones formativas relacionadas con temas de su interés asi como mediante
las charlas-coloquio con profesionales de sectores relacionados con la ciencia y
tecnologia de los alimentos. En este sentido se propone continuar apoyando la
organizacion, grabacién y difusion publica de charlas con profesionales del sector
agroalimentario, ya que han demostrado ser de gran utilidad para los estudiantes

del grado.

Es una demanda de estudiantes y profesores el ampliar el nimero de destinos para Coordinador de la titulacion 15/09/2020
la realizacién de estancias de movilidad a través de los distintos programas en los
que participa el centro (Erasmus, Americampus, SICUE) por lo que se aconseja
continuar trabajando en este sentido. Asimismo, se recomienda seguir trabajando
en la creacion de dobles grados, preferentemente de caracter internacional, de la
titulacion de CTA con otras titulaciones.

Una vez se ha implementado el contacto con los egresados a través de las redes Coordinador de la Titulacién 15/09/2020
sociales del centro para poder difundir ofertas de trabajo y becas, asi como para

recabar informacion sobre su situacién laboral y satisfaccion acerca de la

titulacion, se considera necesario asignar personal para la gestion de estas redes

sociales. De este modo, se persigue realizar adecuadamente la gestién del

procedimiento de seguimiento de la insercién laboral de los egresados.

1.— Propuestas de acciones de mejora sobre infraestructuras y equipamiento

Final

15/07/2021

31/12/2021

13/09/2021

13/09/2021

13/09/2021

Responsable aprobacion

Profesores responsables de
asignaturas

Profesores de asignaturas

Profesor Coordinador del Plan
de Orientacion Universitaria en
la Facultad de Veterinaria

Vicedecanato de Relaciones
Internacionales, Movilidad y
Estudiantes y Consejo de
direccion de la Universidad

VR Tecnologias de la
Informacion, Administrador del
Centro, Vicedecanato de
Innovacién Docente y Cultura
Digital



Accién

Mejora de la docencia tedrica y
practica mediante el
incremento de la dotacién de
material de practicas y de
equipamiento

Incremento y estabilizacion de
la dotacion para la realizacion
de actividades especificas

Dotacion de espacios
adecuados ara atender
correctamente a los alumnos y
para que estos puedan llevar a
cabo trabajos de grupo

Mejora de las condiciones de
realizaciéon de exdmenes en los
meses mas calurosos

Descripcion

La docencia practica constituye una parte importante del grado. Sin embargo,
determinados fungibles (equipos, reactivos o medios de cultivo) tienen un coste
econdémico muy elevado, por lo que no siempre se cuenta con un nimero de
puestos de trabajo adecuado al nimero de estudiantes que conforman los grupos
de practicas (en algunos casos de hasta 15-16 estudiantes). Por todo ello, se
solicita un aumento de dotacién docente para incrementar el nimero de puestos
de laboratorio con su correspondiente material, y el equipamiento necesario, para
determinadas practicas de la titulacion asi como seguir incrementando la dotacién
de las aulas en cuanto a renovar los equipos de proyeccion y mejorar las
infraestructuras (camaras, sistemas de audio, pizarra digital, nimero de enchufes)
que permitan impartir docencia virtual de calidad .

Se recomienda implementar la financiacion destinada a la realizacién de viajes de
practicas a empresas agroalimentarias y ferias y realizacion de Trabajos Fin de
Grado e incrementar y estabilizar la dotacion para la realizacion de la asignatura
Practicum Planta Piloto. Ademas, seria conveniente disponer de mayores y
mejores espacios de los laboratorios de investigacion para mantener o incrementar
el nimero de trabajos experimentales en el TFG.

Una parte del profesorado sefala constantemente la necesidad de contar con
despachos de uso individual y otros espacios para el correcto desarrollo de sus
funciones, como actividades docentes con grupos de estudiantes del tipo
seminarios en las que se necesita un aula versatil y con mobiliario polivalente o
para la realizacion de tutorias de grupo. Del mismo modo se debe facilitar a los
estudiantes la realizacion de tareas relacionadas con los trabajos de grupo,
instalando mesas de trabajo con enchufes para conectar dispositivos portatiles.
También se recomienda instalar un mayor nimero de enchufes para el uso de
ordenadores portatiles tanto en aulas como en biblioteca.

Debido a las altas temperaturas registradas en las aulas de exdmenes durante las
convocatorias de junio y septiembre, se aconseja seguir buscando soluciones
frente a las altas temperaturas registradas en las aulas de exdmenes durante las
convocatorias de junio y septiembre

2.— Propuesta de acciones de mejora sobre PROFESORADO

Resp. accién y seguimiento Inicio
Comision de Garantia de 15/09/2020
Calidad

Comision de Garantia de 15/09/2020
Calidad

Comision de Garantia de 15/09/2020
Calidad

Comision de Garantia de 15/09/2020

Calidad

Final

31/05/2021

13/09/2021

13/09/2021

13/09/2021

Responsable aprobacion

Consejo de direccion de la
Universidad (VR Prospect, Sost,
Infraestruct, VR Economia, VR
Prof)

Consejo de direccion de la
Universidad (VR Prospect, Sost,
Infraestruct, VR Economia, VR
Prof)

Consejo Direccién (VR
Prospectiva, Sostenibilidad e
Infraestructura), y Equipo de
direccion FVZ

Consejo Direccion (VR
Prospectiva, Sostenibilidad e
Infraestructura), y Equipo de
direccion FVZ



Accién

Mejora de la docencia practica
mediante la reduccién del
tamano de los grupos de
practicas.

Revisién de la adecuacion del
encargo docente al
profesorado actual de la
titulacion

Descripcion

En el grado en CTA, una parte muy importante del aprendizaje reside en la
docencia practica. La mayor holgura docente del profesorado vinculado a la
docencia de las asignaturas de formacién bdasica, junto con un mayor nimero de
estudiantes matriculados en los primeros cursos del grado, dio lugar a que en el
primer y segundo curso se crearan 5 grupos de practicas. Sin embargo, en los
ultimos afios ha habido un incremento del nimero de alumnos en los cursos
superiores, en los que se programan cuatro grupos de practicas. Ello ha dado lugar
a la conformacién de grupos de practicas con un nimero de estudiantes que en
algunas asignaturas resulta muy elevado (15-16 estudiantes por grupo), lo que
dificulta mucho la labor docente y limita el aprendizaje de los estudiantes, ademas
de que no se puede garantizar el mismo grado de seguridad durante la realizacion
de las practicas. Desde la coordinacion de la titulacién se propone impulsar una
accion para que las distintas asignaturas de 3° y 4° de grado, planteen estrategias
que les permitan programar una docencia con 5 grupos de practicas sin que eso
suponga un incremento notable de la carga docente de las asignaturas. Al mismo
tiempo se planteara un estudio de la viabilidad de una programacién que incluya
un quinto grupo de practicas. Dado que ha sido denegada la posibilidad de
modificacion del grado de experimentalidad, se solicita una mayor flexibilidad en
la aplicacion de los célculos del modelo contable para determinadas practicas.

La docencia planificada e impartida en muchas de las asignaturas del Grado esta
por encima del modelo contable utilizado por la Universidad, teniendo en cuenta
ademas la necesidad de incrementar el nimero de grupos de practicas, se
considera conveniente la revisidon del encargo docente y modelo contable de las
areas implicadas en el Grado.

3.— Propuestas de acciones: Otras

Accion

Mejora del sistema de acceso
de los estudiantes de primer
curso y adelanto del periodo de
matricula para el resto de
cursos.

Mejora del sistema de
realizacion de las encuestas de
evaluacion de la satisfaccion.

Descripcion

Se demanda una solucién que permita mejorar y acelerar el sistema de acceso de
los alumnos de primer curso, y de agilizar la matriculacién, reduciendo en lo
posible los periodos de matriculacién, para que el profesorado cuente con los
listados de alumnos desde el primer dia de curso. Hasta que este cambio tenga
lugar, se mantiene la admision inicial de un nimero mayor de alumnos que evite el
acceso de estudiantes al Grado durante los meses de noviembre y diciembre.

Con respecto a las encuestas de evaluacion, se recomienda poner en marcha el
plan que permita mejorar las bajas tasas de participacion, lo que incluye ampliar el
periodo de evaluacién al total del cuatrimestre de imparticién de las asignaturas y
reducir el nimero de preguntas. Hasta entonces, se va a seguir colaborando con
delegacion de alumnos, para que ayuden a difundir y concienciar a los estudiantes
sobre la repercusion e importancia de estas encuestas asi como ampliar la
informacién que se les hace llegar a los estudiantes sobre la Universidad como
Institucion y su estructura organizativa para que los estudiantes conozcan la

Resp. acciéon y seguimiento

Comision de Garantia de
Calidad y Coordinacién de la
titulacion

Departamentos implicados en el
Grado

Resp. accion y seguimiento

Comision de Garantia de
Calidad

Comision de Garantia de
Calidad

Inicio Final

15/09/2020 31/05/2021

10/02/2021 15/07/2021

Inicio Final

15/09/2020 16/09/2021

15/09/2020 13/09/2021

Responsable aprobacion

Consejo de direccion de la
Universidad (Vicerrector de
Profesorado). Equipo de
direccion de la FV

Consejo de direccion de la
Universidad (Vicerrector de
Profesorado)

Responsable aprobacion

Consejo de direccion de la
Universidad (Vicerrectorado de
Estudiantes y Empleo)

Consejo de direccion de la
Universidad (Vicerrector de
Politica Académica)



Accién

Mejora de formacién y dotacion
en prevencion en riesgos
laborales y establecimiento de
un sistema de defensa juridica
adecuado.

Solicitud de un técnico de
laboratorio.

Solicitud cursos organizados
por ICE y formacién PAS en
Facultad de Veterinaria

II_.,J‘Qsl\cle.rmdad y su funcionamiento y sean conscientes de la importancia que tiene

R Resp. accién y seguimiento
el hecho de estar representado en los distintos érganos de gobierno

Comision de Garantia de
Calidad

Se insta al Consejo de direccion de la Universidad a que continte trabajando para
seguir mejorando las medidas de prevencion de riesgos laborales, de modo que se
minimicen los riesgos inherentes a las practicas de laboratorio y de planta de
procesado necesarias para la capacitaciéon profesional de nuestros alumnos y se
validen las normas seguridad de cada una de las practicas realizadas en el Grado;
contintie con la mejora la formacién del personal de la universidad en materia de
primeros auxilios y prevencion de riesgos laborales; defina un modelo de
corresponsabilidad ante estas situaciones, que ademas del profesorado, incluya a
la UPRL y los propios estudiantes; y establezca un sistema de defensa juridica
adecuado para el personal universitario.

A instancias de las areas implicadas y considerando su particular situacion, Comision de Garantia de
recomendamos la adjudicacidn de una plaza o su traslado desde otro destino de un  Calidad
técnico de laboratorio para la preparacion, supervision y correcto mantenimiento

con respecto a su seguridad del material de laboratorio de las practicas de las

asignaturas relacionadas con la Quimica (Quimica General, Fundamentos de

Quimica Analitica y Técnicas Instrumentales de Analisis Quimico), Enologia y

Fisica (Fisica General y Fundamentos del Andlisis Fisico), con objeto de facilitar la

labor del profesorado y la seguridad del material de practicas, lo que repercutiria

en una mayor disponibilidad del profesorado que imparte las asignaturas, para,

entre otros, vigilar el estricto cumplimiento de las normas de seguridad, ademas de

mejorar la calidad de su docencia.

Comision de Garantia de
Calidad

Buena parte del profesorado y técnicos vinculados de nuestro centro a la
titulacion han participado en cursos formacion continua, en TIC, formacién de
apoyo a la investigacion, etc.) dentro de las Actividades para el Profesorado
Universitario del ICE, asi como en la formacién de PAS, circunstancia que
demuestra el interés del personal de la titulacién en la mejora e innovacion
docentes. Para favorecer la participacion del personal del centro en estas
actividades de formacion, se recomienda la imparticion, en la medida de lo posible,
mediante la modalidad on line y en el caso de celebracién de cursos presenciales,
que se incluya la organizacion de actividades de formacién en el centro. Ello,
facilitaria sin duda la asistencia del personal PDI y PAS interesado.
Alternativamente, se podria facilitar la solicitud del aparcamiento en Campus S.
Francisco para el personal de nuestra Facultad, debido a las grandes restricciones
del sistema de asignacioén actual.

4.— Directrices de la CGC para la aplicacion del titulo

Inicio

15/09/2020

15/09/2020

15/09/2020

Final

13/09/2021

13/09/2021

13/09/2021

Responsable aprobacion

Consejo de direccion de la
Universidad (Vicerrector de
Profesorado, Gerencia)

Direccién de los Departamentos
de Quimica Analitica y Fisica
Aplicada, Consejo de direccion
de la Universidad (Gerencia)

Decanato FVZ, Gerencia,
Consejo Direccion (VR Pol
Acad) e Instituto de Ciencias de
la Educacion



Accidn Descripcion Resp. acciéon y seguimiento Inicio Final Responsable aprobacion
Dar visibilidad a los objetivos
de desarrollo sostenible a
través de las asignaturas del

grado.

En mayo de 2018 la Universidad de Zaragoza suscribe la Declaracién de Salamanca
sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) comprometiéndose a
integrarlos en el dia a dia de la comunidad universitaria, ser motor de cambio en
Aragdn como organismo clave para la formacion, investigacion, innovacion y
desarrollo de acciones que permitan alcanzar los ODS en la comunidad auténoma.
Es importante por lo tanto, que en la medida de sus posibilidades las asignaturas
integren en su docencia el aprendizaje sobre los ODS.

Profesores coordinadores de 10/02/2021 15/07/2021 CGC del grado
asignaturas

5.— Acciones de mejora que supongan una modificacion del diseno del titulo y de su Memoria de Verificacion.

6.— Fecha aprobacion CGC
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