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Curso 2018/2019

0.— Acciones de mejora de carácter académico y organizativo que NO supongan modificación del plan de estudios o de
la Memoria de Verificación

Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación

Incentivar la participación de los
estudiantes en las actividades y
prácticas externas promovidas
por el Departamento.

Para ello, se insistirá en las diferentes reuniones mantenidas con los estudiantes y el
Mentor POU y la Coordinadora del título y Tutora POU, además de enviar información al
respecto cuando proceda.

Coordinadora del máster y
Mentor POU.

Inicio
del
Curso.

Final
del
curso.

Dirección Departamento Ciencias
Antigüedad, responsable de la
docencia del máster.

Establecer estrategias para
promover las actividades
relacionadas con el trabajo de
campo y laboratorio.

Establecer estrategias para promover las actividades relacionadas con el trabajo de
campo y laboratorio en las asignaturas del itinerario de Patrimonio Arqueológico, ya que
esta carencia es valorada de manera negativa tanto por estudiantes como por
profesores. Mantener reuniones con profesores y alumnos para acordar actividades que
suplan estas carencias.

Coordinadora del máster. Inicio
Curso.

Final
curso.

Coordinadora del máster y
dirección Departamento Ciencias
Antigüedad, responsable de la
docencia del título.

1.— Propuestas de acciones de mejora sobre infraestructuras y equipamiento

2.— Propuesta de acciones de mejora sobre PROFESORADO

Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación

http://www.unizar.es


3.— Propuestas de acciones: Otras

Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación

Continuar con la realización de
las denominadas "buenas
prácticas" que figuran en el
Preinforme Anual.

Dado el éxito y valoración de las denominadas "buenas prácticas", en el próximo curso
continuarán desarrollándose.

Cooordinadora del Máster y
Mentor POU.

Inicio
Curso.

Final
del
curso.

Coordinadora del máster.

4.— Directrices de la CGC para la aplicación del título

5.— Acciones de mejora que supongan una modificación del diseño del título y de su Memoria de Verificación.

6.— Fecha aprobación CGC

Fecha

6/02/2020
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