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Curso 2018/2019

0.— Acciones de mejora de carácter académico y organizativo que NO supongan modificación del plan de estudios o de
la Memoria de Verificación

Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación

Distribución homogénea de las
actividades de evaluación
continua en el semestre

Los estudiantes se sienten algo agobiados porque los profesores planifican las
actividades de evaluación continua (entrega de ejercicios u otras actividades,
exámenes intermedios, plazos de entrega de trabajos en grupo tutorizados, etc) con
una tendencia a concentrarlos en la segunda parte de cada semestre. Aunque este
problema se viene modulando a través del contacto delegados-profesores, parece
adecuado impulsar el uso de una herramienta informática accesible de forma
telemática (p.e., usando moodle calendar, google calendar o similar) para ubicar
cada evento en el calendario. Ello permitiría evitar colisiones y concentraciones de
hitos de evaluación continua en cortos periodos de tiempo, siendo gestionado por
los propios profesores en coordinación con los delegados de curso de los
estudiantes y supervisado por el coordinador.

Coordinador de la titulación Septiembre
2019

Septiembre
2020

CGCM de Eina

Contabilización de las pruebas
de evaluación continua en las
horas presenciales

En algunas ocasiones, los profesores tienden a ubicar las actividades de evaluación
continua (pruebas escritas intermedias, presentación de trabajos por parte de los
estudiantes, etc) fuera del horario asignado a cada asignatura. Aunque esto se ha
ido corrigiendo durante los cursos anteriores, procede la generalización completa
de esta buena práctica a todas las asignaturas, contabilizando las horas de
evaluación continua dentro de las actividades presenciales y en el horario de todas
ellas. Obviamente, reflejando estas horas de evaluación en el POD del Profesorado.
Creemos que esta es una buena práctica que podría ser incorporada en las
instrucciones del POD de todas las titulaciones.

Coordinador de la titulación Septiembre
2019

Septiembre
2020

CGCM de Eina

Armonización de los plazos de
admisión a máster con el inicio

Los plazos de admisión y matrícula se alargan hasta mediados del mes de octubre,
lo que plantean problemas al funcionamiento del curso que comienza alrededor del

Coordinador de la titulación Septiembre
2019

Septiembre
2020

CGCM de Eina

http://www.unizar.es


del curso 20 de septiembre, de forma que muchos estudiantes todavía no saben si han sido
admitidos, y por tanto no han podido matricularse durante las primeras semanas del
curso. Dado que no es posible adelantar los plazos de matrícula debido a los
periodos de defensa de los TFG se insistirá en la conveniencia de adelantar los
plazos de admisión a máster para que finalicen antes del inicio de curso y los
estudiantes conozcan con antelación si podrán cursarlo.

Mejora de la oferta específica
de prácticas externas en el
máster

A pesar de que en este último curso se ha incrementado de forma notoria el número
de estudiantes que han realizado prácticas externas, es necesario seguir
manteniendo acciones en esta línea de mejora de la oferta de prácticas en todos sus
aspectos (número, interés, facilidad de localización en la web, entidades
participantes, etc), que permita aumentar el número de estudiantes que realicen
esta prácticas externas. Como se comenta en el informe de evaluación de la calidad
de la titulación del curso 2018/19, la organización de la gestión centralizada por
centros de la oferta de prácticas que realiza Universa (Servicio de Orientación y
Empleo de la universidad de Zaragoza), puede resultar confusa para los estudiantes
de cada titulación y dificultar su elección. Se estima que una oferta segregada por
titulaciones, que diera una visualización clara de las prácticas dirigidas
específicamente para un estudiante del máster. podría representar una gran mejora.
Ello todavía está pendiente de ejecución, y esperamos que pueda incorporarse en la
nueva web del centro durante este curso. Por todo ello, se seguirá insistiendo en
estas tres líneas: incentivar la realización de las prácticas externas entre los
estudiantes, trasladando la importancia que ello representa en su formación;
segregar la oferta dirigida específicamente a los estudiantes de este máster; y
ampliar el número de prácticas ofertadas.

Coordinador de la titulación Septiembre
2019

Septiembre
2020

CGCM de Eina

Estandarización de las
competencias transversales en
las titulaciones de la EINA.

Las Competencias Transversales constituyen un aspecto formativo de gran
relevancia para nuestros estudiantes. Sin embargo, el desarrollo de las mismas, en
comparación con el de las competencias específicas y generales, se encuentra
menos integrado en las asignaturas debido a la dispersión de criterios tanto en su
definición como en su aplicación y evaluación. Por ello se fomentará que todas las
titulaciones de la EINA desarrollen en el próximo curso y siguientes, tomando como
punto de partida el trabajo que al respecto se ha venido realizando hasta el
momento (diversos Proyectos de innovación, y trabajo específico de algunos
coordinadores), diversas acciones para avanzar en la definición, adquisición y
evaluación de dichas competencias transversales. Acciones que en unos casos
serán propuestas por la Dirección del centro y en otras se desarrollarán en el marco
de iniciativas surgidas en los distintos títulos de Grado y/o Master.

Dirección EINA Septiembre
2019

Septiembre
2020

CGCM EINA

Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación

1.— Propuestas de acciones de mejora sobre infraestructuras y equipamiento



Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación

Actualización del equipamiento
docente utilizado en el máster

Debido a la antigüedad de algunos equipos y, en algunos casos, la limitación del
número de licencias de software disponible, sería necesario actualizar algunos
laboratorios docentes. En los últimos años, se viene notando en las encuestas de
satisfacción de los estudiantes titulados y del profesorado se una moderada pero
continua bajada en la valoración que le merecen las infraestructuras y
equipamientos docentes disponibles. Se debe seguir insistiendo en la conveniencia
de disponer de presupuestos singulares que permitieran un fuerte empujón a la
actualización de equipamientos y a la ampliación del número de licencias de
software disponibles en la docencia del máster.

Coordinador de la titulación Septiembre
2019

Septiembre
2020

CGCM de Eina

2.— Propuesta de acciones de mejora sobre PROFESORADO

Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación

Fomentar la participación en
Proyectos de innovación
Docente

Fomentar la participación de los profesores en proyectos de innovación docente
que persigan la mejora de la docencia del Máster.

Coordinador de la Titulación Septiembre
2019

Septiembre
2020

CGCM de EINA

Fomentar la participación en el
Programa Expertia

Fomentar la participación de los profesores y profesoras de las asignaturas del
Máster en el programa Expertia, invitando a expertos externos a dar charlas y/o
sesiones formativas en el horario lectivo.

Coordinador de la Titulación Septiembre
2019

Septiembre
2029

CGCM de EINA

Fomentar la organización de
visitas a empresas e
instituciones del sector de las
Telecomunicaciones.

Fomentar las visitas a entidades del sector de las Telecomunicaciones a fin de que
los estudiantes del Máster puedan conocer “in situ” las actividades que estas llevan
a cabo, y supongan un acercamiento al mundo profesional real.

Coordinador de la Titulación Septiembre
2019

Septiembre
2020

CGCM de EINA

Aumento del porcentaje de
participación del PDI en las
encuestas de satisfacción.

La participación del PDI en las encuestas de satisfacción de la titulación ha sido del
34.48% en el último curso, 14 puntos inferior al año anterior 2017/18 (48.78%), Es
necesario trabajar para conseguir una participación muy superior y, de este modo,
disponer de datos más significativos de su grado de satisfacción con la titulación.

Coordinador de la Titulación Septiembre
2019

Septiembre
2020

CGCM de EINA

3.— Propuestas de acciones: Otras



Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación

Participación en las Jornadas de
Másteres Universitarios de la
EINA, 5ª edición.

Participación en las Jornadas de Másteres Universitarios de la EINA, 5ª edición. Se
pretende la colaboración, entre otros y bajo diferentes formatos, del coordinador
del título, de los profesores, estudiantes de los dos últimos cursos del Grado GITST,
estudiantes del Máster, egresados del Máster y profesionales de los sectores
demandantes del Máster en Ingeniería de Telecomunicación. Todo ello con el
objetivo fundamental de que los estudiantes de último curso del grado de
referencia, y otros posibles graduados interesados en este máster, obtengan la
información más completa y versátil sobre las características y contenidos de esta
titulación y conozcan el amplio abanico de oportunidades laborales que su
realización les aporta. Todo ello debería contribuir a un aumento de la matricula del
máster, en la línea de lo conseguido en los dos últimos cursos.

Coordinador de la Titulación Septiembre
2019

Septiembre
2020

CGCM de Eina

4.— Directrices de la CGC para la aplicación del título

Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación

Compromiso con el fomento de
la implementación de los
Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) en el ámbito
docente de la EINA.

La Universidad de Zaragoza, y en particular la EINA han adquirido un fuerte
compromiso para la implementación de la Agenda 2030 y sus ODS. La ONU otorga
a las Universidades un papel decisivo en la consecución de estos objetivos
particularmente en lo referente al área académica. La UZ y por tanto sus centros se
comprometen a Integrar los ODS y los principios de la Educación para el Desarrollo
Sostenible (EDS) en todos los cursos de grado y posgrado, así como en la formación
en investigación. Proporcionar formación sobre los ODS y la EDS a las personas.
Por ello se fomentará que las diferentes titulaciones de la EINA desarrollen a lo
largo del presente curso y siguientes, acciones encaminadas a asumir este
compromiso, acciones que en unos casos vendrán orientadas desde la Dirección del
centro, en concreto desde la Subdirección de Calidad y Sostenibilidad y en otros
surgirán de iniciativas específicas de los diferentes títulos.

Dirección EINA Septiembre
2019

Septiembre
2020

CGCM EINA

5.— Acciones de mejora que supongan una modificación del diseño del título y de su Memoria de Verificación.

6.— Fecha aprobación CGC

Fecha

13 de febrero de 2020
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