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0.— Acciones de mejora de caracter académico y organizativo que NO supongan modificacion del plan de estudios o de
la Memoria de Verificacion

Accién

Revisidn de asignaturas con baja

valoracién por parte de los
estudiantes

Valoracién carga académica

Revisién asignaturas optativas
con baja aceptacion por parte
de los estudiantes

Continuar con la puesta en
marcha Programa Conjunto de
Mésteres (PCM)

Descripcion

Las valoraciones de las encuestas de asignaturas con puntuacion mas baja han
subido en los dos Ultimos afos, pero es necesario seguir trabajando en este
aspecto. El contacto constante con los delegados proporciona informacién Gtil para
el proceso de mejora continua en estas materias.

Revision de la carga académica, sobre todo en algunas asignaturas obligatorias del
Master. Las quejas de los estudiantes en este punto van disminuyendo
progresivamente, pero es necesario todavia seguir trabajando en el ajuste entre
carga de trabajo y créditos adscritos a cada materia en el Plan de Estudios.

Se ha detectado que existen asignaturas optativas con una muy alta demanda por
parte de los estudiantes mientras que en otros es nimero de matriculados es
mucho mas escaso. Se mantendran reuniones con los profesores implicados y con
los delegados de 2° afo para analizar la situacion e intentar compensar en cierto
modo esta tendencia.

En el curso 2019-2020 se ha iniciado la puesta en marcha de 3 Programas
Conjuntos de Master (PCM) que combina el Master en Ingenieria Industrial con los
Masteres de Ingenieria Mecanica, Ingenieria Electrénica y Energia Renovables y
Eficiencia Energética. Para el siguiente curso académico se habilitara el segundo
afno de los programas. Es necesario revisar como ha ido el inicio de los PCM (acceso
a los mismos, nimero de plazas habilitadas, procedimientos administrativos,
publicidad de los programas....) para mejorar estos procesos y aumentar la visibilidad
de los mismos.
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Accion | | .
Establecimiento compatibilidad
horaria para el PCM

Revisién contenidos en el seno
del PCM

Armonizacién del periodo de
admisién al master con las
franjas de defensa de los TFG de
la Universidad de Zaragoza

Descripcion . X .
En este segundo aiio de puesta en marcha de los PCM es importante trabajar sobre

la compatibilidad horaria entre ambos. Los estudiantes que han iniciado esta opcién
cursaran las asignaturas obligatorias del master especialista conjuntamente con
optativas tanto del master de ingenieria industrial como del master especialista.
Seguramente sera necesario modificar algunos horarios de los masteres para
maximizar la compatibilidad horaria, aunque no sera posible en su totalidad.

Dada la puesta en marcha en el curso 2019-2020 de los Programas Conjuntos de
Master (PCM) se realizara una revision de los contenidos impartidos en las
asignaturas de los masteres implicados para minimizar solapamientos entre las
mismas. Este hecho es especialmente importante en las asignaturas obligatorias de
unos y otros masteres que los estudiantes inscritos en el PCM deberan cursar
siempre. También se realizara cierta revision de los contenidos de las optativas de
cara a orientar e informar a los estudiantes para que puedan realizar una mejor
eleccion.

El segundo plazo (Julio) de admisién de méasteres de la Universidad de Zaragoza
finalizd en mitad de la franja de defensa de trabajos fin de grado de la EINA (y otros
centros de la Universidad de Zaragoza) del curso 2018/2019. Desde la EINA se
trabajara en coordinacién con los 6rganos pertinentes para evitar esta situacion en
cursos posteriores, sobre todo de cara a la admision a los Programas Conjuntos de
Master donde se espera una demanda mas elevada que la oferta actual de plazas.

Resp. accion y seguimiento
Coordinadorés masteres

implicados y Direccién EINA

Coordinadores masteres
implicados

Direccién EINA, Vicerrectorado
de Estudiantes, Coordinador del
Master

1.— Propuestas de acciones de mejora sobre infraestructuras y equipamiento

2.— Propuesta de acciones de mejora sobre PROFESORADO

Accion

Promocién de realizacién de
actividades transversales

Aumento de la participacién del
PDI en las encuestas de
satisfaccion

Descripcion

Promocionar, conjuntamente con el equipo de direccién del centro, entre el
profesorado realizacion y promocion de actividades transversales (participacion de
profesionales externos en la docencia, charlas, visitas...). Se trata de actividades con
una alta valoracion por parte de los estudiantes y que dotan de mayor caracter
practico a la titulacion.

La participacion del PDI en las encuestas de satisfaccion de este pasado curso 18-
19 ha bajado respecto al afio anterior. Es necesario mantener un porcentaje de
participacion alto de cara a renovacion de acreditaciones y procesos de valoracion
externa del master

3.— Propuestas de acciones: Otras
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2020

Septiembre CGCM de la EINA
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Accion Descripcion

Completar webs de PCM Actualmente los PCM no tienen completadas las webs institucionales de la
Universidad de Zaragoza. Es necesario completar dichas webs con la informacion
correspondiente.

Actividades promocion y Es necesario mejorar las actividades de promocion del Master de Ingenieria

difusion del Master Industrial, sobre todo de cara a divulgar la posibilidad de realizar Programas
Conjuntos de Master. Se trata de una iniciativa nueva y por tanto resultan
necesarias nuevas actividades para promocionarla entre los estudiantes. También
seria interesante poder realizar algln tipo de promocion mas alla de los propios
estudiantes de la EINA.

4.— Directrices de la CGC para la aplicacién del titulo

Accién Descripcion

Compromiso con el fomento de  La Universidad de Zaragoza, y en particular la EINA han adquirido un fuerte

la implementacion de los ODS compromiso para la implementacion de la Agenda 2030 y sus ODS. La ONU otorga
de la Agenda 2030 de la ONU a las Universidades un papel decisivo en la consecucion de estos objetivos

en el ambito docente de la particularmente en lo referente al area académica. La UZ y por tanto sus centros se
EINA. comprometen a Integrar los ODS y los principios de la Educacién para el Desarrollo

Sostenible (EDS) en todos los cursos de grado y posgrado, asi como en la formacién
en investigacion. Proporcionar formacion sobre los ODS y la EDS a las personas.
Por ello se fomentara que las diferentes titulaciones de la EINA desarrollen a lo
largo del presente curso y siguientes, acciones encaminadas a asumir este
compromiso, acciones que en unos casos vendran orientadas desde la Direccion del
centro, en concreto desde la Subdireccion de Calidad y Sostenibilidad y en otros
surgirdn de iniciativas especificas de los diferentes titulos.

Estandarizacién de las Las Competencias Transversales constituyen un aspecto formativo de gran
competencias transversales en relevancia para nuestros estudiantes. Sin embargo, el desarrollo de las mismas, en
las titulaciones de la EINA comparacién con el de las competencias especificas y generales, se encuentra

menos integrado en las asignaturas debido a la dispersién de criterios tanto en su
definicion como en su aplicacion y evaluacion. Por ello se fomentara que todas las
titulaciones de la EINA desarrollen en el préximo curso y siguientes, tomando como
punto de partida el trabajo que al respecto se ha venido realizando hasta el
momento (diversos Proyectos de innovacion, y trabajo especifico de algunos
coordinadores), diversas acciones para avanzar en la definicién, adquisicion y
evaluacion de dichas competencias transversales. Acciones que en unos casos
seran propuestas por la Direccién del centro y en otras se desarrollaran en el marco
de iniciativas surgidas en los distintos titulos de Grado y/o Master.

Resp. acciéon y seguimiento
Coordinadores Masteres

implicados en los PCMs

Coordinador Master

Resp. accion y seguimiento

Direccion EINA

Direccién EINA
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Inicio
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2020
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2020

5.— Acciones de mejora que supongan una modificacion del diseno del titulo y de su Memoria de Verificacion.



6.— Fecha aprobacion CGC

Fecha

13/02/2020
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