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Curso 2018/2019

0.— Acciones de mejora de carácter académico y organizativo que NO supongan modificación del plan de estudios o de
la Memoria de Verificación

Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación

Mejorar la concreción de los
criterios de evaluación en las
guías docentes

Se han detectado, en las encuestas de evaluación de la enseñanza, ciertas
disfunciones entre los criterios de evaluación y niveles de exigencia establecidos en
las guía docentes, con los que posteriormente son concretados por los profesores. Por
ello, se debe recordar a los profesores que deben constar en las guías docentes los
criterios de valoración y exigencia de forma clara y explícita, para que sean aprobados
por la comisión de garantía de la calidad de la titulación.

Coordinadoras de la titulación marzo
2020

junio
2020

Comisión garantía de la calidad
de la titulación

Mejorar la coordinación de los
profesores de una misma
asignatura

Cuando sea más de un profesor el responsable de la docencia de un grupo de
alumnos, debe concretarse con detenimiento el contenido que será abordado por
cada docente, de modo que no se produzcan repeticiones, y la docencia sea más
práctica. A estos efectos se deberá elaborar el cronograma de actividades por todos
los profesores de la asignatura, con la supervisión del coordinador de la misma.

Coordinadoras de la titulación y
coordinadores de las asignaturas

septiembre
2020

junio
2021

Comisión de garantía de la
calidad de la titulación

Planificar sesiones de
coordinación de objetivos y
resultados

Se realizarán sesiones de coordinación de los bloques y de las asignaturas, antes del
inicio de la elaboración de las guías docentes, a las que se convocaran a los profesores
que estén impartiendo materia, y antes del inicio de cada uno de los semestres
académicos de la titulación.

Coordinadoras de la titulación marzo
2020

febrero
2021

Coordinadoras de la titulación

1.— Propuestas de acciones de mejora sobre infraestructuras y equipamiento

http://www.unizar.es


Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación

No se han detectado necesidades de mejora sobre infraestructuras y equipamiento en
este curso 2018/2019.

2.— Propuesta de acciones de mejora sobre PROFESORADO

Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación

Incrementar el profesorado
permanente que participa en la
titulación

Se solicitará a los departamentos, y se recordará en Junta de Facultad, que se incentive la
participación del profesorado permanente en la titulación, recordando el valor añadido
que ello supone. La Comisión deja constancia de su preferencia por una mayor
participación del profesorado permanente en la titulación

Presidente de la Comisión de
Garantía de la Calidad de la
titulación

febrero
de
2020

junio
2020

Departamentos

3.— Propuestas de acciones: Otras

Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación

Aumentar la participación en las
encuestas de evaluación de todos
los colectivos

Para aumentar la participación de los estudiantes en las encuestas de evaluación se
propone que los profesores faciliten su cumplimentación al inicio de la clase. Se
recordará también al PDI y al PAS, desde la coordinación de la titulación, la finalidad de
las encuestas, pues las mismas constituyen una herramienta para la mejora de la
titulación.

Coordinadoras de la titulación marzo
2020

febrero
2021

Profesores asignaturas
Coordinadoras de la titulación

4.— Directrices de la CGC para la aplicación del título

Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación

No se considera preciso realizar directriz alguna.

5.— Acciones de mejora que supongan una modificación del diseño del título y de su Memoria de Verificación.



Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación Justificación Nivel

Revisar la carga docente de la
asignatura Técnicas
Alternativas de Resolución de
Conflictos

La Comisión de Garantía de la titulación, a la vista de la revisión de los
contenidos de la asignatura, la guía docente y los cronogramas de la actividad
docente, planteará una reducción de la carga docente de la asignatura.

Coordinadoras de la titulación,
miembros de la Comisión de
Garantía de la Calidad

marzo
2020

enero
2021

Junta de Facultad Informes
evaluación
de la
calidad y de
los
resultados
del
aprendizaje.
Información
obtenida en
la
reuniones
de la C.E.C
y de la
C.G.C.

Reflexionar adscripción de
área y contenidos de la
asignatura Habilidades
Analíticas y Expresiva para el
Ejercicio Profesional

La Comisión de Garantía de la Titulación propondrá a la Junta del Centro la
revisión de los contenidos de la asignatura: se planteará la supresión de los
contenidos de contabilidad. Se reconsideran los contenidos y extensión
dedicados a la argumentación y la oratoria y, en su caso, la vinculación y
adscripción de áreas de conocimiento a esa asignatura.

Comisión Garantía Titulación Marzo
2020

Enero
2021

Junta de Centro Informes
evaluación
de la
calidad y de
los
resultados
del
aprendizaje.
Información
obtenida en
la
reuniones
de la C.E.C
y de la
C.G.C.

6.— Fecha aprobación CGC

Fecha

10 febrero 2020
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