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Plan anual de innovacion y mejora — Master Universitario en Materiales Nanoestructurados para
Aplicaciones Nanotecnoldgicas

Curso 2018/2019

0.— Acciones de mejora de caracter académico y organizativo que NO supongan modificacion del plan de estudios o de

la Memoria de Verificacion


http://www.unizar.es

Accién

Promover actividades practicas,
ponencias, seminarios,
workshops

Dinamizar la oferta de practicas
externas y su realizacion en el
extranjero

Dinamizar la asignatura optativa
66115 "Trabajos
Multidisciplinares
Académicamente Dirigidos"

Sesiones de presentacion de
propuestas ofertadas de TFM

Evaluacion del trabajo continuo
del estudiante

Revision de examenes

Coordinacion intra e inter-
asignaturas

Mejorar la tasa de participacion
de los distintos colectivos en las
encuestas y de los estudiantes
extranjeros

Mejorar la captacién de
estudiantes del grado

Descripcion

Incluir los seminarios impartidos en los Institutos de Investigacion participantes en
este Master que se impartan en inglés dentro de las actividades académicas
complementarias del master

Dinamizar y revisar la oferta de practicas asegurando la relacion con la tematica del
master y las competencias que se persiguen. Facilitar la realizacion de intercambios
con centros en el extranjero en el marco de las asignaturas optativas Internships
(66117) y Multidisciplinary Joint Educational Project (66115) para reconocer un
total de 10 ECTS ( 6-8 semanas de estancia) y/o Trabajo Fin de Master (14 ECTS).

Promover la oferta de propuestas de "Trabajos Multidisciplinares Académicamente
Dirigidos" en colaboracion con la areas de "Comercializacion e Investigacion de
Mercados" y "Biblioteconomia y Documentacion" para mejorar la matricula en esta
asignatura. Promover la incorporacién de nuevas areas.

Continuar con la organizacion de sesiones de presentacién (en Campus San
Francisco y Campus Rio Ebro) de las propuestas de TFM (66118 - 14 ECTS) por
parte de los supervisores (15 min) al inicio del curso para que facilite y agilize la
toma de decision.

Insistir al profesorado en la realizacion de actividades tipo "on going" para evaluar
el trabajo continuo del estudiante conforme a los criterios establecidos en la guia 'y
la importancia de proporcionar al estudiante un feedback concreto y a tiempo.
Promover cuando sea posible la realizacion de un solo trabajo de evaluacién
continua pero con mayor alcance por area de conocimiento.

Publicar la fecha de revisidn de las pruebas de evaluacion junto con las
calificaciones obtenidas para que esta se pueda llevar a cabo, en la medida de lo
posible dado el elevado nimero de profesores implicados, dentro del periodo de
evaluacién continua.

Celebrar reuniones de la coordinadora del master con los coordinadores de cada
asignatura asi como de estos con el profesorado participante para
revisar/actualizar los contenidos teéricos y practicos.

Insistir sobre la importancia de la cumplimentacion de las encuestas por parte de
todos los colectivos a traves de correo electrénico para conseguir una mejora en el
proceso de evaluacion de la calidad de la titulacion. Solicitar apertura de la
aplicacién ATENEA para la realizacion de encuestas durante el periodo de
imparticion de las asignaturas. Dedicar un tiempo de clase para que los estudiantes
cumplimenten las encuestas de evaluacion de la ensefanzas.

Mejorar el atractivo del Master Nanomat para los estudiantes de grado mediante la
participacion de egresados propios del master en las jornadas de presentacion de
masteres organizadas por la Facultad de Ciencias y en las charlas informativas a
estudiantes de ultimo curso.

Resp. accién y seguimiento

Coordinador de la titulacién,
coordinadores de asignatura 'y
profesores del Master

Coordinador de la titulacion,
Vicedecanato de
Internacionalizacion y
Programas de Movilidad y
coordinadores movilidad
Erasmus

Coordinacion de la titulaciéon y
profesores del master

Coordinador de la titulacion,
profesores implicados

Coordinador de la titulacion y
coordinadores de las asignatura

Coordinador de la titulacion y
coordinadores de las asignaturas

Coordinador de la titulacion y
coordinadores de asignaturas

Vicerrectorado de Politica
Académica, Vicedecanato de
Calidad, coordinador de la
titulacion y coordinadores de
asignatura

Coordinacion de la titulaciéon y
profesores del master
implicados en docencia de grado

Inicio

Septiembre
2019

Septiembre
2019

Septiembre
2019

Septiembre
2019

Septiembre
2019

Septiembre
2019

Septiembre
2019

Septiembre
2019

Septiembre
2019

Final

Septiembre
2020

Septiembre
2020

Septiembre
2020

Septiembre
2020

Septiembre
2020

Septiembre
2020

Septiembre
2020

Septiembre
2020

Septiembre
2020

Responsable aprobacion

CdGC master

CdGC master

Facultad de Ciencias y
departamentos implicados

CdGC master

CdGC master

CdGC master

CdGC master

Vicerrectorado de Politica
Académica

Facultad de Ciencias y
departamentos implicados



1.— Propuestas de acciones de mejora sobre infraestructuras y equipamiento

Accién

Visualizacion del caracter
internacional del Master en las
paginas web institucionales

Actualizar periédicamente la
informacién del master en web

Facilitar la realizacién de
practicas en grupos reducidos (5
alumnos maximo)

Aumentar la dotacién de
recursos econémicos
especificos para la titulacion

Seguimiento de egresados del
maste: empleabilidad e
insercion laboral

Desarrollo de las encuestas on
line en inglés

Descripcion

Mejorar la visualizacién en inglés y los contenidos disponibles de la titulacion en las
paginas web institucionales para captar a estudiantes extranjeros.

Asegurar que la informacion general del master que se publica en los distintos
portales esta actualizada y es coherente.

Dado el tipo de instrumentacion requerida en este master para la realizacion de las
practicas (salas blancas, instalaciones LMA, servicio de medidas fisicas, sesiones
demostracidn con equipos del INA) estas actividades se han de realizar en grupos
reducidos (3 a 5 estudiantes).

Solicitar dotacion econdmica especifica para el master, dado su caracter singular,
para asumir los gastos derivados del uso de instalaciones singulares y laboratorios
de investigacidn y de la invitacidn de profesionales externos.

Potenciar y sistematizar la recogida de informacion sobre la insercion laboral de los
egresados mediante la realizacidén de encuestas de seguimiento e informes anuales
de empleabilidad y publicacién en web para su difusién.

Facilitar la cumplimentacion de las encuestas on line por parte de los estudiantes
internacionales mediane acceso a una version integra en inglés de la plataforma
ATENEA.

2.— Propuesta de acciones de mejora sobre PROFESORADO

Resp. accién y seguimiento

Coordinador de la Titulacion,
Vicedecanato de
Internacionalizacion y
Programas de Movilidad

Coordinador de la titulacion,
PAS de la Facultad de Ciencias y
del INA-ICMA

Coordinador de la titulacion,
coordinadores de asignatura

Coordinador de la titulacion,
coordinadores de asignaturas,
CdGC master

Coordinador de la titulacion,

Vicedecanato de Estudiantes y
Practicas Externas

Coordinacion de la titulacion

Inicio

Septiembre
2019

Septiembre
2019

Septiembre
2019

Septiembre
2019

Septiembre
2019

Septiembre
2019

Final

Septiembre
2020

Septiembre
2020

Septiembre
2020

Septiembre
2020

Septiembre
2020

Septiembre
2020

Responsable aprobacion

Facultad de Ciencias,
Vicerrectorado de Politica
Académica, Vicerrectorado de
Cooperacion e
Internacionalizaciéon

Vicedecanato de Ordenacién
Académica, Vicedecanato de
Internacionalizacion y Direccion
INA-ICMA

Vicerrectorado de Politica
Académica, Vicerrectorado de
Profesorado

Vicerrectorado de Politica
Académica y Vicerrectorado de
Economia

Vicedecanato de estudiantes y
Practicas Externas,
Vicerrectorado de Estudiantes y
Empleo

Vicerrectorado de TICs



Accién

Reconocimiento de docencia
practica en las fichas de encargo
docente POD

Participacion de Profesionales
Externos en la docencia

Colaboracién en la docencia del
Personal Técnico de Apoyo

Descripcion

Reflejar el nUmero real de horas de actividades practicas TP3 impartidas como
actividades TP2-TP3-TP4-TPé debido al reducido tamaro de los grupos de
practicas para minimizar las diferencias entre encargo docente impartido y
contabilizado.

Mejorar la financiacién para fomentar la participacion de profesionales externos en
la docencia.

Articular la participacién del personal técnico de la instrumentacién cientifica
singular utilizada en las clases practicas con figuras distintas a la de profesor

colaborador extraordinario (de caracter totalmente voluntario sin retribucién
econdmica).

3.— Propuestas de acciones: Otras

Accién

Incrementar la presencia de
estudiantes extranjeros

Analizar la titulacion en el
contexto del nuevo Reglamento
de oferta, modificacién y
supresion de masteres UZ.

Descripcion

Fomentar la internacionalizacién mediante: i) la firma de convenios con
universidades y centros de investigacion que faciliten la movilidad de estudiantes
para la realizacion del trabajo fin de master y practicas externas; ii) campanas de
difusion de estudios Unizar; iii) contenidos web del méaster en inglés.

Analizar el proceso de adaptacion de la titulacién al Reglamento de oferta,
modificacion y supresion de masteres universitarios de la Universidad de Zaragoza
aprobado por Acuerdo de 27 de junio de 2018, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Zaragoza. Se propone la creacion de una comisién especifica para
analizar la posibilidad de reconfigurar el master para definir itinerarios especificos
mediante los créditos optativos y el TFM que ha de cursar el estudiante (24 ECTS
en total) con la consiguiente adaptacidn del nimero de créditos a mdultiplos de 3 de
las asignaturas optativas (actualmente 5 ECTS) y del TFM (actualmente 14 ECTS).

4.— Directrices de la CGC para la aplicacion del titulo

Resp. accién y seguimiento

Coordinadora de la titulacion y
direccion de los departamentos

implicados

Coordinador de la titulacion,
coordinadores de asignaturas,
vicedecanato de estudiantes y
practicas externas

Coordinador de la titulacion

Resp. accion y seguimiento

Coordinador de la Titulacion,
Vicedecanato de
Internacionalizacion y
Programas de Movilidad

Coordinador de la titulacién,
CdGC master

Inicio

Septiembre

2019

Septiembre
2019

Septiembre
2019

Inicio

Septiembre
2019

Septiembre
2019

Final

Septiembre

2020

Septiembre
2020

Septiembre
2020

Final

Septiembre
2020

Septiembre
2020

Responsable aprobacion

Vicerrectorado de Profesorado

Vicerrectorado de Economia,
Vicerrectorado de Profesorado

Gerencia, Vicerrectorado de
Politica Académica,
Vicerrectorado de Profesorado

Responsable aprobacion

Vicedecanato de
Internacionalizacion y
Programas de Movilidad,
Vicerrectorado de
Internacionalizacion y
Cooperacién

Facultad de Ciencias,
Vicerrectorado de Politica
Académica

5.— Acciones de mejora que supongan una modificacion del diseno del titulo y de su Memoria de Verificacion.

6.— Fecha aprobacion CGC



Fecha

03/02/2020
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