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Curso 2018/2019

0.— Acciones de mejora de caracter académico y organizativo que NO supongan modificacion del plan de estudios o de
la Memoria de Verificacion

Accién

Mejora de las tasas de
rendimiento de las asignaturas

Concienciar a los estudiantes de
la necesidad de trabajo diario y
continuo

Curso O

Fomentar la movilidad de los

alumnos.

Aumentar el nimero de alumnos
mentor en los primeros cursos.

Descripcion

Mejora de las tasas de rendimiento de las asignaturas que se encuentran por debajo de la
media y alejadas de sus correspondientes rendimientos de éxito. Realizacion de medidas
incentivadoras hacia los alumnos para fomentar su presentacion en las pruebas
correspondientes, aumentando su perspectiva de éxito y rendimiento

Continuar en la concienciacién a los alumnos, de todos los cursos de la titulacion, de la
necesidad de un trabajo continuado y diario fuera del aula, para un asentamiento de los
conocimientos obtenidos. Se hara especial hincapié, por parte del profesorado, desde el
primer dia de clase, y a lo largo del curso (generacion de hitos de control), y serviran
como instrumento de accion y referencia para los resultados de evaluacion

Continuar con las acciones llevadas a cabo, todos los aiios, en la imparticion de
conocimientos especificos de ciertas asignaturas, a través del "Curso Cero", asi como
facilitar material docente adicional a los alumnos para poder alcanzar el nivel adecuado
en las mismas (Matematicas, Fisica, Quimica y CAD)

Continuar con la aportacién de informacién a los alumnos de los distintos programas de
intercambio existentes para favorecer su movilidad. Buscar nuevas universidades con las
que ampliar convenios en el area de la Mecatrénica.

Para mejorar la calidad de la mentoria se propondra a la universidad de Zaragoza
aumentar el nimero de estudiantes mentores en los primeros cursos, ya que al aumentar
el nimero de alumnos se considera que un solo estudiante es insuficiente para estar en
contacto con un grupo tan numeroso.

Resp. accion y seguimiento

Coordinacion y profesores
implicados

Profesorado y coordinacién

Direccion

Direccién y coordinacion de
relaciones internacionales.

Direccion

Inicio

2019

2019

2019

2019

2019

Final

2020

2020

2020

2020

2020

Responsable aprobacion

Comision garantia de calidad

Comision de garantia de calidad.

Direccion del centro

Comision de garantia de calidad.

Direccién del centro


http://www.unizar.es

ccion . -
%\umentar la carga de informatica
en la carrera.

Incorporacion de ensefianza en
Streaming

Acomodar la carga de trabajo de
algunas asignaturas para que
coincida con el nimero de horas
indicadas en la memoria.

Modificacion de la equivalencia
entre el nUmero de horas y
créditos de las practicas externas

Mejorar la tasa de rendimiento
del TFG

Fomentar la participacion de los
alumnos en visitas técnicas

Inicio del proceso de
Acreditacion Institucional de
EUPLA

Alcance de las asignaturas de
idioma técnico

Incorporar la experiencia

empresarial a los planes de
estudio

Adaptar el tamafo de los grupos

Bg?g%’él&gr la tasa de éxito de las asignaturas con contenidos de programacion, es
necesario potenciar las destrezas o habilidades de los alumnos en esta materia. Como
medidas de actuacién, se fomentaran estas capacidades en las asignaturas con
competencias del mismo dmbito y se fomentara la inclusién de practicas relacionadas
con la habilidad de programacion en otras.

Para favorecer la incorporacién a los estudios del grado de ingenieria en Mecatrénica de
nuevos alumnos, se propone la imparticion de clases en formato streaming para facilitar
el seguimiento por parte de dichos alumnos

En algunas asignaturas se han recibido quejas de una sobrecarga de trabajo, sera
necesario implementar medidas correctoras para que la carga de trabajo se acomode al
numero de horas indicadas en la memoria de verificacion encada una de las actividades
de la asignatura.

Estudiar la modificacion de la equivalencia entre las horas de practicas en empresas
realizadas por cada crédito obtenido, por un valor equiparable al de otras ingenierias de
la universidad de Zaragoza.

Realizar un seguimiento activo de los alumnos matriculados en TFG para que finalicen
sus estudios y que no abandonen la carrera sin realizar el TFG.

Incorporar las visitas técnicas en el curriculo de las asignaturas de tal forma que el
alumno se sienta motivado a su seguimiento. Se recomienda incluir esta formacién en la
evaluacion continua de estas asignaturas y en sus guias docentes.

El Real Decreto 420/2015, de 29 de mayo, de creacion, reconocimiento, autorizacién y
acreditacion de universidades y centros universitarios, introduce la figura de la
acreditacion institucional de centros de universidades publicas y privadas como

alternativa al modelo de acreditacién de titulos universitarios oficiales regulado en el Real

Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefanzas universitarias oficiales. En su articulo 14, el citado Real Decreto regula lo

concerniente a la solicitud de la acreditacién institucional, a los requisitos que los centros
universitarios tienen que cumplir para su obtencién, asi como el periodo de vigencia de la

misma, que se ha establecido en cinco afos.

Se va a estudiar la convergencia de todas las asignaturas optativas de ingles ofrecidas en

la EUPLA para que tengan la misma carga lectiva.

Se estudiara la posibilidad de incorporar el Programa EXPERTIA a ciertas asignaturas del
Grado en Ingenieria MEcatrénica. El programa EXPERTIA permite incorporar la
experiencia empresarial a los planes de estudios. Los docentes de la Universidad de
Zaragoza podran adherirse a través de su centro a este plan y contar con expertos del

mundo empresarial e institucional que compartan sus conocimientos durante la docencia

de las asignaturas que impartan. Para poder participar, el personal docente debera
presentar su propuesta en la convocatoria de su centro que formulara la peticion
conjunta de todas las titulaciones de su centro a Fundaciéon Empresa Universidad de
Zaragoza (FEUZ).

Se adaptara el tamaiio de los grupos de primer curso en funcién del nimero de nuevos
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Direccion

Direccion
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ﬂ(e-d%“nero a la demanda

Bléggnsé%lqe los repetidores en el préximo curso, garantizando que el nimero de

. - - Resp. accién y seguimiento
alumnos durante las practicas no supere el tamafio de los laboratorios.

1.— Propuestas de acciones de mejora sobre infraestructuras y equipamiento

Accién

Mejora de equipamiento,
recursos e infraestructuras

Construccién de aulas de
streaming

Descripcion Resp. accion y seguimiento

Continuar en las previsiones de mejora, adquisicién, reparacion y mantenimiento de las Direccion
diferentes infraestructuras necesarias para el desarrollo de la actividad docente.

Continuar con la actualizacién de equipos, materiales y programas necesarios para el

desarrollo de las practicas, prestando especial atencion a la renovacion y actualizacién de

equipos de las salas de informaética.

Realizar la construccion y puesta en marcha de aulas de streaming para poder implantar Direccion
la docencia en streaming

2.— Propuesta de acciones de mejora sobre PROFESORADO

Accién

Incremento del nimero de
doctores

Mejora en la docencia

Participacién en congresos,
grupos de investigacion, cursos
ICE.

Descripcion Resp. accion y seguimiento

En cada curso académico se va incrementado el nimero de profesores doctores que Direccion
imparten docencia, bien por su adquisicion, en el transcurso del tiempo, del titulo de

doctor, bien en personal de nueva contratacién, alin es necesario continuar en el

esfuerzo de alcanzar, al menos, la ratio requerida en la memoria de verificacion. Ademas

se pretende incentivar al profesorado doctor para que consiga la acreditacion.

Continuar, con el trabajo iniciado en los cursos anteriores, en la valoracion-contrastacion ~ Coordinacion y direccion
de los resultados obtenidos en la asignatura y docencia con cada profesor, con el animo

de mantener, en el caso de resultados satisfactorios, o mejorar, se asi se requiriere, los

resultados de la evaluacién realizada por los alumnos

El nivel participativo del profesorado sigue siendo elevado, en la participacion de Direccién
congresos y grupos de investigacion. Se cree en la conveniencia de animar e incentivar al

profesorado en la participacion de este tipo de eventos, para la mejora en la docencia y

el proceso de aprendizaje de los alumnos.

3.— Propuestas de acciones: Otras

Inicio

Inicio

2019

2019

Inicio

2019

2019

2019

Final

Final

2020

2020

Final

2025

2020

2020

Responsable aprobacion

Responsable aprobacion

Comision de garantia de calidad

Comision de garantia de calidad

Responsable aprobacion

Direccion del centro

Comision de garantia de calidad

Comision de garantia de calidad



Accién
Aumento en la tasa de respuestas

en las encuestas

Revisién y mejora continua de las
guias docentes y su adaptacion al
Inglés

Potenciar la promocién de los

Grados en la Ingenieria

Verificaciéon de la denominacién
de las asignaturas en Ingles.

Descripcion

Animar y promover la participacion en las encuestas de evaluacién, tanto de los alumnos
como del personal PDIy PAS

Revision de la redaccién de las guias docentes, en todos sus apartados, y su traduccion

completa al inglés.

Dar mayor visibilidad y conocimiento sobre los diferentes Grados que se ofrecen a nivel
de Ingenieria. Promocion de la Ingenieria en el entorno a través de jornadas de
orientacién y de la actividad "Girls day" y "Una ingeniera en cada cole"

Se revisara la denominacion de las asignaturas del grado en Ingles.

4.— Directrices de la CGC para la aplicacién del titulo

Resp. acciéon y seguimiento

Coordinacion y direccion

Profesorado y coordinacién

Direccién y profesorado

Direccion

Inicio

2019

2019

2019

2019

Final

2020

2020

2020

2020

Responsable aprobacion

Comision de garantia de calidad

Comision de garantia de calidad

5.— Acciones de mejora que supongan una modificacion del diseno del titulo y de su Memoria de Verificacion.



Accidn Descripcion
Modificar el nimero de Modificar el nimero de créditos de la asignatura optativa Inglés Técnico,

créditos de la asignatura codigo sigma 28841, para que pase de 4 créditos a 6 créditos
Inglés Técnico

6.— Fecha aprobacion CGC

Fecha
3/2/2020
5/2/2020

Versioén 3 - 15/2/2020

Resp. acciéon y seguimiento

Direccién del Centro

Inicio

Septiembre
2020

Final

Responsable aprobacion

Comision de Garantia de
Calidad

Justificacion

Los alumnos
que después
de cursar el
grado de
ingeniero en
Mecatrénica
quieren
cursar el
grado de
ingeniero en
organizacién
industrial
tienen que
repetir la
asignatura
de inglés
técnico
porque
tiene menos
créditos,
siendo que
el temario
gue ven es
el mismo.

Nivel
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