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Plan anual de innovaciéon y mejora — Graduado en Ingenieria de Tecnologias Industriales

Curso 2018/2019

0.— Acciones de mejora de caracter académico y organizativo que NO supongan modificacion del plan de estudios o de

la Memoria de Verificacion

Accién

Mejora de los contenidos de las
Guias Docentes.

Incorporacion y extension de
materiales en inglés.

Mejora de la coordinacién por
curso.

Analizar la posible implantacion
de actividades conjuntas con
otras titulaciones y favorecer

Descripcion

Labor continua de revisidn de la descripcion, materiales, contenidos, etc. incluidos
en las Guias Docentes, mejorando en lo posible la definicién de la carga de trabajo
del estudiante y acercando en lo posible a las estructuras y requisitos solicitados por
sellos de calidad.

Continuacién de acciones anteriores, se debe concienciar a los estudiantes de la
necesidad del manejo de un vocabulario técnico en inglés para el desempefio
profesional. Se promovera el uso de software en version inglesa, lectura de textos,
etc. para el mayor nimero posible de materias, haciendo especial hincapié en los
cursos mas altos de la titulacion. Se debe de establecer un objetivo a medio plazo de
subir el nivel de Inglés de los egresados a B2 e incluso a C1, tanto por desarrollo
personal del estudiante como por ser una de las capacidades extracurriculares mas
valoradas por las empresas.

Continuando acciones precedentes, centradas en primer y segundo curso,
extension y refuerzo de estas actividades de seguimiento de la carga de trabajo y
sistemas de evaluacién del aprendizaje utilizadas en el Grado mediante reuniones
periédicas al menos al comienzo y finalizacién del cuatrimestre. Se analizard la carga
de trabajo en la asignaturas (trabajos y evaluaciones) para ver si es necesaria una
mejora de la distribucion del tiempo de los estudiantes

A partir de la integracion de horarios Té en los Ultimos cursos, se trata de promover
y aprovechar sinergias para diferentes visitas, charlas, seminarios, cursos breves, o
incluso trabajos conjuntos de varias asignaturas que puedan mejorar la competencia

Resp. accion y seguimiento

Coordinador Titulacion

Coordinador Titulacién

Coordinador Titulacion.

Coordinador Titulacion.

Inicio

Septiembre
2019

Septiembre
2019

Septiembre
2019

Septiembre
2019

Final

Septiembre
2020

Septiembre
2020

Septiembre
2020

Septiembre
2020

Responsable aprobacion

Comision de Garantia de la
Calidad de los Grados de la
EINA.

Comision de Garantia de la
Calidad de los Grados de la
EINA.

Comision de Garantia de la
Calidad de los Grados de la
EINA.

Comision de Garantia de la
Calidad de los Grados de la
EINA.
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Asglagﬂades multidisciplinares.

Revisién de la coordinacion
vertical Grado-Master.

Estudio y revision de las
materias basicas y optativas en
el Grado

Planificacion de las
competencias transversales en
los Grados de la Escuela de
Ingenieria y Arquitectura.

Considerar cambios en el
calendario académico

Fomentar la presencia del inglés
dentro la Titulacion (CULM y
cambios de grupo).

ﬂgggﬁﬁéféﬁliantes en diferentes ambitos profesionales. Esto se puede realizar
dentro del propio Grado, coordinando trabajos de mayor alcance entre varias
asignaturas o incluso con asignaturas de otros Grados de forma similar al proyecto
Motostudent) tanto de dentro de la EINA (Grados de la rama Industrial y
Arquitectura) como con otras Facultades/Departamentos de UNIZAR.

Continuacion de la labor emprendida conjuntamente desde ambas titulaciones, se
ha ido mejorando la definicion de las asignaturas y revisando contenidos. Se trata
ahora de analizar desde el Master, mediante un proyecto de innovacién docente, las
acciones a considerar para reforzar el nivel de aprendizaje necesario para este
estudio y si fuera necesario plantear algun tipo de accion sobre el plan de estudios
del grado.

A partir de una posible necesidad de refuerzo en las materias basicas de los primeros
cursos, se podria plantear una modificacién en el nimero y formato de las materias
optativas en ultimo curso, coordinando ademas con el Master en Ingenieria
Industrial.

Durante los cursos 2016/17,2017/18 y 2018/19 se concedieron varios proyectos
de innovacién docente en cuyo marco comenzd a abordarse el estudio de dichas
competencias a nivel de todas las titulaciones de Grado en la EINA. Concretamente
se llevd a cabo el andlisis de las competencias, concretandolas en objetivos
formativos. Asimismo, se abordo la configuracion del mapa de estas competencias
para los 9 Grados de la EINA, estableciendo las actividades de aprendizaje y
evaluacion a lo largo del plan de estudios. Se esta trabajando en la simplificacion y
mejora de la redaccion de las competencias, eliminando solapes; completar un
listado de posibles actividades de adquisicion / evaluacién para cada competencia;
recopilar y desarrollar, en la medida de los posible, rdbricas de evaluaciéon de estas
competencias y establecer las asignaturas que actien como puntos de control para
evaluar la adquisicion de cada competencia a diferentes niveles.

Con el actual calendario, sistema de acceso y plazos de matricula, actualmente
muchos estudiantes, especialmente los de nuevo ingreso, se matriculan
tardiamente, perdiendo las primeras semanas de actividades docentes. Esta
situacion, que genera problemas tanto a estudiantes (influyendo en su fracaso
académico), como a profesores (dificultando la adecuada organizacion de las
actividades docentes), es comun a toda la Universidad de Zaragoza. Adicionalmente,
el actual calendario no esta sincronizado con el vigente en la mayor parte de
universidades de referencia (tanto a nivel nacional como internacional), lo que
perjudica notoriamente la movilidad de estudiantes. La modificacién del calendario
académico (fuertemente condicionado en la actualidad por la ubicacion actual de la
segunda convocatoria en el mes de septiembre) deberia ser abordada a nivel global
en la Universidad. Se solicita por tanto a los centros que inicien las gestiones
oportunas para la consecucién de esta medida.

Fomentar la presencia el Centro Universitario de Lenguas Modernas en la EINA con
el fin de facilitar a los estudiantes una mayor y mejor formacion en la lengua inglesa.
El objetivo final es que en el curso 2024/25 el 50% de los egresados lo hagan con
un nivel B2 y en el curso 2029/2030 el 50% de los egresados lo hagan con un nivel
C1, Poder realizar (favorecer) cambios de grupo cuando exista justificacion que el
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Resp. accién y seguimiento Inicio Final
Coordinador Titulacién + Septiembre  Septiembre
Coordinador del Master en 2019 2020

Ingenieria Industrial.

Coordinador Titulacién Septiembre  Septiembre
2019 2020
Direccién de la EINA Septiembre  Septiembre
2019 2020
Direccién EINA. Septiembre  Septiembre
2019 2020
Coordinador Titulaciéon y Septiembre  Septiembre
Equipo de Direccion EINA 2019 2020

Responsable aprobacion

Comision de Garantia de la
Calidad de los Grados de la
EINA.

Comision de Garantia de la
Calidad de los Grados de la
EINA.

Comision de Garantia de la
Calidad de los Grados de la
EINA.

Comision de Garantia de la
Calidad de los Grados de la
EINA.

Comision de Garantia de la
Calidad de los Grados de la
EINA.



Accién

Promover y realizar actividades
de formacion transversal en el
horario de Seminarios.

Fomento del trabajo en grupo
en asignaturas de ultimos
Ccursos.

Incorporacion de las
implicaciones sociales, de salud
y seguridad, ambientales de la
practica de la ingenieria

Analizar estrategias para
fomentar la programacion de
pruebas parciales fuera de los
horarios de seminario

Analizar las causas de las
calificaciones bajas y la baja
participacién de los alumnos en
la evaluacion del profesorado.

Impartir, al menos, una
asignatura en ingles dentro del
Grado en el curso 2020/21

estualante esta matriculaao en una escuela UTicial ae 1aiomas con norarios
Ressripsitles.

Promover y realizar actividades de formacion transversal en el horario de
Seminarios. Reactivar el horario de Seminarios para realizar charlas sobre mejora de

exposicion publica, charlas en inglés sobre aspectos de la ingenieria, manejo de
estrés, resolucion de problemas en trabajo en equipo, ...

Segun la evaluacion del sello EURACE, uno de los aspectos a mejorar (aunque se
viene realizando en los Ultimos afos) es la formacion transversal de trabajo en
grupo. Esta formacién y evaluacion del trabajo en grupo se puede realizar en
asignaturas de ultimos cursos. Se puede complementar con charlas de formacion el
horario de Seminario sobre como realizar estos trabajos, resolucion de problemas
internos del grupo, rubricas de evaluacion....

Segun la evaluacion del sello EURACE, uno de los aspectos a ampliar (aunque esta
fuera de las competencias del grado) es el conocimiento de las implicaciones
sociales, de salud y seguridad, ambientales, econdmicas e industriales de la practica
de la ingenieria. Esta formacién de las implicaciones sociales, de salud y seguridad,
ambientales de la practica de la ingenieria se puede realizar en asignaturas de
ultimos cursos. Se puede complementar con charlas de formacion el horario de
Seminario En primer curso, y antes de realizar las practicas en laboratorio TODOS
los estudiantes deberan asistir a una charla que impartiran los responsables de la
Unidad de Prevencion de Riesgos Laborales de la Universidad de Zaragoza sobre
aspectos de seguridad e higiene en el trabajo en laboratorios.

Analizar estrategias para fomentar la programacién de pruebas parciales fuera de
los horarios de seminario. Estudio de alternativas en las que estén de acuerdo
profesores y estudiantes para la realizacion de pruebas intermedias: semana de
pruebas parciales, dos horarios diferentes de seminarios, ...

Analizar las causas de las calificaciones bajas y la baja participacién de los alumnos
en la evaluacién del profesorado.

Impartir una asignatura en ingles dentro del Grado en el curso 2020/21. Aumentar
el numero de asignaturas impartidas en ingles, una mas cada afio académico. Es
necesario encontrar los docentes interesados en impartirlas y favorecer una
matriculacién flexible en ese grupo/asignatura de la titulacién. Favoreceria la
recepcion de estudiantes ERASMUS (internacionalizacién) y aumentaria el nivel de
ingles de nuestros egresados. Ambos objetivos muy importantes tanto para la
Universidad de Zaragoza como para la EINA y el Grado en Ingenieria de Tecnologias
Industriales. Favoreceria la recepcion de estudiantes ERASMUS
(internacionalizacion) y aumentaria el nivel de ingles de nuestros egresados. Ambos
objetivos muy importantes tanto para la Universidad de Zaragoza como para la
EINA y el Grado en Ingenieria de Tecnologias Industriales.

Resp. accién y seguimiento

Coordinador Titulacion y
Equipo de Direccién EINA.

Coordinador Titulaciéon y
Equipo de Direccidn EINA.

Coordinador Titulaciéon y
Equipo de Direccion EINA.

Coordinador Titulacion, Equipo
de Direccién EINA

Coordinador Titulacién

Coordinador Titulacion y
Equipo de Direccién EINA.

Inicio

Septiembre
2019

Septiembre
2019

Septiembre
2019

Septiembre
2019

Septiembre
2019

Septiembre
2019

Final

Septiembre
2020

Septiembre
2020

Septiembre
2020

Septiembre
2020

Septiembre
2020

Septiembre
2020

Responsable aprobacion

Comision de Garantia de la
Calidad de los Grados de la
EINA.

Comision de Garantia de la
Calidad de los Grados de la
EINA.

Comision de Garantia de la
Calidad de los Grados de la
EINA.

Comision de Garantia de la
Calidad de los Grados de la
EINA.

Comision de Garantia de la
Calidad de los Grados de la
EINA.

Comision de Garantia de la
Calidad de los Grados de la
EINA.



1.— Propuestas de acciones de mejora sobre infraestructuras y equipamiento

Accion Descripcion Resp. accién y seguimiento Inicio Final Responsable aprobacion
Analisis estratégico de Accién continua en el tiempo. Valorar elementos de infraestructura docente de gran  Coordinador Titulacién + Septiembre  Septiembre  Comision de Garantia de la
necesidades en este dmbito calado que puedan ser necesarios e implementar acciones estratégicas coordinadas  Presidenta CGCG 2019 2020 Calidad de los Grados de la
(Centro, Dptos, Vicerrectorado) para su oportuna planificacion. El centro iniciara las EINA.
gestiones oportunas para la consecucion de esta medida.

Mejora de equipos informaticos

Actualizacién, mejora y reparacion de equipos informaticos en distintas aulas de
en aula CAMPUS

Coordinador Titulaciéon y Equipo  Septiembre  Septiembre
practicas para no dificultar el desarrollo de las clases practicas en las asignaturas del

Comision de Garantia de la

de Direccion EINA. 2019 2020 Calidad de los Grados de la
grado. EINA.
2.— Propuesta de acciones de mejora sobre PROFESORADO
Accién Descripcion Resp. accion y seguimiento Inicio Final Responsable aprobacion
Fomentar participacion Se pretende que el profesorado participe activamente en los cursos y jornadas de Coordinador Titulacion. Septiembre  Septiembre  Comision de Garantia de la
profesorado en proyectos,

innovacion docente del ICE, asi como en el seminario de innovacion de la EINA. La 2019 2020 Calidad de los Grados de la
participacidn es buena en los cursos y en los seminarios, se debe aumentar la EINA.
participacién en jornadas de innovacion docente.

seminarios y cursos de
innovacion docente

3.— Propuestas de acciones: Otras

Accion Descripcion Resp. accion y seguimiento Inicio Final Responsable aprobacion
Promover acciones de relacion

Continuando acciones ya en marcha como programa Expertia, Charlas de
con el entorno industrial.

Septiembre  Comisién de Garantia de la
Introduccidn al Ejercicio Profesional en Ingenieria, etc. fomentar la presencia del 2019 2020 Calidad de los Grados de la
entorno industrial y productivo en el Grado, para que los estudiantes puedan tomar EINA.
conciencia de su futuro desempefio profesional. En la misma linea, promover visitas
a empresas en la medida de lo posible, con preferencia en ultimos cursos.

Coordinador Titulacion. Septiembre

4.— Directrices de la CGC para la aplicacion del titulo



Accién

Compromiso con el fomento de
la implementacion de los
Objetivos de Desarrollo
Sostenible de la Agenda 2030
de la ONU.

Estandarizacion de las
competencias transversales en
las titulaciones de la EINA.

Descripcion

La Universidad de Zaragoza, y en particular la EINA han adquirido un fuerte
compromiso para la implementacion de la Agenda 2030 y sus ODS. La ONU otorga
a las Universidades un papel decisivo en la consecucion de estos objetivos
particularmente en lo referente al drea académica. La UZ y por tanto sus centros se
comprometen a Integrar los ODS y los principios de la Educacién para el Desarrollo
Sostenible (EDS) en todos los cursos de grado y posgrado, asi como en la formacién
en investigacién. Proporcionar formacion sobre los ODS y la EDS a las personas.
Por ello se fomentara que las diferentes titulaciones de la EINA desarrollen a lo
largo del presente curso y siguientes, acciones encaminadas a asumir este
compromiso, acciones que en unos casos vendran orientadas desde la Direccién del
centro, en concreto desde la Subdireccion de Calidad y Sostenibilidad y en otros
surgiran de iniciativas especificas de los diferentes titulos.

Las Competencias Transversales constituyen un aspecto formativo de gran
relevancia para nuestros estudiantes. Sin embargo, el desarrollo de las mismas, en
comparacion con el de las competencias especificas y generales, se encuentra
menos integrado en las asignaturas debido a la dispersion de criterios tanto en su
definicion como en su aplicacién y evaluacion. Por ello se fomentara que todas las
titulaciones de la EINA desarrollen en el préximo curso y tomando como punto de
partida el trabajo que al respecto se ha venido realizando hasta el momento
(diversos Proyectos de innovacion, y trabajo especifico de algunos coordinadores)
diversas acciones para avanzar en la definicion, adquisicion y evaluacion de dichas
competencias transversales. Acciones que en unos casos seran propuestas por la
Direccién del centro y en otras se desarrollaran en el marco de iniciativas surgidas
en los distintos titulos de Grado y/o Master.

Resp. acciéon y seguimiento

Direccion EINA.

Direccion EINA.

Inicio Final Responsable aprobacion

Septiembre Septiembre Comisién de Garantia de la
2019 2020 Calidad de los Grados de la
EINA.

Septiembre  Septiembre  Comision de Garantia de la
2019 2020 Calidad de los Grados de la
EINA.

5.— Acciones de mejora que supongan una modificaciéon del diseno del titulo y de su Memoria de Verificacién.

6.— Fecha aprobacion CGC

Fecha

12 de febrero de 2020
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