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Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación

Informar sobre los mecanismos
de mejora, sugerencias y quejas
previstos en el sistema de
garantía de la calidad

Insistir convenientemente a estudiantes, profesores y PAS sobre los mecanismos de
mejora, sugerencias y quejas previstos en el sistema de garantía de la calidad del
título, que no son apenas usados. Seguir informando a la comunidad educativa sobre
la conveniencia de realizar sus posibles sugerencias y quejas a través del
procedimiento formal establecido en el sistema de gestión de calidad de la
Universidad de Zaragoza.

Coordinador 1/1/2020 13/9/2020 Coordinador

Convocar y organizar varias
reuniones presenciales de los
profesores de la titulación

Mantener la convocatoria y la organización por parte de la Coordinación de
reuniones presenciales de los profesores del Grado para tratar asuntos comunes a la
docencia y el proceso de aprendizaje e implicar a la Comisión de la Evaluación de la
Calidad de la Titulación en la dirección indicada en el procedimiento de calidad.

Coordinador 1/1/2020 13/9/2020 Coordinador. Comisión de
Evaluación de la Calidad del
Grado

Mantener el diseño, ejecución y
diagnóstico de acciones de
visibilización de la titulación

Mantener el plan de visibilidad de la titulación dimensionándolo de acuerdo a las
necesidades y recursos disponibles, así como mantener el esfuerzo de buscar apoyos
y fuentes de financiación adicionales; así como seguir observando el ingreso de
estudiantes y, si es el caso, evaluar la conveniencia de implantar medidas de mejora
de visibilidad añadidas.

Coordinador. Profesores 1/1/2020 13/9/2020 Coordinador

Promover la traducción de las
guías al inglés para facilitar la
visibilidad internacional del
grado

Apoyar el esfuerzo de los departamentos responsables para la traducción de las guías
al inglés.

Coordinador. Departamentos
implicados

1/1/2020 30/6/2020 Coordinador

Iniciar un proceso de reflexión
para la reforma del plan de
estudios

Iniciar un proceso de reflexión sobre la conveniencia de reformar el plan de estudios
para adecuarlo mejor al mercado de trabajo y hacerlo más atractivo a los estudiantes
de nuevo ingreso.

Coordinador 1/3/2020 13/9/2020 Departamentos implicados

1.— Propuestas de acciones de mejora sobre infraestructuras y equipamiento

Acción Descripción Resp. acción y seguimiento Inicio Final Responsable aprobación

Mejorar el apoyo técnico y
logístico a la docencia

Mejorar el apoyo técnico y logístico a los profesores, así como los espacios para la
docencia y las prácticas y los recursos materiales y tecnológicos disponibles,
colaborando con el equipo de dirección de la Facultad.

Coordinador 1/1/2020 13/9/2020 Vicedecano de Infraestructuras y
Organización Docente

2.— Propuesta de acciones de mejora sobre PROFESORADO

3.— Propuestas de acciones: Otras

4.— Directrices de la CGC para la aplicación del título



5.— Acciones de mejora que supongan una modificación del diseño del título y de su Memoria de Verificación.

6.— Fecha aprobación CGC

Fecha

3/3/2020
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