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Plan anual de innovacién y mejora — Master Universitario en Economia

Curso 2016/2017

Responsable competente

1.— Acciones de mejora de caracter académico
Resp. accién y seguimiento Inicio Final

Titulo Descripcion


http://www.unizar.es

Titulo

Continuar con el trabajo
de la Comisién de estudio
de la reforma del Master

Descripcién Resp. accién y seguimiento Inicio

En el curso 2016/2017 ha mejorado notablemente la matricula y el Coordinador Enero
perfil de los estudiantes es mas homogéneo, con predominio de 2018
graduados en disciplinas econémico-empresariales. Sin embargo, la
demanda es inferior a las plazas ofertadas, punto sobre el que
llamaba la atencién la Agencia de Calidad y Prospectiva

Universitaria de Aragén (ACPUA) en su ultimo informe de
renovacion de la acreditacién del master universitario en Economia.
La Comision de estudio de la reforma del Master en Economia se ha
creado y ha estado trabajando durante el curso 2016/2017 para
mejorar la adecuacién entre oferta y demanda. En particular,
persigue una reforma del master que considere las competencias en
un perfil tanto investigador como profesional e incorporar el
programa de practicas al curriculum. El trabajo de la comisién ha
quedado suspendido ante la previsién de cambios inminentes de
normativa que afectan al disefio de los estudios de master. Estos
cambios han sido anunciados en la Comisién de Estudios de
Posgrado de la Universidad de Zaragoza. En conversaciones
mantenidas con el Vicerrector de Politica Académica, éste nos ha
recomendado posponer la reforma del master hasta la aprobaciéon de
la nueva normativa. En ese momento, la Comision de estudio de la
reforma del Master reanudara su actividad.

2.— Acciones de mejora de caracter organizativo

Titulo

Promocién participacién
en encuestas de
satisfacciéon

Difusion del Master entre
graduados del mismo y
otros perfiles

Descripcion Resp. accién y seguimiento Inicio

Final Responsable competente

Septiembre Decanato
2018

Final Responsable competente

Ha aumentado considerablemente la participacion, pero es Coordinador Diciembre Enero Decanato

conveniente mantener la campana para promover la participacion 2017
de todos los sectores en las encuestas de satisfaccién. La

comunicacioén escrita y recordatorios en los plazos

correspondientes esta dando resultados y parece conveniente

utilizar, al menos, este procedimiento.

Se dara caracter prioritario a la difusién del master con el objeto de  Coordinador Mayo
darlo a conocer a los egresados de titulaciones dentro y fuera del 2018
ambito de las ciencias econémico-empresariales. Se actuara con

anticipacion y en cada una de las fases de matricula.

2018

Octubre Decanato
2018



3.— Propuestas de acciones sobre infraestructuras y equipamiento

4.— Propuesta de acciones sobre PROFESORADO

5.— Propuestas de acciones: Otras

6.— Directrices de la CGC para la aplicacion del titulo

7.— ldentificar aquellas acciones que supongan una modificacion del diseno del titulo

8.— Fecha aprobacion CGC

Fecha

15 de enero de 2018
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