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Plan anual de innovacion y mejora — Graduado en Ciencias Ambientales

Curso 2016/2017

1.— Acciones de mejora de caracter académico

Titulo

Difusién del perfil idoneo
deingreso

Oferta de Cursos O
virtuales

Andlisis y mejora de la tasa
de abandono (I)

Andlisis y mejora de la tasa
de abandono (Il)

Descripcion

Informar en la web de la Titulacion, en las charlas de orientacién
en los Institutos de Educacién Secundaria (IES), en los CPIFP y en
la Jornada de Puertas Abiertas del perfil idéneo de ingreso de la
Titulacién con el objetivo de concienciar a los potenciales
estudiantes de la necesidad de acercarlo al real.

Mantener la oferta de los cursos O virtuales de Fisicay
Matematicas

Informar a los estudiantes de nuevo ingreso de la posibilidad de
matricula a tiempo parcial con el objetivo de disminuir el
abandono por incompatibilidad de estudios con vida laboral.

Seguimiento del rendimiento de los estudiantes de nuevo ingreso
al finalizar cada semestre

Resp. accion y
seguimiento

Coordinadora de la

Titulacion, Subdirectora
de Estudiantes y Calidad

Coordinadora 'y
Profesorado de la
Titulacion

Coordinadora 'y
tutores/mentores del
POU dela EPS

Administradora,
Coordinadora de la
titulacion y
tutores/mentores del

Inicio Final

Enero Octubre
2018 2018

Enero Septiembre
2018 2018
Febrero Septiembre
2018 2018
Febrero Septiembre
2018 2018

Responsable competente

Direccion de la EPS

Coordinadoray
profesorado de los cursos

Coordinadora de la
titulacion y del POU de la
EPS

Coordinadora de la
titulacion y del POU de la
EPS


http://www.unizar.es

Toldinacion asignaturas
obligatorias Cuarto Curso

Andlisis y mejora en las
asignaturas con menores
tasas de satisfaccion

Andlisis y mejora en las
asignaturas con tasas
extremas de éxito y
rendimiento

Andlisis bajas tasas de
rendimiento del TFG

Anélisis tasas de abandono
y graduacién

Formacién y evaluacién de
Cl

Planificacién formacién y
evaluacién de
determinadas
competencias genéricas

Evaluacion de los TFG

Fomentar la
internacionalizacion de la

+itulariAn

Restiriciénresultados de las acciones de mejora implementadas
en relacién con la coordinacion de las asignaturas obligatorias del
Primer Cuatrimestre de Cuarto Curso.

Analizar e identificar las causas junto con el profesorado
responsable de cada una y, en la medida de lo posible, emprender
acciones de mejora, si es el caso.

Analizar e identificar las causas junto con el profesorado
responsable de cada unay, en la medida de lo posible, emprender
acciones de mejora, si es el caso

Analizar las causas, ampliando los indicadores, de los valores de
las tasas de rendimiento del TFG y su evolucién temporal desde
que se implantd la titulacion

Analizar las causas, ampliando los indicadores, de los valores de
las tasas de abandono y graduacién y su evolucién temporal
desde que se implanté la titulacién

Continuar con la formacion de los estudiantes en la competencia
“gestion de la informacion”, aplicar instrumentos de evaluacién
especificos y analizar los resultados obtenidos para extraer las
correspondientes acciones de mejora

Elaborar guias docentes de una seleccién de las competencias
genéricas o transversales del titulo

Continuar con el analisis de los resultados de la evaluacion de los
TFG y emprender acciones de mejora, si es el caso, en relacion
con los niveles de adquisicion, por parte de los estudiantes, de las
competencias y subcompetencias propias del TFG

Continuar con la oferta de asignaturas de la titulaciéon en la
modalidad English Friendly, EF (ofrecer material basico para las

Acimnatiirac An inalAc Aacl fArmA AtAnATANR AA lac HiikAariac v nrniahae

POU EPS
Resp. accion y

srgMigieiksra v
Profesorado de la
Titulacion

Coordinadora, miembros
delas CECy CGCy
profesorado de las
asignaturas

Coordinadora, miembros
delas CECyCGCy
profesorado de las
asignaturas

Coordinadora, miembros
delas CECyCGCy
profesorado de las
asignaturas

Coordinadora, miembros
delas CECyCGCy
profesorado de las
asignaturas

Coordinadora y
profesorado de la
Titulacion, Directora de la
Biblioteca EPS

Coordinadora 'y
profesorado de la
titulacién

Coordinadora de la
Titulacion

Coordinadora Titulacion,

Adjunta a la Direccién
DAlariAanac lntAarnac innalAac

mieio
2018

Enero
2018

Enero
2018

Enero
2018

Enero
2018

Octubre
2017

Enero
2018

Enero
2018

Septiembre
2017

Fimab 2018

Julio 2018

Julio 2018

Julio 2018

Julio 2018

Julio 2018

Junio 2018

Octubre

2018

Septiembre
2018

Resnensable Easnpeiente
dela Calidad dela
Titulacion

Comision de Garantia de
Calidad, Departamentos
implicados

Comision de Garantia de
Calidad, Departamentos
implicados

Comision de Garantia de
Calidad

Comision de Garantia de
Calidad

Coordinadora 'y
profesorado de la
Titulacion, Directora
Biblioteca de la EPS

Coordinadora de la
Titulacion

Comité de la Calidad y
Comision de Garantia de
Calidad de la EPS

Direccion de la EPS
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Titulo
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de evaluacion en inglés)
Descripcion

2.— Acciones de mejora de caracter organizativo

Titulo

Implementar el nuevo Plan
de Estudios de la
titulacién en el Segundo
Curso

Datos perfil de ingreso de
los estudiantes para el
profesorado

Datos perfil de ingreso
para los agentes del SGIC
de las titulaciones

Programa de Orientacién
Universitaria, POU, de la
EPS, Fases I y Il

Acciones y actividades
innovadoras de
integracion estudiantes de
nuevo ingreso

Itinerarios curriculares

Descripcion

Realizar todas las acciones necesarias, en el Plan de Ordenacién
Docente, para la puesta en marcha del nuevo plan de estudios en
Tercer Curso, en 2018/19. Velar por la correcta extincion de las
asignaturas del plan anterior que, sin docencia presencial, deberan
realizar las oportunas pruebas de evaluacion y la atencion a las
tutorias para los estudiantes que no las hayan superado

Solicitar que, en la ficha del estudiante, en el Campus Docente
Sigma aparezcan, en los datos de acceso, la opcién de bachillerato
cursada asi como las asignaturas de modalidad

Solicitar a la Unidad de Calidad que proporcione datos acerca del
itinerario de ingreso (asignaturas de especialidad) de los
estudiantes

Promover y apoyar la participacion de profesores tutores y
estudiantes mentores en el proceso de orientacion universitaria
de los estudiantes de todos los cursos, prestando una especial
atencion a la integracién de los estudiantes de nuevo ingreso en la
titulacion (Programa Tutor-Mentor, PTM)

Continuar con la promocién y organizacion de acciones y
actividades, que proporcionen a los estudiantes de nuevo ingreso
una visién mas amplia y global de la titulaciéon que un mero
conjunto de asignaturas secuenciadas, a las que, probablemente
en Primer Curso, no les asignan el valor que realmente tienen.
Fomentar lazos de convivencia de los estudiantes que acaban de
ingresar, tanto entre ellos mismos como con los ya integrados en
sus respectivas titulaciones y en el centro

Realizar actividades para mejorar el conocimiento de los
itinerarios curriculares en funcién de las optativas de la titulacion

NTIAaLIvIITD Il Hiavivliiaicy
Resp. accion y
seguimiento

Resp. acciény
seguimiento

Coordinadoray CGC dela
Titulacién

Coordinadora de la
Titulacién y Direccién de
la EPS

Coordinadora de la
Titulacion y Direccion de
la EPS

Coordinadora POU,
Coordinadora Titulacion,
Direccion EPS

Coordinadora Titulacion,
Direccién y
Administradora de la EPS

Coordinadora Titulacion y
colaboradores externos

Inicio

Inicio

Septiembre
2017

Enero
2018

Enero
2018

Mayo 2018

Octubre
2017

Enero
2018

Final

Final

Septiembre
2018

Julio 2018

Julio 2018

Octubre
2018

Septiembre
2018

Mayo 2018

Responsable competente

Responsable competente

Vicerrectorado de
Profesorado y Direccion
de la EPS

Vicerrectorado de Politica
Académica y Unidad de
Calidad

Vicerrectorado de Politica
Académica y Unidad de
Calidad

Vicerrectorado de
Estudiantes y Empleo, ICE
dela UZ y Direccién de la
EPS

Direccion de la EPS

Coordinadora de la
Titulacion



Oferta complementaria y
TitusdOn de actividades de
formaciénnoregladas

Plazos del proceso de
elaboracion IECRA y
PAIM

Incorporacion de los
estudiantes de nuevo
ingreso a la titulacion

Datos para la elaboracion
del IECRA

3.— Propuestas

Titulo

Equipos informaticos para
la docencia

Dotacion para los
desplazamientos de
practicas y salidas de
campo

Racionalizacién del gasto
de los desplazamientos
practicas y salidas de
campo

Renovacién mobiliario de
aulas Edificio Gratal

Organizar actividades en el “Conocimiento abierto, Espacio de
Bueueelpeidnos miércoles a las 12 h.

Solicitar el adelanto de la convocatoria de septiembre a julio, con
el objetivo de mejorar los plazos en el proceso de evaluacién anual
de las titulaciones segiin marca el Sistema de Gestién Interna de
las titulaciones

Solicitar el adelanto de la convocatoria de septiembre a julio, con
el objetivo de mejorar el proceso de incorporacién e integracion
de los estudiantes de nuevo ingreso en la titulacién

Solicitar que los datos incrustados en la plantilla del IECRA, en la
plataforma virtual, se "refresquen" semanalmente

Rebp. fstishaptes y
Setidiatiehtbd.
OrdenaciénAcadémicay
Adm. EPS

Direccion de la EPS

Direccion de la EPS

Coordinadora y Direccién
de la EPS

de acciones sobre infraestructuras y equipamiento

Descripcion

Continuar con el compromiso de actualizaciéon y mantenimiento del

equipamiento informatico para las practicas docentes

Solicitar mayor dotacién econdémica para los desplazamientos de
practicas y salidas de campo

Revisar los resultados y formular acciones de mejora en la
implementacion del protocolo de racionalizacion y rentabilizacién
del presupuesto para los desplazamientos de practicas y salidas de
campo

Cambio del tipo de mobiliario con el objetivo de favorecer las
metodologias activas y participativas

Resp. accion y
seguimiento

Equipo de Direccién y
Administradora de la EPS

Direcciéony
Administradora EPS,

Directores Departamentos

Equipo de Direccién y
Administradora de la EPS

Equipo de Direccién y
Administradora de la EPS

Septiembre Mayo 2018

Hidd Final

Febrero Julio 2018

2018

Febrero Julio 2018

2018

Febrero Julio 2018

2018
Inicio Final
Enero Octubre
2018 2018
Septiembre Octubre
2017 2018
Enero Octubre
2018 2018
Diciembre  Octubre
2017 2018

Direccion de la EPS

Responsable competente

Rector de la UZ

Rector de la UZ

SICUZ y Unidad de
Calidad y Racionalizacién
delaUZ

Responsable competente

Direccién de la EPS

Vicerrectorado de
Economia, Direccién de la
EPS y Direccién de
Departamentos

Direccion de la EPS

Direccion de la EPS



4.— Propuesta de acciones sobre PROFESORADO

Resp. acciony

Titulo Descripcion seguimiento Inicio Final Responsable competente
Participacion del PDI en Fomentar e impulsar la participacién del PDI en experiencias Coordinadora de la Octubre  Julio 2018 Comision de Garantia de
Proyectos de Innovacion innovadoras en el ambito de la docencia titulacion 2017 Calidad

docente

Participacion e Fomentar e impulsar la participacion del PDI en las encuestas de Coordinadora de la Diciembre Julio 2018 Comisidn de Garantia de
implicacién del PDlen las  satisfaccién del propio colectivo asi como su intervencién activa en titulacion 2017 Calidad

encuestas de satisfaccion el proceso de evaluacién de la satisfaccion por parte de los
estudiantes

Participacion PDI en Fomentar e impulsar la participacion del PDI en cursos Coordinadora de la Enero Septiembre Comision de Garantia de
Programas de Formacién - relacionados con la mejora de la docencia y la tutorizacion de titulacién 2018 2018 Calidad

ICE de la Universidad de estudiantes

Zaragoza

Utilizacion del ADD por el Fomentar e impulsar la utilizacién de la plataforma docente digital  Coordinadora de la Enero Julio 2018 Comisién de Garantia de
100% de las asignaturas de la UZ por parte del PDI para conseguir que todas las asignaturas titulaciéon 2018 Calidad

de la titulacién de la titulacién utilice el Anillo Digital Docente

5.— Propuestas de acciones: Otras



Titulo

Representatividad
encuestas

Formato resultados
encuestas de satisfaccion

Participacion en las
encuestas de satisfaccion
de los estudiantes

Satisfaccién e insercion
laboral de los egresados

Participacion de
estudiantes en programas
de movilidad

6.— Directrices de la CGC para la aplicacion del titulo

Descripcion breve

Plazos elaboracion/revision
Guias Docentes de la
titulacion

Descripcion

Solicitar a la Unidad de Calidad que incorpore al resultado de las
encuestas una valoracién estadistica del grado de representatividad
de la informacion contenida en las mismas, en base al niimero de
respuestas obtenidas, con el objetivo de poder interpretar los datos
de una manera mas precisa y rigurosa

Solicitar a los servicios centrales (SICUZ) que los resultados de
TODAS las encuestas del coordinador (satisfaccién de los diferentes
colectivos) se proporcionen en formato Excel y no en pdf protegido

Realizar acciones para promover la participacion de los estudiantes
en la realizacién de las encuestas de satisfaccién e incrementar la
representatividad de las mismas

Continuar aplicando la metodologia de encuestas a los egresados de
la titulacién, disefiada en el marco de un Proyecto de Innovacién
Estratégica de Titulaciones

Fomentar la participacion de los estudiantes de la titulacion en los
distintos programas de movilidad

Justificacion

Resp. accién y seguimiento

Coordinadora de la
titulacion

Coordinadora de la

titulacion

Coordinadora de la
titulacion

Coordinadora del Grado y
Administradora de la EPS

Adjunta a Direccién para
Relaciones Internacionales

Inicio

Enero
2018

Enero
2018

Diciembre
2017

Noviembre
2017

Noviembre
2017

Final

Julio
2018

Julio
2018

Mayo
2018

Julio
2018

Julio
2018

Responsable competente

Vicerrectorado de Politica
Académica y Unidad de
Calidad

Servicio de Informaticay
Comunicaciones

Vicerrectorado de Politica
Académica y Unidad de
Calidad

Direccion de la EPS

Direccion de la EPS

“Las actualizaciones y modificaciones anuales de las guias docentes deberan ser elaboradas en los plazos establecidos por la direcciéon del centro,
segun el calendario fijado anualmente por el Vicerrectorado de Politica Académica. Dado el caso que no sean entregadas en dichos plazos, la
asignatura mantendra la guia docente del afio anterior, recayendo la responsabilidad de cumplimiento de la misma en el departamento y el

profesorado responsable”.

/.— ldentificar aquellas acciones que supongan una modificacion del diseno del titulo



Descripcion breve

Nuevo Plan de Estudios

Descripcion

Una vez aprobada por ANECA, el 30 de julio de 2015, la propuesta de
modificacién del Plan de Estudios, se estd implementando gradualmente
el nuevo plan, alcanzando ya, en el préximo curso 2018/19, el Tercer
Curso, lo que conlleva cambios de semestre o curso de algunas
asignaturas y en el POD del PDI de la titulacién

8.— Fecha aprobacion CGC

Fecha

18/01/2018

Justificacion

Ajustar la adquisicién de competencias especificas por parte de
los estudiantes

Nivel
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