
Master en Ingeniería Industrial

Plan anual de innovacion y mejora   -   Curso: 2015-2016
Versión del documento: 26-01-2017 08:51:40

 1 - Acciones de mejora de carácter académico
Acción (título) Descripción Responsable de la acción

y seguimiento
Inicio Final Responsable competente

Revisión de los contenidos del Máster
en el contexto de las titulaciones de la
rama industrial

Revisión de los contenidos del Máster buscando, en la medida de lo
posible, una mejor integración de los estudiantes provenientes de los
títulos de grado de la rama industrial, particularmente los impartidos en
la EINA. Dicha revisión actuará sobre todos aquellos aspectos
académicos (contenidos, metodología, coordinación, recursos,...) que
sea necesario respetando las competencias propias del Máster.

Coordinador Abril 2017 Septiembre
2018

Dirección EINA/Coordinador

Mejora docencia asignaturas con baja
valoración

Revisión con directores de departamento para la mejora de la docencia
de aquellas asignaturas que por dos cursos académicos seguidos han
tenido una valoración por los estudiantes inferior a 3 puntos en las
encuestas de docencia.

Coordinador Enero 2017 Julio 2017 Departamento

Mejora de la innovación docente del
Máster

Estudio y revisión de la metodología docente de las asignaturas del
Master con el fin de mejorar su caracter aplicado en aquellas que lo
requieran.

Coordinador Máster y
profesorado

Marzo 2017 Junio 2018 Coordinador Máster

 2 - Acciones de mejora de carácter organizativo
Acción (título) Descripción Responsable de la acción

y seguimiento
Inicio Final Responsable competente

Nuevos itinerarios Preparación de itinerarios academicos para Graduados/as en Ingenieria
Mecatrónica y para Graduados/as en Ingeniería Química que permitan a
los estudiantes tener un horario más integrado.

Coordinador Mayo 2017 Septiembre
2017

Secretaria de la EINA

Sistema de canalización de quejas Diseño de un manual de canalización de quejas de los estudiantes que
diferencie las responsabilidades en la resolución de distintos tipos de
problemas.

Coordinador Enero 2017 Mayo 2017 Dirección EINA

 3 - Propuestas de acciones sobre infraestructuras y equipamiento
Propuesta (título) Descripción Responsable de la acción

y seguimiento
Inicio Final Responsable competente

 4 - Propuesta de acciones sobre PROFESORADO



Propuesta (título) Descripción Responsable de la acción
y seguimiento

Inicio Final Responsable competente

Aumento de encuestas de satisfacción
del PDI

Ha disminuido la participación del PDI en la cumplimentación de las
encuestas de satisfacción con la titulación. El Coordinador hará un
seguimiento y recordatorio mas exhaustivo para el curso 2016-17.

Coordinador Mayo 2017 Julio 2017 Departamento

Fomento participación profesorado en
actividades innovación docente

Resaltar la importancia de las actividades de innovación docente como
instrumento de mejora de la docencia en el aula, a través de la
participación en cursos del ICE, proyectos de innovación docente,
actividades en el ADD, etc.

Coordinador Octubre
2017

Septiembre
2018

Departamento/Coordinador

 5 - Propuestas de acciones: Otras
Propuesta (título) Descripción Responsable de la acción

y seguimiento
Inicio Final Responsable competente

Mejora de la visibilidad del Master Desarrollo de una web propia del Master de Ingeniería Industrial donde
se incluyan más contenidos y novedades del Master

Coordinador Master Marzo 2017 Junio 2017 Coordinador Master

Promoción del título Participación en las 2ª jornadas de Másteres de la EINA, así como el
desarrollo de otro tipo de acciones divulgativas del mismo.

Coordinador, profesorado,
egresados

2º semestre
curso
2016_2017

septiembre
2017

Coordinador, Dirección EINA

 6 - Directrices de la CGC para la aplicación del título
Descripción breve Justificación

 7 - Identificar aquellas acciones que supongan una modificación del diseño del título
Descripción breve Descripción ampliada Justificación Nivel

 8 - Fecha aprobación CGC
Fecha
19-01-2017


