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 1 - Acciones de mejora de carácter académico
Acción (título) Descripción Responsable de la acción

y seguimiento
Inicio Final Responsable competente

Continuar con la mejora de la calidad
en la organización y gestión de las
Prácticas Externas

Realizar acciones de mejora de las Practicas Externas, relativas a la
gestión de la evaluación. Continuar con la búsqueda de más centros
ampliando los ámbitos.

Coordinadora de Prácticas Febrero
2017

Junio 2017 Coordinadora de la
Titulación y Comisión de
Garantía de Calidad del
Título

Continuar con la mejora de la calidad
en la organización y gestión, así como
la evaluación de la asignatura de
Trabajo Fin de Grado.

Realizar acciones de mejora dirigidas a la organización y gestión de la
asignatura de Trabajo Fin de Grado.
Implantar cambio en el mecanismo de la evaluación de los seminarios

Coordinador del Trabajo Fin
de Grado

Febrero
2017

Junio 2017 Coordinadora de la
Titulación y Comisión de
Garantía de Calidad del
Título

Mantener la participación de los
estudiantes en actividades que les
acerquen a la profesión de Terapia
Ocupacional, incluyéndolas como
parte de la metodología de las
asignaturas más específicas.

Participación de los estudiantes en diferentes actividades. Coordinadora de la
Titulación y profesorado en
el Grado

Febrero
2017

Junio 2017 Decano Facultad de
Ciencias de la Salud

 2 - Acciones de mejora de carácter organizativo
Acción (título) Descripción Responsable de la acción

y seguimiento
Inicio Final Responsable competente

Evaluar las acciones de mejora
diseñadas para la distribución de la
carga del alumno en los cursos de 3º y
4º del Grado.

Evaluación participativa con los estudiantes y profesores sobr el
resultado del cambio en el orden de los módulos teórico prácticos de los
cursos de tercero y cuarto en el Grado.

Coordinadora de la
Titulación

Abril 2017 Junio 2017 Decano de la Facultad de
Ciencias de la Salud y
Comisión de Garantía de
Calidad del Título

 3 - Propuestas de acciones sobre infraestructuras y equipamiento
Propuesta (título) Descripción Responsable de la acción

y seguimiento
Inicio Final Responsable competente

Favorecer la adecuación de los
elementos estructurales y factores
ambientales de la Facultad de
Ciencias de la Salud.

Realizar propuestas de mejora sobre la adecuación del entorno físico de
la Facultad

Coordinador Titulación y
grupo de profesores

Abril 2017 Junio 2017 Vicedecana de
Infraestructura y Decano de
la Facultad de Ciencias de la
Salud



 4 - Propuesta de acciones sobre PROFESORADO
Propuesta (título) Descripción Responsable de la acción

y seguimiento
Inicio Final Responsable competente

Analizar la necesidad de formación del
profesorado del Título en cursos del
ICE.

A través de las reuniones de coordinación y profesorado se recogerán
sugerencias relacionadas con la formación pedagógica (ICE)

Coordinador Titulación y
grupo de profesores

Abril 2017 Junio 2017 Comisión de Garantía de
Calidad del Título

Mejorar la participación de la
evaluación de la satisfacción de los
agentes implicados en la Titulación a
través de los canales garantizados por
la UZ.

Realizar acciones de tipo organizativo e informativo para la utilización
de la plataforma ATENEA

Comisión de Garantía de
Calidad del Título

Diciembre
2016

Junio 2017 Unidad de Calidad y
Racionalización de la
Universidad de Zaragoza

Analizar y proponer acciones de
mejora en la calidad docente y de la
enseñanza en las asignaturas cuya
satisfacción por parte del estudiante
es baja.

A través de reuniones periódicas de coordinación con profesores se
informará, se detectarán y se realizarán propuestas de mejora sobre
aspectos relacionados con docencia.

Profesores y Coordinadora
de la Titulación

Marzo 2017 Mayo 2017 Comisión de Garantía de
Calidad del Título

 5 - Propuestas de acciones: Otras
Propuesta (título) Descripción Responsable de la acción

y seguimiento
Inicio Final Responsable competente

Incidir en la participación y motivación
de los profesionales externos en la
formación de los estudiantes de
Terapia Ocupacional.

Invitar a expertos reconocidos para debates, charlas, etc en aquellos
temas de actualidad para la Terapia Ocupacional.

Coordinadora de la
Titulación

Octubre
2016

Mayo 2017 Decano Facultad de
Ciencias de la Salud

 6 - Directrices de la CGC para la aplicación del título
Descripción breve Justificación

 7 - Identificar aquellas acciones que supongan una modificación del diseño del título
Descripción breve Descripción ampliada Justificación Nivel

 8 - Fecha aprobación CGC
Fecha
17-01-2017


