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0.— Seguimiento del PAIM del curso anterior

0.1.— Conclusiones sobre el grado de ejecucion

La mayor parte de las acciones propuestas han sido ejecutadas. La tnica acciéon que ha quedado
pendiente de llevarse a cabo es la 12902 relativa al analisis de la incorporacion de las competencias
transversales propias de Unizar en el Master en CSTA. Si bien se ha asistido a cursos de formacion
del ICE relativos al desarrollo de estas competencias, no se llegado a realizar el estudio de céomo
incorporar su evaluacion en las asignaturas del Master en CSTA y se ha pospuesto esta accion a la
espera de finalizar la elaboracion de la nueva memoria de verificacién del Grado en CTA. La idea es
aprender de la experiencia adquirida en lo que se esta trabajando en el Grado. Ademas, ha sido
concedido un proyecto de innovacion docente para el curso 24-25 coordinado por la Decana de la
Facultad de Veterinaria, que lleva por titulo “Evaluacion de Competencias Transversales del Sello 1+5
UNIZAR en las Titulaciones de la Facultad de Veterinaria” y que tiene como objetivo definir como se
evaluaran las competencias transversales propuestas por el Vicerrectorado de Politica Académica
(5+1) en cada una de las titulaciones de Grado y Master impartidas en la Facultad de Veterinaria. Es
previsible por lo tanto que esta accidén se pueda completar en el curso 2024-25.

En relacion a la acciéon 12904, planteada con el objetivo de mejorar las infraestructuras para la
docencia del master, tampoco se ha ejecutado en su totalidad. La accion ha sido iniciada, gracias a lo
cual se ha hecho efectiva la retirada del soporte de la camara web del aula que no permitia una
vision adecuada. No obstante, sigue sin haberse llevado a cabo la electrificacion del aula, que por
otra parte es necesaria para que los alumnos puedan seguir el desarrollo de las clases con sus
propios ordenadores. La Decana de la Facultad de Veterinaria presenté en junta de Facultad una
propuesta de modificacién de las infraestructuras y del equipamiento del Centro, que en esos
momentos sigue en fase de negociacién con el correspondiente Vicerrectorado. En funcion de cémo
se desarrollen las mejoras derivadas de estas acciones, se seguira insistiendo en el planteamiento de
esta accion.
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En relacién a la accién 12905, a pesar de que se ha hablado con el profesorado que imparte la
asignatura "Elaboracion de proyectos, presentacion y comunicaciéon de resultados" y que éste ha
modificado en parte la docencia (ha incrementado el tiempo dedicado a la parte de exposicion oral),
los alumnos siguen manifestando que es necesario una redistribuciéon del tiempo dedicado al estudio
de la materia y solicitan que haya un enfoque mas practico y equilibrado que incluya la formacién en
diferentes herramientas de presentacion y en habilidades practicas y metodologias aplicadas a la
comunicacion oral.

Asimismo, es necesario matizar algunas cuestiones en relacion a la accion 12900 de “Disenar una
programacion docente mas homogénea a lo largo del curso”. En el curso 22-23, se logro disminuir de
7 a b las asignaturas impartidas en horario de manana. En el curso 23-24 se redujeron a 4 las
asignaturas con horario de mafnana y en la programacion realizada para el siguiente curso, se ha
conseguido disminuir este niimero a 3. No obstante, el horario del master se sigue percibiendo como
un problema (sobre todo en el primer cuatrimestre) que, en estos momentos, tiene una dificil
solucion. Esto es asi debido a la gran oferta de asignaturas optativas existente y por otro, por el
hecho de que las asignaturas obligatorias estén todas concentradas en el primer cuatrimestre lo que
da lugar a una programacion con clases de 16:00 a 21:00 h de lunes a viernes a las que, en
ocasiones, se suman las horas de las asignaturas optativas programadas por la manana.

1.— Desarrollo y despliegue del plan de estudios

Estandar establecido por la ACPUA: El programa formativo se ha implantado de acuerdo con las
condiciones establecidas en la memoria del plan de estudios verificada y, en su caso, en sus
posteriores modificaciones.

1.1.— Directriz: La articulacién de las ensefianzas, su desarrollo y coordinacion
responden a la estructura planificada en la memoria del plan de estudios,
permitiendo tanto una adecuada asignacién de la carga de trabajo del
estudiantado como una adecuada planificacion temporal, asegurando que los
resultados de aprendizaje son asumidos por el estudiantado.

Podemos afirmar que la coordinacion de las ensefianzas, su adecuacioén al plan de estudios y la
organizacién del programa es coherente con el perfil de competencias y objetivos del titulo recogidos
en la memoria de verificacion y/o sus posteriores modificaciones.

El titulo reflexiona sobre estos aspectos en la revision anual realizada por la Comision de Evaluacion
de la Calidad, dejando constancia en el “Informe de Evaluacién de la Calidad ” (procedimiento Q212)
y en el “Plan anual de Innovacion y Mejora” (procedimiento Q214).

Otro mecanismo para la coordinacion de las asignaturas y su correcta adecuacion al plan de
estudios son las guias docentes, cuya elaboracion y modificacion se realiza siguiendo el
procedimiento Q316.

El titulo de Master en Calidad, Seguridad y Tecnologia de los Alimentos, consta de 90 ECTS
repartidos a lo largo de 3 semestres. El plan de estudios se estructura de acuerdo a las directrices
generales senaladas en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensenanzas universitarias oficiales, actualmente derogado por el Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensehanzas
universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad. En su elaboracion se tuvo en
cuenta, ademas:
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- La estructura y experiencia adquirida con la imparticion de los masteres precedentes:

¢ Master en Iniciacién a la Investigacion en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos ofertado desde
el curso 2007-2008 e impartido hasta el curso 2013-2014.

* Master Universitario en Calidad, Seguridad y Tecnologia de los Alimentos, que sustituy6 al
anterior, tras la elaboracion de una nueva memoria de verificacion elaborada siguiendo el plan
de reordenacion de la oferta de masteres de la Universidad de Zaragoza por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza del 13 de diciembre de 2012, segun el
marco normativo estatal que regulaba los estudios de Master (Real Decreto 861/2010, por el
que se modifica el Real Decreto 1393/2007.

- La convocatoria de la Universidad de Zaragoza para la seleccion de masteres no habilitantes. Dicha
convocatoria, supuso una nueva modificacion del plan de estudios y el paso de 60 a 90 ECTS como
requisito necesario para ser acreedores la menciéon de masteres de referencia para la institucion. Eso
fue el origen del titulo que se valora en este informe.

La actual Memoria de Verificacién del Master en CSTA se aprobé el 12 de noviembre de 2020, por el
Consejo de Universidades previo informe favorable de la Agencia de Calidad y Prospectiva
Universitaria de Aragon y la autorizacion de la Comunidad Auténoma de Aragon. Su caracter oficial
se estableci6 por Acuerdo de Consejo de Ministros de 27 de abril de 2021 (publicado en el BOE de 10
de mayo de 2021), publicandose el plan de estudios en el BOA n® 15 del 24 de enero de 2022 y en el
BOE n° 18 de 21 de enero de 2022.

El plan de estudios implantado se corresponde con lo descrito en la memoria de verificacion del
titulo y es coherente con el perfil de competencias y objetivos del titulo recogidos en la memoria de
verificacion. Esto se debe en parte, al desarrollo de las guias docentes de cada una de las
asignaturas previstas en la memoria de verificacién y a los sistemas de calidad de la titulacién cuya
estructura y funcionamiento se pueden consultar en la pagina web de la titulacién.

El desarrollo de las guias docentes se ha llevado a cabo tomando como punto de partida la Memoria
de Verificacion del Master. La elaboracién de las guias docentes se encomienda cada ano a los
profesores coordinadores de asignaturas, que son los responsables de la coordinacion horizontal y
se responsabilizan de organizar su distribucion docente y contactar con el Coordinador del Master.

Las guias docentes, han sido revisadas, modificadas y aprobadas por la Comision de Garantia de
Calidad de los Masteres de la Facultad de Veterinaria, siguiendo los procedimientos establecidos por
la Universidad de Zaragoza (@316 “Procedimiento de planificacién de la docencia y elaboracién de las
guias docentes”). Durante la revision de su contenido, se presta especial atencion a la descripcion de
las actividades formativas planteadas y su adecuacion para los resultados de aprendizaje previstos.

Las guias docentes del Master en CSTA se pueden consultar en la pagina web de titulacion que
mantiene actualizada la Universidad de Zaragoza a través de la Seccion de Grado y Master (https://
estudios.unizar.es/estudio/asignaturas?
anyo_academico=2023&estudio_id=20230722&centro_id=105&plan_id_nk=631).

El cumplimiento de las actividades previstas en las guias docentes y programadas por el centro ha
sido practicamente total a lo largo de los cursos del periodo evaluado, lo que ha sido analizado en la
CEC a través de las consultas con los estudiantes y las encuestas de satisfaccion todos los agentes
implicados en la titulacion y se han reflejado en los IECRAs previos.

Las actividades formativas desarrolladas facilitan la adquisiciéon de los resultados de aprendizaje
previstos por parte de los estudiantes. Al tratarse de un grupo de alumnos poco numeroso, todas las
asignaturas plantean una evaluacion continua en la que de forma gradual se van proponiendo
actividades a los alumnos, cuya realizacion es evaluada por el profesorado. Ademas, las asignaturas
optativas en las que el numero de alumnos aun es menor, se organizan en un unico grupo de
practicas lo que les permite llevar a cabo una docencia en la que las sesiones de problemas y casos y
las practicas suponen hasta el 40 % o mas de las actividades docentes (68763; 68756; 68754;
68757; 68759; 68760; 68765; 68768; 68769; 68771).

El Coordinador del master lleva a cabo la coordinaciéon vertical, garantizando una adecuada
distribucion temporal de las actividades a lo largo del afno. Para ello, se tiene en cuenta la
informacion facilitada por los profesores coordinadores de las asignaturas y las conclusiones que se
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derivan de las reuniones con los alumnos delegados y/o miembros de la CEC. El proceso de consulta
y elaboracion de horarios se inicia en mayo del curso anterior, con el fin de poder hacer las
modificaciones oportunas antes del comienzo del periodo de matricula y que asi los estudiantes
pueden contar con toda la informacion necesaria para elegir las asignaturas optativas en las que
matricularse.

La Facultad de Veterinaria dispone de una aplicacion informatica con la que se viene trabajando
desde hace anos, en la que se recogen las actividades de enseflanza-aprendizaje que se convocan en
cada asignatura (clases magistrales, seminarios, practicas de laboratorio, pruebas de evaluacion
continua, etc.). La programacién es totalmente flexible y su organizacion puede ser distinta cada
semana de modo que se adapta a las necesidades que cada asignatura plantea y permite una gran
coordinacion entre clases tedricas y practicas. Asi, algunas asignaturas se programan de forma
regular a lo largo del semestre (asignaturas obligatorias) mientras que otras concentran toda la
docencia en unas pocas semanas. La aplicacion permite tener una vision clara de las actividades de
ensenanza-aprendizaje planteadas y evidenciar la conformidad del desarrollo de la docencia con
respecto a la planificacion contenida en las guias docentes. En el caso de los estudiantes, ademas, la
aplicacion es personalizable, de modo que pueden recoger en su agenda las actividades de las
distintas asignaturas en las que estén matriculados.

La aplicacion informatica también recoge la docencia que se realiza en otros centros. Concretamente,
en las asignaturas 68754 y 68757, impartidas por profesorado de la Facultad de Ciencias, se
realizan practicas de laboratorio que requieren del uso de equipamiento ubicado en el Departamento
de Quimica Analitica. Para facilitar los desplazamientos para realizar estas practicas sin alterar la
programacion del resto de asignaturas, éstas se desarrollan en horario de manana.

Desde el punto de vista docente, la secuenciacion de las asignaturas del plan de estudios es
adecuada y permite la adquisicion de los resultados de aprendizaje previstos para el titulo. No
obstante, desde el punto de vista organizativo, los horarios del master suponen un problema. Esto es
especialmente notable en el primer semestre, en el que coexisten las 4 asignaturas obligatorias junto
con una oferta de 6 asignaturas optativas. Ello genera un problema en primer lugar de horarios,
puesto que es imposible programar todas las asignaturas en el calendario sin asignar docencia en
horario de manana y/o sin alargar las clases hasta el segundo semestre y por otro, de intensificacion
de la carga docente. Dado que en todas las asignaturas se plantea una evaluacion continua y que
hay alumnos que eligen mas de una optativa del primer semestre, hacia los meses de noviembre y
diciembre se produce una concentracion en la realizacién de pruebas evaluables que puede llegar a
resultar abrumadora. Es por eso que considera que seria mas adecuada una programaciéon en la
que las asignaturas obligatorias y el niumero de créditos optativos fuera similar en ambos semestres.

La carga de trabajo del estudiante en las distintas asignaturas es adecuada y le permite alcanzar
los resultados de aprendizaje definidos para cada asignatura. Para valorar este aspecto se ha tenido
en cuenta la encuesta sobre valoraciéon de la docencia (ensenianza) de la titulacién y sus apartados 8
(“el programa de la asignatura es viable en el tiempo asignado y esta bien estructurado”), 10 (“las
actividades o tareas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo, etc.) son provechosas para
lograr los objetivos de la asignatura) y 11 (“el volumen de contenidos y tareas se ajusta a los créditos
asignados”). La valoracion de estos aspectos es, en general, elevada con puntuaciones generalmente
por encima de 4 sobre 5. No obstante, se destaca la menor valoracion obtenida (< 3,5/5) por las
asignaturas de “Analisis sensorial de los alimentos (68755)”, “Metodologia para el estudio de la
inactivacion y supervivencia microbiana (68760)” “Avances y control de calidad de la carne y el
pescado (68767)“. Especialmente esta ultima, tiene una puntuacién inferior a 3 puntos en la
valoracién relativa al volumen del contenido impartido. Se hablara con los profesores responsables
de la asignatura para intentar mejorar estos aspectos.

El PDI que imparte docencia en la titulaciéon esta muy comprometido con la innovacion educativa y la
calidad de la docencia, por lo que es muy activo en el desarrollo de proyectos de innovacion docente
tal y como se evidencia en la Tabla 4.8.1.1. (Innovacion docente). Se observa ademas un incremento
progresivo de la participacion a lo largo del periodo analizado, con 40 profesores del titulo
participando en 20 proyectos de innovacion docentes en el curso 2023-24.
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1.2.— Directriz: Las modalidades de ensefanza y centros de imparticién se
ajustan a lo establecido en la memoria del plan de estudios.

La modalidad de ensenanza de todas las asignaturas de la titulacion es presencial. Exceptuando las
practicas externas, el trabajo fin de master en algunos casos, y las practicas de las asignaturas
68754 y 68757, que se realizan en el Departamento de Quimica Analitica de la Facultad de Ciencias
donde se cuenta con el equipamiento necesario para su imparticion, el resto de la docencia del
master se desarrolla integramente en la Facultad de Veterinaria. No obstante, es importante recalcar
que, en algunas ocasiones, actividades tales como tutorias, sesiones de orientacién o reuniones con
alumnos y profesorado se hacen en streaming, bien desde los ordenadores de los profesores o en las
aulas, gracias a la colocacién de camaras que permiten la retransmision de las sesiones.

Las caracteristicas que hacen de este centro un lugar adecuado para la imparticion del master, estan
recogidas en el Anexo I del apartado 7 de la Memoria de Verificacién sobre “Recursos materiales”. Se
analizaran con mas detalle en el punto 5.1 del presente documento.

1.3.— Directriz: Los criterios de admisién permiten que el estudiantado tenga el
perfil de ingreso adecuado para iniciar estos estudios y su aplicacion se ajusta a
lo establecido en la memoria del plan de estudios.

Los criterios de acceso y admision aplicados son publicos y se pueden consultar en la siguiente
direccion: https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=722#acceso (Acceso y Admision). Se
corresponden con los requisitos generales establecidos por UNIZAR, ademas de los especificos
recogidos en la memoria de verificacion de la titulacion, que igualmente puede ser consultada desde
la pagina web de la titulacion.

El acceso hace referencia al cumplimiento de los requisitos necesarios para cursar ensenanzas
oficiales de Master Universitario. La acreditacion de estos requisitos debe ser previa al proceso de
admision y matricula.

Al master se puede acceder desde distintos estudios de Grado. Para dar a conocer esta titulacion y
difundir entre los posibles estudiantes de nuevo ingreso el perfil apropiado de acceso al Master en
CSTA, se han realizado jornadas de presentacion para los alumnos de grado. Estas se han
desarrollado de manera presencial en la Facultad de Veterinaria y ademas, se han retransmitido en
abierto para facilitar la asistencia de estudiantes de otros centros (Facultad de Ciencias, Facultad de
Ciencias de la Salud y del Deporte, etc. ) entre los cuales se ha difundido previamente la
informacion.

El perfil de ingreso de los estudiantes se considera generalmente idéneo, como lo reflejan las tasas de
éxito y rendimiento de las asignaturas de materias basicas de la titulacion. No obstante, el perfil tan
diferente con el que acceden los alumnos al master hace que, en ocasiones, se observen carencias en
algunos conocimientos que se consideran necesarios para el seguimiento de algunas asignaturas de
las optativas, lo que ha sido motivo de queja para algunos docentes.

Nombre del estudio previo

Curso 2021/22 Curso 2022/23 Curso 2023/24
Nutricién Humana y Dietética 9 5 6
Ciencia y Tecnologia de los alimentos 4 4 4

Biotecnologia 1 2 1
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Quimica 1 4 5

Innovacién en productos y procesos alimentarios _ 1 1
Biologia _ 1 1
No informado 8 1 2

Aunque no existen complementos de formacion en este master, a partir de buenas experiencias
implantadas en algunos grados, denominadas "curso 0", se solicité dentro de las convocatorias de
proyectos de innovacion docente de la UZ una serie de proyectos para desarrollar esta idea de forma
no presencial. Asi, gracias al proyecto “Autoevaluacion y ajuste de conocimientos previos en el MU en
CSTA” que se desarroll6 los cursos 21-22 y 22-23, se ha creado un curso en el ADD para que los
estudiantes puedan en primer lugar evaluar su nivel de conocimientos previos requeridos en una
asignatura a través de una serie de pruebas de autoevaluacion, y en segundo lugar, a partir de
material preparado convenientemente y de una serie de recursos bibliograficos, puedan trabajar en
aquellas deficiencias o carencias de modo que les permita realizar el curso en el nivel exigido y por
tanto con un maximo de rentabilidad.

La admision es el proceso cuya finalidad es la adjudicacion de las plazas ofertadas en las
ensenanzas oficiales de Master Universitario entre quienes, cumpliendo requisitos de acceso, las han
solicitado. Las solicitudes de admisién se tramitan a través de la secretaria de la Facultad de
Veterinaria.

Durante el proceso de admision, se produce una demanda que excede a la oferta de plazas, por lo
que se establece un orden para los candidatos en base al expediente académico y al curriculum vitae
de los solicitantes. La seleccion de las solicitudes presentadas es llevada a cabo desde la
coordinacion, que a peticion de la secretaria del centro, realiza una valoracion de los candidatos en
base a los criterios establecidos en la memoria de verificacion. La informacién sobre el orden de
prelacion de los solicitantes junto con la baremacion de los méritos presentados, es remitida desde la
coordinacion a la secretaria del Centro, que publica los resultados en la pagina web de la Facultad
de Veterinaria (https://veterinaria.unizar.es/academico/master-cta-2015)

1.4.— Directriz: El nUmero de estudiantes de nuevo ingreso respeta el nimero de
plazas recogido en la memoria del plan de estudios.

En relacion al nimero de plazas de nuevo ingreso ofertadas durante estos anos, se ha correspondido
con las inicialmente previstas (30). La demanda a lo largo de esos tres anos (23 (curso 21-22), 18
(curso 22-23) y 19 (curso 23-24), no ha llegado a cubrir la oferta de plazas existente (Tabla 1.9.1.1:
Oferta/Nuevo ingreso/Matricula). Si bien se puede decir que la tasa de matricula se mantiene
estable, es cierto que el nimero de alumnos es sensiblemente inferior a los del master precedente, de
duracion inferior (60 ECTS frente a los 90 ECTS actuales). Es por eso que se considera importante
estudiar la evolucion de la tasa de matricula.

1.5.— Directriz: El reconocimiento de créditos se efectiia de manera adecuada,
conforme a los supuestos establecidos en la memoria del plan de estudios.
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El Reglamento de reconocimiento y transferencia de créditos de la Universidad de Zaragoza, aplicable
tanto a los estudios de Grado como de Master fue aprobado en su ultima versiéon por Acuerdo de 14
de noviembre de 2023, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza.

El reconocimiento de créditos es realizado por la Comision de Garantia de Calidad de los Masteres,
que valora las solicitudes presentadas por los interesados. En el periodo evaluado, no ha habido
solicitudes de reconocimiento de créditos por parte de los alumnos. Probablemente se deba al interés
que tienen en su formaciéon, que hace que prefieran cursar todas las asignaturas optativas. No
obstante, también pudiera ser por desconocimiento de la normativa, por lo que se considera que
seria interesante ampliar la informacién al respecto de estos procedimientos en las sesiones de
orientacion que se organizan desde la coordinacién de la titulacién

1.6.— Directriz: La aplicacion por el centro de las diferentes normativas
académicas es adecuada y conforme a la legislacién vigente y a la memoria del
plan de estudios, facilitando al estudiantado alcanzar los resultados de
aprendizaje.

La normativa a aplicar en el desarrollo académico de la titulacion se puede consultar en la pagina
web de la Universidad de Zaragoza.

El plan de estudios del master se estructuré de acuerdo a las directrices generales senaladas en el
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensenanzas
universitarias oficiales. Al poco de implantarse la titulacién, entré en vigor el Real Decreto 822/2021,
de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensenanzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad. Su publicacién (BOE Num. 233, miércoles 29 de
septiembre de 2021), supuso la derogacion del RD. 1339/2007 y el inicio de un proceso para adaptar
todas las titulaciones de Grado y Master Universitario impartidas en la Universidad de Zaragoza a la
nueva normativa. Una vez aprobadas las directrices generales para la elaboracion de los planes de
estudios, se identificaron tres niveles diferentes (A, B y C) para el proceso de adaptacién de un titulo
de Grado o de Master Universitario al RD 822/2021. El titulo de Master en Calidad, Seguridad y
Tecnologia de los Alimentos solicité un nivel de adaptacion A, que implicé una adscripciéon a uno de
los ambitos de conocimiento reconocidos por el RD 822/2021 pero manteniendo su tradicional
vinculacién con las ramas de conocimiento y la memoria de verificaciéon en el formato del RD
1393/2007.

En agosto de 2023, se registro la adscripcion del titulo al ambito de conocimiento de Ciencias
agrarias y tecnologia de los alimentos, manteniendo la adscripcion a la rama de Ciencias.

La Direccién del Centro y la CGC han aplicado la normativa vigente en cada momento, tal como ha
quedado reflejado en las actas de la CGC de cada una de sus reuniones para su
resolucion,ratificadas por Junta de Centro.

Concretamente, la normativa de permanencia establece, entre otros, el niumero minimo y maximo de
ECTS de matricula a tiempo completo y parcial y regula el numero de convocatorias consumidas en
funcién de cual haya sido el numero de veces que se han presentado los alumnos a las distintas
convocatorias de examen. La regulacion de la permanencia de los estudiantes en todos los titulos
oficiales adaptados el EEES, fue aprobado por Acuerdo de 8 de julio de 2010, del Consejo Social de
la Universidad y modificado por el Acuerdo de 28 de octubre de 2014. Este ultimo, con sus
correspondientes actualizaciones, la ultima de las cuales ha sido aprobada por el Acuerdo de 24 de
abril de 2024 de Consejo de Gobierno es el que se aplica en la actualidad. En virtud del articulo 21
del reglamento, se constituy6 la Comision de Permanencia del Centro. Durante el tiempo de vigencia
de esta memoria, no ha habido solicitudes a esta comisiéon que hayan sido presentadas por los
alumnos del master.
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Por otra parte, cabe senalar que el numero de estudiantes a tiempo parcial (1-2/curso) ha sido muy
pequeno. No obstante, es importante dar a conocer esta opciéon de matricula entre los alumnos, por
lo que desde la coordinacién se esta incluyendo la informacion a este respecto en las charlas
informativas sobre la titulacion y se ha recomendado esta modalidad de matricula a quienes
compatibilizan los estudios con una actividad laboral.

En cuanto al Reglamento de evaluacion, el que rige actualmente es el Reglamento de Normas de
Evaluacion del Aprendizaje aprobado por Acuerdo de Consejo de Gobierno de 22 de diciembre de
2010, cuya ultima actualizacion se recoge en el Acuerdo de 30 de marzo de 2023, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza (BOUZ 3-2023). Se trata de un reglamento que detalla de
forma minuciosa las distintas circunstancias que concurren en el proceso de evaluacion:
organizacién y desarrollo de las pruebas, calificaciones, revision, etc. En practicamente todas las
asignaturas se ha planteado una evaluacioén continua consistente en la realizacién de diferentes
pruebas, que en muchos casos estan basadas en la realizacion de trabajos en grupo. La mayor parte
de los alumnos aprueban las asignaturas durante el periodo lectivo. No obstante, el Centro gestiona
la programacion de los examenes de evaluacion global, que esta pensada para aquellos alumnos que
no hayan superado la evaluacion continua o que deseen mejorar la calificacién obtenida. El
calendario de examenes se puede consultar desde la pagina web de la Facultad de Veterinaria.

El actual Reglamento de reconocimiento y transferencia de créditos de la Universidad de Zaragoza,
recientemente aprobado por el Acuerdo de 14 de noviembre de 2023, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Zaragoza, es aplicable tanto a los estudios de Grado como de Master. Es la CGC el
organo encargado de revisar las solicitudes de reconocimiento de créditos que se presentan,
aplicando la normativa desarrollada a tal fin. Conforme a la citada normativa y la memoria de
verificacion del titulo, tinicamente se permite el reconocimiento de créditos cursados en titulos
propios. A lo largo de los anos de implantacion de la titulacion no se han presentado solicitudes de
reconocimiento de créditos.

El plan de estudios incluye la realizacion de practicas externas (12 ECTS) cuya gestion
administrativa la realiza el profesor responsable de la asignatura con la colaboracién de UNIVERSA,
que garantiza el cumplimiento de la normativa aplicable (Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por
el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios.

El Trabajo Fin de Master, se desarrolla conforme al Reglamento de los trabajos de fin de grado y de
fin de master en la Universidad de Zaragoza aprobado por Acuerdo de 11 de septiembre de 2014, del
Consejo de Gobierno de la Universidad, modificado por Acuerdo 16 de marzo de 2018, del Consejo de
Gobierno de la Universidad. El contenido de este Reglamento se ha desarrollado y ampliado gracias a
la Normativa de Trabajo Fin de Grado y Master desarrollada en la Facultad de Veterinaria, aprobada
en la junta de facultad de 9 de julio de 2021 y que fue creada para adecuar la normativa existente a
las peculiaridades del Centro. Esta norma se complementé a su vez con el Acuerdo de la Comision de
Garantia de Calidad de los estudios de Masteres por la que se desarrollan los articulos 9y 12 de la
Normativa de los Trabajos Fin de Grado y Fin de Master de la Facultad de Veterinaria.

1.7.— Directriz: El titulo da respuesta a las posibles recomendaciones y aspectos
de especial atencién senalados en el Informe de verificaciéon y en su caso en los
posibles informes de modificaciones, asi como a las que pudieran contener los
sucesivos informes de seguimiento y renovacioén de la acreditacion.

Las sugerencias y recomendaciones hechas desde la Oficina de Planes de Estudios de Unizar
(Ofiplan) fueron incorporadas a la memoria de verificacién del titulo. Dado que se empez6 a impartir
en el curso 21-22, no se dispone hasta la fecha de informes de seguimiento ni de renovacion de la
acreditacion.
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En el ano 2019, la ACPUA evaluo el anterior titulo de Master Universitario en Calidad, Seguridad y
Tecnologia de los Alimentos para la renovacion de la acreditacion del titulo. En el informe, que fue
favorable, se indicaban algunas recomendaciones que deben de considerarse.

La primera de ellas sugeria “contemplar la posibilidad de modificar el apartado de la memoria
verificada referido a las titulaciones a las que va destinado este master y/o considerar para ellas los
correspondientes complementos formativos”. En la actual memoria de verificacion se opté por
mantener un perfil de acceso amplio, aunque siempre para estudiantes procedentes de materias
afines al master. A través del curso “Autoevaluacion y ajuste de conocimientos previos en el MU en
CSTA” se ha buscado paliar los problemas derivados de la falta de conocimientos previos para el
seguimiento de algunas materias. Si bien esta herramienta es de gran utilidad seria interesante
seguir dotando de contenido a los cursos ya creados.

También se recomendaba “Ejecutar los Planes de Innovacion y Mejora o volver a incluir en los
siguientes aquellas propuestas que no han podido llegar a cumplirse”. Se han revisado los planes de
los anos previos (2018-19; 2019-20 y 2020/21) a la puesta en marcha de este titulo, para identificar
aquellos problemas no resueltos que siguen siendo de interés, y para los que habria que continuar
planteando estrategias de mejora. Estos son principalmente: participacion de expertos externos en la
docencia; acondicionamiento de las aulas para el trabajo con ordenadores; racionalizar la extension
del horario de clases; distribucién de asignaturas optativas; agilizar la asignacion de las practicas
externas; realizar la electrificacion de las aulas; fomentar la movilidad; mejorar el seguimiento de los
egresados. Como se puede ver a lo largo del documento, exceptuando la participacion de expertos
externos, todos ellos contintan siendo motivo de evaluaciéon con el objetivo de plantear acciones de
mejora. En relaciéon a la participacion de personal externo, en estos momentos son varios los
profesionales que participan en la docencia de algunas asignaturas del master, en parte gracias a los
vinculos establecidos entre los profesores investigadores y las empresas con las que colaboran, pero
también por la ayuda recibida a través del programa Expertia. No obstante, se animara al
profesorado a seguir involucrando a profesionales en la docencia de sus asignaturas

“Informar al potencial estudiantado de la titulacién con antelacion suficiente sobre becas y
programas de movilidad”. Tal y como se comenta a lo largo de este documento, se han implementado
diversas acciones para dar a conocer y fomentar entre los alumnos los programas de movilidad a los
que pueden acceder como estudiantes de master.

“Mejorar la participacién y la implicacién en las encuestas de satisfaccion de los diferentes colectivos
implicados en la titulacion”. Como se indica en el punto 3.1. de la memoria, en los ultimos anos se
estan llevando a cabo desde Unizar distintas acciones para incrementar la tasa de respuesta de las
encuestas. Con ello se ha conseguido que los alumnos participen activamente en la evaluacion de las
asignaturas (62,75% de media, en el curso 2023-24). No obstante, sigue siendo baja la participacion
de los colectivos PDI y PTGAS asi como las respuestas a la satisfaccion global con la titulacion.

“Realizar el seguimiento institucional de egresados y su inserciéon laboral”. Al igual que ocurre en las
encuestas, es dificil conseguir la participaciéon de los egresados en este tipo de cuestionarios. Como
se indica en el punto 7.1., desde la coordinacion del Master se ha creado un grupo de LinkedIn
especifico para los egresados del Master a través del cual se mantiene una comunicacion activa con
los antiguos alumnos que, entre otras cuestiones, nos permite tener conocimiento de su situaciéon
laboral. No obstante, no se ha hecho un analisis pormenorizado de como el master ha ayudado a
acceder a puestos de mayor responsabilidad o salario, lo que en futuro seria interesante de abordar.

“Potenciar el itinerario de especializacion de la titulacion”. Los alumnos actuales del master eligen las
asignaturas segun su interés por aprender determinadas materias, mas que por obtener una
mencion especifica (especializacion o investigacion). Se considera positiva la gran oferta de
asignaturas optativas asi como el hecho de que los alumnos puedan crearse un itinerario
personalizado, por lo que en estos momentos no se considera necesario intervenir acerca de este
punto.



1.8.— Directriz: En su caso, la inclusién de menciéon dual, la incorporaciéon de
estructuras curriculares especificas y de innovacion docente (la organizacién de
un programa de ensenanzas de Grado con itinerario académico abierto, o de un
programa académico de simultaneidad de dobles titulaciones con itinerario
especifico), los programas académicos con recorridos sucesivos, se han
desarrollado de forma adecuada y de acuerdo con las condiciones establecidas
en la memoria del plan de estudios.

El plan de estudios vigente no plantea la mencién dual, si bien si que es una opcioén que podria ser
factible y por lo tanto, susceptible de ser incorporada en un futuro. Tampoco contempla la
incorporacion de estructuras curriculares especificas o de innovaciéon docente. La formacion que se
imparte en este Master, proporciona una serie de bases cientificas y metodolégicas a través de las
cuales se puede profundizar en el conocimiento de la Ciencia y la Tecnologia de los Alimentos. De
este modo, en el caso de alumnos que vienen de grados afines, pero no directamente relacionados
con este ambito del conocimiento, la realizacion del master capacita al estudiante que lo curse para
que pueda desarrollar una actividad profesional en la industria agroalimentaria.

Por otro lado, con la realizacion de este Master se adquieren una serie de habilidades, conocimientos
y técnicas con las que desarrollar un trabajo de investigacion de forma auténoma. Es por ello, que el
estudiante que lo curse estara capacitado para iniciar un trabajo de investigacion en diferentes lineas
de Doctorado. En concreto, este master da acceso directo al programa de Doctorado en Calidad,
Seguridad y Tecnologia de los Alimentos de la Universidad de Zaragoza y podria dar acceso a otros
doctorados de tematica similar.

1.9.— Tablas de admisidon y reconocimiento

Tabla 1.9.1.1: Oferta/Nuevo ingreso/Matricula

Titulacién: Master Universitario en Calidad, Seguridad y Tecnologia de los Alimentos
Centro: Facultad de Veterinaria
Datos a fecha: 19-01-2025

Curso Plazas ofertadas Estudiantes nuevo ingreso Estudiantes matriculados Titulados
2021-2022 30 23 23

2022-2023 30 18 42 23
2023-2024 30 19 36 12

Tabla 1.9.2.1: Créditos reconocidos

Estudio: Master Universitario en Calidad, Seguridad y Tecnologia de los Alimentos
Centro: Facultad de Veterinaria
Datos a fecha: 19-01-2025

Curso Créditos reconocidos Estudiantes con créditos reconocidos Créditos matriculados Porcentaje
2021-2022 0 0 1356 0
2022-2023 0 0 1665 0

2023-2024 0 0 1677 0



Tabla 1.9.3.1: Estudio previo de los estudiantes de nuevo ingreso
AfRo académico: 2023/2024

Estudio: Master Universitario en Calidad, Seguridad y Tecnologia de los Alimentos
Centro: Facultad de Veterinaria
Datos a fecha: 19-01-2025

Nombre del estudio previo Numero de alumnos

No Informado
Grado en Nutricion Humana y Dietética
Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos

Grado en Quimica

Tabla 1.9.4.1: Perfil de ingreso de los estudiantes: procedencia (CCAA)

Estudio: Master Universitario en Calidad, Seguridad y Tecnologia de los Alimentos
Centro: Facultad de Veterinaria

2021 2022
Aragoén 17 15
CCAA distinta a Aragoén 6 3
No informado 0 0

Tabla 1.9.4.2: Perfil de ingreso de los estudiantes: procedencia (pais)

Estudio: Master Universitario en Calidad, Seguridad y Tecnologia de los Alimentos
Centro: Facultad de Veterinaria

2021 2022
Pais dentro del EEES 23 18
Pais fuera del EEES 0 0
No informado 0 0

Tabla 1.9.5.1: Perfil de ingreso de los estudiantes: género

Estudio: Master Universitario en Calidad, Seguridad y Tecnologia de los Alimentos
Centro: Facultad de Veterinaria

2021 2022
Hombre 5 7
Mujer 18 11

Otros 0 0

2023

14

2023

16

2023

16


https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20230722&anyo=2023&sort=-NOMBRE_ESTUD_MEC_PREVIO_MASTER
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20230722&anyo=2023&sort=-NOMBRE_ESTUD_MEC_PREVIO_MASTER
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20230722&anyo=2023&sort=NUM_ALUMNOS_POR_ESTUDIO_PREVIO
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20230722&anyo=2023&sort=NUM_ALUMNOS_POR_ESTUDIO_PREVIO

Tabla 1.9.6.1: Perfil de ingreso de los estudiantes: edad

Estudio: Master Universitario en Calidad, Seguridad y Tecnologia de los Alimentos
Centro: Facultad de Veterinaria

2021 2022 2023
Menor de 25 19 11 12
25-29 4 5 6
30-34 0 1 1
35 o mayor 0 1 0

No aplicable.

2.— Informacioén y Transparencia

Estandar establecido por la ACPUA: La institucién dispone de mecanismos para comunicar de
manera adecuada a todos los grupos de interés las caracteristicas del programa y de los procesos
que garantizan su calidad.

La Universidad de Zaragoza dispone de los procedimientos necesarios para comunicar a todos los
grupos de interés las caracteristicas del programa formativo, asi como los procesos que garantizan
su calidad. En concreto cuenta con la instrucciéon técnica sobre la informaciéon publica de las
titulaciones oficiales IT-002 https://estudios.unizar.es/pdf/procedimientos/it002.pdf en la que se
establecen los responsables y la forma en que se efectua la publicacién y revision de informacién
relativa a las caracteristicas del programa formativo, sistemas de acceso y admisioén, su desarrollo y
sus resultados, incluyendo los procesos de seguimiento y de acreditacion.

Dicha informacién se encuentra disponible en la web http://estudios.unizar.es; principal plataforma
de publicacién de informacion de las titulaciones oficiales de la Universidad de Zaragoza.

Por otro lado, en el Portal de Transparencia de la Universidad de Zaragoza pueden consultarse los
resultados académicos de forma grafica, por titulaciones o de forma global, y por cursos académicos
concretos, a través de la siguiente direccion https://portaltransparencia.unizar.es/titulaciones.

Asimismo, desde el Area de Calidad y Mejora de la Inspeccion General de Servicios se elaboran,
publican y difunden informes de resultados académicos y de encuestas, presentando dichos
resultados por curso académico, de forma global, por rama de conocimiento y por titulacion,
comparandolos con los datos de cursos anteriores, facilitando el analisis de la evoluciéon producida.
Dichos informes estan disponibles en los siguientes enlaces:

-Informes de calidad de las titulaciones:
https://inspecciongeneral.unizar.es/calidad-y-mejora/informes-de-calidad-de-las-titulaciones
-Informes de resultados de encuestas:

https://encuestas.unizar.es/resultados-encuestas

Toda la informacion relacionada con el titulo es facilmente accesible para los distintos grupos de
interés, a través de la pagina web http://estudios.unizar.es de cada titulacion, publicandose en el
momento oportuno. En concreto, las guias docentes de cada asignatura se actualizan y publican con
caracter anual siempre antes del inicio del curso académico para facilitar la matricula de los y las
estudiantes de manera que tengan acceso, con antelacion suficiente, a la informacion relevante sobre
los resultados de aprendizaje previstos, el despliegue del plan de estudios, y las actividades
formativas y de evaluacion.




Esta informacion responde con caracter general al criterio 2 del protocolo ACPUA.
En caso de IEC para el seguimiento externo o para la renovacion de acreditacion de la titulacion, se
desarrolla en cada una de sus directrices.

2.1.— Directriz: Las personas responsables de la titulacién publican informacién
adecuada y actualizada para la toma de decisiones de los agentes implicados,
sobre las caracteristicas del programa formativo, sistemas de acceso y admision,
su desarrollo y sus resultados, incluyendo la relativa a los procesos de
seguimiento y de acreditacién como titulo oficial.

Como ya se ha senalado, la Universidad de Zaragoza cuenta con una Instruccién técnica sobre la
informacion publica de las titulaciones oficiales (IT-002) que imparte, donde se establece la forma en
que la universidad publica y revisa dicha informacién para los distintos grupos de interés, asi como
los responsables y los agentes de los procesos internos necesarios para que toda la informacion
académica esté disponible en la Web de estudios (https://estudios.unizar.es), -principal plataforma
de publicacién de informacion de los titulos oficiales de la Universidad de Zaragoza- a disposicion de
los grupos de interés y de la sociedad en general.

La tabla 1 de dicha IT-002 presenta un resumen de dicha informacién, asi como la fecha de
actualizacién y frecuencia de revision, garantizando que se publica en el momento oportuno.

Respecto a la documentacion del Sistema Interno de Garantia de Calidad (SIGC), por una parte, la
universidad mantiene informacién publica y actualizada sobre sus procedimientos, accesibles a
todos los grupos de interés (https://estudios.unizar.es/pagina/ver?id=7)

Por otra parte, en el Portal de Transparencia de la Universidad de Zaragoza pueden consultarse los
datos de forma grafica, bien por titulaciones o de forma global, y por cursos académicos concretos, a
través de la siguiente direccion: https://portaltransparencia.unizar.es/titulaciones y, desde la pagina
web del estudio, existe un acceso directo a través del menu “Informacion grafica del estudio”.

El Area de Calidad y Mejora de la Inspeccion General de Servicios elabora cada curso diferentes
informes de resultados académicos y de encuestas, presentando dichos resultados de forma global,
por rama de conocimiento y por titulacion, comparandolo con los datos de cursos anteriores para
mostrar la evolucién producida. Dichos informes pueden consultarse en los siguientes enlaces:

— Informes de calidad de las titulaciones: https://inspecciongeneral.unizar.es/calidad-y-mejora/
informes-de-calidad-de-las-titulaciones

— Informes de resultados de encuestas: https://encuestas.unizar.es/resultados-encuestas.

La documentacion relacionada con el SIGC de la titulacién (memoria de verificacién y sus
actualizaciones, informes anuales de seguimiento, planes anuales de innovacion y mejora, etc.) esta
publicada en el apartado Calidad/Documentos de la web del titulo.

Los principales resultados del titulo (plazas ofertadas y matriculadas; créditos reconocidos; tasas de
éxito, rendimiento, eficiencia, abandono y graduacion; resultados de encuestas, etc.) asi como los
resultados de las encuestas de satisfaccion de estudiantes, PDI y PAS estan publicados en el
apartado Encuestas y Resultados de la web del titulo.

El acceso a las memorias de verificacion de los estudios impartidos por la Universidad de Zaragoza,
se ha centralizado en la pagina web de UNIZAR, Ofiplan. Concretamente la del Master en CSTA
puede consultarse en la pagina: https://academico.unizar.es/ofiplan/memorias-verificadas-de-
titulos-de-master-ciencias. El acceso también se puede realizar desde la web de la titulacion https://
estudios.unizar.es/estudio/ver?id=722, en el Menu lateral izquierdo de la pagina, en el apartado
Calidad —» Documentos — Memoria de verificacion.
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La memoria de verificacion también puede ser consultada en la pagina web del Centro, en el
apartado dedicado al Master en Calidad, Seguridad y Tecnologia de los Alimentos, a través de un
enlace directo a la memoria. En el futuro, este enlace sera sustituido por un apartado especifico que
permita incluir no solo la memoria de verificacion, sino también los informes de seguimiento del
titulo, del mismo modo que se ha hecho para otros estudios que se imparten en la Facultad de
Veterinaria.

En el enlace sobre “Informacion grdfica del estudio”, puede consultarse informacion relativa a la
evolucion de los siguientes datos: Preinscripcion de alumnos con respecto al nimero de plazas
ofertadas; proporcion de alumnos matriculados segiin sexo; distribucion de alumnos matriculados
segun la comunidad autéonoma de procedencia (excepto Aragon); las tasas de éxito, rendimiento y
eficiencia de la titulacion en relacion al resto de las titulaciones de Unizar asi como otros indicadores
relevantes (numero de matriculados, matriculados de nuevo ingreso, numero de titulados, duracién
media de los titulados, tasa de éxito, tasa de rendimiento y tasa de eficiencia).

La informacién grafica que se obtiene de consultar este apartado, es de gran utilidad para preparar
las exposiciones en las jornadas de presentacion del Master o en las reuniones con el profesorado del
titulo.

Los informes anuales de evaluacion de la calidad asi como el Plan anual de innovacién y mejora de
esta y otras titulaciones, pueden consultarse también a través de una serie de enlaces ubicados en
la pagina web de la titulacion, concretamente en el apartado de “Calidad” en el Menu lateral
izquierdo.

A la informacién sobre los resultados de las encuestas, se puede acceder igualmente desde la pagina
web de la titulacion: Menu lateral izquierdo de la pagina, en el apartado Encuestas y resultados.

En relaciéon a la documentacion del Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC), se destaca que,
la universidad; mantiene informacion publica y actualizada sobre sus procedimientos, accesibles a
todos los grupos de interés (https://estudios.unizar.es/pagina/ver?id=7).

La documentacion relacionada con el SIGC de la titulacion (memoria de verificacion y sus
actualizaciones, informes anuales de seguimiento, planes anuales de innovacién y mejora, etc.) esta
publicada en el apartado Calidad/Documentos de la web del titulo.

Igualmente, en el apartado de Calidad de la web del titulo/Comisiones, hay un enlace a los “Agentes
del sistema” que mantiene informacién actualizada sobre las personas que conforman la Comision de
Evaluacion de la Calidad y la Comision de Garantia de la Calidad. La composicion de estas
comisiones también se puede consultar desde la web del centro: https://veterinaria.unizar.es/
academico/comision-evaluacion-calidad-master-csta y https://veterinaria.unizar.es/academico/
comision-garantia-calidad-master.

Ademas de los puntos de informacion mencionados anteriormente en los que los estudiantes pueden
encontrar toda la informacion académica necesaria, la Universidad de Zaragoza cuenta con el Anillo
Digital Docente (ADD) o Campus Virtual. E1 ADD reune las plataformas docentes y sitios web que se
utilizan para la docencia no presencial y para dar soporte online a la docencia presencial. En el
Master en CSTA, se utiliza la plataforma Moodle2. El acceso a estos cursos queda restringido a los
estudiantes matriculados en cada una de las asignaturas mediante un cédigo y contrasena
electronica.

2.2.— Directriz: La informacion sobre la titulacién se difunde de manera claray
facilmente accesible para el estudiantado, para otras personas interesadas como
futuros estudiantes de un ambito nacional e internacional, y para la sociedad en
su conjunto.

El acceso a la informacion sobre las titulaciones se realiza directamente desde la pagina de inicio de
la web corporativa de la Universidad de Zaragoza http://www.unizar.es/ (menu Estudios), desde los
banners de esta misma pagina (Grados, Masteres universitarios, Programas de Doctorado o Estudios
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propios), o desde la web de las titulaciones http://estudios.unizar.es, en todos los casos de una
manera clara y accesible.

A través del menu Enlaces ubicado en la barra superior de la web del estudio, puede accederse a la
informacién académica y normativa de la Universidad aplicable a los estudiantes (permanencia,
reconocimiento y transferencia de créditos, movilidad, etc.).

Asimismo, toda la informacién relacionada con el titulo (perfil de ingreso y egreso, acceso y admision,
plan de estudios, guias docentes, apoyo al estudiante, etc.) es facilmente accesible a través de la
pagina web del titulo.

En la plataforma principal en la que se publica la informacién del titulo de Master en Calidad,
Seguridad y Tecnologia de los alimentos (https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=722), puede
encontrase la siguiente informacion:

En la Parte central, se encuentra informacién sobre la ubicacion del centro y el enlace a las
Asignaturas del plan 568, que incluye una relacion completa de asignaturas (Curso (12, 22, 3¢, 49),
Periodo (S1, S2, A), Cédigo, Nombre, Caracter (Formacién Basica; Obligatoria; Trabajo fin de Grado;
Practicas externas; Optativa) Créditos) acceso a las guias docentes). Desde “Cédigo” y “Nombre” se
tiene acceso a informacion completa de cada una de las asignaturas: Curso; Cédigo, Nombre,
Caracter, Créditos, Periodo, Situacion, Idioma, Profesores, Guia Docente: Formato web/Formato PDF;
Bibliografia recomendada.

También se incluye el enlace al apartado de 1a Web del Centro, donde se publican los horarios de
clases y al directorio del profesorado, con el que hay que contactar para concertar las tutorias.

En el meni lateral de la izquierda se encuentran las siguientes pestanas:

- Inicio

JPor qué cursar esta titulacion?: se hace un andlisis de la importancia de estudiar este mdster
- Acceso y admision

- Perfil recomendado: se enumeran los grados que permiten acceder al master.

- Requisitos de acceso y admision. Se describen los procedimientos de acceso y admision establecidos
por la normativa general de Unizar y se hace referencia a la consulta de la memoria de verificacion,
para obtener informacioén sobre los requisitos especificos de este mdster.

- Solicitud de admision
Enlace a: http://www.unizar.es — Secretaria virtual
- Adjudicacion de plazas
Enlace a: [sede.unizar.es].
- Matricula

Enlace a: Normativa académica/legislacion: -https://academico.unizar.es/grado-y-master/
legislacion/legislacion

- Perfiles de salida

- Perfiles de salida: se describen los distintitos perfiles para los cuales estan capacitados
profesionalmente los graduados en el Mdster en CSTA.

- El entorno profesional y social en el que se ubica este titulo: se analiza la conveniencia/necesidad,
oportunidad y capacidad para impartir los estudios de Mdaster en Calidad, Seguridad y Tecnologia de
los Alimentos en la Comunidad Auténoma de Aragon.

- Qué se aprende

- ;Qué se aprende?: se describe el objetivo general del titulo
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- Plan de estudios

- Presentacion general del Plan de estudios: se describen los distintos modulos que conforman el plan
de estudios del titulo: basico, optativo, practicas externas y trabajo fin de mdster. A su vez, se
describen los requisitos necesarios para cursar los itinerarios especificos de Investigacién y de
Especializacion.

Se informa de la opcion de matricula a tiempo parcial facilitando el enlace a la normativa de
permanencia de Unizar

- Cuadro de distribucién de materias por créditos

- Referentes externos utilizados para el disenio de este titulo

- Procedimientos de consulta utilizados para el diserio de este titulo
- Apoyo al estudiante

- Sistemas de orientacién, informacion y apoyo académico para estudiantes. Se incluyen los enlaces y
la descripcion a los distintos organismos y centros que estan a disposicion de los alumnos para
orientarles y apoyarles académicamente.

Enlace a Centro Universitario de Lenguas Modernas
Enlace a Cursos de verano
Enlace a Bibliotecas y salas de estudio
- Asesorias, alojamiento y servicios
Enlace a Colegios Mayores
Enlace a los programas del Ayuntamiento de Zaragoza dirigidos a jovenes y estudiantes
Enlace a Asesorias
Enlace a la Oficina Universitaria de Atencion a la diversidad
Enlace al Centro de informacién Universitaria y Reclamaciones
Enlace al Servicio de Informatica y Comunicaciones
Enlace al Servicio de gestion de trafico
- Actividades deportivas y culturales
Enlace a Actividades culturales
Enlace a Actividades deportivas
- Participacion en la vida Universitaria
Enlace a Antenas Informativas
Enlace a pagina web del Defensor Universitario
- Profesorado

En esta secciéon se incluye enlaces desde los cuales se puede consultar informacion sobre el
profesorado del master relativa a:

* Estructura del profesorado
¢ Evolucién del profesorado
¢ Perfil del Personal Docente e Investigador

- Calidad

En esta seccion se incluyen distintos apartados con enlaces desde los que acceder a la informacién
relativa al Sistema Interno de Garantia de Calidad de la titulacion:

- Impresos
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Impreso de sugerencias, quejas y reclamaciones

- Normativa

Como se asegura la calidad

Reglamento de la Organizacion y gestion de la calidad de los estudios de grado y master universitario
Procedimientos del sistema interno de gestion de la calidad
-Documentos

Informe de Evaluacion de la Calidad 2023/2024

Informe de evaluacion de afios anteriores

Plan anual de innovacién y mejora 2023/2024

Plan anual de innovacién y mejora de anos anteriores

Informes y planes de mejora de todas las titulaciones

Memoria de verificacion

Informes de renovacion de la acreditacion

- Comisiones

Agentes del sistema

- Encuestas y resultados

Contenido principal: Informes de Encuestas y Resultados académicos
- Informes de encuestas

Facultad de Veterinaria (plan 631)

Valoracién de la docencia (bloque ensefianza) 2023/2024
Evaluacion de las practicas externas por los estudiantes 2023 /2024
Satisfaccion del PAS con el centro 2023/2024

Satisfaccion del PDI con la titulacion 2023/2024

Satisfaccion de los estudiantes con la titulaciéon 2022 /2023
Satisfaccion con el Trabajo de Fin de Grado o Master 2022/2023
Encuestas de afnos anteriores

Histérico de informes de encuestas

Satisfaccion y egreso

- Resultados académicos

Resultados académicos 2023/2024 ()

Analisis de los indicadores del titulo

Distribucion de calificaciones

Estudio previo de los estudiantes de nuevo ingreso

Perfil de ingreso de los estudiantes: procedencia (residencia familiar)
Perfil de ingreso de los estudiantes: género

Perfil de ingreso de los estudiantes: edad

Nota media de admision
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PAS de apoyo a la docencia
Innovacion docente

Estudiantes en planes de movilidad
Plazas de nuevo ingreso ofertadas
Resultados académicos de anos anteriores
Resultados académicos globales
Oferta / Nuevo ingreso / Matricula
Créditos reconocidos

Cursos de adaptacion al grado
Duracion media graduados

Tasas de éxito/rendimiento/eficiencia
Tasas de abandono/graduacion

- Informacién grafica del estudio

Se ha traducido al inglés la informacién que se muestra en todos los puntos mencionados que se
desarrollan en la pagina web de la titulacién, si bien, la informacién a la que se accede a través de
enlaces no ha sido traducida.

Por otra parte, en la pagina web de la Facultad de Veterinaria, los estudiantes pueden consultar
también informacion relativa a la actividad académica especifica de la titulacién, asi como todo tipo
de informacion relacionada con el centro y las actividades que desarrolla. Ambas paginas estan
conectadas de modo que, accediendo a través de una de ellas, se puede acceder a toda la
informacién que ofrecen entre las dos.

2.3.— Directriz: Las y los estudiantes tienen acceso en el momento oportuno,
antes y después de su matriculacién, a la informacioén relevante sobre los
resultados de aprendizaje previstos, el despliegue del plan de estudios, y las
actividades formativas y de evaluacion.

Las guias docentes de cada asignatura, donde se incluye informacién sobre los objetivos,
competencias y resultados de aprendizaje, actividades de evaluacion, actividades de aprendizaje,
programa, calendario, etc. se publican actualizadas con caracter anual en la web de la titulacion,
siempre antes del inicio del curso académico y con antelacién suficiente para facilitar la matricula de
los estudiantes.

El acceso a las guias también esta habilitado desde la pagina web del Centro, en el apartado
especifico para recoger la informacion de esta titulacion.

Las guias docentes, son elaboradas por los coordinadores de las asignaturas en un proceso que se
desarrolla de mayo a junio, siguiendo los procedimientos establecidos por la Universidad de Zaragoza
(@316 “Procedimiento de planificacion de la docencia y elaboracion de las guias docentes”).

La CGC revisa que el contenido de las guias docentes en sus diferentes apartados, se corresponde
con lo recogido en la Memoria de Verificacién del titulo. La informacion de las guias se organiza en:

- Informacién del Plan Docente.

- Informacion basica de la asignatura.
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Se describe el objetivo general de la asignatura en el contexto de la titulacion y su contribucion a
alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible

- Resultados de aprendizaje.
- Programa de la asignatura.
- Actividades académicas.

- Sistema de evaluacion.

Una vez revisadas, modificadas y aprobadas por la Comisién de Garantia de Calidad de los Masteres
de la Facultad de Veterinaria, se envian para su publicacién en la web, de tal manera que puedan ser
consultadas por los estudiantes antes del periodo de matricula.

En el enlace a las Asignaturas del plan 568, se consulta la informacién relativa a las asignaturas
pudiéndose descargar la guia docente de cada una de ellas desde su “Co6digo” o desde su “Nombre”.
Junto a la guia docente, se encuentra un apartado en el que se recoge la bibliografia recomendada.

Por otra parte, como se ha mencionado anteriormente, la pagina web de la Facultad de Veterinaria
recoge detalladamente toda la informacion relativa a la programacion docente de actividades
presenciales y no presenciales, grupos de practicas y aulas, en una aplicacién informatica
desarrollada en nuestro centro. La planificacion horaria se desarrolla en paralelo a las guias
docentes.

Desde la web del Centro, también se accede al calendario de examenes oficiales, que se organiza
desde la secretaria del Centro en coordinacion con los coordinadores de las titulaciones y la
delegacion de estudiantes. Toda esta informacion también esta disponible con anterioridad al inicio
del periodo de matricula de los estudiantes.

Se han llevado a cabo acciones de orientacion y acogida para los alumnos de nuevo ingreso a través
de una charla programada al inicio del curso académico y cuya presentacion se deja visible en la web
del centro.

Ademas de los puntos de informacion ya mencionados, la Universidad de Zaragoza cuenta con el
Anillo Digital Docente (ADD) o Campus Virtual. E1 ADD retine las plataformas docentes y sitios web
que se utilizan para la docencia no presencial y para dar soporte online a la docencia presencial. En
el Grado de CTA, se utiliza la plataforma Moodle2. El acceso a estos cursos queda restringido a los
estudiantes matriculados en cada una de las asignaturas mediante un cédigo y contrasena
electronica

3.— Garantia de calidad, revisidon y mejora

Estandar establecido por la ACPUA: La institucion ha desplegado, interiorizado y revisado el Sistema
Interno de Garantia de la Calidad (SIGC) identificado formalmente en la memoria del plan de
estudios verificada, con el que se asegura de forma eficaz la revisiéon y mejora continua de la
titulacion.

El Sistema Interno de Garantia de la Calidad implantado en la Universidad de Zaragoza asegura la
mejora continua de la titulacion a través de la recogida y analisis de informacién cuantitativa y
cualitativa; la revision del titulo a partir del analisis de la informacion recogida; y el disefio y
ejecucion de acciones de mejora derivadas del Informe de Evaluacion de la Calidad.

Para ello dispone de distintos sistemas de recogida y analisis de la informacién entre los que se
encuentran, por un lado, los procedimientos de analisis de la satisfaccion de los distintos grupos de
interés (Q222, Q223, Q224), a través de la plataforma ATENEA, y por otro la aplicacién de analitica
de datos DATUZ, una potente herramienta que integra en un tnico entorno las distintas bases de
datos centralizadas (matricula, admision, gestion de personal, gestion de la investigacion, etc.),
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sirviendo de fuente de datos y alimentando los procesos de seguimiento de las titulaciones, y a la que
progresivamente se van incorporando datos provenientes de otras fuentes (encuestas, proyectos de
innovacion, etc.).

Entre los procedimientos implantados para la revision del titulo se encuentra el Q212 Procedimiento
para la elaboraciéon del Informe de Evaluaciéon de la Calidad, a través del cual la Comisiéon de
Evaluacion analiza y revisa los aspectos docentes y organizativos del titulo, elaborando un
diagnostico de la situacién de la titulacién, identificando los aspectos susceptibles de mejora que
contribuyen a la mejora continua y sirven de apoyo para la toma de decisiones de modificaciéon y, en
su caso, renovacion de la acreditacion del titulo. El procedimiento Q214 facilita el disefio y ejecucion
de las acciones de mejora a través del Plan de Innovacion y Mejora (PAIM) derivadas tanto de los
Informes de Evaluacion de la Calidad como, en su caso, de los informes de seguimiento externo.

Manual de procedimientos del SIGC https://estudios.unizar.es/pagina/ver?id=7

Esta informacion responde con caracter general al criterio 3 del protocolo ACPUA.
En caso de IEC para el seguimiento externo o para la renovacion de acreditacion de la titulacion, se
desarrolla en cada una de sus directrices.

3.1.— Directriz: Los procesos, procedimientos y mecanismos desplegados
facilitan la recogida y analisis continuo de informacién pertinente y relevante,
tanto cuantitativa como cualitativa, que facilita indicadores para la gestién eficaz
del titulo, en especial sobre los resultados de aprendizaje y la satisfaccién de los
grupos de interés.

La organizacion y el funcionamiento del SIGC de las titulaciones de la universidad se regula por lo
dispuesto en la resolucion de 2 de mayo de 2017, por la que se aprueba el texto refundido del
Reglamento de la Organizacion y Gestion de la calidad de los estudios de grado y master: https://
zaguan.unizar.es/record/481447?In=es

Entre los procedimiento del SIGC se incluyen el Q222 [Procedimiento para el analisis de la
satisfaccién de los estudiantes con la titulacion de grado o master], el Q223 [Procedimiento para el
analisis de la satisfaccion del PDI y PAS implicados en la titulacion] y el Q224 [Seguimiento de la
insercion laboral de los egresados].

Por otro lado, la universidad y, en consecuencia, todos sus centros y las titulaciones que en ellos se
imparten, dispone de distintos sistemas de recogida y analisis de la informacién, entre los que
destaca la aplicacién de analitica de datos DATUZ (https://inspecciongeneral.unizar.es/innovacion-
y-prospectiva/datos-abiertos-y-transparencia-de-la-universidad-de-zaragoza), que integra en un
unico entorno las distintas bases de datos centralizadas, sirviendo de fuente de datos y alimentando
los procesos de seguimiento de las titulaciones.

Los “Informes de Evaluacién de la Calidad” incluyen apartados especificos para el analisis de estos
aspectos.

Entre la informacion cuantitativa que se facilita a los titulos y se analiza con caracter anual en el
“Informe de Evaluacion de la Calidad” se encuentra la siguiente, disponible con caracter publico en
web:

— Plazas de nuevo ingreso ofertadas y matriculadas

— Estudio previo de los alumnos de nuevo ingreso (por via de ingreso).

— Nota media de admision.

— Distribucion de calificaciones por materia.

— Analisis de los indicadores del titulo por asignatura (créditos matriculados, créditos reconocidos o
convalidados, aprobados, suspensos, no presentados, tasa de éxito, tasa de rendimiento).

— Resultados académicos globales: oferta; nuevo ingreso; matricula; créditos reconocidos; duracién



media graduados y tasas de éxito, rendimiento, eficiencia, abandono y graduacion.
— Informacion grafica de titulaciones.

El analisis de los datos y su evolucion historica, es esencial para verificar el funcionamiento del
titulo, conocer el grado de satisfacciéon de los distintos agentes implicados en el Master (estudiantes,
PAS, PDI) y valorar si se han alcanzado los resultados de aprendizaje previstos. Este analisis, que se
realiza cada ano en el IECRA, permite plantear acciones de mejora coherentes, que a su vez se
sefnialan en los Planes Anuales de Innovacion y Mejora.

Para ello, se cuenta con los datos ya mencionados proporcionados por el Area de Calidad y Mejora de
la Universidad de Zaragoza, pero también es importante la informacién que se obtiene de las
encuestas de evaluacion del nivel de satisfaccion alcanzado por los estudiantes, los profesores y el
personal de administracion y servicios con respecto a la titulacion y la valoracion individual de las
asignaturas y del desempeno docente de los profesores que las imparten. No obstante, a la hora de
interpretar los resultados, hay que considerar el desarrollo de la etapa previa de recogida de
informaciéon que, en la actualidad, se desarrolla con la plataforma ATENEA a la que PDI, PAS y
estudiantes, acceden con su NIP/NIA y contrasena. Los cuestionarios se rellenan “online” y el acceso
a los resultados es casi inmediato, lo que facilita su analisis.

Los coordinadores de asignaturas reciben a través de la plataforma ATENEA la valoracion de su
actividad docente en las asignaturas en las que imparten. Ademas, el coordinador del grado recibe
una serie de informes adicionales referidos a la titulacién. Dichos informes pueden ser consultados
desde la pagina web de la titulacion. Ademas, desde el curso 2013/2014, los informes con los
resultados globales de las encuestas se publican, una vez finalizada la campana de encuestas, en la
pagina web http://encuestas.unizar.es/resultados-encuestas. A través de dichos informes se realiza
un analisis de los estudios impartidos en la Universidad de Zaragoza a partir de los indicadores
existentes, mostrando los resultados de forma global, por rama de conocimiento y por titulacion,
comparandolo con los datos de cursos anteriores, mostrando asi la evolucion producida.

La tasa de respuestas en la Universidad de Zaragoza ha venido considerando generalmente baja. No
obstante, en los anos de imparticion del master que estan siendo analizados, se ha producido un
importante incremento de la participacion (de 28,5 % (curso 2012/22) a 41,41 % (curso 2023-24)),
probablemente debido a las estrategias llevadas a cabo por Unizar para fomentar la colaboracion de
todos los agentes implicados. Especificamente, el Master en Calidad, Seguridad y Tecnologia de los
Alimentos presenta una elevada tasa de respuesta (62,75% en el curso 2023-24), si bien es muy
irregular en funcion de la asignatura.

Ademas, desde la coordinacién de la titulaciéon se programan reuniones con los coordinadores de las
asignaturas y con los estudiantes, con el fin de aunar el mayor numero de opiniones respecto a la
satisfacciéon de todos estos agentes con el titulo. Del mismo modo, los delegados de curso recogen las
opiniones de sus companeros que son analizadas por los integrantes de la CEC, y que permiten
interpretar en muchas ocasiones los resultados de las encuestas de satisfaccién. La evidencia de
dichas reuniones queda reflejada en los sucesivos IECRA, en los que se trata de plasmar los defectos
y virtudes mas relevantes detectados a lo largo de la implantacion del titulo.

3.2.— Directriz: Los procesos, procedimientos y mecanismos desplegados
facilitan la revision del titulo a partir del analisis de informacién recogida, asi
como la elaboracién de informes periédicos de seguimiento, que sirven de apoyo
para la mejora continua y la toma de las decisiones de modificacion y renovacién
de la acreditacion del titulo.

Los responsables principales del SIGC son el coordinador de la titulacion, la Comision de Evaluacion
de la Calidad (responsable de la elaboracion del “Informe sobre la Evaluacién de la Calidad”) y la
Comision de Garantia de la Calidad (responsable de la elaboracion del “Plan Anual de Innovacion y
Mejora”). El proceso de revision del titulo se despliega a través de los procedimientos Q212
[Elaboracion del Informe de Evaluacion de la Calidad (IEC) de las titulaciones de Grado y Master
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Universitario] y Q214 [Elaboracion y seguimiento del Plan Anual de Innovacion y Mejora (PAIM) de
las titulaciones de Grado y Master Universitario. A través de estas comisiones y de los distintos
procedimientos de garantia de calidad implementados, se encuentran representados los distintos
grupos de interés.

Con este sistema se asegura el ciclo de revisién y mejora continua de los titulos, completado con la
revision externa que realiza la Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragon a través de
su “Programa de seguimiento” | Procedimiento para el seguimiento de titulaciones de Grado y Master
para centros no acreditados institucionalmente (https://acpua.aragon.es/sites/default/files/
220711_prog_seg_gr_ms_doc_marc.pdf).

Como se ha indicado en el apartado anterior, el titulo dispone de informacién objetiva de indole
cuantitativa a la que se suma la importante informacion cualitativa producida tanto en las reuniones
de los 6rganos anteriormente citados como en la interaccion del coordinador con el estudiantado, el
profesorado y el personal técnico, de gestion y de administracion y servicios.

El Master en Calidad, Seguridad y Tecnologia de los Alimentos, con la actual memoria de
verificacion, comenzo6 a impartirse en el curso 2021-22. Se trata por lo tanto de una titulacion
reciente, de la cual solo se dispone de los informes de evaluaciéon de dos cursos previos y para la que
todavia no se ha emitido ningan informe de seguimiento por parte de la ACPUA. No obstante, hasta
la fecha, el SGIC ha generado informacion de utilidad para los grupos de interés implicados que ha
sido analizada por los distintos agentes de la calidad de la titulacion y han servido para plantear
acciones de mejor, que se recogen en los IECRAs y PAIMs elaborados hasta la fecha, asi como en el
presente documento.

Dado que en el presente informe se hace una analisis mas exhaustivo del funcionamiento de la
titulacion en el periodo evaluado, se espera que de su elaboracién se deriven nuevas acciones de
mejora, que incluso podrian llegar a suponer una modificacion del diserio inicialmente previsto del
titulo.

3.3..— Directriz: Los procesos, procedimientos y mecanismos desplegados facilitan el disefio y
ejecucion de las acciones de mejora derivadas de los informes de seguimiento e informes
externos de evaluacién del titulo.

El SIGC de la Universidad de Zaragoza pivota en gran medida sobre el proceso de ensefanza-
aprendizaje, tal y como se evidencia en la propia denominacion del “Informe de Evaluacion de la
Calidad”. El cuadro general de procedimientos aprobado es el siguiente https://estudios.unizar.es/
pagina/ver?id=7:

Procedimientos estratégicos:

Q111: Nombramiento y renovacion de los agentes del sistema de calidad de las titulaciones

Q212: Elaboracion del Informe de Evaluacion de la Calidad (IEC) de las titulaciones de Grado y
Master Universitario

Q214: Elaboracion y seguimiento del Plan Anual de Innovacion y Mejora (PAIM) de las titulaciones de
Grado y Master Universitario

Q215: Auditoria interna del SIGC de Centros

Procedimientos clave

Q222: Analisis de la satisfaccion de los estudiantes con la titulacion de grado o master

Q223: Analisis de la satisfaccion del PDI y PAS implicados en la titulacién

Q224: Seguimiento de la insercién laboral y de la satisfaccion con la formacién recibida

Q231: Sugerencias, quejas y reclamaciones para la mejora del titulo

Q311: Procedimiento de gestion y evaluacion de los practicum

Q312_1: Procedimiento de gestion de la movilidad internacional de los estudiantes de Grado y Master
Q312_2: Procedimiento de gestion de la movilidad nacional de los estudiantes de Grado: Programa
SICUE

Q313: Extincién de ensenanzas de Grado, Master Universitario y Doctorado



Q314: Verificaciéon e implantacién de nuevos estudios oficiales de grado y master universitario
Q315: Renovacion de la acreditacion de las titulaciones oficiales

@Q316: Procedimiento de planificacién de la docencia y de elaboracion de las guias docentes
Q411: Admision a estudios oficiales de Master Universitario

Q412: Admision a estudios oficiales de Grado

Q413: Reconocimiento y transferencia de créditos

Q414: Evaluacion del aprendizaje

Q415: Expedicién de titulos oficiales y suplementos europeos al titulo

Q416: Concesion de premios extraordinarios

Q417: Desarrollo e implementacion del POUZ

Q418: Propuesta y gestion de actividades universitarias culturales y complementarias en Grados

Procedimientos de apoyo:

@Q511: Valoracion de la actividad docente del PDI

Q512: Gestion de la formacion del PDI

IT-002: Instruccién técnica sobre la informacion publica de las titulaciones oficiales

La publicacion en la web de estudios de la titulacion de los sucesivos IECRAs y PAIMs elaborados,
asi como la composicion de los agentes del sistema, evidencia la adecuada implantacion de los
procedimientos estratégicos del SIGC.

Hay que tener en cuenta, que una parte importante del Informe de Evaluaciéon de la Calidad y los
Resultados de Aprendizaje, ademas de los ya comentados, es de Orientacion a la Mejora (Apartado
8). En €l se senalan todos aquellos aspectos susceptibles de mejora tanto en la organizacion, como
en la planificacion docente y en el desarrollo de actividades del titulo. Dichas mejoras derivan del
analisis de todos los apartados anteriores y exige un proceso de reflexion importante para la mejora
continua. Este apartado facilita enormemente la elaboracién del Plan Anual de Innovacién y Mejora
para el curso proximo, y al tener que ser aprobado por Comision de Garantia de la Calidad y por
Junta de Centro, se garantiza su ejecucion.

4.— Personal académico y de apoyo a la docencia

Estandar establecido por la ACPUA: El personal académico que imparte docencia, asi como el
personal de apoyo, es suficiente y adecuado, de acuerdo con las caracteristicas del titulo, el numero
de estudiantes y los compromisos de dotacion incluidos en la memoria del plan de estudios
verificada y, en su caso, en sus posteriores modificaciones.

4.1.— Directriz: El personal académico del titulo retdne el nivel de cualificacion
académica comprometido en la memoria del plan de estudios y dispone de la
adecuada experiencia docente e investigadora, en coherencia con las
caracteristicas de la titulacién.

Tomando como referencia el altimo curso académico (23-24), la titulacién ha contado con un total de
51 profesores. La plantilla del profesorado se ha mantenido mas o menos estable, con algunas altas
y bajas, pero que en ningun caso han supuesto una merma de la plantilla ni de su cualificacion.

El profesorado de cada asignatura puede consultarse en la web titulacién y la dedicacién en horas a
las asignaturas del titulo en la web institucional de la publicacion del Plan de Ordenacion Docente de
la Universidad de Zaragoza. Asimismo, desde la pagina web del Centro, se puede acceder a un
listado de los profesores coordinadores de cada una de las asignaturas.

Los profesores pertenecen a un total de 6 Departamentos:
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- Departamento de Produccion Animal y Ciencia de los Alimentos
- Departamento de Anatomia, Embriologia y Genética Animal

- Departamento de Patologia Animal

- Departamento de Quimica Analitica

- Departamento de Matematica Aplicada

- Departamento de Filologia Inglesa y Alemana

De todos ellos, el Departamento de Produccion Animal y Ciencia de los Alimentos recibe el encargo
de aproximadamente el 65 % de la docencia de la titulacion.

Como se muestra en la Tabla 4.5.1.1. (Tabla de estructura del profesorado), destacan las categorias
de Profesores Titulares de Universidad (29,4%) y de Catedraticos (25,5%). La calidad docente del
profesorado se acredita entre otros aspectos, por la experiencia de los profesores permanentes, que
cuentan con 150 quinquenios de docencia reconocidos (Tabla 4.5.1.1).

Ademas de los profesores de UNIZAR (Tabla4.5.1.1.), se destaca también la colaboraciéon de
profesionales externos que son invitados a participar en un buen numero de asignaturas. Para ello,
en ocasiones se cuenta con el apoyo economico del programa EXPERTIA de la Universidad de
Zaragoza, que permite incorporar la experiencia empresarial a los planes de estudios invitando a
expertos del mundo empresarial e institucional a compartir sus conocimientos durante la docencia
de las asignaturas.

La mayor parte del profesorado de la titulacion es muy activo en materia de investigaciéon como
evidencian los 127 sexenios de investigacién que suman entre todos ellos. Gran parte del profesorado
de la titulacion, que a su vez pertenece a distintos grupos de investigacion reconocidos por el
Gobierno de Aragon, forma parte del Instituto Agroalimentario de Aragon (IA2), creado en el ano
2015. Con sede en la Facultad de Veterinaria, el instituto integra a mas de 30 grupos de
investigacion que colaboran en el estudio de las distintas fases que integran la cadena alimentaria.

La investigaciéon que desarrolla el profesorado esta estrechamente relacionada con la docencia que se
imparte en el Master, lo que permite ofrecer una docencia actualizada e innovadora. Asimismo, cabe
destacar la estrecha relacién empresa-universidad de la mayoria de los grupos de investigacion a los
que pertenecen los docentes. Esta colaboracién se traduce en la firma de contratos y proyectos de
investigacion con empresas vinculadas al sector agroalimentario, a las que se les transfiere
directamente los resultados de las investigaciones que se realizan.

Todo ello demuestra que el personal académico cuenta con experiencia investigadora adecuada y
suficiente para tutelar tanto las Practicas Externas curriculares como los Trabajos Fin de Grado.

En relacion a las Practicas Externas, se cuenta con un tutor profesional de la empresa en la que los
alumnos realizan la estancia que se encarga de supervisar el trabajo de los alumnos, de asesorarles
en la realizacion de diversos aspectos de la memoria de practicas, y de mantener una comunicacion
con el profesor tutor del alumno en la Facultad. Cada vez mas, dichos tutores son egresados del
Grado en CTA o del Master, lo que facilita atin mas la comunicacién con el tutor académico en la
Facultad.

El plan de estudios del titulo, incluye la asignatura Trabajo Fin de Master, de 30 ECTS. Los alumnos
tienen que elaborar un trabajo de investigacion, individual y original, en el area de la Ciencia y
Tecnologia de Alimentos. Para ello, pueden elegir entre distintas lineas de investigacion propuestas
en funcion de los proyectos de investigacion que estén llevando a cabo los profesores, los
investigadores de centros de investigacion o el personal de las empresas con las que se colabore en la
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direccion del trabajo. La intensa actividad investigadora que llevan a cabo los profesores de la
titulacién, permite que haya una oferta diversa y suficiente para todos los alumnos matriculados en
la asignatura. Tal y como se recoge en la “Normativa de los Trabajos Fin de Grado y Trabajos Fin de
Master de la Facultad de Veterinaria", para dirigir o codirigir los trabajos de fin de master sera
necesaria la condiciéon de doctor. No obstante, se autoriza la direccion o codireccion a profesores no
doctores mediante la presentacion de un informe razonado, que tiene que ser evaluado
favorablemente por la CGC.

En resumen, se puede decir que la titulacion cuenta con una plantilla de profesorado permanente
amplia y adecuada, tanto en dedicacion como en estabilidad y cualificacion, para impartir el
programa formativo del titulo.

La tardia incorporacion del profesorado contratado, que en numerosas ocasiones se produce con el
curso académico bastante avanzado, ha sido hasta la fecha un problema en la planificacion de la
docencia de las titulaciones. Concretamente, en el curso 22-23, se retrasé la contratacion del
profesor asociado que debia apoyar la docencia en la asignatura “Escritura de textos académicos
cientificos en lengua inglesa”. Eso generdé un parén de dos semanas en las clases de esta asignatura
que afectd a toda la planificacion horaria del master. La buena predisposicion del profesorado, que
acepté modificar los horarios previstos para sus asignaturas, junto con la aplicacién informatica del
Centro, que permite modificar con facilidad la programacion inicial, permitié solventar el problema
sin grandes dificultades. Es de esperar que con las nuevas figuras de contratacion de profesorado
creadas al amparo de la LOSU no se vuelvan a producir problemas de esta indole.

Finalmente, cabe sefialar que no se han producido cambios significativos en la estructura del
personal académico del titulo en el periodo considerado (Tabla 4.5.2.1: Evolucién del profesorado).

4.2.— Directriz: El personal académico es suficiente para el desarrollo del plan de
estudios y dispone de la dedicacion adecuada para el despliegue de sus
funciones.

Como se ha mencionado en el apartado anterior, el titulo cuenta con una dotacion de 51
profesores de los que practicamente el 70% son funcionarios o contratados laborales
indefinidos, que imparten mas del 70% de las horas de dedicacién que supone el Master en CSTA.

La dedicacion del personal académico al titulo es adecuada, y permite abordar la docencia de las
diferentes asignaturas, que por otro lado tienen un eminente caracter practico, y la tutela de las
Practicas Externas y los Trabajos Fin de Master. Se destaca el alto porcentaje de profesores
permanentes y su alto grado de participacion en la docencia.

Teniendo en cuenta el numero total de estudiantes matriculados y el de profesores, se ha calculado
la ratio estudiante/profesor.

® Curso 2021-22: 23 alumnos matriculados/46 docentes: 0,5 alumno/profesor
® Curso 2022-23: 42 alumnos matriculados/52 docentes: 0,8 alumno/profesor
® Curso 2023-24: 36 alumnos matriculados/51 docentes: 0,7 alumno/profesor

La ratio observada, inferior a los valores habitualmente mostrados en titulaciones de grado, se
relaciona con la elevada oferta de asignaturas optativas en relacion al niumero de alumnos
matriculados, lo que sin duda es un punto fuerte a destacar de esta titulacion.
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4.3.— Directriz: La actividad docente del personal académico es objeto de
evaluacion, actualizaciéon y reconocimiento de su desempeno, teniendo en
cuenta las caracteristicas del titulo, de forma que se asegure que el proceso de
ensenanza-aprendizaje se desarrolla de una manera adecuada.

Cada ario, hacia el final de cada uno de los semestres, se pone en marcha la campana de encuestas
para que los alumnos puedan valorar la calidad de la ensehanza en las distintas asignaturas de las
titulaciones, pero también para que puedan evaluar la calidad docente de los profesores que las
imparten.

Las encuestas se cumplimentan a través de la plataforma ATENEA. Cada profesor puede consultar
individualmente los resultados de la valoracion de su actividad docente en las asignaturas en las que
imparten. El coordinador de la titulacién puede ademas acceder a la informacion global de las
asignaturas de la titulaciéon y también se hacen publicos los resultados globales de las titulaciones a
través de la web de Unizar en su enlace a “Informes de resultados de encuestas”

Los resultados de las encuestas de evaluaciéon docente del profesorado cumplimentadas anualmente
por los estudiantes del Master en Calidad, Seguridad y Tecnologia de los Alimentos muestran que, en
el periodo evaluado, la actividad docente del profesorado de la titulacién tuvo una valoraciéon media
elevada: 4,61 (curso 2021-22); 4,44 (curso 2022-23) y 4,32 (curso 2023-24).

4.4.— Directriz: El personal de apoyo que participa en las actividades formativas
es adecuado y suficiente para el desarrollo del titulo y conforme a los
compromisos adquiridos en la memoria del plan de estudios.

El master cuenta con personal que ejerce las tareas de administracion y servicios. Ademas de dar
soporte a la docencia y la investigaciéon del centro, atienden e informan a todos los usuarios y
facilitan su relaciéon con el Centro, ejerciendo un papel fundamental, principalmente en el periodo de
admision y matricula. Ademas, el personal de la biblioteca y el personal técnico de los laboratorios,
apoyan la docencia. Para ello se cuenta con la estructura de personal que la Universidad de Zaragoza
ha aprobado a través de la Relacion de Puestos de Trabajo (RPT).

Las funciones del personal de la Unidad Administrativa y del personal de apoyo se encuentran
definidas en la RPT y son coherentes con la naturaleza del titulo y las competencias a adquirir. E1
total del personal de apoyo de la Facultad de Veterinaria con sus categorias profesionales se muestra
en la Tabla 4.6.1.1. En el periodo evaluado, tras una serie de modificaciones en la RPT, se ha
producido un incremento de 5 personas en el total del personal de administracion y servicios. Asi, se
puede afirmar que el personal de apoyo implicado en el titulo es suficiente y sus funciones son
coherentes con la naturaleza del titulo.

Se puede afirmar que la formacién del personal que da apoyo a la titulacién tiene una formacion
adecuada para las competencias establecidas para el titulo. Ademas, anualmente, la Universidad de
Zaragoza hace publica la convocatoria general de cursos para este colectivo, que incluye formacion
relacionada con las tareas de soporte a la docencia y a la investigacion que el colectivo del PTGAS
realiza.

En la encuesta realizada a los egresados sobre la satisfaccion global con la titulacién (promocién
21-23) se incluyen dos items de valoracion de la “Profesionalidad del Personal de Administracion y
Servicios del Titulo” y de “Gestion académica y administrativa”. La valoracion otorgada a los dos
items es elevada (5/5 y 4/4, respectivamente), si bien no es representativo puesto que obedece a una
unica respuesta.

4.5.— Tablas de personal académico
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Tabla 4.5.1.1: Tabla de estructura del profesorado
Ano académico: 2023/2024

Estudio: Master Universitario en Calidad, Seguridad y Tecnologia de los Alimentos
Centro: Facultad de Veterinaria
Datos a fecha: 19-01-2025

En primer N° total N° total Horas

Categoria Total % curso sexenios quinquenios impartidas %
Cuerpo de Catedraticos de 13 25,49 13 65 83 508,0 38,14
Universidad

Personal docente, investigador o 4 7,84 2 2 0 78,8 5,92
técnico

Personal investigador en formacion 4 7,84 3 0 0 73,4 5,51
Profesor ayudante doctor 4 7,84 4 1 0 127,0 9,53
Profesor contratado doctor 4 7,84 4 10 6 83,4 6,26
Profesor permanente laboral 1 1,96 1 2 0 49,2 3,69
Profesor sustituto 1 1,96 1 0 0 56,0 4,20
Cuerpo de Profesores Titulares de 15 29,41 14 47 71 301,3 22,62
Universidad

Profesor Asociado 4 7,84 3 0 0 31,2 2,34
Profesor Honorario 1 1,96 1 0 0 23,7 1,78
Total personal académico 51 100,00 46 127 160 1.331,9 99,99

Tabla 4.5.2.1: Evolucién del profesorado
Estudio: Master Universitario en Calidad, Seguridad y Tecnologia de los Alimentos
Centro: Facultad de Veterinaria

Categoria 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Cuerpo de Catedraticos de Universidad 0 0 0 0 13 13 13
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad 0 0 0 0 15 14 15
Profesor Contratado Doctor 0 0 0 0 4 4 4
Profesor Ayudante Doctor 0 0 0 0 3 5 4
Profesor Asociado 0 0 0] 0 4 5 4
Personal Investigador en Formacion 0 0 0 0 4 6 4
Personal Docente, Investigador o Técnico 0 0 0 0 2 4 4
Profesor Honorario 0 0 0 0 1 1 1
Horas profesorado permanente — — - — 78,69 % 67,39 % 76,63 %

Horas profesorado no permanente — — — — 21,31 % 32,61% 23,37 %
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4.6.— Tabla de personal de apoyo a la docencia

Tabla 4.6.1.1: Evolucién del PAS de apoyo a la docencia

Estudio: Master Universitario en Calidad, Seguridad y Tecnologia de los Alimentos

Especialidad RPT

Administracién y Svcs.Grales.

Administracion y Svcs.Grales.

Administracion y Svcs.Grales.

Apoy. Doc

Apoy. Doc

Apoy. Doc

Apoy. Doc

Fuera RPT

Fuera RPT

Fuera RPT

Fuera RPT

Técnica, M

Técnica, M

Total PAS

. Inv. Lab.Arch.Bibl.

. Inv. Lab.Arch.Bibl.

. Inv. Lab.Arch.Bibl.

. Inv. Lab.Arch.Bibl.

antenim. y Oficios

antenim. y Oficios

Tipo personal

De carrera

En préacticas

Interino

De carrera

Indefinido fijo

Indefinido no fijo

Interino

De carrera

Indefinido no fijo

Interino

Temporal

De carrera

Interino

Centro: Facultad de Veterinaria

2018-06

21

12

23

83

2019-06

20

11

26

83

2020-06

21

12

26

84

4.7.— Tabla de formacién para la mejora de la docencia

Numero de cursos realizados

Tabla 4.7.1.1: Cursos CIFICE

Namero de profesores participantes

2021

23

12

2021-06

20

12

24

81

Estudio: Master Universitario en Calidad, Seguridad y Tecnologia de los Alimentos
Centro: Facultad de Veterinaria

2022

26

14

2022-06

19

15

23

82

2023-06

18

14

23

86

2023

33

18



4.8.— Tabla de innovacion docente

Tabla 4.8.1.1: Innovaciéon docente

Estudio: Master Universitario en Calidad, Seguridad y Tecnologia de los Alimentos
Centro: Facultad de Veterinaria

2021 2022 2023
N° de proyectos de innovacién en los que han participado los profesores del estudio 12 17 20
N° de proyectos PIET (Innovacion Estratégica de la Titulacidn) aprobados 0 2 1
N° de profesores del estudio que han participado en proyectos de innovacion 25 35 40

5.— Recursos para el aprendizaje

Estandar establecido por la ACPUA: Los recursos materiales, infraestructuras y los servicios de
apoyo puestos a disposicion del desarrollo del titulo son los adecuados en funcién de la naturaleza,
modalidad del titulo, estudiantado matriculado y los resultados de aprendizaje previstos, conforme a
los compromisos de dotacion incluidos en la memoria del plan de estudios verificada y, en su caso,
en sus posteriores modificaciones.

5.1.— Directriz: Los recursos materiales y los servicios de apoyo y orientacién al
estudiantado disponibles, son los adecuados a las caracteristicas del titulo y a su
modalidad (presencial, virtual o hibrida) para el desarrollo correcto del plan de
estudios y conforme a los compromisos de la memoria del plan de estudios.

En la web de la de titulacién se encuentra disponible para todas las titulaciones en el apartado
“Apoyo al estudiante” informacién sobre:

— Sistemas de orientacion, informacioén y apoyo académico para estudiantes

— Asesorias, alojamiento y servicios

— Actividades deportivas y culturales

— Participacion en la vida Universitaria

Incluyen enlaces a los siguientes apartados:

— Actividades culturales

— Antenas informativas

— Biblioteca de la Universidad de Zaragoza

— Centro de Informacion Universitaria

— Centro Universitario de Lenguas Modernas

— Cursos de Verano

— Defensor Universitario

— Horarios de clase

— Oficina Universitaria de Atenciéon a la Discapacidad
— Servicio de Actividades Deportivas

— Servicio de alojamiento de la Universidad de Zaragoza
— Servicio de asesorias

— Servicio de gestiéon de trafico

— Servicio de Informatica y Comunicaciones de la Universidad de Zaragoza



La modalidad de ensenanza de todas las asignaturas de la titulacion es presencial. Exceptuando las
practicas externas y las practicas de las asignaturas 68754 y 68757, que se realizan en el
Departamento de Quimica Analitica de la Facultad de Ciencias dénde se cuenta con el equipamiento
necesario para su imparticion, las actividades docentes del Master se realizan en las instalaciones de
la Facultad de Veterinaria de la Universidad de Zaragoza.

Para la docencia teérica, se dispone de 11 aulas de distinta capacidad (desde 64 hasta 240 plazas)
utilizandose habitualmente para la docencia del Master en CSTA el Aula 4. Al igual que el resto de
aulas del Centro, esta convenientemente equipada con video-proyector, sistema de sonido y
ordenador con conexion a internet. Como acciones de mejora, en los ultimos afnos se ha mejorado la
conexion wi-fi y tal y como se recoge en el informe IECRA del curso 21-22, para que los alumnos
puedan trabajar en las clases con los ordenadores portatiles, se ha acondicionado el aula donde se
imparten las clases teéricas con enchufes y alargaderas. Se trata de una accién necesaria puesto
que las clases tedricas se desarrollan habitualmente en forma de clases participativas en las que se
alterna la explicacion con la resolucion de problemas. Bien es cierto que se dispone de 5 salas de
informatica con un nimero de equipos variable (desde 8 hasta 25) en las que también se desarrollan
algunas actividades docentes. La biblioteca de la Facultad de Veterinaria, dispone ademas de un
servicio de préstamo diario de ordenadores portatiles, accesible para aquellos alumnos que
puntualmente los puedan necesitar. No obstante, se considera que estas acciones son insuficientes y
que de forma urgente, es necesario que se lleve a cabo una adecuada electrificacién de las aulas.

De los espacios disponibles en el Centro que son importantes para la docencia de este master,
también hay que destacar la "Sala Polivalente (93 m?), que se adapta segin necesidades
empleandose como sala de estudio, espacio docente o sala de reuniones o seminarios y el Aula
Master, que tiene una configuracion modular y se usa para la presentacion de trabajos o mesas
redondas.

Aunque se han adaptado espacios (en la Biblioteca) para facilitar la realizacion de trabajos en equipo,
muy habituales en las metodologias de ensenianza-aprendizaje implantadas en las asignaturas del
master, sigue siendo necesario adaptar un mayor numero de sitios que faciliten la realizacion de
trabajos de grupo.

Los laboratorios y los seminarios especificos también han dado cobertura a la docencia. Un gran
activo de la titulacion es asimismo la Planta Piloto de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos. Las
caracteristicas de esta infraestructura pueden verse en: https://ppcta.unizar.es/instalaciones/tour-
virtual-3600. Por otra parte, cabe senalar el esfuerzo realizado desde un punto de vista docente,
gracias a la obtencion y ejecucion de varios Proyectos de Innovacién Docente para convertir la Planta
Piloto en un entorno de ensenanza-aprendizaje tinico, en el que los estudiantes pueden trabajar de
modo integrado y auténomo las competencias especificas y transversales de la titulaciéon.

Es necesario destacar también el papel de la biblioteca de la Facultad de Veterinaria (BibVetez), que
forma parte de la red de bibliotecas de la Universidad de Zaragoza (BUZ) y de su personal, en la
formacion de nuestros estudiantes.

Por otro lado, en la pagina web de la Facultad de Veterinaria se puede encontrar la carta completa de
servicios donde se da a conocer, a la comunidad universitaria y a la sociedad en general, la
disposicion a prestar un servicio accesible y eficiente.

De las encuestas de satisfaccion con la titulacion de los estudiantes, PDI y PTGAS realizadas durante
en el curso 23-24, se deduce que todos los colectivos estan razonablemente satisfechos con los
recursos y materiales que el centro pone a disposicion de la docencia: 4,2/5 (estudiantes); 3,85/5
(PDI); 3,68/5 (PTGAS), si bien los resultados deben de ser interpretados con cautela debido a la baja
tasa de participacion en las encuestas de los implicados: 6,25%; 28,26% y 11,22%, respectivamente.

En general, podemos concluir que los recursos materiales son suficientes para el desarrollo de las
actividades formativas programadas en el titulo, si bien hay algunos aspectos susceptibles de
mejora. De hecho, ademas de los aspectos ya mencionados relativos a la electrificacion de las aulas y
los espacios para realizar trabajos grupales, hay otra serie de infraestructuras (aislamiento de
edificios, asfaltado, modificacion de las plazas de aparcamiento, etc....) que deben ser renovadas. A lo
largo de los dos proximos cursos académicos esta previsto que se lleven a cabo una serie de acciones
de mejora que ya han sido aprobadas por el Vicerrectorado de infraestructuras y sostenibilidad.
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Por otra parte, la pagina web de la Facultad de Veterinaria recoge detalladamente toda la informacion
relativa a la programaciéon docente de actividades presenciales y no presenciales, grupos de
practicas, aulas, calendarios de examenes, y toda aquella informacion que los estudiantes requieren
diariamente. Concretamente, toda la informacion relativa a las actividades de ensefianza-aprendizaje
de cada asignatura del grado se recoge en la ya mencionada aplicaciéon informatica desarrollada en
nuestro centro. La aplicacion es muy flexible, permite organizar la docencia diariamente en funcién
de las necesidades y es personalizable en funcién de las asignaturas matriculadas por cada
estudiante.

Al inicio del curso académico, se lleva a cabo una sesion de orientacion y acogida para los alumnos
de nuevo ingreso a través de una charla cuya presentacion se deja visible en la web del centro. En
ella participa alguno de los miembros del Equipo de Direcciéon. Concretamente, en el curso 23-24
estuvo presente el Vicedecano de Ordenacion Académica. Algunos de los aspectos que se tratan son:

- Presentacion del Centro, sus caracteristicas y equipo de Direccion
- Informacion detallada del Plan de estudios de la titulacion

- Puntos clave de la web del Centro en los que se recoge informacién de interés relacionada con
el master

- Movilidad

- Gestion de las direcciones- contrasefnas de Unizar-tarjeta Universitaria
- Anillo Digital Docente

- Presentacion de las redes sociales del Centro

- Asociaciones estudiantiles

- Seguridad en el laboratorio

Durante la sesién de presentacion, se informa a los alumnos del curso de Moodle de “Autoevaluacién
y ajuste de conocimientos previos en el MU en CSTA”. Como se ha comentado en el punto 3.1 de este
documento, se ha disenado para que los alumnos puedan evaluar el nivel de conocimientos previos
que son requeridos en algunas asignaturas y trabajar en aquellas deficiencias o carencias que
tengan, gracias a una serie de materiales y de recursos bibliograficos preparados convenientemente
para ello.

Ademas, al inicio del curso, la coordinadora de la titulacion concierta numerosas tutorias
individuales para aquellos alumnos que solicitan que se les amplie informacion sobre las
caracteristicas de las asignaturas optativas. De este modo, pueden conformar mejor su itinerario
curricular, teniendo en cuenta sus intereses y su formacion de base.

En el mes de octubre, en colaboracion con el personal técnico de Universa, se organiza una reunion
con los estudiantes para informar de la planificacion de la asignatura de Practicas Externas y de la
oferta de las entidades donde pueden realizar las practicas.

Junto con el personal de Universa, se disenan también acciones de orientacion relacionadas con la
adquisicion de competencias profesionales como por ejemplo la sesién “Elaboraciéon de CV y
entrevista personal” o la sesion de “Y ahora que tengo el titulo, qué hago?. En esta ultima, se les
presentan a los alumnos distintas opciones de becas y bases de datos de busqueda de practicas y
empleo. También se imparte formacion sobre el uso de la red social LinkedIn y se organiza una
charla con un experto en liderazgo que presenta a los alumnos el programa Talento Joven Aragon.

Puntualmente, por mail, se informa a los alumnos de cuestiones que pudieran ser de su interés.
Ejemplo de algunas de esta comunicaciones que se han difundido en el pasado curso 23-24, han
sido las noticias que se han enviado relativas a: curso Crealdeas Lacasa (octubre-2024); becas
Universitage (febrero de 2024); oferta de beca de investigacion del CSIC (febrero de 2024);
cursos formativos Erasmus + (marzo-2024); Feria expo-Talent (marzo-2024);; becas para alojar a
alumnos de posgrado en residencias de estudiantes (septiembre- 2024).
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Ademas, en marzo de 2024 se organizo una visita a la Feria internacional de la industria de la
alimentacion, bebidas y food service-Alimentaria, que es un punto de encuentro ineludible para los
profesionales de la industria de la alimentacién, bebidas y food service y que con caracter bienal se
celebra en Barcelona.

Los alumnos del Master en CSTA suelen participar activamente en estas actividades. De hecho, la
ganadora de la V edicién del concurso "Creaideas-LACASA" que se resolvié en abril de 2024, fue la
alumna del Master Maria Buniuel Escudero.

Con todo ello y a tenor de las tasas de éxito y rendimiento obtenidas en las distintas asignaturas,
podemos deducir que, en conjunto, se consiguen alcanzar los resultados de aprendizaje previstos
para la titulacion. Durante la elaboracion de los sucesivos IECRAs, se hace ademas un analisis de
los motivos que puedan repercutir negativamente en el rendimiento académico de los alumnos.
Posteriormente en el PAIM, se pueden presentar acciones con las que reducir, en la medida de lo
posible, las causas de ese menor rendimiento.

5.2.— Directriz: Las acciones de movilidad de estudiantes previstas en la
memoria del plan de estudios se han desarrollado de manera efectiva.

Inicialmente no se realizaban acciones especificas en relacion a la movilidad de estudiantes. No
obstante, en el informe IECRA del pasado curso 22-23, se debatié al respecto y se concluyé que era
necesario fomentar, o al menos mantener informados a los alumnos, sobre las posibilidades que
tienen de realizar acciones de movilidad como alumnos.

Para ello, en el curso 23-24 se ha recopilado la informacién de los destinos Erasmus habilitados para
alumnos del Master y la informacion disponible se ha publicado en la web del centro.

5.3.— Directriz: En el caso de que el titulo incluya practicas académicas externas,
estas se desarrollan adecuadamente y se ajustan a los compromisos establecidos
en la memoria del plan de estudios.

El grado incluye la realizacion de Practicas Externas (12 ECTS) obligatorias para todos los
estudiantes de la titulacion, cuya gestiéon administrativa la realiza el profesor responsable de la
asignatura con la colaboracion de UNIVERSA.

Las practicas se pueden realizar en entidades que sean idéneas para la adquisicion de las
competencias relacionadas con los perfiles profesionales del titulo. Existe una serie de entidades, que
anualmente ofrecen practicas a los estudiantes del Master en CSTA. Ademas, otras empresas han
firmado convenios especificos para la realizacion de practicas tanto curriculares como
extracurriculares.

Al inicio del curso académico, se realiza una reunién informativa en las que participa tanto el
coordinador de la titulacion, que a su vez es el profesor responsable de la asignatura, como el
personal técnico de UNIVERSA ubicado en nuestro centro. Esta reunion sirve para informar de las
caracteristicas de la asignatura y del procedimiento para seleccionar las practicas ofertadas.

En todas las entidades colaboradoras se cuenta con un tutor que, junto con el tutor académico, que
es un profesor de entre los que participan en la docencia del Master, evaltan la adquisicion de los
resultados del aprendizaje previstos. El primero emite una valoracion numeérica sobre la labor del
estudiante en la empresa, cumplimentando un completo cuestionario y el segundo evaliia el proceso
y la Memoria final realizada por el estudiante.

En general, las calificaciones obtenidas por los estudiantes son elevadas, lo que pone de manifiesto la
adecuacion de estas practicas para la adquisicion de las competencias previstas. Concretamente en
el ultimo curso completo (2023-24), cursaron la asignatura 20 estudiantes de los que 19 la



superaron, lo que supone una tasa de rendimiento del 95%. La calificacién final, que integra la
otorgada por los tutores académicos y por los tutores de la empresa, ha oscilado entre 9,0 y 9,9,
siendo en promedio de 9,5. El caso del alumno que no ha superado la asignatura, se debe a que el
estudiante no entregé a tiempo el informe final, si bien si que realiz6é sus practicas y obtuvo una
calificacion favorable del tutor en la empresa.

En cuanto a la satisfaccion por parte de los implicados, se destaca la valoraciéon que los tutores de
las entidades colaboradoras han emitido como resultado de las practicas realizadas por los
estudiantes de la titulacion. En el curso 23-24, la calificacion de los alumnos por los tutores de las
empresas ha variado entre 8 y 10 con una calificacién media de 9,6.

Ademas, la encuesta de satisfaccion global realizada a los egresados muestra una valoraciéon media
de las practicas realizadas de 4,08 sobre 5. El grado de satisfaccion de los estudiantes con la
formacion adquirida es elevado (puntuaciones de 4,47 sobre 5). No obstante, se destaca la valoracion
negativa que los alumnos hacen de los aspectos relacionados con la “informacién y asignacién de los
programas de practicas externas” (puntuaciéon 2,88/5). Estos datos se corresponden en todos los
casos con las encuestas realizadas por los egresados en el curso 2023-24. En su apreciacion, hay
que tener en cuenta que estos resultados sé6lo pueden compararse con los del curso previo, en el que
s6lo hubo una respuesta con una valoracién que fue excelente en todos los aspectos evaluados. No
obstante, desde la coordinacion se han tomado medidas, realizando reuniones periodicas con el
personal de Universa para agilizar el procedimiento de asignacion de practicas. Sin embargo, el no
contar con una oferta de practicas estable al inicio del curso y el funcionamiento de la plataforma de
Universa que hace que los estudiantes tengan que renovar sus solicitudes de practicas cada 15 dias
conforme a la oferta del momento, es percibido como un problema para el alumnado. En ese sentido,
se podria intentar trabajar en cerrar un mayor numero de convenios con empresas que permitan
tener una oferta estable de un numero de practicas cada ano.

Ademas, la coordinadora de la titulacién anima a los alumnos a compartir con ella la experiencia con
las practicas realizadas. Por ejemplo, una alumna que realiz6 sus practicas externas en el pasado
curso 23-24, manifesté no estar satisfecha con la formacion recibida en las practicas debido a que
éstas eran de un nivel inferior a su grado de preparacion. De ello se ha informado tanto al personal
técnico de Universa como al tutor académico de estas practicas en Unizar, con el objetivo de que las
practicas en esta empresa, puedan ser redirigidas a alumnos de otro perfil.

Por otra parte, en los cursos evaluados, algunos estudiantes han realizado practicas externas
extracurriculares en empresas agroalimentarias o instituciones oficiales con las que se ha
establecido convenio de colaboracion gracias de nuevo a la colaboracién de UNIVERSA: 4 (curso
21-22); 5 (curso 22-23). Cabe mencionar, que en algunos casos se tratan de ampliaciones de las
practicas curriculares realizadas, que incluso finalizan con la contratacion del alumno en la
empresa.

5.4.— Tablas de recursos para el aprendizaje

Tabla 5.4.1.1: Estudiantes en planes de movilidad (IN)

Estudio: Master Universitario en Calidad, Seguridad y Tecnologia de los Alimentos
Centro: Facultad de Veterinaria

2021 2022 2023
SICUE 0 — —
Erasmus 0 — —
Movilidad virtual UNITA 1 — —
Movilidad rural UNITA 0 — —

Movilidad iberoamericana 0 — -



2021 2022 2023

NOA 0 -
Otros 0 —
Total 1 —

Tabla 5.4.2.1: Estudiantes en planes de movilidad (OUT)

Estudio: Master Universitario en Calidad, Seguridad y Tecnologia de los Alimentos
Centro: Facultad de Veterinaria

2021 2022 2023

SICUE - -

Erasmus — —

Movilidad virtual UNITA — —

Movilidad iberoamericana — —

NOA — —
Otros - -
Total — _
Tabla 5.4.3.1: Porcentaje de titulados con estancia de movilidad internacional
Estudio: Master Universitario en Calidad, Seguridad y Tecnologia de los Alimentos
Centro: Facultad de Veterinaria
2021 2022 2023

% de titulados 0 0

6.— Resultados de aprendizaje

Estandar establecido por la ACPUA: Los resultados de aprendizaje alcanzados por las personas
tituladas se ajustan a los previstos en el plan de estudio, en coherencia con el perfil de egreso, y se
corresponden con el nivel del MECES de la titulacion.

6.1.— Directriz: Se justifica la adecuacion de las actividades formativas, sus
metodologias docentes, y los sistemas de evaluacion para que el estudiantado
pueda alcanzar los resultados de aprendizaje previstos en la titulacién y en las
materias/asignaturas, incluidos los trabajos fin de titulacién y, en su caso, las
practicas académicas externas.



Las metodologias docentes y los sistemas de evaluacion de las asignaturas, se reflejan en las
guias docentes que se pueden consultar en la pagina web de titulacion. A ellas también se accede
desde la pagina web del centro, en la pestana “Informaciéon sobre asignaturas” que esta en el
apartado dedicado al Master en CSTA.

Entre otros aspectos, las guias docentes detallan las actividades formativas que se van a realizar en
las asignaturas para alcanzar los resultados de aprendizaje previstos. Las metodologias docentes
planteadas en programas de master deben promover la participacion activa, la reflexion critica y la
aplicacion practica del conocimiento. La docencia de las asignaturas del master en CSTA se basan en
gran medida, entre otras metodologias, en el aprendizaje basado en problemas, el trabajo
colaborativo y el estudio de casos. Ademas, las practicas realizadas en los laboratorios y la planta
piloto de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos, que a nivel de master abordan el conocimiento de
conceptos mas complejos y especializados, contribuyen no solo al dominio de los conceptos teoricos,
sino también al desarrollo de competencias profesionales esenciales. Estas practicas, ayudan a los
estudiantes a desarrollar su capacidad para identificar problemas, formular hipétesis, analizar datos
y tomar decisiones informadas, por lo que también son una excelente manera promover la
investigacion aplicada.

En cuanto a la evolucion, lo deseable es que sea continua, diversa y alineada con las metodologias
empleadas. Las evaluaciones de las asignaturas del master en CSTA incluyen diversas pruebas tales
como tareas, presentaciones, entrega de informes o trabajos de investigacion, etc. Esto permite una
valoracion mas completa de las capacidades del desarrollo de los estudiantes durante el curso. Para
todas las asignaturas se plantean ademas pruebas de evaluacion global, convocadas en los periodos
de evaluacion establecidos por Unizar y publicadas antes del inicio del curso académico.

Cabe recordar que, en todos los casos, las actividades de ensenanza-aprendizaje propuestas y los
sistemas de evaluacion planteados en las guias docentes, han sido evaluados por la CGC y se han
considerado adecuados para la adquisicion de las competencias y de los resultados de aprendizaje
previstos.

La obtencion del titulo de Master en CSTA, da acceso directo al programa de Doctorado en Calidad,
Seguridad y Tecnologia de los Alimentos de la Universidad de Zaragoza y también puede dar acceso a
otros doctorados de tematica similar. El Trabajo Fin de Master (30 ECTS) que tienen que realizar los
alumnos, les capacita para desarrollar un trabajo de investigacion de forma auténoma, lo que es
esencial para abordar un Doctorado. Es ademas un proceso de aprendizaje profundo en el que se
desarrollan y adquieren una serie de competencias (capacidad para identificar y resolver problemas,
habilidades para la gestion del tiempo, comunicacién escrita y oral, uso de diversas herramientas,
software y técnicas especializadas, analisis e interpretacion de datos) que son transferibles a una
amplia variedad de contextos profesionales.

Para realizar el TFM, los alumnos pueden elegir entre distintas lineas de investigacion propuestas en
funcion de los proyectos de investigacion que estén llevando a cabo los profesores, los investigadores
de centros de investigacion o el personal de las empresas con las que se colabore en la direccion del
trabajo. La asignatura TFM se planifica en el tercer semestre de duracion de la titulacion. No
obstante, el proceso de informacion y seleccion de lineas de trabajo se inicia en el curso previo. De
acuerdo a la normativa desarrollada en la Facultad de Veterinaria, hacia el mes de diciembre, el
coordinador del titulo solicita a los profesores investigadores que envien sus propuestas de trabajo,
acompanadas de una breve descripcion de las caracteristicas mas relevantes del trabajo a realizar.
Una vez reunidas estas propuestas y siempre que esté garantizado que hay un numero de lineas al
menos, igual al namero de estudiantes previstos, en el mes de enero se hace publico el listado de
oferta de lineas de trabajo. A partir de ese momento, se inicia un periodo de 15 dias, en el que los
estudiantes pueden establecer acuerdos con los profesores que hayan ofertado los trabajos. En el
momento en que se asigna la linea a un estudiante, los directores lo comunican al coordinador de la
titulacion.

La intensa actividad investigadora que llevan a cabo los profesores de la titulacion, permite que haya
una oferta diversa y suficiente para todos los alumnos matriculados en la asignatura. A modo de
ejemplo se facilita el enlace de acceso al listado ofertado de lineas de TFM en el curso 23-24 (https://
docs.google.com/spreadsheets/d/ 1{UEjpFzid51zF4YtthkDeLzZUXHemWkOq5V-rwVolL5s/edit?
usp=drive_link) que se estan desarrollando en el presente curso 24-25.
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El grado de cumplimiento de la adecuacion de las actividades formativas, sus metodologias docentes
y los sistemas de evaluacion ha sido valorado por el profesorado, los estudiantes y los egresados en
las correspondientes encuestas de satisfaccion con la titulacion, que a su vez se analizan en los
correspondientes IECRAs. No obstante, la corta trayectoria del titulo evaluado y la baja tasa de
respuestas, dificulta la elaboracion de conclusiones.

6.2.— Directriz: Los indicadores de resultados establecidos en su caso para el
titulo y su evolucion se adecutan a los objetivos formativos del plan de estudios.

Este master tiene entre sus objetivos, capacitar al estudiante que lo curse para realizar estudios de
doctorado en el campo de la investigacion en Ciencia y Tecnologia de los alimentos, asi como formar
a profesionales que vayan a desarrollar su actividad en el ambito de la innovacion en la industria
agroalimentaria.

Los indicadores establecidos para ver que se alcanzan los objetivos propuestos residen, por un lado,
en los resultados de aprendizaje de las asignaturas que conforman el plan de estudios de la
titulacién y por otro, en los valores alcanzados en los indicadores globales del titulo y que se recogen
en la memoria de verificacion del Master en CSTA:

* Tasa de graduacion: 95%
® Tasa de abandono: 5%
* Tasa de eficiencia: 95%

También es importante tener presentes los indicadores relativos a la inserciéon laboral de los
egresados y de la adecuacion de sus actividades laborales, con su nivel de formacion. De estos
indicadores se obtienen datos gracias a las encuestas que se realizan y a la recopilacion de datos que
realiza el Area de Calidad y Mejora de la Inspecciéon General de Servicios. Los datos obtenidos son
analizados por la CEC del titulo en su informe de evaluaciéon anual lo que permite hacer un analisis
profundo del grado de cumplimiento de los objetivos formativos del titulo.

6.3.— Directriz: Los resultados de aprendizaje alcanzados: - Se corresponden con
los previstos en la memoria del plan de estudios verificada y, en su caso, en sus
posteriores modificaciones. | - Satisfacen los objetivos formativos y el perfil de
egreso del programa formativo. | - En el caso de que el titulo habilite para el
acceso a una actividad profesional regulada, los resultados de aprendizaje
alcanzados se adecuan a las directrices establecidas en el ordenamiento juridico
para la titulacién habilitante.

En relacion a los resultados de aprendizaje de las asignaturas, se observa, en general, una elevada
tasa de éxito y rendimiento en todos los casos con valores que, en el curso 23-24, fueron del 100%
para 21 de las 23 asignaturas evaluadas. En las dos asignaturas que no alcanzaron un rendimiento
del 100% (Practicas externas (95%) y Avances en la tecnologia de los alimentos de origen vegetal
(85,71%)), se dio el caso de que un alumno matriculado no lleg6 a presentarse a las pruebas de
evaluacion.

En conjunto, las tasas medias de éxito y rendimiento en el periodo evaluado que se muestran en la
tabla 6.5.1.1., pueden considerarse satisfactorias.

En cuanto a la distribucion de las calificaciones, tomando como referencia el ultimo curso académico
(2023-24), la distribucion media de notas para las asignaturas obligatorias (excluyendo TFM y
practicas externas) fue de: 7,7 % matriculas de honor, 48,3% sobresalientes; 41,5% notables y 2,5%
aprobados. En el caso de las asignaturas optativas, la distribucién media de notas fue: 4,6 %
matriculas de honor, 39,5% sobresalientes; 48% notables y 7,1% aprobados. Los resultados



observados, similares a los de los cursos precedentes, se consideran satisfactorios e indicadores del
buen desemperio de los alumnos que cursan el master. Este desempenno es aun mayor en las
asignaturas optativas, lo cual esté probablemente relacionado, por un lado, con el mayor grado de
motivacion de los alumnos que eligen las asignaturas en base a sus preferencias. Por otro, también
hay que tener en cuenta el reducido nimero de alumnos que las cursan, que permite una docencia
mucho mas practica y tutorizada.

Otro indicador que también puede considerarse como un logro, es el relativo a las tasas de
abandono y de graduacion a lo largo del periodo evaluado. Dado que el master tiene una
duracion de tres semestres (dos cursos académicos) y que la primera promocion inici6 sus estudios
en el curso 21-22, a este respecto solo se tienen datos referidos a las dos primeras promociones. En
el caso de la primera, se han graduado el 100% de los alumnos que iniciaron sus estudios, mientras
que un 57,14% de los alumnos que empezaron en el curso 22-23, han obtenido su titulo. De los 16
alumnos que se matricularon en el curso 23-24 en la asignatura TFM, 4 de ellos no han presentado
su memoria y por lo tanto, no han superado la asignatura, lo que supone una tasa de rendimiento
en esta asignatura inferior al resto de la titulacién que, a su vez, es directamente responsable de la
menor tasa de graduacion.

Al analizar las causas se tiene en cuenta que, por un lado, 30 ECTS supone una gran carga de
trabajo enfocada en una sola asignatura. Se da la circunstancia ademas de que, muchos alumnos, a
raiz de sus practicas externas encuentran trabajo en la empresa por lo que se enfrentan a la
situacion de tener que compaginar ambas actividades. Esto ha sido motivo de estrés en mas de un
caso con los resultados negativos que se han comentado.

Conforme a la opinién de los agentes implicados, obtenida tanto del analisis de los indicadores como
de las reuniones mantenidas con ellos, se puede afirmar que el perfil de los egresados se
corresponde con el que se recoge en la memoria de verificacion del titulo.

6.4.— Tablas de resultados del proceso de formacion

Tabla 6.4.1.1: Distribucion de calificaciones
Ano académico: 2023/2024

Estudio: Master Universitario en Calidad, Seguridad y Tecnologia de los Alimentos
Centro: Facultad de Veterinaria
Datos a fecha: 19-01-2025

Curso Cadigo No
Asignatura pre % Sus % Apr % Not % Sob % MH % Otr %
1 68750 Elaboracion de proyectos, presentacion y 0 00 000 O O0 11611 6 333 1 56 00,

comunicacién de resultados

1 68751 Escritura de textos académicos cientificos en lengua 0O 00 000 O OO0 3150 16 800 1 50 00,0
inglesa
1 68752 Fuentes de informacion y su aplicacion al 0 00 000 2100 14700 2 100 2100 00,0

aseguramiento de la calidad de metodologias
analiticas en ciencia de los alimentos

1 68753 Técnicas estadisticas, disefio de experimentos y 0 00O 000 O OO0 4200 14 700 2100 000
modelizaciéon

1 68754 Andlisis de metabolitos alimentarios en niveles traza 0 00 000 O OO O OO 41000 O 00 000

1 68755 Analisis Sensorial de los Alimentos 0O 00 000 O OO 7538 5 385 1 7,7 00,0
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Curso Cddigo No
Asignatura pre % Sus % Apr % Not % Sob % MH % Otr

%

1 68756 Deteccion y valoracién de compuestos 0 00O 000 O OO 5385 8 615 0 00 000

antimicrobianos en los alimentos

1 68757 Estudio de la base quimica del aroma y sabor de los 0 00 000 O 00 466,7 1 16,7 116,7 00,0
alimentos

1 68758 Herramientas moleculares para la ciencia de los 0 00 000 O OO0 5455 5 455 1 91 00,0
alimentos

1 68759 Investigacion de microorganismos en alimentos, agua 0 00 000 O OO0 9692 3 231 1 7,7 00,0

y ambientes: técnicas tradicionales y moleculares

1 68760 Metodologia para el estudio de la inactivacién y 0 00 000 2167 7583 3 250 0O 00 000

supervivencia microbiana

1 68761 Investigacion de mohos y micotoxinas en alimentos 0 00 000 O 00 6462 6 462 1 7,7 000

1 68763 Técnicas inmunoquimicas aplicadas al control de 0 00 000 O OO 8571 5 357 1 71 000

calidad de los alimentos

1 68764 Avances en nutricion, alimentacion y salud 0 00 000 O OO0 3600 2 400 0 00 000
1 68765 Avances en la tecnologia de los alimentos de origen 1143 000 O OO O OO 6 857 0O 00 000
vegetal

1 68766 Avances en la tecnologia y el control de calidad de los 0 00O 000 O OO 5714 2 286 0 00 000

productos lacteos

1 68767 Avances y control de calidad de la carne y el pescado 0 00 000 1125 5625 1 125 1125 00,0
1 68768 Metodologia para la evaluacién de los riesgos 0 00O 000 O OO0 9750 3 250 O 00 000
alimentarios
1 68769 Nuevas herramientas en seguridad alimentaria 0 00 000 O 00 4364 6 545 1 91 000
1 68770 Nuevas tecnologias de procesado de los alimentos 0 00 000 6750 2250 O OO0 O OO 0O,
1 68771 Peligros emergentes en la cadena alimentaria 0 00 000 1167 3500 2 333 0 00 000
1 68772 Practicas externas 1 50 000 O OO O OO0 18 900 1 50 000
2 68773 Trabajo Fin de Master 4250 000 O 00 4250 4 250 4250 000

Tabla 6.4.2.2: Andlisis de los indicadores del titulo
Afo académico: 2023/2024

Titulacién: Master Universitario en Calidad, Seguridad y Tecnologia de los Alimentos
Centro: Facultad de Veterinaria
Datos a fecha: 19-01-2025

Rec Equi No Tasa Tasa
Curso CodAs Asignatura Mat Conv Apro Susp pre éxito rend

Cad As: Codigo Asignatura | Mat: Matriculados | Apro: Aprobados | Susp: Suspendidos | No Pre: No presentados | Tasa Rend: Tasa
Rendimiento

1 68750  Elaboracion de proyectos, presentacidén y comunicacion de 18 0 18 0 0 100.00 100.00

resultados
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Curso Cod As

1 68751
1 68752
1 68753
1 68754
1 68755
1 68756
1 68757
1 68758
1 68759
1 68760
1 68761
1 68763
1 68764
1 68765
1 68766
1 68767
1 68768
1 68769
1 68770
1 68771
1 68772
2 68773

Asignatura

Escritura de textos académicos cientificos en lengua
inglesa

Fuentes de informacion y su aplicacién al aseguramiento
de la calidad de metodologias analiticas en ciencia de los

alimentos

Técnicas estadisticas, disefio de experimentos y
modelizacion

Andlisis de metabolitos alimentarios en niveles traza

Andlisis Sensorial de los Alimentos

Deteccidn y valoracion de compuestos antimicrobianos en
los alimentos

Estudio de la base quimica del aroma y sabor de los
alimentos

Herramientas moleculares para la ciencia de los alimentos

Investigacion de microorganismos en alimentos, agua y
ambientes: técnicas tradicionales y moleculares

Metodologia para el estudio de la inactivacion y
supervivencia microbiana

Investigacion de mohos y micotoxinas en alimentos

Técnicas inmunoquimicas aplicadas al control de calidad
de los alimentos

Avances en nutricién, alimentacién y salud

Avances en la tecnologia de los alimentos de origen
vegetal

Avances en la tecnologia y el control de calidad de los
productos lacteos

Avances y control de calidad de la carne y el pescado

Metodologia para la evaluacién de los riesgos alimentarios

Nuevas herramientas en seguridad alimentaria

Nuevas tecnologias de procesado de los alimentos

Peligros emergentes en la cadena alimentaria

Practicas externas

Trabajo Fin de Master

Rec Equi

Mat Conv
20 0
20 0
20 0

4 0
13 0
13 0

6 0
11 0
13 0
12 0
13 0
14 0

5 0

7 0

7 0

8 0
12 0
11 0

8 0

6 0
20 0
16 0

6.5.— Tablas de rendimiento y resultados académicos

Tabla 6.5.1.1: Tasas de éxito/rendimiento/eficiencia

No

Apro Susp pre

20

20

20

13

13

11

13

12

13

14

12

11

19

12

0

0

Tasa
éxito

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

Tasa
rend

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

85.71

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

95.00

75.00



Titulacién: Master Universitario en Calidad, Seguridad y Tecnologia de los Alimentos
Centro: Facultad de Veterinaria
Datos a fecha: 19-01-2025

Curso Exito Rendimiento Eficiencia
2021-2022 100 100

2022-2023 99.26 97.3 100
2023-2024 100 91.95 100

Tabla 6.5.2.1: Tasas de abandono/graduacion

Titulacién: Master Universitario en Calidad, Seguridad y Tecnologia de los Alimentos
Centro: Facultad de Veterinaria
Datos a fecha: 19-01-2025

Curso de la cohorte de nuevo ingreso (*) Abandono Graduacion
2021-2022 0 100
2022-2023 0 78.57
2023-2024 0 5.56

(*) El curso de la cohorte de nuevo ingreso muestra el curso académico de inicio de un conjunto de
estudiantes que acceden a una titulacion por preinscripcion. Los datos de la tasa de graduacion y
abandono de una cohorte en el curso académico 'x' estaran disponibles a partir del curso 'x+n’,
donde 'n' es la duracion en anos del plan de estudios.

Tabla 6.5.3.1: Tasas de duracion

Titulacién: Master Universitario en Calidad, Seguridad y Tecnologia de los Alimentos
Centro: Facultad de Veterinaria
Datos a fecha: 19-01-2025

Curso Duracion media graduados
2021-2022

2022-2023 2
2023-2024 1.92

/.— Satisfaccion y egreso

Estandar establecido por la ACPUA: La satisfaccién de los agentes implicados y la trayectoria de las
personas egresadas del programa formativo son congruentes con los objetivos formativos y el perfil
de egreso y satisfacen las demandas sociales de su entorno.



7.1.— Directriz: La titulacién dispone de indicadores, obtenidos de estudios,
informes, encuestas, etc., sobre la satisfaccién de los agentes implicados y sobre
la empleabilidad de las personas egresadas.

La Universidad de Zaragoza cuenta con un procedimiento destinado a realizar el seguimiento de la
insercion laboral de los egresados de Grado y Master Universitario de la Universidad de Zaragoza
[@224 | Seguimiento de la insercion laboral de los egresados].

El grado de satisfaccién con la titulaciéon por parte de los agentes implicados y a su posterior
insercion en el mundo laboral, es obtenido a través de las encuestas anuales realizadas a tal fin,
permitiendo ofrecer una informacion completa y contrastada.

La titulacién dispone de indicadores para evaluar la satisfacciéon de los agentes implicados. Por un
lado, el procedimiento de evaluacion de la satisfacciéon y la calidad de la experiencia de los
estudiantes, que contempla la realizacion de encuestas de evaluacion de cada asignatura y de
evaluacion general del titulo.

Las encuestas de valoracion de la docencia relativas a la ensenanza de las asignaturas, constan de
12 preguntas cerradas que se incluyen, entre otras, cuestiones relativas a la valoracion del clima de
clase, la dificultad de la asignatura, la viabilidad del programa, o el grado de satisfaccién con los
espacios utilizados para la docencia de la asignatura en cuestion. La tasa de respuesta entre
asignaturas es muy variable, oscilando en el curso 23-24 entre 100% y 8,33%. En general, se puede
considerar elevada al presentar una tasa media de respuesta de 62,75%, muy superior a la media de
Unizar (41,41%). La tasa de respuesta a las encuestas ha mostrado una evolucién positiva en Unizar
a lo largo del periodo evaluado, lo cual también se ha visto reflejado en esta titulacién (47,96% en el
curso 22-23y 31,1% en el curso 21-22).

Por otro lado, también se han elaborado encuestas acerca de la “satisfaccion de los estudiantes con
la titulacion” que van dirigidas a estudiantes de ultimo curso (egresados). En esta encuesta, hay 25
preguntas divididas en 8 bloques: Atencion al alumno; Plan de estudios y desarrollo de la formacion;
Recursos humanos; Atencion al alumno; Plan de estudios y desarrollo de la formaciéon; Recursos
humanos; Recursos materiales y servicios; Gestién y Satisfaccion global). Ademas, hay una pregunta
abierta de sugerencias para mejorar la titulacion. Desafortunadamente, en este caso el grado de
participacion es muy bajo. En el curso 22-23, en el que por primera vez se evaluo el grado de
satisfaccion con la titulacién, s6lo respondi6 a la encuesta un alumno, por lo que los resultados no
pueden considerarse representativos.

El sistema de obtencién de todos estos indicadores se lleva a cabo de forma no presencial mediante
la plataforma, ATENEA.

La encuesta del profesorado dispone de 23 preguntas cerradas dispuestas en cinco bloques y una
ultima pregunta abierta de sugerencias para mejorar la titulacion. Los bloques hacen referencia a:
plan de estudios, estudiantes, informacion y gestién, recursos e infraestructuras y satisfacciéon
general.

Por ultimo, hay que considera la encuesta del PAS, que consta de 15 preguntas divididas en 4
bloques y una ultima abierta con aspectos a mejorar/sugerencias. Los bloques son: Informaciéon y
comunicacion, recursos, gestion y organizacién del trabajo, y satisfaccion global.

Los resultados de satisfaccion con la titulacion, se analizan anualmente en los sucesivos IECRAs que
se elaboran. Como paso previo a la elaboracion de dicho informe, ocasionalmente se convoca una
reunién de coordinacion con los profesores de la titulacion y también se organizan reuniones con los
delegados de curso para recoger sus impresiones sobre el desarrollo del curso.

Por todo lo anterior, y de modo general, se puede afirmar que se dispone de mecanismos adecuados
para evaluar la satisfaccion de los grupos de interés.

En relacién a la empleabilidad de las personas egresadas, ésta proporciona una informacion
inestimable para evaluar si la formaciéon impartida permite que los alumnos puedan lograr los
objetivos planteados para la titulacién. Para hacer el seguimiento de la insercion laboral de los



egresados de la Universidad, en el afio 2020 se aprobo el Procedimiento Q224, de seguimiento de la
insercion laboral de los egresados y de satisfaccion con el titulo. Sin embargo, hasta la fecha, no hay
disponibles datos referidos a los egresados del titulo.

Para obtener informacion a este respecto, en el curso 2023-24, se cre6 un grupo de LinkedIn
especifico para los egresados del Master (“Egresados MasterCSTA Unizar”, https://
www.linkedin.com/groups/9521511/), que ha permitido realizar un mejor seguimiento de los
egresados, con objeto de conocer su situacion e historial laboral, asi como hacerles participes de
actividades organizadas por el centro (charlas, cursos, empleos, etc.) para requerir su participacion
y/o colaboracion.

7.2.— Directriz: Los valores de los indicadores de satisfaccion del estudiantado,
del profesorado, de las personas egresadas y de otros grupos de interés y su
evolucion se adecuan a los objetivos formativos del plan de estudios.

En relacion a la satisfaccion de los estudiantes con la titulacién, como se ha comentado en el punto
anterior solo se dispone de la encuesta efectuada en el curso 22-23, que fue contestada por un tunico
alumno. En consecuencia, no se considera adecuado discutir las valoraciones otorgadas a las
preguntas realizadas por no considerarse representativas. A titulo informativo, se indica que las
valoraciones dadas fueron elevadas, con valores de 4 o 5 en todos los items evaluados.

Si bien también ha sido baja la participacion del PDI, en el periodo evaluado se observa un
incremento tanto de la tasa de respuesta del profesorado (de 21,70 % en el curso 21-22 a 28,26% en
el curso 2023-24) como de las valoraciones otorgadas (3,91 en 2021; 4,07 en 2023) (Tabla 7.5.1.)

El apartado de recursos en infraestructuras es, generalmente, el que obtiene una peor valoracion en
todo el periodo evaluado (3,6 en los cursos 21-22 y 22-23 y 3,85 en el curso 23-24) junto con €l plan
de estudios (3,62 en el curso 21-22; 3,53 en el curso 22-23; 3,69 curso 23-24). Como se ha
comentado anteriormente, esta previsto emprender una serie de medidas para mejorar las
infraestructuras del Centro, por lo que es previsible que en el futuro haya una mejora de las
valoraciones otorgadas. Algo mas complicado es solucionar los problemas relacionados con el plan de
estudios, donde de nuevo se ve que los horarios del master suponen un problema también para los
profesores. Este aspecto, junto con la falta de espacios para hacer trabajos de grupo, también se
destacan en las respuestas abiertas del profesorado.

El bloque mejor valorado es el de informacion y gestion, lo que demuestra, entre otras cosas, la
confianza del profesorado del titulo en los agentes que integran el SIGC. En general, puede decirse
que la satisfacciéon del PDI con el Master en Calidad, Seguridad y Tecnologia de los Alimentos es
elevada.

En el caso del PTGAS se destaca de nuevo la baja tasa de respuesta, en base a la cual se indica que,
para este colectivo, el bloque de recursos es el que tiene una menor valoracion y concretamente el
aspecto relativo al Plan de Formacion para el personal (valoraciéon inferior a 3,0 en todo el periodo
evaluado).

7.3.— Directriz: Los valores de los indicadores de empleabilidad de las personas
egresadas del titulo son coherentes con el contexto socioeconémico y
profesional del titulo y se adecuan a los objetivos formativos del plan de
estudios.

A través del procedimiento Q224 https://estudios.unizar.es/pdf/procedimientos/q224.pdf la
Universidad de Zaragoza obtiene resultados de insercion laboral de los egresados y de su satisfaccion
con el titulo.
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No se disponen de datos procedentes de la encuesta realizada conforme al Procedimiento Q224 de
seguimiento de la insercion laboral de los egresados de la Universidad.

Se sabe que en el ano 24-25, accedieron al Programa de Doctorado en Calidad, Seguridad y
Tecnologia de los Alimentos, 3 alumnos que obtuvieron el titulo de Master en el curso 23-24. Otra
alumna del mismo curso, realiza su tesis doctoral en otro programa de la Facultad de Ciencias. Otros
4 titulados del curso 22-23, iniciaron este doctorado al siguiente ano. Se puede evidenciar por lo
tanto que se esta cumpliendo con uno de los objetivos formativos del titulo.

Ademas, la relacion que se mantiene con los alumnos egresados, sobre todo a través de la red social
LinkedIn, nos ha permitido conocer en qué ambitos desarrollan su actividad profesional los
egresados del Master: Técnico de I+D; Consultor/Técnico de sistemas de calidad y seguridad
alimentaria (6); Technical advisor; Tecnhical service; Responsable de laboratorio y materias primas;
Investigador no doctoral (2); Auditor; Docencia; etc.

Los perfiles profesionales desempenados por los egresados se adecuan a los objetivos formativos de
la titulacion.

7.4.— Directriz: Los perfiles de egreso fundamentales desplegados en el plan de
estudios mantienen su interés y estan actualizados segun los requisitos de su
ambito académico, cientifico o profesional.

El Informe de Evaluacién de la Calidad, cuya elaboraciéon se contempla en el procedimiento Q212, es
el mecanismo de revision y mejora continua del perfil de egreso. Dicho informe es elaborado por la
Comision de Evaluacion de la Calidad de la Titulacion y en ella hay representacion de los distintos
grupos de interés:

a) La persona responsable de la coordinacion del titulo, que la presidira.
b) Dos miembros representantes del profesorado.

¢) Un/a titulado/a de la especialidad en activo y con experiencia.

d) Un/a experto/a en temas de calidad docente .

e) Tres representantes de los estudiantes.

Si, a la vista de dicho Informe, se considera necesario incorporar modificaciones en el perfil de
egreso, se incluiran en el Plan anual de innovacion y mejora, que sera aprobado por la Comision de
Garantia de Calidad de la Titulacion.

Las modificaciones seran elevadas, para su informe, a las Comisiones de Estudios de Grado o de
Postgrado, de la Universidad y se remitiran al Consejo de Gobierno para su aprobacion y posterior
modificacion de la memoria de verificacion.

El master empez6 a impartirse en el curso 21-22 y hasta la fecha, solo hay dos promociones de
egresados de los cuales apenas se disponen datos oficiales. Es por eso que no se tienen datos que
hagan pensar que no se mantienen vigentes los perfiles de egreso disefiados en su dia para esta
titulacion.

7.5.— Tablas de satisfaccion y egreso

Tabla 7.5.1: Satisfaccién y egreso

Estudio: Master Universitario en Calidad, Seguridad y Tecnologia de los Alimentos
Centro: Facultad de Veterinaria
Plan: 631
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2021 2022 2023

Encuesta
% Tasa Media % Tasa Media % Tasa Media

Practicas externas curriculares. Alumnos. - — 6.67 4.95 25.00 4.08
Evaluacién de la ensefianza 30.18 4.33 - - - -
Encuesta de valoracién de la docencia - — 47.96 4.44 62.75 4.32
Cuestionario de valoracién de la actividad docente - 4.63 - - - -
Satisfaccion del profesorado con la titulacion y los servicios 21.70 3.91 26.70 3.86 28.26 4.07
Satisfaccion global con la titulacién — — 4.35 4.67 12.50 3.31
Trabajo fin de grado master. — — 4.35 5.00 12.50 4.69

En la encuesta de valoracion de la docencia:

* El dato de la tasa se refiere a Encuesta de valoracion de la docencia (bloque ensenanza)
¢ El dato de la Media se refiere a Encuesta de valoracion de la docencia (bloque profesorado)

— % Tasa: n.® de respuestas/n.° de respuestas posibles. *En el cuestionario de valoracion de actividad
docente no es posible calcular la tasa de respuesta al ser desconocido el numero de respuestas
posibles.

— Media: media de satisfaccion en una escala de valores de 1 a 5.

8.— Orientaciones a la mejora

8.1.— Valoracion del curso/cursos e identificacion de los aspectos susceptibles
de mejora

En este apartado se muestran las conclusiones tras el proceso de analisis y reflexion sobre los
apartados anteriores, identificando aspectos susceptibles de mejora que serviran de base para la
elaboracion del PAIM del siguiente curso.

El pasado curso 23-24, se ha desarrollado con normalidad y de manera similar a los dos anteriores
que conforman el periodo de tres anos de imparticion del titulo de Master en Calidad, Seguridad y
Tecnologia de los Alimentos. La tasa de matricula se ha mantenido constante en el periodo evaluado,
si bien es algo inferior a lo inicialmente previsto (30) y a lo que seria deseable. Si bien se han
realizado modificaciones tanto en la web de estudios de la titulacion (traduccion al inglés de todos los
apartados de la web) como en la web del centro (incluir informacion sobre jornadas de orientacién a
estudiantes) para mejorar su visibilidad, se considera importante plantear mas acciones de difusién
de la titulacion, haciendo especial énfasis en el alumnado procedente de Latinoamérica.

Como se ha visto en el punto 1.3. de este documento, el perfil de acceso ha sido variado y acorde a lo
previsto en la memoria de verificacién. No obstante, parte del profesorado ha manifestado que la falta
de conocimientos previos de algunos alumnos en cuestiones relacionadas con los alimentos, supone
un problema en el seguimiento de algunas asignaturas optativas. Se ha puesto a disposicion de los
estudiantes, un curso de autoevaluaciéon que incluye materiales y recursos bibliograficos para que
puedan trabajar en algunas de esas deficiencias de conocimiento. No obstante, se deberia destacar
en las guias docentes de las asignaturas los requisitos formativos previos a cursarlas.



Durante el periodo evaluado se ha cumplido con el proyecto formativo planteado en la memoria de
verificacion del titulo. Se ha mantenido la oferta de asignaturas optativas (en el curso 24-25 se ha
vuelto a activar la asignatura 68762 (Reologia y analisis de la textura de los alimentos) que dejo de
impartirse durante dos cursos académicos por la baja tasa de matricula). Los recursos humanos y
materiales disponibles han permitido llevar a cabo todas las actividades docentes planteadas en las
guias docentes de las asignaturas.

En relacion a la implantacion del plan de estudios, las principales dificultades encontradas han sido,
en primer lugar, los recursos materiales. Se trata de uno de los aspectos peor valorados en las
encuestas de satisfaccion del PDI y también demandados por los alumnos delegados. Es por eso que
se considera necesario seguir insistiendo en la necesidad de mejorar las infraestructuras del centro
para la docencia, mas auin en estos momentos en los que esta previsto que se lleven a cabo obras de
mejora en el Centro. Las necesidades mas urgentes a este respecto estan relacionadas con la falta de
espacios para facilitar la realizacion de trabajos en equipo y con la necesidad de electrificacién de las
aulas. Por otro lado, los horarios también suponen un problema tanto para profesores como para
alumnos. Se da la circunstancia de que la coincidencia de todas las asignaturas basicas en el primer
cuatrimestre, junto con algunas optativas, genera una concentracion de actividad en esos meses que
dificulta el seguimiento de todas las tareas docentes asociadas a las asignaturas. En relacion a los
horarios, también ha contribuido negativamente la tardia incorporacion del profesorado contratado,
que ha requerido incluso, tener que reorganizar la programacion docente de las areas de
conocimiento del centro. E1 hecho de que haya asignaturas que tienen que impartirse en horario de
manana hace que haya alumnos que no puedan cursarlas. Es por eso que se sugiere que haya una
rotacion en las asignaturas optativas, para que no se impartan durante dos anos seguidos en horario
de manana las mismas materias. Esto permitiria que alumnos que trabajan y que suelen estudiar a
tiempo parcial, pudieran optar a cursar todas las asignaturas que se ofertan.

Los alumnos del master se muestran en general muy activos e integrados en la Facultad de
Veterinaria. De hecho, participan en los 6rganos de representacion estudiantil y en las asociaciones
de la Facultad. Hasta la fecha, ningun estudiante del master ha participado en programas de
movilidad. No obstante, ahora ya se tiene toda la informaciéon de los convenios Erasmus suscritos
por la Facultad de Veterinaria que también son accesibles para los alumnos del Master en CSTA. Es
por eso que se espera que esta situacion cambie en el futuro.

Otras dificultades surgidas durante la implantacién del titulo han estado relacionadas con la gestion
de la asignatura Practicas externas. Si bien se cuenta con la colaboracion de numerosas empresas
del sector ubicadas en el entorno, el que no haya una oferta continua y estable hace que el proceso
de asignacion de empresa, en ocasiones, se complique y alargue en el tiempo mas de lo que seria
deseable. Idealmente, a principios del segundo semestre, todos los alumnos tendrian que tener
firmado el convenio con la empresa o instituciéon en la cual haran sus practicas. Sin embargo, en
algunos casos no se llega a un acuerdo hasta el mes de abril o mayo. Se sugiere hablar de nuevo con
Universa y con el resto de agentes interesados para plantear otras opciones para gestionar la
asignacion de practicas. Una opciéon podria ser hacer una recopilacion por semestre de la oferta de
practicas y establecer un orden de selecciéon conforme al expediente de los alumnos. Por otro lado,
los alumnos que trabajan y deben realizar las practicas externas, tienen problemas para compaginar
su actividad laboral con la asignatura. En aquellos casos en los que el trabajo esta directamente
relacionado con el contenido impartido en el master, podria ser adecuado reconocer créditos por la
actividad profesional desempenada. Sin embargo, la memoria de verificacion no lo contempla.

Por otro lado, hay que mencionar la baja tasa de participacion en las encuestas. Las encuestas de
valoracion de la ensenanza de las asignaturas, en cuya cumplimentacion se involucran directamente
los profesores han conseguido una elevada tasa de respuesta. Sin embargo, cuando es el alumno el
que por su propia iniciativa debe de rellenar las encuestas (satisfaccion con la titulacion, practicas
externas ...) la tasa de participacion desciende drasticamente. Desde la coordinacion se seguira
insistiendo en la necesidad de participar en las encuestas mediante el envio de recordatorios.

Ademas de las conclusiones derivadas del analisis de los datos recogidos en este informe y de otras
valoraciones ya comentadas, los estudiantes han destacado otros aspectos que podrian ser
susceptibles de mejora. Entre ellos cabe destacar:



- En la asignatura 68755 (Analisis Sensorial de los Alimentos) se comenta que la organizacion de la
docencia (primero la teoria y luego la practica) dificulta el seguimiento de las practicas en las que se
supone que deben aplicarse los conocimientos teéricos. Se sugiere la realizaciéon de algun tipo de
tutorial sobre el software que se debe manejar en las practicas.

-En la asignatura 68750 (Elaboracion de proyectos, presentacion y comunicacion de resultados) los
alumnos siguen manifestando que es necesario una redistribucion del tiempo dedicado al estudio de
la materia y solicitan que haya un enfoque mas practico y equilibrado en la imparticiéon de la parte
de la asignatura relativa a la presentacion y comunicacion de resultados. Se sugiere que se incluya
formacion en diferentes herramientas de presentacion y en habilidades practicas y metodologias
aplicadas a la comunicacién oral.

En cualquier caso, se puede decir que las evidencias disponibles muestran que el grado de
consecucion de los resultados de aprendizaje por parte de los estudiantes es acorde al previsto en la
memoria de verificacion del titulo. Del mismo modo, los indicadores de resultados académicos
obtenidos estos afios son satisfactorios y cumplen con lo inicialmente previsto en la memoria de
verificacion. El siguiente paso ahora sera empezar a valorar como incorporar y evaluar la adquisicion
de las competencias transversales que identifican el perfil de egreso propio de nuestra universidad
(sello 5 +1).

8.2.— Respuesta a las recomendaciones contenidas en los informes externos de
las agencias de calidad

No ha habido informes externos de las agencias de calidad sobre este master puesto que se comenzoé
a impartir en el curso 2021-2022.

8.3.— Identificacion de buenas practicas

9.— Respuesta a las reclamaciones, quejas e incidencias recibidas

No ha habido reclamaciones, quejas ni incidencias recibidas por los procedimientos
oficiales habilitados. Las pequenas incidencias que han surgido en el desarrollo del master han sido

planteadas por los delegados del curso a la coordinacion del master y se han resuelto sin
mayor problema.

10.— Fuentes de informacion

— Carga automatica de datos e indicadores desde la aplicacion analitica DATUZ https://
datuz.unizar.es/

— Catalogo de indicadores (definicion): https://inspecciongeneral.unizar.es/sites/
inspecciongeneral.unizar.es/files/archivos/calidad_mejora/a-q212-2.pdf

— Encuestas de satisfaccion: https://encuestas.unizar.es/

Reuniones mantenidas con profesores y alumnos



11.— Datos de aprobacion

El presente documento es el resultado de incorporar, al borrador presentado por la coordinadora
del grado a la Comisién de Evaluaciéon de la Calidad, las modificaciones y sugerencias comentadas
durante la reunion mantenida por dicha Comisién el dia 15 de enero de 2025. El borrador y sus
modificaciones fueron aprobados por unanimidad al final de dicha reunion.

El informe provisional fue emitido el 24 de enero de 2025. Una vez transcurrido el periodo de
alegaciones, el dia 31 de enero de 2025 se procede al cierre definitivo del informe anual de
evaluacion de la calidad y los resultados de aprendizaje correspondiente al curso 2023-24.
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Anexo 2

Catalogo de indicadores del IEC

Apartado 1.1.Admision y reconocimiento
Tabla oferta/nuevo ingreso/matricula

Plazas ofertadas

Oferta de plazas de estudiantes de nuevo ingreso para cada curso académico, aprobada por el
Consejo de Gobierno de la UZ, comunicada al Consejo General de Politica Universitaria para su
estudio y determinacién, y publicada finalmente en el Boletin Oficial del Estado.

Estudiantes de nuevo ingreso

Matriculados en un plan de estudios que consumen alguna de las plazas ofertadas para un afo
y plan. Se incluyen expedientes SIGMA que han sido abiertos en cada curso académico y tienen
algun registro en cualquiera de los procedimientos de preinscripcidon. Observaciones:

1. No se consideran matriculados de nuevo ingreso los que acceden a un estudio por el
procedimiento de cambio de estudios, traslado de expediente, adaptacién al grado, o
los que anulan la matricula.

2. Los datos de matriculados de nuevo ingreso en el Grado en Ingenieria de Organizacion
Industrial, impartido en el Centro Universitario de la Defensa, se corresponden con los
estudiantes que se matriculan por primera vez en ese estudio y centro, de acuerdo con
la informacion que figura en las bases de datos de SIGMA.

3. Se excluyen las anulaciones de matricula.

Estudiantes matriculados

Numero de estudiantes -cuyos expedientes estan asociados a un plan de estudios oficial- que se
matriculan como minimo en una asignatura de ese plan de estudios, sin tener en cuenta si las
asignaturas han sido o no calificadas. Observaciones:

1. Se incluyen los estudiantes del plan que en virtud de programas de intercambio van a
estudiar a otras universidades espafiolas o extranjeras.

2. No se incluyen los estudiantes que sélo formalizan matricula con convalidaciones o
adaptaciones o reconocimiento de créditos.

3. Los estudiantes que en virtud de programas de intercambio vienen a la UZ a cursar
asignaturas de un plan concreto se cuentan en los planes 107 (Movilidad para 12 y 29
cicloy grado) 6 266 (Movilidad para master).

4. No se contabilizan los estudiantes que anulan la matricula.
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Titulados

Numero de estudiantes que han completado todos los créditos del plan de estudios, sin tener
en cuenta si han solicitado o no el titulo. Observaciones:

Para ser considerado graduado, un estudiante debe completar no sélo el nimero total de
créditos de un plan de estudios, sino los créditos minimos de cada tipo de asignatura (basicos,
obligatorios, optativos, etc.)

Tabla créditos reconocidos

Créditos reconocidos

Créditos que, habiendo sido obtenidos con anterioridad en una ensefianza oficial de cualquier
universidad, son computados en ensefianzas de la Universidad de Zaragoza a efectos de la
obtencidn de un titulo oficial de Grado y de Master. También se incluyen en este cémputo los
créditos por realizacion de actividades que tienen reconocimiento académico.

Se incluyen en el total los créditos incorporados desde ensefianzas anteriores a la implantacién
del Espacio Europeo de Educacién Superior. Se trataria por ejemplo de los créditos superados
por estudiantes que estaban cursando una licenciatura o diplomatura y no llegaron a titularse
en el momento en que se extinguieron estas titulaciones y se pasaron a un estudio de grado.

Estudiantes* con créditos reconocidos

Numero de estudiantes distintos que han obtenido reconocimiento de créditos segun la
definicidn del apartado anterior.

Créditos matriculados

Créditos matriculados -no anulados- por los estudiantes cuyos expedientes estan asociados a un
plan de estudios oficial, hayan sido calificados o no.

Entre estos créditos no se incluyen los correspondientes a reconocimiento, convalidaciones o
adaptaciones.

% Créditos reconocidos/Créditos matriculados

Cociente entre el total de créditos reconocidos y el total de créditos matriculados, definidos en
los apartados anteriores.

Tabla estudio previo de los estudiantes de nuevo ingreso

Valores posibles: Pruebas de Acceso, FP, Titulados, Mayores de 25, Mayores de 40, Mayores de
45,

Se distribuye el nimero de estudiantes de nuevo ingreso en la titulacidn entre la clase de estudio
cursado anteriormente por los estudiantes, que les da acceso a la Universidad, de acuerdo con
los requisitos establecidos por la legislacidn vigente. Observaciones:
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Los estudiantes procedentes de Bachillerato se incluyen en “Pruebas de Acceso”. Los
estudiantes procedentes de Ciclos Formativos de Grado Superior se incluyen en “FP”, aunque se
hayan presentado a la fase especifica de la EVAU.

Tabla perfil de ingreso de los estudiantes: procedencia (residencia familiar)
CCAA

Distribuye el nimero de estudiantes de nuevo ingreso segun la comunidad auténoma a la que
pertenece el cddigo postal de residencia familiar indicada por el estudiante en el curso
académico en que se matricula.

Valores posibles: Aragdn (si el cédigo postal de residencia familiar pertenece a las provincias de
Zaragoza, Huesca o Teruel), CCAA distinta a Aragdn y No informado (si el cddigo postal es 99999).

PAIS

Distribuye el nimero de estudiantes de nuevo ingreso en funcidn de si el pais de residencia
familiar grabado en SIGMA para cada estudiante pertenece o no al Espacio Europeo de
Educacién Superior.

Paises pertenecientes al EEES (a fecha 20/09/2022): Austria, Albania, Andorra, Armenia,
Azerbaijan, Bélgica, Bulgaria, Bosnia-Herzegovina, Suiza, Republica Checa, Croacia, Chipre,
Alemania, Dinamarca, Espafia, Eslovaquia, Estonia, Eslovenia, Eslovaquia, Francia, Liechtenstein,
Georgia, Reino Unido, Gibraltar, Grecia, Hungria, Italia, Irlanda, Islandia, Luxemburgo, Lituania,
Letonia, Letonia, Malta, Macedonia, Montenegro, Moldavia, Noruega, Holanda, Portugal,
Polonia, Rumania, Rusia, Suecia, Finlandia, Serbia, Turquia, Ucrania, Ciudad de Vaticano.

Tabla perfil de ingreso de los estudiantes: género

Distribuye el nUmero de estudiantes de nuevo ingreso segun el campo “Sexo” grabado para cada
estudiante en las bases de datos académicos.

Tabla perfil de ingreso de los estudiantes: edad

Distribuye el nUmero de estudiantes de nuevo ingreso segun la fecha de nacimiento grabada
para cada estudiante en las bases de datos académicos.

La edad es la que tienen a fecha 31 de diciembre del curso académico en que acceden a la
titulacién y se agrupa en los siguientes tramos: menor o igual que 24, entre 25y 29, entre 30 y
34, mayor o igual que 35.

Tabla nota media de admision y nota de corte

Promedio de las notas medias de admisién de los estudiantes de nuevo ingreso, segiin cada uno
de los tipos de estudio detallados en el indicador “Estudio previo de los alumnos de nuevo
ingreso”. Observaciones:

1. En el caso de los estudiantes de GRADO se indica la nota media de admisién de los
estudiantes de nuevo ingreso que tengan como estudio previo Pruebas de Acceso, FP,
Titulados Universitarios, Mayores de 25, Mayores de 40 o Mayores de 45.
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En el caso de los estudiantes de MASTER UNIVERSITARIO, no aplica.
No hay datos del Grado en Ingenieria de Organizacion Industrial, impartido en el Centro
Universitario de la Defensa, por no participar este centro en el proceso general de
preinscripcion.

4. Nota de corte EVAU: es la nota mds baja de admision de entre la totalidad de
matriculados de nuevo ingreso en un estudio en el cupo general (Pruebas de Acceso +
FP) en la convocatoria ordinaria, calculada a fecha 31 de diciembre del curso académico
indicado. Incluye el efecto que sobre las listas de admisidn tienen los llamamientos y la
resolucién de recursos.

5. Unanota de corte de 5,000 indica que todos los solicitantes por el cupo general han sido
admitidos.

6. Si en la convocatoria extraordinaria se indica “No definido” significa que el estudio
cubrié toda la oferta de plazas en la convocatoria ordinaria.

Apartado 4.1 Personal Académico

Tabla estructura del profesorado

Numero de profesores que imparten docencia en las asignaturas impartidas en centros propios
de la Universidad de Zaragoza, correspondientes a planes de estudios oficiales de grado y
master.

Todos los datos de profesorado se clasifican segin la categoria o cuerpo docente a que
pertenecen los profesores encargados de la imparticién de la docencia. La categoria indicada es
la que consta a fecha 30 de junio del curso indicado, o a la fecha fin de contrato del profesor, si
ésta es anterior al 30 de junio del curso indicado. El valor “no informado” significa que no
encuentra informacion en las bases de datos de personal durante el curso indicado.

Para categoria o cuerpo docente se indica:
Total n2 prof.

Numero de profesores que imparten asignaturas correspondientes al estudio y afio académico
indicado.

%

Porcentaje que supone el profesorado de cada categoria o cuerpo docente sobre el total de
profesores de la titulacion.

En primer curso

Numero de profesores que imparten asignaturas de primer curso en el estudio y afio académico
indicado.
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Ne Total sexenios

Suma de sexenios o tramos de investigacion que tienen reconocidos (por la CNEAI vy
autondmicos) a efectos econdmicos los profesores encargados de la imparticion de la docencia.
Observaciones:

e El total de sexenios se calcula a fecha 30 de junio del curso indicado, o a la fecha fin de
contrato del profesor, si ésta es anterior al 30 de junio del curso indicado.
e En el caso de titulaciones impartidas en centros adscritos, no aplica.

Total quinquenios

Suma de quinquenios o tramos de docencia que tienen reconocidos a efectos econémicos los
profesores encargados de la imparticion de la docencia. Observaciones:

e Eltotal de quinquenios se calcula a fecha 30 de junio del curso indicado, o a la fecha fin
de contrato del profesor, si ésta es anterior al 30 de junio del curso indicado.
e En el caso de titulaciones impartidas en centros adscritos, no aplica.

Horas impartidas

Numero de horas de docencia correspondientes a la imparticion de asignaturas
correspondientes a planes de estudios oficiales de grado y mdster en centros propios de la
Universidad de Zaragoza. En el caso de titulaciones impartidas en centros adscritos, no aplica.

Tabla evolucion del profesorado

Horas profesorado permanente
Porcentaje que sobre el total de horas impartidas corresponde al profesorado permanente.

Segun la disposiciéon adicional décima de los Estatutos de la UZ, “son profesores con vinculacion
permanente a la Universidad los funcionarios de los cuerpos docentes universitarios y los
profesores contratados con caracter indefinido". Por tanto, se consideran profesorado
permanente:

e Funcionarios de los cuerpos docentes universitarios: catedrdticos de universidad,
profesores titulares de universidad, catedrdticos de escuela universitaria y profesores
titulares de escuela universitaria.

e Profesores contratados con caracter indefinido: los que tienen régimen juridico
"laboral" y contrato con modalidades "indefinido fijo" o "indefinido no fijo".

Horas profesorado no permanente

Porcentaje que sobre el total de horas impartidas corresponde al profesorado no permanente,
no incluido entre el profesorado detallado en el apartado anterior.
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Apartado 4.2 Personal de Apoyo a la Docencia
Tabla evolucion del PAS de apoyo a la docencia (datos por centro)

Numero de efectivos de Personal de Administracién y Servicios del centro (*) en que se imparte
la titulacidn, que constan en las bases de datos de personal con nombramiento/contrato activo
a 30 de junio, distribuidos segun:

e Especialidad RPT: es el area a la que se adscriben los puestos cuando éstos estan
incluidos en la Relaciéon de Puestos de Trabajo del Personal de Administracién y
Servicios:

Valores posibles: Area de Administracién y Servicios Generales; Area Técnica, de
Mantenimiento y Oficios; Area de Apoyo a la Docencia e Investigacion y Laboratorios,
Archivos y Bibliotecas.

e Tipo de personal: se distribuye segun el régimen juridico y sus modalidades.

Valores posibles: de carrera o interinos (funcionarios), indefinidos o temporales
(laborales).

(*) En el caso de titulaciones impartidas en centros de Teruel, el PAS estd adscrito a la unidad administrativa.

Apartado 5 Recursos para el aprendizaje
Tabla estudiantes en planes de movilidad: IN

Numero total de estudiantes de otras universidades que, en virtud de programas de intercambio
de entrada a la Universidad de Zaragoza, se matriculan en los planes de movilidad 107
(Movilidad para 12 y 22 ciclo y grado) 6 266 (Movilidad para master) para cursar asignaturas del
plan de estudios.

Un mismo estudiante puede contabilizarse en planes de estudios distintos, dado que las
asignaturas en las que se matricula pueden estar asignadas a planes de estudios diferentes.

Los estudiantes se distribuyen en los diferentes programas de movilidad existentes: Erasmus,
SICUE, Movilidad Iberoamérica, UZ/Norteamérica, Oceania y Asia, Movilidad virtual UNITA, etc.

Tabla estudiantes en planes de movilidad: OUT

Numero total de estudiantes del plan que realizan una estancia temporal en otra universidad,
en el marco de los acuerdos bilaterales o programas de movilidad suscritos por la Universidad
de Zaragoza.

Los estudiantes se distribuyen en los diferentes programas de movilidad existentes: Erasmus,
SICUE, Movilidad Iberoamérica, UZ/Norteamérica, Oceania y Asia, Movilidad virtual UNITA, etc.

Tabla porcentaje de titulados con estancia de movilidad internacional
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Relacién porcentual entre los estudiantes titulados en el curso académico indicado que han
realizado en alguno de los aifos en que han estado matriculado una estancia en una universidad
extranjera en el marco de los acuerdos bilaterales o programas de movilidad internacionales y
el nimero de estudiantes que han completado todos los créditos del plan de estudios, sin tener
en cuenta si han solicitado o no el titulo.

Apartado 6.1 Resultados del proceso de formacion
Tabla Distribucion de calificaciones

Numero de estudiantes clasificados segun la calificacion que han recibido en las asignaturas
matriculadas: No presentado, Suspenso, Aprobado, Notable, Sobresaliente, Matricula de Honor,
Otros. Para cada asignatura se muestra el nimero de estudiantes que recibe cada calificacidon y
el porcentaje que representa éste sobre el total de matriculados en la asignatura.

Tabla analisis de los indicadores

Numero de estudiantes que han recibido calificacién en las asignaturas matriculadas. Se
distribuyen de la siguiente manera:

Matriculados

Se contabilizan los estudiantes que han recibido calificacidn (presentado o no presentado) en
actas. Debe tenerse presente que en los cursos académicos sin finalizar puede haber créditos
pendientes de calificar. Las asignaturas adaptadas, convalidadas o reconocidas no se tienen en
cuenta para este célculo.

Estudiantes asignatura reconocida

Numero de estudiantes que reconocen créditos que, habiendo sido obtenidos con anterioridad
en una ensefanza oficial de cualquier universidad, son computados en ensefianzas de la
Universidad de Zaragoza a efectos de la obtencién de un titulo oficial de Grado y de Master. Se
incluyen en este cdmputo los créditos de asignaturas que han sido adaptadas y los créditos
convalidados, es decir, los que el alumno consigue para la titulacidn en la que esta matriculado,
por superacion de conocimientos académicos previos o realizaciéon de actividades que tienen
reconocimiento académico.

Aprobados

Numero de estudiantes matriculados en asignaturas cuyos resultados en actas incluye
cualquiera de las siguientes calificaciones: Aprobado, Aprobado por compensacién, Apto,
Matricula de Honor, Notable, Sobresaliente, Evaluacién Positiva. Las asignaturas adaptadas,
convalidadas o reconocidas no se tienen en cuenta para este calculo.

Suspendidos

Numero de estudiantes matriculados en asignaturas cuyos resultados de examen han obtenido
cualquiera de las siguientes calificaciones: S=Suspenso, SC=Suspenso compensable.
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No presentados

Numero de estudiantes matriculados en asignaturas cuyos resultados de examen han obtenido
la calificacion “No Presentado”.

Tasa éxito

Relacién porcentual entre el nimero total de créditos superados por los estudiantes en una
asignatura (“Aprobados”) y el nimero total de créditos presentados a examen (“Aprobados” +
“Suspendidos”). Observaciones:

Se cuentan los créditos presentados una sola vez en el curso académico aunque se haya
presentado a mas de una convocatoria en ese mismo curso.

Se excluyen del cdlculo los créditos de asignaturas cursadas por estudiantes de la
Universidad de Zaragoza en otras universidades en virtud de un programa de
intercambio, los créditos de asignaturas del plan matriculados por estudiantes de
programas de movilidad de otras universidades, los créditos matriculados en
asignaturas que no son las del plan del alumno y los créditos reconocidos, adaptados o
convalidados.

Tasa rendimiento

Relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados por los estudiantes en una
asignatura (“Aprobados”) y el numero total de créditos matriculados (“Matriculados”).
Observaciones:

Se consideran créditos matriculados aquellos que han sido evaluados, es decir, que han
recibido calificacion (presentado o no presentado) en actas.

Se excluyen del calculo los créditos de asignaturas cursadas por estudiantes de la UZ en
otras universidades en virtud de un programa de intercambio, los créditos de
asignaturas del plan matriculados por estudiantes de programas de movilidad de otras
universidades, los créditos matriculados en asignaturas que no son las del plan del
alumno vy los créditos reconocidos, adaptados o convalidados.

Apartado 6.2 Rendimiento y resultados académicos

Tabla tasas de éxito/rendimiento/eficiencia

Tasa de Exito

Relacién porcentual entre el nimero total de créditos superados por los estudiantes en un
estudio y el nimero total de créditos presentados a examen, teniendo en cuenta para su célculo
los créditos matriculados por los estudiantes del plan en asignaturas de ese plan. Observaciones:

Se cuentan los créditos presentados una sola vez en el curso académico aunque se haya
presentado a mas de una convocatoria en ese mismo curso.
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e Se excluyen del célculo los créditos de asignaturas cursadas por estudiantes de la UZ en
otras universidades en virtud de un programa de intercambio, los créditos de
asignaturas del plan matriculados por estudiantes de programas de movilidad de otras
universidades, los créditos matriculados en asignaturas que no son las del plan del
estudiante y los créditos reconocidos, adaptados o convalidados.

Tasa de Rendimiento

Relacién porcentual entre el niumero total de créditos superados por los estudiantes en un
estudio y el numero total de créditos matriculados, teniendo en cuenta para su calculo los
créditos matriculados por los estudiantes del plan en asignaturas de ese plan.

e Criterio de calculo: se excluyen del calculo los créditos de asignaturas cursadas por
estudiantes de la UZ en otras universidades en virtud de un programa de intercambio,
los créditos de asignaturas del plan matriculados por estudiantes de programas de
movilidad de otras universidades, los créditos matriculados en asignaturas que no son
las del plan del estudiante y los créditos reconocidos, adaptados o convalidados.

Tasa de Eficiencia

Relacién porcentual entre el nimero total de créditos que han superado el conjunto de
graduados de un determinado afio académico a lo largo del estudio en el que se han titulado y
el nimero total de créditos en que se han matriculado. Criterios de célculo:

e Se excluyen los estudiantes de cursos de adaptacién a grados.
e Se excluyen los estudiantes que tengan reconocidos (o adaptados o convalidados) mas
del 15% de los créditos del plan de estudios.

Ejemplos: si un estudiante se ha matriculado a lo largo del estudio en 240 créditos y supera
esos 240 créditos, su tasa de eficiencia es del 100%. Si reconoce 10 créditos y se matricula
en 230, superando esos 230, su tasa de eficiencia es del 100%. Si se ha matriculado en mas
créditos de los necesarios (245) pero los supera todos (245), su tasa de eficiencia es del
100%. Si, por el contrario, un estudiante se ha matriculado a lo largo del estudio en 250
créditos, superando 240, su tasa de eficiencia es del 96% (240/250).

Tabla tasas de abandono/graduacion
Tasa de Abandono

Relacién porcentual entre el niUmero total de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que
debieron obtener el titulo el afio académico previsto, de acuerdo con la duracién del plan, y que
no se han matriculado ni en ese afio académico ni en el siguiente. Criterios de calculo:

e Se excluyen los alumnos de cursos de adaptacion a grados.
e Se excluyen los alumnos que tengan reconocidos (o adaptados o convalidados) mas del
15% de los créditos del plan de estudios.
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e Se excluyen los alumnos acogidos a la modalidad de tiempo parcial en alguno de los
afios cursados.

Observaciones:

e En las titulaciones con duracién prevista de 1 afio, los dos afios consecutivos de no
matricula que se contabilizan para calcular esta medida son los dos afos siguientes al
de nuevo ingreso.

e Aunque un estudiante vuelva a matricularse pasados dos o mas afios desde el afio
académico de graduacién previsto, seguird computando en la “tasa de abandono”.

Importante: el curso académico que se indica es el de cohorte de entrada. Por ejemplo,
si se consulta el curso 2014, la tasa de abandono se calcula sobre los estudiantes de una
cohorte de entrada que accedieron a un estudio en el curso 2014-15. Si la duracidn del
estudio es 4 afios, el numerador de la tasa estara formado por el nimero de estudiantes
que sin titularse, no se matriculan ni en 2017-18 (afio previsto de graduacion) ni en 2018-
19 (afio previsto de graduacidon + 1). Para una titulacion de master de 1 afio y una
cohorte de entrada en el curso 2016-17, el numerador de la tasa estara formado por el
numero de estudiantes que, sin titularse, no se matriculan ni en 2017-18 ni en 2018-19.

Tasa de Graduacion

Porcentaje de estudiantes que se graddan antes de concluir el tiempo tedrico previsto de
finalizacion —de acuerdo con la duracién del plan- mds un ano, en relacién a su cohorte de
entrada. Criterios de célculo:

e Se excluyen los alumnos de cursos de adaptacion a grados.

e Se excluyen los alumnos que tengan reconocidos (o adaptados o convalidados) mas del
15% de los créditos del plan de estudios.

e Se excluyen los alumnos acogidos a la modalidad de tiempo parcial en alguno de los
afios cursados.

Importante: el curso académico que se indica es el de cohorte de entrada. Por ejemplo, si se
consulta el 2013, la tasa de graduacion se calcula sobre los estudiantes de una cohorte de
entrada que accedieron a un estudio en el curso 2013-14. Si la duracién del estudio es 4 afios, el
numerador de la tasa estara formado por el nimero de estudiantes que se titulan hasta 2016-
17 (afio previsto de graduacién) o en 2017-18 (afio previsto de graduaciéon + 1). Para una
titulacién de master de 1 afio y una cohorte de entrada en el curso 2016-17, el numerador de la
tasa estara formado por el nimero de estudiantes que se titulan en 2016-17 o en 2017-18.
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Tabla duracion media graduados

Media de los afios que tardan los alumnos graduados en obtener el titulo.

Célculo de la duracién: ano de obtencién del titulo — ano de acceso al estudio + 1

Criterios de célculo:

e Se excluyen los alumnos de cursos de adaptacién a grados.

e Se excluyen los alumnos que tengan reconocidos (o adaptados o convalidados) mas del

15% de los créditos del plan de estudios.

e Se excluyen los alumnos acogidos a la modalidad de tiempo parcial en alguno de los

anos cursados.
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Curso 2021/2022

1.— Acciones que no conllevan modificacién del titulo

11528

Ambito de
mejora

01 Desarrollo
del estudio.
Carga trabajo
del
estudiantado

Necesidad detectada

La carga de los trabajos
practicos de "Analisis de
metabolitos alimentarios
en niveles traza"y
"Estudio de la base
quimica del aroma'y
sabor de los alimentos"
es muy alta

Objetivo de mejora

Adecuar la carga de los
trabajos practicos a lo
que se indica en la guia
docente

Descripcion de la accion

Revision de la carga de
los trabajos practicos con
los responsables de las
asignaturas

Responsable
de aprobacion

T-
Coordinacion
del titulo

Plazo

2023-2024

Indicadores

Resultados de las
encuestas de la
evaluacion de la
ensenanza

Valores a alcanzar

Incremento en la

valoracién del bloque
ensefianza-aprendizaje

en 1 punto

Valores
alcanzados

No se
dispone de
datos

comparables.

Observaciones

Las
estadisticas
del curso
22-23
disponibles
hasta la fecha,
no permiten
analizar el
cumplimiento
del indicador
seleccionado
para valorar el
cumplimiento
de esta accién

Estado

En curso


http://www.unizar.es
http://www.unizar.es
http://www.unizar.es
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210722&anyo=2021&completado=1&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210722&anyo=2021&completado=1&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210722&anyo=2021&completado=1&sort=-objetivo
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210722&anyo=2021&completado=1&sort=-objetivo

11529

11530

Ambito de
mejora

01 Desarrollo
del estudio.
Planificaciéon
temporal y
coordinacién

01 Desarrollo
del estudio.
Planificacion
temporal y
coordinacién

Necesidad detectada

Comienzo de la
imparticion del master

La asignacién de empresa
y tutores de las Practicas
Externas se concreta en
algunos casos muy
avanzado el curso

Objetivo de mejora

Concentrar las clases del
master en las tardes

Agilizar la asignacién de
empresay tutor/a
académico para las
Practicas Externas

Descripcién de la accion

Adelantar el comienzo
del master al mes de
septiembre junto con el
resto de titulaciones

Facilitar una mayor
comunicacion entre
estudiante, coordinacion
y Universa

Responsable
de aprobacién

C -
Responsable
de
administraciéon
del centro

T_
Coordinacion
del titulo

Plazo

Indicadores

2023-2024 Fechas de comienzo del

master

2023-2024 Fecha maxima en la que

todos los/as estudiantes
tienen empresa y tutor/a

Valores a alcanzar

Mismas fechas de
comienzo de clases que
los grados

22 de diciembre de
2023

Valores
alcanzados

Comienzo de
clases en el
curso 22-23:
Grado en
CTA,
14/09/22;
Master en
CSTA,
26/09/22

50 % de los
alumnos con
empresay
tutor
asignado a
fecha de 22
de diciembre
de 2023

Observaciones

Se ha
adelantado el
comienzo del
curso
académico
tanto en los
Grados como
en los
Masters, si
bien el Master
en CSTA se ha
iniciado una
semana mas
tarde que el
primero y no
al mismo
tiempo como
se proponia
en la accion.

Si bien se
organizo una
charla con los
alumnos a
comienzos de
curso para
explicarles el
procedimiento
de solicitud y
asignacion de
las practicas
externas,
muchos de
ellos ni
siquiera han
realizado la
solicitud de la
empresa.

Estado

Ejecutada

En curso


https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210722&anyo=2021&completado=1&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210722&anyo=2021&completado=1&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210722&anyo=2021&completado=1&sort=-objetivo
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210722&anyo=2021&completado=1&sort=-objetivo

11531

Ambito de
mejora

01 Desarrollo
del estudio.
Planificaciéon
temporal y
coordinacién

Necesidad detectada

Racionalizar la
distribucién de las clases
entre la mafanay la tarde

Objetivo de mejora

Intensificar las clases por
la tarde para que los
estudiantes puedan
llevar a cabo otras
actividades por la
mafana

Descripcién de la accion

Reducir el nimero de
asignaturas optativas que
se imparten por la
mafana o trasladarlas
todas a la tarde

Responsable

de aprobacién  Plazo

T- 2023-2024
Coordinacion

del titulo

Indicadores

Programacion clases

Valores a alcanzar

Impartir todas las clases
por la tarde

Valores
alcanzados

Asignaturas
impartidas
en horario
de mafana:
7 (curso
21-22); 5
(curso
22-23); 6
(curso
23-24)

Observaciones

La oferta de
asignaturas
optativas
imposibilita
que todas
ellas puedan
ser
programadas
en horario de
tarde. No
obstante, se
considera
necesario
seguir
trabajando
con el
objetivo de
reducir al
minimo
necesario el
namero de
asignaturas
que se
imparten en
horario de
mafana

Estado

En curso


https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210722&anyo=2021&completado=1&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210722&anyo=2021&completado=1&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210722&anyo=2021&completado=1&sort=-objetivo
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210722&anyo=2021&completado=1&sort=-objetivo

11532

Ambito de
mejora

01 Desarrollo
del estudio.
Otros.

Necesidad detectada

Falta de tiempo para la
tutorizacién del trabajo
practico de la parte de
proyectos de la
asignatura "Elaboracion
de proyectos,
presentaciény
comunicacién de
resultados”

Objetivo de mejora

Dedicar parte de las
clases presenciales a
guiar a los estudiantes en
la elaboracién del trabajo
practico

Descripcién de la accion

Solicitar la asignacion de
2,5 ECTS al drea de
Tecnologia de Alimentos
que imparte la docencia
del bloque de
elaboracién de proyectos,
reduciendo en 0,5 los
ECTS asignados al area
de Matematica aplicada
que imparte el bloque de
presentacién de
resultados

Responsable
de aprobacién

C -
Responsable
de
administraciéon
del centro

Indicadores

Distribucién de ECTS
entre las areas que
imparten la asignatura

Valores a alcanzar

2,2 ECTS érea de
Tecnologia de

Alimentos, 3,8 ECTS
area de Matematica

Aplicada

Valores
alcanzados

2,1 ECTS
Tecnologia
de Alimentos
(1,6 ECTS en
el curso
anterior) 3,5
ECTS
Matematica
Aplicada (4
ECTS en el
curso
anterior)

Observaciones

Se puede
decir que se
ha cumplido la
accién
propuesta,
dado que
habia un error
en los valores
a alcanzar. La
solicitud de
modificaciéon
de 0,5 ECTS
en el reparto
de docencia,
implicaba que
el area de
matematica
aplicada
pasara de
tener 4 ECTS
a0,5yelérea
de Tecnologia
de los
Alimentos, de
1,6 ECTS a
2,1.Los 0,4
ECTS
restantes no
se modifican.

Estado

Ejecutada


https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210722&anyo=2021&completado=1&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210722&anyo=2021&completado=1&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210722&anyo=2021&completado=1&sort=-objetivo
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210722&anyo=2021&completado=1&sort=-objetivo

11533

2.— Acciones que conllevan modificacién del titulo

Ambito de
mejora

07 Encuestas e
indicadores de
satisfaccion de
los grupos de
interés.

Necesidad detectada

Bajo porcentaje de
participacién de los
estudiantes y los
profesores en las
encuestas

3.— Fecha aprobacion CGC

Fecha

8 de febrero de 2023

Objetivo de mejora

Incrementar la
participacién

Descripcién de la accion

Facilitar a los estudiantes
un tiempo en clase para

cumplimentar las

encuestas e insistir a los
profesores para que las
contesten mediante el
envio de recordatorios

Responsable
de aprobacién  Plazo

T- 2023-2024
Coordinacion
del titulo

Indicadores

Tasa de respuestas

Valores a alcanzar

40%

Valores
alcanzados

47.96% de
tasa de
respuesta,
enla
encuesta de
evaluacion
dela
ensefanza
dela
titulacion

Observaciones

La respuesta
media en la
encuesta de
evaluacion de
la ensefanza
dela
titulacién
alcanzo el
valor que se
indica, lo que
supone un
incremento
importante
con respecto
al curso
anterior
(30,18%) si
bien sigue
siendo muy
irregular el
nivel de
respuesta
entre las
distintas
asignaturas
del master.

Estado

Ejecutada


https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210722&anyo=2021&completado=1&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210722&anyo=2021&completado=1&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210722&anyo=2021&completado=1&sort=-objetivo
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20210722&anyo=2021&completado=1&sort=-objetivo
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Curso 2022/2023

1.— Acciones que no conllevan modificacién del titulo

Ambito de
ID mejora

12905 01 Desarrollo
del estudio.
Itinerario

académico.

Necesidad
detectada

En algunas
asignaturas se
dedica mucho
tiempo ala
imparticion de
contenidos que los
estudiantes
consideran que
podrian dedicarse a
otras cuestiones de
mayor interés para
ellos.

Objetivo de
mejora

Impartir una
docencia que
satisfaga
plenamente las
necesidades
formativas de los
alumnos

Descripcion de la
accion

Hablar con los
profesores
coordinadores de
la asignaturas en
las que se percibe
el problema
descrito: "Fuentes
de informaciény
su aplicacion al
aseguramiento de
la calidad de
metodologias
analiticas en
ciencia de los
alimentos” y
“Elaboracion de
proyectos,
presentacion y
comunicacién de
resultados”

Responsable

de

aprobacion Plazo

T- 2023-2024
Coordinacion

del titulo

Indicadores

IND-1: Reuniones con
los profesores
responsables de las
asignaturas Menos
horas dedicadas a la
docencia en
"presentaciones de
proyectos" (IND-2) y a
formacion en citacién
(IND-3)

Valores a alcanzar

IND-1: Una
reunion al menos
con los
responsables de
las asignaturas
mencionadas
IND-2y 3:a
criterio del
profesor
responsable

Valores
alcanzados

IND-1: una
reunién con
los
coordinadores
de cada una
de las
asignaturas
mencionadas.
IND-2y 3: no
valorables

Observaciones

Las reuniones con los profesores
coordinadores se celebraron antes del
periodo de elaboracién de las guias
docentes del curso 24-25. En el curso
24-25, |a asignatura de fuentes ha
reducido el nimero de horas dedicadas a
la formacioén en citacién bibliograficay
ese tiempo se ha dedicado a la
imparticion de nuevo contenido

Estado

Ejecutada


http://www.unizar.es
http://www.unizar.es
http://www.unizar.es
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220722&anyo=2022&completado=1&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220722&anyo=2022&completado=1&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220722&anyo=2022&completado=1&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220722&anyo=2022&completado=1&sort=-objetivo
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220722&anyo=2022&completado=1&sort=-objetivo
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220722&anyo=2022&completado=1&sort=-objetivo

Ambito de
ID mejora

12899 01 Desarrollo
del estudio.
Itinerario

académico.

12898 01 Desarrollo
del estudio.
Otros.

12896 01 Desarrollo
del estudio.
Perfil de
ingreso,
admisiéon y
matricula.

12900 01 Desarrollo
del estudio.
Planificacion
temporal y

coordinacion

Necesidad
detectada

La inteligencia
artificial se esta
convirtiendo en una
fuente de
informacién de gran
relevancia

No se ha alcanzado
el valor madximo de
tasas de éxitoy
rendimiento, debido
al caso de una
alumna que ha
dejado el master por
incompatibilidad
con su trabajo

Seria deseable que
hubiera mayor
presencia de
alumnos
procedentes de
otros origenes
geograficos y
nacionalidades

Jornadas docentes
excesivamente
largas, generadas
sobre todo por la
docencia en horario
de manana, que se
suma a las clases de
la tarde

Objetivo de
mejora

Incluir formacion
sobre inteligencia
artificial en la
docencia del
master

Fomentar la
matricula a
tiempo parcial
para que los
estudiantes que
trabajan no se
sientan superados

Lograr una mayor
diversificacion en
el origen
geografico de los
alumnos del
master

Disefiar una
programacion
docente mas
homogénea a lo
largo del curso

Descripcion de la
accion

Hablar con los
profesores
coordinadores de
las asignaturas en
las que se podria
incluir contenido
relativo a la
inteligencia
artificial

Hacer una
presentacion del
master que se
muestre en la web
de estudios de la
titulaciényen la
que se incida en
esta posibilidad de
matricula a tiempo
parcial

Traduccién al
inglés toda la
informacion que
se muestra en la
pagina web de
estudios de esta
titulacion

Estudiar la
programacion.
Hablar con los
profesores
responsables de
las asignaturas
cuyos horarios se
pretenden
modificar

Responsable
de
aprobacion

T-
Coordinacion
del titulo

T_
Coordinacion
del titulo

T-
Coordinacion
del titulo

T_
Coordinacion
del titulo

Plazo

2024-2025

2023-2024

2023-2024

2024-2025

Indicadores

IND-1:Reuniones
mantenidas con los
profesores
coordinadores de
asignaturas del master
susceptibles de poder
impartir contenidos
sobre IA.
IND-2:Formacién en
IA en el master en
CSTA

Mejora de la
visibilidad en la web
de la informacion
relativa a la
posibilidad de realizar
los estudios a tiempo
parcial

Cantidad de
informacion traducida
al inglés que se
muestra en la web de
estudios de la
titulacién

IND-1: NUmero de
asignaturas con
docencia en horario
de manana. IND-2:
Duracién de la
jornada docente

Valores a alcanzar

IND-1:
reuniones, una
con cada
coordinador de
asignatura
IND-2:
Imparticién de 1
tema sobre IA

Colocar una
resefa/
presentacion/
llamada en web
que permita
destacary
recordar la
posibilidad de
matricula a
tiempo parcial

Traduccién
completa al
inglés de toda la
informacién
relativa al master
y que se muestra
en la pagina web

IND-1: maximo 3
asignaturas
optativas
programadas en
horario de
mafana IND-2:
no docencia
programada
antes de las
12:00 h

Valores
alcanzados

IND-1: 2
reuniones
IND.2: 1 tema
sobre 1A
incluido en la
asignatura
68752

Se ha incluido
una resefa
sobre la
matricula a
tiempo parcial
en el
apartado
"Plan de
estudios" de
laweb de la
titulacion.

Se ha
traducido al
inglés la
informacion
de los
diferentes
apartados de
la web de
estudios de la
titulacién

IND-1: tres
asignaturas
optativas
programadas
en horario de
manana
IND-2: no se
han
programado
clases antes
delas 12:00 h

Observaciones

Después de las reuniones celebradas, los
profesores responsables de la asignatura
68752 incluyeron en la guia docente del
curso 24-25 la formacion en IA (https:/
sia.unizar.es/documentos/doa/
guiadocente/2024/68752_es.pdf)

En la presentacién que se hizo a los
alumnos al inicio del curso 24-25 y que
esta en la web de la Facultad de
Veterinaria (https:/veterinaria.unizar.es/
sites/veterinaria/files/archivos/
ACADEMICO/MASTER_CSTA/
ActoBienvenida) se ha incluido una
referencia a las normas de permanencia
en relacién a la matricula a tiempo parcial.

La traduccion ha sido realizada
integramente por la coordinadora de la
titulacion, siendo recomendable una
supervision del trabajo realizado por
instancias superiores.

Se han programado también en horario de
manfana, las practicas de las asignaturas
68754 y 68757. Esto permite que los
alumnos se puedan desplazar a la Facultad
de Ciencias dénde se imparten dichas
practicas. Excepcionalmente, se han
programado dos sesiones de practicas a
las 11:00 h por ser practicas de larga
duracién en horario de manana

Estado

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada


https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220722&anyo=2022&completado=1&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220722&anyo=2022&completado=1&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220722&anyo=2022&completado=1&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220722&anyo=2022&completado=1&sort=-objetivo
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220722&anyo=2022&completado=1&sort=-objetivo
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220722&anyo=2022&completado=1&sort=-objetivo

12906

12904

12897

Ambito de
mejora

02 Informacion
y transparencia.

05 Recursos
para el
aprendizaje.
Infraestructuras.

05 Recursos
para el
aprendizaje.
Movilidad

Necesidad
detectada

No se tiene un buen
seguimiento de la
insercion
profesional de los
estudiantes
egresados

Las condiciones del
aula en las que se
imparte la docencia
no son adecuadas.
los alumnos
enchufan sus
ordenadores a
través de un
galimatias de cables
por el suelo

Ningun estudiante
matriculado en el
Master ha
participado en
programas de
movilidad

Objetivo de
mejora

Mejorar el
seguimiento que
se tiene de los
alumnos
egresados

Disponer de un
aula mas cémoda
y mejor equipada,
sobre todo a nivel
de electrificaciéon
del aula.

Fomentar la
movilidad entre
los estudiantes del
master

Descripcion de la
accion

Crear un grupo en
la red social
LInkedIn
especifico para
egresados del
master con los que
poder mantener el
contacto y seguir
su desarrollo
profesional

Solicitar al Centro
la mejora de la
electrificacion del
aula donde se
imparte docencia 'y
la retirada del
soporte de la
camara web del
aula, ya que no
permite una visién
adecuada.

Analizar los
convenios de
movilidad firmados
con otras
universidades que
permiten hacer
intercambio en
estudios de
posgrado. Realizar
reuniones con los
alumnos para
difundir los
convenios de
movilidad a los
que pueden
acceder

Responsable
de
aprobacion

T-
Coordinacion
del titulo

U-Gerencia

T-
Coordinacion
del titulo

Plazo

2023-2024

2023-2024

2024-2025

Indicadores

Creacién del grupo de
egresados del Master
en CSTA en LinkedIn

IND-1:Solicitud
remitida al equipo de
direccion del centro
relativa a la mejora de
las condiciones del
aula IND-2: Retirada
de soporte de camara
web IND-3: Enchufes
sin cableado visible

Recopilacion de la
informacion sobre los
programas de
intercambio
existentes en nuestro
centro para estudios
de posgrado

Valores a alcanzar

Visibilidad en
web del grupo de
egresados en
CSTAen lared
social LinkedIn

IND-1: 1 escrito
que recoja las
solicitudes en
materia de
mejoras del aula
IND-2: retirada
IND-3: 40
enchufes

Documento que
recoja toda la
informacion
sobre las
posibilidades de
intercambio en
estudios de
posgrado.
Visualizacion en
web

Valores
alcanzados

Se ha creado
un grupo en
la red social
LinkedIn de
egresados en
el Master en
CSTA

IND-1:
solicitud de
retirada de
soporte de
camara
IND-2:
retirada de
soporte de
camara del

Aula 4 IND-3:

0 enchufes
nuevos

Se ha
recopilado la
informacion
de los
destinos
Erasmus
habilitados
para alumnos
del Mastery
se ha
publicado en
laweb

Observaciones

El grupo creado cuenta en la actualidad
con 39 miembros y ha mostrado a lo largo
del afio una gran actividad

No se ha redactado un escrito formal con
las necesidades especificas del aula. Si
bien estas siguen existiendo y se ha
hablado de ello con el equipo de direcciéon
del Centro, se esta a la espera de ver las
mejoras en las infraestructuras de la
Facultad de Veterinaria que se van a llevar
a cabo en el proximo curso académico

En la presentacién del curso académico
que se muestra en la web del centro, se
incluye informacioén sobre los destinos
Erasmus que pueden solicitar los alumnos
del Master (https://veterinaria.unizar.es/
sites/veterinaria/files/archivos/
ACADEMICO/MASTER_CSTA/
ActoBienvenida2024_MASTER_CSTA.pdf)

Estado

Ejecutada

En curso

Ejecutada
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Ambito de
ID mejora

12903 06 Recursos
para el
aprendizaje.

Practicas.

12902 06 Resultados
de aprendizaje.

Necesidad
detectada

Falta de agilidad en
la asignacién de las
practicas externas

Sera necesario
incorporar al plan
de estudios el sello
5+1, que define las
competencias
transversales que
identifican el perfil
de egreso propio de
nuestra universidad

Objetivo de
mejora

Facilitar el proceso
de seleccién/
asignacion de las
practicas externas

Analizar cémo
incorporar la
adquisicion de las
competencias
transversales
propias de Unizar
en el Master en
CSTA.

Descripcion de la
accion

Mantener una
reunién con el
personal de
Universa para
sugerir una
modificacién de la
metodologia de
trabajo de tal
manera que se
permita
concentrar una
mayor oferta de
practicas, aunque
sea en periodos
mas amplios de
tiempo (no tener
que acceder cada
15 dias a la base
de datos de
empresas)

Se mantendran
reuniones con los
coordinadores de
asignaturas para
explicar lo que es
elsello5 ' +1y
recopilar
informacién sobre
qué materias
estarian o estan en
disposicién de
trabajar y evaluar
estas
competencias

2.— Acciones que conllevan modificacién del titulo

3.— Fecha aprobacion CGC

Fecha

02/02/2024

Responsable
de
aprobacion

T-
Coordinacion
del titulo

T_
Coordinacion
del titulo

Plazo

Indicadores

2023-2024 Reunion con el

2024-2025

personal de Universa

IND-1: Reuniones con
coordinadores de
asignaturas IND-2:
Relacién de
actividades a realizar
en asignaturas, que
permitan adquirir y
evaluar competencias
transversales en esta
titulacién

Valores a alcanzar

Mantener una
reuniéon al menos
con el personal
de Universa para
hacerle llegar
esta sugerencia

IND-1: al menos
una reunién para
tratar este asunto
IND-2: al menos
definir una
competencia a
trabajar en una
asignatura

Valores

alcanzados Observaciones Estado

Se han Ejecutada
realizado
varias
reuniones con
el personal de
universa
sobre la
organizacién
del las
practicas
externas.

IND-1: se ha
mantenido

Aunque se mantuvo una reunién con los Pendiente
coordinadores de las asignaturas, no se

una reunion
con los

coordinadores

abordé este asunto. Se esta esperando a
la implantacién de la nueva memoria de
verficacion del grado en Ciencia 'y

de Tecnologia para trasladar la experiencia al
asignaturas master.

IND-2: no se

han definido |
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