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0.— Seguimiento del PAIM del curso anterior

0.1.— Conclusiones sobre el grado de ejecucién

A continuacion se destacan las conclusiones mas relevantes sobre las acciones que integran el PAIM
del Grado en Ingenieria Quimica:

La mayoria de las acciones planteadas han sido ejecutadas, alcanzando los objetivos marcados como
referencia. Sin embargo, existen varios aspectos que merecen especial atencion. En primer lugar, la
implantacion del nuevo plan de estudios, adaptado al RD 822/2021, ya cuenta con la memoria de
verificacion aprobada por la ACPUA (5 de junio de 2024) y por la Junta de Escuela, lo que permitira
su implementacion en el curso 2025-2026.

Por otro lado, se ha observado un descenso en el desarrollo de actividades formativas innovadoras,
como trabajos integrados, aprendizaje por problemas o trabajo en equipo. Estas actividades
requieren un seguimiento docente que no puede garantizarse debido a la falta de horas asignadas. A
pesar de reuniones con el profesorado, no ha habido avances significativos, por lo que esta accion se
mantiene pendiente para visibilizar la necesidad de mas recursos.

En cuanto a la implementacion de los ODS de la Agenda 2030, el analisis de su integracion en la
titulacién y el correspondiente plan de acciéon ya se encuentran elaborados, aunque su aplicacién
efectiva esta aun pendiente.

En el ambito de la orientacion profesional, se llevaron a cabo 11 ponencias dentro del Programa
Expertia para mejorar la percepcion del estudiantado sobre las salidas profesionales y motivar su
interés por la profesion. También se realizaron acciones tutoriales para informar sobre practicas
académicas externas y herramientas para acceder al mercado laboral, aunque la participacion del
estudiantado fue baja.
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Un avance significativo ha sido la integracion de competencias transversales especificas para los
grados de la Universidad de Zaragoza (democracia y sostenibilidad, trabajo en equipo, pensamiento
critico, inteligencia emocional, innovacion y creatividad, autoaprendizaje permanente). Estas
competencias se han incluido en el proyecto formativo mediante un mapa de asignaturas punto
control.

Finalmente, se han realizado esfuerzos continuos para promocionar el Titulo y captar estudiantado
motivado. Sin embargo, no se logr6 incrementar significativamente la tasa de respuesta a las
encuestas de ensefianza por parte de estudiantes y profesorado, lo que sigue siendo un reto para
mejorar la calidad del programa.

1.— Desarrollo y despliegue del plan de estudios

Estandar establecido por la ACPUA: El programa formativo se ha implantado de acuerdo con las
condiciones establecidas en la memoria del plan de estudios verificada y, en su caso, en sus
posteriores modificaciones.

1.9.— Tablas de admisién y reconocimiento

Tabla 1.9.1.1: Oferta/Nuevo ingreso/Matricula

Titulacion: Grado en Ingenieria Quimica
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura
Datos a fecha: 09-02-2025

Curso Plazas ofertadas Estudiantes nuevo ingreso Estudiantes matriculados Titulados
2018-2019 90 77 287 39
2019-2020 90 79 293 41
2020-2021 90 68 289 50
2021-2022 90 67 287 28
2022-2023 85 64 297 37
2023-2024 85 79 314 59

Tabla 1.9.2.1: Créditos reconocidos

Estudio: Grado en Ingenieria Quimica
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura
Datos a fecha: 09-02-2025

Curso Créditos reconocidos Estudiantes con créditos reconocidos Créditos matriculados Porcentaje
2018-2019 1206 82 15989 7.54
2019-2020 1282 62 15467 8.29

2020-2021 686.5 64 15308 4.48



Curso

2021-2022

2022-2023

2023-2024

Créditos reconocidos Estudiantes con créditos reconocidos Créditos matriculados
458.5 54 15362

688 48 15985

830 60 16475

Tabla 1.9.3.1: Estudio previo de los estudiantes de nuevo ingreso

Estudio: Grado en Ingenieria Quimica
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura

2018 2019 2020 2021 2022
Pruebas de acceso 71 74 61 67 61
FP 3 3 4 0 3
Titulados 3 2 3 0 0
Mayores de 25 0 0 0 0 0
Mayores de 40 0 0 0 0 0
Mayores de 45 0 0 0 0 0
Tabla 1.9.4.1: Perfil de ingreso de los estudiantes: procedencia (CCAA)
Estudio: Grado en Ingenieria Quimica
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura
2018 2019 2020 2021 2022
Aragén 68 68 61 56 55
CCAA distinta a Aragoén 9 11 7 11 9
No informado 0 0 0 0 0

Tabla 1.9.4.2: Perfil de ingreso de los estudiantes: procedencia (pais)

Estudio: Grado en Ingenieria Quimica
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura

2018 2019 2020 2021 2022
Pais dentro del EEES 75 75 67 66 63
Pais fuera del EEES 2 4 1 1 1
No informado 0 0 0 0 0

Tabla 1.9.5.1: Perfil de ingreso de los estudiantes: género

Estudio: Grado en Ingenieria Quimica
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura

Porcentaje

2.98

4.3

5.04

2023

76

2023
67

10

2023

75



2018 2019 2020
Hombre 40 44 35
Mujer 37 35 33
Otros 0 0 0

2021

37

30

Tabla 1.9.6.1: Perfil de ingreso de los estudiantes: edad

Estudio: Grado en Ingenieria Quimica
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura

2018 2019 2020
Menor de 25 71 74 66
25-29 2 1 0
30-34 1 2 0
35 o mayor 3 2 2

2021

66

Tabla 1.9.7.1: Nota media de admisién y nota de corte

Estudio: Grado en Ingenieria Quimica

Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura

2018 2019
Pruebas de acceso 8.67 9.169
FP 6.807 6.992
Titulados 7.193 6.485
Mayores de 25
Mayores de 40
Mayores de 45
Nota de corte Pruebas de Acceso preinscripcion ordinaria 5 5
Nota de corte Pruebas de Acceso preinscripcidén extraordinaria 5 5

2.— Informacioén y Transparencia

Estandar establecido por la ACPUA: La instituciéon dispone de mecanismos para comunicar de

2020

9.871

6.973

6.71

2021

9.718

2022

28

36

2022

64

2022

10.827

7.393

2023

41

38

2023

75

2023

10.336

6.69

manera adecuada a todos los grupos de interés las caracteristicas del programa y de los procesos

que garantizan su calidad.

La Universidad de Zaragoza dispone de los procedimientos necesarios para comunicar a todos los
grupos de interés las caracteristicas del programa formativo, asi como los procesos que garantizan

su calidad. En concreto cuenta con la instruccion técnica sobre la informacion publica de las

titulaciones oficiales IT-002 https://estudios.unizar.es/pdf/procedimientos/it002.pdf en la que se



establecen los responsables y la forma en que se efectua la publicacién y revisién de informacién
relativa a las caracteristicas del programa formativo, sistemas de acceso y admision, su desarrollo y
sus resultados, incluyendo los procesos de seguimiento y de acreditacion.

Dicha informacién se encuentra disponible en la web http://estudios.unizar.es; principal plataforma
de publicacién de informacion de las titulaciones oficiales de la Universidad de Zaragoza.

Por otro lado, en el Portal de Transparencia de la Universidad de Zaragoza pueden consultarse los
resultados académicos de forma grafica, por titulaciones o de forma global, y por cursos académicos
concretos, a través de la siguiente direccion https://portaltransparencia.unizar.es/titulaciones.

Asimismo, desde el Area de Calidad y Mejora de la Inspeccion General de Servicios se elaboran,
publican y difunden informes de resultados académicos y de encuestas, presentando dichos
resultados por curso académico, de forma global, por rama de conocimiento y por titulacion,
comparandolos con los datos de cursos anteriores, facilitando el analisis de la evolucién producida.
Dichos informes estan disponibles en los siguientes enlaces:

-Informes de calidad de las titulaciones:
https://inspecciongeneral.unizar.es/calidad-y-mejora/informes-de-calidad-de-las-titulaciones
-Informes de resultados de encuestas:

https://encuestas.unizar.es/resultados-encuestas

Toda la informacion relacionada con el titulo es facilmente accesible para los distintos grupos de
interés, a través de la pagina web http://estudios.unizar.es de cada titulacion, publicandose en el
momento oportuno. En concreto, las guias docentes de cada asignatura se actualizan y publican con
caracter anual siempre antes del inicio del curso académico para facilitar la matricula de los y las
estudiantes de manera que tengan acceso, con antelacion suficiente, a la informacién relevante sobre
los resultados de aprendizaje previstos, el despliegue del plan de estudios, y las actividades
formativas y de evaluacioén.

Esta informacion responde con caracter general al criterio 2 del protocolo ACPUA.
En caso de IEC para el seguimiento externo o para la renovacion de acreditacion de la titulacion, se
desarrolla en cada una de sus directrices.

3.— Garantia de calidad, revision y mejora

Estandar establecido por la ACPUA: La instituciéon ha desplegado, interiorizado y revisado el Sistema
Interno de Garantia de la Calidad (SIGC) identificado formalmente en la memoria del plan de
estudios verificada, con el que se asegura de forma eficaz la revision y mejora continua de la
titulacion.

El Sistema Interno de Garantia de la Calidad implantado en la Universidad de Zaragoza asegura la
mejora continua de la titulacién a través de la recogida y analisis de informacion cuantitativa y
cualitativa; la revision del titulo a partir del analisis de la informacion recogida; y el diseno y
ejecucion de acciones de mejora derivadas del Informe de Evaluacién de la Calidad.

Para ello dispone de distintos sistemas de recogida y analisis de la informacion entre los que se
encuentran, por un lado, los procedimientos de analisis de la satisfaccion de los distintos grupos de
interés (Q222, Q223, Q224), a través de la plataforma ATENEA, y por otro la aplicacion de analitica
de datos DATUZ, una potente herramienta que integra en un tnico entorno las distintas bases de
datos centralizadas (matricula, admision, gestion de personal, gestion de la investigacion, etc.),
sirviendo de fuente de datos y alimentando los procesos de seguimiento de las titulaciones, y a la que
progresivamente se van incorporando datos provenientes de otras fuentes (encuestas, proyectos de
innovacion, etc.).

Entre los procedimientos implantados para la revision del titulo se encuentra el Q212 Procedimiento



para la elaboraciéon del Informe de Evaluaciéon de la Calidad, a través del cual la Comisiéon de
Evaluacion analiza y revisa los aspectos docentes y organizativos del titulo, elaborando un
diagnostico de la situacién de la titulacién, identificando los aspectos susceptibles de mejora que
contribuyen a la mejora continua y sirven de apoyo para la toma de decisiones de modificacién y, en
su caso, renovacion de la acreditacién del titulo. El procedimiento Q214 facilita el disefio y ejecucion
de las acciones de mejora a través del Plan de Innovacion y Mejora (PAIM) derivadas tanto de los
Informes de Evaluacion de la Calidad como, en su caso, de los informes de seguimiento externo.

Manual de procedimientos del SIGC https://estudios.unizar.es/pagina/ver?id=7

Esta informacion responde con caracter general al criterio 3 del protocolo ACPUA.
En caso de IEC para el seguimiento externo o para la renovacion de acreditacion de la titulacion, se
desarrolla en cada una de sus directrices.

4.— Personal académico y de apoyo a la docencia

Estandar establecido por la ACPUA: El personal académico que imparte docencia, asi como el
personal de apoyo, es suficiente y adecuado, de acuerdo con las caracteristicas del titulo, el niimero
de estudiantes y los compromisos de dotacién incluidos en la memoria del plan de estudios
verificada y, en su caso, en sus posteriores modificaciones.

4.5.— Tablas de personal académico

Tabla 4.5.1.1: Tabla de estructura del profesorado
Ano académico: 2023/2024

Estudio: Grado en Ingenieria Quimica
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura
Datos a fecha: 19-01-2025

En primer N° total N° total Horas
Categoria Total % curso sexenios quinquenios impartidas %
Cuerpo de Catedraticos de Universidad 24 18,05 7 110 132 1.359,6 20,62
Personal docente, investigador o técnico 8 6,02 1 5 0 207,1 3,14
Personal investigador en formacion 9 6,77 3 0 0 237,8 3,61
Profesor ayudante doctor 2 1,50 1 2 4 38,5 0,58
Profesor colaborador 1 0,75 1 0 4 47,0 0,71
Profesor contratado doctor 16 12,03 7 25 40 8270 12,54
Profesor permanente laboral 1 0,75 0 0 5 45,0 0,68
Profesor sustituto 1 0,75 0 0 0 18,0 0,27
Cuerpo de Profesores Titulares de 54 40,60 22 153 268 3.429,1 52,00

Universidad

Total personal académico 133 100,00 52 297 474 6.5944 99,99
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Categoria

Cuerpo de Catedraticos de Escuelas
Universitarias

Cuerpo de Profesores Titulares de
Escuelas Universitarias

Profesor con contrato de interinidad

Profesor Asociado

Profesor Emérito

No Informado

Total personal académico

133

En primer N° total

Total % curso sexenios
1 0,75 1 2

2 1,50 1 0

4 3,01 4 0

6 4,51 2 0

1 0,75 0 0

3 2,26 2 0
100,00 52 297

N° total

Tabla 4.5.2.1: Evolucién del profesorado

Estudio: Grado en Ingenieria Quimica
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura

Categoria 2017 2018 2019
Cuerpo de Catedraticos de Universidad 12 16 20
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad 49 55 66
Cuerpo de Catedraticos de Escuelas Universitarias 0 1 1
Cuerpo de Profesores Titulares de Escuelas 4 2 4
Universitarias
Profesor Contratado Doctor 17 12 13
Profesor Ayudante Doctor 4 3 6
Profesor con contrato de interinidad 0 0 0
Profesor Asociado 11 16 12
Profesor Colaborador 3 3 5
Profesor Emérito 1 0 0
Personal Investigador en Formacion 6 7 5
Colaborador Extraordinario 0 1 1
Personal Docente, Investigador o Técnico 2 2 2
Profesor Honorario 0 0 0
No Informado 0 0 1
Horas profesorado permanente 81,21% 97,08% 8514 %
Horas profesorado no permanente 18,79 % 292% 1486 %

quinquenios
8
12
1
0
0
0
474
2020 2021
21 22
66 62
1 1
4 3
10 13
5 3
2 1
12 10
3 3
0 0
8 9
1 0
3 3
0 0
4 2
8291% 87,88%
17,09% 12,12 %

Horas
impartidas

0,0

68,0

45,0

210,0

24,3

38,0

6.594,4

2022

18

55

16

85,54 %

14,46 %

%

0,00

1,03

0,68

3,18

0,37

0,58

99,99

2023

24

54

16

88,73 %

11,27 %
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4.6.— Tabla de personal de apoyo a la docencia

Tabla 4.6.1.1: Evolucién del PAS de apoyo a la docencia

Especialidad RPT

Administracién y Svcs.Grales.

Administracion y Svcs.Grales.

Administracion y Svcs.Grales.

Apoy. Doc. Inv. Lab.Arch.Bibl.

Apoy. Doc. Inv. Lab.Arch.Bibl.

Apoy. Doc. Inv. Lab.Arch.Bibl.

Fuera RPT

Fuera RPT

Técnica, Mantenim. y Oficios

Técnica, Mantenim. y Oficios

Total PAS

Tipo personal

De carrera

En préacticas

Interino

De carrera

Indefinido fijo

Interino

De carrera

Interino

De carrera

Interino

Estudio: Grado en Ingenieria Quimica
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura

2018-06

37

23

37

16

130

2019-06

35

19

39

16

131

2020-06

40

18

39

18

131

4.7.— Tabla de formacién para la mejora de la docencia

Numero de cursos realizados

Nuamero de profesores participantes

Tabla 4.7.1.1: Cursos CIFICE

Estudio: Grado en Ingenieria Quimica
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura

2018

28

28

2019

22

21

2020

49

31

2021-06

41

19

37

21

131

2021

34

19

2022-06

39

21

36

22

129

2022

25

20

2023-06

35

26

33

23

128

2023

33

29



4.8.— Tabla de innovacion docente

Tabla 4.8.1.1: Innovaciéon docente

Estudio: Grado en Ingenieria Quimica
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura

2018 2019 2021
N° de proyectos de innovacién en los que han participado los profesores del estudio 34 38 39
N° de proyectos PIET (Innovacion Estratégica de la Titulacién) aprobados 0 0 0
N° de profesores del estudio que han participado en proyectos de innovacion 49 49 37

5.— Recursos para el aprendizaje

Estandar establecido por la ACPUA: Los recursos materiales, infraestructuras y los servicios de

2022

40

48

2023

32

43

apoyo puestos a disposicion del desarrollo del titulo son los adecuados en funcién de la naturaleza,
modalidad del titulo, estudiantado matriculado y los resultados de aprendizaje previstos, conforme a
los compromisos de dotacion incluidos en la memoria del plan de estudios verificada y, en su caso,
en sus posteriores modificaciones.

5.4.— Tablas de recursos para el aprendizaje

SICUE

Erasmus

Movilidad virtual UNITA

Movilidad rural UNITA

Movilidad iberoamericana

NOA

Otros

Total

Tabla 5.4.1.1: Estudiantes en planes de movilidad (IN)

Estudio: Grado en Ingenieria Quimica
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura

2018 2019 2020 2021 2022
2 1 1 0 0

11 3 1 5 9

0 0 0 1 0

0 0 0 0 0

3 0 0 1 0

2 1 0 0 0

0 0 0 0 0

18 5 2 7 9

Tabla 5.4.2.1: Estudiantes en planes de movilidad (OUT)

Estudio: Grado en Ingenieria Quimica
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura

2023



2018
SICUE 0
Erasmus 16
Movilidad virtual UNITA 0
Movilidad iberoamericana 0
NOA 0
Otros 0
Total 16

% de titulados

2019 2020
3 0

10 4

0 0

0 0

0 0

0 2

13 6

2021

12

14

2022

15

15

Tabla 5.4.3.1: Porcentaje de titulados con estancia de movilidad internacional

Estudio: Grado en Ingenieria Quimica

Centro: Escuela d

2018 2019

20.51 34.15

6.— Resultados de aprendizaje

e Ingenieria y Arquitectura

2020

34

2021

21.43

2022

18.92

Estandar establecido por la ACPUA: Los resultados de aprendizaje alcanzados por las personas
tituladas se ajustan a los previstos en el plan de estudio, en coherencia con el perfil de egreso, y se
corresponden con el nivel del MECES de la titulacion.

6.4.— Tablas de resultados del proceso de formacion

Curso Codigo

1 29900
1 29901
1 29902
1 29903
1 29904

1 29905

Tabla 6.4.1.1: Distribucién de calificaciones
Ano académico: 2023/2024
Estudio: Grado en Ingenieria Quimica

Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura
Datos a fecha: 19-01-2025

Asignatura

Matematicas |

Fisica |

Fundamentos de informatica

Expresidn grafica y disefio asistido por ordenador
Quimica

Matematicas Il

No

pre % Sus % Apr

14 14,0 31 310 34

5 62 9111 37

14 13,0 32 29,6 37

17 15,5 43 39,1 25

6 7,7 10128 38

13 12,6 34 33,0 44

% Not
340 18
45,7 26
34,3 15
22,7 20
48,7 17

42,7 7

% Sob % MH
180 1 10 2
321 3 37 1
139 7 65 3
182 2 18 3
218 6 77 1

68 4 39 1

2023

1

12

0

0

0

0

13

2023
2542

% Otr %
20 000
1,2 00,0
28 000
2,7 000
1,3 00,0
1,0 00,0
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Curso Cddigo

1 29906
1 29907
1 29909
1 29910
2 29908
2 29911
2 29912
2 29913
2 29914
2 29915
2 29916
2 29917
2 29918
2 29936
3 29919
3 29920
3 29921
3 29922
3 29923
3 29924
3 29925
3 29926
3 29927
3 29928
4 29929
4 29930
4 29931
4 29932
4 29933
4 29935
4 29937

Asignatura

Fisica Il

Fundamentos de administracién de empresas

Ampliacion de quimica |

Matematicas I

Estadistica

Fundamentos de electrotecnia

Organizacion y direccién de empresas

Termodinamica técnica y fundamentos de
transmision de calor

Ampliacion de quimica Il

Experimentacién en quimica

Mecénica

Mecanica de fluidos

Ingenieria de materiales

Sistemas automaticos

Fundamentos de electrénica

Resistencia de materiales

Transferencia de materia

Cinética quimica aplicada

Fluidotecnia

Tecnologias de fabricacion

Operaciones de separacién

Disefio de reactores

Termotecnia

Experimentacién en ingenieria quimica |

Oficina de proyectos

Control de procesos quimicos

Quimica industrial

Experimentacion en ingenieria quimica Il

Ingenieria del medio ambiente

Trabajo fin de Grado

Gestion de residuos e impacto ambiental

No

pre % Sus

17 15,2

9 99

16 18,2

27 22,5

4 70

5 58

6 81

14 20,0

4 54

0 00

12 14,6

2 31

22 23,2

16 17,4

4 87

8 13,6

12 25,5

92191

8 13,3

9 17,0

2 47

8 16,0

15 20,0

41 36,6

15 16,5

9 10,2

35 29,2

0 00

15174

13 17,6

26 37,1

14 18,9

2 34

5 61

1 16

34 35,8

28 30,4

9 15,3

11 23,4

8 17,0

10 16,7

7 13,2

8 18,6

9 18,0

510,2

12 19,0

13 21,0

% Apr

32

37

42

46

10

55

19

26

40

26

26

33

41

25

33

16

20

24

30

16

29

29

16

16

35

35

19

12

% Not % Sob
28,6 16 143 3
40,7 21 231 8
47,7 20 22,7 O
383 11 92 O
17,5 33 579 8
640 9 105 1
257 33 446 O
371 3 43 O
541 14 189 O
441 31 525 O
31,7 35 427 O
14,1 44 688 5
347 6 63 0
446 3 33 O
543 13 283 O
559 8 136 1
340 7 149 1
42,6 10 213 O
400 13 21,7 3
566 6 113 1
372 16 372 1
580 3 60 1
592 10 204 1
42,1 18 474 1
40,0 19 475 1
556 7 111 4
565 7 11,3 O
432 21 47,7 2
300 22 550 O

80 37 493 9
00 61000 O

%MH %Otr %
27 3 27 000
88 1 11 000
00 1 1,1 000
00 1 08 000
140 2 35 000
12 1 12 000
00 3 41 000
00 1 14 000
00 2 27 000
00 0 00 000
00 4 49 000
78 3 47 000
00 0 00 000
00 4 43 000
00 0 00 000
17 0 00 000
21 0 00 000
00 0 00 000
50 2 33 000
19 0 00 000
23 0 00 000
20 0 00 000
20 1 20 000
26 0 00 000
25 0 00 000
63 0 00 000
00 0 00 000
45 0 00 000
00 2 50 000
120 8107 000
00 0 00 000
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Curso Cddigo

4 29938
4 29939
4 29940
4 29941
4 29942
4 29945
4 29947
4 29949
4 29969
4 29975
4 29994
4 29998
4 29999
4 51453
4 51454
4 51455
4 51456

Curso Céd As

Asignatura

Tecnologias de tratamiento de aguas y gases
contaminados

Andlisis instrumental para el control de la calidad

en la industria

Catalisis y procesos cataliticos de interés
industrial

Reacciones de polimerizacion

Disefo de instalaciones de fluidos

Practicas externas 3

Practicas externas 4

Practicas externas 6

Técnica, ecologia y biodiversidad

Herramientas de sostenibilidad ambiental para
implementar la agenda 2030

Seguridad y prevencion de riesgos en procesos
industriales

Inglés técnico

Aleman técnico

Optatividad en movilidad

Optatividad en movilidad

Optatividad en movilidad

Optatividad en movilidad

No

pre % Sus % Apr % Not %
0 00 1 62 3 188 10 625
0 00 0 00 2 286 5 714
2222 0 00 4 444 2 222
0 00 1 56 3 16,7 12 66,7
0 00 1500 1 500 O 00
0 00 0 00 O 0,0 11000
0 00 000 O 00 O 00
3125 0 00 O 00 4 167
0 00 0 00 O 0,0 11000
0 00 000 O 00 O 00
0 00 0 00 11000 O 0,0
0 00 0 00 8 364 10 455
0 00 000 O 00 O 00
0 00 0 00 31000 O 00
1500 0 00 O 00 1 500
0 00 0 00 O 0,0 11000
0 00 0 00 1 333 2 667

Tabla 6.4.2.2: Andlisis de los indicadores del titulo
Afo académico: 2023/2024

Titulacion: Grado en Ingenieria Quimica

Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura
Datos a fecha: 19-01-2025

Asignatura

Mat

Rec Equi

Conv

Apro Susp pre

Sob %MH % Otr %
2 125 0 00 00,0

0O 00 O 00 000

1 111 0 00 00,0

2 1114 0 00 00,0

0O 00 O 00 000

0O 00 O 00 000
41000 O 00 00,0
13 542 4167 00,0
0O 00 O 00 000
11000 O 00 00,0

0O 00 O 00 000

3 136 1 45 000
11000 O 00 00,0

0O 00 O 00 000

0O 00 O 00 000

0O 00 O 00 000

0O 00 O 00 000

No Tasa Tasa
éxito rend

Cod As: Codigo Asignatura | Mat: Matriculados | Apro: Aprobados | Susp: Suspendidos | No Pre: No presentados | Tasa Rend: Tasa

Rendimiento

1 29900
1 29901
1 29902
1 29903

Matematicas |

Fisica |

Fundamentos de informatica

Expresidn grafica y disefio asistido por ordenador

100

81

108

110

7 55
8 67
4 62
5 50

31

32

43

14

5

14

17

63.95

88.16

65.96

53.76

55.00

82.72

57.41

45.45
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Curso Cod As

1 29904
1 29905
1 29906
1 29907
2 29908
1 29909
1 29910
2 29911
2 29912
2 29913
2 29914
2 29915
2 29916
2 29917
2 29918
3 29919
3 29920
3 29921
3 29922
3 29923
3 29924
3 29925
3 29926
3 29927
3 29928
4 29929
4 29930
4 29931
4 29932
4 29933

4 29935

Asignatura Mat
Quimica 78
Matematicas Il 103
Fisica Il 112
Fundamentos de administracion de empresas 91
Estadistica 57
Ampliacién de quimica | 88
Matematicas Ill 120
Fundamentos de electrotecnia 86
Organizacién y direccién de empresas 74
Termodinamica técnica y fundamentos de 70

transmision de calor

Ampliacién de quimica Il 74
Experimentacién en quimica 59
Mecénica 82
Mecanica de fluidos 64
Ingenieria de materiales 95
Fundamentos de electrénica 46
Resistencia de materiales 59
Transferencia de materia 47
Cinética quimica aplicada 47
Fluidotecnia 60
Tecnologias de fabricacién 53
Operaciones de separacion 43
Disefio de reactores 50
Termotecnia 49
Experimentacién en ingenieria quimica | 38
Oficina de proyectos 40
Control de procesos quimicos 63
Quimica industrial 62
Experimentacién en ingenieria quimica Il 44
Ingenieria del medio ambiente 40
Trabajo fin de Grado 75

Rec Equi
Conv

No

Apro Susp pre

62

56

54

67

53

63

58

66

55

30

56

57

65

61

39

38

42

24

30

42

37

33

33

41

35

36

46

42

42

36

60

10

34

41

15

35

15

13

26

14

11

10

12

13

13

17

4

16

27

14

12

22

Tasa
éxito

86.11

62.22

56.84

81.71

100.00

87.50

62.37

81.01

80.88

53.57

80.00

96.61

92.86

98.39

51.43

90.00

82.98

65.63

78.95

79.59

82.05

82.86

82.86

90.48

94.12

96.67

76.00

78.26

94.87

96.88

100.00

Tasa
rend

79.49

54.37

48.21

73.63

92.98

71.59

48.33

76.19

74.32

42.86

75.68

96.61

79.27

95.31

39.13

81.82

73.58

48.84

65.22

69.64

68.09

80.56

69.05

84.44

94.12

96.67

70.37

69.23

94.87

91.18

79.45



Rec Equi

No

Curso CodAs Asignatura Mat Conv Apro Susp pre
2 29936  Sistemas automaticos 92 48 28 16
4 29937  Gestion de residuos e impacto ambiental 6 2 6 0
4 29938  Tecnologias de tratamiento de aguas y gases 16 1 15 0
contaminados
4 29939  Andlisis instrumental para el control de la calidad en 7 4 7 0
la industria
4 29940  Catdlisis y procesos cataliticos de interés industrial 9 0 7 2
4 29941  Reacciones de polimerizaciéon 18 0 17 0
4 29942  Disefio de instalaciones de fluidos 2 0 1 0
4 29945  Practicas externas 3 1 0 1 0
4 29947  Practicas externas 4 4 0 4 0
4 29949  Practicas externas 6 24 0 21 3
4 29969  Técnica, ecologia y biodiversidad 1 0 1 0
4 51453  Optatividad en movilidad 3 0 3 0
4 29975  Herramientas de sostenibilidad ambiental para 1 0 1 0
implementar la agenda 2030
4 51454  Optatividad en movilidad 2 0 1 1
4 29994  Seguridad y prevencion de riesgos en procesos 1 0 1 0
industriales
4 51455  Optatividad en movilidad 1 0 1 0
4 29996  Emprendimiento y liderazgo 0 1 0 0
4 51456  Optatividad en movilidad 3 0 3 0
4 29998 Inglés técnico 22 0 22 0
4 29999  Aleman técnico 1 0 1 0

6.5.— Tablas de rendimiento y resultados académicos

Tabla 6.5.1.1: Tasas de éxito/rendimiento/eficiencia

Titulacién: Grado en Ingenieria Quimica
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura
Datos a fecha: 09-02-2025

Curso Exito Rendimiento
2018-2019 74.63 60.65
2019-2020 79.5 66.09
2020-2021 77.08 64.26

Tasa
éxito

63.16

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

0.00

100.00

100.00

100.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Tasa
rend

53.33

100.00

100.00

100.00

87.50

100.00

0.00

100.00

100.00

87.50

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Eficiencia

82.55

82.58

80.44



Curso Exito Rendimiento

2021-2022 7591 62.13
2022-2023 80.74 67.11
2023-2024 78.59 68.9

Tabla 6.5.2.1: Tasas de abandono/graduacion

Titulacién: Grado en Ingenieria Quimica
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura
Datos a fecha: 09-02-2025

Curso de la cohorte de nuevo ingreso (*) Abandono
2018-2019 41.43
2019-2020 40
2020-2021 41.38

Eficiencia

81.98

76.2

75.5

Graduacion

21.43

34.29

18.97

(*) El curso de la cohorte de nuevo ingreso muestra el curso académico de inicio de un conjunto de
estudiantes que acceden a una titulacion por preinscripcion. Los datos de la tasa de graduacion y
abandono de una cohorte en el curso académico 'x' estaran disponibles a partir del curso 'x+n',

donde n' es la duracion en anos del plan de estudios.

Tabla 6.5.3.1: Tasas de duracion

Titulacién: Grado en Ingenieria Quimica
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura
Datos a fecha: 09-02-2025

Curso
2018-2019
2019-2020
2020-2021
2021-2022
2022-2023

2023-2024

7.— Satisfaccion y egreso

Duracién media graduados

5.09

531

5.39

5.29

5.78

5.67

Estandar establecido por la ACPUA: La satisfacciéon de los agentes implicados y la trayectoria de las
personas egresadas del programa formativo son congruentes con los objetivos formativos y el perfil

de egreso y satisfacen las demandas sociales de su entorno.



7.5.— Tablas de satisfaccion y egreso

Tabla 7.5.1: Satisfaccién y egreso

Estudio: Grado en Ingenieria Quimica
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura

Plan: 435
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Encuesta
% Tasa Media % Tasa Media %Tasa Media %Tasa Media % Tasa Media % Tasa Media
Practicas externas — — — — — — — — 13.33 448 13.79 4.30

curriculares. Alumnos.

Insercién laboral de 12.82  3.80 17.07 3.14 16.00 4.00 3571 422 — — - —
egresados universitarios

Evaluacién de la 29.23 3.97 38.71 3.90 38.53 401 26.99 4.08 - - - -
ensefanza

Encuesta de valoracién — — — - — - — — 43.89 425 48.70 421
de la docencia

Cuestionario de — 4.10 — 4.09 — 4.28 — 4.34 — — — —
valoracién de la actividad

docente

Satisfaccion del 27.50 3.88 28.70 396 2790 410 2110 3.86 1690 3.88 17.95 3.93

profesorado con la
titulacion y los servicios

Satisfaccién global con la 3280 381 27.70  3.79 4630 3.72 4150 370 43.75 3.80 38.67 3.78
titulacion

Trabajo fin de grado 2930 4.20 21.50 3.83 38.80 424 3580 4.10 4219 444 38.67 4.09
master.
Satisfaccion del 100.00 3.93 10000 442 10000 401 84.60 396 10000 3.89 - -

alumnado con el
programa ERASMUS

En la encuesta de valoraciéon de la docencia:

¢ El dato de la tasa se refiere a Encuesta de valoracion de la docencia (bloque ensefianza)
¢ El dato de la Media se refiere a Encuesta de valoracion de la docencia (bloque profesorado)

— % Tasa: n.? de respuestas/n.? de respuestas posibles. *En el cuestionario de valoracion de actividad
docente no es posible calcular la tasa de respuesta al ser desconocido el niimero de respuestas
posibles.

— Media: media de satisfacciéon en una escala de valores de 1 a 5.

8.— Orientaciones a la mejora



8.1.— Valoracion del curso/cursos e identificacion de los aspectos susceptibles
de mejora

En este apartado se muestran las conclusiones tras el proceso de andlisis y reflexion sobre los
apartados anteriores, identificando aspectos susceptibles de mejora que serviran de base para la
elaboracion del PAIM del siguiente curso.

A continuacion se valoran algunos de los datos que se han presentado en los apartados
anteriores y que son relevantes para el Titulo:

® Evolucion del Estudiantado de Nuevo Ingreso

El numero de estudiantes de nuevo ingreso en el curso 2023-2024 fue de 79, incrementandose
respecto al curso anterior (64), aunque por debajo del limite maximo de plazas ofertadas (85). Este
incremento no es casual, ya que en el curso 2024-2025 se alcanz6 un total de 84 estudiantes de
nuevo ingreso, lo que evidencia la efectividad de las acciones implementadas para promover el acceso
a la titulacion. Sin embargo, es fundamental mantener estos esfuerzos para captar a estudiantes con
vocaciéon hacia este Grado. En este sentido, se han llevado a cabo jornadas de difusién del Titulo
dirigidas a potenciales estudiantes.

* Presencia del Género Femenino

El Grado en Ingenieria Quimica destaca por su elevada proporcion de estudiantes del género
femenino (48.7%), una tendencia consistente en el histérico del Titulo y poco comun en el ambito de
las ingenierias. Dado el éxito ocupacional del Grado para ambos géneros, se continuara difundiendo
el mensaje de que la Ingenieria Quimica es una disciplina sin sesgos de género.

* Nota Media de Admision

En el curso 2023-2024, la nota media de admision fue de 10.336, la segunda mas alta desde la
implantacién del Titulo, solo superada por la del curso 2022-2023 (10.827). Esta tendencia favorable
puede contribuir a mejorar las tasas de éxito en las asignaturas de primer curso y a reducir la tasa
de abandono. Se continuara trabajando en la promocion del Titulo para atraer estudiantes motivados
con notas de acceso elevadas.

Los analisis del Sistema Interno de Calidad reflejan los siguientes aspectos:
* Sistema Interno de Calidad del Titulo

Satisfaccion del PAS: Valorado en 4.17/5, en linea con cursos anteriores (4.03/5 en 2022-2023).

Satisfaccion del Estudiantado: Se mantiene estable en 3.78/5 (3.8/5 en 2022-2023). Aunque
algunos aspectos, como la "Orientacion profesional y laboral" (2.97/5), reciben bajas valoraciones,
esto contrasta con los esfuerzos realizados en talleres y actividades orientativas, cuya baja
participacion limita su impacto. Por otro lado, se valoran positivamente la organizacion del Titulo, la
coherencia entre guias docentes y su desarrollo, el tamano de los grupos de practicas, los recursos
disponibles y los servicios bibliograficos. La tasa de respuesta fue del 38.67%, en linea con otras
encuestas similares.

Satisfaccion del PDI: Alcanzé 3.93/5, ligeramente superior al curso anterior (3.88/5). Las
principales areas de mejora incluyen los "Conocimientos previos del estudiantado" (2.95/5) y la
"Adecuacion de horarios" (por debajo de la media). Sin embargo, destacan valoraciones positivas
como la "Disponibilidad y utilidad de la informaciéon sobre el Titulo" (4.55/5) y la "Gestion
administrativa" (4.15/5). La tasa de respuesta fue baja (17.95%), lo que evidencia una limitada
participacion en el sistema de calidad.

Evaluacion de la Ensenanza y Actividad Docente: Ambas dimensiones han sido valoradas
positivamente, con puntuaciones de 4.21/5y 4.17/5, respectivamente. Estos resultados reflejan una
mejora continua y el compromiso del profesorado con la excelencia formativa



En conclusion, el Grado en Ingenieria Quimica sigue consolidandose como una opcion académica
atractiva, con mejoras progresivas en la calidad de ensefnanza, aunque persisten
desafios relacionados con la participacion en el sistema de calidad y el desarrollo de actividades
formativas innovadoras.

* Composicion y Calidad del Personal Académico

El nimero de profesores que integran el Titulo se ha estabilizado en comparaciéon con cursos
anteriores, garantizando la continuidad de la actividad docente. Cabe destacar que cerca del 70% de
esta plantilla esta compuesta por personal fijo con contrato indefinido, lo que asegura una sélida
base de estabilidad y experiencia. En el primer curso, considerado especialmente complejo debido a
su menor tasa de éxito, la docencia es mayoritariamente impartida por Profesores Titulares de
Universidad. Esta asignacion es especialmente relevante, ya que su experiencia docente resulta
esencial para afrontar los retos de este nivel formativo inicial. El andlisis de los indicadores de
cualificacién del profesorado, como el numero de sexenios de investigacién y quinquenios docentes,
confirma que el equipo docente esta compuesto por profesionales altamente cualificados y con amplia
experiencia. Esta sélida composicién contribuye significativamente a la excelente valoracién de la
actividad docente en el Titulo

* Formacion para la Mejora de la Docencia

El profesorado del Titulo ha mostrado un continuo compromiso con su formaciéon docente. Durante
el curso académico, 29 docentes han participado en 33 cursos organizados por el Centro de
Innovaciéon, Formacion e Investigacion en Ciencias de la Educacion (CIFICE) de la Universidad de
Zaragoza, obteniendo la calificaciéon de "APTO" en todos ellos. El promedio de cursos realizados por el
profesorado se mantiene estable en comparacién con anos anteriores, reflejando la consistencia en el
esfuerzo por mejorar las competencias pedagégicas y garantizar una ensenanza de alta calidad.

En el Titulo se han presentado 11 ponencias dentro del programa Expertia. El numero de
ponencias es adecuado para un titulo de 240 créditos ECTS , aunque podria mejorarse. A
continuacion se resumen los detalles sobre estas ponencias:

Departamento

Arquitectura

Direccién y Organizaciéon de
Empresas

Direcciéon y Organizacion de
Empresas

Direccién y Organizacion de
Empresas

Ingenieria de Disefo y Fabricacion

Ingenieria Quimica y Tecnologias
del Medio Ambiente

Ingenieria Quimica y Tecnologias
del Medio Ambiente

Ingenieria Quimica y Tecnologias
del Medio Ambiente

Profesor
Proponente

Carmen Diez Medina

Pedro Sanchez Sellero

Ana Clara Pastor

Tejedor

M? Jesus Alonso Nuez

Eduardo J. Sanchez

Alvarez

Carlos Téllez Ariso

Judith Sarasa Alonso

Maria Ujué Alzueta
Ania

Profesional
Colaborador

Javier Malo de Molina
Bodelén

José Manuel Garcia
Marquez

Ivdn Romero

Alfonso Puértolas
Marcén

Carlos Anton Tomey

Javier Sanchez Lainez

José Vicente Andrés
Ros

Mario Borruey
Samper

Asignatura

Walking as a cognitive and creative process

Fundamentos de administracion de empresas

Emprendimiento y liderazgo

Emprendimiento y Liderazgo

Seguridad y prevencion de riesgos enprocesos

industriales

Operaciones de separacion

Gestion de residuos e impacto ambiental ,

Impacto Ambiental EERR

Ingenieria del Medio Ambiente



Ingenieria Quimica y Tecnologias M? Benita Murillo Cecilia Foronda Diez Herramientas de sostenibilidad ambiental para

del Medio Ambiente Esteban implementar la agenda 2030

Matematica Aplicada M? Angeles Fernando Vea Historia de la Tecnologia y de la Construccion
Velamazan Gimeno Muniesa Arquitectonica

Quimica Organica M? Jesus Blesa Miguel Angel Reacciones de Polimerizacion
Moreno Caballero

La Universidad de Zaragoza establece como objetivo fundamental la promocion de la innovacién y la
excelencia docente, incentivando la participacion de todo el personal docente en proyectos orientados
a la mejora de los procesos de ensenanza-aprendizaje. Estas iniciativas buscan desarrollar
herramientas y recursos pedagogicos que no solo optimicen la efectividad de la formacion, sino que
también la hagan mas atractiva y adaptada a las necesidades profesionales y los retos sociales
actuales. En este contexto, el profesorado del Titulo (43 docentes) ha participado en 32 proyectos de
innovacion docente, lo que refleja un notable compromiso con la mejora continua. Este dato refuerza
la tendencia positiva observada en los resultados formativos histoéricos del Titulo. Sin embargo, es
importante destacar que, aunque el profesorado demuestra un elevado interés en implementar
mejoras docentes, a menudo estas iniciativas se desarrollan de manera individual en sus
asignaturas y no siempre en el marco de proyectos de innovacién docente institucionalizados.

®* Movilidad del estudiantado

En cuanto a la movilidad del estudiantado asociado al Titulo, se ha recibido a 6 estudiantes de
diversos programas de intercambio y se han enviado 12 estudiantes a otras universidades. Estos
datos indican una estabilizacion en los valores registrados antes de la pandemia de COVID-19.
Ademas, este nivel de movilidad se considera adecuado, ya que refleja el interés del estudiantado por
complementar su formacién en un contexto internacional, aspecto que resulta esencial para su
futura proyeccién profesional.

* Resultados del proceso de formacion

El analisis de los resultados académicos del Grado en Ingenieria Quimica (GIQ) refleja una evolucion
positiva en el rendimiento del estudiantado a lo largo de los cursos. El porcentaje promedio de
estudiantes que no se presentan a los examenes disminuye progresivamente, pasando del 13% en
primer curso al 11% en segundo, 13% en tercero y 7% en cuarto curso. En este ultimo caso, el
porcentaje esta relacionado, en su mayoria, con estudiantes que no presentan la asignatura de
Trabajo Fin de Grado (TFG).

El porcentaje de no presentados en tercer curso es ligeramente superior al de otros cursos, sin una
razén aparente que lo explique. En los demas cursos, la tendencia observada es coherente con la de
anos académicos anteriores, marcando una notable mejora respecto a los cursos 2017-2018 y
2018-2019. Esto evidencia el impacto de las estrategias docentes y de coordinacion para optimizar el
rendimiento del estudiantado.

En cuanto a los suspensos, el porcentaje disminuye significativamente a medida que se avanza en la
titulacion: 25% en primer curso, 18% en segundo, 15% en tercero y 6% en cuarto curso. Sin
embargo, algunas asignaturas presentan una alta proporcién de estudiantes no presentados o con
bajo rendimiento, lo cual requiere un analisis detallado para implementar mejoras especificas.

Se definen las siguientes métricas para interpretar los resultados:

Los valores de TE y TR aumentan progresivamente con los cursos. La TE mejora desde un 74% en
primer curso hasta un 79%, 85% y 93% en segundo, tercero y cuarto curso, respectivamente. Esta
tendencia ha sido consistente a lo largo de los informes histéricos, destacandose la mejora en primer
curso, donde la TE pas6 del 58% en el curso 2018-2019 al 74% en el curso 2023-2024.



De manera similar, la TR presenta una evolucién favorable, siendo del 65% en primer curso y
alcanzando el 88% en cuarto curso. Estas mejoras son el resultado de los esfuerzos por reducir la
tasa de suspensos en los primeros cursos, alineados con las recomendaciones recibidas en la
evaluacion del sello de calidad EUR-ACE.

Sin embargo, se observa una reduccion en la tasa de eficiencia (relacion entre los créditos tedricos
del plan de estudios y los créditos realmente matriculados por los graduados). Este indicador pasé de
82.5% en 2018-2019 al 74.85% en el curso actual, incrementando ligeramente la duracion media de
la graduacion a 5.8 anos.

Los esfuerzos en primer curso también se reflejan en la disminucién de la tasa de abandono, que
bajo del 54% (cohorte 2016-2017) al 41% (cohorte 2020-2020).

* Mejoras necesarias en asignaturas especificas

El analisis destaca asignaturas como Ingenieria de Materiales y Termodinamica Técnica y
Fundamentos de Transmisiéon de Calor, que presentan desafios en términos de TS y TR. Las medidas
tomadas hasta ahora no han sido plenamente efectivas, por lo que se propone un seguimiento
exhaustivo para consolidar estrategias que mejoren el rendimiento académico y la claridad de las
guias docentes. En el caso de la asignatura Ingenieria de Materiales se considera necesario modificar
los criterios de evaluacion

En contraste, asignaturas como Mecdnica de Fluidos muestran tasas de éxito cercanas al 100% y
una ausencia de estudiantes no presentados. Esto sugiere la necesidad de revisar las rubricas de
evaluacion y dinamicas de clase, asegurando que todos los estudiantes adquieran las competencias
necesarias.

Conclusiones y recomendaciones

®* Mejorar el perfil de ingreso: Difundir el titulo para captar estudiantes motivados que
reduzcan la tasa de abandono y suspensos en primer curso.

® Optimizar el rendimiento académico en primer curso: Implementar un seguimiento mas
riguroso para apoyar a los estudiantes con carencias metodologicas o académicas.

* Fortalecer la participacion en evaluaciones: Concienciar a estudiantes y profesores sobre la
importancia de las encuestas de evaluacion para mejorar la calidad del titulo.

* Aumentar la relacion con el ambito profesional: Incrementar las actividades del programa
Expertia y difundir las vias de insercion laboral, incluido el incremento del estudiantado a
estos eventos formativos.

°* Fomentar competencias transversales: Reintroducir actividades formativas innovadoras,
como trabajos integrados y aprendizaje basado en problemas, buscando soluciones que no
sobrecarguen el encargo docente.

® Continuar el seguimiento de asignaturas criticas: Supervisar asignaturas con rendimiento
bajo para implementar medidas efectivas de mejora.

El informe concluye destacando que, aunque persisten desafios, el perfil de egreso de los estudiantes
es altamente valorado en el mercado laboral, con altos niveles de empleabilidad, satisfaccion
profesional y tiempos cortos para la insercién laboral.

8.2.— Respuesta a las recomendaciones contenidas en los informes externos de
las agencias de calidad

Una vez concluido el proceso de evaluacion para la renovacion de la acreditacion institucional de la
Escuela de Ingenieria y Arquitectura de la Universidad de Zaragoza, la Agencia de Calidad y
Prospectiva Universitaria de Aragéon emiti6 un informe favorable. En él, se destacan los puntos
fuertes identificados durante la evaluacion y se sugieren algunas recomendaciones que seran objeto
de seguimiento especial en las futuras evaluaciones.



A partir del analisis del informe recibido, se han propuesto acciones concretas en el Plan Anual de
Innovacién y Mejora, relacionadas con las siguientes recomendaciones:

- Estudiar las causas de los altos indices de abandono de algunas titulaciones, y proponer y
llevar a cabo acciones concretas para tratar de reducirlos.

- Analizar con profundidad la satisfaccion del estudiantado con la orientacién profesional para
identificar e implantar acciones de mejora que la hagan mas efectiva.

- Incorporar a la pagina web un apartado sobre actividades de orientacion profesional. Si bien
en la seccion “PROfesion” de la web se dedica un punto a practicas externas, otro a catedras y un
tercero a programas, se recomienda incorporar el plan de actividades de orientaciéon en alguna parte.

- Recoger informacién y elaborar informes de la insercion laboral de los egresados de la escuela,
a poder ser desglosados por titulaciones, al menos con caracter bi- o tri-anual.

8.3.— Identificacion de buenas practicas

La titulacion del Grado en Ingenieria Quimica organiza anualmente las Jornadas de Ingenieria y
Medio Ambiente (JIMA), un evento académico y profesional que conecta al estudiantado del titulo
con los ambitos de la Ingenieria Quimica y el Medio Ambiente. Estas jornadas, organizadas por el
propio estudiantado con el apoyo de la coordinacion del titulo y la Direccion de la EINA, cuentan con
financiacion de diversas Catedras de empresa de la Universidad de Zaragoza.

Las JIMA son un foro consolidado y distintivo del titulo, celebrandose de manera ininterrumpida
desde su inicio, incluso en situaciones excepcionales como la pandemia de COVID-19, cuando se
adaptaron al formato telematico. Durante el curso 2022-2023, se celebraron las XXII Jornadas JIMA,
como se refleja en este enlace. En ellas, investigadores y profesionales destacados del ambito
empresarial aragonés participan para abordar temas de actualidad relacionados con la Ingenieria
Quimica, el Medio Ambiente y la sostenibilidad. Este evento fomenta la interaccion entre el
estudiantado y los profesionales, creando un espacio de intercambio enriquecedor que refuerza la
motivacion por las buenas practicas y la sostenibilidad.

Sin embargo, en el curso 2023-2024, las jornadas no se llevaron a cabo debido a una deficiente
gestion de las tareas de organizacion por parte de los organizadores. Tampoco se proporcionaron
detalles claros sobre los motivos de esta situacion, lo cual es inadecuado dado que la coordinacion
del titulo ya habia solicitado financiacién para el evento y posteriormente ha habido que rechazarla.

Areas de mejora:

* A pesar de que las JIMA representan una buena practica altamente valorada y enriquecedora,
es fundamental reforzar la formacion y el seguimiento de las tareas organizativas del
estudiantado para evitar situaciones como las del curso 2023-2024.

* Se recomienda establecer procedimientos mas claros para la planificacion del evento,
incluyendo un cronograma detallado y la asignacién de responsabilidades especificas, y quizas
supervisadas por la coordinacion del titulo.

¢ Adicionalmente, se sugiere formalizar un mecanismo de reporte obligatorio que permita
documentar los avances y, en caso de incidencias, detallar las razones y soluciones propuestas
para garantizar la transparencia y la continuidad del evento.

Las JIMA son una practica ejemplar que contribuye significativamente al desarrollo académico y
profesional del estudiantado. Asegurar su correcta ejecucion en el futuro reforzara atin mas el
impacto positivo de este evento en la titulacion.


https://eina.unizar.es/noticia/xxii-jornadas-de-ingenieria-y-medio-ambiente-jima
https://eina.unizar.es/noticia/xxii-jornadas-de-ingenieria-y-medio-ambiente-jima

9.— Respuesta a las reclamaciones, quejas e incidencias recibidas

No se han recibido reclamaciones que destacar en esta seccion

10.— Fuentes de informacioén

— Carga automatica de datos e indicadores desde la aplicacion analitica DATUZ https://
datuz.unizar.es/

— Catalogo de indicadores (definicion): https://inspecciongeneral.unizar.es/sites/
inspecciongeneral.unizar.es/files/archivos/calidad_mejora/a-q212-2.pdf

— Encuestas de satisfaccion: https://encuestas.unizar.es/

11.— Datos de aprobacion

La Comision, disponiendo con antelacion de un borrador elaborado por el Coordinador del GIQ, se
reunié6 el 21 de enero de 2025 de forma telematica, facilitando con ello la presencia de los miembros
de la comision con sede laboral en otros centros de la Universidad de Zaragoza o en otras ciudades,
para trabajar sobre el informe y generar un borrador de mutuo acuerdo entre todos sus miembros.

El presidente de la Comision de Evaluacion de la Calidad del Grado en Ingenieria Quimica agradece
la labor de todos sus miembros:

Presidente --> Victor Sebastian Cabeza

Profesora--> Gloria Gea Galindo

Profesora--> Julia Herrero Albillos

Estudiante--> Lucia Lopez Diez

Estudiante--> Sergio Jiménez Lacruz

Experta externa del centro-->Isabel Ortiz de Solorzano Garcia
Experto externo del rector-->Javier Usoz Otal

Votos a favor/votos en contra/abstenciones: 7/0/0
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Anexo 2

Catalogo de indicadores del IEC

Apartado 1.1.Admision y reconocimiento
Tabla oferta/nuevo ingreso/matricula

Plazas ofertadas

Oferta de plazas de estudiantes de nuevo ingreso para cada curso académico, aprobada por el
Consejo de Gobierno de la UZ, comunicada al Consejo General de Politica Universitaria para su
estudio y determinacién, y publicada finalmente en el Boletin Oficial del Estado.

Estudiantes de nuevo ingreso

Matriculados en un plan de estudios que consumen alguna de las plazas ofertadas para un afo
y plan. Se incluyen expedientes SIGMA que han sido abiertos en cada curso académico y tienen
algun registro en cualquiera de los procedimientos de preinscripcidon. Observaciones:

1. No se consideran matriculados de nuevo ingreso los que acceden a un estudio por el
procedimiento de cambio de estudios, traslado de expediente, adaptacién al grado, o
los que anulan la matricula.

2. Los datos de matriculados de nuevo ingreso en el Grado en Ingenieria de Organizacion
Industrial, impartido en el Centro Universitario de la Defensa, se corresponden con los
estudiantes que se matriculan por primera vez en ese estudio y centro, de acuerdo con
la informacion que figura en las bases de datos de SIGMA.

3. Se excluyen las anulaciones de matricula.

Estudiantes matriculados

Numero de estudiantes -cuyos expedientes estan asociados a un plan de estudios oficial- que se
matriculan como minimo en una asignatura de ese plan de estudios, sin tener en cuenta si las
asignaturas han sido o no calificadas. Observaciones:

1. Se incluyen los estudiantes del plan que en virtud de programas de intercambio van a
estudiar a otras universidades espafiolas o extranjeras.

2. No se incluyen los estudiantes que sélo formalizan matricula con convalidaciones o
adaptaciones o reconocimiento de créditos.

3. Los estudiantes que en virtud de programas de intercambio vienen a la UZ a cursar
asignaturas de un plan concreto se cuentan en los planes 107 (Movilidad para 12 y 29
cicloy grado) 6 266 (Movilidad para master).

4. No se contabilizan los estudiantes que anulan la matricula.
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Titulados

Numero de estudiantes que han completado todos los créditos del plan de estudios, sin tener
en cuenta si han solicitado o no el titulo. Observaciones:

Para ser considerado graduado, un estudiante debe completar no sélo el nimero total de
créditos de un plan de estudios, sino los créditos minimos de cada tipo de asignatura (basicos,
obligatorios, optativos, etc.)

Tabla créditos reconocidos

Créditos reconocidos

Créditos que, habiendo sido obtenidos con anterioridad en una ensefianza oficial de cualquier
universidad, son computados en ensefianzas de la Universidad de Zaragoza a efectos de la
obtencidn de un titulo oficial de Grado y de Master. También se incluyen en este cémputo los
créditos por realizacion de actividades que tienen reconocimiento académico.

Se incluyen en el total los créditos incorporados desde ensefianzas anteriores a la implantacién
del Espacio Europeo de Educacién Superior. Se trataria por ejemplo de los créditos superados
por estudiantes que estaban cursando una licenciatura o diplomatura y no llegaron a titularse
en el momento en que se extinguieron estas titulaciones y se pasaron a un estudio de grado.

Estudiantes* con créditos reconocidos

Numero de estudiantes distintos que han obtenido reconocimiento de créditos segun la
definicidn del apartado anterior.

Créditos matriculados

Créditos matriculados -no anulados- por los estudiantes cuyos expedientes estan asociados a un
plan de estudios oficial, hayan sido calificados o no.

Entre estos créditos no se incluyen los correspondientes a reconocimiento, convalidaciones o
adaptaciones.

% Créditos reconocidos/Créditos matriculados

Cociente entre el total de créditos reconocidos y el total de créditos matriculados, definidos en
los apartados anteriores.

Tabla estudio previo de los estudiantes de nuevo ingreso

Valores posibles: Pruebas de Acceso, FP, Titulados, Mayores de 25, Mayores de 40, Mayores de
45,

Se distribuye el nimero de estudiantes de nuevo ingreso en la titulacidn entre la clase de estudio
cursado anteriormente por los estudiantes, que les da acceso a la Universidad, de acuerdo con
los requisitos establecidos por la legislacidn vigente. Observaciones:
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Los estudiantes procedentes de Bachillerato se incluyen en “Pruebas de Acceso”. Los
estudiantes procedentes de Ciclos Formativos de Grado Superior se incluyen en “FP”, aunque se
hayan presentado a la fase especifica de la EVAU.

Tabla perfil de ingreso de los estudiantes: procedencia (residencia familiar)
CCAA

Distribuye el nimero de estudiantes de nuevo ingreso segun la comunidad auténoma a la que
pertenece el cddigo postal de residencia familiar indicada por el estudiante en el curso
académico en que se matricula.

Valores posibles: Aragdn (si el cédigo postal de residencia familiar pertenece a las provincias de
Zaragoza, Huesca o Teruel), CCAA distinta a Aragdn y No informado (si el cddigo postal es 99999).

PAIS

Distribuye el nimero de estudiantes de nuevo ingreso en funcidn de si el pais de residencia
familiar grabado en SIGMA para cada estudiante pertenece o no al Espacio Europeo de
Educacién Superior.

Paises pertenecientes al EEES (a fecha 20/09/2022): Austria, Albania, Andorra, Armenia,
Azerbaijan, Bélgica, Bulgaria, Bosnia-Herzegovina, Suiza, Republica Checa, Croacia, Chipre,
Alemania, Dinamarca, Espafia, Eslovaquia, Estonia, Eslovenia, Eslovaquia, Francia, Liechtenstein,
Georgia, Reino Unido, Gibraltar, Grecia, Hungria, Italia, Irlanda, Islandia, Luxemburgo, Lituania,
Letonia, Letonia, Malta, Macedonia, Montenegro, Moldavia, Noruega, Holanda, Portugal,
Polonia, Rumania, Rusia, Suecia, Finlandia, Serbia, Turquia, Ucrania, Ciudad de Vaticano.

Tabla perfil de ingreso de los estudiantes: género

Distribuye el nUmero de estudiantes de nuevo ingreso segun el campo “Sexo” grabado para cada
estudiante en las bases de datos académicos.

Tabla perfil de ingreso de los estudiantes: edad

Distribuye el nUmero de estudiantes de nuevo ingreso segun la fecha de nacimiento grabada
para cada estudiante en las bases de datos académicos.

La edad es la que tienen a fecha 31 de diciembre del curso académico en que acceden a la
titulacién y se agrupa en los siguientes tramos: menor o igual que 24, entre 25y 29, entre 30 y
34, mayor o igual que 35.

Tabla nota media de admision y nota de corte

Promedio de las notas medias de admisién de los estudiantes de nuevo ingreso, segiin cada uno
de los tipos de estudio detallados en el indicador “Estudio previo de los alumnos de nuevo
ingreso”. Observaciones:

1. En el caso de los estudiantes de GRADO se indica la nota media de admisién de los
estudiantes de nuevo ingreso que tengan como estudio previo Pruebas de Acceso, FP,
Titulados Universitarios, Mayores de 25, Mayores de 40 o Mayores de 45.
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En el caso de los estudiantes de MASTER UNIVERSITARIO, no aplica.
No hay datos del Grado en Ingenieria de Organizacion Industrial, impartido en el Centro
Universitario de la Defensa, por no participar este centro en el proceso general de
preinscripcion.

4. Nota de corte EVAU: es la nota mds baja de admision de entre la totalidad de
matriculados de nuevo ingreso en un estudio en el cupo general (Pruebas de Acceso +
FP) en la convocatoria ordinaria, calculada a fecha 31 de diciembre del curso académico
indicado. Incluye el efecto que sobre las listas de admisidn tienen los llamamientos y la
resolucién de recursos.

5. Unanota de corte de 5,000 indica que todos los solicitantes por el cupo general han sido
admitidos.

6. Si en la convocatoria extraordinaria se indica “No definido” significa que el estudio
cubrié toda la oferta de plazas en la convocatoria ordinaria.

Apartado 4.1 Personal Académico

Tabla estructura del profesorado

Numero de profesores que imparten docencia en las asignaturas impartidas en centros propios
de la Universidad de Zaragoza, correspondientes a planes de estudios oficiales de grado y
master.

Todos los datos de profesorado se clasifican segin la categoria o cuerpo docente a que
pertenecen los profesores encargados de la imparticién de la docencia. La categoria indicada es
la que consta a fecha 30 de junio del curso indicado, o a la fecha fin de contrato del profesor, si
ésta es anterior al 30 de junio del curso indicado. El valor “no informado” significa que no
encuentra informacion en las bases de datos de personal durante el curso indicado.

Para categoria o cuerpo docente se indica:
Total n2 prof.

Numero de profesores que imparten asignaturas correspondientes al estudio y afio académico
indicado.

%

Porcentaje que supone el profesorado de cada categoria o cuerpo docente sobre el total de
profesores de la titulacion.

En primer curso

Numero de profesores que imparten asignaturas de primer curso en el estudio y afio académico
indicado.
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Ne Total sexenios

Suma de sexenios o tramos de investigacion que tienen reconocidos (por la CNEAI vy
autondmicos) a efectos econdmicos los profesores encargados de la imparticion de la docencia.
Observaciones:

e El total de sexenios se calcula a fecha 30 de junio del curso indicado, o a la fecha fin de
contrato del profesor, si ésta es anterior al 30 de junio del curso indicado.
e En el caso de titulaciones impartidas en centros adscritos, no aplica.

Total quinquenios

Suma de quinquenios o tramos de docencia que tienen reconocidos a efectos econémicos los
profesores encargados de la imparticion de la docencia. Observaciones:

e Eltotal de quinquenios se calcula a fecha 30 de junio del curso indicado, o a la fecha fin
de contrato del profesor, si ésta es anterior al 30 de junio del curso indicado.
e En el caso de titulaciones impartidas en centros adscritos, no aplica.

Horas impartidas

Numero de horas de docencia correspondientes a la imparticion de asignaturas
correspondientes a planes de estudios oficiales de grado y mdster en centros propios de la
Universidad de Zaragoza. En el caso de titulaciones impartidas en centros adscritos, no aplica.

Tabla evolucion del profesorado

Horas profesorado permanente
Porcentaje que sobre el total de horas impartidas corresponde al profesorado permanente.

Segun la disposiciéon adicional décima de los Estatutos de la UZ, “son profesores con vinculacion
permanente a la Universidad los funcionarios de los cuerpos docentes universitarios y los
profesores contratados con caracter indefinido". Por tanto, se consideran profesorado
permanente:

e Funcionarios de los cuerpos docentes universitarios: catedrdticos de universidad,
profesores titulares de universidad, catedrdticos de escuela universitaria y profesores
titulares de escuela universitaria.

e Profesores contratados con caracter indefinido: los que tienen régimen juridico
"laboral" y contrato con modalidades "indefinido fijo" o "indefinido no fijo".

Horas profesorado no permanente

Porcentaje que sobre el total de horas impartidas corresponde al profesorado no permanente,
no incluido entre el profesorado detallado en el apartado anterior.
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Apartado 4.2 Personal de Apoyo a la Docencia
Tabla evolucion del PAS de apoyo a la docencia (datos por centro)

Numero de efectivos de Personal de Administracién y Servicios del centro (*) en que se imparte
la titulacidn, que constan en las bases de datos de personal con nombramiento/contrato activo
a 30 de junio, distribuidos segun:

e Especialidad RPT: es el area a la que se adscriben los puestos cuando éstos estan
incluidos en la Relaciéon de Puestos de Trabajo del Personal de Administracién y
Servicios:

Valores posibles: Area de Administracién y Servicios Generales; Area Técnica, de
Mantenimiento y Oficios; Area de Apoyo a la Docencia e Investigacion y Laboratorios,
Archivos y Bibliotecas.

e Tipo de personal: se distribuye segun el régimen juridico y sus modalidades.

Valores posibles: de carrera o interinos (funcionarios), indefinidos o temporales
(laborales).

(*) En el caso de titulaciones impartidas en centros de Teruel, el PAS estd adscrito a la unidad administrativa.

Apartado 5 Recursos para el aprendizaje
Tabla estudiantes en planes de movilidad: IN

Numero total de estudiantes de otras universidades que, en virtud de programas de intercambio
de entrada a la Universidad de Zaragoza, se matriculan en los planes de movilidad 107
(Movilidad para 12 y 22 ciclo y grado) 6 266 (Movilidad para master) para cursar asignaturas del
plan de estudios.

Un mismo estudiante puede contabilizarse en planes de estudios distintos, dado que las
asignaturas en las que se matricula pueden estar asignadas a planes de estudios diferentes.

Los estudiantes se distribuyen en los diferentes programas de movilidad existentes: Erasmus,
SICUE, Movilidad Iberoamérica, UZ/Norteamérica, Oceania y Asia, Movilidad virtual UNITA, etc.

Tabla estudiantes en planes de movilidad: OUT

Numero total de estudiantes del plan que realizan una estancia temporal en otra universidad,
en el marco de los acuerdos bilaterales o programas de movilidad suscritos por la Universidad
de Zaragoza.

Los estudiantes se distribuyen en los diferentes programas de movilidad existentes: Erasmus,
SICUE, Movilidad Iberoamérica, UZ/Norteamérica, Oceania y Asia, Movilidad virtual UNITA, etc.

Tabla porcentaje de titulados con estancia de movilidad internacional
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Relacién porcentual entre los estudiantes titulados en el curso académico indicado que han
realizado en alguno de los aifos en que han estado matriculado una estancia en una universidad
extranjera en el marco de los acuerdos bilaterales o programas de movilidad internacionales y
el nimero de estudiantes que han completado todos los créditos del plan de estudios, sin tener
en cuenta si han solicitado o no el titulo.

Apartado 6.1 Resultados del proceso de formacion
Tabla Distribucion de calificaciones

Numero de estudiantes clasificados segun la calificacion que han recibido en las asignaturas
matriculadas: No presentado, Suspenso, Aprobado, Notable, Sobresaliente, Matricula de Honor,
Otros. Para cada asignatura se muestra el nimero de estudiantes que recibe cada calificacidon y
el porcentaje que representa éste sobre el total de matriculados en la asignatura.

Tabla analisis de los indicadores

Numero de estudiantes que han recibido calificacién en las asignaturas matriculadas. Se
distribuyen de la siguiente manera:

Matriculados

Se contabilizan los estudiantes que han recibido calificacidn (presentado o no presentado) en
actas. Debe tenerse presente que en los cursos académicos sin finalizar puede haber créditos
pendientes de calificar. Las asignaturas adaptadas, convalidadas o reconocidas no se tienen en
cuenta para este célculo.

Estudiantes asignatura reconocida

Numero de estudiantes que reconocen créditos que, habiendo sido obtenidos con anterioridad
en una ensefanza oficial de cualquier universidad, son computados en ensefianzas de la
Universidad de Zaragoza a efectos de la obtencién de un titulo oficial de Grado y de Master. Se
incluyen en este cdmputo los créditos de asignaturas que han sido adaptadas y los créditos
convalidados, es decir, los que el alumno consigue para la titulacidn en la que esta matriculado,
por superacion de conocimientos académicos previos o realizaciéon de actividades que tienen
reconocimiento académico.

Aprobados

Numero de estudiantes matriculados en asignaturas cuyos resultados en actas incluye
cualquiera de las siguientes calificaciones: Aprobado, Aprobado por compensacién, Apto,
Matricula de Honor, Notable, Sobresaliente, Evaluacién Positiva. Las asignaturas adaptadas,
convalidadas o reconocidas no se tienen en cuenta para este calculo.

Suspendidos

Numero de estudiantes matriculados en asignaturas cuyos resultados de examen han obtenido
cualquiera de las siguientes calificaciones: S=Suspenso, SC=Suspenso compensable.
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No presentados

Numero de estudiantes matriculados en asignaturas cuyos resultados de examen han obtenido
la calificacion “No Presentado”.

Tasa éxito

Relacién porcentual entre el nimero total de créditos superados por los estudiantes en una
asignatura (“Aprobados”) y el nimero total de créditos presentados a examen (“Aprobados” +
“Suspendidos”). Observaciones:

Se cuentan los créditos presentados una sola vez en el curso académico aunque se haya
presentado a mas de una convocatoria en ese mismo curso.

Se excluyen del cdlculo los créditos de asignaturas cursadas por estudiantes de la
Universidad de Zaragoza en otras universidades en virtud de un programa de
intercambio, los créditos de asignaturas del plan matriculados por estudiantes de
programas de movilidad de otras universidades, los créditos matriculados en
asignaturas que no son las del plan del alumno y los créditos reconocidos, adaptados o
convalidados.

Tasa rendimiento

Relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados por los estudiantes en una
asignatura (“Aprobados”) y el numero total de créditos matriculados (“Matriculados”).
Observaciones:

Se consideran créditos matriculados aquellos que han sido evaluados, es decir, que han
recibido calificacion (presentado o no presentado) en actas.

Se excluyen del calculo los créditos de asignaturas cursadas por estudiantes de la UZ en
otras universidades en virtud de un programa de intercambio, los créditos de
asignaturas del plan matriculados por estudiantes de programas de movilidad de otras
universidades, los créditos matriculados en asignaturas que no son las del plan del
alumno vy los créditos reconocidos, adaptados o convalidados.

Apartado 6.2 Rendimiento y resultados académicos

Tabla tasas de éxito/rendimiento/eficiencia

Tasa de Exito

Relacién porcentual entre el nimero total de créditos superados por los estudiantes en un
estudio y el nimero total de créditos presentados a examen, teniendo en cuenta para su célculo
los créditos matriculados por los estudiantes del plan en asignaturas de ese plan. Observaciones:

Se cuentan los créditos presentados una sola vez en el curso académico aunque se haya
presentado a mas de una convocatoria en ese mismo curso.
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e Se excluyen del célculo los créditos de asignaturas cursadas por estudiantes de la UZ en
otras universidades en virtud de un programa de intercambio, los créditos de
asignaturas del plan matriculados por estudiantes de programas de movilidad de otras
universidades, los créditos matriculados en asignaturas que no son las del plan del
estudiante y los créditos reconocidos, adaptados o convalidados.

Tasa de Rendimiento

Relacién porcentual entre el niumero total de créditos superados por los estudiantes en un
estudio y el numero total de créditos matriculados, teniendo en cuenta para su calculo los
créditos matriculados por los estudiantes del plan en asignaturas de ese plan.

e Criterio de calculo: se excluyen del calculo los créditos de asignaturas cursadas por
estudiantes de la UZ en otras universidades en virtud de un programa de intercambio,
los créditos de asignaturas del plan matriculados por estudiantes de programas de
movilidad de otras universidades, los créditos matriculados en asignaturas que no son
las del plan del estudiante y los créditos reconocidos, adaptados o convalidados.

Tasa de Eficiencia

Relacién porcentual entre el nimero total de créditos que han superado el conjunto de
graduados de un determinado afio académico a lo largo del estudio en el que se han titulado y
el nimero total de créditos en que se han matriculado. Criterios de célculo:

e Se excluyen los estudiantes de cursos de adaptacién a grados.
e Se excluyen los estudiantes que tengan reconocidos (o adaptados o convalidados) mas
del 15% de los créditos del plan de estudios.

Ejemplos: si un estudiante se ha matriculado a lo largo del estudio en 240 créditos y supera
esos 240 créditos, su tasa de eficiencia es del 100%. Si reconoce 10 créditos y se matricula
en 230, superando esos 230, su tasa de eficiencia es del 100%. Si se ha matriculado en mas
créditos de los necesarios (245) pero los supera todos (245), su tasa de eficiencia es del
100%. Si, por el contrario, un estudiante se ha matriculado a lo largo del estudio en 250
créditos, superando 240, su tasa de eficiencia es del 96% (240/250).

Tabla tasas de abandono/graduacion
Tasa de Abandono

Relacién porcentual entre el niUmero total de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que
debieron obtener el titulo el afio académico previsto, de acuerdo con la duracién del plan, y que
no se han matriculado ni en ese afio académico ni en el siguiente. Criterios de calculo:

e Se excluyen los alumnos de cursos de adaptacion a grados.
e Se excluyen los alumnos que tengan reconocidos (o adaptados o convalidados) mas del
15% de los créditos del plan de estudios.
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e Se excluyen los alumnos acogidos a la modalidad de tiempo parcial en alguno de los
afios cursados.

Observaciones:

e En las titulaciones con duracién prevista de 1 afio, los dos afios consecutivos de no
matricula que se contabilizan para calcular esta medida son los dos afos siguientes al
de nuevo ingreso.

e Aunque un estudiante vuelva a matricularse pasados dos o mas afios desde el afio
académico de graduacién previsto, seguird computando en la “tasa de abandono”.

Importante: el curso académico que se indica es el de cohorte de entrada. Por ejemplo,
si se consulta el curso 2014, la tasa de abandono se calcula sobre los estudiantes de una
cohorte de entrada que accedieron a un estudio en el curso 2014-15. Si la duracidn del
estudio es 4 afios, el numerador de la tasa estara formado por el nimero de estudiantes
que sin titularse, no se matriculan ni en 2017-18 (afio previsto de graduacion) ni en 2018-
19 (afio previsto de graduacidon + 1). Para una titulacion de master de 1 afio y una
cohorte de entrada en el curso 2016-17, el numerador de la tasa estara formado por el
numero de estudiantes que, sin titularse, no se matriculan ni en 2017-18 ni en 2018-19.

Tasa de Graduacion

Porcentaje de estudiantes que se graddan antes de concluir el tiempo tedrico previsto de
finalizacion —de acuerdo con la duracién del plan- mds un ano, en relacién a su cohorte de
entrada. Criterios de célculo:

e Se excluyen los alumnos de cursos de adaptacion a grados.

e Se excluyen los alumnos que tengan reconocidos (o adaptados o convalidados) mas del
15% de los créditos del plan de estudios.

e Se excluyen los alumnos acogidos a la modalidad de tiempo parcial en alguno de los
afios cursados.

Importante: el curso académico que se indica es el de cohorte de entrada. Por ejemplo, si se
consulta el 2013, la tasa de graduacion se calcula sobre los estudiantes de una cohorte de
entrada que accedieron a un estudio en el curso 2013-14. Si la duracién del estudio es 4 afios, el
numerador de la tasa estara formado por el nimero de estudiantes que se titulan hasta 2016-
17 (afio previsto de graduacién) o en 2017-18 (afio previsto de graduaciéon + 1). Para una
titulacién de master de 1 afio y una cohorte de entrada en el curso 2016-17, el numerador de la
tasa estara formado por el nimero de estudiantes que se titulan en 2016-17 o en 2017-18.

Pagina 10 de 11




PROCEDIMIENTO PARA LA ELABORACION DEL
INFORME DE EVALUACION DE LA CALIDAD DE

) ) LAS TITULACIONES DE GRADO Y MASTER
Universidad UNIVERSITARIO

Zaragoza

Anexo 2: Catdlogo de Indicadores del IEC

Codigo: A-Q212-2

Version: 1.0

Fecha: noviembre de 2022

Pagina 11 de 11

Tabla duracion media graduados

Media de los afios que tardan los alumnos graduados en obtener el titulo.

Célculo de la duracién: ano de obtencién del titulo — ano de acceso al estudio + 1

Criterios de célculo:

e Se excluyen los alumnos de cursos de adaptacién a grados.

e Se excluyen los alumnos que tengan reconocidos (o adaptados o convalidados) mas del

15% de los créditos del plan de estudios.

e Se excluyen los alumnos acogidos a la modalidad de tiempo parcial en alguno de los

anos cursados.
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Plan anual de innovacion y mejora — Graduado en Ingenieria Quimica

Curso 2022/2023

1.— Acciones que no conllevan modificacién del titulo

12495

Ambito de
mejora

01 Desarrollo
del estudio.
Itinerario
académico.

Necesidad detectada

Adaptacion del titulo al
RD 822/2021 segun el
calendario acordado
entre el centro y el
Vicerrectorado de
Politica Académica

Objetivo de mejora

Implantacion del plan de
estudios de la Titulacién
segln el proceso de
adaptacién el RD
822/2021

Descripcion de la accion

Coordinar a todos los
agentes dependientes del
Titulo para que se
cumplan las fechas de
implantaciony el
procedimiento descrito
en la Menoria de
Verificacion.

Responsable

de

aprobacion Plazo

C - Equipo 2024-2025
de direccién

del centro

Indicadores

IND-1 Adaptacion del
titulo al calendario
acordado

Valores a alcanzar

IND-1Si

Valores
alcanzados

Si

Observaciones

La memoria de
verificacion del
Grado en
Ingenieria
Quimica fue
aprobada por la
ACPUAel dia 5
de Junio de
2024y
posteriormente
se aprobé el
proyecto
formativo en
Junta de
escuela, por lo
que el plan
nuevo se podria
introducir en el
curso
2025-2026

Estado

Ejecutada


http://www.unizar.es
http://www.unizar.es
http://www.unizar.es
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220151&anyo=2022&completado=1&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220151&anyo=2022&completado=1&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220151&anyo=2022&completado=1&sort=-objetivo
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220151&anyo=2022&completado=1&sort=-objetivo

12422

12425

12429

Ambito de
mejora

01 Desarrollo
del estudio.

Modalidades
de ensefanza

01 Desarrollo
del estudio.
Otros.

01 Desarrollo
del estudio.
Otros.

Necesidad detectada

Potenciar las actividades
docentes para el
desarrollo de
competencias
transversales

Consolidar la
implementacién de los
ODS de la Agenda 2030
de la ONU

Incrementar el nimero de
ponencias del programa
Expertia para acercar mas
el aula al ambito
profesional de la
Titulaciéon

Objetivo de mejora

Se ha observado un
descenso del desarrollo
de actividades formativas
innovadoras y/o relativas
al desarrollo de
competencias
transversales tales como
trabajos integrados entre
asignaturas, o trabajo en
equipo, aprendizaje por
problemas, etc.. todas
ellas son actividades que
requieren un seguimiento
por parte del profesorado

Continuar con el
compromiso actual para
seguir aflanzando en
todos los agentes del
Titulo la importancia de la
implementacién de los
ODS de la Agenda 2030

Mejorar la percepcién del
estudiantado sobre las
salidas profesionales del
Titulo y motivar al
estudiantado sobre el
interés de su profesion

Descripcion de la accion

Buscar formas de
potenciar de nuevo este
tipo de actividades
docentes tan
provechosas y que estén
en linea de la
modificacién de la
contabilidad del encargo
docente (causante de la
desaparicion). Es
complicada de ejecutar
por el entorno académico
y los horarios compactos
por el ahorro energético.

Elaboracién y aplicacién
del Plan de Accién para
implementar la Agenda
2030y ODSs en el titulo

Informar al profesorado
de la importancia de esta
accion para que puedan
invitar a profesionales del
Titulo en diferentes
asignaturas del Titulo

Responsable

de
aprobacion

C - Equipo
de direccién
del centro

C - Equipo
de direccién
del centro

C - Equipo
de direccién
del centro

Plazo

2024-2025

2024-2025

2024-2025

Indicadores

IND-1: Numero de
actividades docentes
transversales

IND-1: Se ha elaborado
el Plan de Accién si/no.
IND-2: Se ha aplicado el
Plan de Accién si/no.

IND-1: Numero de
charlas Expertia

Valores a alcanzar

IND-1: >2

IND-1: Si. IND-2: No
(se prevé la aplicacion
para un curso
posterior).

IND-1: >10

Valores
alcanzados

11

Observaciones  Estado

Esta accién En curso
sigue siendo
complicada de
implementar
por la carencia
de horas
destinadas a tal
efecto en la
planificacion de
cada
asignatura. Se
han mantenido
reuniones con
el profesorado
para poder
buscar acciones
conjuntas, pero
no ha habido
un avance
significativo.
No se quiere
dar por
desestimada
para que se
note el
problema que
sigue habiendo.

El analisis de Pendiente
los ODS que se

integran en la

titulacion esta

realizado, asi

como el plan de

accion, pero no

se ha aplicado.

En este curso Ejecutada
académico se

han realizado

11 ponencias

dentro del

marco del

Programa

Expertia


https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220151&anyo=2022&completado=1&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220151&anyo=2022&completado=1&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220151&anyo=2022&completado=1&sort=-objetivo
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220151&anyo=2022&completado=1&sort=-objetivo

12433

12424

Ambito de
mejora

01 Desarrollo
del estudio.
Otros.

01 Desarrollo
del estudio.
Perfil de
ingreso,
admision y
matricula.

Necesidad detectada

Revision de las
Asignaturas Punto
Control del titulo para las
6 competencias
transversales en
coherencia al nuevo
marco UZ

Mejorar el perfil de
ingreso al Titulo.

Objetivo de mejora

Integracién completa y
evaluada de aquellas
competencias
transversales propias para
las titulaciones de Grado
de la Universidad de
Zaragoza. Las
competencias
transversales seran: a)
Democraciay
sostenibilidad b) Trabajo
en equipo c) Pensamiento
critico d) Inteligencia
emocional e) Innovacién y
creatividad f)
Autoaprendizaje
permanente

Difundir el Titulo para
captar a un mayor
ndmero de estudiantado
motivado por los estudios
del Titulo

Descripcion de la accion

Establecer el mapa de
asignaturas que
funcionen como punto
control y que seran,
preferentemente, de
formacién basica u
obligatoria

Informar del perfil de
ingreso y egreso del
titulo, resaltando las
estadisticas de acceso
laboral.

Responsable
de

aprobacion Plazo

T- 2024-2025
Coordinacion
del titulo

C - Equipo 2024-2025
de direccion

del centro

Indicadores

IND-1 Elaborar el mapa
de asignaturas punto
control para el titulo si/
no

IND-1: Tasa de ingreso
en el Titulo

Valores a alcanzar

IND-1: Si

IND-1: 70-85

Valores
alcanzados

Si

79

Observaciones

Se ha realizado
el mapa de
asignaturas
punto control y
se han
integrado en el
proyecto
formativo

Se ha seguido
promocionando
la titulacion y
dandola a
conocer para
captara un
mayor nimero
de
estudiantado
motivado por
los estudios del
Titulo

Estado

Ejecutada

Ejecutada


https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220151&anyo=2022&completado=1&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220151&anyo=2022&completado=1&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220151&anyo=2022&completado=1&sort=-objetivo
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12434

12435

Ambito de
mejora

05 Recursos
para el
aprendizaje.
Servicios de
apoyoy
orientacién al
estudiante.

07 Encuestas
e indicadores
de satisfaccion
de los grupos
de interés.

Necesidad detectada

Difundir las vias de
acceso a practicas y la
insercion laboral

Mejorar sistema de
evaluacion de la
satisfaccion con la
ensefanza del Titulo

Objetivo de mejora

Informar al estudiantado
de los diferentes canales
para la busqueda de
practicas, de las salidas
profesionales del Titulo y
las herramientas que
tienen para mejorar sus
posibilidades de acceder
al mercado profesional

Incrementar la tasa de
respuesta a las encuestas
relativas a la ensefianza
de la Titulacién por parte
del estudiantado y del
profesorado.

Descripcion de la accion

Realizacion de charlas
informativas y de
orientacion laboral

Informar al estudiantado
y profesorado a través de

charlas de la utilidad de
las encuestas y de las
mejoras realizadas como
consecuencia de realizar
las encuestas

Responsable
de
aprobacion

C - Equipo
de direccién
del centro

C - Equipo
de direccién
del centro

Plazo

2024-2025

2024-2025

Indicadores

IND-1: NUumero de
charlas IND-2: % de
asistentes a las charlas
en el grupo docente

IND-1: N° de charlas
IND-2: Tasa de
respuesta del
estudiantado IND-3:
Tasa de respuesta del
profesorado

Valores a alcanzar

IND-1:4 IND-2: > 50%

IND-1: 5 IND-2: >60%
IND-3:>60%

Valores
alcanzados

IND-1: 2
IND-2: 12%

IND-1: 4
IND-2:48.7%
IND-3:17:95%

Observaciones

Se han llevado
a cabo acciones
tutoriales
dirigidas a
informar al
estudiantado
sobre aspectos
relacionados
con las
practicas
académicas
externasy las
salidas
profesionales,
proporcionando
orientacién
sobre
oportunidades
laborales y
desarrollo
profesional. Sin
embargo, estas
iniciativas han
registrado una
baja
participacién
por parte del
alumnado,

Como se puede
observar por
los indicadores,
esta accién no
se ha podido
conseguir
porque la tasa
de
participacién
del alumnado
ha sido mas
baja de lo
estimado.
Todavia ha sido
mas reducida la
participacién
del profesorado

Estado

Ejecutada

En curso
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2.— Acciones que conllevan modificacion del titulo

3.— Fecha aprobacion CGC

Fecha

31/01/2024
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