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e Curso 2023/2024

0.— Seguimiento del PAIM del curso anterior

0.1.— Conclusiones sobre el grado de ejecucién

Se han ejecutado las actividades propuestas correspondientes a la internacionalizacion del titulo y
practicas en empresa. El resto de iniciativas propuestas estan en curso, aunque en diferente grado
de ejecucion.

Sobre las asignaturas con bajo nivel de satisfaccién, ya se ha hablado con profesorado y estudiantes
y esta pendiente el informe.

En cuanto a las visitas a centros de FP, en el curso pasado s6lo se pudieron hacer 2, ya que la
actividad se propuso a mitad de curso y eso es dificil para esos centros.

En cuanto al analisis de la alta tasa de abandono, en el curso pasado no se pudo hacer mucho, pero
es una iniciativa estratégica que puede ayudar a conocer los motivos y, en su caso, establecer
medidas correctoras.

1.— Desarrollo y despliegue del plan de estudios

Estandar establecido por la ACPUA: El programa formativo se ha implantado de acuerdo con las
condiciones establecidas en la memoria del plan de estudios verificada y, en su caso, en sus
posteriores modificaciones.
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1.9.— Tablas de admisién y reconocimiento

Curso

2018-2019

2019-2020

2020-2021

2021-2022

2022-2023

2023-2024

Curso

2018-2019

2019-2020

2020-2021

2021-2022

2022-2023

2023-2024

Pruebas de acceso

FP

Titulados

Mayores de 25

Mayores de 40

Mayores de 45

Tabla 1.9.1.1: Oferta/Nuevo ingreso/Matricula

Titulacién: Grado en Finanzas y Contabilidad
Centro: Facultad de Economia y Empresa
Datos a fecha: 19-01-2025

Plazas ofertadas Estudiantes nuevo ingreso Estudiantes matriculados Titulados
150 129 485 67
150 141 490 74
150 132 488 59
150 120 460 73
150 132 441 47
150 134 446 35

Tabla 1.9.2.1: Créditos reconocidos

Estudio: Grado en Finanzas y Contabilidad
Centro: Facultad de Economia y Empresa
Datos a fecha: 19-01-2025

Créditos reconocidos Estudiantes con créditos reconocidos Créditos matriculados Porcentaje
1485 104 25741 5.77

1325 112 26461 5.01

2281.5 81 26673 8.55

1683.5 114 24835 6.78

1303.5 79 24172 5.39

1735 87 24946 6.96

Tabla 1.9.3.1: Estudio previo de los estudiantes de nuevo ingreso

Estudio: Grado en Finanzas y Contabilidad
Centro: Facultad de Economia y Empresa

2018 2019 2020 2021 2022 2023
107 116 109 98 107 117
19 23 18 20 23 16

2 1 4 0 1 1

0 0 1 1 0 0

1 1 0 0 1 0

0 0 0 1 0 0



Tabla 1.9.4.1: Perfil de ingreso de los estudiantes: procedencia (CCAA)

Estudio: Grado en Finanzas y Contabilidad
Centro: Facultad de Economia y Empresa

2018 2019 2020 2021 2022

Aragén 114 121 113 97 105
CCAA distinta a Aragon 14 19 17 23 26
1 1 2 0 1

No informado

Tabla 1.9.4.2: Perfil de ingreso de los estudiantes: procedencia (pais)

Estudio: Grado en Finanzas y Contabilidad
Centro: Facultad de Economia y Empresa

2018 2019 2020 2021 2022

Pais dentro del EEES 127 121 115 109 122
Pais fuera del EEES 2 20 17 11 10
0 0 0 0 0

No informado

Tabla 1.9.5.1: Perfil de ingreso de los estudiantes: género

Estudio: Grado en Finanzas y Contabilidad
Centro: Facultad de Economia y Empresa

2018 2019 2020 2021 2022
Hombre 67 78 75 68 81
Mujer 62 63 57 52 51
Otros 0 0 0 0 0
Tabla 1.9.6.1: Perfil de ingreso de los estudiantes: edad
Estudio: Grado en Finanzas y Contabilidad
Centro: Facultad de Economia y Empresa
2018 2019 2020 2021 2022
Menor de 25 123 132 118 111 125
25-29 4 6 5 3 3
30-34 0 2 3 2 1
35 o mayor 2 1 6 4 3

Tabla 1.9.7.1: Nota media de admisién y nota de corte

Estudio: Grado en Finanzas y Contabilidad
Centro: Facultad de Economia y Empresa

2023

118

14

2023

124

10

2023

86

48

2023

126



2018 2019 2020 2021 2022 2023

Pruebas de acceso 7.768 7.764 8.175 8.436 7.99 7.986
FP 7.135 6.747 7.398 7.73 7.273 7.221
Titulados 6.835 5.97 6.713 6.23 5.69
Mayores de 25 5.03 5.375

Mayores de 40 7 5 6.35

Mayores de 45 7.85

Nota de corte Pruebas de Acceso preinscripcion ordinaria 5 5 5 5 5 5
Nota de corte Pruebas de Acceso preinscripciéon extraordinaria 5 5 5 5 5 5

2.— Informacioén y Transparencia

Estandar establecido por la ACPUA: La institucién dispone de mecanismos para comunicar de
manera adecuada a todos los grupos de interés las caracteristicas del programa y de los procesos
que garantizan su calidad.

La Universidad de Zaragoza dispone de los procedimientos necesarios para comunicar a todos los
grupos de interés las caracteristicas del programa formativo, asi como los procesos que garantizan
su calidad. En concreto cuenta con la instruccion técnica sobre la informacion publica de las
titulaciones oficiales IT-002 https://estudios.unizar.es/pdf/procedimientos/it002.pdf en la que se
establecen los responsables y la forma en que se efectua la publicacién y revisién de informacién
relativa a las caracteristicas del programa formativo, sistemas de acceso y admision, su desarrollo y
sus resultados, incluyendo los procesos de seguimiento y de acreditacion.

Dicha informacién se encuentra disponible en la web http://estudios.unizar.es; principal plataforma
de publicacién de informacion de las titulaciones oficiales de la Universidad de Zaragoza.

Por otro lado, en el Portal de Transparencia de la Universidad de Zaragoza pueden consultarse los
resultados académicos de forma grafica, por titulaciones o de forma global, y por cursos académicos
concretos, a través de la siguiente direccion https://portaltransparencia.unizar.es/titulaciones.

Asimismo, desde el Area de Calidad y Mejora de la Inspeccion General de Servicios se elaboran,
publican y difunden informes de resultados académicos y de encuestas, presentando dichos
resultados por curso académico, de forma global, por rama de conocimiento y por titulacion,
comparandolos con los datos de cursos anteriores, facilitando el analisis de la evolucién producida.
Dichos informes estan disponibles en los siguientes enlaces:

-Informes de calidad de las titulaciones:
https://inspecciongeneral.unizar.es/calidad-y-mejora/informes-de-calidad-de-las-titulaciones
-Informes de resultados de encuestas:

https://encuestas.unizar.es/resultados-encuestas

Toda la informacion relacionada con el titulo es facilmente accesible para los distintos grupos de
interés, a través de la pagina web http://estudios.unizar.es de cada titulacion, publicandose en el
momento oportuno. En concreto, las guias docentes de cada asignatura se actualizan y publican con
caracter anual siempre antes del inicio del curso académico para facilitar la matricula de los y las
estudiantes de manera que tengan acceso, con antelacion suficiente, a la informacién relevante sobre
los resultados de aprendizaje previstos, el despliegue del plan de estudios, y las actividades
formativas y de evaluacioén.



Esta informacion responde con caracter general al criterio 2 del protocolo ACPUA.
En caso de IEC para el seguimiento externo o para la renovacion de acreditacion de la titulacion, se
desarrolla en cada una de sus directrices.

3.— Garantia de calidad, revision y mejora

Estandar establecido por la ACPUA: La institucion ha desplegado, interiorizado y revisado el Sistema
Interno de Garantia de la Calidad (SIGC) identificado formalmente en la memoria del plan de
estudios verificada, con el que se asegura de forma eficaz la revision y mejora continua de la
titulacion.

El Sistema Interno de Garantia de la Calidad implantado en la Universidad de Zaragoza asegura la
mejora continua de la titulacién a través de la recogida y analisis de informacion cuantitativa y
cualitativa; la revision del titulo a partir del analisis de la informaciéon recogida; y el disefio y
ejecucion de acciones de mejora derivadas del Informe de Evaluacion de la Calidad.

Para ello dispone de distintos sistemas de recogida y analisis de la informacion entre los que se
encuentran, por un lado, los procedimientos de analisis de la satisfaccién de los distintos grupos de
interés (Q222, Q223, Q224), a través de la plataforma ATENEA, y por otro la aplicaciéon de analitica
de datos DATUZ, una potente herramienta que integra en un tnico entorno las distintas bases de
datos centralizadas (matricula, admision, gestion de personal, gestion de la investigacion, etc.),
sirviendo de fuente de datos y alimentando los procesos de seguimiento de las titulaciones, y a la que
progresivamente se van incorporando datos provenientes de otras fuentes (encuestas, proyectos de
innovacion, etc.).

Entre los procedimientos implantados para la revisiéon del titulo se encuentra el Q212 Procedimiento
para la elaboraciéon del Informe de Evaluaciéon de la Calidad, a través del cual la Comision de
Evaluacion analiza y revisa los aspectos docentes y organizativos del titulo, elaborando un
diagnostico de la situacién de la titulacién, identificando los aspectos susceptibles de mejora que
contribuyen a la mejora continua y sirven de apoyo para la toma de decisiones de modificacién y, en
su caso, renovacion de la acreditacién del titulo. El procedimiento Q214 facilita el disefio y ejecucion
de las acciones de mejora a través del Plan de Innovacion y Mejora (PAIM) derivadas tanto de los
Informes de Evaluacion de la Calidad como, en su caso, de los informes de seguimiento externo.

Manual de procedimientos del SIGC https://estudios.unizar.es/pagina/ver?id=7

Esta informacion responde con caracter general al criterio 3 del protocolo ACPUA.
En caso de IEC para el seguimiento externo o para la renovacion de acreditaciéon de la titulacion, se
desarrolla en cada una de sus directrices.

4.— Personal académico y de apoyo a la docencia

Estandar establecido por la ACPUA: El personal académico que imparte docencia, asi como el
personal de apoyo, es suficiente y adecuado, de acuerdo con las caracteristicas del titulo, el niimero
de estudiantes y los compromisos de dotacion incluidos en la memoria del plan de estudios
verificada y, en su caso, en sus posteriores modificaciones.

4.5.— Tablas de personal académico



Tabla 4.5.1.1: Tabla de estructura del profesorado

Ano académico: 2023/2024

Estudio: Grado en Finanzas y Contabilidad
Centro: Facultad de Economia y Empresa

Categoria Total
Cuerpo de Catedraticos de Universidad 14
Profesor ayudante doctor 3
Profesor colaborador 1
Profesor contratado doctor 12
Profesor permanente laboral 4
Profesor sustituto 2
Cuerpo de Profesores Titulares de 41
Universidad
Cuerpo de Catedraticos de Escuelas 1

Universitarias

Cuerpo de Profesores Titulares de 3
Escuelas Universitarias

Profesor con contrato de interinidad 5
Profesor Asociado 15
Total personal académico 101

Tabla 4.5.2.1: Evolucién del profesorado

Datos a fecha: 19-01-2025

%

13,86

2,97

0,99

11,88

3,96

1,98

40,59

0,99

2,97

4,95

14,85

100,00

En primer

curso

4

14

31

N° total
sexenios

55

69

136

Estudio: Grado en Finanzas y Contabilidad
Centro: Facultad de Economia y Empresa

Categoria

Cuerpo de Catedraticos de Universidad

Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad

Cuerpo de Catedraticos de Escuelas Universitarias

Cuerpo de Profesores Titulares de Escuelas
Universitarias

Profesor Contratado Doctor

Profesor Ayudante Doctor

Profesor con contrato de interinidad

Profesor Asociado

Profesor Colaborador

2017

4

35

11

11

27

2018

32

10

34

2019

10

46

11

28

N° total

quinquenios

69

0

4

33

1

0

197

8

18

0

12

342
2020 2021
11 14
46 39
1 1
8 5
9 12
12 10
2 2
26 28
1 1

Horas
impartidas

526,2

108,6

102,0

423,9

2294

160,5

3.478,1

54,1

247,6

220,0

1.189,1

6.739,6

2022

14

41

10

28

%

7,81

1,61

1,51

6,29

3,40

2,38

51,61

0,80

3,67

3,26

17,64

99,98

2023

14

41

12

15
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Categoria 2017 2018 2019 2020
Personal Investigador en Formacion 3 2 5 5
Personal Docente, Investigador o Técnico 0 1 0 1
Horas profesorado permanente 66,73% 6499% 6503% 68,32%
Horas profesorado no permanente 3327% 3501% 3497 % 31,68 %

4.6.— Tabla de personal de apoyo a la docencia

Especialidad RPT

Fuera RPT

Total PAS

Tabla 4.6.1.1: Evolucién del PAS de apoyo a la docencia

Estudio: Grado en Finanzas y Contabilidad
Centro: Facultad de Economia y Empresa

2021

70,34 %

29,66 %

Tipo personal 2018-06 2019-06 2020-06 2021-06
Administracion y Svcs.Grales. De carrera 33 29 32 32
Administracion y Svcs.Grales. En préacticas 0 2 0 0
Administracién y Svcs.Grales. Interino 13 9 10 8
Apoy. Doc. Inv. Lab.Arch.Bibl. De carrera 8 7 7 7
Apoy. Doc. Inv. Lab.Arch.Bibl. Interino 7 8 8 8
Interino 1 2 1 1
Técnica, Mantenim. y Oficios Interino 2 2 2 2
Técnica, Mantenim. y Oficios Temporal 1 1 1 1
65 60 61 59
4.7.— Tabla de formacién para la mejora de la docencia
Tabla 4.7.1.1: Cursos CIFICE
Estudio: Grado en Finanzas y Contabilidad
Centro: Facultad de Economia y Empresa
2018 2019 2020 2021
Numero de cursos realizados 37 47 62 63
34 36 48 44

Numero de profesores participantes

2022

72,17 %

27,83 %

2022-06

31

60

2022

55

35

2023

79,00 %

21,00 %

2023-06

30

11

10

60

2023

44

33



4.8.— Tabla de innovacion docente

Tabla 4.8.1.1: Innovaciéon docente

Estudio: Grado en Finanzas y Contabilidad
Centro: Facultad de Economia y Empresa

2018 2019 2021
N° de proyectos de innovacién en los que han participado los profesores del estudio 25 29 30
N° de proyectos PIET (Innovacion Estratégica de la Titulacién) aprobados 2 1 0
N° de profesores del estudio que han participado en proyectos de innovacion 26 41 40

5.— Recursos para el aprendizaje

Estandar establecido por la ACPUA: Los recursos materiales, infraestructuras y los servicios de

2022

33

46

2023

30

41

apoyo puestos a disposicion del desarrollo del titulo son los adecuados en funcién de la naturaleza,
modalidad del titulo, estudiantado matriculado y los resultados de aprendizaje previstos, conforme a
los compromisos de dotacion incluidos en la memoria del plan de estudios verificada y, en su caso,
en sus posteriores modificaciones.

5.4.— Tablas de recursos para el aprendizaje

SICUE

Erasmus

Movilidad virtual UNITA

Movilidad rural UNITA

Movilidad iberoamericana

NOA

Otros

Total

Tabla 5.4.1.1: Estudiantes en planes de movilidad (IN)

Estudio: Grado en Finanzas y Contabilidad
Centro: Facultad de Economia y Empresa

2018 2019 2020 2021 2022
0 1 0 0 0

8 6 3 10 4

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

2 2 1 0 7

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

10 9 4 10 11

Tabla 5.4.2.1: Estudiantes en planes de movilidad (OUT)

Estudio: Grado en Finanzas y Contabilidad
Centro: Facultad de Economia y Empresa

2023

13



2018 2019 2020 2021 2022 2023

SICUE 0 1 0 0 1 0
Erasmus 8 4 5 5 9 8
Movilidad virtual UNITA 0 0 0 1 0 0
Movilidad iberoamericana 0 0 0 0 0 0
NOA 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Total 8 5 5 6 10 8

Tabla 5.4.3.1: Porcentaje de titulados con estancia de movilidad internacional

Estudio: Grado en Finanzas y Contabilidad
Centro: Facultad de Economia y Empresa

2018 2019 2020 2021 2022 2023

% de titulados 5.97 9.46 13.56 6.85 8.51 22.86

6.— Resultados de aprendizaje

Estandar establecido por la ACPUA: Los resultados de aprendizaje alcanzados por las personas
tituladas se ajustan a los previstos en el plan de estudio, en coherencia con el perfil de egreso, y se
corresponden con el nivel del MECES de la titulacion.

6.4.— Tablas de resultados del proceso de formacion

Tabla 6.4.1.1: Distribucion de calificaciones
Afno académico: 2023/2024

Estudio: Grado en Finanzas y Contabilidad
Centro: Facultad de Economia y Empresa
Datos a fecha: 19-01-2025

Curso Codigo No

Asignatura pre % Sus % Apr % Not % Sob % MH % Otr %
0 81176 Gestiony gobierno de la empresa familiar 0 00 O 0OO O OO0 2 500 2 50 0 00 000
0 81457 Empresa innovadora y resiliente 0 00 00O OOO O OO 11000 0O 00 00,0
0 81464 Preservacion y divulgacion de la historia de la 0 00O 00O OOO O OO0 11000 O O00 o0O00

informatica en el MIH

0 81469 Taller practico de salud e inteligencia 0 00O 00O O OO O OO O 00 11000 o000
emocionales: Bienestar personal y eficacia laboral

1 27500 Fundamentos de administracion de empresas 27 18,1 49329 53356 17 114 1 07 2 13 00,
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Curso Cddigo

1 27501
1 27502
1 27503
1 27504
1 27505
1 27506
1 27507
1 27508
1 27509
2 27510
2 27511
2 27512
2 27513
2 27514
2 27515
2 27516
2 27517
2 27518
2 27519
3 27520
3 27521
3 27522
3 27523
3 27524
3 27525
3 27526
3 27527
3 27528
4 27529
4 27530
4 27531

Asignatura

Contabilidad financiera |

Matemadticas |

Introduccion al marketing

Introduccién al derecho

Historia econdmica y economia mundial

Contabilidad financiera Il

Microeconomia |

Matematicas Il

Estadistica |

Estadistica Il

Fiscalidad de la empresa

Macroeconomia |

Microeconomia Il

Organizacion y gestion interna

Andlisis y valoracioén de las operaciones
financieras

Economia espaiiola

Estados financieros

Introduccion a la investigacion de mercados

Macroeconomia Il

Analisis financiero

Planificacion estratégica

Analisis econométrico

Renta fija y derivados

Gestion financiera

Consolidacion de estados financieros

Contabilidad analitica

Planificacion fiscal de la empresa

Bolsa y analisis bursatil

Valoracién de empresas

Auditoria de estados financieros

Trabajo fin de Grado

No

pre % Sus

28 18,2

110 48,0

14 9,9

23 16,9

44 27,2

88 38,6

49 30,8

124 51,5

39 23,8

21 20,2

36 29,3

43 29,9

12 11,0

18 15,7

14 16,1

11 91

14 13,9

34 27,0

6 6,7

2 31

12 14,5

10 11,0

10 13,3

18 17,0

2 31

6 92

2 33

3 51

11 16,4

32478

66 42,9

53 23,1

40 28,2

32 23,5

48 29,6

64 28,1

48 30,2

49 20,3

45 27,4

12 11,5

34 27,6

39 271

27 24,8

27 23,5

20 23,0

34 28,1

39 38,6

18 17,8

16 12,7

10 11,2

7 10,9

8 9,6

12 13,2

13173

38 35,8

6 94

4 6,2

1 17

3 51

15 22,4

% Apr

56 36,4

60 26,2

67 47,2

65 47,8

51 31,5

60 26,3

52 32,7

58 24,1

51311

43 41,3

40 32,5

51354

51 46,8

53 46,1

39 44,8

69 57,0

38 37,6

43 42,6

50 39,7

51 57,3

45 70,3

38 45,8

57 62,6

42 56,0

43 40,6

42 65,6

40 61,5

42 70,0

41 69,5

28 41,8

9 134

% Not

3

12

14

16

12

24

21

10

14

13

28

15

18

10

20

12

10

12

12

13

11

11

18

% Sob
19 O
22 1
85 6

103 O
99 1
53 1
31 2
37 O

146 3

202 4
81 O
56 0

128 O

113 3

103 3
50 O
89 O

27,7 4

119 7

202 1

156 O

241 2

132 O

133 O
57 O

188 1

185 1

21,7 1

186 1

164 2

269 3

% MH
00 1
04 O
42 3
00 2
06 2
04 3
13 3
00 1
18 2
38 3
00 3
00 3
00 5
26 1
34 2
00 1
00 1
40 2
56 4
11 3
00 O
24 3
00 O
00 O
00 1
16 1
15 2
1,7 1
17 O
30 O
45 5

% Otr %

0,6

0,0

21

1,5

1,2

1,3

1,9

0,4

1,2

2,9

24

21

4,6

0,9

2,3

0,8

1,0

2,0

3,2

3,4

0,0

3,6

0,0

0,0

0,9

1,6

31

1,7

0,0

0,0

7,5

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0
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Curso Cddigo No

Asignatura pre % Sus % Apr % Not % Sob % MH
4 27532 Sistemas informativos contables 1 20 0 00 4 82 33 673 10 204 1
4 27533 Entidades bancarias y sus operaciones 1 71 0 00 5357 7 500 1 71 O
4 27534 Gestion de procesos productivos 0 00 0 00O 5500 5 500 O OO0 O
4 27535 Gobierno corporativo y RSC 0 00 O 00 7318 13 5919 2 91 O
4 27536 Sistemas decisionales 0O 00 O OO0 2182 8 727 1 91 O
4 27537 Sistemas de informacién para el marketing 1 67 0 00 6400 8 533 0O 00 O
4 27538 Operaciones actuariales y de seguros 1 53 0 00 12632 5 263 1 53 O
4 27540 Analisis contable de las administraciones publicas 0 00 1167 2333 2 333 0O 00 1
4 27542 Informacién para empresas con actividad exterior 0 00 0 00 6353 7 412 4 235 O
4 27543 Practicas en empresa | 000 O OO O OO 11000 O OO O
4 27545 Andlisis estadistico en finanzas 177 000 4308 4 308 4 308 O
4 27546 Contabilidad y finanzas sociales 2143 1 71 5357 5 357 0O 00 1
4 27547 Gestion de carteras 2 65 0 00 11355 16 516 1 32 1
4 27548 Ingenieria financiera 1 26 2 53 16421 16 421 2 53 1
4 27549 Derecho concursal 0 00 O OO0 4400 5 500 O oO00 1
4 27550 Coyuntura econémica 0 00 O OO0 3429 2 286 1 143 1
4 27551 Lengua extranjera para finanzas y contabilidad 0 00 2 69 17586 6 20,7 3 103 1

(inglés)
4 27555 Contabilidad de sociedades y otras entidades 0 00 O 00 4667 2 333 0O 00 O
4 27556 Practicas en empresa Il 0O 00 00O OO0 O OO0 11000 O
4 27557 Practicas en empresa 3111 O 00 O 00 6 222 18 66,7 O
4 27558 Régimen mercantil de la actividad empresarial 0 00 0 00 1125 5 625 1 125 1

Tabla 6.4.2.2: Analisis de los indicadores del titulo
Ao académico: 2023/2024
Titulacion: Grado en Finanzas y Contabilidad
Centro: Facultad de Economia y Empresa
Datos a fecha: 19-01-2025
Rec Equi No Tasa

Curso COdAs Asignatura Mat Conv Apro Susp pre éxito

% Otr %

2,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

16,7

0,0

0,0

0,0

7.1

3,2

2,6

10,0

14,3

3,4

0,0

0,0

0,0

12,5

Tasa
rend

Cod As: Codigo Asignatura | Mat: Matriculados | Apro: Aprobados | Susp: Suspendidos | No Pre: No presentados | Tasa Rend: Tasa

Rendimiento

27551 Lengua extranjera para finanzas y contabilidad 29 9 27 2
(inglés)

27555  Contabilidad de sociedades y otras entidades 6 0 6 0

0

0

93.10

100.00

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

93.10

100.00
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Curso Cod As

27556

27557

27558
1 27500
1 27501
1 27502
1 27503
1 27504
1 27505
1 27506
1 27507
1 27508
1 27509
2 27510
2 27511
2 27512
2 27513
2 27514
2 27515
2 27516
2 27517
2 27518
2 27519
3 27520
3 27521
3 27522
3 27523
3 27524
3 27525
3 27526
3 27527

Asignatura

Practicas en empresa Il

Practicas en empresa

Régimen mercantil de la actividad empresarial

Fundamentos de administracion de empresas

Contabilidad financiera |

Matematicas |

Introduccién al marketing

Introduccion al derecho

Historia econémica y economia mundial

Contabilidad financiera Il

Microeconomia |

Matematicas Il

Estadistica |

Estadistica Il

Fiscalidad de la empresa

Macroeconomia |

Microeconomia Il

Organizacion y gestion interna

Andlisis y valoracién de las operaciones
financieras

Economia espanola

Estados financieros

Introduccion a la investigacion de mercados

Macroeconomia Il

Andlisis financiero

Planificacion estratégica

Andlisis econométrico

Renta fija y derivados

Gestion financiera

Consolidacion de estados financieros

Contabilidad analitica

Planificacion fiscal de la empresa

Mat

27

149

154

229

142

136

162

228

159

241

164

104

123

144

109

115

87

121

101

101

126

89

64

83

91

75

106

64

65

Rec Equi
Conv

19

20

14

15

10

10

14

23

Apro

24

73

60

66

88

81

70

76

62

68

80

71

53

62

70

70

53

76

48

77

76

73

55

63

69

52

50

56

55

No
Susp pre

0 0

0 3

0 0
49 27
66 28
53 110
40 14
32 23
48 44
64 88
48 49
49 124
45 39
12 21
34 36
39 43
27 12
27 18
20 14
34 11
39 14
18 6
16 34
10 6

7 2

8 12
12 10
13 10
38 18

6 2

4 6

Tasa
éxito

100.00

100.00

100.00

59.84

47.62

55.46

68.75

71.68

59.32

54.29

56.36

58.12

64.00

85.54

60.92

61.39

72.16

72.16

72.60

69.09

55.17

81.05

82.61

88.89

88.33

89.71

86.08

80.95

56.32

90.16

93.10

Tasa
rend

100.00

88.89

100.00

48.99

38.96

28.82

61.97

59.56

43.21

33.33

38.99

28.22

48.78

68.27

43.09

43.06

64.22

60.87

60.92

62.81

47.52

76.24

60.32

82.76

85.48

76.25

76.40

69.86

46.67

87.30

84.38



Curso Cod As

3

27528

27529

27530

27531

27532

27533

27534

27535

27536

27537

27538

27540

27542

27543

27545

27546

27547

27548

27549

27550

Asignatura

Bolsa y anélisis bursatil

Valoracién de empresas

Auditoria de estados financieros

Trabajo fin de Grado

Sistemas informativos contables

Entidades bancarias y sus operaciones

Gestién de procesos productivos

Gobierno corporativo y RSC

Sistemas decisionales

Sistemas de informacion para el marketing

Operaciones actuariales y de seguros

Andlisis contable de las administraciones publicas

Informacion para empresas con actividad exterior

Practicas en empresa |

Andlisis estadistico en finanzas

Contabilidad y finanzas sociales

Gestion de carteras

Ingenieria financiera

Derecho concursal

Coyuntura econémica

Mat

60

59

67

67

49

14

10

22

11

15

19

17

13

14

31

38

10

Rec Equi
Conv

6.5.— Tablas de rendimiento y resultados académicos

Curso

2018-2019

2019-2020

2020-2021

2021-2022

2022-2023

No
Apro Susp pre

57 1
53 3
41 15
35 0
48 0
13 0
10 0
22 0
11 0
14 0
18 0

5 1
17 0

1 0
12 0
11 1
29 0
35 2
10 0

7 0

Tabla 6.5.1.1: Tasas de éxito/rendimiento/eficiencia

Titulacion: Grado en Finanzas y Contabilidad

Centro: Facultad de Economia y Empresa
Datos a fecha: 19-01-2025

Exito

76.61

79.59

74.99

73.24

73.9

Rendimiento

61.01

67.77

58.45

56.34

58.86

2

3

11

32

Tasa
éxito

98.25

94.12

70.59

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

80.00

100.00

100.00

100.00

91.67

100.00

94.29

100.00

100.00

Tasa
rend

94.92

88.89

58.06

52.24

97.92

91.67

100.00

100.00

100.00

90.00

100.00

80.00

100.00

100.00

90.00

78.57

92.86

91.67

100.00

100.00

Eficiencia

81.86

79.48

78.32

83.72

83.62



Curso Exito Rendimiento

2023-2024 72.66 56.98

Tabla 6.5.2.1: Tasas de abandono/graduacion

Titulacién: Grado en Finanzas y Contabilidad
Centro: Facultad de Economia y Empresa
Datos a fecha: 19-01-2025

Curso de la cohorte de nuevo ingreso (*) Abandono
2018-2019 52.94
2019-2020 56.15
2020-2021 58.82

Eficiencia

78.06

Graduacién

25.21

21.54

8.4

(*) El curso de la cohorte de nuevo ingreso muestra el curso académico de inicio de un conjunto de
estudiantes que acceden a una titulacion por preinscripcion. Los datos de la tasa de graduacion y
abandono de una cohorte en el curso académico 'x' estaran disponibles a partir del curso 'x+n',

donde 'n' es la duracion en anos del plan de estudios.

Tabla 6.5.3.1: Tasas de duracién

Titulacién: Grado en Finanzas y Contabilidad
Centro: Facultad de Economia y Empresa
Datos a fecha: 19-01-2025

Curso
2018-2019
2019-2020
2020-2021
2021-2022
2022-2023

2023-2024

7.— Satisfaccion y egreso

Duracién media graduados

5.55

5.33

541

5.14

5.17

5.69

Estandar establecido por la ACPUA: La satisfacciéon de los agentes implicados y la trayectoria de las
personas egresadas del programa formativo son congruentes con los objetivos formativos y el perfil

de egreso y satisfacen las demandas sociales de su entorno.



7.5.— Tablas de satisfaccion y egreso

Tabla 7.5.1: Satisfaccién y egreso

Estudio: Grado en Finanzas y Contabilidad
Centro: Facultad de Economia y Empresa

Plan: 449
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Encuesta
% Tasa Media %Tasa Media %Tasa Media % Tasa Media % Tasa Media % Tasa Media
Practicas externas 20.00 420 16.33 4.50 16.36 424 11.36 450 28.89 422 2581 4.50

curriculares. Alumnos.

Insercién laboral de 2985 350 27.03 441 1356 4.12 9.72 443 — — - —
egresados universitarios

Evaluacién de la ensefianza 25.27 408 27.29 3.91 23.23 420 2744 422 — — — —

Encuesta de valoracién de — — — — - — — — 34.15 420 34.80 421
la docencia

Cuestionario de valoracién — 4.24 - 417 - 4.38 — 4.33 - — — -
de la actividad docente

Satisfaccion del 19.60 4.06 3440 4.00 30.20 4.17 2700 401 1730 434 2614 421
profesorado con la
titulacion y los servicios

Satisfaccion global con la 2890 3.62 1460 3.92 2570 3.85 2380 397 2647 4.06 8.96 3.81
titulacion

Trabajo fin de grado master. 1240  3.60 9.70  4.00 1900 415 1830 4461 1912 430 746 472

Satisfaccion del alumnado 100.00 3.92 7500 373 100.00 3.94 - — 8890 411 - -
con el programa ERASMUS

En la encuesta de valoracion de la docencia:

* El dato de la tasa se refiere a Encuesta de valoracion de la docencia (bloque ensenanza)
¢ El dato de la Media se refiere a Encuesta de valoracion de la docencia (bloque profesorado)

— % Tasa: n.? de respuestas/n.? de respuestas posibles. *En el cuestionario de valoracion de actividad
docente no es posible calcular la tasa de respuesta al ser desconocido el niamero de respuestas
posibles.

— Media: media de satisfaccion en una escala de valores de 1 a 5.

8.— Orientaciones a la mejora

8.1.— Valoracion del curso/cursos e identificacion de los aspectos susceptibles
de mejora

En este apartado se muestran las conclusiones tras el proceso de analisis y reflexion sobre los
apartados anteriores, identificando aspectos susceptibles de mejora que serviran de base para la
elaboracion del PAIM del siguiente curso.



El curso 2023-24 no presenta, en general, cambios significativos con respecto a los datos del curso
anterior. El nimero de plazas ofertadas sigue siendo 150. Y en este curso, el numero de
estudiantes de nuevo ingreso volvié a aumentar un 1,5% con respecto al curso 2022-23, siendo 134
(132 en 2022-23), cubriéndose un 89,3% de las plazas ofertadas. Sin embargo, la nota media de las
pruebas de acceso a la universidad alcanza un valor de 7,986, que es practicamente la misma que
en el curso anterior (7,99). En el caso de estudiantes que proceden de grados superiores, esa nota es
ligeramente inferior (7,221) y algo menor a la del curso anterior (7,273). No obstante, la nota de corte
de las pruebas de acceso sigue siendo de 5, como viene siendo durante toda la serie historica desde
2017. Cabe destacar que hay un porcentaje de estudiantes de nuevo ingreso que proceden de grados
de Formaciéon Profesional (16,4%) y también de comunidades autéonomas fuera de Aragén (10%) e
incluso de paises de fuera del Espacio Europeo de Educacién Superior (7%).

La estructura de profesorado sigue mostrando una senda creciente en cuanto a las horas de
docencia impartidas por profesorado permanente, alcanzando un valor de 79,03%. Tras el
incremento sustancial en afnos anteriores, se ha mantenido la presencia de profesorado Catedratico
de Universidad y se ha incrementado ligeramente el profesorado Titular de Universidad, Contratado
Doctor y con contrato de interinidad. La presencia de profesorado de Escuela Universitaria, Ayudante
Doctor y Asociado se reduce, especialmente, este ultimo y en el caso de Personal Investigador en
Formacion desaparece. El profesorado Colaborador se mantiene invariable con respecto al curso
anterior.

La Calidad tanto investigadora como docente del profesorado es elevada y se ha incrementado con
respecto al curso anterior (datos entre paréntesis), como queda constatado a través del numero de
sexenios 137 (120) y de quinquenios 343 (304), asi como a través de la valoracion media de la
actividad docente realizada por los estudiantes que alcanza un valor de 4,21 (4,2) sobre 5 puntos,
con una tasa de respuesta del 34,8% (34,15%).

Destacar el compromiso del profesorado con la innovaciéon docente. El numero de proyectos de
innovacion docente en los que han participado profesores de la titulacion es relevante, ya que mas
del 43% participa en alguno de los 30 proyectos, y si s6lo consideramos el profesorado permanente el
porcentaje se incrementa al 54%.

Respecto a la movilidad del estudiantado, los datos muestran que el total de estudiantes que eligen
nuestro grado como destino de estancias de movilidad, muestra la mejor cifra de toda la serie,
sumando alumnos del Programa Erasmus+ y del Programa de Movilidad de Iberoamérica. Sin
embargo, no ha habido alumnado que proceda de UNITA o NOA. Por el contrario, los estudiantes que
hacen estancias en el extranjero no muestran unos numeros muy relevantes y se han reducido
ligeramente, participando unicamente en movilidad Erasmus+ y habiendo desaparecido también la
movilidad nacional SICUE.

En lo que hace referencia al rendimiento y resultados académicos, las tasas de éxito y
rendimiento muestran un ligero empeoramiento con respecto al curso anterior y siguen estando en
niveles muy por debajo de los valores pre-pandemia. La tasa de eficiencia se ha reducido también
con respecto a los dos cursos precedentes, que marcaban los mejores valores de la serie. En lo
relativo a la tasa de graduacion, cabe senalar que la cifra puede no ser definitiva dado que los
estudiantes que defendieron el TFG en la convocatoria de septiembre-octubre pueden no haber
solicitado el titulo. No obstante, esta cifra se sittia en un nivel muy bajo en las tres ultimas cohortes
y, especialmente, la ultima y se sittian todas ellas por debajo de la cifra recogida en la memoria de
verificacion (35%), incluso fuera del rango de holgura previsto (+/-5%). Esta situacién es explicada
en gran medida por la tasa de abandono, [La tasa de abandono se define como el porcentaje de
estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el ario académico previsto -
de acuerdo con la duracion del plan- y que no se han matriculado ni en ese ano académico ni en el
siguiente.] ya que se situa por encima del 50%, acercandose al 60%, cifra notablemente superior a la
prevista en la memoria de verificacién (39%). En este caso, si que los efectos de los anos de
restricciones por la pandemia Covid-19 pueden ser determinantes en el deterioro de esta cifra, ya
que el resto de cifras, recogidas en este informe no llevan a pensar que los elementos que desarrollan
el proceso de ensenanza-aprendizaje se hayan deteriorado. Por ultimo, el tiempo medio necesario



para obtener el titulo ha crecido, situandose en el valor mas alto de la serie histérica. Confiemos en
que una reduccién del tiempo de realizacion de los estudios se ponga de manifiesto en proximos
cursos.

Respecto a satisfaccion y egreso, las cifras muestran un alto nivel de satisfacciéon de los diferentes
grupos de interés. Asi, las puntuaciones medias de la Evaluacion de la Docencia muestran un valor
muy proximo al maximo histérico con una puntuacion de 4,21 (esta cifra no es comparable a priori
con las de anos anteriores, ya que durante el curso 2022-2023 se produjo un cambio en el formato
de las encuestas buscando simplificar el proceso y aumentar la participacion del estudiantado) con
una tasa de respuesta del 34,8% (en este caso, parece que el objetivo de aumentar la participacion
del estudiantado se ha conseguido en cierta medida). La satisfaccion general del profesorado con la
titulacion alcanza el segundo valor mas alto de toda la serie, con 4,21 puntos sobre 5 (tasa de
respuesta del 17,3%), lo que es indicativo de que el compromiso del profesorado con el grado,
redunda en una mejor valoraciéon del mismo. Los estudiantes valoran con 4,2 las practicas externas
curriculares, habiéndose incrementado sustancialmente la tasa de respuesta (26,14%) por parte de
este colectivo con respecto al ano pasado, que marcaba el porcentaje mas bajo (17,3%). La media en
el nivel de satisfaccion de los estudiantes con el trabajo fin de grado es de 4,3 puntos sobre 5 (tasa
de respuesta del 4,61%), y de 4,11 sobre el nivel de satisfacciéon de los estudiantes con el programa
Erasmus (tasa de respuesta del 88,9%).

En cuanto al proceso de Evaluacion de la Ensenanza, en el curso pasado habia 2 asignaturas que
tenian una valoracion inferior a 3,5 (Matematicas I y II), que también eran las dos asignaturas que,
segun la opinién del estudiantado manifestada a través de las encuestas, son las que encabezan la
percepcion de que el grado de dificultad de estas asignaturas en comparaciéon con otras de la
titulacién es mayor. Sin embargo, en este curso, la situacion ha mejorado y ambas se sitian por
encima de ese valor de corte de 3,5. En el curso 2023-24 una unica asignatura, Analisis Financiero,
ha pasado a situarse por debajo de ese umbral.

Por otra parte, Matematicas I y II también forman parte del trio de asignaturas que superan la
matricula de 225 alumnos, 235 y 240, respectivamente, junto con Contabilidad Financiera II, 227,
siendo todas ellas asignaturas de primer curso (recordemos que el nimero de alumnos matriculados
por primera vez en el curso 2024-25 ha sido de 146, lo que supone practicamente 90 o mas alumnos
repetidores).

Como complemento a los datos anteriores también senalar que hay 6 asignaturas que tienen una
tasa de respuesta de la Encuesta de Evaluacion de la Ensefnanza inferior al 20%. En el curso pasado
este umbral inferior estaba fijado en el 11%, y habia 4 asignaturas en esa situacién, en este curso
s6lo habria 2. En media la tasa de respuesta de las encuestas de Evaluacion de la Ensenanza se
sitiia, entre las asignaturas de primer curso, en el 29% (30% en el curso pasado), segundo curso
33% (27%). En tercer curso la tasa media de respuesta se incrementa hasta el 47% (50%) y en cuarto
curso, la tasa de respuestas en obligatorias se situa en el 60% y 53% en las optativas.

En cuanto a TFM, la valoracién alcanza un 4,72, si bien, la tasa de respuestas es de apenas el
7,46%.

Finalmente anadir, que la media de alumnado matriculado en las asignaturas de cada uno de los
cursos se va reduciendo progresivamente a medida que avanzan los cursos: 179, 113, 76 y 20 de
primer a cuarto curso, respectivamente.

En cuanto a egreso, la ultima encuesta disponible, correspondiente al curso 2022-23, tinicamente
hay 2 respuestas a esa encuesta por parte de los egresados (48), por lo que no se pueden extraer
conclusiones significativas.

Acciones de mejora generales:

1. Incrementar la asistencia a clase del estudiantado, dado que en los ultimos anos se observa una
caida de presencia de estudiantes en las clases presenciales. Seria muy interesante conocer los
motivos por los que se ha producido esta situacion y tratar de abordar posibles acciones que la
revirtieran. (Objetivos 2.1.1y 3.1.1)



2. Analizar un cambio en los horarios ya que la idiosincrasia de la situacion del edificio en el que se
imparte el grado hace necesario la busqueda de soluciones que fomenten la asistencia a clase. El
concentrar mas clases en un dia y reducir el nimero de dias de clase en la semana es una opcion
que también quiere explorar el otro grado con el que compartimos ubicacion, Grado en Marketing e
Investigacion de Mercados (Objetivos 3.1.1. y 3.3.1.)

3. Proponer un seguimiento de las personas que abandonan el grado, dado que dicha cifra se sitiia
por encima de la indicada en la Memoria de Verificaciéon y seria interesante conocer cual es la
actividad a la que se dedican tras el abandono (otra titulacién universitaria, otros estudios, trabajo).
(Objetivos 3.1.1y 4.2.1)

4. Continuar con las medidas para mejorar el conocimiento del grado por parte de los centros de
ensenanza no universitaria, dado que es un grado muy bien valorado por egresados, empresas y con
una alta empleabilidad y hay margen para incrementar la matricula de nuevo ingreso al no
completarse el numero de plazas maximo, reforzando la labor iniciada en el curso pasado con
centros pre-universitarios y ampliandolo a centros de Formacién Profesional, dado que hay un
numero relevante de matriculas de nuevo ingreso procedente de Formacion Profesional. En esa labor
de difusion, no solamente habria que dirigirse al estudiantado pre-universitario, también a las
personas responsables de la orientacion universitaria en los centros de ensenanza no universitaria.
En este curso actual ya ser ha iniciado esta tarea, pero es susceptible de mejora para incrementar el
numero de asistentes. (Objetivo 5.2.1.)

5. Incrementar la internacionalizacion del grado con la busqueda de nuevos destinos con lo que
establecer intercambios preferentes y difundir adecuadamente esta posibilidad entre el alumnado
propio, como el susceptible de venir a nuestro grado (Objetivo 3.1.3.)

6. Mejorar el conocimiento de las practicas en empresa aunque ya se hace un esfuerzo por
difundir la nueva forma en que las practicas se conciertan, hay que hacer un esfuerzo adicional para
que el estudiantado conozca todo el procedimiento, ya que a través del contacto con algan delegado
de cursos superiores y el personal de Universa, se observa cierto desconocimiento (Objetivo 3.1.1.)

8.2.— Respuesta a las recomendaciones contenidas en los informes externos de
las agencias de calidad

No hay informes externos a los que dar respuesta.

8.3.— Identificacion de buenas practicas

Difusion de informacion sobre el Grado en centros que imparten Grados Superiores. Dado el
relevante niimero de estudiantes de nuevo ingreso que se matriculan en el Grado en Finanzas y
Contabilidad y proceden de este tipo de estudios (17% de la matricula del curso y 42% en el cornjunto
de estudios de la Facultad de Economia y Empresa), dado que tradicionalmente la labor de difusion se
ha realizado entre centros que imparten bachillerato, se ha iniciado esta tarea. Ya se han realizado los
primeros contactos con este tipo de centros de la ciudad de Zaragoza y con muy buena recepcion por
parte de los orientadores de formaciéon de los mismos. Con ello se quiere ampliar el espectro de
conocimiento de esta titulacion, sin perder de vista los centros de bachillerato, ya que también se
percibe ese desconocimiento.

9.— Respuesta a las reclamaciones, quejas e incidencias recibidas

No ha habido reclamaciones, quejas o incidencias a las que dar respuesta.



10.— Fuentes de informacion

— Carga automatica de datos e indicadores desde la aplicacion analitica DATUZ https://
datuz.unizar.es/

— Catalogo de indicadores (definicion): https://inspecciongeneral.unizar.es/sites/
inspecciongeneral.unizar.es/files/archivos/calidad_mejora/a-q212-2.pdf

— Encuestas de satisfaccion: https://encuestas.unizar.es/

11.— Datos de aprobacion
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Anexo Q212_2
CATALOGO DE INDICADORES

Anidlisis de los procesos de acceso, admisiéon y matricula

1.1. Oferta de plazas Numero de plazas que ofrece el PD.

1.2. Demanda Numero de solicitudes presentadas para acceder al PD.

1.3. Estudiantes matriculados/as de Numero de estudiantes de un PD que, por primera vez, han
nuevo ingreso formalizado la matricula.

1.4 Porcentaje de estudiantes de Numero de estudiantes de nuevo ingreso que no proceden
nuevo ingreso procedentes de de estudios de acceso a doctorado de la universidad de
estudios de acceso a doctorado Zaragoza, en relacién con el nimero total de estudiantes de
de otras universidades nuevo ingreso matriculados en el PD.

1.5. Porcentaje de estudiantes de Ndmero de estudiantes de nuevo ingreso que han requerido
nuevo ingreso que han requerido  complementos formativos en relacién con el nimero de
complementos formativos estudiantes de nuevo ingreso en el PD.

1.6. Porcentaje de estudiantes de Ndmero de estudiantes matriculados/as en primera tutela
nuevo ingreso matriculados/as a académica en régimen de tiempo parcial, en relacién en el
tiempo parcial numero total de estudiantes en primera tutela académica

(nuevo ingreso).

1.7. Numero total de estudiantes Numero total de estudiantes que en el curso académico
matriculados/as objeto del informe han formalizado su matricula en el PD.

1.8. Porcentaje de estudiantes Numero de estudiantes de nacionalidad extranjera
extranjeros/as matriculados/as matriculados/as en el PD, en relacion con el nimero total de

estudiantes matriculados/as.

1.9. Porcentaje de estudiantes con Ndmero total de estudiantes matriculados/as en el PD que

beca o contrato predoctoral

en el curso académico objeto del informe estan disfrutando
de una beca o contrato predoctoral, en relacion con el
numero total de estudiantes matriculados/as.

NOTA: Las becas incluidas en el indicador 1.9 son: Becas del Vicerrectorado de Investigacion, Ayudas a la tutela
académica de Doctorado, P.I.F: Contratados predoctorales FPI, FPU y DGA (gestionados por la UZ).

1.9.bis

Porcentaje de estudiantes con
beca o contrato distintos de los
contemplados en el indicador 1.9

Ndmero total de estudiantes matriculados/as en el PD, que
en el curso académico objeto del informe estan disfrutando
de una beca o contrato distintos de los contemplados en el
indicador 1.9, en relacion con el nimero total de
estudiantes matriculados/as (estudiantes con otras becas:
doctorados industriales, las resultantes de la accién Marie
Slodowska Curie en sus diversas modalidades (ITN, IF), etc.).
Quedan excluidos los trabajos remunerados, tanto a tiempo
completo como a tiempo parcial, que el doctorando/a
pueda tener con independencia de sus estudios de
doctorado.

1.10.

Porcentaje de estudiantes
matriculados/as a tiempo parcial

Numero de estudiantes matriculados/as en el PD durante el
curso académico objeto del informe, en régimen de tiempo
parcial, en relacion en el numero total de estudiantes
matriculados/as durante dicho curso.

2.3.1.

Actividades formativas

Actividades transversales de la

~ EDUZ: estudiantes

Numero total de estudiantes del PD que en el curso
académico objeto del informe hayan realizado, al menos,
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una actividad transversal, en relacion con el nimero total de
estudiantes matriculados/as.

2.3.2.  Actividades transversales de la Numero total de actividades transversales que en el curso
EDUZ: cursos académico objeto del informe se hayan realizado por los
estudiantes matriculados/as en el PD, en relacion con el
total de plazas ofertadas.
Movilidad
3.1. Porcentaje de estudiantes del PD Numero de estudiantes del PD a los que se le autoriza iniciar
a los que se le autoriza realizar en el curso académico objeto del informe, estancias de
estancias internacionales de investigacién superiores a 30 dias en centros de
investigacion en el curso investigacién o en universidades no espafioles, en relacion
académico objeto del informe con el numero total de estudiantes matriculados/as en el PD
en dicho curso académico.
Personal académico
4.1. Numero total de directores/asy NuUmero total de directores/as y tutores/as de los
tutores/as de tesis estudiantes matriculados/as en el PD.
4.1.1. NuUmero total de directores/asy NuUmero total de directores/as y tutores/as de los
tutores/as vinculados/as estudiantes matriculados/as en el PD, que tienen vinculacién
estatutaria o contractualmente estatutaria o contractual con la UZ.
conla Uz
4.1.2. NuUmero total de directores/asy Ndmero total de directores/as y tutores/as de los
tutores/as no vinculados/as estudiantes matriculados/as en el PD, que no tienen
estatutaria ni contractualmente vinculacion estatutaria o contractual con la UZ.
conla Uz

4.2. Experiencia investigadora Numero de sexenios de investigacion obtenidos por los
directores/as y tutores/as del PD que tienen vinculacion
estatutaria o contractual con la UZ.

4.3. Porcentaje de sexenios vivos Porcentaje de directores/as y tutores/as del PD que tienen
vinculacion estatutaria o contractual con la UZ, con sexenio
vivo, en relacién con el total de directores/as y tutores/as del
PD que tienen vinculacion estatutaria o contractual con la
uz.

4.4. Porcentaje de dedicacion a tiempo  Porcentaje de directores/as y tutores/as del PD que tienen

completo vinculacidon estatutaria o contractual con la UZ, con
dedicacién a tiempo completo, en relacion con el total de
directores/as y tutores/as del PD que tienen vinculaciéon
estatutaria o contractual con la UZ.

4.5. Presencia de expertos/as NUmero de miembros de los tribunales de tesis defendidas
internacionales en tribunales de en el curso académico objeto del informe que pertenezcan a
tesis una institucién extranjera, en relacion con el nimero total de

miembros de tribunales de tesis defendidas en el curso
académico objeto del informe.

Se pretende saber la pertenencia a institucion extranjera,
aungue sean espafioles/as.

4.6. Numero de directores/as de tesis Ndmero de directores/as que han dirigido tesis defendidas

defendidas

en el PD en el curso académico objeto del informe.
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Personal académico
4.7. Sexenios vivos de los directores/as  Porcentaje de directores/as de tesis defendidas en el PD en

de tesis defendidas

el curso académico objeto del informe que tienen
vinculacion estatutaria o contractual con la UZ, con sexenio
vivo, en relacion con el total de directores/as de tesis
defendidas en el PD en el curso académico objeto del
informe que tienen vinculacion estatutaria o contractual con
la UZ.

4.8.  Numero de proyectos NuUmero de proyectos de directores/as y tutores/as del PD
internacionales vivos en el afio que tienen vinculacién estatutaria o contractual con la UZ,
financiados a cargo de programas u organismos
internacionales, que estén vigentes en el curso académico
objeto del informe.
4.9. Numero de proyectos nacionales Ndmero de proyectos de directores/as y tutores/as del PD
vivos en el afio que tengan vinculacion estatutaria o contractual con la UZ,
financiados a cargo de programas u organismos nacionales,
que estén vigentes en el curso académico objeto del
informe.
4.10. Numero de publicaciones NuUmero de publicaciones de directores/as y tutores/as del
indexadas en el afio PD que tengan vinculacién estatutaria o contractual con la
UZ, en revistas incluidas en catdlogos que asignen indices de
calidad relativos (JCR).

4.11. Numero de publicaciones no Ndmero de publicaciones de directores/as y tutores/es del

indexadas en el afio programa vinculados contractualmente con la UZ en revistas
no incluidas en catalogos que asignen indices de calidad
relativos.
Resultados de aprendizaje
6.1. Numero de tesis defendidas a Numero de tesis defendidas en el curso académico objeto
tiempo completo del informe por las personas matriculadas a tiempo completo
en el PD durante dicho curso.
6.2. Numero de tesis defendidas a Numero de tesis defendidas en el curso académico objeto
tiempo parcial del informe por las personas matriculadas a tiempo parcial
en el PD durante dicho curso.

6.3. Duracion media del PD a tiempo Numero medio de afios empleados por los/las estudiantes a

completo tiempo completo que han defendido la tesis desde que
comenzaron sus estudios de doctorado en el PD.

6.4. Duracion media del PD a tiempo Numero medio de afios empleados por los/las estudiantes a

parcial tiempo parcial que han defendido la tesis desde que
comenzaron sus estudios de doctorado en el PD.

6.5. Porcentaje de abandono del PD Numero de estudiantes que durante el curso académico
objeto del informe, ni han formalizado la matricula en el PD
que cursaban ni han defendido la tesis, en relacion con el
total de estudiantes que se podrian haber vuelto a matricular
ese mismo curso.

6.6.1. Porcentaje de tesis defendidas Numero de tesis defendidas que no han requerido una

que no han requerido una
primera prorroga de estudios

primera prorroga de estudios, en relacion con el nimero
total de tesis defendidas en el curso académico objeto del
informe.
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Resultados de aprendizaje
6.6.2. Porcentaje de tesis defendidas Numero de tesis defendidas que no han requerido una

gue no han requerido una
segunda prorroga de estudios

segunda prorroga de estudios en relacién con el nimero
total de tesis defendidas en el curso académico objeto del
informe.

6.7. Porcentaje de tesis con mencién Numero de tesis con mencion Cum Laude en el curso
Cum Laude académico objeto del informe, en relacién con el total de

tesis defendidas en dicho curso.

6.8. Porcentaje de tesis con mencién Numero de tesis con mencién internacional en el curso
internacional académico objeto del informe, en relacién con el total de

tesis defendidas en dicho curso.

6.9. Porcentaje de tesis con mencién Numero de tesis con mencion industrial en el curso
industrial académico objeto del informe, en relacién con el total de

tesis defendidas en dicho curso.

6.10.  Porcentaje de tesis en cotutela Numero de tesis en cotutela en el curso académico objeto
del informe, en relacién con el total de tesis defendidas en
dicho curso.

6.11.  Numero medio de resultados Numero de aportaciones, por tesis, aceptadas el dia del

cientificos de las tesis depdsito, incluyendo: articulos cientificos en revistas
indexadas, publicaciones (libros, capitulos de libros, etc.) con
sistema de revision por pares y patentes.

6.12 Porcentaje de estudiantes que Numero de estudiantes que han obtenido evaluacion positiva
superan la evaluacién anual en en la primera convocatoria del curso académico, en relacion
primera convocatoria con el nimero total de estudiantes matriculados/as en el PD.

Satisfaccion y egreso
7.1. Satisfaccion de los/las [tasa] Porcentaje de directores/as y tutores/as que han

directores/as y tutores/as de tesis  contestado a la encuesta, en relacion con el total de

con los estudios de doctorado directores/as y tutores/as de estudiantes matriculados/as en
doctorado durante el curso académico objeto del informe.
[Dato de encuesta institucional de satisfaccion]
[media] Valor medio de la satisfaccion con los estudios de
doctorado, de los/las directores/as y tutores/as de
estudiantes matriculados/as en doctorado durante el curso
académico objeto del informe y que han contestado a la
encuesta. [Dato de encuesta institucional de satisfaccion]

7.2. Satisfaccion de los/las estudiantes  [tasa] Porcentaje de estudiantes que han contestado a la

con los estudios de doctorado encuesta, en relacion con el total de estudiantes
matriculados/as durante el curso académico objeto del
informe. [Dato de encuesta institucional de satisfaccion]
[media] Valor medio de la satisfaccion con los estudios de
doctorado, de los/las estudiantes matriculados/as durante el
curso académico objeto del informe y que han contestado a
la encuesta. [Dato de encuesta institucional de satisfaccidn]

7.2.1. Satisfaccion de los/las estudiantes  [tasa] Porcentaje de estudiantes matriculados en primer

en ler. curso de tutela, con los
estudios de doctorado

curso de tutela académica durante el curso académico
objeto del informe, que han contestado a la encuesta, en
relacion con el total de estudiantes matriculados/as en
primer curso de tutela académica durante dicho curso. [Dato
de encuesta institucional de satisfaccion]
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[media] Valor medio de la satisfaccion con los estudios de
doctorado, de los/las estudiantes en primer curso de tutela
académica estudio y que han contestado a la encuesta. [Dato
de encuesta institucional de satisfaccion]
7.2.2.  Satisfaccion de los/las estudiantes  [tasa] Porcentaje de estudiantes matriculados en tercer o

en 32 0 52 curso de tutela, con los  quinto curso de tutela académica durante el curso

estudios de doctorado académico objeto del informe, que han contestado a la
encuesta, en relacion con el total de estudiantes
matriculados/as en tercer o quinto curso de tutela
académica durante dicho curso. [Dato de encuesta
institucional de satisfaccion]
[media] Valor medio de la satisfaccion con los estudios de
doctorado, de los/las estudiantes matriculados/as en tercer o
quinto curso de tutela académica durante el curso
académico objeto del estudio y que han contestado a la
encuesta. [Dato de encuesta institucional de satisfaccion]

7.3. Satisfaccion de los/las [tasa] Porcentaje de egresados/as del curso académico
egresados/as con los estudios de  objeto del informe que han contestado a la encuesta, en
doctorado relacion con el total de egresados/as de dicho curso. [Dato

de encuesta institucional de satisfaccion]

[media] Valor medio de la satisfaccion con la calidad global
de los estudios cursados, de los/las egresados/as del curso
académico objeto del informe que han contestado a la
encuesta. [Dato de encuesta institucional de satisfaccion]

Programa de doctorado (PD); Universidad de Zaragoza (UZ).
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1.— Acciones que no conllevan modificacién del titulo

Ambito de
ID mejora

12512 01 Desarrollo
del estudio.
Perfil de
ingreso,
admisién y
matricula.

12511 02 Informacion

Yy
transparencia.

Necesidad detectada

Mejorar la difusién y
conocimiento del Grado

Reducir la alta tasa de
abandono en el Grado

Objetivo de mejora

Ampliar las charlas de
orientacion mas alla de los
institutos de educacion
secundaria, llegando a
centros de Formacién
Profesional, ya que un
17,5% de la matricula del
Ultimo curso tiene esa
formacion previa. Objetivo
3.1.1. FECEM.
Comprometerse con la
orientacion de nuestras
ensefanzas a los
estudiantes

Conocer los motivos de la
alta tasa de abandono de la
titulacién. Objetivo 4.2.1.
FECEM: Compromiso con
la supervision y mejora de
los indicadores
académicos, como es la
tasa de abandono.

Descripcion de la
accion

Realizar charlas de
orientacion en centros
de Formacion
Profesional

Reunién con
profesores de primery
segundo curso.
Reunién con
estudiantes.

Responsable
de
aprobacion

C - Equipo
de direccién
del centro

T-
Coordinacion
del titulo

Plazo Indicadores Valores a alcanzar
2023-2024 IND-1: Numero de visitasa IND-1:5

institutos
2024-2025 IND-1: Reuniones IND-1: Si IND-2: Si

celebradas con profesores
IND-2: Reuniones
celebradas con estudiantes

Valores
alcanzados

IND-1: 2

IND-1: No
IND-2: No

Observaciones

En el curso pasado
no se pudieron
concertar mas
visitas, en este
curso ya se han
incrementado.

Dado el proceso de
reforma de los
planes de estudio
no ha habido
margen para
desarrollar la
actividad prevista,
especialmente, con
el profesorado.

Estado

En curso

En curso
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Ambito de
ID mejora

12532 05 Recursos
para el
aprendizaje.

Movilidad

12513 06 Recursos
para el
aprendizaje.

Practicas.

12510 06 Resultados

de aprendizaje.

Necesidad detectada

Internacionalizacion de la
titulacion

Mejorar la informacién
transmitida sobre el
programa de practicas
externas, dado que la
valoracién de la
informacion sobre el
programa de practicas
externas es de 3,75 puntos
sobre 5.

Algunas asignaturas
presentan un bajo nivel de
satisfaccion en las
encuestas que analizan el
proceso de evaluacion de
la ensefianza (inferior a 3,5)

Objetivo de mejora

Continuar con el proceso
de mejoradela
internacionalizaciéon de la
titulacién. Objetivo 3.1.3.
FECEM: Favorecer la
movilidad de los
estudiantes para favorecer
la internacionalizacién de
la Facultad

Mejorar la informacién
transmitida sobre el
programa de practicas
externas. Objetivo 3.1.1.
FECEM: Comprometerse
con la orientacién de
nuestras ensefianzas a los
estudiantes

Conocer las posibles
causas tras los bajos
niveles de satisfaccion y
tratar de buscar posibles
soluciones. Objetivo 3.1.1.
FECEM: Comprometerse
con la orientacién de
nuestras ensefianzas a los
estudiantes

2.— Acciones que conllevan modificacién del titulo

Apartado de la Tipo de
ID memoria modificacion
12631 (no definido) (no definido)

3.— Fecha aprobacion CGC

Fecha

16/01/2024

30/01/2024

Descripcion

Descripcion de la
accion

Realizar acciones
dirigidas a estudiantes
INy OUT

Informar a los
estudiantes sobre el
programa de practicas
externas a través de
charlas o sesiones
informativas

Reuniones con agentes
implicados
(profesorado,
alumnado, experto
CIFICE) en las que se
pongan de manifiesto
los motivos de la baja
valoracién, plantear
acciones que puedan
contrarrestar esos
motivos, elaborar un
informe que plantee el
plan de accioén.

Responsable
de
aprobacion

C - Equipo
de direccién
del centro

C - Equipo
de direccion
del centro

T

Coordinacion

del titulo

Plazo

2023-2024

2023-2024

2023-2024

Indicadores

IND-1: Acciones
desarrolladas para
fomentar la movilidad e
internacionalizacion

IND-1: Realizacion de
charla/sesion informativa

IND-1: reuniones con
agentes implicados IND-2:
elaboracién de informe

Valores a alcanzar

IND-1: >=2

IND-1: Si

IND-1: 3 IND-2: Si

Justificacion

Adaptacion del titulo al RD 822/2021 segtn el calendario acordado entre el centro y el
Vicerrectorado de Politica Académica

Valores

alcanzados

IND-1: 2

IND-1: Si

IND-1: 2
IND-2: No

Observaciones Estado

Las acciones Ejecutada
llevadas a cabo han

sido la Semana de
Internacionalizacion

y la actualizacién

de la informacion

de la pagina web de

la Facultad en

inglés.

Hubo una
presentacién para
los estudiantes del
grado por el
Adjunto de la
Decana para el
Emprendimiento y
Relaciones con
Empresas

Ejecutada

Falta una reunién En curso
conjunta

profesorado-

alumnado y la

elaboracién del

informe.

Estado

Ejecutada


https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220134&anyo=2022&completado=1&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220134&anyo=2022&completado=1&sort=-necesidad_detectada
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220134&anyo=2022&completado=1&sort=-objetivo
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20220134&anyo=2022&completado=1&sort=-objetivo
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