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Informe de Evaluacion de la Calidad — Master Universitario en
Economia
Periodo de evaluacion: 1 ano académico

® Curso 2021/2022

0.— Seguimiento del PAIM del curso anterior
En relacion a los medios técnicos (punto 1), no se ha avanzado en los medios técnicos pero si se han
mantenido las licencias de software (Matlab y Mathematica).

En cuanto al punto 3 se ha avanzado en la internacionalizacién mediante convenios Erasmus y, también,
en la publicidad mediante videos y presencia en las redes sociales.

1.— Desarrollo y despliegue del plan de estudios

1.1.— Admision y reconocimiento

Oferta/Nuevo ingreso/Matricula

Titulacién: Master Universitario en Economia
Centro: Facultad de Economia y Empresa
Datos a fecha: 15-01-2023

Curso Plazas ofertadas Estudiantes nuevo ingreso Estudiantes matriculados Titulados
2016-2017 30 5 9 4
2017-2018 30 9 11 7
2018-2019 30 13 16 11
2019-2020 30 14 17 8
2020-2021 30 19 24 19

2021-2022 30 13 17 6


http://www.unizar.es

Curso

2016-2017

2017-2018

2018-2019

2019-2020

2020-2021

2021-2022

Créditos reconocidos

Estudio: Master Universitario en Economia
Centro: Facultad de Economia y Empresa
Datos a fecha: 15-01-2023

Créditos reconocidos Estudiantes con créditos reconocidos Créditos matriculados
27.00 1 360

0.00 0 531

0.00 0 834

30.00 2 840

0.00 0 1251

0.00 0 795

Estudio previo de los estudiantes de nuevo ingreso
Ao académico: 2021/2022

Estudio: Master Universitario en Economia
Centro: Facultad de Economia y Empresa
Datos a fecha: 15-01-2023

Nombre del estudio previo

Graduado en Economia

Graduado en Administracion y Direccion de Empresas

Graduado en Ingenieria de Tecnologias Industriales

Master Universitario en

No informado

Aragén
CCAA distinta a Aragon

No informado

Pais dentro del EEES
Pais fuera del EEES

No informado

Ingenieria Industrial

Perfil de ingreso de los estudiantes: procedencia (CCAA)

Estudio: Master Universitario en Economia
Centro: Facultad de Economia y Empresa

2016 2017 2018
5 7 10
0 2 1
0 0 2

2019

11

Perfil de ingreso de los estudiantes: procedencia (pais)

Estudio: Master Universitario en Economia
Centro: Facultad de Economia y Empresa

2016 2017 2018
5 9 11
0 0 2
0 0 0

2019

10

Porcentaje

7.5

Ndmero de alumnos

2020

13

2020

15

8

2021

12

2021

12


https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20210620&anyo=2021&sort=-NOMBRE_ESTUD_MEC_PREVIO_MASTER
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20210620&anyo=2021&sort=NUM_ALUMNOS_POR_ESTUDIO_PREVIO

Perfil de ingreso de los estudiantes: género

Estudio: Master Universitario en Economia
Centro: Facultad de Economia y Empresa

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Hombre 4 6 7 8 10 8
Mujer 1 3 6 6 9 5
Otros 0 0 0] 0 0 0

Perfil de ingreso de los estudiantes: edad

Estudio: Master Universitario en Economia
Centro: Facultad de Economia y Empresa

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Menor de 25 3 8 9 9 16 7
25-29 0 0 4 3 2 5
30-34 0 0 0 0 1 1
35 o mayor 2 1 0 2 0 0

No aplicable.

2.— Informacion y Transparencia

La Universidad de Zaragoza dispone de los procedimientos necesarios para comunicar a todos los grupos
de interés las caracteristicas del programa formativo, asi como los procesos que garantizan su calidad. En
concreto cuenta con la instrucciéon técnica sobre la informacién publica de las titulaciones oficiales IT-002
https://estudios.unizar.es/pdf/procedimientos/it002.pdf en la que se establecen los responsables y la
forma en que se efectua la publicacion y revision de informacion relativa a las caracteristicas del programa
formativo, sistemas de acceso y admision, su desarrollo y sus resultados, incluyendo los procesos de
seguimiento y de acreditacién. Dicha informacion se encuentra disponible en la web
http://estudios.unizar.es; principal plataforma de publicacién de informacion de las titulaciones oficiales
de la Universidad de Zaragoza.

Por otro lado, en el Portal de Transparencia de la Universidad de Zaragoza pueden consultarse los
resultados académicos de forma grafica, por titulaciones o de forma global, y por cursos académicos
concretos, a través de la siguiente direccion https://portaltransparencia.unizar.es/titulaciones.
Asimismo, desde el Area de Calidad y Mejora de la Inspeccion General de Servicios se elaboran, publican y
difunden informes de resultados académicos y de encuestas, presentando dichos resultados por curso
académico, de forma global, por rama de conocimiento y por titulacién, comparandolos con los datos de
cursos anteriores, facilitando el analisis de la evolucion producida. Dichos informes estan disponibles en
los siguientes enlaces:

-Informes de calidad de las titulaciones:
https://inspecciongeneral.unizar.es/calidad-y-mejora/informes-de-calidad-de-las-titulaciones

-Informes de resultados de encuestas:

https://encuestas.unizar.es/resultados-encuestas

Toda la informacion relacionada con el titulo es facilmente accesible para los distintos grupos de interés, a
través de la pagina web http://estudios.unizar.es de cada titulacion, publicandose en el momento
oportuno. En concreto, las guias docentes de cada asignatura se actualizan y publican con caracter anual
siempre antes del inicio del curso académico para facilitar la matricula de los y las estudiantes de manera
que tengan acceso, con antelacion suficiente, a la informacién relevante sobre los resultados de aprendizaje



previstos, el despliegue del plan de estudios, y las actividades formativas y de evaluacion.

3.— Garantia de calidad, revisién y mejora

El Sistema Interno de Garantia de la Calidad implantado en la Universidad de Zaragoza asegura la mejora
continua de la titulacion a través de la recogida y analisis de informacion cuantitativa y cualitativa; la
revisién del titulo a partir del andlisis de la informacién recogida; y el disefio y ejecucién de acciones de
mejora derivadas del Informe de Evaluacién de la Calidad.

Para ello dispone de distintos sistemas de recogida y analisis de la informacién entre los que se
encuentran, por un lado, los procedimientos de analisis de la satisfaccion de los distintos grupos de interés
(@222, Q223, Q224), a través de la plataforma ATENEA, y por otro la aplicacién de analitica de datos
DATUZ, una potente herramienta que integra en un tinico entorno las distintas bases de datos
centralizadas (matricula, admision, gestion de personal, gestion de la investigacion, etc.), sirviendo de
fuente de datos y alimentando los procesos de seguimiento de las titulaciones, y a la que progresivamente
se van incorporando datos provenientes de otras fuentes (encuestas, proyectos de innovacion, etc.).

Entre los procedimientos implantados para la revision del titulo se encuentra el Q212 Procedimiento para
la elaboracion del Informe de Evaluacion de la Calidad, a través del cual la Comision de Evaluacién analiza
y revisa los aspectos docentes y organizativos del titulo, elaborando un diagnéstico de la situacion de la
titulacion, identificando los aspectos susceptibles de mejora que contribuyen a la mejora continua y sirven
de apoyo para la toma de decisiones de modificacién y, en su caso, renovacién de la acreditacion del titulo.
El procedimiento Q214 facilita el diseno y ejecucion de las acciones de mejora a través del Plan de
Innovacién y Mejora (PAIM) derivadas tanto de los Informes de Evaluacién de la Calidad como, en su caso,
de los informes de seguimiento externo.

Manual de procedimientos del SIGC https://estudios.unizar.es/pagina/ver?id=7

4.— Personal académico y de apoyo a la docencia

4.1.— Personal académico

Tabla de estructura del profesorado
Afo académico: 2021/2022

Estudio: Master Universitario en Economia
Centro: Facultad de Economia y Empresa
Datos a fecha: 18-12-2022

En primer N° total N° total Horas

Categoria Total % curso sexenios quinquenios impartidas %
Cuerpo de Catedraticos de Universidad 13 43,33 13 57 87 457,5 58,65
Cuerpo de Profesores Titulares de 13 43,33 13 28 58 241,0 30,90
Universidad

Profesor Contratado Doctor 2 6,67 2 1 0 52,5 6,73
Profesor Asociado 1 3,33 1 0 0 15,0 1,92
Colaborador Extraordinario 1 3,33 1 (no definido) (no definido) 14,0 1,79

Total personal académico 30 100,00 30 86 145 780,0 100,00


https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20210620&anyo=2021&sort=categoria
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20210620&anyo=2021&sort=num_profesores
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20210620&anyo=2021&sort=num_en_primer_curso
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20210620&anyo=2021&sort=num_sexenios
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20210620&anyo=2021&sort=num_quinquenios
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20210620&anyo=2021&sort=horas_impartidas

Categoria

Cuerpo de Catedraticos de Universidad

Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad

Evolucién del profesorado

Estudio: Master Universitario en Economia

Centro: Facultad de Economia y Empresa

Profesor Contratado Doctor
Profesor Ayudante Doctor
Profesor Asociado

Profesor Emérito

Colaborador Extraordinario

Horas profesorado permanente

Horas profesorado no permanente

2015 2016 2017
13 12 12

11 11 11

5 3

0 1

0 0

0 1

0 0 0]

9917 % 98,15% 93,33 %
0,83 % 1,85 % 6,67 %

4.2.— Personal de apoyo a la docencia

Especialidad RPT

Administracién y Svcs.Grales.
Administracién y Svcs.Grales.
Administracién y Svcs.Grales.
Apoy. Doc. Inv. Lab.Arch.Bibl.

Apoy. Doc. Inv. Lab.Arch.Bibl.

Fuera RPT
Técnica, Mantenim. y Oficios
Técnica, Mantenim. y Oficios

Total PAS

2018

14

8

0

90,67 %

9,33 %

Evolucion del PAS de apoyo a la docencia

Estudio: Master Universitario en Economia
Centro: Facultad de Economia y Empresa

Tipo personal 2016-06
De carrera 35
En practicas
Interino 6
De carrera 10
Interino 5
Interino 3
Interino 2
Temporal 1
62

4.3.— Formacioén para la mejora de la docencia

2017-06

32

10

63

2018-06

33

13

65

2019

14

12

93,54 %

6,46 %

2019-06

29

60

2020

12

12

92,62 %

7,38 %

2020-06

32

10

61

2021

13

13

98,21 %

1,79 %

2021-06

32

59

Con base en la informacién sobre los cursos de formacién realizados por el PDI que imparte docencia en la

titulacion disponible en https://innovaciondocente.unizar.es/master/loginLDAP.php, la valoracion de este

apartado y, en su caso, los aspectos susceptibles de mejora, se recogen en el apartado 8.1 del presente

informe.

4.4 — Innovacion docente



Innovacion docente

Estudio: Master Universitario en Economia
Centro: Facultad de Economia y Empresa

N° de proyectos de innovacién en los que han participado los profesores del estudio

N° de proyectos PIET (Innovacion Estratégica de la Titulacion) aprobados

N° de profesores del estudio que han participado en proyectos de innovacion

5.— Recursos para el aprendizaje

SICUE

Erasmus

Movilidad virtual UNITA

Movilidad rural UNITA

Movilidad iberoamericana

NOA

Otros

Total

SICUE

Erasmus

Movilidad virtual UNITA

Movilidad iberoamericana

NOA

Otros

Total

Estudiantes en planes de movilidad (IN)

Estudio: Master Universitario en Economia
Centro: Facultad de Economia y Empresa

2016 2017 2018
0 0
1 1
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
1 1

Estudiantes en planes de movilidad (OUT)

Estudio: Master Universitario en Economia
Centro: Facultad de Economia y Empresa

2016 2017 2018

2016 2017 2018 2019 2021

2 3 3 6 6
0 0 0 0 0
3 4 4 7 7
2019 2020 2021

0 0

1 0

0 1

0 0

0 0

0 0

0 0

1 1
2019 2020 2021

0

1

0

0

0

0

1



% de titulados

Porcentaje de titulados con estancia de movilidad internacional

Estudio: Master Universitario en Economia
Centro: Facultad de Economia y Empresa

2016 2017

0.00 0.00

6.— Resultados de aprendizaje

6.1.— Resultados del proceso de formacién

Curso Cadigo

1

61332

61333

61334

61335

61336

61337

61338

61339

61340

61341

61342

61343

61344

61345

61346

61347

61348

Distribucion de calificaciones
Ano académico: 2021/2022

Estudio: Master Universitario en Economia
Centro: Facultad de Economia y Empresa

Datos a fecha: 15-01-2023

Asignatura

Trabajo fin de Master

Teoria econdémica

Econometria e instrumentos matematicos
Temas de economia publica

Temas de entorno econdémico de Espafia
Economia industrial

Globalizacién, comercio internacional y geografia
econdmica

Medio ambiente, crecimiento y ecologia industrial
Econometria: estudio de casos

Empleo, crédito y precios en perspectiva
macroecondmica

Desarrollo econémico en perspectiva histérica
Técnicas de andlisis multivariante

Economia del tipo de cambio e integracion monetaria
Crecimiento econdémico

Evaluacion econdmica de politicas y servicios publicos

Economia del medioambiente y de los recursos
naturales

Nuevos modelos macroeconométricos

No pre
9

2

2018 2019
0.00 0.00

% Sus % Apr % Not % Sob
600 0 00 O 00 3200 1
167 0 00 1 83 5417 3
143 1 71 6429 1 71 3
167 0 00 3250 2167 4
154 0 00 4308 3231 4
100 1100 1100 4400 3
00 0 00 2222 5556 2
167 0 00 2333 1167 2
00 0 00 O 00 4667 2
125 0 00 1125 54625 O
125 0 00 1125 2250 3
167 0 00 1167 1167 1
167 0 00 O 00 3250 7
125 0 00 2250 2250 3
200 0 00 O 00 3600 1
333 0 00 0 00 O 00 1
00 0 00 3429 3429 1

2020

0.00
% MH
67 2
250 1
214 1
333 1
308 O
300 O
222 0
333 0
333 0
00 1
375 1
16,7 2
583 O
375 0
200 O
333 1
143 O

2021

0.00

% Otr
133 0
83 0
71 0
83 0
00 O
00 O

00 O

00 O

00 O

125 0

125 0

333 O

00 O

00 O

00 O

333 O

00 O

%
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0


https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20210620&anyo=2021&sort=-PRELA_CU
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20210620&anyo=2021&sort=-COD_ASIGNATURA
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20210620&anyo=2021&sort=DENOM_ASIGNATURA

Andlisis de los indicadores del titulo
Ano académico: 2021/2022

Titulacién: Master Universitario en Economia
Centro: Facultad de Economia y Empresa
Datos a fecha: 15-01-2023

Cod
Curso As Asignatura

Mat

Apro  Susp

Tasa
éxito

Tasa
rend

Cod As: Codigo Asignatura | Mat: Matriculados | Apro: Aprobados | Susp: Suspendidos | No Pre: No presentados | Tasa Rend: Tasa Rendimiento

1 61332  Trabajo fin de Master 15 0 6 0 9 100.00
1 61333 Teoria econémica 12 0 10 0 2 100.00
1 61334  Econometria e instrumentos matematicos 14 0 11 1 2 91.67
1 61335 Temas de economia publica 12 0 10 0 2 100.00
1 61336 Temas de entorno econémico de Espaia 13 0 11 0 2 100.00
1 61337  Economia industrial 10 0 8 1 1 87.50
1 61338  Globalizacion, comercio internacional y geografia 9 0 9 0 0 100.00

econémica
1 61339 Medio ambiente, crecimiento y ecologia industrial 6 0 5 0 1 100.00
1 61340 Econometria: estudio de casos 6 0 6 0 0 100.00
1 61341 Empleo, crédito y precios en perspectiva 8 0 7 0 1 100.00

macroeconémica
1 61342 Desarrollo econémico en perspectiva histérica 8 0 7 0 1 100.00
1 61343  Técnicas de analisis multivariante 6 0 5 0 1 100.00
1 61344  Economia del tipo de cambio e integracion monetaria 12 0 10 0 2 100.00
1 61345 Crecimiento econémico 8 0 7 0 1 100.00
1 61346  Evaluacién econdmica de politicas y servicios publicos 5 0 4 0 1 100.00
1 61347 Economia del medioambiente y de los recursos 3 0 2 0 1 100.00

naturales
1 61348 Nuevos modelos macroeconométricos 7 0 7 0 0 100.00

6.2.— Rendimiento vy resultados académicos
Tasas de éxito/rendimiento/eficiencia
Titulacién: Master Universitario en Economia
Centro: Facultad de Economia y Empresa
Datos a fecha: 15-01-2023

Curso Exito Rendimiento
2016-2017 100.00 71.30
2017-2018 100.00 81.92
2018-2019 100.00 92.81
2019-2020 96.36 75.71
2020-2021 99.22 91.85
2021-2022 98.40 71.32

40.00

83.33

78.57

83.33

84.62

77.78

100.00

83.33

100.00

87.50

87.50

80.00

81.82

85.71

80.00

66.67

100.00

Eficiencia

94.12

100.00

100.00

96.95

97.44

86.96



Tasas de abandono/graduacién

Titulacién: Master Universitario en Economia
Centro: Facultad de Economia y Empresa
Datos a fecha: 15-01-2023

Curso de la cohorte de nuevo ingreso (*) Abandono Graduacion
2016-2017 25.00 50.00
2017-2018 12.50 87.50
2018-2019 7.69 92.31
2019-2020 23.08 69.23
2020-2021 5.26 84.21

(*) El curso de la cohorte de nuevo ingreso muestra el curso académico de inicio de un conjunto de
estudiantes que acceden a una titulacién por preinscripcion. Los datos de la tasa de graduacion y
abandono de una cohorte en el curso académico 'x' estaran disponibles a partir del curso 'x+n', donde n' es
la duracion en anos del plan de estudios.

Titulacién: Master Universitario en Economia
Centro: Facultad de Economia y Empresa
Datos a fecha: 15-01-2023

Curso Duracién media graduados
2016-2017 1.33
2017-2018 1.00
2018-2019 1.00
2019-2020 1.12
2020-2021 1.12
2021-2022 1.50

7.— Satisfaccion y egreso



Satisfacciéon y egreso

Estudio: Master Universitario en Economia
Centro: Facultad de Economia y Empresa
Plan: 525
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Encuesta % % % % %
Tasa Media Tasa Media Tasa Media Tasa Media Tasa Media % Tasa Media

Evaluacién de la ensefianza 7458 443 3196 3.99 5400 420 3826 447 4375 444 36.17 4.08

Cuestionario de valoracién de la 478 4.47 445 4.60 457 4.48
actividad docente

Satisfaccién del profesorado con la 2220 4.08 3.60 452 10.70 371 1540 3.85 23.10 432 2140 3.88
titulacion y los servicios

Satisfaccién global con la titulacion 50.00 4.04 2000 266 40.00 349 1880 334 2920 3.24 1250 3.74
Trabajo fin de grado master. 1250 4.92 670 3.08 1330 408 2080 457 18.80 4.64
Satisfaccion del alumnado con el 100.00 3.80

programa ERASMUS

@ % Tasa: n® de respuestas/n® de respuestas posibles. *En el cuestionario de valoracion de actividad
docente no es posible calcular la tasa de respuesta al ser desconocido el nimero de respuestas posibles.
@® Media: media de satisfaccion en una escala de valores de 1 a 5

8.— Orientaciones a la mejora

8.1.— Valoracion del curso e identificacion de los aspectos susceptibles de mejora

1.- En el curso 2021-22 se produjo una reduccion del nimero de alumnos tanto de nuevo ingreso como
matriculados respecto al ano anterior que supuso el valor mas alto de toda la serie histérica. No se produjo
ninguna novedad destacable respecto al niumero de créditos reconocidos.

En cuanto al perfil de ingreso de los estudiantes de nuevo ingreso proceden mayoritariamente del grado en
Economia y en menor medida del grado en Administracion y Direccion de Empresas. Fuera de estas
titulaciones, Ingenieria es la que atrae a mayor numero de estudiantes. Por CCAA, Aragon sigue siendo la
procedencia de la mayoria de los alumnos. Por paises, casi todos proceden de Espana o del EEES y hay
una mayoria masculina. Por edad, hay mayoria de menores de 25 anos.

En sintesis, el perfil tipico es varén recién licenciado en Economia en la Facultad de Economia y Empresa
de la Universidad de Zaragoza.

2.- Senalar que toda la informacién relativa al programa formativo y a los resultados académicos esta
disponible en el portal de transparencia de la Universidad.

3.- Se describen los procedimientos para garantizar la calidad y disenar planes de mejora de los titulos.

4.- Respecto al personal académico no se han producido cambios sustanciales en cuanto a la estructura
del mismo, de forma que el grueso de la docencia corre a cargo de catedraticos, un 58,65 y titulares, un
30,90%.

Lo mismo puede decirse del PAS de apoyo a la docencia, aunque estas cifras son generales y no permiten
discriminar el apoyo especifico a cada titulacion o, en concreto, a los masteres.

En cuanto a la formacién, se observa un discreto aumento de profesores adscritos a planes de innovacién
docente.

5.- Los ultimos datos muestran un aumento de alumnos en programas de movilidad como resultado de los
avances que, aunque lentos se vienen produciendo en este tipo de programas.



6.- En cuanto a los datos de rendimiento siguen siendo muy positivos con tasas de éxito que se sitian en
el 100% en la mayoria de las asignaturas y tasas de rendimiento en torno al 80% en media, siendo la
realizacion del trabajo de fin de master, la asignatura mas retrasada. La eficiencia también se sitaa en
torno al 90% en media con muy bajas tasas de abandono y una duracion media de 1.5 anos de la
obtencion del titulo.

7.- La evaluaciéon de la ensenanza de acuerdo con el grado de satisfaccién mostrado en las encuestas sigue
siendo muy positiva, por encima de 4, siendo los profesores los mas criticos con la titulacién y los
Servicios.

A la vista de estos resultados identificamos algunos aspectos susceptibles de mejora.

Reflexionar sobre el perfil de empleabilidad del egresado y aprovechar esta informacion para la oportunidad
de revision que ofrece el R.D. 822/2021 (Objetivos de calidad 2.1.1 y 2.1.2). Obtener informacioén sobre
antiguos egresados.

El mas importante es difundir el master y hacerlo mas atractivo para los alumnos (Objetivo de calidad
2.1.2).

La difusién puede hacerse en varios frentes:
-En la propia facultad, organizando charlas, publicidad y redes sociales.
-En otras CCAA limitrofes.

-En otras titulaciones que puedan tener por su proximidad y demanda del mercado de trabajo
interés, por ejemplo ingenieria, matematicas o geografia, entre otros.

-Difundiendo el master en el mercado latinoamericano.

Respecto al mayor atractivo, se trataria de disenar actividades complementarias que atiendan las
demandas de los alumnos.

-Talleres sobre habilidades especificas: programacién (Stata, R, Matlab, Python, Latex,...) (Objetivo
de calidad 3.1.1)

-Seminarios de investigacion
- Conferencias externas

-Introducir profesores mas practicos y cercanos a la realidad, que desde su experiencia aportaran
una docencia proxima al mercado laboral.

Tratar de stablecer convenios de colaboracion con empresas e instituciones (CESA, AIREFF, IEE,
FUNCAS...) para la realizacion de practicas con vinculacion estrecha a la realizacion del Trabajo Fin de
MAster, seria una buena combinacion de aprovechamiento mutuo.

Finalmente seria deseable avanzar en la internacionalizacion y retomar la posibilidad de practicas externas
en colaboracién con Universa y dentro del programa Unita (Objetivo de calidad 3.1.3).

8.2.— Respuesta a las recomendaciones contenidas en los informes externos de las agencias
de calidad

No hay ningun informe externo reciente de calidad.

El altimo de ACPUA es de 2014.

8.3.— ldentificacion de buenas practicas

La organizacion de seminarios internos y conferencias externas.



Seminarios internos

Nombre Titulo Mes

Reyes Arturo Valverde | Estructura de la economia panamefia, condiciones y resiliencia ante la crisis econdmica | Febrero, 11
Batista como consecuencia de la crisis sanitaria del Covid-19

Gregorio Gimenez, Presentacidon de investigaciones sobre capital humano/economia de la educacion Marzo, 18
Javier Valbuena

Nacho Gimenez Nadal | Movilidad sastenible Abril, 22
Rosa Duarte/Marisa Sostenibilidad economica, social y ambiental: nuevos retos, nuevas aproximadones. Mayo, &
Feijoo

Vicente Pinilla Lineas investigacion grupo de Historia Econdmica Mayo, 27

Los seminarios tendran lugar los viernes a las 17 de forma presendal y online, M4.

Conferencias externas

Mari Paz Espinosa (U. Pais | The impact of network cycles on employment Maria Paz Espinosa, Jaromir | 29 octubre, 17h

Vasco) Kovarik, Sofia Ruiz-Palazuelos
Mdximo Camacho (U. | Forecasting Recessions gfter the Covid-19 pandemic 28 febrero, 15 h
Murcia)

Pendiente de programar
Las conferencias tendran lugar en el salon de actos de forma presencial y online.

9.— Respuesta a las reclamaciones, quejas e incidencias recibidas

No se han producido en el pasado curso quejas o reclamaciones.

10.— Fuentes de informacioén

- Carga automatica de datos e indicadores desde la aplicacién analitica DATUZ https://datuz.unizar.es/
- Catalogo de indicadores (definicion):
https://inspecciongeneral.unizar.es/sites/inspecciongeneral.unizar.es/files /archivos/calidad_mejora/a-
q212-2.pdf

- Encuestas de satisfaccion: https://encuestas.unizar.es/

Ya esta cargada la URL.

11.— Datos de aprobacion

Se aprueba el 30 de enero de 2023 sin votos en contra.

Se incorporan las sugerencias realizadas por la experta externa.



	Informe de Evaluación de la Calidad — Máster Universitario en Economía
	Periodo de evaluación: 1 año académico
	0.— Seguimiento del PAIM del curso anterior
	1.— Desarrollo y despliegue del plan de estudios
	1.1.— Admisión y reconocimiento

	2.— Información y Transparencia
	3.— Garantía de calidad, revisión y mejora
	4.— Personal académico y de apoyo a la docencia
	4.1.— Personal académico
	4.2.— Personal de apoyo a la docencia
	4.3.— Formación para la mejora de la docencia
	4.4.— Innovación docente

	5.— Recursos para el aprendizaje
	6.— Resultados de aprendizaje
	6.1.— Resultados del proceso de formación
	6.2.— Rendimiento y resultados académicos

	7.— Satisfacción y egreso
	8.— Orientaciones a la mejora
	8.1.— Valoración del curso e identificación de los aspectos susceptibles de mejora
	8.2.— Respuesta a las recomendaciones contenidas en los informes externos de las agencias de calidad
	8.3.— Identificación de buenas prácticas

	9.— Respuesta a las reclamaciones, quejas e incidencias recibidas
	10.— Fuentes de información
	11.— Datos de aprobación


