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e Las definiciones detalladas de los indicadores estan disponibles en un anexo al final del informe.

1.— Andlisis de los procesos de acceso, admision y matricula

Oferta y demanda

Indicador 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019
1.1. Oferta de plazas 10 10 10 10 10 10
1.2. Demanda 1 5 7 9 13 4
Estudiantes de nuevo ingreso

Indicador 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019
1.3. Estudiantes matriculados de 1 3 6 7 10 4
nuevo ingreso

1.4. Porcentaje de estudiantes de 0 33.33 0 14.29 10 75
nuevo ingreso procedentes de

estudios de acceso a doctorado de

otras universidades

1.5. Porcentaje de estudiantes de 0 0 16.67 14.29 20 0
nuevo ingreso que han requerido

complementos formativos

1.6. Porcentaje de estudiantes de 0 66.67 16.67 42.86 40 75

nuevo ingreso matriculados a
tiempo parcial

2019/2020 2020/2021
10 10

7 9
2019/2020 2020/2021
6 9

33.33 22.22

0 0

66.67 22.22
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Total de estudiantes matriculados

Indicador 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

1.7. NUimero total de estudiantes 1 4 10 17 26 28 31 38
matriculados

1.8. Porcentaje de estudiantes 100 50 20 11.76 11.54 21.43 19.35 18.42
extranjeros matriculados

1.9. Porcentaje de estudiantes con 0 0 0 5.88 15.38 17.86 19.35 15.79
beca o contrato predoctoral

1.10. Porcentaje de estudiantes 0 50 30 47.06 53.85 57.14 67.74 60.53
matriculados a tiempo parcial

En el curso 2020-2021 se ofertaron las 10 plazas que recoge la Memoria de Verificacion del programa. En
total se recibieron 8 solicitudes de las cuales 7 se tramitaron en la reunion de la Comision Académica del 2
de octubre de 2020, segiin se recoge en el acta correspondiente. La octava solicitud se tramité en la
reunion de 12 de marzo de 2021.

Todas las titulaciones de acceso se consideraron idéneas y no fue necesario aplicar complementos
formativos en ningan caso. A la vista de los resultados aportados, en general se puede concluir que los
mecanismos para garantizar el perfil de ingreso son adecuados.

La distribucién de estudiantes por lineas de investigacion fue la siguiente:
-Etapas electréonicas de potencia de alta eficiencia: 4

-Microelectrénica y disefio de circuitos integrados de propésito especifico: 1
-Sistemas electromagnéticos: 1

-Domoética y ambientes inteligentes: 2

Entre las motivaciones valoradas por los estudiantes que respondieron a la encuesta para realizar estos
estudios, se consideran de igual modo (22%) la posibilidad de realizar una carrera académica o
investigadora, el aumento de la empleabilidad y la profundizacién en conocimientos. En menor medida
(13%) se sittia como motivacion una situacion eventual de desempleo.

En cuanto a la modalidad de estudios, 2 estudiantes fueron admitidos a tiempo parcial, pues simultanean
sus estudios con otra actividad profesional, y 6 a tiempo completo. Este porcentaje (25%) esta en linea con
lo previsto en la memoria de verificacion, en la que se establece un porcentaje maximo del 30%.

Es de destacar que de los 38 estudiantes matriculados el 18,42% son extranjeros, principalmente del area
latinoamericana. Este dato indica la alta internacionalizacion alcanzada por el programa. Hay que destacar
que los estudiantes extranjeros van principalmente a la linea de Domética y ambientes inteligentes, debido
a su menor especificidad. Aproximadamente el 15% de los estudiantes cuenta con algin tipo de ayuda para
estudios de doctorado. Este indicador se considera no muy elevado, y se aprecia un estancamiento en su
crecimiento que sera analizado en anos posteriores.

2.— Planificacion del programa y de las actividades de formacion

2.1.— Formacion y desarrollo de las competencias genéricas y especificas del Programa

El objetivo del programa es la formacién de investigadores en las areas relacionadas con la tecnologia
electronica. Es indudable que esta formacion se adquiere a través dos acciones: en primer lugar, la
investigacion (generaciéon de conocimiento) en un determinado tema y, en segundo lugar, la difusién de los
resultados. Por esta razon, en este programa se da mucha relevancia a la presentacion de trabajos en
congresos especializados u otros foros, pues en cierto modo exige las dos competencias anteriores. Ademas,
la presentacion de trabajos en congresos también exige habilidades y destrezas transversales como el
dominio del inglés, el manejo de herramientas informaticas de diversa naturaleza no necesariamente



relacionadas con los aspectos técnicos del programa (como manejo de gestores bibliograficos, ofimatica),
habilidades relacionales, trabajo en equipo, etc. Ademas, las publicaciones en actas de congresos pueden
dar lugar, con un cierto trabajo extra, a publicaciones en revistas indexadas.

Por ello, en las actividades formativas se propone la asistencia a un congreso al afio como la forma de
completar el namero de horas exigido. Los congresos pueden ser tanto de ambito nacional como
internacional. Ademas de los congresos existen otras actividades alternativas cuya equivalencia de horas
esta especificada en la memoria de verificacion.

Segun se aprecia en las encuestas, la valoraciéon de las actividades de formacion especificas programadas
para el desarrollo de las competencias del programa es de 3.38 sobre 5, es decir practicamente se valoran
con un notable. Estos resultados son practicamente iguales en tanto para las actividades transversales
como para las especificas. Esta puntuacion es ligeramente mas alta cuando aspecto evaluado es la utilidad
para la formacion como investigador (3.34). Pese a que estos resultados pueden calificarse de satisfactorios,
este es el bloque con peor calificacion en las encuestas y los resultados presentan gran dispersion, por lo
que seria deseable que esta valoracion aumentase. De nuevo, el alto porcentaje de estudiantes a tiempo
parcial puede que influya en esta valoracion.

Al margen de las encuestas, los doctorandos aprecian aquellas actividades formativas que de alguna forma
estén relacionadas con su tema de tesis, manteniendo una cierta transversalidad, como asistencia a
jornadas, congresos o seminarios de la especialidad.

En cuanto al profesorado, la oferta de formacion transversal y la calidad de las actividades se valora con
4.44. Estos resultados se consideran satisfactorios y han crecido frente a afios anteriores. En cualquier
caso, seria deseable una mayor implicacién de los directores/tutores en la formacién de los estudiantes al
margen de la realizacion de la tesis.

2.2.— Organizacion y administracion académica

En general, se procura que la interaccion entre los diversos agentes implicados sea fluida. En este
programa, cuya dimensioén no es muy grande, esta fluidez se propicia de forma natural. Puede
comprobarse que la Comision Académica del programa actua con agilidad para resolver los diversos
tramites, en algunos casos haciendo uso de reuniones virtuales por email. En el curso 2020-2021 se han
llevado a cabo 11 reuniones, es decir, practicamente una al mes.

Respecto a los estudiantes, los resultados de las encuestas arrojan un notable alto en aspectos como la
informacién sobre los tramites, la gestion de los tramites o la fluidez de las relaciones con los doctorandos.
Estos resultados presentan una alta uniformidad. En general se puede considerar que existe satisfaccion
en relacion a estos aspectos. En cuanto a la Escuela de Doctorado, la apreciacion es ligeramente mas baja,
aunque manteniendo el notable, es decir 3.75 sobre 5.

Los resultados de las encuestas a los profesores, en general arrojan resultados parecidos a los obtenidos
con los estudiantes, aunque en algunos aspectos se aprecia un abanico mas amplio de respuestas. Es
decir, se observa mayor dispersion. En cualquier caso, esta dispersion no esta acompanada de comentarios
con lo que no es posible determinar las causas u opiniones al respecto. En cualquier caso, la valoracion
también alcanza el notable.

2.3.— Calidad general de las actividades formativas realizadas por los doctorandos del
Programa
Indicador 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

2.3.1. Actividades transversales de 0/1 2/4 1/10 3/17 1/26 2/28 ?/31 7/38
la Escuela de Doctorado



En total, 7 estudiantes del programa, de un total de 38 ha participado en actividades formativas
transversales organizadas por la Escuela de Doctorado. Esta participacion se considera media-baja,
aunque parcialmente se justifica por el elevado niimero de estudiantes matriculados a tiempo parcial cuyos
horarios no permiten la asistencia a cursos o clases regulares.

En el caso de estudiantes a tiempo parcial las actividades formativas se suplen con cursos o seminarios de
la especialidad que, ademas, en general se alinean con su actividad profesional. Estos cursos y seminarios
especificos estan contemplados en la memoria de verificacién y en general suelen consistir en formacion de
alto nivel

De acuerdo a las encuestas, los doctorandos encuentran que las actividades de formaciéon son en general
de utilidad aunque se observa bastante dispersion en las respuestas. Esto parece indicar que todavia no se
tiene claro el objetivo o finalidad de las actividades formativas, encontrandose casos en los que se
consideran complementarias y de utilidad para la formacion doctoral y casos en los que se consideran una
distraccion de la tarea de elaborar la tesis.

3.— Movilidad

Indicador 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

3.1. Porcentaje de estudiantes del 0 0 0 6 0 1 ? 5
programa de doctorado que han

realizado estancias de

investigacién en el aflo

3.2. Porcentaje de estudiantes del 0 0 0 6 4 7 ? 5
programa de doctorado que han

realizado estancias de

investigacion

En el ano en evaluacion, dos estudiantes han realizado estancias de investigacion por periodos de 3 meses,
en Alemania y Eslovenia, respectivamente.

Los porcentajes son bajos y deberia estimularse la realizacion de estancias. Esta situacion, de nuevo, es
consecuencia por un lado del alto porcentaje de estudiantes en modalidad de tiempo parcial, y por otro de
la dificultad para acceder a financiaciéon especifica.

Las encuestas indican que las estancias son muy bien valoradas por los estudiantes, obteniéndose un
notable en su valoracién conjunta, y destacandose su utilidad para su formacién

4.— Profesorado. Directores y tutores de tesis



Indicador 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

4.1. Numero total de directores y 2 6 14 23 33 38 34 38
tutores de tesis

4.1.1. Nimero total de directores y 1 6 12 17 25 26 27 31
tutores con vinculacién contractual
con la Universidad de Zaragoza

4.1.2. Nimero total de directores y 1 0 2 6 8 12 7 7
tutores sin vinculacion contractual
con la Universidad de Zaragoza

4.2. Experiencia investigadora 1 11 21 35 54 59 64 77
4.3. Porcentaje de sexenios vivos 100 83.33 66.67 82.35 76 73.08 74.07 80.65
4.4, Porcentaje de dedicacién 100 100 100 100 96 96.15 96.3 93.55
4.5. Presencia de expertos 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 2/20 ?/? 1/6

internacionales

4.6. Namero de directores de tesis 0 0 0 0 0 8 2 3
leidas
4.7. Sexenios vivos de los - - - - — 100 50 100

directores de tesis leidas

4.8. Naimero de proyectos 0 0 1 2 3 3 3 4
internacionales vivos en el afio

4.9. Namero de proyectos 9 27 29 35 64 62 65 70
nacionales vivos en el afio

4.10. Numero de publicaciones 3 8 20 30 37 26 43 32
indexadas en el afo

4.11. Ndmero de publicaciones no 0 3 7 13 19 11 22 8
indexadas en el afio

El numero de directores de tesis es de 38, naumero que se considera adecuado para un total de 38
estudiantes matriculados. Se destaca, ademas, que hay un gran nimero de tesis doctorales codirigidas.

El numero de sexenios de los 31 profesores con vinculaciéon con la Universidad es de 77. Esto indica que,
en media, los profesores directores poseen mas de dos sexenios. También es un dato a destacar que mas
del 80% de los profesores tiene sexenio vivo. En general se considera que el equipo de profesores es

adecuado, con actividad investigadora intensa, reciente y de actualidad, y con una tendencia ascendente.

Actualmente el numero de directores sin vinculacion con la Universidad de Zaragoza es de 7, perteneciendo
estos en general a empresas o instituciones colaboradoras habituales.

En general, analizando los numeros de los directores, se considera que la experiencia investigadora y la
dedicacion es adecuada al programa.

Los directores con vinculacion a la universidad pertenecen a alguno de los siguientes grupo de
investigacion:

- Grupo de Electronica de Potencia y Microelectronica (GEPM).

- Grupo de Diseno Electrénico (GDE).

- HOWLAB: Human Openware Research Lab (HOWLab).

- Education-Quality-Technology (Edu@QTech)

- Grupo de Investigacion en Interfaces Avanzadas (AffectiveLab).
- Grupo de investigaciéon en salud mental (fundacion IIS)

-La mayoria de estos grupos pertenecen al I3A, Instituto de Investigacion en Ingenieria de Aragon. Esta
participacion se valora muy positivamente y se considera perfectamente adecuada a las caracteristicas del
programa de doctorado. La memoria de actividades de cada uno de estos grupos se puede consultar en la



siguiente direccion: https://i3a.unizar.es/es/documentacion. Los indicios de la calidad de investigacion de
los referentes de lineas de investigaciéon del programa se encuentran en las siguientes direcciones:

https://i3a.unizar.es/es/investigadores/oscar-lucia-gil
https://i3a.unizar.es/es/investigadores/jesus-acero-acero
https://i3a.unizar.es/es/investigadores/jose-miguel-burdio-pinilla
https://i3a.unizar.es/es/investigadores/carlos-orrite-urunuela
https://i3a.unizar.es/es/investigadores/bonifacio-martin-del-brio
https://i3a.unizar.es/es/investigadores/santiago-celma-pueyo
https://i3a.unizar.es/es/investigadores/nicolas-medrano-marques
https://i3a.unizar.es/es/investigadores/denis-navarro
https://i3a.unizar.es/es/investigadores/luis-angel-barragan-perez

Finalmente, se destaca que en este curso se ha contado con 1 experto internacional entre los 6 miembros
de tribunal correspondientes a las dos tesis doctorales defendidas. Estos niumeros se consideran
mejorables.

5.— Recursos materiales y servicios

5.1.— Recursos materiales

Los recursos disponibles en el programa son adecuados y se ajustan a lo establecido en la Memoria de
Verificacion. Las encuestas muestran que los estudiantes estan en general satisfechos con los medios
puestos a su disposicion, especialmente en lo relativo a laboratorios. Esta situacion es general para las
distintas lineas del programa.

Hay que tener en cuenta que el equipamiento de los laboratorios principalmente proviene de los fondos
aportados por los propios grupos de investigaciéon pues no ha habido convocatorias especificas de ayudas
para equipamiento de programas de doctorado. En algunos casos seria deseable que se incrementasen
estos recursos, aunque de nuevo seria a costa de los fondos captados por los grupos.

Atendiendo a la pregunta “Calidad de los recursos materiales y servicios disponibles de las encuestas”, se
observa que los estudiantes se muestran satisfechos con los recursos materiales puestos a su disposicion.
En cuanto a los profesores, en las encuestas de satisfaccion no hay ninguna pregunta que haga referencia
a este aspecto. Sin embargo, se ha podido constatar que la percepcion del profesorado es que los recursos
son suficientes, actuales y de nivel avanzado gracias (principalmente) al esfuerzo realizado por los
integrantes del programa.

5.2.— Servicios de orientacion académica
Al margen de los servicios administrativos prestados por la Escuela de Doctorado, no se han desarrollado
otros servicios de orientacion académica.

A tenor de las encuestas, la satisfaccion con la calidad de la informacion proporcionada sobre los tramites
inherentes al doctorado es notable (calificacion 4 sobre 5) en media, con una dispersiéon bastante alta en
las respuestas.

En las respuestas libres, se han recibido comentarios positivos respecto a la rapida disposicion y respuesta
en atencion a los estudiantes.

6.— Resultados de la formacion


https://i3a.unizar.es/es/investigadores/oscar-lucia-gil
https://i3a.unizar.es/es/investigadores/luis-angel-barragan-perez

Indicador 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

6.1. Numero de tesis defendidas a 0 0 0 0 0 4 1 1
tiempo completo

6.2. Numero de tesis defendidas a 0 0 0 0 0 0 0 1
tiempo parcial

6.3. Duracién media del programa 0 0 0 0 0 3.28 4.61 496
de doctorado a tiempo completo

6.4. Duracion media del programa 0 0 0 0 0 0 0 4.24
de doctorado a tiempo parcial

6.5. Porcentaje de abandono del 0 0 0 0 5.88 4 0 0
programa de doctorado

6.6.1. Porcentaje de tesis - - - - — 50 0 50
defendidas que no han requerido
una primera prorroga de estudios

6.6.2. Porcentaje de tesis - - - - — 50 0 50
defendidas que no han requerido
una segunda prorroga de estudios

6.7. Porcentaje de tesis con la - - - - — 100 100 100
calificacién de Cum Laude

6.8. Porcentaje de doctores con - — - — — 0 100 0
mencioén internacional

6.9. Porcentaje de doctores con - - — - — 0 0 0
mencién de doctorado industrial

6.10. Porcentaje de doctores en - - — - — 0 0 0
cotutela de tesis

6.11. Numero medio de resultados 0 0 0 0 3 3 ? 3
cientificos de las tesis doctorales

En el curso 20/21 se han defendido 2 tesis doctorales, 1 a tiempo completo y 1 a tiempo parcial. La
duracion media de estas tesis ha sido superior a los 4 afios en ambos casos, siendo necesaria una prorroga
en el 50% de ellas. Todas las tesis obtuvieron la calificaciéon cum laude y ninguna de ellas la mencion
internacional. Asi mismo, numero medio de resultados cientificos fue de 3, incluyendo revistas cientificas y
otras publicaciones con revision por pares.

En cuanto al nivel académico de las actividades desarrolladas, en general los doctorandos pertenecen a
grupos de investigacion reconocidos por el Gobierno de Aragon o pertenecen a empresas que destacan por
su actividad en investigacion e innovacion, como BSH. Por ello, puede inferirse que la actividad
desarrollada por los doctorandos es de indole investigadora y por lo tanto se corresponde con el nivel 4 del
MECES.

Los resultados de las encuestas de satisfaccion de los doctorandos, en lo relativo a los resultados cientificos
de los doctorandos, arrojan un notable, 3.62 puntos. En general se observa que la satisfaccion es alta,
aunque con cierta dispersion en los resultados. A la vista de estos resultados puede concluirse que

las respuestas dependen en gran medida del éxito obtenido en el proceso de envio y revisiéon por pares de
los trabajos cientificos desarrollados por los doctorandos.

7.— Evaluacion del grado de satisfaccion de los diferentes agentes implicados en
el programa

7.1.— Valoracion de la satisfaccion de los estudiantes con la formacion recibida



Indicador 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

7.1.1. Namero de estudiantes que en la encuesta de satisfacciéon han 0 0 0 0 0
valorado globalmente el programa con una puntuacién de 1 sobre 5 en
relacion con el total de estudiantes que han respondido a la encuesta

7.1.2. Namero de estudiantes que en la encuesta de satisfaccién han 0 0 0 1 1
valorado globalmente el programa con una puntuacién de 2 sobre 5 en
relacién con el total de estudiantes que han respondido a la encuesta

7.1.3. Numero de estudiantes que en la encuesta de satisfaccion han 0 2 1 1 1
valorado globalmente el programa con una puntuacién de 3 sobre 5 en
relacion con el total de estudiantes que han respondido a la encuesta

7.1.4. Namero de estudiantes que en la encuesta de satisfaccion han 3 4 5 3 2
valorado globalmente el programa con una puntuacién de 4 sobre 5 en
relacion con el total de estudiantes que han respondido a la encuesta

7.1.5. Namero de estudiantes que en la encuesta de satisfaccion han 2 3 2 3 4
valorado globalmente el programa con una puntuacién de 5 sobre 5 en
relacion con el total de estudiantes que han respondido a la encuesta

Durante el curso 2020-2021 se realizaron encuestas de satisfaccion a los estudiantes del programa. De los
38 posibles, 9 estudiantes respondieron la encuesta. La representatividad de estas respuestas es limitada,
ya que, entre otros, los estudiantes extranjeros estan sobrerepresentados (33% frente al 18% que es la
realidad del programa) y los estudiantes a tiempo parcial infrarepresentados (22% frente al 60% del
programa). No obstante, en base a dichas respuestas se pueden observar las siguientes tendencias:

- En el bloque de motivacion para realizar la tesis, el 33% de las respuestas senalan que es para
profundizar conocimientos. Quiza esta respuesta no es la mas adecuada puesto que esto mismo puede
conseguirse sin necesidad de realizar una tesis doctoral.

- En el bloque de motivacion para elegir este programa, el 38% de las respuestas indican que es debido al
interés de la tematica del programa. Por otro lado, el 31% de las respuestas senalan que es debido al
prestigio de los grupos de investigacién, lo cual se considera un dato muy revelador de la visibilidad del
programa. Un 12% senialan que el motivo principal es la proximidad al lugar de residencia o por ser la
unica oferta académica sobre el tema.

- En el bloque de desarrollo de la tesis y plan de investigacion, en el apartado de utilidad a la hora de
planificar la tesis se ha obtenido una nota de 3.56. Esta nota indica que no se aprecia que el plan sea de
utilidad plena o, complementariamente, se deduce que la elaboracién del plan se percibe como una
obligacién cuya utilidad no termina de percibirse. Asi mismo, la satisfaccién reflejada en las encuestas con
las actividades transversales es también moderada, con 3.34 puntos. En general la oferta se percibe como
poco variada, y la utilidad se valora de forma moderada. Se solicitan, ademas, actividades de caracter mas
técnico.

- En el bloque de estancias se ha valorado con 4,17 puntos, siendo bien valoradas tanto su utilidad como
la financiacién.

- El bloque de satisfacciéon general se ha valorado con 4.00 puntos, lo que indica que los estudiantes
aprecian y valoran la labor de direccion (4.5 puntos en satisfaccion con la direccion). Especialmente se
destaca la disponibilidad de los directores y el nimero de citas mantenidas entre estudiantes y directores.
Es muy positivo para el programa que este resultado haya sido tan alto.

- La satisfaccion general con el programa es de 3.74 puntos, que se puede calificar de buena, con
aspectos de mejora. Este resultado es ligeramente inferior al del curso anterior.

En cuanto a los comentarios recibidos, se felicita por la rapida respuesta y buena disposicién de los
diferentes agentes que intervienen, y se solicitan mas actividades formativas de caracter técnico.

/.2.— Valoracion de la satisfaccion de los directores y tutores



Indicador 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

7.2.1. Namero de directores y tutores que en la encuesta de satisfaccion han 0 0 0 0 0
valorado globalmente el programa con una puntuacién de 1 sobre 5 en

relacion con el total de directores y tutores que han respondido a la

encuesta

7.2.2. Namero de directores y tutores que en la encuesta de satisfaccion han 0 0 0 0 0
valorado globalmente el programa con una puntuacién de 2 sobre 5 en

relacion con el total de directores y tutores que han respondido a la

encuesta

7.2.3. Numero de directores y tutores que en la encuesta de satisfacciéon han 0 0 1 0 1
valorado globalmente el programa con una puntuacién de 3 sobre 5 en

relacion con el total de directores y tutores que han respondido a la

encuesta

7.2.4. Namero de directores y tutores que en la encuesta de satisfaccion han 10 4 5 3 2
valorado globalmente el programa con una puntuacién de 4 sobre 5 en

relacion con el total de directores y tutores que han respondido a la

encuesta

7.2.5. Numero de directores y tutores que en la encuesta de satisfaccion han 2 2 5 4 6
valorado globalmente el programa con una puntuacién de 5 sobre 5 en

relacion con el total de directores y tutores que han respondido a la

encuesta

Podemos considerar que en general el profesorado considera que el desarrollo del programa es adecuado y
la puntuacion global ha sido de 4.06, en linea con anos anteriores. La valoracion general del PDI es la
siguiente:

- Todos los bloques obtienen una puntuacion elevada, en torno al 4,5. La labor de coordinacion se valora
con 5,0.

- En el apartado de doctorandos se ha calificado con 4,55 puntos. Como ocurria en otros cursos, la media
de este bloque baja porque el apartado de becas obtiene una calificacién muy baja, 3,62 puntos.
El apartado de actividades formativas se valora con 4,44 puntos y lso resultados del aprendizaje con 4,78.

- En cuanto a la informacion y gestiéon del programa, la puntuacion total ha sido de 4.56 puntos, superior a
cursos anteriores. En general en todos los apartados se han obtenido calificaciones superiores.

- En el bloque relativo a la Escuela se ha obtenido 4,52 puntos, que esta en linea con lo obtenido en cursos
anteriores. Todos los aspectos estan igualmente bien valorados.

- Como aspecto mas negativo destacado, se destaca la falta de reconocimiento a la labor realizada (3,0).

En cuanto al bloque de respuestas abiertas, algunos comentarios del PDI apuntan hacia la conveniencia de
simplificar los procesos administrativos.

/.3.— Valoracion de la satisfaccion de los egresados

No se disponen de encuestas sobre los egresados.

8.— Orientacion a la mejora

8.1.— Analisis de las quejas, sugerencias y alegaciones recibidas

A lo largo de este curso no se han recibido quejas, aunque por parte del PDI se han realizado algunas
sugerencias. De entre ellas se destacan las siguientes:

-Simplificar en lo posible los tramites.
-Mejorar el reconocimiento de las labores de direccion y tutorizacion realizadas por el PDI.

Reducir la carga burocratica no tiene facil solucion porque los actuales procesos de evaluacion de la
calidad, de los que el programa es participe, conlleva una serie de tramites que no pueden soslayarse.



Estos tramites alcanzan, igualmente, a directores que en ocasiones se quejan de los tramites que conllevan
los procesos de admision, revision del plan anual de investigacion, depésito de tesis y defensa.

En cuanto al reconocimiento de las labores del PDI, se trasladara dicha queja para que sea tenida en
cuenta en los organos competentes.

8.2.— Respuestas del titulo a las recomendaciones de los informes de evaluacion externa.
Recoger en su caso.

Durante la anualidad anterior se procedi6 a renovar la acreditacion del Programa de Doctorado en
Ingenieria Electrénica por la Universidad de Zaragoza. Este programa fue verificado en 11/12/2013, su
solicitud de renovacion fue realizada con fecha de 29/03/2021 y el informe de evaluacion fue recibido con
fecha 11/11/2021 tras la visita realizada el 4/06/2021.

En este informe se identifican los siguientes puntos fuertes:

-El equipo académico esta adecuadamente cualificado y lo demuestra con los méritos aportados (sexenios,
proyectos de investigacion, etc.).

-El alto nivel de satisfaccion de los estudiantes al realizar la tesis.

-La insercion laboral de los egresados es excelente. Es un muy buen ejemplo, en parte gracias a las buenas
relaciones del profesorado con las empresas del sector electrénico.

-La mayoria de las tesis realizadas hasta el momento han sido en estrecha colaboracién con la industria,
en particular con la multinacional BSH, a pesar de que pocas tesis han obtenido la mencién de tesis
industrial (por ser esta posibilidad algo nuevo poco conocido).

Asi mismo, se proponen las siguientes recomendaciones:

-Seguir animando a los estudiantes a realizar una estancia en el extranjero para enriquecer su proceso de
realizacion de la tesis, a pesar de ya no ser obligatoria, con el animo de obtener mas tesis con mencion
internacional.

-Establecer un numero maximo de tesis a dirigir (la direccién de 4 y 5 tesis por parte de algunos directores
no se puede considerar 6ptimo, mas aun si el namero de estudiantes y profesores por linea esta
equilibrado, segun se desprende del autoinforme).

-Invitar a mas expertos extranjeros a formar parte en tribunales de tesis, sobre todo ahora que se han
implantado también los formatos virtuales de defensa.

-Estudiar nuevas estrategias para aumentar las publicaciones por tesis y para mejorar el indicador de la
satisfaccion de los estudiantes con los resultados de la investigacion.

-Aumentar el nimero de tesis con mencion industrial, teniendo en cuenta la excelente relacion de los
directores con el entorno industrial.

Finalmente, se destaca que en general el programa alcanza la calificacion requerida en todas las
dimensiones, siendo este cumplimiento tinicamente parcial en aspectos de reconocimiento de labores
asociadas a los estudios de doctorado, resultados de los estudios y participacion de expertos
internacionales.

En general, los resultados obtenidos se consideran muy satisfactorios y no se consider6 necesarios realizar
alegaciones al informe presentado.

A la vista de las recomendaciones presentadas, se estudiara en la comision académica proponer acciones
pedagogicas orientadas a fomentar la realizaciéon de estancias de investigacién y la participacion de
expertos internacionales, y fomentar la obtencion de resultados cientificos. Asi mismo, se realizara una
labor informativa para racionalizar el niumero de tesis dirigidas por director y se estudiara la implantacion
de mecanismos que lo faciliten. Finalmente, en base a las recomendaciones recibidas y las informaciones
recibidas por otros medios, se trasladara a la escuela de doctorado la necesidad de aumentar el
reconocimiento del profesorado por las actividades realizadas.



8.3.— Seguimiento de la implantacién de las acciones de innovacion y mejora en el
funcionamiento del programa incluidas en el apartado B del Plan de Innovacion y Mejora del
curso precedente

A continuacion se analizan las diferentes acciones de mejora llevadas a cabo en este curso en relacion al
plan anual de innovacién y mejora del ultimo curso del que se dispone:
1. Los estudiantes encuentran dificultades para terminar la tesis en los plazos previstos.

Medida propuesta y aplicada: El coordinador mantendra alguna reuniéon de seguimiento con los
doctorandos cuyos plazos de finalizacion estan terminando para supervisar el desarrollo del trabajo.

Resultado obtenido: Se han mantenido las reuniones oportunas y el resultado sobre la finalizacion se
observara en cursos siguientes.

2. Los estudiantes a tiempo parcial tienen mayores dificultades para seguir adecuadamente la planificacion
de los estudios de doctorado.

Medida propuesta y aplicada: En caso necesario se concertaran reuniones o entrevistas con los directores
implicados.

Resultado obtenido: Se han mantenido las reuniones oportunas y el resultado sobre la finalizacion se
observara en cursos siguientes.

3.Baja participacion de los estudiantes del programa en las actividades formativas organizadas por la
Escuela de Doctorado.

Medida propuesta y aplicada: Enviar recordatorios al inicio del curso académico para animar a los
estudiantes a cursar las actividades formativas transversales organizadas por la Escuela de Doctorado.

Resultado obtenido: Se envian recordatorios, no obstante la participacion obtenida es baja.

4. La pagina web del programa esta desactualizada y ademas hay que adecuarla a los cambios realizados
en la Memoria de Verificacion.

Medida propuesta y aplicada: Actualizar la pagina web.
Resultado obtenido: Pagina web actualizada.
5. Algunos estudiantes de master solicitan informacién sobre el programa.

Medida propuesta y aplicada: Realizar una sesion de presentacion del programa a los alumnos del Master
Universitario en Ingenieria Electrénica.

Resultado obtenido: Se realiza la sesion informando adecuadamente a los estudiantes.

8.4.— Seguimiento de la implantacién de las acciones que suponen modificaciones del titulo
incluidas en el apartado C del Plan de Innovacion y mejora del curso precedente
8.4.1.— Seguimiento de las actividades incluidas en el apartado C1 (modificaciones sustanciales)

8.4.2.— Seguimiento de las actividades incluidas en el apartado C2 (modificaciones no sustanciales)

8.5.— Aspectos susceptibles de mejora en la organizacion, planificacion y desarollo de los
objetivos del programa, derivados del andlisis de todos y cada uno de los apartados
anteriores

A la vista de las sugerencias y alegaciones recibidas, de las conversaciones mantenidas, y de mis propias
impresiones, se han detectado los siguientes aspectos de mejora:



-Conforme han avanzado los cursos, se ve la necesidad de estimular a los alumnos a finalizar la tesis en los
plazos actualmente estipulados. Se observa todavia cierta inercia respecto a los planes antiguos donde los
plazos de realizacion de tesis eran orientativos.

-También se observa que los estudiantes a tiempo parcial van teniendo mayores dificultades.

-Se percibe que Alfresco es una herramienta ttil para la labor de la comision académica del programa, pero
su uso conlleva otro problema: actualmente coexisten dos herramientas de gestion del programa, SIGMA y
Alfresco. Deberia tratarse de simplificar la gestion, llegandose a utilizar una tnica herramienta, a ser
posible.

-Se manifiesta que SIGMA no es todo lo intuitiva que debiera.

-Se observa un numero de tesis dirigidas muy alto por parte de algunos directores (ampliamente superior a
2).

-El numero de estudiantes de nuevo ingreso se ha elevado, debiendo estudiarse este indice en los
siguientes cursos para estudiar la posible elevaciéon del nimero de acceso o la adaptacion de los
mecanismos de seleccion a la realidad del programa.

8.6.— Aspectos especialmente positivos que se considere pueden servir de referencia para
otros programas
Se destacan los siguientes aspectos:

Segun conversaciones con distintos colegas del entorno, este programa se percibe de interés para la
adquisicion de competencias relacionadas con las necesidades investigadoras del entorno empresarial. En
este sentido cabe destacar el elevado numero de estudiantes que realizan la tesis en una empresa y que
por lo tanto pueden optar a la mencion del doctorado industrial.

En este sentido, es de destacar la colaboracién que el programa mantiene con el entorno industrial de
ambito electronico: BSH, Teltronic, EPIC-Power, Instrumentacion y Componentes, etc.

9.— Fuentes de informacion

Este informe de evaluacion de la calidad del programa de doctorado en ingenieria electrénica se ha
elaborado en base a la informacién procedente de las siguientes fuentes:

Las encuestas realizadas a profesores y estudiantes mediante el sistema de encuesta telematica.
Reuniones y entrevistas mantenidas con los profesores del programa a lo largo del curso académico.
Las pautas marcadas desde la Escuela de Doctorado y la ACPUA en diversas reuniones.

Entrevistas directas del coordinador con estudiantes y directores.

Las opiniones y comentarios de los miembros de la Comision Académica del Programa y de la Comision de
Evaluacioén de la Calidad del Programa.

10.— Datos de la aprobacion

10.1.— Fecha de aprobaciéon (dd/mm/aaaa)

El Informe de Evaluacién de la Calidad del Programa de Doctorado en Ingenieria Electronica se aprob6 en
la reunién de la Comision de Evaluacion de la Calidad celebrada el 17 de diciembre de 2021 de forma
telematica con los siguientes representantes:

Coordinador: Oscar Lucia Gil
Secretario: José Miguel Burdio Pinilla

Representantes del profesorado: Nicolas Medrano Marqués y José Ramoén Beltran Blazquez



Representantes de los doctorandos: Ivan Sanz Gorrachategui (en funciones) y Pablo Guillén Moya.

Representante del Personal de Administracion y Servicios: Mari Cruz Lasierra Pérez

10.2.— Aprobacion del informe

Los resultados de la aprobacién del informe fueron los siguientes:
Votos a favor: 7
Votos en contra: O

Abstenciones: O

Anexo: Descripcion de los indicadores

1.1. Oferta de plazas
Numero de plazas que ofrece el programa de doctorado

1.2. Demanda
Numero de solicitudes presentadas para acceder al programa de doctorado

1.3. Estudiantes matriculados de nuevo ingreso
Numero de estudiantes de un programa de doctorado que, por primera vez, han formalizado la matricula.

1.4. Porcentaje de estudiantes de nuevo ingreso procedentes de estudios de acceso a doctorado de

otras universidades

Numero de estudiantes de nuevo ingreso que no proceden de estudios de acceso a doctorado de la misma
universidad en relacion con el numero total de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el programa
de doctorado.

1.5. Porcentaje de estudiantes de nuevo ingreso que han requerido complementos formativos
Numero de estudiantes de nuevo ingreso que han requerido complementos formativos en relacion con el
numero de estudiantes de nuevo ingreso en el programa de doctorado.

1.6. Porcentaje de estudiantes de nuevo ingreso matriculados a tiempo parcial

Numero de estudiantes de nuevo ingreso que han formalizado su matricula en un programa de doctorado a
los que se les ha autorizado a desarrollar el trabajo de tesis a tiempo parcial en relacion con el niimero de
estudiantes de nuevo ingreso.

1.7. Namero total de estudiantes matriculados
Numero total de estudiantes que en un curso determinado han formalizado su matricula en el programa de
doctorado.

1.8. Porcentaje de estudiantes extranjeros matriculados
Numero de estudiantes de nacionalidad extranjera matriculados en relacion con el numero total de
estudiantes matriculados.

1.9. Porcentaje de estudiantes con beca o contrato predoctoral
Numero total de estudiantes matriculados que en el curso de estudio estan disfrutando de una beca o
contrato predoctoral en relacion con el numero total de estudiantes matriculados.

1.10. Porcentaje de estudiantes matriculados a tiempo parcial

Numero de estudiantes que han formalizado su matricula en un programa de doctorado a los que se les ha
autorizado a desarrollar el trabajo de tesis a tiempo parcial en relacién con el nimero total de estudiantes
matriculados.



2.3.1. Actividades transversales de la Escuela de Doctorado
Numero total de estudiantes que en el curso de estudio hayan realizado actividades transversales en
relacion con el niimero total de estudiantes matriculados.

3.1. Porcentaje de estudiantes del programa de doctorado que han realizado estancias de
investigacion en el afio

Numero de estudiantes del programa de doctorado que han realizado, en el curso objeto del informe,
estancias de investigacion superiores a 3 meses en centros de investigacion o en otras universidades en
relacion con el nimero total de estudiantes del programa de doctorado.

3.2. Porcentaje de estudiantes del programa de doctorado que han realizado estancias de
investigacion

Numero de estudiantes del programa de doctorado que han realizado estancias de investigacién superiores
a 3 meses en centros de investigacion o en otras universidades en relacion con el niimero total de
estudiantes del programa de doctorado.

4.1. Numero total de directores y tutores de tesis
Numero total de directores y tutores de los estudiantes matriculados en el programa.

4.1.1. Namero total de directores y tutores con vinculacion contractual con la Universidad de
Zaragoza

Numero total de los directores y directores de los estudiantes matriculados en el programa que tienen
vinculaciéon contractual con la Universidad de Zaragoza.

4.1.2. Numero total de directores y tutores sin vinculacion contractual con la Universidad de
Zaragoza

Numero total de los directores y directores de los estudiantes matriculados en el programa que no tienen
vinculacién contractual con la Universidad de Zaragoza

4.2, Experiencia investigadora
Numero de sexenios de investigacion obtenidos por los directores y tutores del programa de doctorado que
tienen vinculacion contractual con la Universidad de Zaragoza.

4.3. Porcentaje de sexenios vivos
Porcentaje de directores y tutores del programa vinculados contractualmente con la Universidad de
Zaragoza con Sexenio vivo.

4.4. Porcentaje de dedicacion
Porcentaje de directores y tutores del programa vinculados contractualmente con la Universidad de
Zaragoza con dedicacion a tiempo completo.

4.5. Presencia de expertos internacionales
Numero de miembros internacionales en los tribunales de tesis defendidas en el curso objeto del estudio en
relacion con el nimero total de miembros de tribunales de tesis defendidas en el curso objeto del estudio.

4.6. Numero de directores de tesis leidas
Numero de directores que han dirigido tesis defendidas en el programa de doctorado.

4.7. Sexenios vivos de los directores de tesis leidas
Porcentaje de directores de tesis vinculados contractualmente con la Universidad de Zaragoza con sexenio
vivo.

4.8. Numero de proyectos internacionales vivos en el afo

Numero de proyectos de directores y tutores del programa vinculados contractualmente con la Universidad
de Zaragoza financiados a cargo de programas u organismos internacionales que estén vigentes en el curso
objeto del estudio.

4.9. Numero de proyectos nacionales vivos en el afio



Numero de proyectos de directores y tutores del programa vinculados contractualmente con la Universidad
de Zaragoza financiados a cargo de programas u organismos nacionales que estén vigentes en el curso
objeto del estudio.

4.10. Numero de publicaciones indexadas en el ano

Numero de publicaciones de directores y tutores del programa vinculados contractualmente con la
Universidad de Zaragoza en revistas incluidas en catalogos que asignen indices de calidad relativos y que
estén posicionadas en los cuartiles primero a cuarto de las revistas de su categoria.

4.11. Numero de publicaciones no indexadas en el afno
Numero de publicaciones de directores y tutores del programa vinculados contractualmente con la
Universidad de Zaragoza en revistas no incluidas en catalogos qeu asignen indices de calidad relativos.

6.1. Namero de tesis defendidas a tiempo completo
Numero de tesis defendidas por los estudiantes del programa de doctorado a tiempo completo en el curso
objeto del estudio.

6.2. Nuamero de tesis defendidas a tiempo parcial
Numero de tesis defendidas por los estudiantes del programa de doctorado a tiempo parcial en el curso
objeto del estudio.

6.3. Duracion media del programa de doctorado a tiempo completo
Numero medio de aflos empleados por los estudiantes a tiempo completo que han defendido la tesis en el
programa desde que comenzaron sus estudios de doctorado en el programa.

6.4. Duracion media del programa de doctorado a tiempo parcial
Numero medio de annos empleados por los estudiantes a tiempo parcial que han defendido la tesis en el
programa desde que comenzaros sus estudios de doctorado en el programa.

6.5. Porcentaje de abandono del programa de doctorado

Numero de estudiantes que durante un curso académico ni han formalizado la matricula en el programa de
doctorado que cursaban ni han defendido la tesis en relacién con el total de estudiantes que se podrian
haber vuelto a matricular ese mismo curso.

6.6.1. Porcentaje de tesis defendidas que no han requerido una primera prorroga de estudios
Numero de tesis defendidas por estudiantes del programa que no han requerido una primera prérroga de
estudios en relacion con el niumero total de tesis defendidas en el curso objeto de estudio.

6.6.2. Porcentaje de tesis defendidas que no han requerido una segunda prérroga de estudios
Numero de tesis defendidas por estudiantes del programa que no han requerido una segunda prérroga de
estudios en relacion con el nimero total de tesis defendidas en el curso objeto de estudio

6.7. Porcentaje de tesis con la calificacion de Cum Laude

Numero de estudiantes que durante un curso académico han defendido la tesis y han obtenido la
calificacién de cum laude en relaciéon con el total de estudiantes que han defendido la tesis en ese mismo
curso.

6.8. Porcentaje de doctores con mencion internacional

Numero de estudiantes que durante un curso académico han defendido la tesis y que de acuerdo con los
requisitos establecidos por la normativa han obtenido la mencion internacional de su titulo en relacion con
el total de estudiantes que han defendido la tesis en ese mismo curso.

6.9. Porcentaje de doctores con mencion de doctorado industrial

Numero de estudiantes que durante un curso académico han defendido la tesis y que de acuerdo con los
requisitos establecidos por la normativa han obtenido la mencién de doctorado industrial de su titulo en
relacion con el total de estudiantes que han defendido la tesis en ese mismo curso.

6.10. Porcentaje de doctores en cotutela de tesis
Numero de estudiantes que durante un curso académico han defendido la tesis en régimen de cotutela en



relacion con el total de estudiantes que han defendido la tesis en ese mismo curso.

6.11. Numero medio de resultados cientificos de las tesis doctorales

Numero de aportaciones, por tesis, aceptadas el dia de la defensa, incluyendo: articulos cientificos en
revistas indexadas, publicaciones (libros, capitulos de libros...) con sistema de revision por pares y
patentes.
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