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Informe de evaluaciodn de la calidad y de los resultados del aprendizaje
— Master Universitario en Contabilidad y Finanzas

Curso 2020/2021

1.— Organizacion y desarrollo

1.1.— Andlisis de los procesos de acceso y admision, adjudicacion de plazas, matricula

Oferta/Matricula
Ano académico: 2020/2021

Estudio: Master Universitario en Contabilidad y Finanzas
Centro: Facultad de Economia y Empresa
Datos a fecha: 14-11-2021

Numero de plazas de nuevo ingreso 27
Numero de preinscripciones en primer lugar (no definido)
Numero de preinscripciones (no definido)
Estudiantes nuevo ingreso 7

El numero de plazas ofertadas de nuevo ingreso es de 27.
Del total de alumnos preinscritos, 7 formalizaron su matricula.

El bajo numero de estudiantes se debe a las circunstancias en las que ha habido que trabajar durante la
situacion de pandemia. El periodo en que se da a conocer el titulo a los alumnos que cursan el tltimo ano
de grado coincidi6 con el Estado de alarma y no se pudo realizar la debida difusiéon del master. Asimismo,
no se realiz6 envio de tripticos ni carteleria a otros centros de la Universidad de Zaragoza y a otras
universidades, como se venia realizando anteriormente.

La COVID también ha provocado que los alumnos procedentes de otras universidad no hayan podido
desplazarse para realizar el master. Los alumnos extranjeros y procedentes de otros centros nacionales han
supuesto entorno a un 25% del alumnado en ediciones anteriores y la falta de movilidad ha hecho que
caiga el nimero de nuevos estudiantes.

1.2.— Estudio previo de los estudiantes de nuevo ingreso
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Estudio previo de los estudiantes de nuevo ingreso
Afo académico: 2020/2021

Estudio: Master Universitario en Contabilidad y Finanzas
Centro: Facultad de Economia y Empresa
Datos a fecha: 14-11-2021

Nombre del estudio previo Numero de alumnos
Graduado en Administracion y Direccion de Empresas 6
Graduado en Economia 1

Los estudios previos de estudiantes de nuevo ingreso son muy homogéneos, con 6 alumnos del grado en
ADE y 1 de Economia. Esto facilita el proceso de ensefianza-aprendizaje en el Master.

1.3.— Nota media de admision

No aplicable.

La nota de admisioén al Master ha sido un 5.

1.4.— Tamano de los grupos

Durante el curso ha habido un tnico grupo sin realizar desdobles para la realizacion de las practicas.

2.— Planificacion del titulo y de las actividades de aprendizaje

2.1.— Modificacion o incidencias en relacion con las Guias Docentes, desarrollo docente,
competencias de la titulaciéon, organizacion académica...

Las Guias Docentes de las diferentes asignaturas se ajustan a lo dispuesto en la memoria de verificacion,
no habiéndose observado ninguna incidencia en su elaboracién y aplicacion.

En relacion al desarrollo de la actividad docente del Master, este se ha ejecutado presencialmente segin
indicaciones de Rectorado, siguiendo las medidas de seguridad por la COVID. En los casos de alumnos
confinados se les ha facilitado la modalidad de asistencia online o no presencial.

La organizacion académica del Master se ha llevado a cabo con normalidad y ha quedado demostrado en
los resultados de las encuestas de satisfaccion de los estudiantes, donde la valoracién media otorgada a la
gestion académica y administrativa ha sido de 4(*).

(*)En las encuestas la escala de valoracion va de 1 (Muy insatisfecho) a 5 (Muy satisfecho).

2.2.— Relacionar los cambios introducidos en el Plan de Estudios

No se han realizado cambios en el Plan de Estudios.

2.3.— Coordinaciéon docente y calidad general de las actividades de aprendizaje que se
ofrecen al estudiante

Como en ediciones anteriores se ha conseguido coordinar las distintas materias y actividades desarrolladas
en el Master por parte de los estudiantes. La nota media otorgada por los alumnos a la distribucion
temporal y coordinacién de médulos y materias ha sido de 3,8 y del profesorado de 4,4(*).
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El volumen de trabajo exigido en las distintas asignaturas y la distribucién de tareas a lo largo del curso ha
sido valorado con un 3,8.

En relacion a los materiales de estudio y recursos de aprendizaje, los profesores del Master proporcionan
material a través de Moodle y Google Workspace y recomiendan bibliografia en el desarrollo de su actividad
docente para facilitar el aprendizaje al alumno.

Este curso académico, derivado de la necesidad de llevar a cabo la docencia de forma no presencial en
casos puntuales de confinamiento, se ha continuado con la tendencia de entregar el material a los alumnos
para facilitarles, en la medida de lo posible, el seguimiento de las clases.

(*) En las encuestas la escala de valoracion va de 1 (Muy insatisfecho) a 5 (Muy satisfecho).

3.— Personal académico

3.1.— Valoracion de la adecuacion de la plantilla docente a lo previsto en la memoria de
verificacion

Tabla de estructura del profesorado
Afo académico: 2020/2021

Estudio: Master Universitario en Contabilidad y Finanzas
Centro: Facultad de Economia y Empresa
Datos a fecha: 25-07-2021

En primer N° total N° total Horas

Categoria Total % curso sexenios quinquenios impartidas %
Cuerpo de Catedraticos de Universidad 10 24,39 10 33 57 178,0 21,29
Cuerpo de Profesores Titulares de 23 56,10 23 38 90 528,5 63,22
Universidad

Profesor Contratado Doctor 5 12,20 5 2 0 88,0 10,53
Profesor Ayudante Doctor 2 4,88 2 1 0 34,0 4,07
Profesor Asociado 1 2,44 1 0 0 7,5 0,90
Total personal académico 41 100,00 41 74 147 836,0 100,00

La practica totalidad de los profesores que imparten docencia en el Master tienen una vinculaciéon
permanente con la Universidad. Su elevada experiencia docente e investigadora esta avalada por los 74
sexenios y 147 quinquenios acumulados por los mismos.

3.2.— Valoracion de la participacion del profesorado en cursos de formacion del ICE,
congresos

Los profesores del Master participan todos los afnos en cursos de formacién del ICE, en concreto han sido
14 profesores que han realizado un total de 41 cursos.

Asimismo, 18 profesores han colaborado en 24 proyectos de innovacién docente.

Por otro lado, puede destacarse su activa participaciéon en foros y congresos, nacionales e internacionales.

3.3.— Valoracion de la actividad investigadora del profesorado del titulo (Participacion en
Institutos, grupos de investigacion, sexenios, etc...) y su relacion con la posible mejora de la
docencia y el proceso de aprendizaje
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Como puede apreciarse en la tabla, los profesores que intervienen en el Master cuentan con un total de 74
sexenios y la mayoria de ellos forman parte de un grupo de investigacion reconocido por el Gobierno de
Aragon, lo que pone de manifiesto la calidad de su actividad investigadora.

Asimismo, puede resaltarse su participacion en proyectos de investigacion y publicaciones de alto nivel de
impacto.

4.— Personal de apoyo, recursos materiales y servicios

4.1.— Valoracion de la adecuacion de los recursos e infraestructura a la memoria de
verificacion

La valoracion que dan los estudiantes a los recursos materiales y de servicios es de 3,43 y la satisfaccion
del PDI es de 4,28(*).

La menor valoracién a los recursos materiales respecto al afio pasado (4.29) puede deberse a la prohibicion
de utilizar la sala informatica con la que cuenta el master debido a la situaciéon de pandemia.

(*) En las encuestas la escala de valoracion va de 1 (Muy insatisfecho) a 5 (Muy satisfecho).

4.2.— Analisis y valoraciéon de las practicas externas curriculares: Numero de estudiantes,
instituciones participantes, rendimiento, grado de satisfaccion y valoracion global del proceso

El Master no tiene practicas externas curriculares en su plan de estudios.

4.3.— Practicas externas extracurriculares

El Master ha ofrecido a lo largo del curso la posibilidad de realizar practicas extracurriculares.

4.4 — Analisis vy valoracion del programa de movilidad: NUmero de estudiantes enviados y
acogidos, universidades participantes, rendimiento, grado de satisfaccion y valoracion global
del proceso

Estudiantes en planes de movilidad
Afio académico: 2020/2021
Titulacion: Master Universitario en Contabilidad y Finanzas
Datos a fecha: 14-11-2021
Centro Estudiantes enviados Estudiantes acogidos

Facultad de Economia y Empresa 0 1

El Master ha acogido a una estudiante de Polonia en el programa de movilidad.

5.— Resultados de aprendizaje

5.1.— Distribucién de calificaciones por asignatura
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Distribucién de calificaciones
Ano académico: 2020/2021

Estudio: Master Universitario en Contabilidad y Finanzas
Centro: Facultad de Economia y Empresa
Datos a fecha: 14-11-2021

Curso Codigo No
Asignatura pre %Sus %Apr % Not %Sob %MH %Otr %
1 61406 Contabilidad creativa en las sociedades cotizadas 0 00 0 00 2222 5556 2222 0 00 000
1 61422 Informacién financiera avanzada y situaciones de dificultad 1 91 1 91 3273 4364 1 91 1 91 00,0
financiera

1 61423 Analisis econdmico y de gestion de empresas y administraciones 0 00 0 00 3273 8727 0 00 O 00 00,0

publicas
1 61424 Economia financiera: enfoques clasicos y nuevas tendencias 0 00 1 83 6500 3250 2167 O 00 00,0
1 61425 Mercados financieros y microfinancieros 1100 O 00 3300 5500 O 00 1100 00,0
1 61426 Trabajo fin de Master 10526 1 53 1 53 6316 1 53 0 00 000
1 61428 Finanzas cuantitativas 0 0O 0 0O O 00 2667 1333 0 00 00,0
1 61429 Contabilidad e informacién sobre sostenibilidad 0 060 0 00 1100 7700 1100 1100 00,
1 61430 Informacion financiera internacional 0 00 1250 1250 1250 1250 O 00 00,0
1 61431 Gestion financiera, ética y medio ambiente 0 00 0 00 1200 2400 1200 1200 00,0
1 61432 Gobierno corporativo, divulgacion de informacién y auditoria 0 0O 0 0O O 00 3500 3500 O 00 0O0

1 61433 Informacién financiera y andlisis de la eficiencia socio-econdmica 0 00 0 00 2667 0O 00 1333 0O 00 000
de las entidades no lucrativas

1 61434 Consolidacién de estados contables 0 00 1250 O 00 2500 O OO0 1250 000
1 61435 Instrumentos financieros avanzados 0 00 0 00 2400 2400 1200 O 00 000
1 61436 Comportamiento del inversor y del gestor de carteras 1167 O 00 2333 1167 2333 0 00 00,0

En la tabla se observa el alto nivel de éxito alcanzado por los alumnos del Master donde la mayoria de ellos
se presentaron y superaron las asignaturas.

5.2.— Andlisis de los indicadores de resultados del titulo

Andlisis de los indicadores del titulo
Ano académico: 2020/2021

Titulaciéon: Master Universitario en Contabilidad y Finanzas
Centro: Facultad de Economia y Empresa
Datos a fecha: 14-11-2021

Cad Rec Equi No Tasa Tasa
Curso As Asignatura Mat Conv Apro Susp pre éxito rend

Cod As: Codigo Asignatura | Mat: Matriculados | Apro: Aprobados | Susp: Suspendidos | No Pre: No presentados | Tasa Rend: Tasa Rendimiento

1 61406 Contabilidad creativa en las sociedades cotizadas 9 0 9 0 0 100.00 100.00

1 61422 Informacion financiera avanzada y situaciones de dificultad 11 0 9 1 1 90.00 81.82
financiera

1 61423  Analisis econémico y de gestion de empresas y administraciones 11 0 11 0 0 100.00 100.00
publicas

1 61424  Economia financiera: enfoques clasicos y nuevas tendencias 12 0 11 1 0 91.67 91.67
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Cod Rec Equi No Tasa Tasa

Curso As Asignatura Mat Conv Apro Susp pre éxito rend

1 61425 Mercados financieros y microfinancieros 10 0 9 0 1 100.00 90.00
1 61426  Trabajo fin de Master 19 0 8 1 10 88.89 42.11
1 61428  Finanzas cuantitativas 3 0 3 0 0 100.00 100.00
1 61429  Contabilidad e informacién sobre sostenibilidad 10 0 10 0 0 100.00 100.00
1 61430 Informacion financiera internacional 4 0 3 1 0 75.00 75.00
1 61431  Gestion financiera, ética y medio ambiente 5 0 5 0 0 100.00 100.00
1 61432  Gobierno corporativo, divulgacion de informacion y auditoria 6 0 6 0 0 100.00 100.00
1 61433  Informacion financiera y andlisis de la eficiencia socio- 3 0 3 0 0 100.00 100.00

econdmica de las entidades no lucrativas

1 61434  Consolidacién de estados contables 4 0 3 1 0 75.00 75.00
1 61435  Instrumentos financieros avanzados 5 0 5 0 0 100.00 100.00
1 61436 Comportamiento del inversor y del gestor de carteras 6 0 5 0 1 100.00 83.33

Las elevadas tasas de éxito y rendimiento en la practica totalidad de las asignaturas nos indican que la
mayor parte de los estudiantes que se matriculan en el Master y asisten al mismo superan las asignaturas.

La tasa de éxito es del 100% en 10 asignaturas y por encima del 75% en el resto. La tasa de rendimiento
también es elevada excepto en el Trabajo Fin de Master donde todavia hay varios alumnos pendientes de
realizar su defensa.

5.3.— Acciones implementadas en el titulo para fomentar que los estudiantes participen
activamente en su proceso de aprendizaje y que esto sea reflejado en los criterios de
evaluacion

En todas las asignaturas del Master se utiliza el ADD como recurso de aprendizaje. Asimismo, en algunas
de ellas se utilizan programas informaticos para el desarrollo de las clases. En varias asignaturas, se
facilitan los materiales antes de la imparticion de las clases para fomentar el trabajo auténomo del
estudiante y mejorar su aprendizaje.

Este curso académico siguen reforzandose los mecanismos de evaluacion continua en todas las
asignaturas, en forma de trabajos realizados individualmente o en grupos, entrega de practicas de forma
periodica, realizacién de pruebas etc.

Todo ello ha permitido un mejor seguimiento del aprendizaje de los alumnos viendo sus resultados en la
alta tasa de estudiantes que superaron la asignatura por este sistema de evaluacion.

6.— Satisfacciéon y rendimiento

6.1.— Tasas globales del titulo
6.1.1.— Tasas de éxito/rendimiento/eficiencia

Tasas de éxito/rendimiento/eficiencia

Titulaciéon: Master Universitario en Contabilidad y Finanzas
Centro: Facultad de Economia y Empresa
Datos a fecha: 14-11-2021

Curso Exito Rendimiento Eficiencia

2014-2015 100.00 94.90 99.67



Curso Exito Rendimiento Eficiencia

2015-2016 98.33 89.99 94.49
2016-2017 100.00 93.23 94.20
2017-2018 97.30 87.20 100.00
2018-2019 96.94 77.04 88.24
2019-2020 93.55 71.73 91.19
2020-2021 94.44 76.40 93.08

Las tasas de éxito y eficiencia han aumentado ligeramente respecto al curso anterior, manteniéndose en
porcentajes muy elevados.

Si bien ha habido un aumento del 5% en la tasa de rendimiento, esta no es tan elevada como las tasas de
éxito y eficiencia debido principalmente al elevado
numero de alumnos que tienen pendiente de defender su Trabajo Fin de Master.

6.1.2.— Tasas de abandono/graduacién

Tasas de abandono/graduacién

Titulacién: Master Universitario en Contabilidad y Finanzas
Centro: Facultad de Economia y Empresa
Datos a fecha: 14-11-2021

Curso de la cohorte de nuevo ingreso (*) Abandono Graduacién
2014-2015 0.00 95.00
2015-2016 0.00 88.24
2016-2017 0.00 81.82
2017-2018 5.88 76.47
2018-2019 10.00 90.00
2019-2020 16.67 50.00

(*) El curso de la cohorte de nuevo ingreso muestra el curso académico de inicio de un conjunto de
estudiantes que acceden a una titulacién por preinscripcion. Los datos de la tasa de graduacion y
abandono de una cohorte en el curso académico 'x' estaran disponibles a partir del curso 'x+n', donde n' es
la duracién en anos del plan de estudios.

Del total de alumnos matriculados, tres han abandonado los estudios. Una de las alumnas por motivos de
salud y el resto por motivos personales.

La tasa de graduacion del 50% se debe a que 6 alumnos estan pendientes de defender su TFM y el resto
tienen asignaturas pendientes por superar.

6.2.— Evaluacion del grado de satisfaccion de los diferentes agentes implicados en el titulo

6.2.1.— Valoracion de la satisfaccion de los estudiantes con la formacién recibida

En relacion a la evaluacion de la ensenanza, la tasa de respuesta ha sido de un 62,04% con una media de
4,35. La valoracion otorgada a las distintas asignaturas es la siguiente:

Contabilidad creativa en las sociedades cotizadas (61406): 4.54



Informacioén financiera avanzada y situaciones de dificultad financiera (61422): 3.15
Analisis economico y de gestion de empresas y administraciones publicas (61423): 4.05
Economia financiera: enfoques clasicos y nuevas tendencias (61424): 4.21

Mercados financieros y microfinancieros (61425): 4.53

Metodologia de investigacion en contabilidad (61427):

Finanzas cuantitativas (61428): 4.0

Contabilidad e informacion sobre sostenibilidad (61429): 4.25

Informacion financiera internacional (61430): 4.66

Gestion financiera, ética y medio ambiente (61431): 4.83

Gobierno corporativo, divulgacion de informaciéon y auditoria (61432): 4.14
Informacion financiera y analisis de la eficiencia socio-econoémica de las entidades no: 4.67
Consolidacion de estados contables (61434): 4.07

Instrumentos financieros avanzados (61435): 4.18

Comportamiento del inversor y del gestor de carteras (61436): 4.56

La satisfacciéon de los estudiantes con la titulacion ha obtenido una nota media de 3,76, habiéndose
obtenido una tasa de respuesta inferior al curso anterior al alcanzar un 26,23%. Por bloques, la valoracion
es la siguiente:

BLOQUE. Atencién al alumno: 3,64

BLOQUE. Plan de estudios y desarrollo de la formacién: 3,84
BLOQUE. Recursos humanos: 4,08

BLOQUE. Recursos materiales y servicios: 3,43

BLOQUE. Gestién: 4,00

BLOQUE. Satisfacciéon global: 3,9

Observamos una ligera mejoria en la satisfaccion global en relacion al curso anterior. Cabe destacar que el
descenso en la valoracion de los recursos materiales y servicios se debe a que no ha sido posible utilizar el
aula de informatica de que dispone el master.

(*) En las encuestas la escala de valoraciéon va de 1 (Muy insatisfecho) a 5 (Muy satisfecho).
6.2.2.— Valoracioén de la satisfaccion del Personal Docente e Investigador

En relacion a la satisfaccion del Personal Docente e Investigador, la tasa de respuesta ha sido de un
41,46% con una media de 4,28(*). La valoracion otorgada a los distintos bloques es la siguiente:

BLOQUE. Plan de estudios: 4,19

BLOQUE. Estudiantes: 4,1

BLOQUE. Informacion y gestion: 4,53
BLOQUE. Recursos e infraestructuras: 4,29
BLOQUE. Satisfaccion general: 4,27

(*) En las encuestas la escala de valoracion va de 1 (Muy insatisfecho) a 5 (Muy satisfecho).

6.2.3.— Valoracion de la satisfaccion del Personal de Administracién y Servicios

Hay que destacar, al igual que en cursos anteriores, la baja tasa de respuesta de un 6,78% (4 respuestas
sobre 59 posibles), , siendo la nota media otorgada al Master de 4,07. Por bloques:



BLOQUE. Informacién y comunicacién: 4,11
BLOQUE. Recursos: 4,0

BLOQUE. Gestion y organizacion del trabajo: 4,0
BLOQUE. Satisfacciéon global: 4,25

6.2.4.— Valoracion de la satisfaccion de los egresados (insercion laboral)

La encuesta realizada por la Universidad de Zaragoza a los egresados en el curso académico 2018-19
muestra una tasa de respuesta del 100% y que 6 de los 9 encuestados han contestado que tras la
realizaciéon del master hacen estudios de doctorado. Esta informacion indica falta de fiabilidad ya que solo
un egresado de ese curso académico esta realizando el doctorado. Tras consultar con el area de Calidad y
Mejora de la Universidad de Zaragoza y ellos con el SICUZ, se ha observado que 6 encuestas fueron
contestadas desde la misma IP, lo cual no nos permite analizar la encuesta correctamente.

En este contexto, queremos resenar un proyecto de innovacién docente coordinado por los profesores M2
Pilar Blasco Burriel y Vicente Condor Lopez, cuyo titulo es "La evaluacién de la empleabilidad de los
egresados de los Masteres universitarios de Auditoria y de Contabilidad y Finanzas" cuyo objetivo era
conocer la insercién laboral de los egresados de ambos masteres y de sus trayectorias profesionales
posteriores.

En el marco de este proyecto se realizé una encuesta a los egresados de los ultimos 5 afios, obteniendo un
nivel de respuesta del 52% en el Master en Contabilidad y Finanzas.

Entre los resultados obtenidos, podemos destacar que de entre los alumnos que responden, el 75% volveria
a cursar el Master, es decir, se han sentido muy satisfechos con la realizacion de la titulacion. Por otro
lado, se evidencia que tiene un impacto directo en la empleabilidad en el 57% de la muestra al haberles
permitido conseguir un empleo, o bien, para promocionar o mejorar sus condiciones laborales.

Ademas, un 84% declara que encontré su trabajo antes de un afno tras la finalizaciéon del Master, y en
relacion al puesto de trabajo que desempenan actualmente, el 78% declara que guarda relacion, en distinto
grado, con la formacién obtenida en el Master, siendo en un 51% de los casos un contrato de trabajo con
caracter indefinido y mayoritariamente trabajan a tiempo completo (80%).

7.— Orientacion a la mejora

/.1.— Aspectos susceptibles de mejora en la organizacion, planificacion docente y desarrollo
de las actividades del titulo derivados del analisis de todos y cada uno de los apartados
anteriores para su inclusion en el PAIM

Desarrollar la docencia del Master de forma presencial asi como utilizando la plataforma digital Google
Meet que permita el seguimiento de las clases de forma telepresencial.

Modificar distribucion temporal de la asignatura 61431 (Gestion financiera, ética y medio ambiente)
pasando del primer al segundo semestre, por la alta concentracion de asignaturas en el primer semestre.

Modificar el nombre de la asignatura 61432 (Gobierno corporativo, divulgacion de informacion y auditoria)
Posibilidad de realizar el TFM online para los alumnos que estén fuera de Zaragoza.

Seguir trabajando en la coordinacion de las asignaturas asi como en la ampliacion de su contenido
practico.

Continuar con la oferta de practicas externas en empresas.

Ampliar los colaboradores externos del Master al permitir un acercamiento a los alumnos a la realidad
profesional.



7.2.— Aspectos especialmente positivos que se considere pueden servir de referencia para
otras titulaciones (Buenas précticas)

Profesorado con alta calidad investigadora y docente avalada por el elevado numero de sexenios y
quinquenios asi como su participacion en grupos de investigacion reconocidos por el Gobierno de Aragon.
En la encuesta de satisfaccion de los estudiantes, la "Calidad docente del profesorado de la titulacion" tiene
una valoracion de 4,4.

Elevada calidad en la ensenanza como se confirma en la encuesta de Evaluacion de la Ensenanza, donde
las asignaturas de la titulacién obtienen una media de 4.35.

Elevada implicacién del profesorado en proyectos de innovacién docente asi como en otro tipo de
actividades formativas.

Utilizacion del Programa Expertia con la participacion de profesionales en distintas asignaturas del Master.

Seguimiento individualizado de los estudiantes.

7.3.— Respuesta a las RECOMENDACIONES contenidas en los informes de seguimiento,
acreditacion (ACPUA) o verificacion (ANECA)

COPIADO DEL INFORME DEL ANO PASADO

En el informe de evaluacién para la renovacion de la acreditaciéon se hacian las siguientes
recomendaciones:

1. Vigilar la tasa de matricula para garantizar la sostenibilidad del Master.

2. Incrementar los contenidos practicos de las asignaturas.

3. Mejorar los mecanismos de coordinacion de la titulacion.

7.3.1.— Valoracién de cada recomendacioén

Se valora de forma muy positiva todas las recomendaciones aportados en el Informe de la ACPUA y por
ello, como en ediciones anteriores, seguimos trabajando en identificar y mejorar todos aquellos aspectos
que sirvan para aumentar la calidad de la titulacion.

7.3.2.— Actuaciones realizadas o en marcha

1. Se sigue trabajando en la difusién y publicidad del Master a través de diversas vias, tales como el envio
de mails informativos a los alumnos de ultimos cursos de los grados impartidos en la Facultad de
Economia y Empresa, el contacto con corporaciones profesionales, asi como una sesién de presentacion del
Master organizada por la delegacion de alumnos de la Facultad y llevada a cabo el dia 16 de febrero de
2021. Desde junio, se han empezado a usar las redes sociales como vias de difusiéon para captar mas
alumnos. Parece ser que estas actuaciones han dado sus frutos al experimentar la matricula un
incremento de 7 a 11 alumnos de nuevo ingreso.

2. El contenido practico de las asignaturas del Master se ha ido mejorando afo a afno, apoyandose en una
mayor utilizaciéon de programas informaticos que ayuden a la resolucion de los problemas.

3. La coordinaci6n de las asignaturas es una tarea constante y necesaria para el buen funcionamiento del
Master.

4. Colaboracién con corporaciones profesionales a fin de acceder a empresas o instituciones para que el
estudiantado realice practicas.

7.4.— Situacion actual de las acciones propuestas en el Ultimo Plan Anual de Innovacion y
Mejora. Situacion actual de cada accioén: ejecutada, en curso, pendiente o desestimada



0. Acciones de mejora de caracter académico
Coordinacion de las asignaturas. EJECUTADA
Docencia telepresencial. EJECUTADA
Seguimiento de egresados. EJECUTADA
Practicas en empresas. EJECUTADA

3. Otras propuestas de acciones

Publicidad del Master. EJECUTADA

Internacionalizacion. EJECUTADA

8.— Reclamaciones, quejas, incidencias

No se han recibido reclamaciones, ni quejas y tampoco ha habido ningan incidente resenable.

9.— Fuentes de informacion

1. Datos oficiales sobre alumnos admitidos

. Datos oficiales de profesorado

. Encuestas de evaluacion de las asignaturas

. Encuestas de evaluacion de la ensenanza

. Encuestas de satisfaccion de estudiantes, PDI y PAS

. Datos oficiales de las tasas de éxito, rendimiento y eficacia

. Sugerencias realizadas por los alumnos

o N O O &~ W N

. Informe de evaluaciéon para la renovacién de la acreditacion realizado por ACPUA

10.— Datos de la aprobacion

10.1.— Fecha de aprobaciéon (dd/mm/aaaa)

22/12/2021

10.2.— Aprobacion del informe

Los votos emitidos han sido 6, siendo los votos favorables 6.

Dr. José Ignacio Jarne Jarne (Profesor, secretario de la Comisién)
Dr. Raul Leén Soriano (Profesor)

José Luis Bernal Agudo (Experto externo del Rector)

Javier Nieto Avellaned (Experto externo del Rector)

Sigrid Rabal Gareta (Estudiante)

Dra. Patricia Bachiller Baroja (Profesora, presidenta de la Comision)






L EVALUACION DE LA ENSENANZA: Informe de Titulacién 20 de septiembre de 2021
Universidad

Zaragoza

TITULACION: Master Universitario en Contabilidad y finanzas (526)

ANO: 2020-21 SEMESTRE: Global
Centro: Facultad de Economia y Empresa g o7 62.04%

N° B> Tasa Meda Desviacion %
Asignatura alumnos respuestas respuestas = 5 B c D Asig
Contabilidad creativa en las sociedades cotizadas (61406) 10 7 70.0 4.54 4.37%
Informacion financiera avanzada y situaciones de dificultad financiera (61422) 11 3 27.27 3.15 -27.59%
Andlisis econémico y de gestion de empresas y administraciones publicas (61423) 11 4 36.36 4.05 -6.9%
Economia financiera: enfoques clasicos y nuevas tendencias (61424) 13 10 76.92 4.21 -3.22%
Mercados financieros y microfinancieros (61425) 11 11 100.0 4.53 4.14%
Metodologia de investigacion en contabilidad (61427) 1 0 0.0
Finanzas cuantitativas (61428) 3 1 33.33 4.0 -8.05%
Contabilidad e informacion sobre sostenibilidad (61429) 10 6 60.0 4.25 -2.3%
Informacién financiera internacional (61430) 5 4 80.0 4.66 7.13%
Gestion financiera, ética y medio ambiente (61431) 5 4 80.0 4.83 11.03%
Gobierno corporativo, divulgacion de informacion y auditoria (61432) 7 1 14.29 4.14 -4.83%
Informacion financiera y analisis de la eficiencia socio-econdmica de las entidades no 4 3 75.0 4.67 7.36%
Consolidacion de estados contables (61434) 4 3 75.0 4.07 -6.44%
Instrumentos financieros avanzados (61435) 6 4 66.67 4.18 -3.91%
Comportamiento del inversor y del gestor de carteras (61436) 7 6 85.71 4.56 4.83%
Sumas y promedios 108 67 62.04 4.35 0.0%

Bloque A: Informacion y Planificacion

Bloque B: organizacion de las ensefianzas
Blogue C: Proceso de ensefianza/aprendizaje
Bloque D: Satisfaccion Global

Asignatura: Media de todas las respuestas
Desviacion: Sobre la media de la Titulacion.



T Universidad SATISFACCION DEL PAS CON LA TITULACION Afo: 2020-21 20 de septiembre de 2021
* Zaragoza

CENTRO: Facultad de Economia y Empresa (109) _
59 4 6.78% 4.07
Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

1. Informacién disponible sobre las titulaciones que se imparten en el Centro (fechas y 1 1 2 4.25
2. Comunicacion con los responsables académicos y/o administrativos en relacién a tus 1 3 4.5
3. El profesorado del Centro (accesibilidad, comunicacion...) 1 1 2 4.25
4. Estudiantes del Centro (comunicacién, trato...). 2 1 1 3.75
5. Respuesta a tus sugerencias y reclamaciones, en su caso 1 2 1 3.67
BLOQUE:INFORMACION Y COMUNICACION 4.11
6. Amplitud y adecuacion de los espacios donde desarrolla su trabajo. 1 3 4.75
7. Adecuacion de los recursos materiales y tecnolégicos para las tareas encomendadas. 2 2 4.5
8. Plan de Formacién para el personal de Admén. y Servicios. 1 2 1 3.25
9. Servicios en materia de prevencion de riesgos laborales 1 1 1 1 3.5
BLOQUE:RECURSOS 4.0
10. Organizacion del trabajo dentro de su Unidad 1 2 1 4.0
11. Adecuacion de conocimientos y habilidades al trabajo que desempefia. 1 2 1 4.0
BLOQUE:GESTION Y ORGANIZACION DEL TRABAJO 4.0
12. Nivel de satisfaccion global con la gestién académica y administrativa del Centro. 1 1 2 4.25
13. Nivel de satisfaccion global con otros servicios y recursos del Centro (reprografia, 1 1 2 4.25
BLOQUE:SATISFACCION GLOBAL 4.25
Sumas y promedios 4.07

Respuestas abiertas: Listado adjunto.



T Universidad SATISFACCION DEL PDI CON LA TITULACION Afo: 2020-21 20 de septiembre de 2021
* Zaragoza

TITULACION: Master Universitario en Contabilidad y finanzas (526) _
CENTRO: Facultad de Economia y Empresa (109)
41 17 41.46% 4.28
Frecuencias % Frecuencias media
NC 1 2 3 4 5 NC 1 2 3 4 5

1. Distribucidn temporal y coordinacion de médulos y/o materias a lo largo del titulo 4 7 412
2. Distribucién del Plan de estudios entre créditos teoricos, practicos y trabajos a realizar 5 7 4.0
3. Mecanismos de coordinacion (contenidos, equilibrio cargas de trabajo del alumno, 2 8 4.29
4. Adecuacion de horarios y turnos 3 1 6 4.0
5. Tamafio de los grupos 2 4 453
BLOQUE:PLAN DE ESTUDIOS 4.19
6. Conocimientos previos del estudiante para comprender el contenido de su materia 8 7 3.65
7. Orientacién y apoyo al estudiante 2 5 4.47
8. Nivel de asistencia a clase de los estudiantes 2 3 4.59
9. Oferta y desarrollo de programas de movilidad para estudiantes 3 1 5 6 3.64
10. Oferta y desarrollo de préacticas externas 3 4 5 4.07
BLOQUE:ESTUDIANTES 4.1
11. Disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la informacion sobre el titulo (Web, guias 1 4 4.59
12. Atencion prestada por el Personal de Administracion y Servicios del Centro 2 2 3 453
13. Gestioén de los procesos administrativos del titulo (asignacion de aulas, fechas de 6 4.65
14. Gestién de los procesos administrativos comunes (plazo de matriculacion, 3 2 2 457
15. Gestioén realizada por los Agentes del Titulo (Coordinador y Comisiones). 1 3 4.81
16. Acciones de actualizacién y mejora docente llevadas a cabo por la Universidad de 3 1 2 8 3.93
BLOQUE:INFORMACION Y GESTION 4.53
17. Aulas para la docencia tedrica 2 5 4.47
18. Recursos materiales y tecnologicos disponibles para la actividad docente (cafiones de 1 3 6 412
19. Espacios para préacticas (seminarios, salas de informética, laboratorios, etc.) 1 10 4.24
20. Apoyo técnico y logistico de los diferentes servicios para el desarrollo de la docencia 2 1 1 5 4.33




T Universidad SATISFACCION DEL PDI CON LA TITULACION Afo: 2020-21 20 de septiembre de 2021

e
Al Zaragoza

TITULACION: Master Universitario en Contabilidad y finanzas (526) _
CENTRO: Facultad de Economia y Empresa (109)
41 17 41.46% 4.28
Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

BLOQUE:RECURSOS E INFRAESTRUCTURAS 4.29
21. Nivel de satisfaccion con la o las asignaturas que imparte 1 7 4.47
22. Nivel de satisfaccion con los resultados alcanzados por los estudiantes 2 11 4 412
23. Nivel de satisfaccion general con la titulacion 2 9 6 4.24
BLOQUE:SATISFACCION GENERAL 4.27

4.28

Sumas y promedios
Respuestas abiertas: Listado adjunto.
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