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Informe de evaluaciodn de la calidad y de los resultados del aprendizaje
— Graduado en Psicologia

Curso 2020/2021

1.— Organizacion y desarrollo

1.1.— Andlisis de los procesos de acceso y admision, adjudicacion de plazas, matricula

A continuacion se muestran los datos relevantes para analizar el proceso de acceso y admision al Grado de
Psicologia. Desde la implantacion del grado, el acceso mayoritario de nuestros estudiantes ha sido
mediante la EVAU, oscilando entre el 94 y el 95%. Esta tendencia se ha acentuado este curso, en que se ha
alcanzado el 97,6% de acceso mediante esta via. El acceso por el resto de vias sigue siendo, como hasta
ahora, muy minoritario.

Tal y como muestran las graficas, ha habido 1864 inscripciones para cursar el Grado de Psicologia en
nuestra Facultad, un incremento de solicitudes espectacular. Se cree que es debido al cambio de la rama
de Ciencias Sociales a la rama de Ciencias de la Salud.
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Plazas de nuevo ingreso ofertadas — Graduado en Psicologia

Oferta/Matricula
Afio académico: 2021/2022

Estudio: Graduado en Psicologia
Centro: Facultad de Ciencias Sociales y Humanas
Datos a fecha: 29-01-2022

Nimero de plazas de nuevo ingreso 85
Nimero de preinscripciones en primer lugar 920
Nimero de preinscripciones 1864
Estudiantes nuevo ingreso 85
Titulacién: Graduado en Psicologia
Centro: Facultad de Ciencias Sociales y Humanas
Datos a fecha: 29-01-2022

Curso Matriculados en cursos de adaptacion al grado Matriculados nueves en cursos de adaptacién al grado Titulados en cursos de adaptacién al grade

2017-2018

2018-2019

2019-2020

2020-2021 o] o]

Oferta/Nuevo ingreso/Matricula
Titulacién: Graduado en Psicologia
Centro: Facultad de Ciencias Sociales y Humanas
Datos a fecha: 29-01-2022

Curso Plazas ofertadas Estudiantes nuevo ingreso Estudiantes matriculados Titulados

2017-2018

2018-2019

2019-2020

2020-2021 85 82 87

2021-2022 85 85 174 0

1.2.— Estudio previo de los estudiantes de nuevo ingreso

No se encontraron resultados.

1.3.— Nota media de admisién

No se encontraron resultados.

La nota media del Grupo General de acceso fue en junio de 2021 de 8,293 en fase ordinaria. De igual
modo, para los que accedieron por la via de Titulados fue de 7,010 en junio. Para aquellos que accedieron
através de la prueba de acceso de mayores de 25 afios, la nota fue de 5,000 en junio, misma nota para
personas discapacitadas y deportistas, que ocuparon las plazas ofertadas en el Grado de Psicologia.



1.4.— Tamano de los grupos

Como actualmente se estan compatibilizando los dos planes de estudios, el plan adscrito a Ciencias
Sociales, proximo a extinguir (32 y 4° curso) y el plan adscrito a Ciencias de la Salud (1° y 22) hay variacion
en los nimeros de grupos de practicas. En el primer curso del Grado de Psicologia exiten en todas las
asignaturas un solo grupo de teoria y dependiendo de la asignatura y su nivel de experimentalidad, hay 5,
4 o 3 grupos de practicas. Los mismo ocurre en el segundo curso del Grado. Pero en cambio en 3% y 4° hay
asignaturas con 4, 3 y 2 grupos de practicas. No hay ninguna asignatura del Plan antiguo que tenga 5
grupos de practicas en la actualidad.

2.— Planificacion del titulo y de las actividades de aprendizaje

2.1.— Modificacion o incidencias en relacion con las Guias Docentes, desarrollo docente,
competencias de la titulacion, organizacién académica...

INCIDENCIAS EN RELACION CON LAS GUIAS DOCENTES:

Desde la Coordinacion de la titulacion se elaborar6é un documento en el que se recogian todas las
modificaciones que debian realizarse en las Guias y que integraban los aspectos sefnialados por el
Vicerrectorado de Politica Académica, entre los que figuran la inclusion de los ODS trabajados por cada
asignatura, asi como los incluidos en el Plan Anual de Innovacion y Mejora. Este documento, junto con las
instrucciones y documentos necesarios para su ejecucion, se remitié el 20/05/21 a los profesores
responsables de las Guias Docentes del Grado. También se facilitaron las instrucciones para actualizar la
Bibliografia recomendada en la base de datos de la Biblioteca. Desde Coordinacion se elaboré el Informe
sobre todas las Guias docentes a la Comision de Garantia de Calidad del Grado el 22/06/21. Todas
estaban validadas y listas para publicar. Tras su aprobacién, en esa misma fecha, se enviaron a la web de
Titulaciones para que pudieran estar publicadas antes de las fechas de matricula del curso siguiente.

En el Plan Anual de Innovacién y Mejora del Curso 2019-20, entre las acciones de mejora de caracter
académico y organizativo que NO supongan modificacién del plan de estudios o de la Memoria de
Verificacion relacionadas con las Guias docentes, figura el siguiente objetivo de mejora:

- Clarificar la informacién respecto a los sistemas de evaluaciéon en cuanto a ponderacion de las diferentes
partes y el tipo de prueba escrita. Concretar el namero de horas de teoria y practica respecto a los ECTS
que corresponden a la materia. Se trata de una accién de mejora continua, centrada en clarificar el método
de evaluacion y el peso de cada tarea evaluada. Asimismo, deben reflejarse las horas de teoria y practica en
funcion de los ECTS que corresponden a cada materia.

DESARROLLO DE LA DOCENCIA CON RESPECTO A LA PLANIFICACION:

El curso académico 2020-21 se inici6 en forma semipresencial, el profesor impartiendo la clase de teoria en
directo desde la Facultad y los alumnos siguiendo la clase online por streaming (de forma sincrona) en su
domicilio o en otras aulas destinadas para ellos. Esta formato se iba alternando semanalmente. Se
presentaron algunos problemas técnicos las primeras semanas de curso con los sistemas de audio y video
instalados para el streaming, que se fueron resolviendo. Se establecieron escalonamientos horarios para la
entrada y salida de clase, asi como otras medidas sanitarias: uso obligatorio de mascarilla, higiene de
manos, distancia de seguridad, ventilacion de aulas, grupos “burbuja” de practicas para evitar contacto
estrecho con otros grupos (gran dificultad para gestionarlos en algunas asignaturas), itinerarios de acceso
y salida, etc. Se adaptaron los horarios para evitar aglomeraciones de tal forma que cuando los alumnos
del Grado de Psicologia estaban en la Facultad, los alumnos de Magisterio estuvieran en sus casas.

La defensa de los TFG se hizo de forma telematica para mantener las medidas de seguridad sanitaria.



La respuesta de los estudiantes a las encuestas de satisfaccion, sobre todo en los cursos mas avanzados,
sigue siendo muy baja en nuestro grado, a pesar de que pueden realizarse "on-line" de forma sencilla desde
cualquier dispositivo conectado a internet y todos utilizan el mévil y en muchos casos estan en el aula con
su ordenador o tablet. Tal y como estan disenadas les resultan poco atractivas y una sobrecarga de
trabajo. Una propuesta de mejora en relacion con las mismas consistiria en su simplificacién. Los
esfuerzos realizados desde Coordinacion y desde el profesorado de la Facultad para intentar aumentar la
participacion (correo electrénico, anuncios en ADD, recordatorio en las aulas, delegados...) no han sido
fructiferos. Lo mismo ocurre en el caso de profesores y PAS.

2.2.— Relacionar los cambios introducidos en el Plan de Estudios

El curso 2019-20 se solicité un cambio en el Plan de estudios, que ha consistido en la inclusién de la
Mencion en Psicologia de la Salud, por las razones que se exponen a continuacion:

La Ley 33/2011, de 4 de octubre, General de Salud Publica regula en su disposicién adicional séptima el
ejercicio de la psicologia en el ambito sanitario, estableciendo la profesién sanitaria titulada y regulada con
la denominacién de Psic6logo General Sanitario a aquellos titulados universitarios que ostenten el titulo
oficial de Master en Psicologia General Sanitaria, al que accederan los quienes ostenten un Grado en
Psicologia con mencién Psicologia de la Salud, tras haber superado un recorrido especifico vinculado a la
psicologia de la salud. En la Orden ECD/1070/2013, de 12 de junio, por la que se establecen los requisitos
para la verificacion de los titulos universitarios oficiales de Master en Psicologia General Sanitaria, que
habilita para el ejercicio de la profesion titulada y regulada de Psic6logo General Sanitario, establece una
configuraciéon de 90 créditos en las materias que deberan incluir como minimo los planes de estudio, asi
como un requisito necesario para el acceso al Master de Psicologia General Sanitaria la posesion de un
titulo de Licenciado/Graduado en Psicologia unido, en su caso, a una formaciéon complementaria que
garantice que el interesado ha obtenido, al menos, 90 créditos ECTS de caracter especificamente sanitario.
Por otra parte la Orden CNU/1309/2018, de 5 de diciembre por la que se regulan las condiciones
generales a las que se ajustaran los planes de estudio del Grado en Psicologia, prevé un recorrido
especifico, de materias obligatorias, vinculado a la psicologia de la salud. Dicho recorrido determinara una
mencion expresa en el titulo: Mencién en Psicologia de la Salud. La introduccion de la mencién Psicologia
de la salud en el Plan de Estudios no supone ningan camio en la organizacion académica.

2.3.— Coordinaciéon docente y calidad general de las actividades de aprendizaje que se
ofrecen al estudiante

El paso repentino de la docencia presencial a la docencia no presencial ha exigido adaptar todas las
actividades de aprendizaje previstas. Este cambio ha resultado mas facil para algunas asignaturas que
para otras, sobe todo por lo que respecta a las actividades practicas. Ademas de las caracteristicas
especificas de cada asignatura, que hacen mas o menos facil el paso al nuevo formato, también deben
senalarse diferencias en las competencias de los diferente profesores para la docencia on line. Una parte de
los profesores tenia recursos suficientes para adaptarse a la nueva modalidad, para otros ha supuesto un
esfuerzo mayor. Por ello, durante las primeras semanas del confinamiento se observaron diferencias muy
considerables ente aquellas asignaturas que mantuvieron la calidad docente y pusieron en marcha
actividades de aprendizaje adecuadas y otras en las que ha habido mas dificultades para hacerlo. Pero, en
todos los caso, se ha conseguido encontrar alternativas a las actividaes programadas inicialmente. Debe
senalarse que esto se ha conseguido gracias al esfuerzo realizado por el profesorado, y también por parte
de los propios estudiantes. Aunque no se han podido realizar las reuniones de coordinacién de manera
presencial, estas se han realizado por medio de la plataforma MEET. También desde coordinacion se ha
mantenido contacto permanente con el profesorado, a través del correo electronico, para ir resolviendo las
dudas y los problemas que se han ido planteando.

3.— Personal académico



3.1.— Valoracion de la adecuacion de la plantilla docente a lo previsto en la memoria de

verificacion

Categoria

Cuerpo de Catedraticos de Universidad
No Informado

Cuerpo de Profesores Titulares de
Universidad

Profesor Contratado Doctor
Profesor Ayudante Doctor
Profesor Asociado

Total personal académico

Tabla de estructura del profesorado

Centro: Facultad de Ciencias Sociales y Humanas
Datos a fecha: 25-07-2021

Total

18

14

16

53

Afo académico: 2020/2021

Estudio: Graduado en Psicologia

%
1,89
1,89

33,96

5,66

26,42

30,19

100,00

En primer
curso

0

0

N° total
sexenios

3

0

33

44

N° total
quinquenios

3
0

39

42

Horas
impartidas

147,0
60,0

1.627,2

3834
1.189,2
1.362,6

4.769,4

3.2.— Valoracion de la participacion del profesorado en cursos de formacion del ICE,

congresos

%
3,08
1,26

34,12

8,04

24,93

28,57

100,00

El profesorado participa activamente en los cursos ofrecidos por el ICE (CIFICE actualmente) de forma
constante a lo largo de todo el ano.

3.3.— Valoracién de la actividad investigadora del profesorado del titulo (Participacion en
Institutos, grupos de investigacién, sexenios, etc...) y su relacién con la posible mejora de la
docencia vy el proceso de aprendizaje

El profesorado del Grado forma parte o es investigador principal de los siguientes grupos de investigacién,
de la Universidad de Zaragoza y de otras Universidades:

S31_20D: Investigacion En Comportamiento, Salud Y Tecnologias (ICST)

IPES_GIIS082: Investigacion en Personalidad, Emocion y Salud

S62_20R: Emocion, Regulacion y Ajuste (ERA)

S49_20R: Educacion y Diversidad (ED)

S2_20R: Psicologia, procesos cognitivos y sociales

S16_20R: Bienestar y capital social

GIIS078: Tecnologias aplicadas al campo de la salud


https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20200103&anyo=2020&sort=categoria
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20200103&anyo=2020&sort=num_profesores
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20200103&anyo=2020&sort=num_en_primer_curso
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20200103&anyo=2020&sort=num_sexenios
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20200103&anyo=2020&sort=num_quinquenios
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20200103&anyo=2020&sort=horas_impartidas

Grupo de investigacion en conductas adictivas (GCA). Universidad de Oviedo

Grupo de investigacion: Unidad de Investigacion Psicobiologia de las Drogodependencias (Universidad de
Valencia)

Grupo Cognicion, Emocion y Salud (Universidad Complutense de Madrid)
Grupo Psicap-Psicologia en Atencion Primaria (Universidad Complutense de Madrid)

Durante el curso 2020-2021 el profesorado del Grado ha publicado cerca de un centenar de articulos
cientificos, mayoritariamente en revistas indexadas y también libros completos y capitulos de libro. Ha
participado también en numerosos congresos nacionales e internacionales, que fueron aplazados o
suspendidos por causa del COVID-19. El nimero de quinquenios del profesorado del Grado es de 42 y el
numero de sexenios es de 44 .

4.— Personal de apoyo, recursos materiales y servicios

4.1.— Valoracion de la adecuacion de los recursos e infraestructura a la memoria de
verificacion

Alo lago del curso 2020-2021 se han realizado mejoras en los espacios de la Facultad de Ciencias Sociales
y Humanas, donde se imparte el Grado de Psicologia. Se han adecuado dos amplios espacios para las
clases teodricas y se ha mejorado las aulas con recursos informaticos. En términos generales los espacios
para la docencia satisfacen las necesidades existentes. Sigue pendiente, sin embargo, la ampliacién del
Laboratorio de Psicobiologia, que seria muy deseable para realizar de manera satisfactoria las actividades
practicas. La llegada de nuevos profesores a la Facultad ha generado dificultades a la hora de asignar
despachos y, en algunos casos, se produce una sobreocupacion, muy en particular en el caso de los
Profesores Asociados, pero el nuevo equipo Decanal esta trabajando en ello de forma continua para que
cada profesor tenga un lugar de trabajo digno y perfectamente adecuado.

4.2.— Analisis y valoracion de las practicas externas curriculares: Numero de estudiantes,
instituciones participantes, rendimiento, grado de satisfaccion y valoracion global del proceso

El curso 2020-2021 fue un curso especial por la pandemia. La oferta fue algo mas reducida que los anos
anteriores y fue todo provisional, aunque finalmente se resolvié y todos los estudiantes pudieron hacer sus
practicas. Cada estudiante debe hacer 240 horas presenciales.

Se matricularon 78 estudiantes en la asignatura de Practicas Externas (codigo 25928), entre la primera y la
segunda fase, es decir, todos. Se ofertaron 105 plazas, de 71 instituciones diferentes, por lo que hubo
plazas mas que suficientes para satisfacer la demanda.

En relacion al rendimiento, en la primera convocatoria la media fue de 8,94 y en la segunda convocatoria,
septiembre, de 8,19. Todos aprueban menos 1 que figuré como no presentado.
Respecto a la satisfaccion del alumnado, todos ellos terminaron sus practicas muy satisfechos.
Si se hace una valoracion global:
® Se debe destacar que por culpa de la pandemia algunos centros cancelaron la plaza ofertada o
recortaron horas y algunos estudiantes tuvieron que reubicarse haciendo practicum en dos centros
(120h + 120h)
® Se demandan mas instituciones publicas en Zaragoza (ayuntamiento y hospitales)
e Es importante sefialar que las universidades privadas o las que ofertan grados de Psicologia online
pagan a los centros 300€ por acoger alumnos en practicas y, a veces, hay centros que no quieren



participar si no hay remuneracion econémica.

4.3.— Practicas externas extracurriculares

Doce alumnos del grado realizaron practicas extracurriculares.

4.4 — Analisis y valoracion del programa de movilidad: NUmero de estudiantes enviados y

acogidos, universidades participantes, rendimiento, grado de satisfacciéon y valoracion global

del proceso
Estudiantes en planes de movilidad
Ao académico: 2020/2021
Titulacién: Graduado en Psicologia
Datos a fecha: 29-01-2022
Centro Estudiantes enviados
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 22

5.— Resultados de aprendizaje

5.1.— Distribucioén de calificaciones por asignatura

Distribucién de calificaciones
Ano académico: 2020/2021

Estudio: Graduado en Psicologia
Centro: Facultad de Ciencias Sociales y Humanas
Datos a fecha: 22-01-2022

Estudiantes acogidos

Curso Codigo No

Asignatura pre % Sus % Apr % Not % Sob % MH
1 25900 Psicologia del desarrollo | 0O 00 2333 3 500 1 167 O 00 O
1 25901 Fundamentos biologicos | 1 167 0 00 3 500 2 333 0O 00 O
1 25902 Psicologia de la atencion, percepcion y memoria 11000 0 0O O 00O O 00 O OO0 O
1 25903 Psicologia de la motivacion y de la emocion 3 375 4500 1 125 O 00 O 00 O
1 25904 Lingtistica aplicada a las ciencias sociales 0O 00 0 00O O OO0 11000 O 00O O
1 25905 Filosofia y ciencias sociales 1 16,7 1167 4 667 0O 00 O 00 O
1 25906 Metodologia de la investigacion | 0O 00 3333 5556 1 111 O 00 O
1 25907 Historia de la psicologia 0O 00 O 00 61000 O 00 O 00 O
1 25908 Antropologia psicologica 0O 00 00O O OO0 O OO0 11000 O
1 25909 Psicologia del aprendizaje 0O 00 00O O 00 11000 O 00 O
2 25910 Psicologia social | 1 12 4 48 10 119 62 738 4 48 3
2 25911 Fundamentos bioldgicos II 1 09 6 55 60 550 34 312 8 73 O
2 25912 Metodologia de la investigacion Il 3 32 16172 32 344 38 409 O 00 4
2 25913 Neuropsicologia 5 53 6 63 51 537 31 326 0 00 2
2 25914 Psicologia del desarrollo |l 1 12 3 36 7 84 46 554 22 265 4

~ AFAAF NA_L_ d_0_ 7o a0t __at___tz_an AnR A7/ A AAAAN AA AN A

An

AaA

4

% Otr %

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

3,6

0,0

4,3

21

4,8

-a

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

000

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

00,0

AAnA
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https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20200103&anyo=2020&sort=DENOM_ASIGNATURA
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Curso Codigo

2

5.2.— Andlisis de los indicadores de resultados del titulo
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25916

25917

25918

25930

25931

25932

25933

25934

25935

25936

25938

25939

25940

25941

25942

25943

25946

25947

25948

25949

25950

25951

25919

25920

25921

25922

25923

25924

25925

25926

25927

25928

25929

IVIETOOOIOEIA TE 1a INVESTIacion Il
Asignat¥iRtos de psicoterapia

Psicologia de la personalidad |

Psicologia social Il

Interaccion social y comportamiento alimentario
Psicologia social de la salud

Psicologia comunitaria e intervencion psicosocial
Psicologia social del deporte y del ejercicio fisico
Recursos humanos

Psicologia del trabajo

Conflictos y negociacién en las organizaciones
Psicopatologia del ciclo vital

Evaluacion y tratamiento de problemas clinicos
Investigacién en psicopatologia

Terapias cognitivas y conductuales

Terapias sistémicas, familiar

Terapias humanistas

Psicologia de la orientacion escolar e intervencion
psicoeducativa

Procesos psicoldgicos de la lectoescritura
Programas y técnicas de intervencion temprana

Dificultades del aprendizaje escolar: diagnostico e
intervencién

Psicomotricidad

Psicologia de los alumnos con necesidades educativas
especiales

Psicopatologia y técnicas de intervencion |
Psicologia de la educacién

Psicologia del pensamiento y del lenguaje
Psicopatologia y técnicas de intervencion Il
Psicologia de los grupos y de las organizaciones
Psicologia de la personalidad Il

Nuevos enfoques de inteligencia y creatividad
Psicologia social aplicada

Psicologia de la comunicacion

Practicum

Trabajo fin de Grado

LY 10,2 ZY 24,5 33

No

pre 1% S5 9% Apr

0 00 10116 43

4 47
0 00
1 13
1 23
1 37
0 00
1 26
0 00
2 26
1 16
2 83
2 29
2 49
2 27
0 00
0 00
0 00
1 67
0 00
0 00
0 00
0 00
2 22
4 47
6 67
2 25
2 24
1 14
0 00
1 12

12 14,0

0 00 38

0

0,0

2,6

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

2,6

3,2

0,0

2,9

4,9

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

8,3

11

5,6

47

0,0

74

1,2

0,0

2,6

0,0

0,0

1

12

10

13

10

11

20

49

36

33

12

15

15

3

6

28,2 LY 245 1
65% Neg 21% Sob
500 33 384 O
442 28 326 10
12 57 687 21
156 45 584 15
23 29 659 10
148 20 741 1
59 5 294 10
53 19 500 15
00 11000 O
130 55 714 6
210 44 710 1
417 7 292 4
162 39 574 11
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Curso

Andlisis de los indicadores del titulo
Afo académico: 2020/2021

Titulacién: Graduado en Psicologia
Centro: Facultad de Ciencias Sociales y Humanas

Cod
As

Datos a fecha: 22-01-2022

Asignatura Mat

Apro

Susp

No
pre

Tasa
éxito

Tasa
rend

Cod As: Codigo Asignatura | Mat: Matriculados | Apro: Aprobados | Susp: Suspendidos | No Pre: No presentados | Tasa Rend: Tasa Rendimiento

1

25900

25901

25902

25903

25904

25905

25906

25907

25908

25909

25910

25911

25912

25913

25914

25915

25916

25917

25918

25919

25920

25921

25922

25923

25924

25925

25926

25927

25928

25929

Psicologia del desarrollo | 6 0 4 2 0
Fundamentos biolégicos | 6 0 5 0 1
Psicologia de la atencidn, percepciéon y memoria 1 0 0 0 1
Psicologia de la motivacién y de la emocién 8 0 1 4 3
Linguistica aplicada a las ciencias sociales 1 0 1 0 0
Filosofia y ciencias sociales 6 0 4 1 1
Metodologia de la investigacion | 9 0 6 3 0
Historia de la psicologia 6 1 6 0 0
Antropologia psicolégica 1 0 1 0 0
Psicologia del aprendizaje 1 0 1 0 0
Psicologia social | 84 0 79 4 1
Fundamentos bioldgicos Il 109 0 102 6 1
Metodologia de la investigacion I 93 0 74 16 3
Neuropsicologia 95 0 84 6 5
Psicologia del desarrollo Il 83 0 79 3 1
Metodologia de la investigacion Il 117 0 69 29 19
Fundamentos de psicoterapia 102 0 91 10 1
Psicologia de la personalidad | 86 0 76 10 0
Psicologia social Il 86 0 82 0 4
Psicopatologia y técnicas de intervencion | 84 0 77 7 0
Psicologia de la educacién 91 0 90 1 0
Psicologia del pensamiento y del lenguaje 90 0 83 5 2
Psicopatologia y técnicas de intervencion Il 86 0 78 4 4
Psicologia de los grupos y de las organizaciones 89 0 83 0 6
Psicologia de la personalidad Il 81 0 73 6 2
Nuevos enfoques de inteligencia y creatividad 84 0 81 1 2
Psicologia social aplicada 71 0 70 0 1
Psicologia de la comunicacion 77 0 75 2 0
Practicum 81 0 80 0 1
Trabajo fin de Grado 86 0 74 0 12

66.67

100.00

0.00

20.00

100.00

80.00

66.67

100.00

100.00

100.00

96.34

94.44
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94.74
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100.00
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100.00

66.67
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0.00
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100.00
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100.00
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95.18

93.58

79.57

88.42

95.18

58.77

89.22

88.37

95.35

91.67

98.73

92.31

89.86

91.67

87.69

95.71

98.53

97.30

98.77

86.05



Cod Rec Equi No Tasa Tasa

Curso As Asignatura Mat Conv Apro Susp pre éxito rend
25930 Interaccion social y comportamiento alimentario 83 0 83 0 0 100.00 100.00
25931  Psicologia social de la salud 77 0 74 2 1 97.06 95.65
25932  Psicologia comunitaria e intervencién psicosocial 44 0 43 0 1 100.00 97.44
25933  Psicologia social del deporte y del ejercicio fisico 27 0 26 0 1 100.00 96.15
25934  Recursos humanos 17 0 17 0 0 100.00 100.00
25935  Psicologia del trabajo 38 0 37 0 1 100.00 96.97
25936  Conflictos y negociacion en las organizaciones 1 0 1 0 0 0.00 0.00
25938 Psicopatologia del ciclo vital 77 0 73 2 2 97.30 94.74
25939  Evaluacién y tratamiento de problemas clinicos 62 0 59 2 1 96.55 96.55
25940 Investigacién en psicopatologia 24 0 22 0 2 100.00 91.30
25941 Terapias cognitivas y conductuales 68 0 64 2 2 96.43 94.74
25942  Terapias sistémicas, familiar 41 0 37 2 2 96.97 91.43
25943  Terapias humanistas 74 0 72 0 2 100.00 98.57
25946  Psicologia de la orientacidn escolar e intervencion 8 0 8 0 0 100.00 100.00

psicoeducativa

25947  Procesos psicologicos de la lectoescritura 8 0 8 0 0 100.00 100.00
25948 Programas y técnicas de intervencion temprana 13 0 13 0 0 100.00 100.00
25949  Dificultades del aprendizaje escolar: diagnéstico e 15 0 14 0 1 100.00 92.31

intervencion

25950  Psicomotricidad 1 0 1 0 0 0.00 0.00
25951  Psicologia de los alumnos con necesidades educativas 20 0 20 0 0 100.00 100.00
especiales

5.3.— Acciones implementadas en el titulo para fomentar que los estudiantes participen
activamente en su proceso de aprendizaje y que esto sea reflejado en los criterios de
evaluacion

Una parte importante de las asignaturas del Grado contemplan el reconocimiento de la participacion de los
estudiantes en su proceso de aprendizaje dentro de los criterios de evaluacion. Algunos ejemplos de estas
actuaciones son: trabajo autonomo, trabajo colaborativo, autoevaluaciones, y evaluacion por pares.

6.— Satisfaccion y rendimiento

6.1.— Tasas globales del titulo

6.1.1.— Tasas de éxito/rendimiento/eficiencia



Tasas de éxito/rendimiento/eficiencia

Titulacién: Graduado en Psicologia
Centro: Facultad de Ciencias Sociales y Humanas
Datos a fecha: 29-01-2022

Curso Exito Rendimiento Eficiencia
2014-2015 91.20 86.97 93.22
2015-2016 90.67 86.90 93.54
2016-2017 88.57 84.71 91.06
2017-2018 89.69 85.33 93.19
2018-2019 90.09 86.55 92.90
2019-2020 95.67 93.96 89.87
2020-2021 94.82 91.66 91.63

6.1.2.— Tasas de abandono/graduacién

Tasas de abandono/graduacién

Titulacién: Graduado en Psicologia
Centro: Facultad de Ciencias Sociales y Humanas
Datos a fecha: 29-01-2022

Curso de la cohorte de nuevo ingreso (*) Abandono Graduacién
2014-2015 18.37 65.31
2015-2016 13.75 81.25
2016-2017 12.05 77.11
2017-2018 12.82 67.95

(*) El curso de la cohorte de nuevo ingreso muestra el curso académico de inicio de un conjunto de
estudiantes que acceden a una titulacion por preinscripcion. Los datos de la tasa de graduacion y
abandono de una cohorte en el curso académico 'x' estaran disponibles a partir del curso 'x+n', donde n' es
la duracion en anos del plan de estudios.

6.2.— Evaluacion del grado de satisfaccion de los diferentes agentes implicados en el titulo

6.2.1.— Valoracion de la satisfaccion de los estudiantes con la formacion recibida
Graduado en Psimbgiﬂ[é'r[))l-(;im]' a8 4 4. 7% 311 387 a0 325 25 32 3.24 -7 7%

Segun los datos aportados por los alumnos que han terminado el Grado de Psicologia, que pertenecen al
Plan antiguo, ya que el plan nuevo solo lleva dos cursos, la satisfaccion general es positiva y, por supuesto,
mejorable.

6.2.2.— Valoracion de la satisfaccion del Personal Docente e Investigador

Graduada en Pscologia (613) - (3) 13 & L. (AT 345 283 3z 18 366 B0
Graduada en Psicologia (270) - (31) 53 7 S 4 3BT 424 347 433 4.0

Segun estos datos reflejados en la encuesta de satisfaccion, los profesores del Grado de Psicologia estan
mas descontentos cone 1 plan nuevo que con el plan antiguo de estudios.

6.2.3.— Valoracion de la satisfaccion del Personal de Administracion y Servicios



Teruel {300) 52 6 11.5% 404 375 433 425 4.03 3.3%

Segun los datos proporcionados por el PAS del Campus de Teruel, la satisfaccion del personal seria
moderada alta.

6.2.4.— Valoracion de la satisfaccion de los egresados (insercion laboral)

N* alumnos N* respuestas Tasa respuestn
B a1 .27
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7.— Orientacién a la mejora

7.1.— Aspectos susceptibles de mejora en la organizacion, planificacion docente y desarrollo
de las actividades del titulo derivados del analisis de todos y cada uno de los apartados
anteriores para su inclusion en el PAIM

En el PAIM se recogen los aspectos susceptibles de mejora. A continuacion, se detallan unos cuantos
solamente.

1. Continuar con el proceso de mejora de las Guias docentes, atendiendo especialmente al capitulo de
actividades de aprendizaje y a la evaluacion de conocimientos y competencias. Promover la inclusion de los
ODS a las diferentes materias.

2. Promover acciones de mejora en las asignaturas peor evaluadas.

3. Mejorar la coordinacion de Profesores de una misma asignatura tanto en el desarrollo de los programas
docentes y las actividades practicas como en el diseno de las pruebas de evaluacion.

4. Organizar de forma coordinada la programacioén temporal de las actividades teéricas y practicas dentro
de cada cuatrimestre evitando solapamientos, respetando los periodos de descanso y evitando jornadas
excesivamente dilatadas.

5. Mantener reuniones periodicas con el profesorado de cada cuatrimestre y los delegados de curso para
hacer un seguimiento de las incidencias y poder resolverlas en tiempo real.

6. Agilizar la incorporacién a las aulas de los alumnos del Grado para evitar que este retraso, todavia
existente, genere situaciones que puedan entorpecer el desarrollo de su docencia. Hacer un seguimiento
por parte de los tutores y mentores del programa POUZ, especialmente en primer curso, para facilitar su
integracion.

7. Realizar sesiones centralizadas dentro del POUZ para alumnos de cursos superiores.

8. Fomentar la utilizacion de las salas de simulacion y los laboratorios para complementar las practicas
clinicas.

9. Estimular la participacion en la realizacién de las encuestas de los diferentes agentes implicados en la
titulacién (alumnos, profesores y PAS) como instrumento esencial para la mejora.



10. Continuar con las acciones encaminadas a la adaptaciéon del Plan de Estudios del Grado de Psicologia
adscrito al area de Ciencias de la Salud.

/.2.— Aspectos especialmente positivos que se considere pueden servir de referencia para
otras titulaciones (Buenas practicas)

Como se ha senalado en anos anteriores, un aspecto particularmente positivo es la Organizacion de las
Jornadas Profesionales Juan Huarte de San Juan, cuyo objetivo es el acercamiento de los estudiantes del
Grado al mundo profesional, que se viene celebrando desde la puesta en marcha de la titulacion. E1
profesorado de Grado ha participado también en la organizacion de las VIII Jornadas de Innovacion
Docente del Campus de Teruel.

Las reuniones mantenidas entre coordinadores de las areas de conocimiento y con la Coordinacion de la
titulacién, resultan fundamentales para el buen funcionamiento del curso, ayudando a planificar las
actividades docentes y resolviendo situaciones puntuales. La presencia de los delegados de curso entrantes
y salientes en dichas reuniones es de gran valor para dar una vision diferente y ayudar a detectar
situaciones.

La creacion de un espacio en la web de la Facultad para unificar en un mismo sitio aquellos enlaces de
mayor interés para el alumnado y la documentacion necesaria ha aligizado muchos tramites burocraticos.

La mentoria para estudiantes de movilidad en el Grado de Psicologia ha servido para facilitar su
integracion y proporcionarles orientacion y apoyo sobre temas académicos o personales.

La participacion en redes sociales ha servido para conseguir un mayor acercamiento al estudiantado y
facilitar la difusion de noticias y eventos de interés. La Facultad de Ciencias Sociales y Humanas esta
presente a través de las redes sociales (Instagram y Twitter). Desde marzo de 2020 el centro cuenta con
una becaria para la gestion y actualizacion de las redes.

Desde el curso 2019-20, la Biblioteca de la Facultad oferta una actividad complementaria "Curso en
Competencia Digital Basica" durante el primer cuatrimestre del Grado para facilitar a los alumnos de
nuevo ingreso familiarizarse con la busqueda de informacién y conocer los servicios que ofrece la BUZ para
facilitar la realizacion de trabajos académicos.

/.3.— Respuesta a las RECOMENDACIONES contenidas en los informes de seguimiento,
acreditacion (ACPUA) o verificacion (ANECA)

Desde la renovacion de la acreditacion, resuelta por el Consejo de Universidades, no se han realizado
nuevas recomendaciones por parte de ACPUA.

7.3.1.— Valoracion de cada recomendacion
Este ano no se han realizado informes de evaluacion ni recomendaciones por parte de ACPUA.
7.3.2.— Actuaciones realizadas o en marcha

- Se sigue trabajando para mejorar la coordinacion de la docencia de cara a evitar solapamientos de
horarios y repeticiones innecesarias.

- Se sigue alentando a los diferentes colectivos para mejorar los indices de respuesta en las encuestas ya
que las tasas siguen siendo muy bajas. Se ha solicitado a la Comisién de Calidad de la actividad docente, la
simplificacién de estas encuestas en repetidas ocasiones.

- La contratacion y estabilizacién del profesorado es un tema de mejora continua.

- Sigue en marcha la adaptacion de los espacios a las nuevas necesidades en la medida que lo permite el
presupuesto de la Facultad.



7.4.— Situacion actual de las acciones propuestas en el Ultimo Plan Anual de Innovacion y
Mejora. Situacion actual de cada accion: ejecutada, en curso, pendiente o desestimada

Se han realizado las acciones propuestas en el anterior PAIM, aunque la mayoria siguen ejecucion a lo
largo del curso 2021-2022 y siguientes, muy en particular todas aquellas relacionadas con la implantacion
progresiva del nuevo Plan de Estudios.

0.— ACCIONES DE MEJORA DE CARACTER ACADEMICO Y ORGANIZATIVO

- Promover acciones de mejora en asignaturas con baja evaluacion

En curso. Se han ido tratando incidencias con delegados, profesorado y Departamentos y son objetivo de
mejora continua.

- Continuar con el proceso de mejora de las guias docentes

En curso. Se ha realizado una reunion para regularizar las guias docentes, insistiendo en la necesaria
coordinacion de contenidos y en la clarificacion del sistema de evaluacion, mejorando la informaciéon
respecto a los sistemas de evaluacion y ponderacion de las pruebas, y en como incluir los ODS en las guias
docentes.

- Mejorar la coordinacion de asignaturas
Ejecutada parcialmente. Se han conseguido algunas mejoras, en el ajuste de las practicas y en la
coordinacion entre areas de conocimiento, pero es necesario seguir insistiendo.

-Mejorar la coordinacién en el desarrollo de la docencia implicando al profesorado y alumnado

Ejecutada parcialmente: se han mantenido reuniones periédicas con el profesorado cada cuatrimestre y los
delegados de curso. También se ha hecho un seguimiento de las incidencias a través de la informacion de
tutores y mentores POU de la Facultad.

- Continuar con las acciones encaminadas a la implantacién del Plan de estudios. En curso.

- Facilitar la incorporacion e integracion de los estudiantes en 1° del Grado.

En curso. Es una accién de mejora continua, ya que los alumnos se siguen matriculando tarde y eso
supone un inconveniente a la hora de seguir las actividades docentes con regularidad. La labor de los
tutores y mentores del POU y la del profesorado del primer cuatrimestre es fundamental para minimizar
las dificultades que van surgiendo. Se ha asesorado también de forma individualizada a algunos alumnos.

1.— PROPUESTAS DE ACCIONES DE MEJORA SOBRE INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTO
- Adecuacion de espacios de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas
En curso. Mejora continua.

2.— PROPUESTAS DE ACCIONES DE MEJORA SOBRE PROFESORADO

- Realizar el seguimiento de la contratacion y estabilizacion del profesorado: En curso. Mejora continua.
Resulta de gran importancia favorecer la reposicién de profesorado permanente y la creacion de plazas a
tiempo completo para poder ofrecer una docencia de calidad.

- Estimular la formacion del profesorado en nuevas tecnologias

Ejecutada. Se refleja en el gran niimero de cursos realizados por el profesorado de los ofertados por el ICE.

3.— PROPUESTAS DE ACCIONES: OTRAS

- Mejorar el nivel de participacion en las encuestas

En curso. La tasa de respuesta sigue siendo baja en todos los grupos de interés. Es necesaria una
modificacion del sistema de encuestas.

- Dar a conocer los objetivos de desarrollo sostenible y fomentar el uso de lenguaje inclusivo.
Parcialmente ejecutado. Previa a la actualizacién de las guias docentes, se explic6 como incluir los ODS
dentro de los objetivos de las asignaturas. En sucesivas revisiones, se ira concretando como llevar a cabo
las acciones propuestas.

8.— Reclamaciones, quejas, incidencias



No se presentaron.

9.— Fuentes de informacion

Datos actualizados correspondientes al curso 2020-21:

1.- Datos oficiales sobre estudiantes admitidos, notas de corte, etc. proporcionados por la UZ
https://estudios.unizar.es/

2.- Encuestas de Evaluacion de la ensenanza de todos los semestres (de asignaturas y globales) de alumnos
https://atenea.unizar.es/

3.- Encuestas de satisfaccion de estudiantes, PDI y PAS https://atenea.unizar.es/

4.- Tasas de rendimiento y éxito https://estudios.unizar.es/

5.- Analisis de notas por asignaturas https://estudios.unizar.es/

6.- Proyectos de Innovacion y cursos del ICE https://innovaciondocente.unizar.es/master/loginLDAP.php
7.- Datos de estudiantes/destinos y encuestas de satisfaccion de los programas de movilidad
https://atenea.unizar.es/

8.- Informes plan Tutor-Mentor https://webpouz.unizar.es/

9.- Encuesta de insercion laboral de los egresados en 2019 https://atenea.unizar.es/

10.- DATUZ https://datuz.unizar.es/

11.- Plan Anual de Innovacién y Mejora (2019-20)

12.- Informe de Evaluacion de la Calidad y los Resultados de Aprendizaje https://estudios.unizar.es/

10.— Datos de la aprobacioén

10.1.— Fecha de aprobacién (dd/mm/aaaa)

Teruel, a 9 de febrero de 2022

10.2.— Aprobacion del informe

COMISION DE EVALUACION DE LA CALIDAD DEL GRADO DE PSICOLOGIA
Presidenta: Adriana Jiménez-Muro Franco (Profesora Contratada Doctor): A favor
Secretario: Raul Lopez Anton (Profesor Titular): A favor

Estudiante: Ana Esther Guillermo Borraz: A favor

Estudiante: Victoria Soraya Heredero Garcia: A favor

Estudiante: Alejandra Sonia Lasierra Alcaide: A favor

Experto externo al Centro: Mariano Figueroa Pajares: A favor



= Universidad EVALUACION DE LA ENSENANZA: Informe de Titulacién 18 de enero de 2022

101  Zaragoza

TITULACION: Graduado en Psicologia (270)

ANO: 2020-21 SEMESTRE: Global 36.56%
Centro: Facultad de Ciencias Sociales y Humanas

N° ol Tasg Media Desviacion %
Asignatura alumnos respuestas respuestas =, B c D Asig
Psicologia social | (25910) 83 40 48.19 4.25 2.41%
Fundamentos biolégicos Il (25911) 109 25 22.94 4.47 7.71%
Metodologia de la investigacion Il (25912) 93 55 59.14 4.2 1.2%
Neuropsicologia (25913) 95 39 41.05 4.27 2.89%
Psicologia del desarrollo 1l (25914) 83 38 45.78 4.79 15.42%
Metodologia de la investigacion Ill (25915) 114 19 16.67 3.8 -8.43%
Fundamentos de psicoterapia (25916) 102 29 28.43 4.1 -1.2%
Psicologia de la personalidad | (25917) 86 66 76.74 4.03 -2.89%
Psicologia social 1l (25918) 86 16 18.6 4.2 1.2%
Psicopatologia y técnicas de intervencion | (25919) 72 14 19.44 3.79 -8.67%
Psicologia de la educacion (25920) 79 34 43.04 4.6 10.84%
Psicologia del pensamiento y del lenguaje (25921) 78 15 19.23 3.11 -25.06%
Psicopatologia y técnicas de intervencion Il (25922) 69 18 26.09 3.58 -13.73%
Psicologia de los grupos y de las organizaciones (25923) 73 21 28.77 4.37 5.3%
Psicologia de la personalidad Il (25924) 66 46 69.7 3.95 -4.82%
Nuevos enfoques de inteligencia y creatividad (25925) 71 20 28.17 3.55 -14.46%
Psicologia social aplicada (25926) 69 23 33.33 4.85 16.87%
Psicologia de la comunicacion (25927) 75 29 38.67 2.4 -42.17%
Interaccion social y comportamiento alimentario (25930) 83 49 59.04 4.09 -1.45%
Psicologia social de la salud (25931) 71 16 22.54 4.67 12.53%
Psicologia comunitaria e intervencion psicosocial (25932) 40 14 35.0 4.79 15.42%

Psicologia social del deporte y del ejercicio fisico (25933) 27 8 29.63 4.76 14.7%




TITULACION: Graduado en Psicologia (270)

ANO: 2020-21 SEMESTRE: Global
Centro: Facultad de Ciencias Sociales y Humanas

Ne Ne Tasa
Asignatura alumnos respuestas respuestas
Recursos humanos (25934) 16 5 31.25
Psicologia del trabajo (25935) 34 12 35.29
Psicopatologia del ciclo vital (25938) 77 8 10.39
Evaluacion y tratamiento de problemas clinicos (25939) 58 36 62.07
Investigacion en psicopatologia (25940) 23 3 13.04
Terapias cognitivas y conductuales (25941) 59 17 28.81
Terapias sistémicas, familiar (25942) 35 2 5.71
Terapias humanistas (25943) 70 42 60.0
Psicologia de la orientacién escolar e intervenciéon psicoeducativa (25946) 8 3 37.5
Procesos psicolégicos de la lectoescritura (25947) 12 7 58.33
Programas y técnicas de intervencion temprana (25948) 13 5 38.46
Dificultades del aprendizaje escolar: diagnéstico e intervencion (25949) 13 7 53.85
Psicologia de los alumnos con necesidades educativas especiales (25951) 19 9 47.37
Sumas y promedios 2161 790 36.56

A

B

Media
C

36.56%

D

Asig

Desviacion %

4.71
4.81
4.42
4.58
4.31
3.78
3.21
4.37
5.0
4.69
4.87
2.72
2.69
4.15

13.49%
15.9%
6.51%

10.36%
3.86%
-8.92%

-22.65%

5.3%

20.48%

13.01%

17.35%

-34.46%

-35.18%

0.0%

Blogue A: Informacién y Planificacion

Blogue B: organizacién de las ensefianzas
Blogue C: Proceso de ensefianza/aprendizaje
Bloque D: Satisfaccion Global

Asignatura: Media de todas las respuestas
Desviacion: Sobre la media de la Titulacion.



% Universidad
Al Zaragoza

TITULACION:
CENTRO:

BLOQUE: RECONOCIMIENTO ACADEMICO

Graduado en Psicologia (270)
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas (301)

PROGRAMAS DE MOVILIDAD: ERASMUS

Ano: 2020-21

17

17 de enero de 2022

17 100.0% 4.1

NO SI NO
» _ ) - 5 71% 29%
E figs
Completo Parcial No Completo Parcial No
6.¢,Qué reconocimiento académico de periodo de movilidad obtuvo o piensa obtendra de 13 2 2 76% 12% 12%
su institucion de envio?
Si, antes Al regreso No No comprobado Si, antes Al regreso No No comprobado
7.¢Informé la institucion de envio de cémo convertirian a su regreso notas obtenidas en la 6 0 10 1 35% O% 59% 6%
institucion de acogida?
BLOQUE: PREPARATIVOS PRACTICOS Y ORGANIZATIVOS INFORMACION Y APOYO
SI NO No puedo juzgar Sl NO No puedo juzgar
, o , 11 3 65% 18% 18%
8.¢El proceso de seleccion en su institucion de envio fue justo y transparente?
BLOQUE: COSTES
0-25% 26-50% 51-75% 76-100% 0-25% 26-50% 51-75% 76-100%
_ 4 | 7 4 5 0 41% 24% 29% 0%
20.¢En qué medida su beca cubrié los gastos de movilidad?
Frecuencias % Frecuencias media
N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5
1. Calidad de los cursos 3 8 4.18
2. Calidad de los métodos de ensefianza 1 3 6 4.12
3. Apoyo recibido en el proceso de aprendizaje 2 3 4 4.06
BLOQUE:CALIDAD DEL APRENDIZAJE Y DE LA DOCENCIA RECIBIDA EN LA INSTITUCION DE ACOGIDA 4.12
9. Satisfaccion con el Apoyo administrativo (universidad de Zaragoza) 1 1 5 6 3 65
10. Satisfaccion con la Tutorizacién académica en Universidad de Zaragoza 2 7 4 3.59
11. Satisfaccion con el Apoyo administrativo (universidad de destino 2 2 6 4.06
12. Satisfaccion con la Tutorizacion académica en Universidad de destino 1 5 4 4.0
BLOQUE:PREPARATIVOS PRACTICOS Y ORGANIZATIVOS INFORMACION Y APOYO 3.83
13. Alojamiento 3 2 1 4.18




PROGRAMAS DE MOVILIDAD: ERASMUS Ano: 2020-21 17 de enero de 2022

CENTRO: Facultad de Ciencias Sociales y Humanas (301)

17 17 100.0% 4.1
Frecuencias % Frecuencias media
N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

14. Aulas 1 2 7 4.18
15. Espacios de estudio, laboratorios o instalaciones similares 1 1 7 4.29
16. Bibliotecas 2 6 4.41
17. Acceso a ordenadores 1 4 7 4.06
18. Acceso a Internet 1 3 [§) 4.12
19. Acceso a bibliografia especializada 1 5 8 3.88
BLOQUE:SATISFACCION CON ALOJAMIENTO E INFRAESTRUCTURAS DE LA UNIVERSIDAD DE ACOGIDA 4. 16
21. En general, ¢como esta de satisfecho/a con su experiencia de movilidad Erasmus+? 5 4.71
BLOQUE:SATISFACCION GENERAL 471
Sumas y promedios 4.1

Respuestas abiertas: Listados adjuntos.



& e PROGRAMAS DE MOVILIDAD: ERASMUS. Afo: 2020-21

CENTRO: Facultad de Ciencias Sociales y Humanas (301)

17 17 100.0% 4.1
Universita degli Studi di Cagliari 1 5.0
International Balkan University 2 4.0
Bahcesehir University 2 4.5
Universidade Fernando Pessoa 1 5.0
Katolicki Uniwersytet Lubelski 2 5.0
Maia University Institute 2 5.0
Universita degli Studi di Roma 'La Sapienza' 1 5.0
Université de Liege 1 5.0
Maastricht University 1 5.0
Vilnius University 2 4.0

Respuestas abiertas: Listados adjuntos.



TE Universidad EVALUACION DE LAS PRACTICAS EXTERNAS POR LOS ALUMNOS. Informe de TITULACION

120
101 Zaragoza

TITULACION: Graduado en Psicologia (270)

ANO: 2020-21 SEMESTRE: Global 83 9 10.84%
Ne Tasa Media
Asignatura N° alumnos respuestas respuestas .
g P P A B C D E F  Asig Desv.%
Practicum (25928) 83 9 10.84 391 0.0%
Sumas y Promedios 83 9 10.84 391 0.0%

Bloque A: Informacién y asignacién de programas de practicas
externas

Bloque B: Centro o Institucion

Bloque C: Tutor Académico Universidad

Bloque D: Tutor Externo

Bloque E: Formacién Adquirida

Bloque F: Satisfaccion Global.



7 twesss  SATISFACCION DEL PDI CON LA TITULACION Afio: 2020-21 18 de enero de 2022

TITULACION: Graduado en Psicologia (270)
CENTRO: Facultad de Ciencias Sociales y Humanas (301)
53 17 32.08% 4.01
Frecuencias % Frecuencias media
N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

1. Distribucién temporal y coordinacién de médulos y/o materias a lo largo del titulo 1 1 1 7 7 4.25
2. Distribucién del Plan de estudios entre créditos tedricos, practicos y trabajos a realizar por el alumno. 1 1 8 7 438
3. Mecanismos de coordinaci6n (contenidos, equilibrio cargas de trabajo del alumno, entrega de actividades, evaluaciones, etc.). 1 2 4 5 5 3.81
4. Adecuacion de horarios y turnos 1 4 6 6 4 12
5. Tamafio de los grupos 1 1 4 5 6 3.94
BLOQUE:PLAN DE ESTUDIOS 4.1

6. Conocimientos previos del estudiante para comprender el contenido de su materia 1 3 4 [§) 3 3.56
7. Orientacion y apoyo al estudiante 1 1 2 9 4 4.0

8. Nivel de asistencia a clase de los estudiantes 1 1 2 4 3 6 3.69
9. Oferta y desarrollo de programas de movilidad para estudiantes 2 3 10 2 3.93
10. Oferta y desarrollo de practicas externas 1 3 7 6 4.19
BLOQUE:ESTUDIANTES 3.87
11. Disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la informacién sobre el titulo (Web, guias docentes, datos) 2 1 8 6 394
12. Atencion prestada por el Personal de Administracién y Servicios del Centro 1 3 13 4.71
13. Gestion de los procesos administrativos del titulo (asignacion de aulas, fechas de examenes, etc.) 2 4 11 453
14. Gestién de los procesos administrativos comunes (plazo de matriculacién, disponibilidad de actas, etc.) 1 2 3 11 4.35
15. Gestion realizada por los Agentes del Titulo (Coordinador y Comisiones). 1 3 4 9 4.24
16. Acciones de actualizaciéon y mejora docente llevadas a cabo por la Universidad de Zaragoza. 1 1 3 4 1 7 3.62
BLOQUE:INFORMACION Y GESTION 4.24
17. Aulas para la docencia tedrica 2 1 2 1 7 4 3.73
18. Recursos materiales y tecnolégicos disponibles para la actividad docente (cafiones de proyeccion, pizarras digitales, campus virtual, etc.). 2 4 2 5 4 3.6

19. Espacios para practicas (seminarios, salas de informatica, laboratorios, etc.) 1 3 3 4 2 4 3.06
20. Apoyo técnico y logistico de los diferentes servicios para el desarrollo de la docencia 1 1 2 4 6 3 35




i nigersidad SATISFACCION DEL PDI CON LA TITULACION Afo: 2020-21 18 de enero de 2022
CENTRO: Facultad de Ciencias Sociales y Humanas (301)
53 17 32.08% 4.01

Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

BLOQUE:RECURSOS E INFRAESTRUCTURAS 3.47
21. Nivel de satisfaccion con la o las asignaturas que imparte 4 2 11 4.41
22. Nivel de satisfaccion con los resultados alcanzados por los estudiantes 1 3 3 10 4.29
23. Nivel de satisfaccion general con la titulacion 3 6 8 4.29
BLOQUE:SATISFACCION GENERAL 4.33
Sumas y promedios 4.01

Respuestas abiertas: Listado adjunto.



i nigersidad SATISFACCION DE LOS ESTUDIANTES CON LA TITULACION  Afio: 2020-21 25 de enero de 2022
TITULACION: Graduado en Psicologia (270) _
CENTRO: Facultad de Ciencias Sociales y Humanas (301)

86 4 4.65% 3.24

Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

1. Procedimiento de admision y sistema de orientacion y acogida (1° Curso) 1 1 1 1 3.33
2. Informacién en la pagina web sobre el Plan de Estudios 2 1 1 3.75
3. Actividades de apoyo al estudio 1 3 25
4. Orientacién profesional y laboral recibida 1 1 1 1 3.0
5. Canalizacion de quejas y sugerencias 1 2 1 3.0
BLOQUE:ATENCION AL ALUMNO 3.11
6. Distribucién temporal y coordinacién de médulos y materias a lo largo del Titulo 3 1 4.25
7. Correspondencia entre lo planificado en las guias docentes y lo desarrollado durante el curso. 3 1 3.25
8. Adecuacion de horarios y turnos 3 1 425
9. Tamafio de los grupos para el desarrollo de clases practicas 3 1 4.25
10. Volumen de trabajo exigido y distribucion de tareas a lo largo del curso 4 4.0
11. Oferta de programas de movilidad 1 1 1 1 2.5
12. Oferta de practicas externas 1 2 1 2.75
13. Distribucién de los exdmenes en el calendario académico 1 2 1 3.75
14. Resultados alcanzados en cuanto a la consecucién de objetivos y competencias previstas 1 2 1 4.0
BLOQUE:PLAN DE ESTUDIOS Y DESARROLLO DE LA FORMACION 367
15. Calidad docente del profesorado de la titulacion 2 1 1 3.75
16. Profesionalidad del Personal de Administracion y Servicios del Titulo 1 1 1 1 2.75
17. Equipo de Gobierno (conteste s6lo en caso de conocerlo) 3 1 1.0
BLOQUE:RECURSOS HUMANOS 3.0
18. Fondos bibliogréficos y servicio de Biblioteca 3 1 3.5
19. Servicio de reprografia 1 2 1 4.0
20. Recursos informaticos y tecnolégicos 4 30




i nigersidad SATISFACCION DE LOS ESTUDIANTES CON LA TITULACION  Afio: 2020-21 25 de enero de 2022
TITULACION: Graduado en Psicologia (270) _
CENTRO: Facultad de Ciencias Sociales y Humanas (301)

86 4 4.65% 3.24

Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

21. Equipamiento de aulas y seminarios 2 1 1 2.75
22. Equipamiento laboratorios y talleres 1 2 1 3.0
BLOQUE:RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 325
23. Gesti6n académica y administrativa 2 2 2.5
BLOQUE.GESTION 2.5
24. Cumplimiento de sus expectativas con respecto al titulo 1 3 3.5
25. Grado de preparacion para la incorporacion al trabajo 1 1 2 2.75
BLOQUE:SATISFACCION GLOBAL 3.12
Sumas y promedios 3.24

Respuestas abiertas: Listado adjunto.
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