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Informe de evaluacién de la calidad y de los resultados del aprendizaje — Master Universitario en Ingenieria

Agrondémica

Curso 2018/2019

1.— Organizacion y desarrollo

1.1.— Anélisis de los procesos de acceso y admision, adjudicacion de plazas, matricula

Oferta/Matricula
Ano académico: 2018/2019

Estudio: Master Universitario en Ingenieria Agronémica

Centro: Escuela Politécnica Superior

Numero de plazas de nuevo ingreso
Numero de preinscripciones en primer lugar
Numero de preinscripciones

Estudiantes nuevo ingreso

Datos a fecha: 12-01-2020

40

(no definido)

(no definido)

17

El numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en el curso 2018/2019 fue de 40. El numero dealumnos matriculados fue 18, un 45% de la oferta, todos ellos de primer

curso.

Tabla 1. Alumnos de nuevo ingreso en las titulaciones que habilitan para el ejercicio de 1a profesion de
Ingeniero Agronome de 1a EPS durante los dltimos cursos académicos.

MIA - EPS

2014-15

2015-16

2016-17

2017-18

2018-19

Alumnos de nueva

matricula

12

1

18

La tabla 1 muestra el nimero de alumnos de nuevo ingreso en el master MIA (anexo 1). En base a esta informacion, la cifra de 18 alumnos del curso 2018-19 muestra una

tendencia notablemente ascendente respecto a los cursos académicos anteriores. Ademas, en la tabla 2 se observa que estos datos se corresponden con la situacién de algunos

de los Masteres en Ingenieria de la Universidad de Zaragoza (anexo 2).

Tabla 2. Evolucion histérica de alumnos de nuevo ingreso en masteres en ingenieria de 1a Universidad de

Zaragoza. Fuente: DATUZ.

Asi mismo, en

Maisteres en Ingenieria de la Universidad de Zaragoza 2014-15 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19
527-Master Universitario en Ingenieria Electrénica (Z) 12 23 10 13 14
531-Master Universitario en Ingenieria Quimica (Z) 10 20 18 13 16
532-Master Universitario en Ingenieria Industrial (Z) 64 95 96 107 99
533-Master Universitario en Ingenieria de Telecomunicacion (Z) 22 8 11 £ 13
334-Master Universitario en Ingenieria Informdtica (Z) 3 4 9 10 8
5536-Master Universitario en Ingenieria Mecdnica (Z) 8 18 10 19 7
546-Master Universitario en Ingenieria Agronémica (H) 12 7 4 11 17
547-Master Universitario en Ingenieria Biomédica (Z) 18 26 21 33 21
laTabla3 puede observarse la evolucién del numero de egresados

en

la

titulacion

de

grado

GIAMR, impartida en la EPS, siendo este perfil de acceso el prioritario (Tabla 5) para los alumnos de nuevo ingreso a la titulaciéon del Master. Como puede observarse,
se ha producido un descenso del nimero de egresados respecto al curso académico anterior, aunque este numero es todavia superior a los cursos académicos anteriores, lo

que afecta positivamente en el naumero de matriculados en el Master.

Tabla 3. Egresados del Grado en Ingenieria Agroalimentaria v del Medio Rural en la Escuela Politécnica

Superior. Fuente: DATUZ.

Cursos académicos

201314

2014115

201516

2016117

201718

201819

Alumacs eradvades, B

14

10

En los procesos deaccesoy admision de nuevos estudiantes, no ha habido limitaciones ya que el numero de plazas ofertadasha superado al numero de estudiantes
matriculados. Se han seguido aplicando las estrategias establecidas para favorecer la admision de estudiantes del centro. Asi, en el mes de septiembre la matricula es abierta,
permitiéndose matricula condicional a la espera de que el estudiante supere el Trabajo Fin de Estudios de la titulacién de acceso al Master: “Grado en ingenieria
Agroalimentaria y del Medio rural” (GIAMR) antes de la fecha establecida por UZ. También, con el fin de que los estudiantes de este Master puedan conciliar su vida laboral con
sus estudios, los horarios se organizan con oferta de asignturas en manana y tarde cada dos afos. Las asignaturas que en el curso académico 2018/19 se ofertaron de
manana, han pasado en el curso 2019/20 al horario de tardes y viceversa. Asi mismo, por acuerdo de la Comision de Permanencia del Centro, se autoriza de oficio la matricula

a tiempo parcial para todos los estudiantes que lo soliciten.


http://www.unizar.es

1.2.— Estudio previo de los estudiantes de nuevo ingreso

Estudio previo de los estudiantes de nuevo ingreso
Afio académico: 2018/2019

Estudio: Master Universitario en Ingenieria Agronémica
Centro: Escuela Politécnica Superior
Datos a fecha: 12-01-2020

Nombre del estudio previo Nuamero de alumnos
Graduado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural 13
Ingeniero Técnico Agricola, Especialidad en Explotaciones Agropecuarias 3
No informado 1

La titulacién de acceso al Master es la que habilita para el ejercicio de la profesién de Ingeniero Técnico Agricola. Como en afos anteriores, el mayor porcentaje de alumnos que
ingresan en el Master han cursado el titulo de GIAMR-EPS, siendo el 78% de los alumnos matriculados. El segundo grupo mayoritario de los alumnos matriculados en el curso
2018/19, un 17%, han cursado la titulacion de Ingeniero Técnico Agricola en la EPS. Por ultimo, un alumno, 5% del global, se ha matriculado como adaptacién del titulo de
Ingeniero Agronomo (anexo 1).

Tabla 4. Evolucién historica de estudios previos de los alumnos de nuevo ingreso. Fuente: EPS

Estudios previos 2014-15 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19
GIAMR-EPS 10 5 4 5 14
GIAMR-otras umversidades - - - 2 0
ITA-EPS 1 2 - 3 3
ITA-otras universidades 1 ] - 1 0
Adaptacion Ingeniero 0 0 0 0 .

Agrénomo

De los 18 alumnos matriculados, 9 lo hicieron a tiempo completo y 9 a tiempo parcial. Ademas, de los 14 alumnos que provienen del Grado GIAMR-EPS, 6 de ellos, es decir, un
43%, lo hizo con la matricula condicional a la espera de que el estudiante supere el Trabajo Fin de Estudios de la titulacion de acceso al Master: “Grado en ingenieria
Agroalimentaria y del Medio rural” (GIAMR) antes de la fecha establecida por UZ (anexo 1). Todos estos datos avalan la eficacia de las estrategias tomadas para favorecer la
admision de estudiantes, ya comentadas arriba, como la posibilidad de realizar una matricula condicional a la finalizacién de estudios, la organizacién de los horarios en oferta
de manana y tarde cada dos afos y la autorizaciéon de la matricula a tiempo parcial.

Conclusiones:

® Con los datos proporcionados se puede afirmar que el perfil real de ingreso es acorde con el perfil idéneo de ingreso de la titulacion.

® Las estrategias aplicadas para favorecer la admisién de los estudiantes del centro y de los estudiantes ya trabajando, como la posibilidad de realizar una matricula
condicional a la espera de que el estudiante supere el Trabajo Fin de Estudios de la titulacién de acceso al Master: “Grado en ingenieria Agroalimentaria y del Medio rural”
(GIAMR) antes de la fecha establecida por UZ, la organizacion de los horarios en oferta de manana y tarde cada dos anos y la autorizacién de la matricula a tiempo parcial,
estan siendo eficaces.

1.3.— Nota media de admision

No aplicable.

La nota media de los alumnos de nueva matricula es de 6.7 (Secretaria EPS, anexo 1). Este valor de nota media se considera aceptable y coherente con los datos de los ultimos
anos. Ademas, es ligeramente superior a la nota de admisién del curso académico anterior, que fue de 6.2. E1 master no tiene nota de corte por lo que se admiten a los titulados
independientemente de su nota media. Respecto a la calidad del master, es una opinion generalizada entre los distintos profesores que la nota de acceso influye directamente
en los distintos indicadores (tasas de rendimiento, eficiencia, etc.) del master. Sin embargo, debido a que el numero de solicitudes es menor que la oferta de plazas, por el
momento no ha sido necesario establecer una prelaciéon por notas.

1.4.— Tamano de los grupos

En todas las asignaturas del master hubo un tnico grupo de teoria y practicas.
2.— Planificacion del titulo y de las actividades de aprendizaje
2.1.— Modificacion o incidencias en relacion con las Guias Docentes, desarrollo docente, competencias de la titulacién, organizacion académica...

Guias Docentes:

El proceso de revision de las guias docentes (GD) de 2018/2019 comenzoé el pasado 18 de abril de 2018 solicitando a los departamentos con docencia en la titulacién la
designacioén de profesorado responsable de las guias docentes, GD, del curso 2018/2019.

El 28 de mayo de 2018 se envi6é un correo electronico al profesorado responsable de las guias docentes (designado por los Departamentos). Asi mismo, una vez aprobado el
calendario académico 2018/2019, en el mismo mensaje se adjunté un cronograma tipo en Excel, por semanas, de una asignatura fictica de cada semestre de 6 ECTS para
facilitar una planificacién ajustada a la realidad. Tal como estaba previsto en el cronograma de actuaciones, se celebré una reunién de coordinacion con el profesorado el dia 13
de junio a las 10 h en la Sala de Grados, de cuyo contenido se informé a todo el profesorado de la titulacion, mediante correo electrénico, enviado el mismo dia.

El 18 de junio de 2018 se envié un e-mail recordando la finalizacién del plazo para introducir, en la plataforma DOA, los cambios en las guias docentes de las asignaturas,
segun las instrucciones publicadas en https://eps.unizar.es/guias-docentes.

Tras las correspondientes revisiones, finalmente todas las GD de las asignaturas impartidas en el curso 2018/2019 fueron aprobadas, con informe favorable del coordinador,
por la Comision de Garantia de Calidad, CGC, en la reunion celebrada el 28 de junio de 2018 (anexo 3).

El 1 de Julio del 2018 las guias fueron publicadas en la web de las titulaciones.

En cuanto al proceso de revision de las guias docentes para el curso 2018/2019, hay modificaciones propuestas por el profesorado respecto a las guias aprobadas para el curso
2017/2018 en 5 asignaturas: 4 asignaturas del primer curso: “Marketing agroalimentario”, “Instalaciones y vias rurales”, “Sistemas de produccion vegetal” y “Sistemas y
procesos agroalimentarios”; ademas de “Practicas externas”, asignatura de 2° curso. En las asignaturas “Marketing agroalimentario” y “Sistemas y procesos agroalimentarios”
las modificaciones propuestas son del tipo: actualizacion de la planificacion y el calendario (PC); en “Instalaciones y vias rurales” se proponen cambios en el Programa de Teoria
(PRT); en “Sistemas de produccién vegetal” hay cambios en el Programa de Practicas (PRP). Por su parte, en la asignatura de “Practicas externas” hay cambios en los requisitos
para cursar la asignatura, eliminando la obligatoriedad de tener aprobados previamente 36 ECTS de la titulacién; cambios en los criterios de evaluacién (SE), aumentando de


https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20180691&anyo=2018&sort=-NOMBRE_ESTUD_MEC_PREVIO_MASTER
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20180691&anyo=2018&sort=NUM_ALUMNOS_POR_ESTUDIO_PREVIO
https://eps.unizar.es/guias-docentes

35 a 45% el peso especifico de la evaluacion del Tutor de la entidad colaboradora, en detrimento del peso de la valoracion de la Memoria Final de las PE que pasa de 50 a 40%
y: asi mismo, se hace mas visible para el estudiante el resultado de evaluacion (OT). Manteniéndose la pauta del curso anterior, no se ha producido ningan cambio de
evaluacién continua a global ni viceversa.

En sintesis, el estado global de las GD de la titulacion se resume en la siguiente tabla.

Tabla 5. Estado global de las GD

Ni Guia docente | ; Apartado 5 en inglés
Tipo de asignatura umere modificada Sin cambios respecto a 2017/2018
Obligatoria 14 5 9 14

En cuanto a la modalidad de evaluacion, se refleja en la tabla 6 la escogida por el profesorado responsable de las asignaturas, con una mayoria de evaluacion global, 85,7%,
frente a la continua.

Tabla 6. Tipo de evaluacién

Curso 2016/2017 Curso 2017/2018 Curso 2018/2019

Tipo de evaluacién | Continua | Global | Continua | Global | Continua | Global

Primer Curso 1 9 1 9 1 9
Segundo Curso 1 3 1 3 1 3
Total 2 12 2 12 2 12

Conclusiones:

® De modo global, se puede afirmar que las guias docentes se ajustan a lo dispuesto en el proyecto de titulacion.
® Tan solo el 14,3% de las asignaturas del plan de estudios ofrece la posibilidad de evaluacién continua. Dado el bajo numero de alumnos, seria deseable utilizar
alternativas a la evaluacién global, favoreciendo formas de evaluacion mas apropiadas para el proceso de aprendizaje en este tipo de grupos con pocos alumnos.

Desarrollo Docente:

En el plan de estudios de esta titulaciéon no hay oferta de optatividad.

La docencia se ha desarrollado de acuerdo a la planificacién y sin ninguna incidencia.

Competencias:

Competencias genéricas
En relacion con las competencias genéricas de la titulacion, las metodologias docentes y los sistemas de evaluacién de las asignaturas garantizan su consecucion.

Asi mismo, tal como se indica en el apartado 2.3 de este informe, las asignaturas y las actividades programadas ofrecen oportunidades para el desarrollo de las competencias
genéricas relacionadas con el trabajo cooperativo, defensa de ideas..., concretamente, en el 70% de las asignaturas se planifican actividades de aprendizaje en este sentido.

Por otra parte, para medir, de manera global, los niveles de adquisicion de competencias genéricas por los estudiantes que finalizan sus estudios, se ha trabajado con los
resultados de la evaluacion de los Trabajos Fin de Grado/Master como fuente de informacién para la mejora, aplicando la rubrica de evaluaciéon que abarca la calificacion del
100% del TFG/TFM en tres dimensiones: a) Aspectos formales de la Memoria; b) Contenidos; c) Defensa, desglosadas a su vez en diez subdimensiones. La implementacion de
este instrumento de evaluacion de los TFE se basa en la creacion de una Excel especifica que cumplimentan online los miembros de los tribunales.

En general, los resultados obtenidos en todas las subdimensiones son bastante satisfactorios, con diferencias poco significativas respecto de la media del Centro y de las otras
titulaciones oficiales, tal como se muestra en la Tabla 7, en la que se presentan las calificaciones medias de las diferentes subdimensiones de la rubrica, correspondientes a los
TFM del Master y de los otros dos titulos oficiales de la EPS, Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural, IAMR, y Grado en Ciencias Ambientales (CCAA).

Tabla 7. Calificacion media (subdimensiones de la nibrica) de los TFE defendidos en las titulaciones
oficiales de la EPS

(01/01/2019 - 19/12/2019)
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IAMR 8.16 8.10 8.11 311 7.98% 8.09 8.13 8.08 8.14
MIA 8,02 8,02 8,09 8,17 8,19 811 8,07 7.93 8,10
Ponderacioncs de los 01 01 0,15 02 015 0,075 015 0,075
Fuente: Comité Calidad de Iz EPS

Competencias especificas

En relacién con las competencias especificas, todas ellas estan recogidas en el programa formativo y son objeto de entrenamiento y evaluacion en las asignaturas
correspondientes con los resultados que se analizan en el apartado 5.

En cuanto a las “Practicas externas”, asignatura obligatoria de 6 ECTS programada en el 2° curso, incluida en el plan de estudios para cumplir con el acuerdo de Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza que obliga a la inclusién de las mismas en los Masteres con orientacion profesional, han cursado nueve estudiantes la asignatura,
anexo 4. Se han analizado los cuestionarios de evaluacion de los tutores de las practicas externas, ver apartado 4.2 de este informe, que constituyen una fuente valiosa de
informacion acerca del nivel de adquisicion de las competencias, tanto transversales como especificas, de los estudiantes de 2° curso. La evaluacion media, de 1 a 10, esta en el
sobresaliente, 9.3. Por ultimo, cabe destacar que cuatro estudiantes realizaron practicas externas no curriculares, afianzando todavia mas estas competencias (anexo 5).

Los resultados de aprendizaje del Trabajo Fin de Master (TFM) definen esta asignatura como clave en la titulacién. En este sentido, la EPS dispone de normativa propia (que
desarrolla la de la UZ) y la Comision de Garantia de Calidad de esta titulacion ha fijado unos requisitos minimos para que una propuesta sea aprobada. Para cada TFM se
nombra un tribunal ad hoc que aplica los criterios de evaluacion establecidos en la guia docente. Ademas del asesoramiento del director, el estudiante cuenta con formacion
presencial y virtual en relacion con los aspectos formales del TFM, gracias a la colaboracién del personal de la Biblioteca del Centro. Las tematicas son variadas, desde
proyectos clasicos de ingenieria hasta trabajos de investigacion y/o desarrollo, Anexo 6. Asi mismo, cada curso académico se solicita a los Departamentos la oferta de lineas
para la realizacién de Trabajos Fin de Estudios, ofertas tfe.

Conclusiones:

® Analizado el conjunto de actividades de aprendizaje de las asignaturas, se puede afirmar de manera global que estan encaminadas a la consecucion de las competencias
genéricas directamente relacionadas con el titulo.

e El analisis de los resultados de la evaluacion de los Trabajos Fin de Master sirve de fuente de informacién para la mejora de la formacion en competencias genéricas, cuya
evaluacion refleja unos resultados bastante satisfactorios.

® El programa formativo implantado garantiza la adquisicion de las competencias especificas previstas, tal como lo constata la elevada calificacién de los tutores de las


http://titulaciones.unizar.es/asignaturas/25232/index12.html
http://www.unizar.es/centros/eps/proyectos.html
http://www.unizar.es/centros/eps/documents/REQUISITOS_MINIMOS_TFG_CCAA.pdf
http://titulaciones.unizar.es/asignaturas/25232/index12.html
https://eps.unizar.es/ofertastfg-agronomia

entidades colaboradoras en las practicas externas.

Organizacion académica:

Se vienen realizando acciones de mejora continua de caracter organizativo en los siguientes aspectos:
¢ Comision de Garantia de Calidad, CGC:

La CGC continuia aplicando rigurosamente las normativas/acuerdos académicos, tanto de la Universidad de Zaragoza como de la propia Escuela Politécnica Superior, en
relacién con el reconocimiento y transferencia de créditos, evaluacién, propuestas y tribunales de los Trabajos Fin de Master, Practicas externas... Esta comisién se reune
mensualmente y sus resoluciones y acuerdos quedan reflejados en las correspondientes actas que no son publicas debido a la confidencialidad de los datos que contienen.

e Gestion del proceso de matriculacién
En el mes de junio y julio un estudiante solicité la admisién al Master, el cual fue admitido y finalmente se matriculé (Anexo 1).
A partir del mes de septiembre la titulacion tiene matricula abierta y solicitaron plaza 20 estudiantes, que fueron admitidos, y de los cuales se matricularon 17.

Como ya se ha comentado en el estudio previo de los estudiantes de nuevo ingreso (apartado 1.2 de este informe), de los 18 alumnos matriculados, 9 lo hicieron a tiempo
completo y 9 a tiempo parcial. Ademas, de los 14 alumnos que provienen del Grado GIAMR-EPS, 6 de ellos, es decir, un 43%, lo hizo con la matricula condicional a la espera de
que el estudiante supere el Trabajo Fin de Estudios de la titulacién de acceso al Master: “Grado en ingenieria Agroalimentaria y del Medio rural” (GIAMR) antes de la fecha
establecida por UZ. Esta condicién se cumplié por parte de todos los estudiantes. Todos aprobaron su TFE y finalmente quedaron todos matriculados en el MIA.

® Acciones de difusién de la titulacion y captacién de nuevos estudiantes
El dia 6 de abril de 2019 se celebro6 la Jornada de Puertas abiertas. Otra accion de difusion importante la constituye la pagina web oficial del centro.

La Escuela Politécnica Superior organiza multiples actividades donde, de una forma indirecta, siempre se realiza la difusion de la titulacion y la captacion de nuevos
estudiantes. Entre las realizadas en el curso 2018/19 se pueden destacar:

- 14 de noviembre de 2018. I Foro EPS-Empresa.
- La Escuela Politécnica Superior fue nombrada Colegiada de Honor 2019 del Colegio Oficial de Ingenieros Agronomos de Aragon, Navarra y Pais Vasco.

- La Universidad de Zaragoza ha renovado los convenios con los Colegios Profesionales de Ingenieros Técnicos Agricolas de Aragon e Ingenieros Agréonomos de Aragon, Navarra
y Pais Vaso y se ha firmado un nuevo convenio con la Asociacién de Ciencias Ambientales de Aragon.

- Miércoles, 3 de abril de 2019. Mesa redonda salidas profesionales del Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural y del Master Universitario en Ingenieria
Agrondémica. Con la participacion de: Carlos Betran, delegado en Huesca de Ingenieros Agronomos de Aragon, Navarra y Pais Vasco; Isabel Munoz, técnico de Humeco y Diego
Orus, técnico de la bodega Sommos.

e Oferta compl taria de actividades de for i6n no contempladas en la oferta formal del plan de estudios

- Actividades complementarias los miércoles a las 12 h: Conocimiento Abierto, Espacio de Encuentro, 2018/19, que han abordado tanto temas especificos relacionados con la
agronomia como salidas laborales, programas de movilidad o practicas externas.

- Cursos Avanzados organizados por la Sede Pirineos de la Universidad Internacional Menéndez Pelayo que esta ubicada en la EPS.

- "Spoken English Coffee". Durante los martes lectivos se ha realizado un café-tertulia en inglés, coordinado por estudiantes y profesores de la Escuela Politécnica Superior.
® Organizacién de la revision de guias docentes

Se ha aplicado el protocolo disefiado para la revision de las guias docentes, con la colaboracién de la Secretaria para dicho proceso, https://eps.unizar.es/guias-docentes.
® Organizacion de las visitas docentes y practicas de campo

Se ha aplicado el protocolo de gestion de visitas docentes y practicas de campo, aprobado por la Comisién de Garantia de Calidad y por la Junta de Centro, en el que quedaron
recogidos los criterios de racionalizacion de gasto que se aplicaron en cursos anteriores, disponible en https://eps.unizar.es/protocolo-salidas. El curso académico 2018/19 se
redujo en un 2.86% el gasto anual de este concepto (anexo 7), una gran diferencia respecto al curso académico anterior, donde se habia incrementado en un 28,26%
(practicamente dado en su totalidad por la aportacién del Centro a este concepto y no por la asignacion de la Universidad de Zaragoza en el presupuesto). Cabe destacar que,
aunque es complejo concretar qué importes se pueden atribuir a cada una de las titulaciones, porque hay viajes que se comparten entre ellas, si se puede indicar, que a grosso
modo, aproximadamente un 3% del presupuesto fue dirigido a viajes del Master en Ingenieria Agronémica (anexo 7).

* Sistema de Garantia Interna de Calidad de la EPS

De acuerdo con los protocolos del SGIC, https://eps.unizar.es/calidad/calidad-gestion, se han realizado todos los procesos de planificacién de la docencia: horarios, calendario
de examenes, asignacion de aulas y laboratorios, etc.

Cabe senalar que el diseno del SGIC de la EPS fue evaluado positivamente por la ANECA, segun las directrices del Programa AUDIT y obtenida la certificacion de la
implantacion el 13 de junio de 2018 y mantenida con informe favorable del autoinforme de seguimiento del Plan de Acciones de Mejora en agosto de 2019. Asimismo, la
implantacion del citado SGIC ha sido certificada por la ACPUA segun las directrices del programa PACE-SGIC y, dado que la EPS también cumple con los criterios en materia
de certificacion de centros universitarios establecidos por la normativa vigente, por resolucién de 28 de enero de 2019, del Consejo de Universidades, fue declarada la
acreditacién institucional de la EPS con una vigencia de cinco anos contados a partir de dicha fecha.

En este curso se ha comenzado a trabajar en la integracién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, ODS, de la Agenda 2030 en todas las acciones, procesos y procedimientos
del Centro, visibilizando este compromiso en el Acta de definicion de la Politica de la Calidad, concretandolo como uno de los objetivos de la Politica de la Calidad del SGIC de
2019.

Conclusion:

® La calidad de la organizaciéon y administracion académica de la titulacién se considera adecuada.

2.2.— Relacionar los cambios introducidos en el Plan de Estudios

No se ha realizado ninguna modificacién en el plan de estudios.

2.3.— Coordinacion docente vy calidad general de las actividades de aprendizaje que se ofrecen al estudiante

Se han realizado a lo largo del curso 4 salidas de practicas vinculadas a asignaturas de la titulacion, de las cuales una haestado compartida con asignaturas del grado en
Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural (Anexo 7). El nimero de salidas ha disminuido respecto al curso académico anterior, en el que se realizaron 7 visitas. Ademas,
cabe destacar que el tanto por ciento de asistencia es elevado respecto a los alumnos inscritos a la visita, del 95% o superior. Sin embargo, el tanto por ciento de asistencia
respecto a los alumnos matriculados es bajo, de un 31 y 61% en las dos visitas de las que se tienen computados los datos.

Como indicador de la calidad, diversidad y riqueza de las actividades de aprendizaje, se han analizado las Guias Docentes aprobadas y publicadas para el curso 2018/2019 de
las asignaturas del Master, y se puede afirmar que en el 70% de las mismas se han planificado las actividades de evaluaciéon y de aprendizaje colaborativas, incluyendo en ellas
la realizacion de trabajos en grupo y/o exposiciones orales, debates, seminarios..., ademas de las 4 salidas de practicas realizadas.

En relacion con la bibliografia recomendada, desde la Biblioteca de la EPS se hace un seguimiento exhaustivo con la finalidad de garantizar que existan ejemplares de toda la
basica recomendada en las guias docentes.

Un indicador de calidad general lo da la elevada implicacién del profesorado en la utilizacion del Campus Virtual de la Universidad de Zaragoza. La mayoria de las asignaturas,
83%, exceptuadas las practicas externas y el TFM, han tenido curso en el ADD (anexo 8), lo que parece garantizar que los materiales de estudio estan a disposicién de los
estudiantes de manera asincrona lo que, sin duda, favorece el aprendizaje. Ademas, y para ejecutar la accion de mejora de caracter académico desarrollada en el PAIM anterior,
durante el curso 2018/19 se ha permitido el acceso de los estudiantes del Master, a través del anillo virtual docente moodle2, a las asignaturas del Grado IAMR con contenidos
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previos necesarios. Para ello, se ha realizado un estudio segun el perfil de acceso de los estudiantes de las asignaturas mas necesarias para completar su formacién previa
necesaria. Esta accién ha permitido a los estudiantes acceder a todo el material colgado en la plataforma, no estando obligados a realizar las tareas y trabajos planteados a lo
largo del semestre.

Reuniones de coordinacién

Se han celebrado las siguientes reuniones presenciales de coordinacién:
13/03/2019 Reunién de PDI con el siguiente orden del dia:

1. Planes Anuales de Innovacién y Mejora, PAIM, 2018 de las titulaciones de la EPS

2. Plan de Acciones de Mejora (Auditoria AUDIT)

3. Organizacion y gestiéon de los TFE

- Contabilidad en POD

- Presentacion de propuestas y matricula de estudiantes

- Encuestas de satisfaccion

P

Visitas docentes y practicas de campo, Segundo Semestre 2018/2019

o

. Estado Sello Eurace y Acreditacion Institucional de Centros Universitarios

[}

. Ruegos y preguntas

11/06/2019 Reunién PDI con el siguiente orden del dia:
1. Guias docentes, GD, 2019/2020
2. Integracion de los ODS (Agenda 2030) en la EPS
3. Matrices de las titulaciones de Grado de la EPS
4. Informe definitivo Sello EURACE (IAMER)
5. Otros temas de interés
El resumen de los temas tratados constituye el Anexo 9.
Conclusiones:

® El 70% de las asignaturas realizan actividades de evaluacion y de aprendizaje colaborativas incluyendo en ellas la realizacién de trabajos en grupoy/o exposiciones orales,
debates, seminarios, etc., ademas de 4 salidas de practicas.

® El Centro garantiza la existencia en la Biblioteca de, al menos 3 referencias, de la bibliografia basica recomendada en las guias docentes de todas y cada una de las
asignaturas.

® La implicacién del profesorado en la utilizacién del Campus Virtual de la Universidad de Zaragoza es elevada, del 83% de las asignaturas, exceptuadas las especiales, de la
titulacion tienen curso en el ADD.

La formacién complementaria de los conocimientos previos necesarios para cursar el Master, segun el perfil de acceso de los estudiantes, se ha favorecido permitiendo el acceso
de los estudiantes del Master, a través del anillo virtual docente moodle2, a las asignaturas del Grado IAMR con contenidos previos necesarios. Para ello, se ha realizado un
estudio segun el perfil de acceso de los estudiantes de las asignaturas mas necesarias para completar su formacién previa necesaria.

3.— Personal académico

3.1.— Valoracion de la adecuacion de la plantilla docente a lo previsto en la memoria de verificacion

Tabla de estructura del profesorado
Afio académico: 2018/2019

Estudio: Master Universitario en Ingenieria Agronémica
Centro: Escuela Politécnica Superior
Datos a fecha: 13-10-2019

Categoria Total % En primer curso N° total sexenios N° total quinquenios Horas impartidas %
Cuerpo de Catedraticos de Universidad 2 8,70 1 7 9 39,2 5,19
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad 14 60,87 11 27 67 4487 59,40
Cuerpo de Profesores Titulares de Escuelas Universitarias 2 8,70 2 0 11 91,0 12,05
Profesor Contratado Doctor 4 17,39 4 4 0 156,5 20,72
Profesor Asociado 1 435 0 0 0 20,0 2,65
Total personal académico 23 100,00 18 38 87 755,4 100,00

El total de horas de encargo docente maximo de acuerdo a la Memoria de Verificaciéon ascenderia a 1710 horas. Sin embargo, en el curso 2018/19 el numero de horas reales de
profesorado ha ascendido a 755.4 h, ver tabla adjunta. Por lo tanto, la plantilla docente existente se adecua con holgura a lo previsto en la Memoria de Verificacion.

La titulacion ha contado en el curso 2018/19 con un total de 23 profesores, de los que 18estan adscritos al Centro, lo que conlleva una elevada vinculacién con la titulacion.
Del total, el 92% son funcionarios o contratados laborales indefinidos. Por categorias, destacan la de Titulares de Universidad (60.87%).

Los 23 profesores pertenecen a un total de 11 Areas de Conocimiento y 8 Departamentos. El profesorado de cada asignatura puede consultarse en laweb de la titulacion,
dentro de la guia docente de cada asignatura y sus curriculos (CV) estan centralizados en la plataforma SIDERAL de la Universidad de Zaragoza.

Conclusiones:

® Se cuenta con una plantilla de profesorado, tanto en dedicacién como en estabilidad y cualificacién, idonea para la asuncion del programa formativo. Se debe destacar que
el 92% es profesorado permanente e imparte el 93% de la carga lectiva total.

3.2.— Valoracioén de la participacion del profesorado en cursos de formacion del ICE, congresos
Durante el curso académico 2018/2019, solo 2 profesores con docencia en el master MIA han participado en cursos de formacién organizados por el ICE (anexo 10). Ademas, 4
de los profesores del Master han participado en 6 proyectos de innovacién como participantes (anexo 11).

Por otra parte, el profesorado de la titulacién ha utilizado la plataforma Moodle2 en 10 de las 12 asignaturas del master, excluidas las especiales, (anexo 8), lo que representa
un 83%, con 22 profesores involucrados que participan también a través de otras asignaturas de otras titulaciones en 106 cursos.

Conclusiones:

® La participacion del profesorado en cursos ICE y en proyectos de innovacion docente es baja.
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® La mayoria de las asignaturas, con la excepcion de 2 y las especiales, 83%, han tenido curso en el ADD.

3.3.— Valoracion de la actividad investigadora del profesorado del titulo (Participacion en Institutos, grupos de investigacion, sexenios, etc...) y su
relacion con la posible mejora de la docencia y el proceso de aprendizaje

En cuanto a la calidad investigadora, el 83% del profesorado de la titulacién es Doctor y participa en un importante namero de proyectos y lineas de investigacion. A
continuacion se relacionan los Grupos de Investigacion reconocidos por el Gobierno de Aragon en el ailo 2017 (RESOLUCION de 20 de marzo de 2018, de la Directora General
de Investigacion e Innovacion, por la que se resuelve el procedimiento de reconocimiento de grupo de investigacion en el ambito de la Comunidad Auténoma de Aragéon durante
el periodo 2017-2019, convocado por Orden 11U/1874/2017, de 22 de noviembre) a los que pertenecen los profesores de la titulacion:

Grupo de Excelencia AO1_17R Bioflora (1 profesor)

Grupo de Excelencia A04_17R Calidad y Tecnologia de la Carne (1 profesor)

Grupo de Excelencia AO6_17R Analisis y evaluacion de la seguridad alimentaria (1 profesor)

Grupo de Excelencia AO7_17R BIOFITER (Biologia, Fisiologia y Tecnologias de la Reproduccién) (4 profesores)
Grupo de Excelencia A10_17R Riego Agronomia y Medio Ambiente (RAMA) (1 profesor)

Grupo de Excelencia A11_17R Produccion Vegetal Sostenible (PROVESOS) Agrarias y Veterinaria (1 profesor)

Grupo de Excelencia A14_17R Sistemas agroganaderos alimentarios sostenibles (SAGAS) (1 profesor) Grupo de Excelencia B16_17R Dieta mediterranea y su potencial
nutracéutico (1 profesor)

Grupo de Excelencia EO3_17R Conservacion de Ecosistemas Naturales (1 profesor)

Grupo de Excelencia TO7_17R Alimentos de Origen Vegetal (1 profesor)

Grupo de Excelencia T19_17R VEHIVIAL - Nuevas Tecnologias en Vehiculos y Seguridad Vial (1 profesor)

Grupo de Excelencia T32_17R Mecanica de Fluidos computacional (1 profesor)

Grupo de Excelencia T43_17R Catalisis, separaciones moleculares e Ingenieria de Reactores (CREG) (1 profesor)

Grupo de Excelencia S20_17R METODO Marketing Estratégico y teorias de Organizacion y Direccién de Empresas (1 profesor)

Grupo de Excelencia S28_17R GESES. Grupo de Estudios Sociales y Economicos del Tercer Sector (1 profesor)

La mayoria de las lineas de investigacion estan relacionadas directamente con una o varias asignaturas de la titulacion. Esto muestra claramente la correlacion entre la
formacion ofertada y los ambitos de investigacion de los profesores/investigadores y la capacidad, trayectoria y reconocimiento de la actividad investigadora o innovadora en el
ambito del titulo. En resumen, un total de 18 profesores de la titulacién (78%) participan en 15 grupos de investigacién reconocidos por el Gobierno de Aragon.

Conclusiones:

® Puede afirmarse que la titulaciéon cuenta con una plantilla de profesorado adecuada para el programa formativo, tanto en dedicacién como en estabilidad y cualificacion.

4.— Personal de apoyo, recursos materiales y servicios

4.1.— Valoracion de la adecuacion de los recursos e infraestructura a la memoria de verificacion

Como indica el informe de la Administradora de la EPS de 3 de enero de 2020, anexo 12, las infraestructuras de la EPS y medios materiales son adecuados y suficientes para el
desarrollo de las funciones docentes e investigadoras, en atencién al tipo de ensefnanzas y al namero de estudiantes matriculados. Sus instalaciones retinen las condiciones
funcionales apropiadas y permiten el ejercicio de actividades tanto docentes como de investigacién.

Las aulas, los laboratorios de docencia e investigacién y el nimero de puestos de trabajo que se pone a disposiciéon de los estudiantes en el centro, como recursos para el
aprendizaje y la investigacion (Biblioteca y zonas de trabajo y estudios) cumple y, en algunos de los espacios, se sittia muy por encima del minimo establecido en el Real Decreto
420/2015. Ademas, los laboratorios y seis de las aulas ordinarias disponen de la flexibilidad espacial y de mobiliario adecuado para llevar a cabo las modalidades de ensenanza
y aprendizaje que requiere el Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES).

En cuanto a las aulas tanto convencionales como de informaética y servicios generales del centro, todos ellos cuentan con una conectividad adecuada mediante la creacién de
espacio wifi y un namero adecuado de ordenadores para los estudiantes, asi como acceso, via web, a los requisitos docentes y cientificos institucionales para la comunidad
universitaria.

Las instalaciones universitarias de la EPS retnen las condiciones de prevencion de riesgos laborales y los requerimientos acusticos y de habitabilidad que exige la legislacion
vigente y en la mayor parte de las edificaciones se dispone de unas condiciones arquitectonicas que, de acuerdo con lo dispuesto en la normativa aplicable, posibilitan el acceso
y la movilidad de personas con discapacidad.

En relacion con la gestion de las infraestructuras y en aplicacién de los procedimientos de apoyo del Sistemade Garantia Interna de la Calidad, SGIC, de la EPS, se gestionan
los espacios y recursos del Centro para garantizar la mejora de la ocupacion. En definitiva, se persigue regular la asignaciéon de recursos fisicos, espacios, locales,
equipamiento, mediante criterios de distribucion de uso que promuevan la utilizacion eficiente de las instalaciones y el equipamiento.

El procedimiento del SGIC PRA-009, de la EPS “Gestion de los recursos materiales (RRMM) y servicios propios (SS) del Centro” presenta indicadores que permiten concluir la
inexistencia de problemas en el uso de aulas y laboratorios, biblioteca y ordenadores, donde las ratios se sitian en valores que se encuentran dentro de las utilizaciones
optimas en este tipo de recursos, anexo 12.

En consecuencia, existen mecanismos para realizar o garantizar la revision y el mantenimiento de los materiales y servicios disponibles en la Universidad y su actualizacién. Se
puede constatar que estos mecanismos funcionan y dan los resultados previstos, como asi lo demuestran los resultados de las encuestas de estudiantes y PDI en relacién con
este asunto.

Conclusiones:

® Los recursos materiales e infraestructuras son suficientes y se adectian a los previstos en la Memoria de Verificacion.
® E] centro sitiia entre las prioridades de inversion la adaptacion de un mayor numero de espacios que cubran las necesidades especificas de uso, conforme al tamano de los
grupos de alumnos y en base a las exigencias derivadas de la implantacion de los grados y las directrices el nuevo EEES.

4.2.— Andlisis y valoracion de las practicas externas curriculares: Nimero de estudiantes, instituciones participantes, rendimiento, grado de satisfaccion y
valoracion global del proceso

En esta titulacion, las practicas externas son obligatorias (6 ECTS)y los estudiantes pueden realizarlas en las entidades colaboradoras que han firmado convenio paraeste
master o en cualquier otra entidad que tenga convenio con la UZ y presente suficiente idoneidad con el titulo. La planificacion, el seguimiento y el sistema de evaluacion de la
asignatura esta publicada en la correspondiente guia docente y la gestion administrativa se realiza con la colaboracion de Universa, segin el protocolo establecido en el Centro.

En la evaluacion de la adquisicién de los resultados de aprendizaje previstos participan tanto el tutoracadémico como el de la entidad colaboradora. El primero evalua el
proceso y la Memoria Final realizada por el estudiante, al que se le facilita un modelo de la misma, y el segundo emite una valoraciéon numérica cumplimentando un completo
cuestionario. En general, las calificaciones son muy elevadas, lo que pone de manifiesto la adecuacion de estas practicas para la adquisicion de las competencias previstas. En
el curso académico 2018/19 se matricularon en la asignatura nueve estudiantes. Las tasas de éxito (TE) y de rendimiento (TR) fueron del 100%. El 89% de los matriculados, es
decir, todos los alumnos matriculados menos uno, fueron calificados con Sobresaliente, siendo unos resultados muy satisfactorios (anexo 4).
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Los tutores de las entidades colaboradoras evalian la labor realizada por los estudiantes mediante uncuestionario de evaluacién, en el que se realiza una valoracién de los
conocimientos, habilidades y actitudes. El valor medio obtenido por los estudiantes en este curso 2018/19 es muy elevado, 9,4. Ademas, no hay desviaciones significativas
entre la evaluacion final y la de los tutores externos.

Para analizar el grado de satisfaccion con las practicas externas, los estudiantes pueden responder auna encuesta formada por 21 preguntas agrupadas en 6 bloques. La tasa
de respuesta de estas encuestas ha sido de un 55.56%, anexo 13. Los estudiantes hacen una valoracién media de la asignatura de 4.3. La mayor valoracion es obtenida por los
centros donde se realizan las practicas externas, 4.6, y principalmente en la acogida recibida, el ambiente de trabajo y el cumplimiento de los objetivos propuestos por el
programa formativo. En el lado contrario, las menores puntuaciones estan relacionadas con la amplitud de la oferta de practicas en empresas e instituciones y con la
informacién recibida sobre el programa de practicas externas, con valoraciones de 3 y 3.2 respectivamente.

Conclusiones:

® La evaluacion académica final de la asignatura Practicas externas es muy satisfactoria. Las tasas de éxito y de rendimiento son del 100%.

® La evaluacion global por parte de las entidades colaboradoras es muy satisfactoria.

® La tasa de respuestas del grado de satisfaccion con las PE de los estudiantes ha incrementado notablemente. Ademas, los alumnos muestran una satisfaccion elevada con
la asignatura, sobre todo con los centros donde realizan las practicas.

4.3.— Précticas externas extracurriculares

Cuatro alumnos realizaron practicas extracurriculares en diferentes empresas e institutos de investigacién (anexo 5).

4.4.— Andlisis y valoracion del programa de movilidad: Numero de estudiantes enviados y acogidos, universidades participantes, rendimiento, grado de
satisfaccion y valoracion global del proceso

Estudiantes en planes de movilidad
Afo académico: 2018/2019

Titulacién: Master Universitario en Ingenieria Agrondmica
Datos a fecha: 03-02-2020

Centro Estudiantes enviados Estudiantes acogidos

Escuela Politécnica Superior 1 (no definido)

Durante el curso académico 2018/19 hubo una movilidad OUT en el master y ninguna IN.

En lo que se refiere a los programas de movilidad, en la pagina web del Centro (http://eps.unizar.es/movilidad/estudiantes-eps) se pueden consultar en los que participa
la EPS (cinco internacionales) con indicacién de las Universidades y plazas para cada una de las titulaciones que se imparten.

Para la titulacion de MIA, el niumero de plazas disponibles para el curso 2018/19 para movilidad en cada uno de los programas eran las siguientes: 31 plazas en el programa
ERASMUS en 15 universidades; 11 plazas en el programa de movilidad con Iberoamérica en 7 universidades; 2 becas del programa de Practicas de Cooperacion, compartidas
con otras titulaciones del Centro, con 6 universidades como posibles destinos. De esta forma han estado activos un total de 28 convenios. Estas plazasestan compartidas en
algunos casos con otras titulaciones de la EPS. Este niimero de plazas se manifiesta suficiente para la demanda anual de estudiantes, en elcaso de los programas ERASMUS e
Iberoameérica, sin embargo, las plazas designadas para Practicas de Cooperacion a nuestro centro, son francamente insuficientes para la demandaexistente. Hay que destacar
que el programa de ayudas de la UZ para movilidad con Iberoamérica no esta abierto a estudiantes de master.

Se dispone de resultados de la satisfacciéon del alumnado con el programa Erasmus, unico programa de movilidad en el que han participado los estudiantes de MIA.
El cuestionario de satisfaccion al efecto para el programa Erasmus esta constituido por 22 preguntas agrupadas en 6 bloques, Anexo 14.
El tnico estudiante OUT participante en el Programa Erasmus, ha respondido la encuesta (1/1: Tasa de respuesta del 100%, Anexo 15).

En general, se obtienen buenas puntuaciones, siendo la media final de la valoraciéon de 3,4 puntos. En cuanto al detalle por bloques, todos estan por encima de 4, salvo el
bloque relacionado con el alojamiento e infraestructura (Bloque 4), que tiene un valor de tan solo 2,83. No obstante, cabe resaltar la elevada satisfaccién general con el
programa, con el valor maximo de 5 (Bloque 6).

Para aquellos bloques en los que las respuestas posibles no son de escala, destaca el hecho de la baja-media cobertura de los costes con la beca recibida.
Conclusiones:

* El numero de plazas es suficiente salvo en el caso del programa de Practicas de cooperacion.

® Solo ha habido 1 participante de MIA en los programas de movilidad (ERASMUS) durante el curso 2018/19. Esto no es extrano porque el nimero total de estudiantes no
es muy alto. No obstante, se deberia incentivar la movilidad en esta titulacion.

® En base a las encuestas de satisfaccién, se puede afirmar que hay una alta satisfaccién en general, con el programa Erasmus (tasa de respuesta del 100%).

5.— Resultados de aprendizaje

5.1.— Distribucién de calificaciones por asignatura
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Curso

Cédigo
60560
60561
60562
60563
60564
60565
60566
60567
60568
60569
60570
60571
60572

60573

Asignatura

Calidad y seguridad alimentaria
Infraestructuras rurales

Marketing agroalimentario

Ordenacion y gestion del territorio agrario
Politicas agrarias y de desarrollo rural
Recursos hidricos e instalaciones hidraulicas
Instalaciones y vias rurales

Sistemas de produccion animal

Sistemas de produccion vegetal

y procesos agroali io

Biotecnologia y mejora vegetal y animal

Organizacion y administracion de empresas agroalimentarias

Précticas externas

Trabajo fin de Méaster

Distribucion de calificaciones

Afo académico: 2018/2019

Estudio: Master Universitario en Ingenieria Agronémica
Centro: Escuela Politécnica Superior
Datos a fecha: 12-01-2020

No pre
1

1

%  Sus
5,6 0
77 3
6,2 1
0,0 0

16,7 0
22,2 2
50 0
154 1
0,0 0
250 3
30,0 2
12,5 0
0,0 0
0,0 0

%
0,0
23,1
6,2
0,0
0,0
22,2
0,0
7.7
0,0
12,5
20,0
0,0
0,0

0,0

Apr

12

%

66,7

30,8

31,2

26,3

250

22,2

0,0

538

57,1

20,8

30,0

25,0

00

333

Not

%
22,2
154
438
73,7
50,0
22,2
20,0
154
357
333

0,0
37,5
111

0,0

Sob

%
56
154
6,2
0,0
0,0
111
750
00
71
42
10,0
250
88,9

00

%  Otr %
0,0 0 00
77 0 00
6,2 0 00
0,0 0 00
8.3 0 00
0,0 0 00
0,0 0 00
77 0 00
0,0 0 00
42 0 00

10,0 0 00
0,0 0 00
0,0 0 00

66,7 0 00

Los valores medios de distribucién de calificaciones por asignatura, anexo 16, se muestran en las tablas 8 y 9. Los valores medios ponderados a los ECTS de cada asignatura,
exceptuando el TFM y las PE, para el curso académico 2018/2019, muestran un 87.8% de alumnos presentados a las pruebas de evaluacion, sobre los que hubo un 7.8% de
suspensos, valor mas elevado que el curso anterior, 5.37, un 33.9% de aprobados, un 29.4% de notables, un 13% de sobresalientes y 3.7% de matriculas de honor.
Comparando con el curso anterior, el nimero de alumnos que se presentan a las evaluaciones ha aumentado, produciéndose este aumento sobre todo en las asignaturas del

primer curso. Sin embargo, respecto al numero de alumnos que se presentan a la evaluacion, el numero de suspensos también ha aumentado. Las calificaciones de primer y

segundo curso del master son similares, aunque el namero de suspensos y de alumnos no presentados es mayor en las asignaturas del segundo curso. En general, el nimero

de sobresalientes y matriculas de honor ha aumentado respecto al curso académico anterior, disminuyendo el niimero de notables.

Conclusiones:

Tabla 8. Calificaciones medias de las asignaturas de MIA (%). Curso académico 2018-19.

CURSO pres:::a dos Suspensos Aprobados Notables Sobresalientes M;‘ﬁ‘f“s
1 104 74 352 3135 12 34
2 212 10 273 18.7 17.3 3
PE 0 Q 0 111 8g.o 0
TFM a ] 333 0 o 66.7
Tabla 9. Datos comparativos histéricos de notas medias en MIA.

CURSO Nopr d Susp Aprobad Notables Sobresalientes Matriculas honor
GLOBAL 2018/19 1224 7.84 33.94 2936 12.94 3.69
GLOBAL 2017/18 1736 537 3161 3732 833 0
GLOBAL 2016/17 848 833 41.57 2632 14.26 1.04
GLOBAL 2015/16 3.53 5.83 3736 3413 1911 0.0
GLOBAL 2014/15 0.83 6.37 5417 38.60 0.0 0.0

® En el curso 2018/19, el 12.2% de los estudiantesno se presentaron a la evaluacién y el 7.8% suspendieron, superando la evaluacion el 92.2% de los alumnos, que
equivale al 87.8% de los alumnos con evaluacién positiva sobre matriculados, dato que se considera positivo a nivel global.

® El namero de alumnos que se presentan a las pruebas de evaluacionha aumentado pero el namero de alumnos que no superan las asignaturas al presentarse a la

evaluacion también.
Hay 6 asignaturas (50% de las asignaturas de la titulacién, exceptuando las especiales) con tasas de aprobados del 100% (todos los alumnos que se presentan a la
evaluacion superan la asignatura).

5.2.— Andlisis de los indicadores de resultados del titulo

Curso

Céd As

Asignatura

Andlisis de los indicadores del titulo
Afo académico: 2018/2019

Titulacién: Master Universitario en Ingenieria Agrondmica
Centro: Escuela Politécnica Superior
Datos a fecha: 12-01-2020

Rec Equi Conv

Céd As: Codigo Asignatura | Mat: Matriculados | Apro: Aprobados | Susp: Suspendidos | No Pre: No presentados | Tasa Rend: Tasa Rendimiento

1

60560

60561

60562

60563

60564

60565

Calidad y seguridad alimentaria
Infraestructuras rurales

Marketing agroalimentario

Ordenacion y gestion del territorio agrario

Politicas agrarias y de desarrollo rural

Recursos hidricos e instalaciones hidraulicas

18

13

16

19

12

Apro

17

14

19

10

Susp

No pre

Tasa éxito

100.00

75.00

92.86

100.00

100.00

66.67

Tasarend

94.44

69.23

86.67

100.00

83.33

50.00


https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20180691&anyo=2018&sort=-PRELA_CU
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20180691&anyo=2018&sort=-COD_ASIGNATURA
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20180691&anyo=2018&sort=DENOM_ASIGNATURA

Curso Cod As Asignatura Mat Rec Equi Conv Apro Susp No pre Tasa éxito Tasarend

1 60566 Instalaciones y vias rurales 20 0 19 0 1 100.00 95.00
1 60567 Sistemas de produccién animal 13 1 10 1 2 90.91 76.92
1 60568 Sistemas de produccion vegetal 14 1 14 0 0 100.00 100.00
1 60569 Sistemas y procesos agroalimentarios 24 1 15 3 6 83.33 62.50
2 60570 Biotecnologia y mejora vegetal y animal 10 0 5 2 3 66.67 44.44
2 60571 Organizacion y administracion de empresas agroalimentarias 8 2 7 0 1 100.00 85.71
2 60572 Précticas externas 9 1 9 0 0 100.00 100.00
2 60573 Trabajo fin de Master 3 0 3 0 0 100.00 100.00

En la tabla 10 puede observarse la evolucion temporal de la tasa media de éxito y de la tasa de rendimiento de las asignaturas del primer curso.

En el primer curso, la tasa media de éxito (TE), 90.6%, ha descendido ligeramente respecto al curso anterior y la tasa de rendimiento (TR), ha aumentado ligeramente, 81.5%,
indicando, como ya se ha comentado en el apartado anterior, que los alumnos que se presentan a la evaluacion de las asignaturas la superan en un grado menor que en el
curso anterior pero que el numero de alumnos que se ha presentado a la evaluacién es ligeramente mayor, aunque no alcanza los valores de los cursos académicos iniciales del
Master.

Las asignaturas han sufrido ligeras variaciones en sus tasas de éxito y rendimiento. Las asignaturas Infraestructuras rurales y Recursos hidricos e instalaciones hidraulicas
han disminuido tanto su TE como su TR. Por otra parte, cabe destacar el ascenso en ambos indicadores en Sistemas y procesos agroalimentarios y Sistemas de produccién
animal.

Tabla 10. Evolucién temporal TE ¥ TR. Primer Curso.

Asignaturas PRIMER
CURSO

201512016 201612017 2017/2018 2018/2019
TE TR TE R TE TR TE R
Calidad y seguridad alimentaria 1000 | 1000 | 1000 | 1000 | 1000 | 20.00 100.0 944
Infrastructuras rurales 667 | 667 | 1000 | 1000 | 1000 | 10000 730 692
Marketing agroalimentario 1000 | 1000 | 1000 | 1000 | 1000 | 857 929 867
Ordenacion y gestion del territorio agrario 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 1000 100.0 100.0
Foliticas agrarias y de desarrollo rural 1000 | 100 | 1000 | 1000 | 1000 | 778 100.0 3.3
Recursos hidricos ¢ nstalaciones hidréulicas 1000 | 838 730 600 | 1000 | 778 66.7 50.0
Instalaciones y vias rurales 1000 | 100 | 1000 | 1000 | 1000 | s8¢ 1000 950
Sistemas de produccién animal w00 | 100 | 833 833 | 873 636 %09 769
Ststemas de produccién vegetal oo | 1w | 750 60.0 | 1000 | 875 100.0 100.0
Yprocesos 500 | 400 875 875 | 600 | 333 833 625
Valor medio ponderado a ECTS 9L7 | 9.6 90.0 862 | 941 78.4 90.6 818

En la tabla 11 se detallan la TE y la TR de las asignaturas de segundo curso. Se observa que las tasas de éxito se mantienen. La asignatura Biotecnologia y mejora vegetal y
animal ha mejorado ligeramente la TE y la TR. Ademas, cabe destacar el significativo aumento de la tasa de rendimiento de la asignatura Practicas externas y del TFM (anexo
17).

Tabla 11. Evolucion temporal TE ¥ TR. Segundo Curso.

Asignaturas SEGUNDO CURSO
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/19

TE TR| TE R TE TR TE TR
Biotecnologia y mejora vegetal y animal 83.7 80.0 30.0 60 429 66.7 444
Organizacién y gestion de empresas agroalimentarias 100.0 100.0 837 100 100.0) 100.0 857
Pricticas externas 100.0 77.83] 1000 30.0 100 50.0] 100.0) 100.0f
Trabajo fin de master 100.0 750 100.0 100.0 100 371 100.0 100.0
Valor medio ponderado a ECTS 97.1 777 96.0 83.1 92 61.4 9233 86.0

Trabajo de Fin de Master

De acuerdo a la normativa de Trabajos de Fin de Grado y de Fin de Master de la Universidad de Zaragoza, aprobada el 11 de septiembre de 2014, los estudiantes matriculados
en el periodo extraordinario de septiembre, pueden defender el TFM antes del dltimo dia lectivo del mes de diciembre. La tasa de éxito y de rendimiento de la asignatura ha sido
del 100%.

Conclusiones:

En general, ha disminuido ligeramente la tasa media de éxito (TE) respecto a las del curso anterior y ha aumentado la tasa de rendimiento (TR), indicando una mayor asistencia
de los alumnos a la evaluacién de las asignaturas y una menor cantidad de alumnos que superan esta evaluacion.

® Las tasas de éxito de todas las asignaturas del Master se sittian por encima del 66.7%, con 6 asignaturas (50% de las asignaturas de la titulacion, exceptuando las
especiales) con tasas de éxito del 100%, resultados acordes con la adquisicién de competencias por parte de los estudiantes. El nimero de asignaturas con una TE del
100% ha disminuido respecto del curso 2017/18.

® Ademas, estas 6 asignaturas presentan valores de TE del 100% durante tres cursos consecutivos, lo que también deberia ser motivo de analisis.

® Hay 3 asignaturas en las que se han mejorado la TE y la TRy dos asignaturas que han disminuido ambas tasas respecto a los valores del curso 2017/2018.

e La TE y la TR ha sido del 100% para las asignaturas de TFM y Practicas Externas.

5.3.— Acciones implementadas en el titulo para fomentar que los estudiantes participen activamente en su proceso de aprendizaje y que esto sea
reflejado en los criterios de evaluacion

Las principales acciones para que el alumno participe en el proceso de aprendizaje han estadoligadas al uso del anillo digital docente (ADD) através de la plataforma Moodle2.
En este sentido, como ha sido reflejado a lo largo del informe, el profesorado de la titulacion ha utilizado la plataforma Moodle2 en 10 de las 12 asignaturas del master,
excluidas las especiales, (anexo 8), lo que representa un 83,33%.



Ademas, dando continuidad al acuerdo (18/01/2017) de la Comisién de Garantia de Calidad del Master, relativo a medidas a adoptar derivadas del Plan Anual de Innovacion y
Mejora (PAIM_IA) del curso 2017/18, se han llevado a cabo las Medidas de apoyo al estudiante segun el perfil de acceso, permitiendo el acceso de los estudiantes del Master, a
través del anillo virtual docente moodle2, a las asignaturas del Grado IAMR con contenidos previos necesarios.

6.— Satisfaccion y rendimiento

6.1.— Tasas globales del titulo
6.1.1.— Tasas de éxito/rendimiento/eficiencia

Tasas de éxito/rendimiento/eficiencia

Titulacién: Master Universitario en Ingenieria Agrondmica
Centro: Escuela Politécnica Superior
Datos a fecha: 03-02-2020

Curso Exito Rendimiento Eficiencia
2014-2015 93.97 93.16

2015-2016 93.83 83.52 100.00
2016-2017 91.95 80.59 95.24
2017-2018 93.12 70.28 89.92
2018-2019 92.55 80.77 95.74

El valor medio global latasa de éxito (92.55%) en el curso académico 2018/19 es similar al de cursos anteriores. El valor de latasa de rendimiento (82.52%) ha aumentado
respecto al curso académico anterior, indicando, como ya se ha comentado en el estudio de las calificaciones de las asignaturas, que los estudiantes se presentan mas a las
pruebas de evaluacién de las asignaturas (tabla 9 y 10), alcanzandose valores de cursos académicos anteriores.

Comparando los valores medios de las tasas con los de las tasas equivalentes a otros masteres de ingenieria impartidos en la Universidad de Zaragoza (tabla 12), se observa
similitud, lo que permite concluir que los valores de los indicadores son acordes al tipo de titulacion impartida, aunque las tasas de éxito y rendimiento son ligeramente mas
bajas en el Master en Ingenieria Agronémica que los valores obtenidos en el resto de Masteres (excepto la TR del Master en Ingenieria Electrénica).

Tabla 12. Tasas de €xito ¥ rendimiento de las asignaturas de MIA en comparacion con las de otros Masteres
en Ingenieria de la Universidad de Zaragoza. Fuente: DATUZ.

Curso 2017/2018 Curso 20182019
Masteres en Ingenieria de la Universidad de Zaragoza
TE. (%) T.R. (%) TE. (%) T.R. (%)

Mister U. en Ingenieria Agronémica 93.13 70.28 92.55 82.52
Master U. en Ingenieria Electronica 100.0 88.87 95.08 78.80
Master U. en Ingenieria Quimica 100 9854 99.32 9394
Master U. en Ingenieria Industrial 95.06 88.53 9320 88.33
Mister U. en Ingenieria de Telecomunicacién 96.79 90.06 96.36 88.00
Master U. en Ingenieria Informatica 94.44 82.26 9543 86.33
Master U. en Ingenieria Mecanica 98.06 87.21 100 84.95
Master U. en Ingenieria Biomédica 99.36 94.57 996.82 83.97

6.1.2.— Tasas de abandono/graduacion

Tasas de abandono/graduacion

Titulacién: Master Universitario en Ingenieria Agrondmica
Centro: Escuela Politécnica Superior
Datos a fecha: 03-02-2020

Curso de la cohorte de nuevo ingreso (*) Abandono Graduacién
2014-2015 9.09 81.82
2015-2016 0.00 100.00
2016-2017 0.00 33.33
2017-2018 0.00 66.67

(*) El curso de la cohorte de nuevo ingreso muestra el curso académico de inicio de un conjunto de estudiantes que acceden a una titulacion por preinscripcién. Los datos de la
tasa de graduacion y abandono de una cohorte en el curso académico 'x' estaran disponibles a partir del curso 'x+n', donde 'n' es la duracion en anos del plan de estudios.

La tasa de abandono del Master contintia siendo nula, como en los cursos académicos anteriores. La tasa de graduacion, es decir, el porcentaje de estudiantes que finalizan la
ensefnanza en el tiempo previsto en el plan de estudios, o en un afno mas ha aumentado notablemente en el curso 2018/19, situandose en el 66.7%.

6.2.— Evaluacion del grado de satisfaccion de los diferentes agentes implicados en el titulo

6.2.1.— Valoracién de la satisfaccion de los estudiantes con la formacién recibida
6.2.1.1. Satisfaccién de los estudiantes con las asignaturas
En cuanto a las asignaturas, el cuestionario (Anexo 18) consta de 14 preguntas agrupadas en 4 bloques:
- Bloque A: Informacion y planificacion
- Bloque B: Organizacién de ensenanza de la asignatura
- Bloque C: Proceso de ensenianza aprendizaje

-Bloque D: Satisfaccion global (una sola pregunta)

En todos los casos, la valoracién se ha realizado en una escala Likert de 1 a 5, de menor a mayor satisfaccion, disponiéndose de datos de todas las asignaturas obligatorias



impartidas en el Curso 2018/2019, incluidas las dos asignaturas especiales (Practicas externas y Trabajo fin de Master).
Con una tasa global de respuesta del 51.16%, oscilando entre el 12.5% y el 83% segun la asignatura, la media del Bloque D es 4.08 y la de todos los bloques de las 12
asignaturas es 4.16 (Tabla 13). Estas dos tasas han aumentado respecto al curso académico 2017/18, cuyos valores eran de 3.6 y 3.85 respectivamente.

Hay 9 asignaturas cuya satisfacciéon global, Bloque D, se ha valorado con una calificacién mayor o igual que 3,5, y todas estas obtienen una media de todos los bloques
superior a 3,5. Destaca por su buena valoracion Instalaciones y vias rurales, de primer curso, 4,92 de media global, con una tasa de respuesta del 75%.

Tabla 13. Satisfaccion de los estudiantes con las asignaturas de MIA en el curso 2018/2019. Fuente:

ATENEA UZ.

Asignatura A B C D Media
Calidad y seguridad alimentaria (60560) 305 | 377 | 356 | 3m 373
Infraestructuras rurales (60361) 4,36 4.36 4,47 4.67 433
Marketing agroalimentario (60562) 373 | 411 | 400 1 101
Ordenaciéa y gestidn del territorio agrario (60363) 3,71 3,53 3,75 3,62 3,65
Politicas agrarias y de desarrello rural (60364) 4,73 434 4,46 4.3 4,35
Recursos hidricos e instalaciones hidréulicas (60363) 5 4.6 34 4 421
Instalaciones y vias rurales (60366) 491 492 493 4903 492
Sistemas de produccion animal (60367) 4,13 372 36 33 3.7
Sistemas de produccion vegetal (60368) 43 44 4.3 43 446
Sistemas y procesos agroalimentarios (60369) 3.9 4,06 345 338 3,76
Biotecnologia y mejora vegetal y animal (60570) 4 3.67 2,87 2,67 3,38
Organizacién v admi ién de empresas agroali ias (60571) 4 3,67 | 287 | 267 3,38

Promedios 425 422 4,06 4,08 4.16

En la tabla 14 se presentan la evolucion de los resultados globales de la satisfaccion de los estudiantes con las asignaturas por cursos académicos. Los valores globales pueden
considerarse muy aceptables en los cuatro bloques; ademas, se observa un ascenso de todos ellos respecto a los cursos académicos anteriores.

Tabla 14. Evolucion de la satisfaccion de los estudiantes con las asignaturas por curso académico.

Fuente: ATENEA-UZ.

Media Blogues
Curse Media asignaturas
A B c D
201572016 431 428 424 417 426
2016/2017 3,98 4.04 4,01 394 4401
20172018 3901 3.98 3.78 26 385
201812019 425 422 4,06 4,08 416

Asi mismo, cabe destacar que estos resultados globales son superiores a los de la media de todas las titulaciones de la Universidad de Zaragoza, con un resultado en la

satisfaccion de los estudiantes con la evaluacion de la ensenanza de 3.91, Anexo 20.

6.2.1.2. Evaluacion de la satisfaccion de los estudiantes con la actividad docente por asignaturas

Se dispone también de los resultados medios de la valoraciéon de la actividad docente del profesorado de cada asignatura. El formulario (Anexo 21) consta de 26 preguntas
agrupadas en 6 bloques, con informacién de resultados de todos ellos con excepcién del F:

- Bloque A: Sobre la informacion facilitada por este profesor al comenzar el curso

- Bloque B: Sobre el cumplimiento de obligaciones de este profesor

- Bloque C: Sobre las relaciones de este profesor con el estudiante

- Bloque D: Sobre el desarrollo de la actividad docente de este profesor

- Bloque E: Opinién global (una sola pregunta)

- Bloque F: Sobre su propia labor como estudiante

Con una tasa global de respuestas del 74%, la media global de la titulacion es 4,39 (Anexo 22).

En todas las asignaturas de la titulacion la valoraciéon media de la actividad docente del profesorado de las asignaturas esmayor o igual que 3,6. Por bloques, destaca el B,
sobre el cumplimiento de las obligaciones del profesorado, aunque los valores medios de todos los bloques estan por encima del 4, pudiéndose considerar muy satisfactorios,
ademas de superiores a los del curso académico 2017/18 (tabla 16). El profesorado mejor valorado en su conjunto es el de la asignatura Instalaciones y vias rurales en todos
los bloques, obteniendo una media global de 4.94.

Asi mismo, indicar que no se dispone de datos correspondientes al Bloque F en el que los estudiantes evalian mediante 8 preguntas su propia labor como estudiante.



Tabla 15. Evaluacién de la actividad docente del profesorado de las asignaturas.
Fuente: ATENEA-UZ

Media
2018/2019 Bloques Medias
A B C D E

Calidad y segunidad alimentaria 4 467 | 473 | 4,19 | 4,14 436
Infraestructuras rurales 456 | 456 | 472 | 449 456 457
Marketing agroalimentario 43 469 | 4352 441 | 445 447
Ordenacidn y gestion del territorio agrario 3,67 357 | 3.67 3.61 3.2 3.61
Politicas agrarias y de desarrollo rural 477 483 4,65 464 | 44 4.68
Recursos hidricos e instalaciones hidraulicas 433 5 475 4,14 4 444
Instalaciones v vias rurales 493 496 | 496 | 493 | 496 494
Sistemas de produccién ammal 369 | 3.84 3.6 365 | 3.5 3.67
Sistemas de produccion vegetal 4,67 5 4,95 48 |49 4.85
Sistemas y procesos agroalimentarios 4,06 442 3.9 391 | 33 4
Biotecnologia y mejora vegetal v animal 446 437 | 417 375 | 338 404
Organizacién v administracion de empresas agroalimentarias 45 45 35 3 35 3.64
Titulacion 438 4,57 445 431 | 422 439

Tabla 16. Evolucién de 1a satisfaccion de los estudiantes con 1a actividad docente del profesorado.

Fuente: ATENEA-UZ
Media Blogues
Curso démi Medias
A B C D E

2015/2016 44 448 445 427 431 437
2016/2017 4,01 417 425 4,19 42 417
2017/2018 4,17 4.5 428 3,94 394 4,13
2018/2019 4,38 4.57 445 431 4,22 4,38

Asi mismo, cabe destacar que estos resultados globales son superiores a los de la media de todas las titulaciones de la Universidad de Zaragoza, con un resultado en la
satisfaccion de los estudiantes con la evaluacion de la actividad docente de 4.18, Anexo 23.

6.2.1.3. Evaluacién de la satisfaccion de los estudiantes del dltimo curso con la titulacién

Esta encuesta, reservada para los estudiantes matriculados en el ultimo curso de la titulacion, fue contestada por un alumno de los 5 posibles (Anexo 24).
El cuestionario consta de 25 preguntas agrupadas en 6 bloques:

- Bloque A: Atencién al alumno

- Bloque B: Plan de estudios y desarrollo de la formacion

- Bloque C: Recursos humanos

- Bloque D: Recursos materiales y servicios

- Bloque E: Gestion

- Bloque F: Satisfaccién global

Aunque la tasa de respuesta es baja, de un 20%, la satisfaccion global con la titulacién fue valorada en 3.0, el bloque con mayor puntuacion fue el de recursos humanos, con
una puntuacién de 4.67 y la media de todos los bloques fue de 4.

6.2.1.4. Evaluacion de la satisfaccion de los egresados con la titulacién

Para conocer la valoracién de la satisfaccién de los egresados con la titulacion, se sigue el procedimiento PRC022, Seguimiento de la insercion laboral de los egresados, del SGIC
de la EPS.

Se sigue una metodologia de encuestas a egresados de la EPS, con un horizonte de seguimiento de 10 anos desde la finalizacién de estudios, dividido en dos etapas intermedias
(dos y cinco anos) para, de esta manera, obtener informaciones diferenciadas en funcién del tiempo de finalizacion de los estudios universitarios.

La encuesta a los egresados se realiza a los 2, 5y 10 anos desde su graduacion. En la actualidad, solo se disponen de datos de valoracion de la encuesta realizada a los 2 anos
tras la graduacion.

Con una tasa de respuesta alta (75%), se detecta una tasa de empleabilidad del 66.6% (Tabla 17). El tercer encuestado esta estudiando.

En cuanto a la valoracion que estos egresados aportan al programa formativo, se obtiene un valor medio de 3,19 puntos, en una escala de 1 a 5 puntos. Cabe destacar que
todos los encuestados recomendarian la realizacién de estos estudios.

Tabla 17. Encuesta (2 afios) a egresados. Escala de puntuacionde 1 a 5.

Fuente: EPS
Empleabilidad Valoracién del programa
formative
Tasa de respuesta Valoracion
Trabajan | Desempleados | Estudian | Maximoe [ Minimo
media
34 (75%) 66.6% 0% 333% | 2.67 347 319

Conclusiones:

® Con una tasa de respuesta del 51.16%, la media global de la satisfaccién con las asignaturas es 4.16. Hay 10 asignaturas que obtienen una media de todos los bloques
superior a 3,5.

® En todas las asignaturas la valoracion media de la actividad docente del profesorado de las asignaturas es mayor o igual que 3,6. Por bloques, destaca el cumplimiento de
las obligaciones del profesorado, 4,57. En el resto, los resultados estan por encima del 4, pudiéndose considerar muy satisfactorios. El profesorado mejor valorado en su
conjunto es el de la asignatura Instalaciones y vias rurales.

® Aunque la tasa de respuesta de la encuesta de satisfaccion de los estudiantes del ultimo curso con la titulaciéon es baja, de un 20%, la satisfaccién global con la titulaciéon
se puede considerar satisfactoria, 4.0.

® Entre los 3 egresados encuestados (75%), dos de ellos se encuentran trabajando y uno estudiando.



6.2.2.— Valoracion de la satisfaccion del Personal Docente e Investigador

La valoracion de la satisfaccion del PDI se ha realizado mediante un formulario (Anexo 25), que consta de 23 preguntas agrupadas en 5 bloques:

- Bloque A: Plan de Estudios

- Bloque B: Estudiantes

- Bloque C: Informacién y gestion

- Bloque D: Recursos e infraestructuras

- Bloque E: Satisfaccién general

Con una tasa de respuesta del 26.09%, la media global es bastante satisfactoria, 4.57 (Anexo 26).

El PDI muestra una satisfaccion general elevada, de 4.78, valorando positivamente su satisfaccion con la titulacion y con la/s asignatura/s que imparte.

Ademas, se manifiesta notablemente satisfecho con los recursos e infraestructuras del titulo, Bloque D, 4.83. De igual modo, con la informacion y gestion, bloque C, 4,77 de
media, destacando la atencién prestada por el personal de administracién y servicios del centro, asi como la gestion realizada por los agentes del titulo (coordinador y
comisiones), ambos con una valoracion de 5.0.

La satisfaccion se mantiene en altos valores con el Plan de Estudios (adecuaciéon de horarios y turnos, distribucion temporal y coordinacion de moédulos y/o materias,
distribucion del Plan de Estudios entre créditos teoricos, practicos y trabajos a realizar por el alumno y tamano de los grupos), 4,47, destacando la valoracién del tamano de los
grupos con 4.83. Por ultimo, el menor valor de satisfaccion se muestra en el apartado relativo a los estudiantes, 4.1, descendiendo significativamente con los conocimientos
previos del estudiante para comprender el contenido de su materia, 3.33, valoracién minima de toda la encuesta.

La tabla 18 recoge la evolucion histérica de la satisfaccion del profesorado con la titulacion y los servicios por cursos académicos.

Tabla 18. Satisfaccién del PDI con la titulacién. Fuente: ATENEA-UZ

Media Datos Atenea 2013 Datos Atenea 2016 Datos Atenea 2017 Datos Atenea 2018
A 4.07 4.4 4.12 447
B 407 3.89 416 41
C 439 474 44 477
D 433 423 434 183
E 422 420 392 4.78
Todos los blagues 435 4133 41 457

Asi mismo, cabe destacar que estos resultados globales estan por encima de la media de todas las titulaciones de la Universidad de Zaragoza, con un resultado en la
satisfaccion del personal docente e investigador con la titulacién de 3.93, Anexo 27.
Conclusiones:

e El profesorado esta bastante satisfecho de manera global con la informacion y gestion del titulo la titulacién y sus recursos e infraestructuras.

e La menor tasa de satisfaccion se da con los conocimientos previos de los estudiantes.

® La participacién del profesorado en las encuestas es susceptible de mejora, 26.09%. Ademas, ha disminuido ligeramente respecto al curso anterior.

® La valoracion de la satisfaccion del personal docente e investigador con la titulacion esta por encima de la media de todas las titulaciones de la Universidad de Zaragoza.

6.2.3.— Valoracion de la satisfaccion del Personal de Administracion y Servicios

El Personal de Administraciéon y Servicios, PAS, vinculado con el titulo ha podido responder un cuestionario online al igual que el resto de colectivos. La encuesta (Anexo 28)
consta de 16 preguntas agrupadas en 4 bloques:

- Bloque A: Informacién y comunicacion

- Bloque B: Recursos

- Bloque C: Gestion y organizacién del trabajo
- Bloque D: Satisfaccion global

- Bloque E: Aspectos a mejorar/Sugerencias

La participacion ha sido del 20.56%, y la media global es bastante satisfactoria, 4,26 (Anexo 29). Cabe destacar que la participacion ha disminuido significativamente respecto
al curso 2017/18, cuya participacién fue de 46.88%.

Tabla 19. Satisfaccion del PAS con la titulacién. Fuente: ATENEA-UZ

Media Datos Atenea 2015 Datos Atenea 2016 Datos Atenea 2017 Datos Atenea 2018
A 432 414 427 442
B 4.33 421 43 393
C 433 397 4.31 429
D 433 4.08 4.33 45
Todos los blogues 4.33 41 4.31 4.26

Todas las cuestiones recogidas en el cuestionario presentan valoraciones superiores a 3.2, con unos valores minimos en los servicios en materia de prevencion de riesgos
laborales y en el plan de formacién para el personal de Administracién y Servicios, con una valoracién de 3.29 y 3.43 respectivamente, valoracién minima que se repite respecto
al curso académico anterior. La mayor satisfacciéon se da en relacién con la informacién disponible sobre las titulaciones que se imparten en el Centro, la amplitud y
adecuacién de los espacios donde desarrolla su trabajo y la adecuacion de conocimientos y habilidades al trabajo que desempena, todas ellas con una valoracién de 4.71. La
satisfaccion global con la gestién académica y administrativa del centro es elevada, 4.5.

Asi mismo, cabe destacar que estos resultados globales estan por encima de la media de todas las titulaciones de la Universidad de Zaragoza, con un resultado en la
satisfaccion del personal de administracién y servicios con la titulacion de 3.7, Anexo 30.

Conclusiones:

® El PAS esta muy satisfecho de manera global con la titulacion, con la informacién disponible sobre las titulaciones que se imparten en el Centro, la amplitud y adecuacion
de los espacios donde desarrolla su trabajo y la adecuacién de conocimientos y habilidades al trabajo que desempena, y la menor satisfaccion la encuentran en los
servicios en materia de prevencion de riesgos laborales y en el plan de formacion para el personal de Administracion y Servicios.

® La participacion del PAS en las encuestas, ha descendido respecto al curso anterior, 46.88%.

® La valoracion de la satisfaccién del personal de administracién y servicios con la titulacién esta por encima de la media de todas las titulaciones de la Universidad de



7.~

Zaragoza.

Orientacion a la mejora

7.1.— Aspectos susceptibles de mejora en la organizacion, planificacion docente y desarrollo de las actividades del titulo derivados del andlisis de todos y
cada uno de los apartados anteriores para su inclusion en el PAIM

Continuar con las actuaciones ya iniciadas para incrementar el namero de alumnos de nuevo ingreso.

Continuar fomentando la busqueda de alternativas al sistema de evaluacion global propuesto en muchas de las asignaturas del Master.

Mayor implicacién por parte del profesorado en la formacién en competencias transversales y la visibilizacién de las actividades en las guias docentes de las asignaturas.
Fomentar la participacién de todos los colectivos (PDI, PAS y estudiantes) en las encuestas de satisfaccién. Especialmente, solicitar la colaboracién de Tutores de Practicas
Externas, directores de TFM y PAS de Secretaria, modificando algun protocolo si es necesario.

Fomentar la participacion del PDI en cursos de formacién ICE y proyectos de innovacién docente.

Incrementar la participacién de los estudiantes en los programas de movilidad.

Incremento de recursos econémicos para practicas y salidas de campo, y asi se viene solicitando desde la Direccién del Centro.

Aumentar la ratio del nimero de alumnos que asisten a las visitas respecto de los matriculados.

Fomentar el control del nimero de alumnos asistentes a las visitas.

Aumentar el uso del anillo digital docente en las asignaturas de la titulacion.

El transporte del personal del centro (puntos de recogida en la EPS, movilidad compartida, etc.).

Existencia de la convocatoria de septiembre.

Definicion de las funciones de los representantes de estudiantes.

Integracion de los ODS de la Agenda 2030 en el programa formativo de la titulacion.

7.2.— Aspectos especialmente positivos que se considere pueden servir de referencia para otras titulaciones (Buenas practicas)

La calidad de la organizacion y administracion académica, avalada por la obtencion del Sello AUDIT de ANECA y la Certificacién de Implantacién del SGIC de acuerdo al
programa ACPUA de certificacién de la implantacién de Sistemas de Garantia Internos de Calidad de los centros universitarios (programa PACE-SGIC), en 2018 y la
Acreditacion Institucional del Centro.

Establecer la rubrica como sistema de evaluacion del Trabajo Fin de Master.

Plan de comunicacion de la EPS, especialmente el boletin digital iEPS (Boletin informativo digital semanal sobre las actividades que se desarrollan en la Escuela).

Tamano de grupos reducido.

Buena dotacién de infraestructuras.

Ubicacion de la sede Pirineos de la UIMP en la EPS.

Programa “Conocimiento abierto, espacio de encuentro” con los miércoles a los 12 reservados para charlas, conferencias, etc.

Realizacion de acciones y actividades alineadas con la Agenda 2030 de la ONU.

La actividad " Spoken English Coffee": durante un dia de cada semana lectiva se realiza un café-tertulia en inglés coordinado por un profesor y por estudiantes de la Escuela

7.3.— Respuesta a las RECOMENDACIONES contenidas en los informes de seguimiento, acreditacion (ACPUA) o verificacion (ANECA)

Obtenida la certificacion de la implantacion del SGIC, segun las directrices del Programa AUDIT de ANECA, con fecha 13 de junio de 2018, se mantuvo con informe favorable
tras la evaluacion del autoinforme de seguimiento del Plan de Acciones de Mejora en agosto de 2019, Anexo 31.

7.3.1.— Valoracién de cada recomendacién

La valoracién de cada recomendacién se encuentra ampliamente desarrollada en el Anexo 31 de este informe. No obstante, todas las recomendaciones relacionadas
directamente con la titulacién estan integradas en el Plan Anual de Innovacién y Mejora, cuyo estado de ejecucion se especifica en el apartado 7.4 de este mismo informe.

7.3.2.— Actuaciones realizadas o en marcha

Las actuaciones realizadas o en marcha, relacionadas con la titulacién, se han descrito a lo largo de este mismo informe, quedando reflejadas en el apartado siguiente 7.4 y se
incluiran en el Plan Anual de Innovacién y Mejora del curso 2018/19 que se realizara en fechas proximas.

7.4.— Situacion actual de las acciones propuestas en el Ultimo Plan Anual de Innovacion y Mejora. Situacion actual de cada accion: ejecutada, en curso,
pendiente o desestimada



8.— Reclamaciones, quejas, incidencias

ACCIONDE MEJORA PLAN 2

Ejecstada

Eacuria

Fendiente

Duestinada

Wcciones para incrementar ¢l mimero de alumnes de mueve ingress
[Realizar acciones que den a conocer Ia titulacion en diferentes foros (institutos
[reb, jomadas, et} can =l objetrvo de incrementar l mimero de alumnos dg

frevo ingreso.

[Mfedidas de apoya sl estudiante segan e perfil de acceso. Continun
Ereciendo l2 posibilidad de permitir el acceso de los estudiantes del Master,
fravés del anillo virtuzl docente moodle?. 2 las asignaaras del Grado TAME. corf
omtenidos previos necesarios

[Gistema de evaluacion de las asignaturas. Fomentar la bisqueda de altemativa:
istema de evaluzcion global para fomenter metodologias de aprendizzje mas actived
Jpara este tipe de grupes con pecos ahmnos

lAnilisis ¥ mejors en las asignaturas con menores tasas de satisfaceifn]
malizar = identificar las czusas junto con el profesorado respomsable de cadd
funa 3. en la medida de lo posible, emprender acciones de mejora. si &5 el caso

|Comunicacién de sugerencias de CEC sl PDI. Establecer cauces sistematico
fie comunicacion 2l profesorada d las asignamuras abjeso de sugerancias dd
Imejora por parte de los esmdiantes y sus rapresentantss en 12 Comisian dd
[Evaluacion de Ia Calidad

[Formacié ¥ evaluacién de C12. Contimuar con la formacion de los estudiante
Jen 1a competencia digital bisica, aplicar instromentos de evaluacién especificoy
amalizar los resultados obtenidos para extraer las comrespondientes accione: dd
Imejora

[Planificacién de Ia formacion v evaluacion de determinadas competencia]
leenéricas del Grado. Constituir un equipo multidisciplinar de trabajo pard
Imejorar 1a coordinacién de Iz formacion en compstenciz: transversales ¥ I
[visibilizacion de las actividades y criterios de evaluacin en las guias docents
e 1as asignaturas

[Evatuscién de los TFAL (I). Coatiuar con &l anslisis de los resuimados de I
fevaluacian de los TFM y emprender acciones ds mejora, 5 es el caso, en relacidn c
los miveles de adguisicidn, por yante de los estmdiantes, de las competencizs 3
Joubcompetencias propias del TFML

[Evaluacian de los TFM (I} Salicitar un carso reglade en Moodle parz I
fesignators TFM, con el objetivo de que los estudiantes matriculados y =
irectores pusdan utilizar el software antiplagio antes de la presetacion de I
memoria final

[Fomentar la internacionalizacién de la tituk Continuar con la oferta d
fasignaturas de las tivulaciones en la modalidad English Friendly, EF (ofrece
fuaterial basico para las asignaturas en inglés 2:1 como atencion de las tutoriz:
v prueba: de evaluacion en inglés)

ferta complementaria y difusion de actividades de formacion no regladas|
rganizar actividades en el “Conocimiento abierto, Espacio de encuentro” lo:
migrcoles 21as 12 b

Difusion de 1as acciones de Mejora de CaTacter acASRIICo Y OrEARZAED e a EFS
[Realizar acciones y actividades de difisidn (pigima web, boletin digital EEPS, Jomady
fie Bismwenida, reumiones del Pl dz Osientacion Universitariz. POU, d2 12 EPS, en su
fses Ty II, representomas e esmdiomes, a1, dirigidas 2 los ssmudizmes, en s que s
finfarme sobee los resultados ¥ las acciones e mejora reslizadas en ol seno Ge lod
\iferentes orgamos del Centro, su on y consulta.

[Plazos del process de elaboracién de los IECRA v de los PATAL Solicitar el adelamg
fie 12 comvocatoriz de septiembre 2 julio can e ohjetivo de mejorar los plazo: en <]
fproceso de evaluacion aual de lz: ttulaciones seim marca el Sistema de Gesi
flatarna e las timlaciones.

ncorporacién de los estudiantes de muevo ingreso a la dtulacién. Saliciur &
fedelanto de 12 comvacatoria de septiambre 2 julio con el objetive de mejorar o proce:
¢ integracidn de Jos ingreso en I tidaciin.

Datos parala iom del TECRA_ Salicitar que. iquealos
fde las tifulaciones las fechas en las que s achualizarin los datos merustados en |
Lantills dal IECR.A de la plataforma virhual

[Equipes informaticos pera la docencia Contmsar con el compromiso
penslizecién ¥ memeimisnto sl equipemiemo informitico para las practicsd

fiocenes,
Dotacién para desplazamientos de practicas ¥ salidas de campe. Solicier mayal
fiotacion econimica para la realizacibn de desplazmmientos de pricticas ¥ salidas
fezmgo

Racionalizacién del gasto de desplazamientos de pracicas v salidss de campol
{Cansinmar con Iz revision de los resaliados y Iz formulacion de accianes de mejora =
2 ion del protocolo de racionalizacion y izacian del presupnesty
[para dssplazamiamtos de pricticas y salidas d campo

[Renovacién mobiliario de sulss Edificio Gratal. Contimuar can el cambio del tipo d
imabiliario con & objetive de favorecer l2s metodologias activas y pasticipaiivas.

Participacion del PDI en Proyectos de lunovacion docente ¥ e los Frogramas o
[Formacién del ICE de la Universidad de Zarsgoza Fomenor e myulsar |
del PDI en epmeriencias mmovadoras en el dmbito de Ia docencia v

participac

Part

ipacion ¢ implicacion del FDI en lns encuestss de satisfa
[Fomentar ¢ mmpulsar Iz participacion del PDI en las encuestas de satisfaccidy

\del propio colective asi como su infervencion activa en el proceso de evaluacien
fie 12 zatisfarcion por parte de los esmdiantes

Utilizacién del Anillo Docente Digital por el 100% de las asignaturas de |
fitulacién. Fomentar & impulsar 2 utilizacién de la plaraforma docente digita]

{se In UZ por pante ds] PDI para consesuir que on todas las asiznamras de 1
stulacién se utilice el Anillo Digital Docente

Proceso de revision de lss guiss docentes. Salicitar 2 Iz Unidad de Calidad
[Racionalizacién que, en 12 plamioma SIGMA-DOA, asté habilitado el control &
frambios moducidos, en Ia guiz docemte, por ol profssorads para faciliter o]
eguimienn de los mismos por pane de 1o: coordinadores

encuestas. Solicitar a la Unidad de Calidad qus incorpo
Pl resultado de las encuests wm valoracion estdistica del prado dq
frepresentatividad de la informacion contenida en las prismas, en base al mimer
fde respuestas obtenidas, con =l bjetive de poder imerpratar los datos ds uag
manera mas precisay

izurosz,

m de los estu

pacion en las encuestss de safisfa antes. Realizad
fpccianes para promover Ia participacion de loz esmdiantes en Ia raalizacion d

las encuestas de satisfaccion e incrementar la representatividad de las mismas.

[Colabaracién del PDI y el PAS en Ia participacion de los estudiantes en la
lencuestas de satisfaccién de TEM, titulacién v PE. Solicitar expresamente
los futores de Practicas Externas, 2 loa directores de TFM y 2l PAS de Secretaria

l23 encuestas de satisfaccion con las Pricticas Extemas, con €l TFG v con I
stulacion,

[Satisfaccitn &

ercién laborsl de los egresades. Cominuar aplicando 1§
fmetodologia de encuestas 2 los egresados de la titlacion, disefiada en el marc
fde un Proyects de Tanovacion Estratézica ds Tinulzciones

[Parficipacion de estudiantes en programas de movilidad Fomentar 1f
fpenticipacion de los esmdiantes de la tinulacion en los distintos programas 4
ovilidad.




No las ha habido

9.— Fuentes de informacién

Para la elaboracion del informe se han utilizado las siguientes fuentes basicas de informacion:

Memoria de verificacién de la titulacién de Master Universitario en Ingenieria Agronémica.

Pagina web de la titulacién: http://titulaciones.unizar.es/mas_ing_agro/.

Plataforma ATENEA para la realizaciéon de encuestas. Universidad de Zaragoza. https://janovas.unizar.es/atenea/ate100bienvenida.xhtml.
Plataforma DATUZ de informacién académica. Universidad de Zaragoza. https://sicuz.unizar.es/soporte-tic-la-gestion/datuz/datuz-inicio.
Servicio de Innovacion docente de la Universidad de Zaragoza. http://innovaciondocente.unizar.es/master/adminC.php.

Se han utilizado también diferentes anexos que se citan a lo largo del documento y son los siguientes:
- Anexo 1_Alumnos nuevo ingreso MIA

- Anexo 2_Alumnos nuevo ingreso masteres UZ

- Anexo 3_Informe CGC MIA 2018/19

- Anexo 4_Practicas Externas curriculares 2018/19

- Anexo 5_Practicas Externas no curriculares 2018/19
- Anexo 6_TFE

- Anexo 7_Viajes de practicas 2018/19

- Anexo 8_ADD

- Anexo 9_Reunion de coordinacion

- Anexo 10_Cursos ICE

- Anexo 11_Proyectos de innovacion

Anexo 12_Inf Admin_EPS_2018/19

Anexo 13_Informe Satisfaccion Practicas Titulacion

Anexo 14_ Cuestionario satisfaccion ERASMUS
- Anexo 15_ Encuesta satisfaccion ERASMUS

- Anexo 16_Calificaciones_2018/19

Anexo 17_TE_TR_MIA

Anexo 18_Cuestionario satisfaccién estudiantes asignaturas

Anexo 19_Satisfaccion estudiantes asignaturas

- Anexo 20_Informe ensenanza universidad

- Anexo 21_Cuestionario satisfaccion actividad docente profesorado
- Anexo 22_Informe Docencia Titulacion

- Anexo 23_Informe docencia universidad

- Anexo 24_Satisfaccion titulacion estudiantes

- Anexo 25_Cuestionario satisfaccion PDI

- Anexo 26_Informe satisfaccion PDI

- Anexo 27_Informe satisfaccion PDI universidad

Anexo 28_Cuestionario satisfaccion PAS
- Anexo 29_Informe satisfaccion PAS
- Anexo 30_Informe satisfaccion PAS universidad

- Anexo 31_Autoinforme de seguimiento del plan de acciones de mejora del SGIC de la EPS

10.— Datos de la aprobacion

10.1.— Fecha de aprobacion (dd/mm/aaaa)

Aprobado el informe en reunién de la Comision de Evaluacion del Master en Ingenieria Agronémica de fecha 21/01/2020.

10.2.— Aprobacién del informe

Votos a favor: 5

Votos en contra: 0
Asistentes:

- Coordinadora del Master

- Profesor

-Titulada en activo

- Experta en temas de calidad
Votos por via telematica:

- Profesor

- Estudiante


http://titulaciones.unizar.es/mas_ing_agro/
https://janovas.unizar.es/atenea/ate100bienvenida.xhtml
https://sicuz.unizar.es/soporte-tic-la-gestion/datuz/datuz-inicio
http://innovaciondocente.unizar.es/master/adminC.php

— s EVALUACION DE LA ENSENANZA: Informe de Titulacion 18 de septiembre de 2019
Universidad

Zaragoza

TITULACION: Maéster Universitario en Ingenieria Agrondmica (546)

ANO: 2018-19 SEMESTRE: Global
Centro: Escuela Politécnica Superior i 88 °1.16%

N° B> Tasa Meda Desviacion %
Asignatura alumnos respuestas respuestas A B c D Asig
Calidad y seguridad alimentaria (60560) 18 7 38.89 3.73 -10.34%
Infraestructuras rurales (60561) 13 9 69.23 4.53 8.89%
Marketing agroalimentario (60562) 15 11 73.33 4.01 -3.61%
Ordenacién y gestion del territorio agrario (60563) 19 8 42.11 3.65 -12.26%
Politicas agrarias y de desarrollo rural (60564) 12 10 83.33 4.55 9.38%
Recursos hidricos e instalaciones hidraulicas (60565) 8 1 12.5 4.21 1.2%
Instalaciones y vias rurales (60566) 20 15 75.0 4.92 18.27%
Sistemas de produccion animal (60567) 13 5 38.46 3.77 -9.38%
Sistemas de produccion vegetal (60568) 14 2 14.29 4.46 7.21%
Sistemas y procesos agroalimentarios (60569) 24 13 54.17 3.76 -9.62%
Biotecnologia y mejora vegetal y animal (60570) 9 4 44.44 3.86 -7.21%
Organizacion y administracion de empresas agroalimentarias (60571) 7 3 42.86 3.38 -18.75%
Sumas y promedios 172 88 51.16 4.16 0.0%

Bloque A: Informacion y Planificacion

Bloque B: organizacion de las ensefianzas
Blogue C: Proceso de ensefianza/aprendizaje
Bloque D: Satisfaccion Global

Asignatura: Media de todas las respuestas
Desviacion: Sobre la media de la Titulacion.



%= Universidad  PROGRAMAS DE MOVILIDAD: ERASMUS Afio: 2018-19 29 de noviembre de 2019

e
Al Zaragoza

TITULACION: Master Universitario en Ingenieria Agrondmica (546) _
CENTRO: Escuela Politécnica Superior (201)
1 1 100.0% 3.4
BLOQUE: RECONOCIMIENTO
ACADEMICO ~ Frecuenas  %Frecuencias
4.¢ El Acuerdo de aprendizaje se modificé S NO S'O NOO
durante el periodo de movilidad? 1 0 100% 0%

6.¢,Qué reconocimiento académico de

periodo de movilidad obtuvo o piensa Completo Parcial No Completo Parcial No

obtendra de su institucion de envio? 1 0 0 100% 0% 0%

7.¢Informé la institucién de envio de ) .

como convertirian a su regreso notas Si, antes Al regreso No No comprobado Si, antes Al regreso No No comprobado

obtenidas en la institucién de acogida? 1 0 0 0 100% 0% 0% 0%

BLOQUE: PREPARATIVOS PRACTICOS Y

ORGANIZATIVOS INFORMACION Y APOYO

8.¢ El proceso de seleccion en su : .

institucion de envio fue justo y Sl NO No puedo juzgar Sl NO No puedo juzgar

transparente? 1 0 0 100% 0% 0%

BLOQUE: COSTES

20.¢En qué medida su beca cubri6 los 0-25% 26-50% 51-75% 76-100% 0-25% 26-50% 51-75% 76-100%

gastos de movilidad? 0 1 0 0 0% 100% 0% 0%
Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

1. Calidad de los cursos 1 4.0
2. Calidad de los métodos de ensefianza 1 4.0
3. Apoyo recibido en el proceso de aprendizaje 1 4.0
BLOQUE:CALIDAD DEL APRENDIZAJE Y DE LA DOCENCIA RECIBIDA EN LA 4.0
9. Satisfaccidn con el Apoyo administrativo (universidad de Zaragoza) 1 5.0
10. Satisfaccion con la Tutorizacion académica en Universidad de Zaragoza 1 5.0
11. Satisfaccién con el Apoyo administrativo (universidad de destino 1 4.0
12. Satisfaccién con la Tutorizacion académica en Universidad de destino 1 3.0
BLOQUE:PREPARATIVOS PRACTICOS Y ORGANIZATIVOS INFORMACION Y APOYO 4.25
13. Alojamiento 1 4.0




PROGRAMAS DE MOVILIDAD: ERASMUS Afio: 2018-19 29 de noviembre de 2019

TITULACION: Master Universitario en Ingenieria Agrondmica (546) _
CENTRO: Escuela Politécnica Superior (201)

1 1 100.0% 3.4

Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

14. Aulas 1 4.0
15. Espacios de estudio, laboratorios o instalaciones similares 1 2.0
16. Bibliotecas 1 2.0
17. Acceso a ordenadores 1 2.0
18. Acceso a Internet 1 3.0
19. Acceso a bibliografia especializada 1

BLOQUE:SATISFACCION CON ALOJAMIENTO E INFRAESTRUCTURAS DE LA 2.83
21. En general, ¢cOmo esta de satisfecho/a con su experiencia de movilidad 1 5.0
BLOQUE:SATISFACCION GENERAL 5.0
Sumas y promedios 3.4

Respuestas abiertas: Listados adjuntos.



T Universidad PROGRAMAS DE MOVILIDAD: ERASMUS. Afio: 2018-19
* Zaragoza

TITULACION:  Master Universitario en Ingenieria Agronémica (546) _
CENTRO: Escuela Politécnica Superior (201)
1 1 100.0% 3.4
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO II 1 5.0

Respuestas abiertas: Listados adjuntos.



TE Universidad EVALUACION DE LAS PRACTICAS EXTERNAS POR LOS ALUMNOS. Informe de TITULACION

120
101 Zaragoza

TITULACION: Master Universitario en Ingenieria Agrondmica (546)

ANO: 2018-19 SEMESTRE: Global 9 S 55.56%

N° N° Tasa
Asignatura alumnos respuestas respuestas A B C D E = Asig Desv. %
Practicas externas (60572) 9 5 55.56 4.17 0.0%
Sumas y Promedios 9 5 55.56 417 0.0%

Blogue A: Informacion y asignacion de programas de
préacticas externas

Blogue B: Centro o Institucion

Bloque C: Tutor Académico Universidad

Bloque D: Tutor Externo

Bloque E: Formacién Adquirida

Bloque F: Satisfaccion Global.



T Universidad  SATISFACCION DEL PAS CON LA TITULACION Afio: 2018-19 18 de septiembre de 2019
* Zaragoza

CENTRO: Escuela Politécnica Superior (201) _
34 7 20.59% 4.26
Frecuencias % Frecuencias media
N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5
1. Informacién disponible sobre las titulaciones que se imparten en el Centro 2 4.71
2. Comunicacién con los responsables académicos y/o administrativos en relacién 1 1 457
3. El profesorado del Centro (accesibilidad, comunicacidn...) 1 4 4.14
4. Estudiantes del Centro (comunicacion, trato...). 4 4.43
5. Respuesta a tus sugerencias y reclamaciones, en su caso 2 1 2 4.2
BLOQUE:INFORMACION Y COMUNICACION 4.42
6. Amplitud y adecuacion de los espacios donde desarrolla su trabajo. 2 4.71
7. Adecuacion de los recursos materiales y tecnolégicos para las tareas 1 3 4.29
8. Plan de Formacion para el personal de Admén. y Servicios. 4 3 3.43
9. Servicios en materia de prevencion de riesgos laborales 1 3 3 3.29
BLOQUE:RECURSOS 3.93
10. Organizacion del trabajo dentro de su Unidad 1 5 3.86
11. Adecuacién de conocimientos y habilidades al trabajo que desempefia. 2 4.71
BLOQUE:GESTION Y ORGANIZACION DEL TRABAJO 4.29
12. Nivel de satisfaccion global con la gestién académica y administrativa del 3 4.57
13. Nivel de satisfaccién global con otros servicios y recursos del Centro 4 4.43
BLOQUE:SATISFACCION GLOBAL 4.5
Sumas y promedios 4.26

Respuestas abiertas: Listado adjunto.



T Universidad SATISFACCION DEL PDI CON LA TITULACION Afio: 2018-19 18 de septiembre de 2019
4!!:!. Zaragoza

TITULACION: Master Universitario en Ingenieria Agronémica (546) _
CENTRO: Escuela Politécnica Superior (201)
23 6 26.09% 4.57
Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

1. Distribucién temporal y coordinacién de médulos y/o materias a lo largo del 2 4 4.67
2. Distribucién del Plan de estudios entre créditos tedéricos, practicos y trabajos a 1 1 4 4.33
3. Mecanismos de coordinacion (contenidos, equilibrio cargas de trabajo del 1 5 4.67
4. Adecuacion de horarios y turnos 1 1 1 3 3.83
5. Tamafio de los grupos 1 5 4.83
BLOQUE:PLAN DE ESTUDIOS 4.47
6. Conocimientos previos del estudiante para comprender el contenido de su 1 1 4 3.33
7. Orientacién y apoyo al estudiante 3 3 4.5
8. Nivel de asistencia a clase de los estudiantes 1 3 2 4.17
9. Oferta y desarrollo de programas de movilidad para estudiantes 2 1 3 4.17
10. Oferta y desarrollo de practicas externas 2 4 4.33
BLOQUE:ESTUDIANTES 4.1
11. Disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la informacién sobre el titulo (Web, 1 5 4.83
12. Atencidn prestada por el Personal de Administracion y Servicios del Centro 6 5.0
13. Gestién de los procesos administrativos del titulo (asignacion de aulas, fechas 1 2 3 4.6
14. Gestién de los procesos administrativos comunes (plazo de matriculacion, 2 4 4.67
15. Gestion realizada por los Agentes del Titulo (Coordinador y Comisiones). 6 5.0
16. Acciones de actualizacién y mejora docente llevadas a cabo por la 3 3 4.5
BLOQUE:INFORMACION Y GESTION 4.77
17. Aulas para la docencia tedrica 1 5 4.83
18. Recursos materiales y tecnoldgicos disponibles para la actividad docente 1 5 4.83
19. Espacios para practicas (seminarios, salas de informatica, laboratorios, etc.) 1 5 4.83
20. Apoyo técnico y logistico de los diferentes servicios para el desarrollo de la 1 5 4.83




T Universidad SATISFACCION DEL PDI CON LA TITULACION Afio: 2018-19 18 de septiembre de 2019
* Zaragoza

TITULACION: Master Universitario en Ingenieria Agronémica (546) _
CENTRO: Escuela Politécnica Superior (201)
23 6 26.09% 4.57
Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

BLOQUE:RECURSOS E INFRAESTRUCTURAS 4.83
21. Nivel de satisfaccion con la o las asignaturas que imparte 1 5 4.83
22. Nivel de satisfaccion con los resultados alcanzados por los estudiantes 2 4 4.67
23. Nivel de satisfaccion general con la titulacion 1 5 4.83
BLOQUE:SATISFACCION GENERAL 4.78

4.57

Sumas y promedios
Respuestas abiertas: Listado adjunto.



T Universidad SATISFACCION DE LOS ESTUDIANTES CON LA TITULACION Afio: 2018-19 27 de enero de 2020
4!!:!. Zaragoza

TITULACION: Master Universitario en Ingenieria Agronémica (546) _
CENTRO: Escuela Politécnica Superior (201)
5 2 40.0% 3.78
Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

1. Procedimiento de admisién y sistema de orientacion y acogida (1° Curso) 1 1 3.5
2. Informacién en la pagina web sobre el Plan de Estudios 1 1 4.5
3. Actividades de apoyo al estudio 2 3.0
4. Orientacion profesional y laboral recibida 1 1 3.0
5. Canalizacion de quejas y sugerencias 1 1 3.0
BLOQUE:ATENCION AL ALUMNO 34
6. Distribucién temporal y coordinacién de modulos y materias a lo largo del 1 1 3.5
7. Correspondencia entre lo planificado en las guias docentes y lo desarrollado 1 1 4.0
8. Adecuacioén de horarios y turnos 2 4.0
9. Tamafio de los grupos para el desarrollo de clases practicas 1 1 4.5
10. Volumen de trabajo exigido y distribucion de tareas a lo largo del curso 2 4.0
11. Oferta de programas de movilidad 2 2.0
12. Oferta de practicas externas 1 1 3.0
13. Distribucion de los exdmenes en el calendario académico 2 4.0
14. Resultados alcanzados en cuanto a la consecucién de objetivos y 2 4.0
BLOQUE:PLAN DE ESTUDIOS Y DESARROLLO DE LA FORMACION 3.67
15. Calidad docente del profesorado de la titulacion 1 1 3.5
16. Profesionalidad del Personal de Administracion y Servicios del Titulo 1 1 4.5
17. Equipo de Gobierno (conteste sélo en caso de conocerlo) 1 1 4.5
BLOQUE:RECURSOS HUMANOS 4.17
18. Fondos bibliogréficos y servicio de Biblioteca 1 1 4.5
19. Servicio de reprografia 1 1 4.5
20. Recursos informaticos y tecnolégicos 2 4.0




T Universidad SATISFACCION DE LOS ESTUDIANTES CON LA TITULACION Afio: 2018-19 27 de enero de 2020
* Zaragoza

TITULACION: Master Universitario en Ingenieria Agronémica (546) _
CENTRO: Escuela Politécnica Superior (201)
5 2 40.0% 3.78
Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

21. Equipamiento de aulas y seminarios 2 4.0
22. Equipamiento laboratorios y talleres 2 4.0
BLOQUE:RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 4.2
23. Gestion académica y administrativa 2 4.0
BLOQUE:GESTION 4.0
24. Cumplimiento de sus expectativas con respecto al titulo 1 1 3.5
25. Grado de preparacion para la incorporacion al trabajo 1 1 3.5
BLOQUE:SATISFACCION GLOBAL 3.5
Sumas y promedios 3.78

Respuestas abiertas: Listado adjunto.
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