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1.— Organizacion y desarrollo

1.1.— Anélisis de los procesos de acceso y admision, adjudicacion de plazas, matricula

Oferta/Matricula
Ano académico: 2017/2018

Estudio: Graduado en Veterinaria
Centro: Facultad de Veterinaria
Datos a fecha: 27-10-2018

Numero de plazas de nuevo ingreso 146
Numero de preinscripciones en primer lugar 888
Numero de preinscripciones 1318
Alumnos nuevo ingreso 145

Las plazas ofrecidas para estudiantes de nuevo ingreso son conformes con la oferta establecida en la
memoria de verificacién del grado en veterinaria. Para el curso 2017-2018 se ofertaron 146 plazas de nuevo
ingreso, cubriéndose 145, y habiéndose preinscrito 1.318 estudiantes de los cuales 888 se inscribieron en
este Grado y Centro como primera opcion.

Estos datos son inferiores a los del curso anterior, tanto en preinscripciones totales como en las realizadas
en primer lugar. Esta disminucién puede estar relacionada con varios factores. Por un lado, el que se
imparta el grado en veterinaria en hasta 13 facultades en Espana. Eso hace que los estudiantes tengan una
oferta académica mayor y mas cercana a sus lugares de origen, en detrimento de tener que desplazarse
fuera de su Comunidad Auténoma. Ademas, segun los datos globales de la Universidad de Zaragoza, el
punto algido de inscritos en las Pruebas de Acceso a la Universidad fue en 2015, detectandose una
reduccion en los cursos posteriores. Estos datos de reducciéon en el namero de preinscripciones se han visto
reflejados practicamente en todos los grados de Ciencias de la Salud, no asi en las ingenierias o grados
relacionados con las ciencias sociales (https://academico.unizar.es/acceso-admision-
grado/estadm201718).

1.2.— Estudio previo de los alumnos de nuevo ingreso


http://www.unizar.es

Estudio previo de los alumnos de nuevo ingreso
Afo académico: 2017/2018

Estudio: Graduado en Veterinaria
Centro: Facultad de Veterinaria
Datos a fecha: 27-10-2018

Concepto Nudmero de alumnos Porcentaje
PAU () 120 82,8 %
COou (no definido) 0,0%
FP 16 11,0%
Titulados 4 2,8%
Mayores de 25 4 2,8%
Mayores de 40 1 0,7%
Mayores de 45 0 0,0%
Desconocido (no definido) 0,0%

(*) Incluye los Estudios Extranjeros con credencial UNED: N¢ alumnos: 13 Porcentaje: 9%

Para el curso 2017-2018 los estudiantes de nuevo ingreso han accedido a través de la Prueba de Acceso a la
Universidad (82,8%) pero no es nada desdeniable el porcentaje de estudiantes que acceden a través de la
realizacion de estudios de formacion profesional. En estos casos, los estudiantes han cursado FP
especializada en Produccion agropecuaria, Industrias alimentarias o bien Ganaderia y asistencia en
sanidad animal. Respecto al acceso de titulados universitarios, la titulacién mayoritaria de acceso durante
el curso 2017-2018 fue la de Enfermeria.

1.3.— Nota media de admision

Nota media de admision
Ano académico: 2017/2018

Estudio: Graduado en Veterinaria
Centro: Facultad de Veterinaria
Datos a fecha: 27-10-2018

Nota media de acceso PAU (*) 11.314
Nota media de acceso COU (no definido)
Nota media de acceso FP 11424
Nota media de acceso Titulados 8.52
Nota media de acceso Mayores de 25 6.982
Nota media de acceso Mayores de 40 9
Nota media de acceso Mayores de 45 (no definido)
Nota de corte PAU preinscripcion Julio 10.632

Nota de corte PAU preinscripcion Septiembre (no definido)



La nota media del curso 2017-2018 ha sido 0.241 puntos inferior en comparaciéon con los datos del curso
2016-2017 para los estudiantes de acceso a través de PAU. Este descenso también se ha hecho patente para
los estudiantes de acceso a través de FP (0.054) y para los titulados mayores de 25 anos (0.523). Sin
embargo, la nota media de los titulados ha sido 0.256 puntos mas alta.

La nota de corte de julio ha quedado para este curso evaluado, 0.062 puntos mas alta que el curso anterior,
no habiendo nota de corte para septiembre al no haber plazas de reserva para esa convocatoria.

En general las notas de corte se mantienen estables estos ultimos cursos. Hubo una subida muy fuerte en
el curso 2015-2016, subiendo paulatinamente hasta el presente curso evaluado en el que ha bajado unas
centésimas.

1.4.— Tamano de los grupos

Como ya se ha comentado otros anos [ver informes de evaluacion anteriores (http://zaguan.unizar.es)], los
grupos de teoria vienen definidos por SIGMA y en el curso 17-18 se han distribuido en:

- Primero a Cuarto: Grupo 1 (A-K). Grupo 2 (L-Z)

- Quinto: Grupo 1 (A-L). Grupo 2 (M-Z)

El tamanio de los grupos de practicas del grado en veterinaria se define a través de una base de datos, de
creacion y mantenimiento por la propia Facultad, que permite optimizar el nimero de estudiantes en
practicas en funcién de las asignaturas de las que estan matriculados y los espacios disponibles por el
Centro.

La distribucion de los grupos de practicas en funcion de las asignaturas puede ser consultado a través del
acceso a la base de datos en la pagina web:

https:/ /veterinaria.unizar.es/gruposlvet
De nuevo en este curso se ha detectado una serie de problemas asociados a la asignacion de grupos:

- La eleccién del grupo de practicas la realiza el alumno en funcion de los grupos disponibles que le
ofrece la base de datos. De este modo, se intenta que los grupos estén compensados para cada asignatura.
No obstante, este hecho no se ha conseguido por multiples motivos (cambios de grupo no suficientemente
motivados, grupos dispares con exceso (7) o defecto (3) de estudiantes por grupo, etc).

Un ejemplo de lo anteriormente citado es la distribucion de los estudiantes de 5° curso en la asignatura de
practicum de abasto en la que el reparto de los alumnos ha sido el siguiente:

- Grupos de 3 alumnos: Dos
- Grupos de 4 alumnos: Siete
- Grupos de 5 alumnos: Ocho
- Grupos de 6 alumnos: Seis
- Grupos de 7 alumnos: Uno

Esta distribucion de los alumnos empeora la calidad docente de las materias a impartir y complica la
gestion del transporte de los estudiantes para la realizaciéon de las practicas externas con los profesores
asociados. En el plan de mejora para el curso 2018-2019 se ha creado una acciéon que minimizara este
problema para los proximos cursos.

2.— Planificacién del titulo y de las actividades de aprendizaje

2.1.— Modificaciéon o incidencias en relacion con las Guias Docentes, desarrollo docente,
competencias de la titulacion, organizacion académica...


http://zaguan.unizar.es
https://veterinaria.unizar.es/grupos1vet

En el mes de mayo de 2017 comenzo el proceso de actualizacién de las guias docentes en la Universidad de
Zaragoza, con la intencion de que con anterioridad al 1 de julio, las citadas guias estuvieran publicadas en
la pagina web de titulaciones.

En este curso 17-18 es la primera vez que se autorizo a los coordinadores de las asignaturas para que
implementaran las modificaciones de las guias en la aplicacién DOA. Ademas, todos los coordinadores que
implantaron algun cambio, enviaron dichas modificaciones al coordinador de la titulacion para que fueran
aprobados por la Comisiéon de Garantia de Calidad, si procedia.

Para este curso, hubo algunas modificaciones relevantes como la eliminacion del parcial de Integracion en
animales de compania, ya que al realizarse dos parciales y un examen final, interferian con la docencia
reglada en periodo lectivo.

Finalmente, todas las guias excepto la de Integracién en animales de compania estuvieron publicadas para
la fecha prevista. Algunas incidencias a destacar sobre el proceso son:

® Se siguen detectando fallos de edicién que aparecen publicados solo en la version final y que
desvirtian la informacién haciéndola confusa.

e E] que no se puedan resaltar los cambios en la aplicacion supone una gran pérdida de tiempo para el
profesorado, para el coordinador y para la Comisién de Garantia de Calidad, dedicandose casi dos
meses y medio a la actualizacion de las guias y su aprobacion.

2.2.— Relacionar los cambios introducidos en el Plan de Estudios

En el curso 2017-2018 no se han introducido cambios en el Plan de Estudios. Todos aquellos cambios que
no suponen modificaciéon del plan seran reflejados en el PAIM 17-18.

2.3.— Coordinacion docente vy calidad general de las actividades de aprendizaje que se
ofrecen al estudiante

La planificacion de la docencia del Grado de Veterinaria se lleva a cabo gracias al trabajo desarrollado por:
- Los coordinadores de las asignaturas
- El coordinador de grado

- El personal de administracién y servicios

En general la planificacién docente se basa en la misma estructura llevada a cabo el afio anterior. No
obstante, este tema crea algo de controversia ya que, con este procedimiento, el horario de las asignaturas
no rota y siempre son los mismos profesores los que imparten clases a las horas mas intempestivas o al
menos con menor asistencia a clase (19 h o bien 8 h). A raiz de esta cuestion, se ha planteado una accién
correctiva a implementar el curso 2019-2020.

Toda la informacién de la programaciéon docente del curso 2017-2018 puede ser consultada en la web:
https:/ /veterinaria.unizar.es/horarioslvet

Incidencias relacionadas con la coordinacion de las materias y actividades a destacar en el curso 2017-2018
son:

- Cambios frecuentes en la programacion (Ver accion correctiva a implantar en el curso 2018-2019)

- Dependencia de espacios. De dificil solucién al ser un campus inmerso en la ciudad y con la
prohibicion de construir edificaciones nuevas.

- El no respetar los 10 minutos de descanso de los estudiantes entre clase y clase

La planificacién horaria de todos los cursos puede ser consultada en la citada pagina web, sin resenar
ningun cambio relevante en el horario de imparticion de cada curso (ver informes anteriores). Destacar que
en cuarto curso se sigue manifestando un exceso de presencialidad, carga tedrica y practica, pero teniendo
en cuenta los créditos y el indice de experimentalidad del Grado, en los ultimos cursos es necesario un
esfuerzo mayor por parte del estudiante para lograr los objetivos.



En 5° curso, se recibié una reclamacion por la coincidencia de actividades teoéricas y practicas y esto ha
sido objeto de una accién de mejora para el curso 2018-2019. Por otro lado, se ha conseguido intensificar
las actividades del practicum de abasto los jueves por la tarde y la totalidad del viernes, tal y como estaba
previsto el ano pasado.

Para este curso el Centro ha continuado con el sistema de transporte de los alumnos a practicas externas
mediante una furgoneta con conductor. Mediante esta medida se ha conseguido:

1. Simplificar la organizacién y transporte de los alumnos a las practicas

2. Velar por la seguridad de los estudiantes y profesores en el transporte al no tener que ser ellos los que
conduzcan y transporten a los estudiantes a las explotaciones de destino.

Coordinacion de la asignatura Trabajo Fin de Grado. En el Grado en Veterinaria, durante el curso 2017-
2018 se realiz6 una prevision de oferta de 175 lineas de trabajo fin de grado de las que finalmente se
ofertaron 166 y se cubrieron todas las necesidades de los estudiantes matriculados durante ese curso.

Durante el curso 2017-2018 se defendieron un total de 112, todos ellos superados. Quedan pendientes 54
estudiantes para poder defenderlo en la convocatoria de diciembre. Durante el curso 2017-2018 se asignoé
tutor los estudiantes en la 12 "fase de acuerdos". Para facilitar la "fase de acuerdos", se cont6é con una
actualizacién constante de las ofertas disponibles mediante una pagina web de consulta libre.

Cumpliendo con la normativa, se planificaron las fechas de presentaciéon y defensa de los Trabajos Fin de
Grado del curso 2017-2018. Las fechas definitivas fueron publicadas en la pagina web de la Facultad con
suficiente antelacion.

Asi mismo destacar que se ha realizado difusion de las actividades complementarias ofrecidas por los
Departamentos con el fin de mejorar las capacidades de los estudiantes de veterinaria:

- Adiestramiento quirargico en veterinaria

- Anestesia locorregional en la clinica de pequernos animales

- Aprende a diagnosticar con los residentes del European College of Porcine Health Management
- Cirugia minimamente invasiva guiada por imagen

- Colaboracion en la Exposicion Canina de Zaragoza

- Especializacion en Biotecnologia Seminal

- La trashumancia del ganado ovino

- Profesionalizacién en pequenos animales IV

- Profesionalizacién en porcino. SUIS IV

3.— Personal académico

3.1.— Valoracion de la adecuacion de la plantilla docente a lo previsto en la memoria de
verificacion



Tabla de estructura del profesorado
Afo académico: 2017/2018

Estudio: Graduado en Veterinaria (plan 451)
Centro: Facultad de Veterinaria
Datos a fecha: 30-06-2018

En primer N° total N° total Horas

Categoria Total % curso sexenios quinquenios impartidas %
Catedraticos de universidad (CU) 30 14,8 7 133 190 3045 11,6
Profesor titular de universidad (TU) 65 32,0 17 172 332 9605 36,6
Profesor contratado doctor (COD, CODI) 18 8,9 5 27 0 2620 10,0
Ayudante doctor (AYD) 9 4.4 3 8 0 1371 5.2
Profesor colaborador (COL, COLEX) 2 1,0 0 0 0 8 0,0
Asociado (AS, ASCL) 65 32,0 6 0 0 8939 341
Emérito (EMERPJ, EMER) 3 1,5 0 0 9 150 0,6
Personal investigador (INV, IJC, IRC, PIF, 11 54 2 0 0 507 1,9
INVDGA)

Total personal académico 203 100,0 40 340 531 26246 100,0

El personal académico del Grado en Veterinaria ha disminuido en 4 profesores en total, pero resulta
interesante su valoraciéon por colectivo universitario:

El nimero de catedraticos ha aumentado en 2 profesores, habiendo descendido en 9 profesores el niumero
de titulares. El nimero de contratados doctores ha aumentado en 5 profesores habiendo disminuido en dos
profesores el nimero de ayudantes. Todos estos datos se justifican por un lado por la promocién en algun
caso de titular a catedratico y de algiin ayudante doctor a contratado doctor. No obstante, en el segundo
colectivo (titulares) ha habido alguna jubilacién que justifica la disminucién.

Sigue habiendo tantos asociados como titulares, impartiendo entre los dos colectivos el 70% de la docencia
de la titulacion. Se sigue apreciando que la promocién del profesorado estda muy estancada, no
favoreciéndose la creacion de plazas de tiempo completo de mayor estabilidad.

3.2.— Valoracion de la participacion del profesorado en cursos de formacion del ICE,
congresos

Durante el curso lectivo 2017-2018 se ha participado en los siguientes cursos y jornadas relacionados con
la formacién docente del profesorado:

N° de profesores: 163.

Proyectos de innovacion: 100.

Jornadas de innovacién: 7.

Cursos recibidos en innovacion y formacion docente: 49.

Total de profesores que han realizado cursos: 24.

Cursos en el ADD: 473.

Se considera que los datos son muy buenos y el nimero de actividades es muy similar al del curso anterior.
Ha disminuido la asistencia a jornadas de innovacion, aunque estos datos han sido tomados directamente
de la pagina web de las jornadas 17 -18 (https://eventos.unizar.es/ 10686 /files/xi-jornadas-de-innovacion-
docente-e-investigacion-educativa-uz.html ) y no de la pagina web de innovacion docente.

Se considera que el profesorado hace un esfuerzo considerable por mejorar su metodologia docente e
implementar las nuevas tecnologias en el ejercicio de la docencia.



3.3.— Valoracion de la actividad investigadora del profesorado del titulo (Participacion en
Institutos, grupos de investigacién, sexenios, etc...) y su relacion con la posible mejora de la
docencia y el proceso de aprendizaje

El niimero de sexenios del profesorado del titulo es relevante ya que triplica la plantilla de profesorado a los
que se les computan sexenios.

La plantilla docente es muy activa en materia de investigacion como asi lo demuestra su participacion en
los siguientes grupos de investigacion:

AO1_17r: Bioflora. Catalan Rodriguez, Maria Pilar.

A02_17r: El efecto del procesado tecnolédgico de los alimentos en las patologias digestivas y alérgicas
(ALIPAT) Calvo Rebollar, Miguel

A03_17r: Nuevas tecnologias de procesado de los alimentos. Condon Us6n, Santiago

A04_17r: Calidad y tecnologia de la carne. Beltran Gracia, José Antonio

A05_17r: Enfermedades pridnicas, vectoriales y zoonosis emergentes. Badiola Diez, Juan José
A06_17r: Analisis y evaluacion de la seguridad alimentaria. Arino Moneva, Agustin Alejandro
AQ07_17r: Biofiter (Biologia, Fisiologia y Tecnologias de la Reproduccién). Abecia Martinez, José Alfonso
A15_17r: Bienestar y Patologia en los pequefios rumiantes. Ortin Pérez, Aurora

A16_17r: Zoonosis y Enfermedades Emergentes de interés en salud publica. Quilez Cinca, Joaquin
A17_17r: Raysa: Reproduccion Asistida y Sanidad Animal. Gil Huerta, Maria Lydia

A18_17r: Tecnologia y Genética Porcina. Lopez Buesa, Pascual Luis

A19_17r: Lagenbio. Zaragoza Fernandez, Maria Pilar

B33_17R: Biogénesis y patologia mitocondrial. Ruiz Pesini, Eduardo

B39_17R: TOXIMOL. Sorribas Alejaldre, Victor

E43_17R: Métodos de analisis rapido con técnicas espectroscopicas (MARTE). Resano Ezcaray, Martin

Asi mismo, muchos de los grupos antes citados, pertenecen y colaboran activamente en los institutos
universitarios o mixtos. Como ejemplo se citan algunos de los mas relacionados con el profesorado en el
grado en veterinaria:

- Instituto Universitario de Investigacion de Ingenieria en Aragon (I3A)
- Instituto de Investigacion Sanitaria Aragon (IIS Aragon)

- IUI Mixto Agroalimentario de Aragon (IA2)

4.— Personal de apoyo, recursos materiales y servicios

4.1.— Valoracion de la adecuacion de los recursos e infraestructura a la memoria de
verificacion

Los recursos materiales y de infraestructura son suficientes para implantar una docencia de calidad del
grado en veterinaria

Algunas deficiencias de cursos anteriores han sido subsanadas para este curso 2017-2018 como es el
mejorar la ergonomia de las sillas de histologia. Sin embargo, hay otras deficiencias que son mas dificiles
de subsanar. Explicamos a continuacion algunos de los motivos: En la nave docente, se concentran grupos
de distintos cursos que deben recibir su docencia en esta localizacion, no existiendo la posibilidad de
trasladarla a otra localizacién. Ello supone que, ademas, en determinados momentos del ano se tenga que



contar con gran cantidad de animales conviviendo simultaneamente en la nave para poder llevar a cabo
estas practicas. Estos dos problemas, dado que no se pueden construir nuevas infraestructuras en la
Facultad, seran siempre un inconveniente con el que convivir y tratar de minimizar lo maximo posible.

Respecto a los Servicios aportados por la Biblioteca, destacar de nuevo los resultados de los cursos de
competencias informacionales que se realiza tanto en 1° como en 5° de grado. En el caso de primero, los
resultados muestran que el 96% de los alumnos superan el curso y realizan un buen seguimiento del
mismo. Respecto al curso de competencias informacionales del TFG, en el curso académico 2017-2018 los
estudiantes han seguido de forma mayoritaria su realizacion obteniéndose un resultado muy satisfactorio.

4.2.— Andlisis y valoracion de las practicas externas curriculares: Numero de estudiantes,
instituciones participantes, rendimiento, grado de satisfaccion y valoracion global del
proceso

Durante el Acto de Bienvenida del curso 2017-2018, el 18 de septiembre se realiz6 una presentacion del
servicio de UNIVERSA a los alumnos de nuevo ingreso.

UNIVERSA ha gestionado durante el curso 2017-2018 un total de 382 practicas en entidades y empresas
(considerando el curso completo del 1/10/17 al 30/9/18).

En datos:
Practicas Obligatorias del Grado en Veterinaria: 116

A partir de la informacién que nos transmiten las empresas y los estudiantes, el grado de satisfaccién con
esta asignatura es muy positivo. No podemos hacer mencion a las encuestas ya que solo fueron
completadas por 1 estudiante de los 125 posibles.

4.3.— Practicas externas extracurriculares

En el curso 2017-2018 se han llevado a cabo 266 practicas extracurriculares. Estos datos se consideran
muy positivos e indispensables para la correcta formacién y desarrollo practico de los estudiantes de grado
de veterinaria.

4.4.— Andlisis y valoracion del programa de movilidad: NUumero de estudiantes enviados y
acogidos, universidades participantes, rendimiento, grado de satisfaccion y valoracion
global del proceso

Alumnos en planes de movilidad
Afio académico: 2017/2018

Titulacion: Graduado en Veterinaria
Datos a fecha: 27-10-2018

Centro Alumnos enviados Alumnos acogidos

Facultad de Veterinaria 37 31

Desde nuestro Centro se ofrece a nuestros estudiantes un continuo asesoramiento sobre los programas de
movilidad y se les informa de las posibilidades de formacion para titulados en el extranjero. Durante este
curso se organizé el 25 de octubre de 2017 una charla informativa sobre los programas de movilidad en
general y sobre las practicas Erasmus e Iberoamérica.

Toda la informacion se mantiene actualizada en la pagina Web
https:/ /veterinaria.unizar.es/movilidad /novedades.

La Comision de movilidad internacional de estudiantes de la Facultad de Veterinaria, ha tenido sesiones los
dias: 13 de diciembre, en la que se aprobo el acta del 15 de junio de 2017; y el 7 de marzo, aprobandose el
acta del 13 de diciembre de 2017.


https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20170130&anyo=2017&dp-2-sort=COD_CENTRO
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20170130&anyo=2017&dp-2-sort=ALUMNOS_MOVILIDAD_SALIDA
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20170130&anyo=2017&dp-2-sort=ALUMNOS_MOVILIDAD_ENTRADA
https://veterinaria.unizar.es/movilidad/novedades

Se indica a continuacién un resumen de las acciones mas relevantes sobre la movilidad en el curso 2017-
2018. Cualquier informacion extra puede ser consultada en la pagina web de la Facultad de Veterinaria.

PROGRAMAS DE INTERCAMBIO Y MOVILIDAD

1. SICUE (Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios Espanoles): En el curso 2017-2018 se ha
producido una movilidad de 8 estudiantes, de los cuales se han enviado a 6 y recibido a 2 en el Grado en
Veterinaria. Las universidades que han participado en esta movilidad son la Autéonoma de Barcelona,
Autonoma de Madrid, de Cérdoba, de Las Palmas de Gran Canaria y de Santiago de Compostela.

2. Programa Erasmus + (intercambio de estudiantes entre universidades europeas)

En nuestra Facultad se ofertan 63 plazas en el Grado en Veterinaria en 14 paises. Durante el curso 2017-
18 se han enviado 22 del Grado en Veterinaria, con destinos en Alemania, Bélgica, Estonia, Francia,
Grecia, Italia, Polonia, Portugal, Reino Unido y Rumania, y recibido a 24 procedentes de Alemania, Francia,
Grecia, Italia, Polonia y Tunez.

Los nuevos convenios firmados durante el curso 2017-18 son:
P BRAGANCO1 Portugal INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANCA (PDI)

3. Programa Erasmus-Practicas (practicas de estudiantes en paises europeos) y Programa Leonardo (para
titulados)

Ambos programas los gestiona la Fundaciéon Empresa Universidad de Zaragoza (FEUZ). Erasmus-Practicas
se puso en marcha en 2008 en nuestra Facultad. Es un programa de becas para estudiantes del ultimo
curso de la titulacion que desean realizar un periodo practico en el extranjero. En total, en el curso 2017-
18, se han enviado 3 estudiantes del Grado de Veterinaria, al Ecole Nationale Vétérinaire d'Alfort en
Francia, al Veterinary Pathology Service-University of Nottingham (Reino Unido) y a la Veterinary Clinic
Enmanuil George Ktiniatros en Grecia y se han recibido a 2 estudiantes, procedentes de la Universita degli
studi di Pavia (Italia), de I'Ecole Nationale Veterinaire de Toulouse (Francia), coordinados por profesores de
nuestra Facultad.

4. Programa Iberoamérica (intercambio de estudiantes con América Latina)

Durante el curso 2017-18, este programa de intercambios ha permitido recibir a cuatro de la Universidad
Autonoma de Nuevo Leon y enviar a 9 estudiantes, siendo todos ellos del Grado de Veterinaria, a la
Universidad Nacional de Rio Cuarto, a la Universidad Nacional de la Plata, a la Universidad del Salvador y a
la Universidad Catolica de Cordoba.

Para el curso académico 2017-2018 se han incorporado nuevos destinos, como la Universidad de Tolima
(Colombia) y la Universidad de Cuenca (Ecuador), para el Grado en Veterinaria.

5. Programa de Cooperacion Internacional con Iberoameérica y Africa

Una vez mas, nuestra Facultad ha sido una de las mas destacadas de la Universidad de Zaragoza en el
ambito de la Cooperacion. En el curso 2017-18, se han enviado a 6 de nuestros estudiantes a través de este
programa, pudiendo disfrutar todos ellos de beca, viajando a Mozambique, Argentina y Chile.

Con el mismo programa se han concedido 8 becas para que estudiantes de América Latina realizaran
estancias en nuestra Facultad. Ademas de los 8 estudiantes becados, se recibieron a 7 mas sin beca. Estos
estudiantes procedieron de la Universidad de la Universidad Cayetano Heredia (Pert), de la Universidad de
Rio Cuarto (Argentina), de la Universidad de la Republica (Uruguay), de la Universidad del Litoral
(Argentina), de la UAEMex (Mexico), de la Universidad del Salvador (Argentina), de la Universidad de San
Carlos (Guatemala) y de la Universidad Austral de Chile (Chile).

En nuestra Facultad se ha organizado, junto con la colaboracion de la Catedra de Cooperacion, el curso de
iniciacion a la cooperacion, de 20 horas de duracion, con éxito de inscritos y asistentes, que se realizo
durante dos fines de semana del curso académico, con el fin de aglutinar estudiantes de los distintos
cursos académicos.

En cuanto a las encuestas de movilidad, con un 100% de tasa de respuesta en el caso de ERASMUS, la
satisfaccion global ofrece una media de 3.95, siendo lo peor un valorado, con un valor de 3.41 la
satisfacciéon con la tutorizacion académica en universidad de destino.



5.— Resultados de aprendizaje

5.1.— Distribucién de calificaciones por asignatura

Distribucion de calificaciones
Ano académico: 2017/2018

Estudio: Graduado en Veterinaria
Centro: Facultad de Veterinaria
Datos a fecha: 27-10-2018

Curso Cddigo Asignatura Nopre % Sus % Apr % Not % Sob %MH % Otr %
0 28412 Experimentacion animal | 0 00 1 20 22440 25500 1 20 1 20 00,
0 28413 Herramientas informaticas para veterinaria 2 74 1 3,7 13481 10370 1 3,7 O 00 00,
0 28414 Historia de la veterinaria 0O 00 0 00 3 75 23575 13325 1 25 00,0
0 28415 Inglés cientifico para veterinaria 2 1,7 9 75 25208 49408 29242 6 50 00,0
0 28416 Morfologia externa, valoracion morfolégica e identificacion 0O 00 O 00 25568 19432 0 00 O 00 00,0
0 28435 Ecologiay medio ambiente 0 00 O 00 26433 32533 1 1,7 1 1,7 00,
0 28436 Experimentacion animal Il 1 53 0 00 5263 9474 3158 1 53 00,0
0 28437 Faunasilvestre 119 0 00 1 19 38717 10189 3 57 000
0 28438 Produccion y sanidad apicolas 0O 00 O 00 10213 31660 4 85 2 43 00,0
1 28400 Citologia e histologia 13 7,7 2213,0 71420 56331 6 36 1 06 000
1 28401 Biologiay bioquimica 19 9,7 47241 91467 35179 2 10 1 05 000
1 28402 Etnologiay bienestar animal 9 58 14 90 41263 87558 0 00 5 32 00,0
1 28403 Epidemiologiay bioestadistica 1 0,7 5 34 8 54 9261,7 36242 7 47 00,0
1 28404 Ciencias basicas para veterinaria 7 47 8 53 53353 69460 7 47 6 40 00,0
1 28405 Embriologiay anatomia | 8 4,9 20123 6841,7 61374 0 00 6 37 000
1 28406 Embriologiay anatomia ll 9 60 9 60 38252 846570 5 33 4 26 00,0
1 28407 Economiay empresa 10 6,7 7 4,7 64427 6140,7 5 33 3 20 00,0
2 28408 Fisiologia animal 6 3,6 2011,8 8147,9 52308 3 18 7 41 000
2 28409 Microbiologia e inmunologia 2 14 13 88 7349,7 53361 5 34 1 0,7 00,0
2 28410 Genética 2 14 7 51 72522 55399 0 00 2 14 00,0
2 28411 Agronomia 2 14 14 95 55372 68459 5 34 4 27 00,0
2 28417 Parasitologia 6 40 5 34 90604 46309 0 00 2 13 000
2 28418 Genética cuantitativa, genética molecular y mejora 24149 15 9,3 8049,7 36224 4 25 2 12 00,0
2 28419 Nutricién animal 12 7,4 20123 88543 4024,7 2 12 0 00 000
3 28420 Farmacologiay farmacoterapia 5 34 1510,2 32218 93633 0 00 2 14 00,0
3 28421 Patologia quirlrgica general, cirugia y anestesiologia 108 1 08 13 99105802 6 46 5 38 00,0
3 28422 Diagnéstico por imagen 11 7,4 20135 50338 63426 0 00 4 27 000
3 28423 Anatomia patolégica general 7 44 16101 76478 57358 1 0,6 2 1,3 00,0
3 28424 Toxicologia 2 14 12 83 76524 52359 3 21 0 00 000
3 28425 Patologia general y propedéutica 2 13 26173 6744,7 51340 0 00 4 2,7 00,0

3 28426 Patologia general y propedéutica ll 9 5,6 21131 64400 54338 7 44 5 3,14 00,0


https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20170130&anyo=2017&sort=-PRELA_CU
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20170130&anyo=2017&sort=-COD_ASIGNATURA
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20170130&anyo=2017&sort=DENOM_ASIGNATURA

gurso (2239;5(7) Asignatura Nopre % Sus % Apr % Not %Sob %MH % Otr %

Deontologia, veterinaria legal y bioética 2 15 4 30 84627 44328 0O 00 O 00 00,
3 28428 Reproduccion y obstetricia 12 7,5 14 8,7 33205101627 O 00 1 06 00,0
4 28429 Integracion en rumiantes 10 58 2615,1 84488 49285 3 1,7 0 00 00,
4 28430 Integracién en aves y conejos 8 49 12 74 69423 60368 10 61 4 25 00,0
4 28431 Integracién en animales de compaiia 6 41 9 6,2 27186103710 O 00 O 00 00,
4 28432 Integracion en animales acuéticos y exdticos 10 7,2 12 8,6 21151 93669 O 00 3 22 00,0
4 28433 Integracién en équidos 12 7,7 14 9,0 6038,7 58374 8 52 3 19 00,0
4 28434 Integracion en porcino 15104 6 4,2 80556 43299 O 00 O 00 00,0
5 28439 Tecnologia alimentaria 3 21 6 41 58400 62428 11 76 5 34 00,0
5 28440 Higiene, inspecciony control alimentario 9 57 9 57 98620 33209 8 51 1 06 00,0
5 28441 Practicum clinico en pequeiios animales, exdticos y équidos 1 0,7 0 00 65471 62449 7 51 3 22 00,0
5 28442 Practicum clinico en especies de abasto 2 15 2 15 1410,210073,0 13 95 6 44 00,0
5 28443 Zoonosis, medicina preventiva y politica sanitaria 0 00 1 0,7 31221 86614 16114 6 43 00,0
5 28444 Practicas externas tuteladas 2 1,7 0 00 1 08 19160 97815 O 00 00,0
5 28445 Trabajo fin de Grado 13111 O 00 3 26 52444 29248 20171 000

Alumnos NO PRESENTADOS: Las asignaturas cuyo porcentaje de no presentados es superior al 10 por
ciento son: Genética cuantitativa, genética molecular y mejora; Integracion en porcino y el Trabajo fin de
Grado. En los tres casos las causas son distintas. En el primer caso, los estudiantes la consideran una
asignatura dificil, y por eso retrasan lo maximo posible el presentarse a la misma. No obstante, los
resultados son buenos, con un 89.05 de tasa de rendimiento. En el caso de la Integracién en porcino, los
estudiantes aducen que, al no haber examen parcial, se acumula mucha materia y retrasan el presentarse a
las convocatorias ordinarias. De nuevo, los resultados de esta asignatura (95.20 de tasa de éxito) estan muy
por encima de los valores establecidos en la memoria de verificacién. En el caso del TFG, al igual que el afno
pasado, se relaciona con que los estudiantes se matriculan de esta asignatura cuando todavia les quedan
varias asignaturas pendientes de cursos inferiores, lo que hace imposible que se la puedan preparar y
defender en el curso lectivo del que estan matriculados.

Alumnos SUSPENSOS: Para el analisis del porcentaje de alumnos suspensos se establece una diferencia
entre aquellas asignaturas que superan el 20% y las que se encuentran en valores inferiores.

En este curso lectivo, solo la asignatura de Biologia y Bioquimica supera ese porcentaje (24,1%) y ademas
habiendo descendido en 7 puntos desde el anno anterior. Estos resultados son muy buenos en comparacion
con los resultados del curso precedente. Las asignaturas que tenian peores calificaciones han mejorado
durante el curso 2017-2018.

Alumnos APROBADOS:
Numero de alumnos y asignaturas con calificaciéon de aprobado: 2.209
Numero de alumnos y asignaturas con calificaciéon de notable: 2.573

Numero de alumnos y asignaturas con calificacién de sobresaliente: 235 + 97 (practicas externas) + 29
(trabajo fin de grado)

Numero de alumnos y asignaturas con calificaciéon de matricula de honor: 120 + 20 (trabajo fin de grado).

Por tercera vez en la implantacion del grado en veterinaria, el numero de estudiantes y asignaturas
calificadas con notable es superior a los aprobados. El niimero de sobresalientes disminuye ligeramente,
sobre todo si eliminamos de la ecuacién la calificacion de las practicas externas y del trabajo fin de grado



que son las asignaturas con calificaciones mas altas de todo el grado en veterinaria.

5.2.— Andlisis de los indicadores de resultados del titulo

Curso

Andlisis de los indicadores del titulo
Ano académico: 2017/2018

Titulacion: Graduado en Veterinaria
Centro: Facultad de Veterinaria
Datos a fecha: 27-10-2018

Cad Rec Equi No
As Asignatura Mat Conv Apro Susp pre

Tasa
éxito

Tasa
rend

Cad As: Cédigo Asignatura | Mat: Matriculados | Apro: Aprobados | Susp: Suspendidos | No Pre: No presentados | Tasa Rend: Tasa Rendimiento

1

28400 Citologia e histologia 169 8 134 22 13
28401 Biologiay bioquimica 195 11 129 47 19
28402 Etnologiay bienestar animal 156 7 133 14 9
28403 Epidemiologiay bioestadistica 149 3 143 5 1
28404 Ciencias basicas para veterinaria 150 11 135 8 7
28405 Embriologiay anatomia l 163 10 135 20 8
28406 Embriologiay anatomia ll 151 9 1833 9 9
28407 Economiay empresa 150 5 133 7 10
28408 Fisiologia animal 169 8 143 20 6
28409 Microbiologia e inmunologia 147 5 132 13 2
28410 Genética 138 9 129 7 2
28411 Agronomia 148 3 132 14 2
28412 Experimentacién animal | 50 0 49 1 0
28413 Herramientas informaticas para veterinaria 27 2 24 1 2
28414 Historia de la veterinaria 40 1 40 0 0
28415 Inglés cientifico para veterinaria 120 3 109 9 2
28416 Morfologia externa, valoracion morfolégica e 44 3 44 0 0

identificacion

28417 Parasitologia 149 5 138 5 6
28418 Genética cuantitativa, genética molecular y mejora 161 1 122 15 24
28419  Nutricién animal 162 2 130 20 12
28420 Farmacologiay farmacoterapia 147 4 127 15 5
28421 Patologia quirurgica general, cirugia y anestesiologia 131 4 129 1 1
28422 Diagnéstico por imagen 148 4 117 20 11
28423  Anatomia patoldgica general 159 4 136 16 7
28424 Toxicologia 145 3 131 12 2

28425 Patologia general y propedéutica | 150 4 122 26 2
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Cad Rec Equi No Tasa Tasa

Curso As Asignatura Mat Conv Apro Susp pre éxito rend

3 28426 Patologia general y propedéutica ll 160 4 130 21 9 85.71 81.29
3 28427 Deontologia, veterinaria legal y bioética 134 4 128 4 2 96.88 95.38
3 28428 Reproducciony obstetricia 161 3 135 14 12 90.28 83.33
4 28429 Integracion en rumiantes 172 2 136 26 10 83.54 78.57
4 28430 Integracion en aves y conejos 163 2 143 12 8 92.05 87.42
4 28431 Integracion en animales de compariia 145 2 130 9 6 93.23 89.21
4 28432 Integracion en animales acuaticos y exéticos 139 4 117 12 10 90.48 83.82
4 28433 Integracion en équidos 155 2 129 14 12 90.00 82.89
4 28434  Integracion en porcino 144 2 123 6 15 95.20 85.00
0 28435 Ecologiay medio ambiente 60 1 60 0 0 100.00 100.00
0 28436 Experimentacion animal I 19 0 18 0 1 100.00 94.12
0 28437 Faunasilvestre 53 0 52 0] 1 100.00  100.00
0 28438  Produccion y sanidad apicolas 47 0 47 0 0 100.00 100.00
5 28439 Tecnologia alimentaria 145 1 136 [ 3 95.28 93.08
5 28440 Higiene, inspeccion y control alimentario 158 1 140 9 9 93.23 87.32
5 28441  Practicum clinico en pequefos animales, exéticos y 138 2 137 0 1 100.00 99.14

équidos

5 28442  Practicum clinico en especies de abasto 137 4 133 2 2 98.21 97.35
5 28443  Zoonosis, medicina preventivay politica sanitaria 140 2 139 1 0 100.00 100.00
5 28444  Préacticas externas tuteladas 119 2 117 0] 2 100.00 98.31
5 28445 Trabajo fin de Grado 117 0 104 0 13 100.00 88.70

Primer curso: En cuanto al niumero de matriculados, destacar la asignatura de Biologia y bioquimica con
195 estudiantes matriculados. No obstante, las tasas de éxito y rendimiento de todas las asignaturas del
curso estan por encima de los limites establecidos en la memoria de verificacion.

De segundo a quinto curso: Todas las asignaturas estan por encima de los valores establecidos por la
memoria de verificacion.

5.3.— Acciones implementadas en el titulo para fomentar que los estudiantes participen
activamente en su proceso de aprendizaje y que esto sea reflejado en los criterios de
evaluacion

Las acciones que se han llevado a cabo fomentar que los estudiantes participen en el proceso de aprendizaje
han sido en forma de proyectos de innovacién docente. Se hace referencia aqui a aquellos que hayan
supuesto una participacion activa de los estudiantes y se vea reflejada su actuacion en los criterios de
evaluacion:

Codigo: PIIDUZ 17_016 Titulo: Nuevas metodologias de aprendizaje y evaluacién: utilizacion de la
herramienta docente interactiva "Socrative" Sintesis: Diferentes herramientas se han introducido en el
contexto educativo para fomentar la participacion activa y la interaccion entre alumnado y profesorado
mediante sistemas de respuesta personal. La implementacion de este tipo de metodologia ha permitido la
participacion de forma inmediata del alumnado respondiendo a las preguntas planteadas a través de algun



dispositivo electrénico. Un ejemplo de ello es la aplicacién Socrative. El presente trabajo tiene como objetivo
valorar la utilidad de Socrative como método de evaluacion y aprendizaje complementario tras la realizacion
de sesiones practicas.

Codigo: PIIDUZ_17_163 Titulo: Desarrollo y optimizacion de un modelo de evaluacion de la condicion
corporal en mascotas para mejorar la adquisicion de competencias especificas en el Grado de Veterinaria.
Sintesis: Una de las competencias especificas que todo estudiante del Grado de Veterinaria debe de adquirir
es aprender los métodos y procedimientos de exploracion clinica, técnicas diagnoésticas complementarias y
su interpretaciéon. En los ultimos afios, hemos observado como los estudiantes tienen dificultades para
realizar la evaluacién nutricional de perros y gatos cuando se tienen que enfrentar a un paciente real en las
practicas realizadas en el Hospital Veterinario de la Universidad de Zaragoza. Esto se debe en gran medida
a que este método se basa en la observacion y palpacion de determinadas zonas del animal, lo que en
ocasiones puede dar lugar a un alto grado de subjetividad. El objetivo del proyecto es disenar y optimizar,
junto con profesores del EINA, un modelo artificial para categorizar el indice de condicién corporal (ICC),
que permita a los estudiantes del Grado de Veterinaria mejorar la habilidad de evaluar el estado de
nutriciéon en pequenos animales.

Codigo: PIIDUZ_17_017 Titulo: La coevaluacién-autoevaluacion como herramientas de formacion y
valoracion del trabajo en grupo Sintesis: E1 nuevo contexto educativo hace necesario incorporar nuevas
formas de evaluacion en el proceso de ensenanza-aprendizaje, aumentando la participaciéon y compromiso
del estudiante en su propio proceso de aprendizaje. El objetivo de este proyecto es determinar la eficacia de
la implantacion de nuevas técnicas de evaluacion, como la coevaluacion, autoevaluacion y
heteroevaluaciéon, en una actividad grupal obligatoria. El alumno asume un nuevo papel, corrigiendo y
puntuando su propio ejercicio y el de sus companeros, permitiendo que interiorice y reflexione sobre los
conceptos mas importantes a la vez que adquiere competencias transversales propias de la asignatura.

Codigo: PIIDUZ_17_179 Titulo: Pildoras audiovisuales para mejorar las habilidades de comunicacion en los
postgraduados del Grado de Veterinaria: un proyecto interdisciplinar Sintesis: Una comunicacion efectiva y
empatica es fundamental en la clinica veterinaria de pequefios animales ya que el trato con el propietario-
mascota es muy cercano. Este proyecto se plantea como una ampliacién del realizado durante el curso
anterior PIIDUZ_16_362 Role-playing para mejorar las habilidades de comunicacion en la clinica
veterinaria, y donde se detect6 la carencia de formacion de los recién egresados en estas competencias. El
objetivo es crear ahora unas breves unidades audiovisuales; en las que se mostraran distintas situaciones
cotidianas de la clinica veterinaria. Posteriormente, se planteara un taller dinamico entre docentes y
alumnos en los que se generara un feedback, base para un aprendizaje y adquisicion de nuevas
herramientas de comunicaciéon. Gracias a estas, los futuros clinicos tendran mayor confianza en sus
recursos y los clientes, se sentiran también mas satisfechos.

Codigo: PIIDUZ_17_194 Titulo: Elaboracion de una coleccion de videos que contribuyan a mejorar la
adquisicion de conocimientos sobre endocrinologia en los estudiantes de 4° y 5° curso del Grado de
Veterinaria. Sintesis:

En los ultimos anos hemos observado como los estudiantes de 5°; curso del Grado de Veterinaria, que
realizan sus practicas en la consulta de Endocrinologia del Hospital Veterinario de la Universidad de
Zaragoza (HVUZ), carecen de algunos conocimientos basicos para la practica clinica, que por problemas de
tiempo no pueden ser abordados en las clases tedricas. Para subsanar este déficit planteamos la elaboracién
de una coleccion de videos sobre diversos aspectos de la endocrinologia, que estén a disposicion de los
alumnos a través de diferentes plataformas (ADD, Facebook y Twitter), para favorecer su acceso a los
mismos. La evaluacién del efecto de la incorporacion de este nuevo material sobre la adquisicion de
conocimientos en los estudiantes, se realizara en las practicas clinicas desarrolladas en las consultas de
Endocrinologia y Medicina Interna del HVUZ.

Codigo: PRACUZ_17_246 Titulo: Curso O virtual de Ciencias Basicas para Veterinaria del Grado en
Veterinaria.

Sintesis: El profesorado de Ciencias Basicas para Veterinaria se encuentra con alumnos cuyos
conocimientos de fisica, quimica y matematicas se remontan a afnos atras y que tienen dificultades a la hora
de seguir la asignatura. Ademas, hay un porcentaje de alumnado que ingresa al Grado mediante pruebas
de acceso para mayores de 25 anos, de 40 anos y similares, donde no se les exigen conocimientos minimos
de matematicas, quimica y/o fisica. Este curso pretende homogeneizar a través de un Curso O Virtual en



Moodle los conocimientos de matematicas, quimica y fisica que consideramos minimos para poder seguir la
asignatura y superarla sin dificultades aniadidas. Para ello se creara un curso dividido en tres bloques
basicos independientes: matematicas, quimica y fisica. Se dividira cada bloque en temas con ejercicios
autoevaluables sobre conceptos que el alumno deberia conocer con antelacion a cursar CBV.

Codigo: PIIDUZ_17_249 Titulo: Red EuLES, Red interdisciplinar de investigacion e innovacién educativa en
Entornos uLearning en Educacion Superior Sintesis: La Red EuLES (Entornos uLearning en Educacion
Superior) se constituye en al afno 2010 con el objetivo de facilitar -en el ambito de la investigacion educativa
dentro del marco de la Ensefianza Superior- la interaccién, la cooperacién y la transferencia de
conocimientos y tecnologias, asi como el intercambio de experiencias y recursos entre sus miembros, en
relacion a los Entornos ulLearning (ubiquous Learning) en el ambito académico universitario, para
desarrollar actividades de formacion, intercambio, movilidad e interaccion cientifica, llegando a ser un
importante instrumento de la formacion del profesorado y la mejora de la calidad de la docencia. Como
marco de trabajo se propone una metodologia cooperativa que permita que progresivamente surjan
resultados de divulgacion o publicaciones como articulos e informes, y nuevas actividades como acciones de
coordinacion o nuevos proyectos de innovacién, nuevas Redes Tematicas relacionadas o acciones
transversales en espacios internacionales e incluso desarrollos tecnolégicos transferibles.

Codigo: PIIDUZ_17_258 Titulo: Flipped classroom en fisiologia animal Sintesis: Este proyecto esta enfocado
a los estudiantes de la asignatura de Fisiologia Animal, dentro del Grado en Veterinaria de la Universidad
de Zaragoza. A través de este proyecto se pretende iniciar un cambio estratégico en la imparticion de las
practicas de esta asignatura. Mediante esta primera experiencia, se desea aplicar la clase invertida (Flipped
Classroom) a esta parte de la asignatura. Para ello se pretende elaborar un material, principalmente
audiovisual, que se facilitara al alumno varios dias antes de la sesion practica. Dicho material contendra las
bases fundamentales para realizar la practica, de manera que el estudiante tendra que trabajar previamente
en casa para preparar la sesion.

Esto nos permitira resolver dudas en el aula durante la sesion practica, y profundizar mas en la materia.

Codigo: PIIDUZ_17_274 Titulo: Evaluacion global de la docencia por parte del alumno. Ensayo en
asignaturas integradas. Sintesis: Este proyecto de innovacién docente propone una alternativa a las
encuestas tradicionales que se realizan en la Universidad de Zaragoza para la evaluacion de la actividad
docente y de la ensefianza por parte de los alumnos. El escaso censo de alumnos que evaluan la docencia a
través de dichas encuestas implica una escasa credibilidad del resultado de las mismas, y una nula
capacidad por parte del profesorado para mejorar su actividad docente. La alternativa propuesta en una
asignatura compleja en su imparticion y coordinacion, como es Integracion en Aves y Conejos, utiliza la
participacion del alumnado en los examenes para la realizacion de una encuesta sencilla basada en
aspectos teéricos y practicos de la asignatura, agrupando los contenidos para tener respuestas concretas de
la mayoria de los alumnos

Codigo: PIIDUZ_17_029 Titulo: Experiencia piloto de metodologia "Flip-teaching" en Fisica de Ciencias
Basicas para Veterinaria Sintesis: La metodologia "Flip teaching" es una metodologia activa consistente en
trasladar fuera del aula parte del contenido mostrado y trabajo realizado en el aula. En este proyecto se
realizarda una experiencia piloto de la citada metodologia aplicada a parte de los contenidos de fisica
correspondientes a la asignatura de Ciencias Basicas para Veterinaria. Los contenidos de fisica constan de
dos temas con cuatro horas de clases magistrales, de las cuales dos se impartiran mediante "Flip teaching".
Para ello se realizaran varios video-tutoriales sobre conceptos de la asignatura que deberan ser visionados
por los alumnos para realizar un pequeno trabajo. Posteriormente, sobre ese trabajo se continuara en clase,
resolviendo dudas y tomandolo como punto de partida para los conceptos subsiguientes. La demanda por
parte de los alumnos de que se dediquen mas horas presenciales a resolucion de problemas y casos ha sido
el germen de esta solicitud asi que creemos que la acogida va a ser buena por parte del alumnado.

Codigo: PIIDUZ_17_293 Titulo: Aplicacion de un contexto clinico veterinario real en la docencia:
interpretacion del urianalisis para la adquisicion de destrezas profesionales. Sintesis: La practica
veterinaria en la clinica de pequenos animales, ha evolucionado en los ultimos anios hacia un proceso de
tecnificaciéon a la hora de realizar pruebas de laboratorio, de tal forma que estan permitiendo mayor
rapidez, seguridad y calidad en los resultados de los analisis clinicos. En el desarrollo de sistemas y
equipos en el campo veterinario, muy recientemente se pone a disposicién de los clinicos un equipo que
permite interpretar la lectura de las reacciones de las tiras de orina de una forma mas objetiva que el
sistema visual, inica forma disponible hasta el momento. No obstante, estos equipos mas sofisticados y que



encarecen los resultados analiticos no siempre van a poder estar al alcance de todos los clinicos, por lo que
resulta muy interesante que los estudiantes de veterinaria valoren y comparen los datos que pueden
obtener en las analiticas urinarias rutinarias realizadas manualmente respecto los valores aportados por
equipos lectores automaticos. El objetivo de este proyecto es valorar el impacto que tiene la introduccion de
este nuevo aparato clinico en la docencia practica de los alumnos del Grado en Veterinaria.

Codigo: PIIDUZ_17_324 Titulo: Hacia la ensenanza online: nuevas herramientas y aplicaciones. Grupo
MULTIFLIPTECH. Sintesis: En la Universidad de Zaragoza distintos profesores en diferentes asignaturas
trabajando mediante el enfoque de ensefianza inversa; o Flipped Learning se unieron el curso pasado
mediante la constitucion del grupo MULTIFLIPTECH y la concesiéon del PIIDUZ _16_090 (linea 3). Ello
permitio6 la profundizacion de relaciones entre los profesores de la red y significé una excelente producciéon
de publicaciones (9) y la difusién, por tanto, muy alta del trabajo de sus miembros y del nombre de la
Universidad de Zaragoza. La idea para el presente curso es continuar con las tareas propuestas,
estabilizando el grupo multidisciplinar constituido y abordar nuevas lineas de trabajo. La linea de
innovacién principal contintia en la aplicaciéon de Flipped Learning en diferentes areas de conocimiento
apoyada y potenciada mediante las mas recientes TICs, herramientas interactivas y software. Pero ademas,
este curso se pretenden enfocar esfuerzos hacia la ensenanza online, puesto que ya la mayoria de
universidades se orientan en parte hacia este tipo de ensenanza no presencial, sin limitaciones en cuanto a
publico objetivo y con un gran potencial. Como el ano pasado, y merced al éxito conseguido (matricula
completa), se compartiran las experiencias con el resto de profesorado de la Universidad, en un encuentro
(seminario) que se organizara al respecto.

Codigo: PIIDUZ_17_344 Titulo: Estudio sobre la evoluciéon de la Innovaciéon Educativa en la Facultad de
Veterinaria, su estado actual e implementacion en los procesos de aprendizaje y calidad (Estudio de
Veterinaria)

Sintesis: El objetivo de este proyecto, impulsado y coordinado desde el Vicedecanato de Tecnologia e
Innovacién Educativa y Cultura Digital de la Facultad de Veterinaria, es realizar un informe de situacién de
la Innovacion Educativa particularmente en la Facultad, dentro del contexto global de UNIZAR. Nuestro
proposito no es un enfoque teoérico sobre el concepto de innovacién educativa, sino mas bien el analisis
desde el punto de vista de los actores, concretamente del profesorado, y céomo se realiza e implementa la
innovacién en los procesos de aprendizaje y su repercusion en la calidad de las titulaciones. Nuestra
facultad ha sido pionera en la implantacién de metodologias docentes novedosas, en el uso de tecnologias
para la docencia desde las primeras implantaciones TIC, y también en la formacion permanente de su
profesorado para la innovacién educativa. El estudio se realizara desde dos perspectivas: por un lado, se
analizaran las acciones y proyectos que se han llevado a cabo promovidos desde nuestra institucion u otros
organismos, los grupos que han surgido, su trayectoria y aportaciones; y por otro, se recogeran opiniones,
experiencias y conclusiones aportadas por el propio profesorado. Entendemos, en definitiva, que
corresponde también a los equipos directivos de los centros, dentro de la politica institucional, animar y
facilitar el desarrollo de grupos y lineas de investigacién educativa que redunden en cambios de mejora en
los procesos de aprendizaje.

Codigo: PIIDUZ_17_355 Titulo: Fomento de la participacion activa de los estudiantes en las practicas de
Fisiologia cardiovascular mediante la aplicacion Socrative Sintesis: El objetivo del presente proyecto es
redisenar una practica de fisiologia cardiovascular que se imparte en la asignatura de Fisiologia animal; del
segundo curso del Grado en Veterinaria utilizando la aplicacion Socrative. Dicha aplicacion constituye una
herramienta gratuita de gamificaciéon, que nos permite captar la atencién de los alumnos, fomentar su
participacion activa en el aula y facilitar con ello su aprendizaje. Por todo ello, se pretende elaborar en la
plataforma Socrative un test de 40 preguntas en inglés relacionadas con la fisiologia cardiovascular, asi
como sus respuestas y la explicacion de las respuestas. Posteriormente, se utilizara el test para establecer la
gamificaciéon entre los alumnos durante la sesién practica. Finalmente, se evaluaran los resultados de la
gamificacion y del grado de satisfacciéon de los alumnos con la aplicacién Socrative.

Codigo: PIIDUZ_17_414 Titulo: Flipped Classroom y Gamificacién al servicio de la evaluacion continua
Sintesis:

Uno de los ejes sobre los que giraba la convergencia al EEES fue la introduccién de una evaluacién mas
continuada de los estudiantes durante el proceso de ensennanza-aprendizaje. Aunque desde sus inicios se
han venido haciendo esfuerzos elogiables por parte del profesorado, la sensacién es que no siempre se
implementa este tipo de evaluacion de manera correcta y se hace necesario seguir modelando este



significativo pilar de la docencia. Desde la implantacion del Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos,
en el curso académico 2009-10, los profesores responsables de la docencia de la asignatura de Matematicas
de primer curso hemos aplicado una evaluacion continua, sobre todo en la parte practica de la asignatura,
y con este proyecto pretendemos mejorarla extendiéndola a las clases presenciales denominadas de teoria.
Concretamente se aplicaran metodologias Flipped Classroom y Gamificacion, ademas del trabajo
colaborativo, para favorecer la dinamizaciéon del aula y al mismo tiempo apoyar la evaluacion continua
mediante actividades individuales o grupales, fundamentalmente disefadas con diversas TIC con
implementacion en dispositivos moviles.

Coédigo: PIIDUZ_17_083 Titulo: Aprender preguntando online. Realizar cuestionarios y actividades
utilizando la plataforma Moodle. Sintesis: La calidad del aprendizaje depende de la profundidad de las
preguntas que lo motivan, de la dedicacion en la busqueda de las respuestas, de la comprobacion de que el
aprendizaje conseguido explica mejor la realidad y potencia sus aplicaciones. Para conseguir estos objetivos
en el aprendizaje se busca una mayor reflexion en el estudiante y una mayor interaccion profesor-
estudiante. Ello se puede conseguir utilizando las TIC en la plataforma Moodle, tanto fuera del aula como
dentro del aula. Los trece profesores que forman el equipo, pertenecientes a ocho Centros y diez
Departamentos de nuestra Universidad, van a preparar y compartir materiales y cuestionarios que permitan
ese aprendizaje profundo de sus estudiantes. El proyecto esta abierto a la incorporacion de otros profesores
interesados.

6.— Satisfaccion y rendimiento

6.1.— Tasas globales del titulo

6.1.1.— Tasas de éxito/rendimiento/eficiencia

Tasas de éxito/rendimiento/eficiencia

Titulacion: Graduado en Veterinaria
Centro: Facultad de Veterinaria
Datos a fecha: 27-10-2018

Curso Exito Rendimiento Eficiencia
2011-2012 80.18 73.85
2012-2013 88.37 84.35
2013-2014 87.91 84.26
2014-2015 91.54 88.30 95.06
2015-2016 91.88 87.64 92.63
2016-2017 92.05 87.65 91.86
2017-2018 91.11 86.74 89.61

Analizando los principales indicadores de la titulacion, observamos que latasa de éxito (relacion
porcentual entre el numero total de créditos superados por los estudiantes y el numero total de créditos
presentados a examen) en el curso 2017-2018 ha sido de 91.11%, la tasa de rendimiento (relacion
porcentual entre el numero total de créditos superados por los estudiantes y el numero total de créditos
matriculados) ha sido de 86.74%, y la tasa de eficiencia (relacion porcentual entre el numero total de
créditos que han superado el conjunto de los graduados de un determinado ano académico a lo largo del
estudio en el que se han titulado y el ntimero total de créditos en el que se han matriculado) de 89.61%.

Si observamos la evolucion, tanto la tasa de éxito como la de rendimiento han experimentado una evolucién
positiva desde el comienzo del grado aunque se observan unas ligeras caidas en el curso que 2017-2018



que de persistir tendrian que ser objeto de atencién. En cuanto a la tasa de eficiencia, por razones obvias
solo ha podido calcularse para los cuatro tltimos anos en los que ha habido egresados, y su valor para el
curso 2017-2018 puede considerarse provisional.

6.1.2.— Tasas de abandono/graduacion

Tasas de abandono/graduacién

Titulacion: Graduado en Veterinaria
Centro: Facultad de Veterinaria
Datos a fecha: 27-10-2018

Curso de la cohorte de nuevo ingreso Abandono Graduacion
2011-2012 1241 78.62
2012-2013 9.86 77.46
2013-2014 8.97 46.21
2014-2015 0.00 0.00
2015-2016 0.00 0.00
2016-2017 0.00 0.00
2017-2018 0.00 0.00

Hasta el momento, en el grado en Veterinaria ha habido cuatro promociones de egresados, siendo los datos
mas relevantes del curso 17-18 los siguientes:

En este curso ingresaron 145 estudiantes y se graduaron un total de 103. Los graduados de este ano son
los estudiantes que entraron en el curso 2013-2014 y ha habido una tasa de abandono de 8.97.

La duracién media de los titulados asciende a 5.47 anos.

Segun los datos de la memoria de verificacion, las tasas deben ser acordes con:
Tasa de Graduacion >45%

Tasa de Abandono <15%

Tasa de Eficiencia >80%

Segun los datos disponibles hasta el momento, en todos los casos estamos cumpliendo la memoria de
verificacién inicial.

6.2.— Evaluacion del grado de satisfaccion de los diferentes agentes implicados en el titulo

6.2.1.— Valoracion de la satisfaccion de los alumnos con la formacion recibida

Durante el curso 2017-18 se han seguido realizando las encuestas mediante el sistema on-line implantado
por la universidad y que ha seguido ofreciendo un porcentaje de participacién muy bajo con una tasa de
respuesta media de la Evaluacion de la Ensenanza de 15,47%, algan punto inferior que en el curso pasado.

El volumen de respuesta sigue dependiendo de la asignatura a evaluar. En general, en todos los cursos el
sistema de evaluacion no esta funcionando. En ocasiones, los resultados que obtenemos no son relevantes
porque no son representativos.

En el plan de innovacion se seguira haciendo hincapié en este gran problema que esta sufriendo la
Facultad de Veterinaria en particular y la Universidad de Zaragoza en general.

Como cada ano, para establecer las posibles razones ante las calificaciones obtenidas nos basaremos en las
respuestas abiertas de los alumnos, aunque hay que tener en cuenta que no tienen por qué ser
representativas de la totalidad. Por lo que incluimos aquellos comentarios que aparecen con mayor



frecuencia o que se relacionan con la calificacién observada.

Destacar que, al igual que el ano pasado, la sensibilizacion ante el lenguaje sexista y comportamiento
calificado de machista de algun profesor nos hace pensar que el problema, lejos de resolverse, se ha visto
acrecentado. Este tema sera tratado en el plan de innovacion

A continuacién, se presenta un analisis de algunas asignaturas por cursos y, si es apropiado, comentarios
y sugerencias especificos de los representantes de los alumnos.

PRIMER CURSO DEL GRADO EN VETERINARIA

El indice de participacion (tasa de respuesta) ha variado entre el 16.77 % de alumnos que evaluaron la
asignatura de Embriologia y Anatomia [ y el 78 % que han evaluado la asignatura de Epidemiologia y
Bioestadistica. En general las asignaturas presentan calificaciones altas, superiores a 3 en todos los casos.
La media obtenida por las asignaturas del primer curso varia entre 3.69 (Ciencias Basicas para veterinaria)
y 4.54 (Etnologia y bienestar animal).

Ciencias Basicas para Veterinaria: Es de las asignaturas con valoraciéon mas baja y aun asi estan todos los
parametros por encima de 3. La media de tasa de respuesta es de un 20% entre los dos grupos.

Desde el punto de vista de los estudiantes separan totalmente cada uno de los bloques de esta asignatura, y
en algunos casos les sigue costando ver la utilidad de la asignatura para veterinaria. Concretamente para
cada uno de los bloques establecen los siguientes comentarios:

Fisica: Complejidad a la hora de realizar los problemas y problemas para realizar las tutorias. Seguramente
al compartir docencia entre dos centros ha podido ser una de las causas por las que haya podido resultar
mas dificil el concertar tutorias.

Quimica: Algunas sugerencias se orientan a la posibilidad de realizar mas ejercicios y menos clases
teoricas.

Los estudiantes, con una tasa de respuesta de un 20% aluden a problemas personales durante el desarrollo
de las practicas del bloque de quimica. Concretamente: tension y miedo a la hora de realizar las actividades
practicas; comportamiento vejatorio hacia el alumno, con falta de respeto y educacion. El alumno se siente
humillado durante el desarrollo de las practicas, no asi durante la docencia teérica. Ya el anio pasado se
hizo referencia a este problema, pero no se presentdé ninguna reclamacion oficial, de forma que ni la
Comisién de Garantia de Calidad ni el Coordinador del Grado pudieron tomar algun tipo de accion
correctora. Teniendo en cuenta que el comentario se repite de un ano para otro y por parte de varios
estudiantes y sus representantes, se valora por parte de la Comision de Evaluacion el implantar acciones
correctivas concretas en colaboraciéon con el profesorado implicado en la reclamacion.

Citologia e Histologia: Esta asignatura presenta una valoracién de 3.97, subiendo alguna décima respecto
al curso anterior. La media de tasa de respuesta es de un 28% entre los dos grupos. El apartado que tiene
mas criticas es el referente al nivel de satisfaccion global con la asignatura. Esto puede ser debido a los
comentarios libres en los que se establece:

- Falta de utilidad del cuaderno de practicas y con escasas instrucciones
- Sugieren la posibilidad de realizar practicas de dos horas

- Mejores materiales de estudio en moodle

- Demasiado nivel de exigencia

- Clases mas dinamicas

Biologia y Bioquimica: Esta asignatura presenta una valoraciéon de 4.22 y es de las mejor valoradas con
un 27% de tasa de respuesta.

Los comentarios sobre esta asignatura hacen referencia a:
- Demasiada exigencia del examen teérico
- Clases teorico practicas de gran calidad

Economia y Empresa: Asignatura bien valorada, con una tasa de respuesta global de 21%. La asignatura
tiene una valoracion superior a la de cursos anteriores y el estudiante aduce que:



- Deberia impartirse en cursos superiores

- Les desbordan los contenidos teéricos

- Las clases podrian ser un poco mas dinamicas

- Las practicas las consideran muy interesantes

Embriologia y Anatomia I: Asignatura bien valorada con una tasa de respuesta global de un 17%.

- Los estudiantes indican que seria muy util el aprendizaje de técnicas de estudio para el abordaje de
estas asignaturas tan descriptivas.

- Temario muy denso con excesiva terminologia.
- Les gustaria ser jefe de diseccion todos los dias.
- Proponen como accion de mejora que se lleven a cabo disecciones de otras especies.

Embriologia y Anatomia II: Asignatura de las mejor valoradas de 1° con una tasa de respuesta global de
un 28% y el estudiante indica que:

- Temario muy denso con excesiva terminologia

- Falta de apuntes en la plataforma digital

- Método de evaluacion no equitativo

- Imparticion de algunas practicas por profesores en vez de por jefes de practicas

- Proponen como accion de mejora que se lleven a cabo disecciones de otras especies.

Epidemiologia y Bioestadistica: Asignatura muy bien valorada, con casi todos los apartados con
calificaciones superiores a 4, y una tasa de respuesta del 78%.

El estudiante plantea que:

- Deberia impartirse en cursos superiores, sin embargo, la describen como una asignatura muy util y
relacionada con la veterinaria.

- Clases teorico practicas de gran calidad

Etnologia y bienestar animal: Asignatura muy bien valorada por el alumnado con calificaciones cercanas
o superiores a 4 en todos los apartados, con una tasa de respuesta de un 28%.

Algunos estudiantes indican que seria bueno el hacer mas practicas con animales, visitar explotaciones y
mataderos.

SEGUNDO CURSO DEL GRADO EN VETERINARIA

En general tanto la participaciéon como las valoraciones de las asignaturas fueron muy similares entre los
dos grupos de teoria, por lo que nos referiremos a calificaciones medias. El indice de participacion (tasa de
respuesta) es relativamente bajo y muy variable entre asignaturas. El porcentaje de alumnos que han
participado en las encuestas ha variado entre el 9.33 % de alumnos que evaluaron la asignatura de
Microbiologia e Inmunologia y el 24.87% que han evaluado la asignatura de Fisiologia animal.

En general las asignaturas presentan calificaciones altas, superiores a 3.5 en casi todos los casos. La media
obtenida por las asignaturas del primer curso varia entre 2.84 (Genética Cuantitativa, Genética molecular y
Mejora) y 4.56 (inglés cientifico para veterinaria).

Fisiologia Animal:

Asignatura muy bien valorada por el alumnado con calificaciones cercanas o superiores al 4 en todos los
apartados, con una tasa de respuesta de un 25%.

Algunos comentarios y sugerencias de los estudiantes hacen referencia a:
- Problemas en la imparticion de clases por parte de un docente de la asignatura

- Evaluacion continua de las practicas



- Integracion de contenidos en casos practicos
- La mejora sustancial que se ha producido este arnio en el material grafico de las clases
- Temario muy denso

Microbiologia e Inmunologia: La participacion en las encuestas ha sido muy baja, con 9.33% de
respuestas. Su valoracion es alta, superior al 4 en casi todos los apartados. De los comentarios esgrimidos,
los estudiantes en algunos casos hacen referencia a un posible incumplimiento de guia docente en cuanto
a la evaluacién de los trabajos; a la falta de relacion de las distintas partes de la asignatura y a la poca
practica que se lleva a cabo en el laboratorio.

Genética: Participacion de casi un 15% del alumnado con una valoracién superior a 3.5 en todos los casos.
Los estudiantes ven dificultades a la hora de resolver los problemas y les gustaria que la explicacion fuera
mas lenta al igual que hacer practicas de resolucion de problemas. El trabajo se considera demasiado
exigente para lo que puntua en la nota final.

Agronomia: Con una tasa de respuesta media sobre un 15%, los estudiantes evaluan esta asignatura de
forma mas critica. Les cuesta ver la relacion con el ejercicio profesional y en algin caso consideran que el
examen conlleva cierta exigencia para aprobar.

Parasitologia: La tasa de participacion sigue siendo muy baja con un 10.65% de media pero superior a la
media de cursos anteriores. Los comentarios hacen referencia a homogeneizar criterios en el modo de
presentar los apuntes y mejorar la pedagogia en clase.

Genética cuantitativa, genética molecular y mejora: La asignatura presenta la valoraciéon mas baja del
curso (2.84), con una tasa de respuesta que no alcanza el 15% de participacion. La explicacion a esta
calificacion parece estar en que el estudiante considera que los conceptos son dificiles de entender y a una
deficiente formaciéon en estadistica. También hacen referencia a que hay mucha diferencia pedagogica y
docente entre los profesores.

Nutriciéon animal: Asignatura bien evaluada (mas por un grupo que por otro) pero con una participacion
que oscila entre el 13% y el 23%. Los comentarios estan orientados, como en otras asignaturas a la rapidez
de imparticion de algunos temas y la necesidad que plantean algunos estudiantes de tener los apuntes
antes de la docencia teérica. Se considera que la asistencia a clase es necesaria y buena.

Asignaturas optativas:

Experimentacion animal I: Con una tasa de respuesta del 22%, la asignatura esta evaluada muy
positivamente (4.39). Lo alumnos reclaman la posibilidad de realizar mas practicas y también discrepan del
horario que fomenta la falta de asistencia a clase.

Herramientas Informaticas para Veterinaria: Con una tasa de respuesta del 23.08%, la asignatura esta
evaluada muy positivamente (4.6). El tinico problema con esta asignatura es de nuevo la condensacion del
horario.

Historia de la Veterinaria: Ha sido una asignatura muy bien valorada (4.31) con casi todos los apartados
valorados con mas de 4. Excepto la coordinacion entre el profesorado, evitando solapamientos o
repeticiones. No hay comentarios especificos.

Morfologia externa, valoracion morfologica e identificacion: Con una tasa de respuesta del 12.2%, la
asignatura esta evaluada con un 3.54 sobre 5. El unico problema con esta asignatura es de nuevo la
coordinacion del horario.

Ecologia y medio ambiente: Con una tasa de respuesta del 11.67%, la asignatura esta evaluada con un
3.83 sobre 5. Los alumnos valoran muy positivamente la asignatura, pero se quejan de nuevo de los
horarios de imparticion. Aluden a ciertos solapamientos de materia entre profesores. Se hace referencia en
esta asignatura a que se imparte un temario muy basico y que podria relacionarse mas con el ejercicio
profesional del veterinario.

Inglés cientifico para veterinaria: La valoracion de la asignatura vuelve a ser alta en ambos grupos con
una tasa de respuesta alrededor del 20%. Los alumnos se quejan de que les toque siempre a los mismos
estudiantes realizar la actividad practica por la tarde. Este hecho sera tenido en cuenta como accion
preventiva para el préoximo curso 2018-2019.



TERCER CURSO DEL GRADO EN VETERINARIA

La tasa de respuesta es baja en general y muy variable entre las 9 asignaturas, con valores comprendidos
en un rango entre 2.5% del grupo 1 en la asignatura de Toxicologia hasta el 12.5% en el grupo 2 en la
asignatura de Farmacologia y farmacoterapia. La excepcion es la asignatura de Reproduccion y Obstetricia
que alcanza la méaxima participacién en ambos grupos (30.1% y 39.3%). La calificacién media podemos
considerarla alta, es superior a 4 puntos en siete de los 18 grupos, dos grupos en Farmacologia y
Farmacoterapia, dos en Anatomia Patolégica General, dos en Patologia General y Propedéutica II y un
grupo de Patologia Quirurgica General, Cirugia y Anestesiologia. Alcanza entre 3 y 4 puntos en diez
grupos: dos en Diagnéstico por Imagen, dos en Toxicologia, dos en Patologia General y Propedéutica Iy dos
Reproduccion y Obstetricia, un grupo en Patologia Quirturgica General, Cirugia y Anestesiologia y otro en
Deontologia, Veterinaria legal y Bioética. Y fue inferior a tres puntos en un grupo de la asignatura de
Deontologia, Veterinaria Legal y Bioética.

En el analisis de bloques hemos visto que todos los bloques de todas las asignaturas y grupos tienen
valores superiores a tres puntos, excepto en los dos grupos de la asignatura de Toxicologia, un grupo de
Patologia General y Propedéutica I y otro de la asignatura de Deontologia, Veterinaria Legal y Bioética.

Un alumno pide que para todas las asignaturas los profesores incluyan en el ADD las presentaciones de
clase con antelacién a la imparticién de la misma y que agradecerian que aparezcan los nombres de los
profesores y bloques que imparte cada uno en la Guia Docente o en el ADD

Farmacologia y Farmacoterapia

Una de las tres asignaturas mejor valoradas con medias superiores a 4.4 puntos y satisfaccion global
superior a 4.5 en ambos grupos.

Dos alumnos de los 14 que respondieron la encuesta, en sus comentarios, valoran muy positivamente la
asignatura en general y las clases teéricas en particular. Otros dos (ambos del grupo 31) indican problemas
de audicion, bien por el volumen de voz del profesor bien por la calidad del equipo de amplificaciéon del
aula.

Patologia Quirargica General, Cirugia y Anestesiologia

Asignatura con valoracion alta, aunque con marcadas diferencias entre grupos ya que mientras en el grupo
2 la media y la satisfaccién global alcanzan ambas un valor de 4,43 puntos, en el grupo 1 la media es de
3.86 y la satisfaccion global de 4.0.

Los comentarios de los alumnos muestran satisfaccion con el contenido de las practicas y la teoria pero
opinan que hay una relacién asincronica entre teoria y practicas: La teoria se imparte en el primer
cuatrimestre mientras hay alumnos que hacen las practicas a final de curso.

El temario esta centrado mucho mas en pequenos animales, faltaria algo de cirugia de grandes animales.

Valoran positivamente el examen tedrico pero el practico no les parece representativo del aprendizaje del
alumno no siendo objetiva la autoevaluacién de la anestesia, ni por la “suerte” con las preguntas ni por
fallos del ordenador. El examen de practicas deberia estar mas proximo en el tiempo al momento de hacer
las practicas. Sugieren que los alumnos que realizan las practicas en el primer cuatrimestre, se examinen al
final del cuatrimestre y no a final de curso.

Hay una queja por el cambio de tipo de examen en el tltimo momento y sin informar sobre el nuevo modelo
de examen.
Diagnostico por Imagen

Es una asignatura bien valorada, aunque no esté entre las mas destacadas del curso. Todas las
valoraciones se mantienen por encima de 3.2 puntos en ambos grupos, tanto la media como la satisfaccion
global y todos los bloques, alcanzando un valor medio de 3.92 en el grupo 2

Los alumnos opinan que bien impartida es util, pero hay quejas en la utilidad e imparticiéon de algun
bloque de teoria, ya que hay profesores buenos, pero algunos deberian ir mas pausados.



Las clases practicas se valoran positivamente, pero los documentos o imagenes de Moodle se suben tarde,
numerosas veces meses después de impartir el tema.

Agradecen que se hayan hecho clases de repaso antes del examen y solicitan mayoritariamente realizar un
parcial en enero.

Anatomia Patolégica General

Una de las asignaturas mas destacadas por sus valoraciones medias (4,3 y 4,57) con la satisfaccién global y
la puntuacion de todos los bloques de ambos grupos por encima de 4,17.

Piensan que hay demasiado temario en el segundo cuatrimestre. Les parecen buenas las practicas del
primer cuatrimestre, las del segundo son repetitivas. Consideran muy tutiles las practicas de necropsias.

Destacan la labor de una profesora que imparte una docencia util, productiva, amena que ayuda a
participar, a pensar y a hacer facil el estudio. Tienen quejas con la impuntualidad de algun profesor a la
hora de finalizar la clase y con el hecho de que los profesores no puedan impartir los temas completos a
pesar de examinar de ellos en su totalidad.

Toxicologia

Una asignatura con una baja tasa de respuestas. Entre los dos grupos contestaron 5 alumnos por lo que
las conclusiones no son demasiado representativas del conjunto. La valoracion media esta por encima de
3,21 pero la satisfaccion global solo alcanza 2,5 puntos en uno de los grupos.

Algunos profesores de la asignatura o bien no pronuncian adecuadamente o se limitan a leer un power
point o las explicaciones son demasiado rapidas.

El examen es demasiado exigente en detalles.
Patologia General y Propedéutica I

Los valores son muy diferentes entre los dos grupos, pero ciertamente tampoco son muchas las respuestas
(4 y 3) lo que podria explicar la dispersiéon de los valores. En el grupo 1 la media y satisfacciéon global
obtienen buenas valoraciones (3,88 y 3,75 respectivamente), mientras en el grupo 2 los valores son
bastante inferiores (3,0 y 2,67).

Los alumnos opinan que algunos bloques del temario son muy complejos de seguir por parte de los
alumnos, el seminario de cerdos es innecesario en la asignatura y carente de empatia y se realizan con los
alumnos cambios obligatorios de grupos de practicas.

También consideran que hay demasiados profesores en la asignatura y que en los examenes de practicas se
evalua materia no impartida.

Patologia General y Propedéutica II

Otra asignatura con valoraciones destacadas puesto que todos los bloques de ambos grupos estan por
encima de 4,1 puntos con medias de 4,29 y 4,49 y satisfaccion global de 4,5y 4,33

Piensan que, en esta asignatura, hay profesorado que facilita el aprendizaje, pero también hay una parte
que lo dificulta, notando también cierta falta de amabilidad por parte de algun profesor. Por ultimo,
sugieren que en esta asignatura no deberian evaluarse conocimientos de la asignatura de Patologia general
y propedéutica I.

Deontologia, Veterinaria Legal y Bioética

Asignatura que muestra valoraciones discordantes al comparar ambos grupos. En el grupo 2 los alumnos
valoran satisfactoriamente la asignatura con media de 3,9, satisfaccion global de 3,83 y todos los bloques
por encima de 3,75. Sin embargo, en el grupo 1 la media (2,91) y la satisfaccion global (2,4) son las es la
peores de todas las asignaturas y grupos de tercero de veterinaria.

Los alumnos consideran muy monoétona y aburrida, ya que los profesores no ponen de su parte para
hacerla amena. Alguno la considera inutil porque gran parte del temario esta mas relacionado con medicina
humana que con veterinaria, pero las practicas son interesantes. Valoran positivamente la utilizacion de
tecnologia de audiovisuales y juegos.



Consideran que deberia estar en un curso superior. Una opiniéon dice que los temas no estan bien
preparados por alguin profesor y que los profesores son impuntuales al finalizar la clase.

Reproduccién y Obstetricia

Una asignatura que destaca por la alta participaciéon de alumnos en las encuestas de satisfacciéon y con
puntuaciones altas y homogéneas, con medias de 3.8 y 3.86 en cada grupo.

Los estudiantes comentan que es una asignatura bien organizada, tutil para el aprendizaje del futuro
veterinario, con buenas practicas y que hace buena utilizacion de juegos como herramienta didactica. Por el
contrario, cuenta con demasiado temario o demasiado teérico o temas muy sobrecargados o impartido
apresuradamente. Para un alumno, la asignatura esta demasiado enfocada a la produccién animal.

Los alumnos ven también la necesidad de incluir mas informacién en fotografia y en video para algunas
partes del temario y que los apuntes en el ADD estén disponibles con antelacion a la imparticion de la
docencia, ademas de que las presentaciones del ADD sirvan para poder estudiar si no has asistido a clase
ya que actualmente son demasiado esquematicas.

Se sugiere dar primero toda la teoria y luego las practicas y que algunos profesores muestran
impuntualidad para terminar la clase.

Para la evaluacion recomiendan hacer un parcial. Piensan que se exige mucho en el examen al incidir en
detalles y no en cosas fundamentales y creen que hay que recompensar de alguna forma a los alumnos que
acuden regularmente a clase.

CUARTO CURSO DEL GRADO EN VETERINARIA

El porcentaje de respuestas ha sido, como en anteriores ocasiones, muy bajo, no alcanzando en ninguan
caso el 15 %, y oscilando desde alrededor del 12 % de las asignaturas de Integraciéon en Equidos y en
Rumiantes (con maximos del 14 % en un grupo de docencia en ambas) hasta el 6-7 % que alcanzaron
asignaturas como Integracion en animales Acuaticos y Exoticos, o Integracion en Aves y Conejos,
destacando que alguna de esas asignaturas troncales present6 tasas de respuesta muy diferentes segun el
grupo de docencia.

Entre las asignaturas optativas, la tasa de respuesta present6 valores tan distintos como el 31% en la de
Fauna silvestre, el 4% en la de Produccion y sanidad apicolas y el 0% en la de Experimentacion animal II.

Esta baja tasa de respuesta general provoca en algunos casos una total ausencia de representatividad y
significacién estadistica o incluso estimativa.

Integracion en rumiantes.

El grado de satisfaccion global en esta asignatura es elevado (3.4-3.67) destacando su alta pertinencia en el
curriculum, el elevado cumplimiento de sus objetivos y la calidad de sus recursos y bibliografia. Sin
embargo, sigue presentando problemas de deficiente coordinacion entre su numeroso profesorado, la
existencia de solapamientos o repeticiones de contenidos y su inadecuada relacion entre horas presenciales
y no presenciales.

Los alumnos se quejan de la desorganizacion en la estructuracion y en la imparticion de los contenidos,
destacando la frecuente alternancia entre profesores y contenidos y el orden de sus bloques tematicos,
especialmente en el segundo cuatrimestre. También es motivo de critica la tardanza en la disponibilidad de
materiales en Moodle. En el terreno particular, se reconoce la calidad docente algunos profesores y se
critica el comportamiento inaceptable por machista, xen6fobo y racista de un profesor en concreto.

Integracion en équidos

Esta asignatura ha sido valorada con una satisfaccion global muy alta (4.42-4.25) y ha sido considerada
por los estudiantes como la asignatura mejor y de mayor motivacion del curso. En sus valoraciones
destacan su elevada coordinaciéon del profesorado, la calidad de su guia docente, su pertinencia en el
curriculum, los recursos utilizados o la proporcion entre créditos y contenidos.

Se valoran muy positivamente sus practicas (aunque se solicita su incremento), la organizacion de
materiales en Moodle y la utilidad de los SIMPAS. Ademas, se considera de mucha utilidad sus casos
clinicos. En el lado negativo, se quejan del solapamiento de algunas de sus actividades con la asignatura



de Aves y Conejos, la excesiva cantidad de materia en el programa teérico, o el cumplimiento docente de
algun profesor o de la excesiva importancia de los detalles en la evaluacién, lo que da lugar a bajas
calificaciones.

Integracion en animales de compainia

Asignatura con una satisfaccién global de 3.12-3.5, en cuya valoracién destaca positivamente su
metodologia y los recursos utilizados, pero negativamente su adecuacion entre contenidos teodricos y
practicos, la coordinaciéon de su profesorado, la existencia de solapamientos y muy especialmente su baja
valoracion en cuanto a los criterios de evaluacion y la exigencia para alcanzar el aprobado.

Entre las observaciones abiertas, se critica la escasa utilidad de las practicas de consulta por su
masificacién y la poca organizacion de sus roles, solicitando la realizacién adicional de casos clinicos en
aula, la mala organizacion y coordinacion del profesorado, la caética organizacién de la revision de
examenes y del calculo de las calificaciones con errores. Se critica el incumplimiento con respecto a la Guia
docente de la asignatura en relacion con los criterios de evaluacion (parasitologia y cirugia del aparato
digestivo). Los estudiantes indican que esta asignatura se solapa en gran medida con la Patologia General y
Propedéutica I y II de 3° de grado.

Integracion en animales acuaticos y exéticos

Con una satisfaccion global de 3.33-4.0, se destaca en su valoraciéon el cumplimiento de sus objetivos, su
metodologia y sus recursos y bibliografia.

Se senala el interés de sus casos clinicos, aunque se critica que no siempre estén en concordancia con los
contenidos tedricos. También se critica la ocasional convocatoria de un seminario de modo no apropiado.
Se solicita mejorar la comunicacién de los objetivos de las practicas (piscifactoria), incluir mas contenidos
sobre animales exo6ticos y de zool6gico, o mas practicas de animales exo6ticos.

Integracion en aves y conejos

Su grado de satisfaccion global es de 3.0-3.6. Se destaca positivamente la informacién sobre la asignatura y
el cumplimiento de sus objetivos. Su valoracion mas negativa se debe a sus criterios y sistema de
evaluacion y a la exigencia para aprobar la asignatura.

Se indica negativamente el solapamiento en la convocatoria de sus practicas con las clases de otra
asignatura troncal. Se destaca la mala organizacion de la parte de aves (produccion) y también la
oportunidad y la poca informacién sobre el encargo de trabajos a exponer poco antes de la época de
examenes. Se propone concentrar la docencia de conejos en un cuatrimestre. Como incidencia particular,
se recuerda que los alumnos no son enemigos de los profesores, respecto de alguna deficiencia en la
relacion con algun profesor.

Integracion en porcino

Su grado de satisfaccion alcanza un valor de 3.17-3.25. Destaca positivamente la coordinacion del
profesorado o la relacién entre teoria y practicas o la informacién sobre la asignatura. Sin embargo, se
valora negativamente los recursos utilizados y especialmente su exigencia para alcanzar el aprobado.

En las observaciones abiertas, se critica muy negativamente el enorme retraso en poner en Moodle los
materiales docentes a disposicion de los alumnos, asi como la excesiva ponderacion y la poca utilidad de un
trabajo que se les encarga y que tiene muy escasa direccién por parte del profesorado. Como es habitual se
solicita un examen parcial en la asignatura por su necesidad y por cuestiones comparativas con el resto de
asignaturas del curso.

En cuanto a las asignaturas optativas, no se puede decir nada de Experimentacion animal II porque no hay
ninguna respuesta sobre ella.

La asignatura de Fauna silvestre en cambio alcanza una tasa de respuesta maxima del 31% sin parangon
con las troncales. Respecto de ella, se alcanza una satisfaccion global de 3.56, destacando muy
positivamente la coordinacién de su profesorado, la relacion entre contenidos y créditos asignados, los
recursos utilizados y el procedimiento de evaluacion de la misma. Tan solo se critica la deficiente
organizacion en la programacion de sus practicas y su solapamiento con alguna otra actividad docente. Se
destaca la alta calidad de sus practicas y de algunos de sus profesores.



La asignatura de Produccion y sanidad apicolas tan solo presenta una tasa de respuesta del 4.4% y su
satisfacciéon global es de 3.0. Destacan en ella positivamente los recursos utilizados. Sin embargo, se critica
negativamente la ausencia de guiones de practicas y la coincidencia en la salida al campo programada en
coincidencia con la de Fauna silvestre, lo que impide su normal asistencia.

QUINTO CURSO DEL GRADO EN VETERINARIA

El porcentaje de respuestas es muy bajo y se encuentra entre el 6.45 % de Practicum clinico en pequenos
animales, ex6ticos y équidos y el 2.31% de Zoonosis, medicina preventiva y politica sanitaria. Los hallazgos
deben ser tenidos en consideracion bajo el prisma de la baja participacion del alumnado.

Tecnologia alimentaria: Asignatura bien valorada pero la tasa de respuesta (5%) no es representativa como
para sacar ninguna conclusién. Los estudiantes senalan la necesidad de controlar mejor la realizacion de
examenes y ordenar algunas partes del Practicum.

Higiene, inspeccion y control alimentario:

Tasa de respuesta muy baja en esta disciplina (sobre el 5%). Aun asi, en las repuestas libres se sugiere:
- Gran volumen de materia y dedicacion

- Mejorar el Practicum de APPCC

Practicum clinico en pequeiios animales, ex6ticos y équidos:

Asignatura bien valorada pero la tasa de respuesta (~6%) no es representativa como para sacar ninguna
conclusion. Los alumnos sugieren que:

- Echan en falta casos clinicos de coélicos en équidos.

- Que el alumno pueda elegir las especialidades de rotacién y poder estar una semana completa en
alguna especialidad.

- Demasiados alumnos por grupo.

- No repartir a los estudiantes por semestres.

- Revisar los criterios de evaluacion y la realizacion del examen teorico.
Practicum clinico en especies de abasto:

Asignatura bien valorada pero la tasa de respuesta no es representativa como para sacar ninguna
conclusion.

Se indica en las respuestas abiertas que:

- Practicas insuficientes en vacuno y porcino.

- Mayor coordinacion en los seminarios del Practicum de postmortem

- Aportar mayor carga de créditos y elegir la especie en la que realizarlo.

- Reconocen el esfuerzo del Centro a la hora de organizar el transporte de las visitas, asi como el
esfuerzo de los profesores asociados.

- Falta de formacién en animales de abasto.
Zoonosis, medicina preventiva y politica sanitaria:

Asignatura bien valorada pero la tasa de respuesta (2%) no es representativa como para sacar ninguna
conclusion.

Practicas externas tuteladas: Tasa de respuesta muy baja (0.8%) pero es una asignatura muy bien
valorada por los estudiantes.

Trabajo fin de Grado: De los 166 posibles encuestados, sdlo respondieron a la evaluacion 3 alumnos. No se
indica ninguna sugerencia de mejora.



6.2.2.— Valoracion de la satisfaccion del Personal Docente e Investigador

La tasa de respuesta por parte del profesorado (20.7%), con 42 respuestas de 203 posibles, se ha
incrementado ligeramente respecto al curso 16-17. La satisfaccion media del PDI (3.54) con la titulaciéon
impartida es practicamente igual al curso anterior (baja cinco centésimas) y vuelve a ser un resultado que
podemos interpretar como razonablemente satisfactorio.

Las valoraciones por apartados se mueven en valores de 3.19 a 3.9 puntos, siendo esta maxima
puntuacion, igualmente que, en el curso anterior, otorgada al apartado de Informaciéon y Gestion.

Unicamente tres aspectos concretos alcanzan una valoracion inferior a 3 puntos por parte del PDI, el nivel
de asistencia a clase de los estudiantes (2.74), los conocimientos previos del estudiante para comprender el
contenido de su materia (2.9) y las actuaciones de actualizacion y mejora por parte de la UZ (2.97). La
adecuacion de horarios y turnos que en el curso anterior llegd a alcanzar los 3 puntos exactos de
valoracion, este ano ha subido notablemente hasta los 3.26.

En el extremo opuesto, los aspectos mejor valorados y que superan los 4 puntos de valoracién han sido la
disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la informacién sobre el titulo (web, guias...) (4.05), la gestion de
los procesos administrativos del titulo (asignacion de aulas, fechas...) (4.2) y especialmente destacada ha
sido la puntuacion obtenida por la atencion prestada por el Personal de Administracion y Servicios del
Centro (4.32).

El nivel de satisfaccion con la asignatura que imparte cada profesor (3.71) alcanza un valor superior al nivel
de satisfaccion con los resultados alcanzados por los alumnos (3.52) o por el que le merece la titulacion en
su conjunto (3.44), resultados similares al ano anterior y que nuevamente parecen establecer una
gradacion inversa a la responsabilidad que se percibe por los resultados alcanzados.

En las respuestas abiertas, doce profesores han incluido comentarios que hemos agrupado por temas. Un
primer grupo corresponde a sugerencias de mejora de la actividad docente, bien incidiendo en la finalidad
que tiene la docencia

. La ensenanza debe ser dirigida a la integracién del alumno en el mercado laboral
bien sugerencias referidas a puntos muy concretos del proceso formativo

. ensenanza integrada por especies que esté realmente integrada y no que cada profesor dé su parcela y
que el alumno integre la informacion

o menos materia teérica repetida en diferentes asignaturas
. mas financiacion en practicas en general y de las de campo en particular
. practicas realizadas por el alumno, no por el profesor para que el alumno lo vea

. adelantar el proceso de asignacion de TFG y TFM

° ir poco a poco pensando en una ensenanza teorica menos presencial (clases colgadas en red).
] mayor utilizacién de horas de seminarios

. menor numero de alumnos matriculados

. fomentar la mejora docente del profesorado

d fomentar la asistencia a clase

Un segundo grupo de sugerencias estaria relacionado con el actual plan de estudios del grado de
veterinaria y, en general, son solicitudes de modificacion del plan sugiriendo la vuelta a antiguos modelos,
mas eficientes en la opinién de una parte del profesorado.

. las Enfermedades Infecciosas deberian ser una asignatura independiente y no una parte de las
integraciones como es en otras facultades de Espana y Europa, ya que tiene un alto nivel de exigencia que
hace que el alumno se decante por no preparar la materia y aprobar obteniendo los puntos del resto de las
materias de la integraciéon

. el Grado de Veterinaria debe volver al antiguo plan de estudios con tres especialidades. El actual no
forma buenos clinicos o buenos produccionistas y obliga a todos los estudiantes a pasar por una
"miniproduccion”" que por otra parte les resulta excesiva. Con las especialidades tendriamos solamente a los



estudiantes motivados en cada rama.

o la imparticion de Bioquimica sin una buena base quimica viene resultando penoso para el estudiante
y fue un enorme fallo en el desarrollo de este plan de estudios.

. las asignaturas basicas estan mal planteadas. Habria que hacer una modificacién acorde con el perfil
que se desea.

El tercer bloque comprenderia opiniones sobre gestion y administracion y aqui encontramos el tunico
comentario positivo entre todas las respuestas abiertas del profesorado, expresando y valorando la labor de
la coordinadora del grado. Sobre las tareas administrativas que soporta el PDI hay una opinion que
subraya que la burocracia es cada vez mas creciente dejando sobre el PDI muchas tareas del PAS, sumando
recientemente la nueva ley de contratos.

En el ultimo bloque incluimos las respuestas abiertas por parte del profesorado entorno a las encuestas de
evaluacion y satisfaccion. Una sugerencia sobre el mecanismo de las preguntas

. en la encuesta del profesorado deberia existir la opcion de “no lo sé” entre las posibles respuestas de
la encuesta

Y dos respuestas mas referidas a la participacion en las encuestas y al analisis posterior de estas encuestas:

. es imprescindible que aumente la participacion en las encuestas de evaluacion a todos los niveles:
actividad docente del profesorado, evaluacion de las ensefianzas, encuestas de satisfaccion, etc.

. es fundamental que se analicen en profundidad por parte de las Comisiones de Evaluacion los
comentarios de los estudiantes en las respuestas abiertas de las asignaturas y que si se consideran
importantes se inicien acciones de mejora y se impliquen los distintos agentes responsables.

6.2.3.— Valoracion de la satisfaccién del Personal de Administracién y Servicios

El Personal de Administracion y Servicios del Centro, con una tasa de participacion del 21,88% muestra un
grado de satisfaccién de 3.43 sobre 5. Todos los parametros evaluados tienen un valor superior a 3 salvo el
plan de Formacién para el personal de Administracion y Servicios que se queda en un 2.71 sobre 5.

Respecto a las respuestas abiertas, este curso 2017-2018 el colectivo de PAS hace hincapié en la aplicacion
de medidas de seguridad e higiene en los laboratorios y en la falta de lavaojos y duchas en dichos
laboratorios. Les gustaria que se adecuaran los cursos de formacion al puesto de trabajo que se desempena,
asi como que se les tenga mas consideraciéon y respeto por parte del PDI. También se hace referencia a
modernizar la biblioteca y a que se refuerce la comunicacién entre el personal de la biblioteca y el
profesorado o los representantes administrativos.

7.— Orientacion a la mejora

7.1.— Aspectos susceptibles de mejora en la organizacioén, planificacion docente y
desarrollo de las actividades del titulo derivados del anélisis de todos y cada uno de los
apartados anteriores para su inclusion en el PAIM

Como continuacion del anio anterior, hay que seguir haciendo hincapié en aquellos aspectos que todavia no
han podido ser implementados o bien que suponen mas de un curso lectivo de implantacion. Asi aspectos
susceptibles de mejora en la organizacion, planificacion docente y desarrollo de las actividades del titulo se
consideran:

Redaccion de las guias docentes de practicas e incorporacion a las guias docentes oficiales del Grado
en Veterinaria

Curso 0 de manejo de animales para los estudiantes de 1° o 2¢ de grado con el fin de adquirir la
capacidad de manipular grandes y pequenos animales para su profesion.

Evaluar las acciones implementadas por la Universidad de Zaragoza con el fin de mejorar la
participacion del alumnado en la evaluacion de la docencia y del profesorado.



Analisis y estudio de la falta de asistencia de los alumnos del Grado en Veterinaria a las clases
teoricas, sobre todo en los cursos superiores.

Evitar los cambios constantes en la planificacién docente de las asignaturas. Fijar horarios antes de
comenzar el curso lectivo.

Rotacion de los horarios de las asignaturas con el fin de distribuir los horarios docentes.
Evitar la programacion simultanea de actividades teéricas y practicas

Orientar a los estudiantes para que sepan como actuar en caso de comportamientos machistas,
sexistas o de cualquier otra indole denunciando ante el Observatorio de Igualdad de la Universidad de
Zaragoza.

Fijar reuniones entre el coordinador de grado, los coordinadores de asignatura y los profesores que
imparten la materia.

Reevaluacion de la distribucion de los créditos tedricos y practicos de la titulacion.
Reorganizar los horarios de las asignaturas optativas.

Formar grupos de practicas acordes a una docencia de calidad.

Orientar desde un principio a los alumnos a todas las salidas laborales que ofrece la profesion.

Conseguir la figura de un oficial encargado del transporte de casos clinicos y cadaveres, asi como la
gestion de los mismos dentro de la Facultad de Veterinaria.

Solicitar la modificacién del calendario de admisién y matriculaciéon de la Universidad de Zaragoza.
Mejora de la bioseguridad de la Sala de Necropsias y adaptacion a la normativa de la EAEVE
Puesta en marcha del vehiculo de cadaveres y casos clinicos.

Reuniones con el profesorado que ha sido objeto de reclamacion durante el curso 2017-2018 con el
fin de buscar soluciones de consenso.

Mejorar la estabilidad del profesorado.

7.2.— Aspectos especialmente positivos que se considere pueden servir de referencia para
otras titulaciones (Buenas practicas)

- La programacion de la docencia presencial (teoria, practicas, seminarios, etc.) de todo el ano antes del
comienzo del curso a través de una aplicacion propia del centro.

- La planificacion docente por grupos, espacios, horarios y numero de estudiantes.

- El transporte de los estudiantes a las actividades de practicas externas.

- El disenio innovador de los contenidos del curso 4° y 5° organizados como integracion de asignaturas
por especie.

- La Planta Piloto de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos considerada una de las mejor dotadas de las
Universidades Espanolas.

7.3.— Respuesta a las RECOMENDACIONES contenidas en los informes de seguimiento,
acreditacion (ACPUA) o verificacion (ANECA)

El informe de ACPUA realiza recomendaciones generales a todos los titulos de la Universidad de Zaragoza.
Todas ellas afectan claramente a nuestra titulacion y la Comision comparte la opinién de ACPUA respecto a
la necesidad de que sean corregidas por la Universidad

Ademas, la ACPUA, conforme a lo establecido en el articulo 27.bis del Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre, por el que se establece la ordenaciéon de las ensefianzas universitarias oficiales, ha procedido a
realizar la evaluacién para la renovacion de la acreditaciéon del Titulo oficial del Grado en Veterinaria. A la



vista del nivel de cumplimiento de los criterios de evaluacién que se refieren a continuacién, la
Subcomisién de Evaluacion de Titulaciones de ACPUA emite la siguiente Propuesta de Informe de
Renovacion de la Acreditacion: Favorable.

No obstante, en el informe se emiten una serie de recomendaciones, buenas practicas, puntos fuertes y
débiles. Contestaremos a cada una de las recomendaciones establecidas por la entidad evaluadora.

7.3.1.— Valoracion de cada recomendacion
e Matricula tardia:

Este problema afecta en nuestra titulacién no solo a las asignaturas de primer semestre, sino que también
es un problema a la hora de organizar los grupos de practicas y estabilizar la docencia en todos los cursos.
Es un problema importante y como se ha visto en el informe de evaluacion de este curso lectivo, conlleva
otros problemas que deberia ser subsanables en el futuro.

* Falta de conocimientos previos en materias de Ciencias (matematicas, fisica...): Este problema afecta,
en nuestra titulaciéon, a las asignaturas de primero como Biologia y Bioquimica, Ciencias Basicas para
Veterinaria o Citologia e Histologia. No obstante, segun expresa el profesorado, la queja respecto al nivel de
conocimientos de entrada del alumnado es general. Para subsanar esta cuestion, se ha solicitado un
proyecto de innovacion docente para la creacion de un curso O de ciencias basicas. Este curso esta "en
pruebas" durante el curso lectivo 2017-2018 y se esta planificada su implantacion para el curso 2018-
2019.

* Procedimientos de contratacion de profesorado: El problema sigue afectando a nuestra titulacion, dado
el elevado porcentaje de profesores asociados no permanentes, cuyas plazas salen a concurso cada cuatro
anos.

¢ Introduccion del Bl en los planes de estudio. Este problema, como ya se ha senalado, afecta
especialmente a nuestra titulacion, en la que el inglés B1 esta en primer curso. Desde esta Comisién se
solicité en el curso 13-14 la supresion de estos dos ECTS de los planes de estudio. La forma de paliarlo
parcialmente ha sido el permitir a los estudiantes matricularse por segunda vez en cualquier momento del
grado.

* Encuestas de satisfaccion. A pesar de los cambios implementados en el sistema de encuestas, la
participacion sigue siendo muy baja y poco representativa. A pesar de la informacién distribuida a los
alumnos a través de sus tutores y en recordatorios via email en el momento de realizarlas, los alumnos s6lo
responden si el profesor lo realiza en horas lectivas de clase.

El informe de evaluacion de ANECA realizaba la siguiente recomendaciéon a nuestro grado de veterinaria:

“En algunas materias de los Mo6dulos de Ciencias Clinicas y de Sanidad Animal (105’5 ECTS) y Produccion
animal (33’5 ECTS) se recomienda que el tiempo de trabajo presencial del estudiante dedicado a la
formacion tedrico practica sea incrementado al 60% para asegurar una mejor adquisicién de las habilidades
y destrezas necesarias”

La Comision estima que es una buena recomendacion. Esta presencialidad se ha aplicado en las
integraciones, sin embargo, en los Practicum se ha quedado escasa el 50% en los animales de abasto, tal y
como se ha visto reflejado en el informe.

Recomendaciones para la mejora

La Universidad de Zaragoza debe revisar el sistema de encuestas con el objetivo de mejorar los indices de
respuesta En este sentido, esta incluido en el plan de innovacién el evaluar las acciones implementadas por
la Universidad de Zaragoza con el fin de mejorar la participaciéon del alumnado en la evaluacion de la
docencia y del profesorado.

7.3.2.— Actuaciones realizadas o en marcha
Realizadas

Analisis de las competencias de las asignaturas mas demandadas por los alumnos para su
aprobacion por compensacion curricular.



Deteccion de déficit de competencias en alumnos que cursan una asignatura sin haber superado
algunas previas del plan de estudios.

Flexibilizar la aplicacién de la normativa de reconocimiento de créditos

Evitar los problemas asociados a incumplimiento de los criterios de evaluacion de las guias docentes.
Apoyarse en los Departamentos para la aprobacién de dicha evaluacion.

Evaluar los contratos de estudios de los destinos de movilidad con el fin de asegurar las competencias
a adquirir en las asignaturas de integraciéon y Practicum.

Mejorar la formacion y concienciacién en la prevencién de riesgos laborales en el trabajo para
alumnos, profesores y personal de administracion y servicios.

Controlar el horario real de las practicas de grado.

Implementar la incorporacién de la informacion en aspectos de seguridad en practicas en las guias
docentes de cada asignatura.

En marcha

Evitar los cambios constantes en la planificacion docente de las asignaturas. Fijar horarios antes de
comenzar el curso lectivo.

Fijar reuniones entre el coordinador de grado, los coordinadores de asignatura y los profesores que
imparten la materia.

Evaluacion global del grado y coordinacion entre asignaturas. Evitando solapamientos de materia y
omisiones de formacion en competencias especificas y transversales.

Reevaluacion de la distribucion de los créditos tedricos y practicos de la titulacion.

Formar grupos de practicas acordes a una docencia de calidad.

Orientar desde un principio a los alumnos a todas las salidas laborales que ofrece la profesion
Paliar las deficiencias de infraestructura de la Facultad y Unidades docentes

Mejorar la informacion sobre las practicas regladas al personal de administracién y servicios de las
distintas unidades docentes.

Mejorar la formacién y concienciacion en la prevencion de riesgos laborales en el trabajo para
alumnos, profesores y personal de administracion y servicios.

Ampliar la oferta de cursos de formacion para laboratorios y otras tareas a desarrollar por el personal
de administracion y servicios.

7.4.— Situacion actual de las acciones propuestas en el Ultimo Plan Anual de Innovacion y
Mejora. Situacion actual de cada accion: ejecutada, en curso, pendiente o desestimada
Curso 2016-2017

1 - Acciones de mejora de caracter académico

Redaccién de las guias docentes de practicas e incorporacion a las guias docentes oficiales del Grado en
Veterinaria En ejecucion

Curso O de manejo de animales para los estudiantes de 1° o 2° de grado con el fin de adquirir la capacidad
de manipular grandes y pequenios animales para su profesion. En ejecuciéon

Analisis de las competencias de las asignaturas mas demandadas por los alumnos para su aprobacion por
compensacion curricular. Ejecutada

Deteccion de déficit de competencias en alumnos que cursan una asignatura sin haber superado algunas
previas del plan de estudios. Ejecutada

Flexibilizar la aplicacién de la normativa de reconocimiento de créditos Ejecutada



Evaluar las acciones implementadas por la Universidad de Zaragoza con el fin de mejorar la participacion
del alumnado en la evaluacion de la docencia y del profesorado. En ejecucion

Analisis y estudio de la falta de asistencia de los alumnos del Grado en Veterinaria a las clases teéricas,
sobre todo en los cursos superiores. En ejecucion

2 - Acciones de mejora de caracter organizativo
Mejora de asignaciéon de los grupos de practicas. En ejecucion
Evaluacion de las practicas de 42 que debieran pasar a 5° de grado. En ejecucion

Fijar reuniones entre el coordinador de grado, los coordinadores de asignatura y los profesores que
imparten la materia En ejecucion

Conseguir la figura de un oficial encargado del transporte de casos clinicos y cadaveres, asi como la gestion
de los mismos dentro de la Facultad de Veterinaria. En ejecucion

Solicitar la modificacién del calendario de admision y matriculaciéon de la Universidad de Zaragoza.
Ejecutada

3 - Propuestas de acciones sobre infraestructuras y equipamiento

Mejora de la bioseguridad de la Sala de Necropsias y adaptacion a la normativa de la EAEVE. En ejecucion
Puesta en marcha del vehiculo de cadéaveres y casos clinicos. En ejecucion

4 - Propuesta de acciones sobre PROFESORADO.

Reuniones con el profesorado que ha sido objeto de reclamacion durante el curso 2016-2017 con el fin de
buscar soluciones de consenso. En ejecucion

Mejorar la estabilidad del profesorado. En ejecucion
5 - Propuestas de acciones: Otras

Mejorar la informacién y comunicacion con el Personal de Administracion y Servicios en cuanto a cambios
previstos en la organizacion, eventos o circunstancias que requieran la participacion de todos los
estamentos de la Universidad. En ejecucion

6 - Directrices de la CGC para la aplicacion del titulo

Reevaluacion de los contenidos del Plan de Estudios del Grado de Veterinaria. En ejecucion

8.— Reclamaciones, quejas, incidencias

En el curso 2017- 2018 se han recibido reclamaciones que han sido tratadas segiin el procedimiento de
gestion de sugerencias quejas y alegaciones para la mejora del titulo del SIGC de la UZ. A continuacion, se
indican las reclamaciones recibidas durante el citado curso:

1. Evitar solapamientos entre las actividades practicas de Anatomia Patologica General y otras actividades
de investigacion o divulgacion llevadas a cabo por la Facultad de Veterinaria

2. Eliminacién del examen de Diagnéstico por imagen y aplicacion de los criterios de evaluacion fijados
en su guia docente.

3. Eliminacién del examen parcial de la Integracion en animales de compania por interferencia con la
asistencia a clase y la dedicacion a otras actividades tedrico practico del Grado.

4. Evitar el solapamiento de las actividades practicas de la asignatura de Integracion en aves y conejos y
las clases teoricas de 4°.

5. Aplicacion de los criterios de evaluacion en la asignatura de Integracion en porcino en cuanto al
trabajo obligatorio de la asignatura.



6. Queja por el nivel de exigencia en la evaluacién de un trabajo fin de grado de la convocatoria de junio
del cuso 2017-2018.

9.— Fuentes de informacion

- Encuestas de las asignaturas del Grado de Veterinaria 17-18

- Tasas de Exito y de Rendimiento 17-18

- Encuestas de profesorado y PAS 17-18

-POUZ 17-18

- Reuniones de la Comision de Evaluacion del grado de Veterinaria

- Informacién aportada por los representantes de Estudiantes a la Comisién de Evaluacion
- Reuniones mantenidas con algunos de los profesores Coordinadores de asignaturas

- Informacién de movilidad de los estudiantes (Relaciones internacionales de la Facultad)
- Informacion de practicas externas de UNIVERSA

- Pagina web de la Universidad de Zaragoza sobre grupos e institutos de investigacion

- Secretaria de la Facultad de Veterinaria de Zaragoza

- Informes de ACPUA y ANECA

- Portal de transparencia de la Universidad de Zaragoza

- Informe de Evaluacion del grado de Veterinaria 16-17

- Actas de Junta de Facultad

- Portal de innovaciéon docente de la Universidad de Zaragoza

- Q111: Procedimiento para el nombramiento y renovacion de los agentes del sistema de calidad de las
titulaciones

- @212: Procedimiento para la elaboracién del Informe Anual de Evaluacién de la Calidad y los Resultados
de Aprendizaje de la titulacion

- @214: Procedimiento de actuacién de la CGC y de aprobacién de modificaciones, directrices y planes de
innovacién y mejora del titulo Informacién y evaluacién de las titulaciones

- Q222: Procedimiento para el analisis de la satisfaccion de los estudiantes con la titulacién de grado o
master

- @223: Procedimiento para el analisis de la satisfaccién del PDI y PAS implicados en la titulaciéon

- Q224: Procedimiento de seguimiento de la insercién laboral y de la satisfaccion con la formacién recibida
- Q231: Procedimiento de gestion de sugerencias, quejas y alegaciones para la mejora del titulo

- Q311: Procedimiento de gestion y evaluacion de los practicum

- @312_1: Procedimiento de gestion de la movilidad internacional de los estudiantes de Grado y Master

- Q@312_2: Procedimiento de gestion de la movilidad nacional de los estudiantes de Grado: Programa SICUE
- @316: Procedimiento de planificacion de la docencia y de elaboraciéon de las guias docentes

- Unidad de Calidad y Racionalizacion (jsracio@unizar.es)

- Oficina de Planes de Estudio (ofiplan@unizar.es)

- Seccion de Grado y Master (grado.master@unizar.es)

- DATUZ https://segeda.unizar.es

- ZAGUAN https://zaguan.unizar.es/


https://segeda.unizar.es

10.— Datos de la aprobacion

10.1.— Fecha de aprobacion (dd/mm/aaaa)

19/12/2018

10.2.— Aprobacion del informe

Fecha: 19/12/2018

Se aprueba por unanimidad



— . . EVALUACION DE LA ENSENANZA: Informe de Titulacion
iss  Universidad
101 Zaragoza

TITULACION: Graduado en Veterinaria (451)

ANO: 2017-18 SEMESTRE: Global
Centro: Facultad de Veterinaria

N° N° Tasa
Asignatura alumnos respuestas respuestas
Citologia e histologia (28400) 169 48 28.4
Biologia y bioguimica (28401) 196 54 27.55
Etnologia y bienestar animal (28402) 156 43 27.56
Epidemiologia y bioestadistica (28403) 150 117 78.0
Ciencias basicas para veterinaria (28404) 152 32 21.05
Embriologia y anatomia | (28405) 167 28 16.77
Embriologia y anatomia 1l (28406) 152 43 28.29
Economia y empresa (28407) 150 32 21.33
Fisiologia animal (28408) 173 43 24.86
Microbiologia e inmunologia (28409) 150 14 9.33
Genética (28410) 138 19 13.77
Agronomia (28411) 150 22 14.67
Experimentacion animal | (28412) 49 11 22.45
Herramientas informaticas para veterinaria (28413) 26 6 23.08
Historia de la veterinaria (28414) 39 6 15.38
Inglés cientifico para veterinaria (28415) 121 22 18.18
Morfologia externa, valoracion morfolégica e identificacion (28416) 41 5 12.2
Parasitologia (28417) 151 16 10.6
Genética cuantitativa, genética molecular y mejora (28418) 161 24 14.91
Nutricidon animal (28419) 163 18 11.04
Farmacologia y farmacoterapia (28420) 147 14 9.52
Patologia quirargica general, cirugia y anestesiologia (28421) 142 15 10.56

A

Media
C

15.47%

D

08 de noviembre de 2018

Asig

Desviacion %

3.97
4.21
4.54
4.29
3.69
3.95
4.51
3.74
4.06
4.06
4.19
3.49
4.39
46
431
4.56
3.54
4.18
2.84
4.02
4.45
4.14

-0.5%
5.51%
13.78%
7.52%
-7.52%
-1.0%
13.03%
-6.27%
1.75%
1.75%
5.01%
-12.53%
10.03%
15.29%
8.02%
14.29%
-11.28%
4.76%
-28.82%
0.75%
11.53%
3.76%



TITULACION: Graduado en Veterinaria (451)

ANO: 2017-18 SEMESTRE: Global 15.47%
Centro: Facultad de Veterinaria

NO N Tasa Media o
Asignatura alumnos respuestas respuestas 5 B c D Asig Desviacion %
Diagndstico por imagen (28422) 155 16 10.32 3.78 -5.26%
Anatomia patol6gica general (28423) 165 10 6.06 4.39 10.03%
Toxicologia (28424) 155 5 3.23 3.25 -18.55%
Patologia general y propedéutica | (28425) 152 7 4.61 3.5 -12.28%
Patologia general y propedéutica Il (28426) 158 10 6.33 4.44 11.28%
Deontologia, veterinaria legal y bioética (28427) 135 12 8.89 3.45 -13.53%
Reproduccion y obstetricia (28428) 167 58 34.73 3.83 -4.01%
Integracién en rumiantes (28429) 176 22 12.5 3.56 -10.78%
Integracion en aves y conejos (28430) 164 11 6.71 3.66 -8.27%
Integracion en animales de compariia (28431) 151 14 9.27 3.47 -13.03%
Integracion en animales acuaticos y exoticos (28432) 137 11 8.03 3.85 -3.51%
Integracion en équidos (28433) 161 20 12.42 4.23 6.02%
Integracion en porcino (28434) 142 10 7.04 3.27 -18.05%
Ecologia y medio ambiente (28435) 60 7 11.67 3.83 -4.01%
Experimentacion animal 11 (28436) 18 0 0.0
Fauna silvestre (28437) 52 16 30.77 3.92 -1.75%
Produccidn y sanidad apicolas (28438) 45 2 4.44 3.93 -1.5%
Tecnologia alimentaria (28439) 135 7 5.19 3.23 -19.05%
Higiene, inspeccion y control alimentario (28440) 154 9 5.84 3.05 -23.56%
Practicum clinico en pequefios animales, exoticos y équidos (28441) 124 8 6.45 2.95 -26.07%
Practicum clinico en especies de abasto (28442) 121 7 5.79 3.12 -21.8%
Zoonosis, medicina preventiva y politica sanitaria (28443) 130 3 231 3.98 -0.25%

Sumas y promedios 5800 897 15.47 3.99 0.0%




Blogue A: Informacién y Planificacion

Bloque B: organizacion de las ensefianzas
Blogue C: Proceso de ensefianza/aprendizaje
Bloque D: Satisfaccion Global

Asignatura: Media de todas las respuestas
Desviacion: Sobre la media de la Titulacion.



%= Universidad  PROGRAMAS DE MOVILIDAD: ERASMUS Afio: 2017-18 14 de enero de 2019

e
Al Zaragoza

CENTRO: Facultad de Veterinaria (105)
22 22 100.0% 3.95
BLOQUE: RECONOCIMIENTO
ACADEMICO ~ Frecwencass  %Frecuenciass
4.¢ El Acuerdo de aprendizaje se modificé S NO S; N?
durante el periodo de movilidad? 11 11 50% 50%

6.¢,Qué reconocimiento académico de

periodo de movilidad obtuvo o piensa Completo Parcial No Completo Parcial No

obtendra de su institucion de envio? 16 1 0 73% 5% 0%

7.¢Informé la institucién de envio de ) .

como convertirian a su regreso notas Si, antes Al regreso No No comprobado Si, antes Al regreso No No comprobado

obtenidas en la institucién de acogida? 10 4 S 3 45% 18% 23% 14%

BLOQUE: PREPARATIVOS PRACTICOS Y

ORGANIZATIVOS INFORMACION Y APOYO

8.¢ El proceso de seleccion en su : .

institucion de envio fue justo y Sl NO No puedo juzgar Sl NO No puedo juzgar

transparente? 18 0 4 82% 0% 18%

BLOQUE: COSTES

20.¢En qué medida su beca cubri6 los 0-25% 26-50% 51-75% 76-100% 0-25% 26-50% 51-75% 76-100%

gastos de movilidad? 8 8 S 1 36% 36% 23% 5%
Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

1. Calidad de los cursos 1 1 3 8 9 4.05
2. Calidad de los métodos de ensefianza 1 5 7 9 4.09
3. Apoyo recibido en el proceso de aprendizaje 2 3 2 8 7 3.68
BLOQUE:CALIDAD DEL APRENDIZAJE Y DE LA DOCENCIA RECIBIDA EN LA 3.94
9. Satisfaccidn con el Apoyo administrativo (universidad de Zaragoza) 4 7 11 4.32
10. Satisfaccion con la Tutorizacion académica en Universidad de Zaragoza 1 1 3 7 10 4.09
11. Satisfaccién con el Apoyo administrativo (universidad de destino 4 9 9 4.23
12. Satisfaccién con la Tutorizacion académica en Universidad de destino 3 3 4 6 6 3.41
BLOQUE:PREPARATIVOS PRACTICOS Y ORGANIZATIVOS INFORMACION Y APOYO 4.01
13. Alojamiento 1 1 3 8 9 4.05




PROGRAMAS DE MOVILIDAD: ERASMUS Afio: 2017-18 14 de enero de 2019

CENTRO: Facultad de Veterinaria (105)

22 22 100.0% 3.95
Frecuencias % Frecuencias media
N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

14. Aulas 6 2 1 5 8 4.0
15. Espacios de estudio, laboratorios o instalaciones similares 7 1 2 5 7 4.0
16. Bibliotecas 5 1 5 7 4 3.47
17. Acceso a ordenadores 5 1 3 10 3 3.65
18. Acceso a Internet 4 2 1 11 4 3.78
19. Acceso a bibliografia especializada 7 1 1 11 2 3.8
BLOQUE:SATISFACCION CON ALOJAMIENTO E INFRAESTRUCTURAS DE LA 3.82
21. En general, ¢cOmo esta de satisfecho/a con su experiencia de movilidad 1 7 14 4.59
BLOQUE:SATISFACCION GENERAL 4.59
Sumas y promedios 3.95

Respuestas abiertas: Listados adjuntos.



= Universidad  PROGRAMAS DE MOVILIDAD: ERASMUS. Afio: 2017-18

e
Al Zaragoza

CENTRO: Facultad de Veterinaria (105)

22 22 100.0% 3.95
VetAgro Sup Institute 2 4.5
UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO 1 5.0
ECOLE NATIONALE VETERINAIRE DE TOULOUSE 2 4.0
ECOLE NATIONALE VETERINAIRE D'ALFORT 1 4.0
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA DIN 2 5.0
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA AL 5.0
ARISTOTELIO PANEPISTIMIO THESSALONIKIS 3 4.33
University of Environmental and Life Sciences . 5.0
Eesti Maadlikool 1 4.0
LUDWIG-MAXIMILIANS-UNIVERSITAT MUNCHEN 1 5.0
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BOLOGNA 2 5.0
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO 2 5.0
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TORINO 1 5.0

Respuestas abiertas: Listados adjuntos.



TE Universidad EVALUACION DE LAS PRACTICAS EXTERNAS POR LOS ALUMNOS. Informe de TITULACION

120
101 Zaragoza

TITULACION: Graduado en Veterinaria (451)

ANO: 2017-18 SEMESTRE: Global 125 1
N° N° Tasa
Asignatura alumnos  respuestas respuestas

A B C D E F Asig Desv. %

Practicas externas tuteladas (28444) 125 1 0.8 3.0 0.0%

Sumas y Promedios 125 1 0.8 3.0 0.0%

Blogue A: Informacion y asignacion de programas de
préacticas externas

Blogue B: Centro o Institucion

Bloque C: Tutor Académico Universidad

Bloque D: Tutor Externo

Bloque E: Formacién Adquirida

Bloque F: Satisfaccion Global.



CENTRO: Facultad de Veterinaria (105)

& Ymesd  SATISFACCION DEL PAS CON LA TITULACION

Frecuencias

96

Ano: 2017-18

2 3 4 5
1. Infoymacién §0bre las tlit_ulaclipnes que se impartlen en el Centro, para el desarrollo de sus labores de gestién y administrativas (fechas, 1 10 7 3
requisitos matricula, planificacién docencia, organizacién aulas, horarios....)
2._ Com_gnicacién con los responsables académicos (Decano o director del Centro, Director de Departamento, Coordinadores de 1 12 6 2
Titulacién y otros)
3. Relaciones con el profesorado del Centro. 3 4 11 3
4. Relaciones con el alumnado del Centro 2 5 10 4
5. Sistema para dar respuesta a las sugerencias y reclamaciones 2 11 5 1
BLOQUE:INFORMACION Y COMUNICACION
6. Amplitud y adecuacién de los espacios donde desarrolla su trabajo. 3 4 14
7. Adecuacion de los recursos materiales y tecnolégicos para las tareas encomendadas. 4 8 9
8. Plan de Formacion para el personal de Admén. y Servicios. 4 10 4
9. Servicios en materia de prevencion de riesgos laborales 3 6 10
BLOQUE:RECURSOS
10. Organizacién del trabajo dentro de su Unidad 2 8 8 3
11. Adecuacioén de conocimientos y habilidades al trabajo que desempefia. 1 6 9 5
12. Definicién clara de sus funciones y responsabilidades 2 5 9 4
13. Suficiencia de la plantilla para atender correctamente la gestion administrativa y la atencién a estudiantes y profesorado 2 9 7 1
14. Reconocimiento al trabajo que realiza 1 10 5 3
BLOQUE:GESTION Y ORGANIZACION DEL TRABAJO
15. Nivel de satisfaccion global con la gestion académica y administrativa del Centro. 1 8 11 1

BLOQUE:SATISFACCION GLOBAL

Sumas y promedios

N/C

21

21.88%

% Frecuencias

2

3

3.43

media

3.57
3.43
3.67
3.76
3.15
3.52
3.52
3.24
2.71
3.14
3.15
3.57
3.86
3.62
3.25
3.4
3.54
3.57
3.57
3.43






i Universidad

T Ynivers SATISFACCION DEL PDI CON LA TITULACION

Ano: 2017-18

TITULACION: Graduado en Veterinaria (451)
CENTRO: Facultad de Veterinaria (105)
203
Frecuencias

N/C 1 2 3 4 5
1. Distribucién temporal y coordinacién de médulos y/o materias a lo largo del titulo 5 7 8 19 3
2. Distribucién del Plan de estudios entre créditos tedricos, practicos y trabajos a realizar por el alumno. 1 5 4 8 22 2
3. Mecanismos de coordinacién (contenidos, equilibrio cargas de trabajo del alumno, entrega de actividades, evaluaciones, etc.). 1 4 8 11 17 1
4. Adecuacion de horarios y turnos 3 5 1 4 18 2
5. Tamafio de los grupos 1 5 7 11 14 4
BLOQUE:PLAN DE ESTUDIOS
6. Conocimientos previos del estudiante para comprender el contenido de su materia 1 1 15 15 7 3
7. Orientacion y apoyo al estudiante 2 2 15 19 4
8. Nivel de asistencia a clase de los estudiantes 12 8 7 9 6
9. Oferta y desarrollo de programas de movilidad para estudiantes 2 3 7 23 7
10. Oferta y desarrollo de préacticas externas 1 1 2 13 16 9
BLOQUE:ESTUDIANTES
11. Disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la informacién sobre el titulo (Web, guias docentes, datos) 1 1 3 3 20 14
12. Atencién prestada por el Personal de Administracién y Servicios del Centro 1 1 1 2 17 20
13. Gestién de los procesos administrativos del titulo (asignacion de aulas, fechas de examenes, etc.) 1 1 4 21 15
14. Gestioén de los procesos administrativos comunes (plazo de matriculacion, disponibilidad de actas, etc.) 1 1 1 8 22 9
15. Gestion realizada por los Agentes del Titulo (Coordinador y Comisiones). 1 1 7 26 7
16. Acciones de actualizaciéon y mejora docente llevadas a cabo por la Universidad de Zaragoza. 3 6 6 13 11 3
BLOQUE:INFORMACION Y GESTION
17. Aulas para la docencia teérica 2 1 8 27 4
18. Recursos materiales y tecnoldgicos disponibles para la actividad docente (cafiones de proyeccion, pizarras digitales, campus virtual, 1 4 6 26 5
etc.).
19. Espacios para practicas (seminarios, salas de informatica, laboratorios, etc.) 1 4 7 25 5
20. Apoyo técnico y logistico de los diferentes servicios para el desarrollo de la docencia 2 4 12 21 3

N/C

42

20.69%

% Frecuencias

2

3

3.54

media

3.19
3.29
3.07
3.26
3.12
3.19
2.9
3.62
2.74
3.85
3.73
3.36
4.05
4.32
4.2
3.9
3.93
2.97
3.9
3.71
3.78
3.76
3.45



I Ynheersidad SATISFACCION DEL PDI CON LA TITULACION Ano: 2017-18
TITULACION: Graduado en Veterinaria (451) _
CENTRO: Facultad de Veterinaria (105)
203 42 20.69% 3.54

Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

BLOQUE:RECURSOS E INFRAESTRUCTURAS 367
21. Nivel de satisfaccion con la o las asignaturas que imparte 1 3 8 25 5 3.71
22. Nivel de satisfaccion con los resultados alcanzados por los estudiantes 4 14 22 2 3.52
23. Nivel de satisfaccion general con la titulacion 1 4 2 10 22 3 3.44
BLOQUE:SATISFACCION GENERAL 3.56
Sumas y promedios 3.54

Respuestas abiertas: Listado adjunto.
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