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1.— Organizacién y desarrollo
1.1.— Andlisis de los procesos de acceso y admisién, adjudicacion de plazas, matricula

Oferta/Matricula
Afno académico: 2016/2017

Titulacion: Graduado en Biotecnologia
Centro: Facultad de Ciencias
Datos a fecha: 07-01-2018

Concepto Namero de plazas
Numero de plazas de nuevo ingreso 66
Numero de preinscripciones en primer lugar 264
Numero de preinscripciones 847
Alumnos nuevo ingreso 66

El grado respeta el nimero méximo de plazas de nuevo ingreso establecido en la Memoria de Verificaciéon y las completa. Como en afios anteriores se mantuvo una

elevada demanda, particularmente como primera opcién y siguié siendo uno de los grados de mayor demanda en la Universidad de Zaragoza.
1.2.— Estudio previo de los alumnos de nuevo ingreso

Estudio previo de los alumnos de nuevo ingreso
Afo académico: 2016/2017

Titulacion: Graduado en Biotecnologia
Centro: Facultad de Ciencias
Datos a fecha: 07-01-2018

Concepto Ndmero de alumnos Porcentaje
PAU (*) 62 93.9
Cou 0.0
FP 2 3.0
Titulados 2 3.0
Mayores de 25 0 0.0
Mayores de 40 0 0.0
Mayores de 45 0 0.0
Desconocido 0.0

(*) Incluye los Estudios Extranjeros con credencial UNED: N° Alumnos: 0 Porcentaje: 0.0

Como en cursos anteriores la mayoria de los alumnos de nuevo ingreso procede directamente de estudios de PAU, y en un porcentaje anecdédtico de alumnos son

Titulados o procedentes de FP.

1.3.— Nota media de admision


http://www.unizar.es

Nota media de admision
Ano académico: 2016/2017

Titulacion: Graduado en Biotecnologia
Centro: Facultad de Ciencias
Datos a fecha: 07-01-2018

Nota media de acceso PAU (*) 12.444
Nota media de acceso COU

Nota media de acceso FP 11.997
Nota media de acceso Titulados 8.255
Nota media de acceso Mayores de 25

Nota media de acceso Mayores de 40

Nota media de acceso Mayores de 45

Nota de corte PAU preinscripcion Julio 11.672

Nota de corte PAU preinscripcion Septiembre

Se ha mantiene la elevada nota media de acceso PAU, que sigue siendo de las mas elevadas en UNIZAR. Las notas de los alumnos procedentes de FP y Titulados

también se encuentran en la misma linea.

1.4.— Tamano de los grupos

Como en cursos anteriores existe un Unico grupo de clase tedrica por curso que se desdobla para las actividades practicas. Esta situacion no parece ser la mas adecuada.
Como ya se indicaba en los Informes de evaluacién de la calidad y los resultados de aprendizaje (IACRAs) de cursos anteriores, tanto profesores como alumnos siguen
reclamando la necesidad de reducir especificamente el tamafio de los grupos en las actividades de docencia practica de laboratorio y vuelven a poner de manifiesto que
serfa aconsejable reducir el nimero de alumnos en las actividades magistrales. Los alumnos de este grado acuden practicamente al completo a todas las materias y las
aulas no permiten grupos de en torno a 70-74 alumnos con comodidad. Este hecho dificulta la accién del profesor, la participacion de los estudiantes y el desarrollo de
clases que fomenten el pensamiento critico en el estudiante.

Se vuelve a recordar que la disponibilidad de espacios e infraestructuras en la Facultad y, particularmente, la distribucién temporal de las précticas que para algunas
materias practicamente ocupan todo el cuatrimestre, limita dificil la introduccién de grupos adicionales para las actividades practicas. La solucién seria duplicar el Gnico
grupo de teorfa que existe actualmente para que se puedan realizar actividades practicas para un mismo curso en sesiones de mafiana y tarde. Con respecto a la
situacién actual esto tendria un impacto en la duplicacién de horas de clases magistrales, pero el impacto en el aumento de sesiones practicas seria minimo y permitiria

racionalizar la carga de trabajo de los alumnos.

2.— Planificacion del titulo y de las actividades de aprendizaje

2.1.— Modificacion o incidencias en relacion con las Guias Docentes, desarrollo docente,
competencias de la titulacion, organizaciéon académica...

Las guias docentes se adecuan a lo dispuesto en el proyecto de titulacién y se han actualizado siguiendo las normativas de la Universidad de Zaragoza. Desde la
coordinacién y la Comisién de Garantia se vela de forma constante con la revisién y mejora de sus contenidos, incluyendo actualizaciones y recomendaciones del Plan
Anual de Innovacién y Mejora (PAIM) del curso anterior. No obstante, en general las modificaciones son menores y la organizacién de los programas es coherente con el

perfil de competencias y objetivos del titulo recogidos en la memoria de verificacion.

2.2.— Relacionar los cambios introducidos en el Plan de Estudios

Durante este curso se mantuvo la oferta de optativas del curso anterior, que van rotando cada dos o tres afios, ya que la Universidad ha impuesto una oferta maxima por
curso académico. Esto establece un problema a la hora de establecer esta oferta. La Coordinacién del titulo en general prioriza la oferta de aquellas asignaturas optativas
méas demandadas por los alumnos, pero algunas areas de conocimiento desearian impartir las asignaturas que ofertan aunque el nimero de alumnos interesados sea
muy bajo.

Durante el curso 2016-17 se acometieron el comienzo de una serie de cambios en la organizacién temporal de las asignaturas del grado para atender a su racionalizacién
y acometer la accién correspondiente del PAIM 15-16. Con objeto de separar de un mismo cuatrimestre las asignaturas Introduccién a los Sistemas de Gestién y Aspectos

Sociales y Legales tuvieron lugar los siguientes cambios en el curso 16-17:

-La asignatura Biotecnologia del Medio Ambiente se impartié tanto en Tercer curso S1 como en Cuarto curso S1. En 17-18 se imparte ya solo en Tercer curso S1. De esta

forma la asignatura ha pasado de impartirse en el Cuarto curso al Tercer curso.
-La asignatura Aspectos Sociales y Legales paso de Tercer curso S1 a Tercer curso S2. En 17-18 ya queda en Tercero S2.

-La asignatura Introduccién a la Biologia de Sistemas pasé de impartirse en Tercer curso S2 a Cuarto curso S2 (como no tenfa repetidores ni alumnos de nuevo ingreso,

no hubo que impartirla en curso académico 16-17). En 17-18 se imparte en Cuarto S2.

2.3.— Coordinacion docente vy calidad general de las actividades de aprendizaje que se
ofrecen al estudiante

La Comisién sigue considerando satisfactoria la calidad general de las actividades de aprendizaje que se ofrecen al estudiante, como se deduce de las tasas de eficiencia y
éxito. Los problemas en la organizacién de los calendarios y grupos de practicas son persistentes pero se pueden considerar menores teniendo en cuenta el nimero de

horas practicas que han de impartirse. Los primeros se elaboran ya antes de que empiece cada cuatrimestre, pero en el primer cuatrimestre la matricula de muchos



alumnos con fecha posterior al comienzo de las clases sigue dificultando la labor de los profesores para generar los grupos de practicas.

En general, la centralizacién desde el decanato de las reservas de aulas informaticas y laboratorios, utilizando a los coordinadores de los grados, ha contribuido a
minimizar los problemas logisticos. Los resultados de las encuestas de los estudiantes indican que existe, en general, buena coordinacién e integracién entre las distintas
materias y actividades practicas, aunque los resultados varian entre asignaturas, y en algunas han existido algunos desfases. En algunos casos esto se debe al problema
ya mencionado anteriormente de que los distintos grupos de practicas de algunas asignaturas ocupan practicamente todo el cuatrimestre.

A partir de las encuestas se observa que los estudiantes estén en general satisfechos con las actividades de aprendizaje que han desarrollado en las diferentes
asignaturas, incluyendo a partir de Segundo curso la preparacién e imparticion de seminarios. La mayoria de las asignaturas incluyen actividades préacticas: seminarios,
practicas de laboratorio, aula de informatica y/o problemas como actividades de aprendizaje. Los estudiantes valoran

positivamente estas actividades, aunque consideran que les aumentan notablemente su carga de trabajo. La cual, debido a la concentrada distribucién de las actividades
practicas se tiende a concentrar en un par de meses del cuatrimestre. No obstante considerando el sistema de créditos ECTS: 1ECTS son 10 horas de clase presenciales
maés 15 de trabajo personal del alumno, estd contemplado que las actividades practicas también repercutan en el trabajo del alumno fuera del aula. En algunas practicas
de laboratorio se trabaja en grupos y por parejas, favoreciendo asfi este tipo de actividades de aprendizaje cooperativas y en equipo. Los estudiantes también han valorado
positivamente la calidad de los materiales de estudio fundamentales y de los recursos de aprendizaje de todo tipo (material disponible en el ADD, guiones de practicas,
bibliografia, etc.), asi como de las metodologias activas de aprendizaje que se les ofrecen.

Respecto al TFG, los estudiantes apuntan que en el cuarto curso supone una gran carga de trabajo que se suma a las actividades de las asignaturas de dicho curso, que
también tienen actividades practicas. Se indica que serfa interesante adecuar mejor los horarios para tener mas tiempo libre para realizar el TFG, particularmente
disponiendo de un periodo de tiempo exclusivo para el desarrollo del TFG. Se ha continuado con las charlas informativas sobre los TFG, impartidas por la coordinadora.
Una para los alumnos de tercero en el segundo cuatrimestre, con objeto que conozcan de antemano como es el proceso. Dos para los alumnos de cuarto, la primera, a
principio de curso con objeto de refrescar la informacién sobre los procesos de eleccién, seleccidn y asignacién de temas de trabajo y la segunda en el segundo
cuatrimestre para volver a clarificar como se va a calificar y como han de prepararse las memorias y defensas.

El desarrollo de la docencia ha sido satisfactorio y se ha cumplido la planificacién contenida en las guias docentes. El cumplimiento de los procedimientos, criterios y
niveles de evaluacién ha sido en general satisfactorio, asi como el programa de actividades propuesto en cada una de las asignaturas de la titulacién. Para la elaboracién
de este informe, la Comisién dispone de un nimero de respuestas representativo de la muestra total, aunque sigue considerando que dicho nimero deberia aumentar en

todos los colectivos.

Como ya se ha mencionado, tanto en la encuesta de satisfaccion del profesorado como en la de los estudiantes, se hace hincapié en la necesidad de aumentar el nimero
de grupos précticas. El grupo de teoria, en general entre 70 y 80 alumnos tras la incorporacién de hasta 10 alumnos procedentes de cambio de titulo, también parece
elevado para ofertar una docencia de calidad en este grado. La disponibilidad de espacios e infraestructuras en la Facultad y la distribucién temporal de las practicas hace
dificil la introduccién de grupos adicionales para las actividades practicas y racionalizar la carga de trabajo mientras no se duplique el grupo de teorfa y se puedan realizar
actividades practicas para un mismo curso en sesiones de mafiana y tarde. Estos factores limitan la posibilidad de poner a punto un calendario de carga de trabajo

racional para los estudiantes.

3.— Personal académico

3.1.— Valoracion de la adecuacion de la plantilla docente a lo previsto en la memoria de
verificaciéon

Tabla de estructura del profesorado
Ano académico: 2016/2017

Titulacion: Graduado en Biotecnologia (plan 446)
Centro: Facultad de Ciencias
Datos a fecha: 05-11-2017

En primer N° total N° total Horas
Categoria Total %  curso (grado) sexenios quinquenios impartidas %
Catedraticos de Universidad (CU) 19 16.0 5 93 125 1506 22.6
Profesor Titular universidad (TU) 41 345 14 120 174 2589 38.8
Catedratico escuela universitaria 1 0.8 1 2 6 15 0.2
(CEU)
Profesor contratado doctor (COD, 10 8.4 5 16 0 578 8.7
CODI)
Ayudante doctor (AYD) 6 5.0 0 5 0 740 111
Profesor colaborador (COL, 8 6.7 0 0 0 78 1.2
COLEX)
Asociado (AS, ASCL) 6 5.0 1 0 0 156 2.3
Profesor asociado medico (ASCM) 4 34 0 0 0 61 0.9
Emerito (EMERPJ, EMER) 1 0.8 0 0 0 2 0.0
Personal Investigador (INV, 1JC, 19 16.0 5 0 0 816 122
IRC, PIF, INVDGA)
Otros 4 34 3 0 0 133 2.0

Total personal académico 119 100.0 34 236 305 6673 100.0



Sigue sin producirse el aumento de dotacidn de profesorado que se contemplaba en la memoria de Verificacién del Grado. El nUmero neto de plazas de nueva creacién ha
sido de 2, frente a la propuesta de més de 10 profesores en la Memoria de Verificacién. Ademas, en los Ultimos afios han llegado a la edad de jubilacién varios profesores
pero solo algunos han sido repuestos. En general, el exceso de docencia generado en el Grado en BT se cubre mediante plazas de asociado a tiempo parcial y la
implicacién en la docencia de algunos investigadores del entorno como Profesores Colaboradores Extraordinarios a través del Programa EXPERTIA. Las plazas de asociado
son muchas veces convocadas por urgencia, que han de ser renovadas cada afio, con el consiguiente trabajo extra y esfuerzo del personal permanente tanto en los
procesos de contratacién como para encajar las actividades docentes en los horarios disponibles de los profesores asociados.

Cabe destacar que el incremento de un 10% con respecto al nimero total de profesores que participan en el grado con respecto al curso anterior, se debe a la
incorporacion a la docencia del personal investigador del entorno al grado y no a que haya habido un aumento neto de contratacién. Aunque el aumento en el nimero de
profesores que participa en una asignatura produce dispersién en la misma, la participaciéon de personal investigador especializado como profesor Colaborador
Extraordinario es en cualquier caso un aspecto muy positivo.

Asi, no se ha realizado la accién correspondiente del PAIM del curso anterior.

3.2.— Valoracién de la participacion del profesorado en cursos de formacion del ICE,
congresos

Los profesores del Grado en BT participaron en 37 cursos del ICE durante el curso 2016-17, continuando con su compromiso de constante reciclado. En linea general el
profesorado participa en cursos de formacién para profesores de nueva incorporacion, formacién continua, formacién en Técnicas de la Informacién y Comunicacion (TICs),
en lenguas extranjeras y en distintos aspectos relacionados con la direccién y evaluacién de Trabajos Fin de Grado.

En lo referente a la participacién del profesorado en Proyectos de Innovacién docente de la Universidad de Zaragoza, han participado en 6 Jornadas de Innovacién. Como
se sefiald en cursos anteriores, el recorte en fondos y las limitaciones en el enfoque de estas actividades han reducido las solicitudes. Esto ha llevado a que casi la practica
totalidad de innovaciones docentes se hagan al margen de estas convocatorias y no queden reflejadas en las estadisticas de la Universidad.

En cuanto a la utilizacién de la Plataforma Semipresencial Moodle los profesores del grado gestionan més de 300 cursos en dicha plataforma, encontrandose en ella la
totalidad de las asignaturas del grado. Asi mismo en esta plataforma se mantiene un TABLON DE ANUNCIOS DEL GRADO EN BIOTECNOLOGIA y una seccién de
PROFESORES DE BIOTECNOLOGIA, donde desde la coordinacién se actualizan todos los aspectos relacionados con el funcionamiento del grado (horarios de teoria y
précticas, grupos practicas, distribucién de alumnos en grupos, gestidn del Trabajo Fin de Grado, etc...) y se mantiene informado tanto a alumnos como profesores de
distintas actividades de interés tanto dentro como fuera del grado.

Por otro lado, la Comisidn constata que el profesorado participa habitualmente en congresos nacionales e internacionales, con ponencias tanto escritas como en forma de
pdster u orales. Tanto la formacién pedagdgica como la participaciéon en congresos repercuten adecuadamente en la mejora del proceso de ensefianza-aprendizaje en la

titulacién.

3.3.— Valoracién de la actividad investigadora del profesorado del titulo (Participacion en
Institutos, grupos de investigacidn, sexenios, etc...) y su relacion con la posible mejora de la
docencia vy el proceso de aprendizaje

En relacién a la calidad investigadora, mas del 95% del profesorado de la titulacién es Doctor, y acumulan un total de 236 sexenios de investigacién reconocidos,

participan en un importante nimero de proyectos de I+D+iy la mayoria pertenecen a Grupos de Investigaciéon reconocidos por el Gobierno de Aragén en el afio 2016. La
cantidad de sexenios ha disminuido respecto a cursos anteriores, hecho que estd relacionado con un ligero rejuvenecimiento del profesorado y una notable reduccién del
porcentaje de Titulares de Universidad y Catedraticos, a costa de la incorporacién de personal no funcionario como son investigadores, contratados doctores o profesores

asociados a tiempo parcial.

En total los profesores del Grado en BT participaban en el afio 2015 en méas de 30 Grupos de Investigacién del Gobierno de Aragdn. Gran parte del profesorado es
miembro de alguno de los Institutos de Investigacion de la Universidad de Zaragoza (Instituto de Biocomputacion y Fisica de Sistemas Complejos (BiFi), Instituto de
Nanociencia de Aragén (INA), Instituto de Catdlisis y Petroleoquimica, o Instituto en Ciencias Ambientales de Aragdn (IUCA). Asimismo los grupos a los que pertenecen
algunos profesores se encuentran integrados en el Instituto de Investigacién Sanitaria de Aragén (lISAragon) y en los Centros de Investigacién Biomédica en Red (CIBER)
de Enfermedades Raras (CIBERER), Cardiovascular (CIBERCV) y Obesidad y Fisiopatologia de la Nutricién (CIBERobn). La mayor parte de las lineas de investigacién de los
profesores estén relacionadas directamente con una o varias asignaturas de la titulacién, de modo que la mayoria imparte docencia en materias estrechamente
relacionadas con su perfil investigador, lo que redunda claramente en la calidad de la docencia impartida. Esto muestra que el Grado en BT se imparte desde una
perspectiva innovadora y multidisciplinar, con un importante nimero de areas de conocimiento involucradas, la correlacién entre la formacién ofertada y los &mbitos de
investigacion de los profesores/ investigadores, y la capacidad, trayectoria y reconocimiento de la actividad investigadora o innovadora en el &mbito del titulo.

Asi mismo, cabe sefalar el componente de transferencia de investigacion a empresas del sector que algunos de los grupos viene desarrollando activamente, lo que
demuestra que el personal académico cuenta con experiencia investigadora adecuada y suficiente para tutelar tanto las Practicas Extracurriculares como los Trabajos Fin
de Grado.

Por tanto, como en afios anteriores la titulacién sigue contando con una plantilla de profesorado implicada al maximo nivel en lineas de investigacién estrechamente

relacionadas con los perfiles profesionales de la titulacién.

4.— Personal de apoyo, recursos materiales y servicios

4.1.— Valoracion de la adecuacion de los recursos e infraestructura a la memoria de
verificacion

Los recursos materiales e infraestructuras disponibles para llevar a cabo la titulacién son en general aceptables, aunque algunos materiales necesarios para las practicas
de laboratorio empiezan a estar obsoletos o estan en nimero insuficiente para el tamafio de los grupos de préacticas, y tanto el profesorado como los estudiantes
lamentan un afio mas la falta de subvenciones directas para poder llevar a cabo la renovacién y actualizacién de estos materiales para poder seguir ofreciendo una
ensefianza de calidad.

De nuevo es especialmente relevante la ausencia de cualquier subvencidn que considere especificamente la realizacién de los Trabajos Fin de Grado que son obligatorios
para el alumno, en la mayoria de los casos trabajos experimentales, pero que los grupos de investigacidn, tanto de los departamentos como de los institutos de
investigacion e instituciones externas a la Universidad, que se prestan a dirigirlos tienen que financiar de sus propios fondos y proyectos de investigacion.

Por tanto, se considera que la accién correspondiente al PAIM del curso anterior sigue pendiente de realizacién.

Un afio mas, se vuelve a apuntar expresamente a la falta de dotacién de ordenadores en las aulas donde tienen lugar las sesiones magistrales que se imparten en el

edificio B de la Facultad, Edificio Matematicas.



4.2.— Andlisis y valoracion de las practicas externas curriculares: Numero de alumnos,
instituciones participantes, rendimiento, grado de satisfaccion y valoracion global del proceso

No hay practicas externas curriculares en este Grado.

4 .3.— Précticas externas extracurriculares

Un total de 64 alumnos realizaron "Précticas Externas" en el curso 2016-17 en Espafia, tramitadas por la agencia Universa. Las practicas las llevaron a cabo
mayoritariamente los alumnos de 32, asi como algunos de segundo y cuarto curso. Se les recomienda especialmente que en el verano del 32 curso lleven a cabo las
practicas externas si desean hacerlas. En torno a un 10% de alumnos piden convalidar estas practicas por una asignatura optativa del segundo cuatrimestre del cuarto
curso, debido a que figuraria en el expediente como "apto”, pudiéndoles bajar la nota media. La agencia Universa proporciona a los alumnos un certificado de haber
llevado a cabo las practicas.

Los alumnos elaboran una memoria de las actividades realizadas, que junto con la valoracién de sus tutores en las instituciones o empresas, y el visto bueno e informe
correspondiente de sus tutores en la Universidad, permite que el coordinador pueda dar el visto bueno a la convalidacién por la asignatura optativa de "Practicas
Externas".

El grado de satisfaccién de esta actividad ha sido muy alto por parte de estudiantes y los tutores de las entidades participantes han valorado muy positivamente a los
alumnos, con un promedio de 8/10. Las entidades participantes fueron muy diversas, y no necesariamente en el &mbito geografico de Zaragoza, ya que se procura buscar
précticas en el lugar de origen de los estudiantes (Logrofio y Huesca han sido los lugares mayoritarios fuera de Zaragoza este curso académico).

Institutos de Investigacion, Centros del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, Hospitales, Empresas y Departamentos de la propia Universidad de Zaragoza y
otras universidades han sido los destinos preferentes de los alumnos: En Zaragoza la Estacién Experimental de Aula Dei del CSIC, el Instituto de Biocomputacién y Fisica
de Materiales Complejos (BIFI), el Hospital Miguel Servet, el Hospital Clinico Universitario, el Grupo Hospitalario Quirén, el Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud (IACS),
el Centro de Investigacién en Tecnologia Agroalimentaria de Aragén (CITA), asi como la Cooperativa Agricola del Ebro y las empresas Alphaship, Zeulab S.L., IVl Zaragoza
S.L., Nanoinmunotech; en Huesca el Hospital General San Jorge; en Logrofio el Centro de Investigacién Médica Riojana (CIBIR), el Instituto de Ciencias de la Vid y el Vino y
la Fundacién Rioja-Salud. Este afio se gestionaron también practicas en Hospitales plblicos de Barcelona, asi como una alumna solicité ayuda para realizar su estancia en
el CEAB (CSIC) en Blanes (Gerona), en aspectos moleculares de Biologia Marina.

También se han gestionado practicas en el extranjero, normalmente a través del programa Erasmus +, siendo el Reino Unido y Alemania el destino preferido de los
alumnos, seguido de Francia. En este caso las practicas han sido gestionadas mediante FEUZ.

Se han gestionado también estancias con Beca remunerada de la Fundacién ONCE a dos alumnos en dos empresas, Zeulab y Certest, siendo el grado de satisfacciéon por

ambas partes, muy alto.

4.4.— Andlisis y valoracion del programa de movilidad: Nimero de alumnos enviados y
acogidos, universidades participantes, rendimiento, grado de satisfaccion y valoracién global
del proceso

Alumnos en planes de movilidad
Ano académico: 2016/2017

Titulacion: Graduado en Biotecnologia
Datos a fecha: 07-01-2018

Centro Alumnos enviados Alumnos acogidos

Facultad de Ciencias 25 4

Durante el curso 2016-17, los alumnos del Grado BT dispusieron de acuerdos de intercambio con 12 Universidades mediante el programa SICUE, con 6 mediante el
programa Iberoamérica, y con 11 mediante el programa ERASMUS. El nimero de plazas disponibles para movilidad en cada uno de los programas fue el siguiente: 24
plazas en el programa SICUE, 28 plazas en el programa ERASMUS, y 24 plazas en el Programa de Movilidad con Iberoamérica. Ademas, debido a sus calificaciones los
estudiantes del Grado en BT tienen bastantes opciones para participar en el Programa Internacional de Movilidad con Norteamérica, Asia y Oceania, donde pueden
acceder a 11 Universidades.

Entre estos programas es el ERASMUS el que tiene més demanda dentro de los estudiantes del Grado de BT. En el curso 2016-2017, 21 estudiantes del Grado en BT de la
Universidad de Zaragoza han utilizado el Programa Erasmus, 1 el Programa Iberoamérica y 4 el Programa de Movilidad con Oceania.

Las Universidades receptoras han sido University College Dublin (Irlanda), Trinity College Dublin (Irlanda), Universidad de Leuven (Bélgica), la de Milan (ltalia), la de Bari
(Italia), la de Coimbra (Portugal), la de Bath (UK), Pau (Francia), Delft (Holanda) y la de Pavia (ltalia) en el Erasmus. En el Programa Iberoamérica fue la Universidad
Nacional de Litoral (Argentina) y en el de Oceania la Universidad Tecnoldgica de Sidney y la New South Wales de Sidney. Ademas, se han recibido dos estudiantes de la

Universidad Nacional del Litoral en Argentina y varios de la Universidad de Northern Arizona a través de un acuerdo de la Facultad.

También se han gestionado intercambios a través del programa Erasmus Practicas+.

Solo han contestando a la encuesta del Programa Erasmus el 23.8% de los alumnos. La valoracién de estas estancias por parte de los alumnos es buena, con una media
de 3.65 sobre 5. En general todos valoran muy positivamente la experiencia (entre 4 y 5) y piden mayor coordinacidn entre las Instituciones de acogida y llegada y un
apoyo mas personalizado, particularmente para la identificaciéon de grupos donde realizar el TFG. Sin embargo, cabe sefialar que algunos alumnos utilizan intercambios
que estdn més bien disefiados para otros grados y resulta dificil encontrarles grupos afines pese a los esfuerzos de los coordinadores. Asi mismo, en muchos casos no
siguen las recomendaciones de los coordinadores en materia de asignaturas o cuatrimestres en los que deberian realizar el intercambio, lo que lo puede dificultar llegar a
un acuerdo éptimo.

Durante el curso 2016-17 se continué trabajando en la mejora de la movilidad con paises de habla inglesa y del norte de Europa, particularmente en el programa Erasmus,
este afio se incorporaron los acuerdos con el University College Dublin, el Trinity College Dublin. También se incorpord un acuerdo con la Universidad de Nuevo Ledn en

México.

5.— Resultados de aprendizaje

5.1.— Distribucién de calificaciones por asignatura



Curso Cadigo

0 27104
0 27111
0 27122
0 27126
1 27100
1 27101
1 27102
1 271083
1 27105
1 27106
2 27107
2 27108
2 27109
2 27110
2 27112
2 27113
2 27114
3 27115
3 27116
3 27117
3 27118
3 27119
3 27120
3 27121
3 27123
4 27124
4 27125

Asignatura

Fisiologia
Quimica orgénica

Introduccién ala
biologia de
sistemas

Biotecnologia del
medio ambiente

Quimica general
Matemadticas
Fisica

Biologia general
Genética
Estadistica

Técnicas
instrumentales en
biotecnologia

Bioquimica
Microbiologia
Quimica fisica
Inmunologia

Estructuras de
macromoléculas

Fisiologia vegetal
Ingenieria quimica

Biotecnologia
clinica

Biologia
molecular

Cultivos celulares

Introduccioén alos
sistemas de
gestion

Aspectos sociales
y legales

Ingenieria
genética

Bioinformatica
Biorreactores

Biotecnologia
vegetal

Distribucion de calificaciones

Titulacion: Graduado en Biotecnologia

No
pre

o » b 0

Afo académico: 2016/2017

Centro: Facultad de Ciencias

Datos a fecha: 07-01-2018
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Curso Cddigo Asignatura No % Sus % Apr % Not % Sob % MH % Otr %

pre

4 27127 Biotecnologia 0 00 1 14 6 83 50 694 13 181 2 28 0 00
animal

4 27128 Biotecnologia 2 27 1 14 15 203 47 635 7 95 2 27 0 00
microbiana

4 27129 Trabajo fin de 4 54 0 00 5 68 27 365 23 311 15 203 O 0.0
Grado

4 27132 Bioquimicade la 0O 00 0 o0 1 125 5 625 1 125 1 125 0 00
nutricién

4 27133 Bioquimicay 0O 00 0 00 2 87 14 60.9 5 217 2 87 0 00
microbiologia
enoldgicas

4 27134 Biotecnologia 0O 00 0 00 3 111 18 66.7 5 185 1 37 0 00
alimentaria

4 27135 Biotecnologia 0O 00 0 o0 2 42 26 542 18 375 2 42 0 00
aplicadaala

inmunologiay ala
microbiologia

4 27136 Biotecnologia 0O 00 O 00 0 00 5 833 0 0.0 1 167 0 0.0
veterinaria
4 27137 Farmacologia 0O 00 O 00 10 192 30 577 10 19.2 2 38 0 00

4 27147 Practicas externas 0 00 0 00 0 00 0 00 0 0.0 0 0.0 0 0.0

4 27148 Base molecular de 1 22 0 00 9 200 24 533 9 20.0 2 44 0 00
la comunicacién
celular y el cancer

La distribucién de calificaciones de las asignaturas sigue indicando que la mayoria del alumnado de la titulacién tiene capacidad y formacién para superar con éxito las
asignaturas. En general, la distribucién de calificaciones estd en consonancia con el perfil de entrada de los estudiantes y a la alta nota de corte de la titulacién. Tras la
convocatoria de septiembre, solo una asignatura alcanza un porcentaje de suspensos del 9%, y en 14 asignaturas no hubo ninglin suspenso. En la mayor parte de las
asignaturas la nota méas abundante fue el notable.

El andlisis de la evolucién temporal de los indicadores de los resultados académicos, indica que aunque el porcentaje de alumnos que se presentan a las pruebas de
evaluacidn es alto desde los primeros cursos (solo dos asignaturas superan el 10% de no presentados, pero no alcanzan el 12%), el porcentaje de no presentados
disminuye a lo largo del plan formativo, aunque repunta ligeramente en Ingenieria Quimica e Ingenieria Genética. Ademas, en general las calificaciones mejoran conforme
el estudiante avanza en la titulacién, obteniéndose en tercer y cuarto curso un aumento significativo de sobresalientes, y una disminucién de suspensos, resultados
acordes con la adquisicién gradual de competencias por parte de los estudiantes.

Cabe indicar que en este curso 7 alumnos hicieron uso de la compensacion curricular de una asignatura para acabar el grado siendo la asignatura que méas alumnos han
compensado Biorreactores, con tres alumnos, mientras que Quimica Fisica, Quimica Orgénica, Ingenieria Genética e Ingenieria Quimica fueron compensadas por un Gnico

alumno cada una de ellas. Asi, Biorreactores ha sido la asignatura compensada por mayor nimero de alumnos en los tres dltimos cursos (5, 6 y 3 alumnos).

Durante este curso no hubo alumnos matriculados en Introduccién a la Biologia de Sistemas, ya que se ha trasladado a cuerto curso y no habfa ninguin repetidor.

5.2.— Andlisis de los indicadores de resultados del titulo

Andlisis de los indicadores del titulo
AfRo académico: 2016/2017

Titulacion: Graduado en Biotecnologia
Centro: Facultad de Ciencias
Datos a fecha: 07-01-2018

Cad Rec Equi No Tasa Tasa
Curso As Asignatura Mat Conv Apro Susp pre éxito rend

Céd As: Codigo Asignatura | Mat: Matriculados | Apro: Aprobados | Susp: Suspendidos | No Pre: No presentados |
Tasa Rend: Tasa Rendimiento

1 27100 Quimica general 67 7 54 6 7 90.00 80.60
1 27101 Matematicas 71 7 58 6 7 90.63 81.69

1 27102 Fisica 67 6 58 1 8 9831 86.57



Cad

Curso As

1 27103
0 27104
1 27105
1 27106
2 27107
2 27108
2 27109
2 27110
0 27111
2 27112
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2 27114
3 27115
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3 27121
0 27122
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4 27125
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4 27127
4 27128
4 27129
4 27132
4 27133
4 27134
4 27135
4 27136
4 27137
4 27147
4 27148

Asignatura
Biologia general
Fisiologia
Genética

Estadistica

Técnicas instrumentales en biotecnologia

Bioquimica

Microbiologia

Quimica fisica

Quimica organica

Inmunologia

Estructuras de macromoléculas
Fisiologia vegetal

Ingenieria quimica

Biotecnologia clinica

Biologia molecular

Cultivos celulares

Introduccién a los sistemas de gestion
Aspectos sociales y legales

Ingenieria genética

Introduccién a la biologia de sistemas
Bioinformatica

Biorreactores

Biotecnologia vegetal

Biotecnologia del medio ambiente
Biotecnologia animal

Biotecnologia microbiana

Trabajo fin de Grado

Bioquimica de la nutricién
Bioquimica y microbiologia enoldgicas

Biotecnologia alimentaria

Biotecnologia aplicada a lainmunologiay a la

microbiologia
Biotecnologia veterinaria
Farmacologia

Practicas externas

Base molecular de la comunicacién celular y

el cancer
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98.36

91.30

92.54

95.31

98.53

97.14

96.92

87.32

95.83

98.51

97.30

94.67

89.71

100.00

93.75

98.46

100.00

100.00

95.45

0.00

100.00

93.88

100.00

100.00

98.18

98.18

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

0.00

100.00

Tasa

rend

92.31

86.30

87.32

95.31

97.10

95.77

94.03

86.11

94.52

94.29

96.00

93.42

85.92

98.41

93.75

98.46

98.48

100.00

88.73

0.00

98.36

90.20

100.00

99.12

98.18

94.74

93.10

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

0.00

96.97

Las tasas de éxito y de rendimiento de las distintas asignaturas y cursos son, en general, elevadas, con unos rangos de 89% y del 80%, respectivamente (14 asignaturas

alcanzan el 100% en uno o ambos de estos valores). No se detecta por tanto ninguna situacién problematica. La comisién entiende que ello se debe al perfil de entrada

de los estudiantes, la alta nota de corte de la titulacién, a una adaptacion al grado del importante nimero de estudiantes que entran a él por cambio de estudios, y al

hecho de que la calidad de la docencia impartida en la titulacién garantiza una buena formacién de los estudiantes.



5.3.— Acciones implementadas en el titulo para fomentar que los estudiantes participen
activamente en su proceso de aprendizaje y que esto sea reflejado en los criterios de
evaluacion

El disefio del titulo, las asignaturas y las actividades ofrecen mdltiples acciones de caracter practico que fomentan a los estudiantes su participacién activa en el proceso
de aprendizaje, permitiendo también que este sea evaluado.

La Comisién valora positivamente la calidad de la docencia en tanto que esta atiende la formacién en las siguientes competencias generales:

- Mejora de la capacidad de observacién.

- Mejora de la capacidad para resolver los problemas.

- Mejora de la sintesis e integracién de la informacién.

- Fomenta tanto el trabajo individual como en grupo.

- Presentacién publica de estudio.

- Desarrollo de un método de estudio sistematico y eficaz.

- Motivacién por la calidad y el rigor metodoldgico.

- Seguridad en el laboratorio

Estas competencias se abordan para todos los estudiantes, pero sobre todo a partir de segundo curso, donde los estudiantes tienen que buscar informacién
complementaria y valorarla de forma critica en la exposicién de los informes de laboratorio, casos tedricos, trabajo en aula de informética o en las clases de problemas y
seminarios. Los recursos materiales para estas blsquedas los obtienen en forma de curso online para los estudiantes de 12, dentro de la asignatura de Biologia General.
En cuarto curso, se apoya también con otro curso online a los aspectos generales de la realizacién de un TFG. Este TFG es uno de los aspectos del grado que en mayor
medida fomenta el autoaprendizaje y estd muy bien valorado por los alumnos.

Asi mismo, algunos de los cursos y proyectos de Innovacién Docente donde se implica profesorado del grado tratan aspectos de autoevaluacién y competencia pro-activa
para el desarrollo académico-profesional. Algunos alumnos no parecen conscientes de la importancia de estas actividades, ya que algunos se quejan que ellas les
proporcionan un aumento en la carga del trabajo. No obstante, estas actividades estan contempladas en los ECTS de cada asignatura (1 ECTS corresponde con 10 horas
de clase presencial mas 15 horas de trabajo individual del alumno). Asi mismo, los profesores constatan que en general los alumnos son reticentes a la participacion en
clase y en muchos casos la asistencia y participacion critica en los seminarios impartidos por sus compaferos es baja o si asisten estan realizando tareas de otras
asignaturas o simplemente navegando por internet desde sus ordenadores portatiles y méviles. En general se percibe falta de autocritica por parte de los alumnos, que

en algunos casos de muestran muy exigentes con el profesorado y con otros compafieros.

6.— Satisfaccion y rendimiento

6.1.— Tasas globales del titulo
6.1.1.— Tasas de éxito/rendimiento/eficiencia

Tasas de éxito/rendimiento/eficiencia

Titulacion: Graduado en Biotecnologia
Centro: Facultad de Ciencias
Datos a fecha: 07-01-2018

Curso Exito Rendimiento Eficiencia
2010-2011 93.98 90.19
2011-2012 94.82 88.98
2012-2013 96.64 92.78
2013-2014 96.83 94.08 97.68
2014-2015 96.88 94.29 97.94
2015-2016 96.24 94.13 97.30
2016-2017 96.37 92.91 98.69
2017-2018 94.33

Las tasas de éxito, rendimiento y eficiencia son similares a las de cursos anteriores, incluso creciendo ligeramente la de éxito y eficiencia. Cabe destacar, que dichas tasas

son de las mas altas de UNIZAR y que casi todas ellas superan en mas de un 10% a la media de UNIZAR.

Como en afios anteriores, las tasas de éxito y particularmente rendimiento de los alumnos procedentes de cambios de estudios para el curso 16-17 son inferiores a los
valores de la media (86.1% y 79.6%), por tanto inferiores a los de los alumnos que entraron por preiscripcidn (97.26% y 94.25% respectivamente). No obstante, dichos

valores se acercan a la media de UNIZAR, e indican que gran parte de los alumnos de cambio de estudios son en general capaces de adaptarse al grado en Biotecnologfa.

6.1.2.— Tasas de abandono/graduacién

Tasas de abandono/graduacion

Titulacion: Graduado en Biotecnologia
Centro: Facultad de Ciencias
Datos a fecha: 07-01-2018

Curso Abandono Graduacion

2010-2011 545 92.73



Curso Abandono Graduacion

2011-2012 10.34 86.21
2012-2013 4.84 93.55
2013-2014 3.038 86.36
2014-2015 0.00 0.00
2015-2016 0.00 0.00
2016-2017 0.00 0.00
2017-2018 0.00 0.00

La tasa de abandono es notablemente baja, menor a un 3.1% en la Gltima promocién que se ha graduado, con cerca de un 87% de los que empezaron la carrera se han
graduado en 4 afos. Este dato contrasta con otros grados de la Universidad de Zaragoza, y particularmente con el resto de los grados de la Facultad de Ciencias, donde

la mayor parte de los grados tienen en el mismo periodo una tasa de abandono cercana al 40% y una tasa de graduacién inferior entre el 30 y el 50%.

6.2.— Evaluacion del grado de satisfaccion de los diferentes agentes implicados en el titulo

6.2.1.— Valoracién de la satisfaccion de los alumnos con la formacién recibida

Los estudiantes valoran positivamente los distintos apartados de las encuestas de evaluacion de la docencia (informacién y planificacién, organizacién de las ensefianzas
y proceso de ensefianza/aprendizaje). De forma puntual, se observa que en algunas asignaturas siguen existiendo aspectos que deben mejorarse. Asi mismo, se
observan protestas de los alumnos en aquellas asignaturas que tienen mayor porcentaje de horas practicas y donde deben trabajar ellos de forma mas activa en lugar de

escuchar a un profesor.

El cuadro resumen de evaluacién de la ensefianza y de la actividad docente recoge que la valoracién media de las asignaturas por parte de los estudiantes es de 3.77 y
4.08 sobre 5, respectivamente, muy similares al curso anterior. Ambos valores se encuentran justo en la media de la Universidad de Zaragoza. Es importante sefialar que
la valoracion de las asignaturas se encuentra en esa media o un 15% por encima o por debajo, mostrando que la evaluacién es homogénea. La evaluacion de la
ensefianza indica que sdlo 1 asignatura tiene una valoracién ligeramente por encima del 15% de la media (Biotecnologia Microbiana) y solo otra tiene valoraciones por

debajo del 15% de la media (Introduccién a los Sistemas de Gestién de 39).

La encuesta sobre la satisfaccién de los estudiantes que acabaron el grado en el curso 2016-17, en nuestro caso la cuarta promocidn, indica que los estudiantes del Grado
en Biotecnologia estén en la media de la Universidad, aunque han bajado la nota con respecto a promociones anteriores (2.85 sobre 5, 16 % por debajo media de la
Universidad). No obstante, y pese al elevado porcentaje de graduados, solo 12 alumnos de 74, un 16%, han contestado a esta encuesta. Algunos de ellos indican que
estdn muy satisfechos con lo aprendido en este grado, que creen que salen con capacidad para enfrentarse a los problemas que se les pongan por delante gracias a las
herramientas adquiridas durante estos cuatro afios, que la titulaciéon es adecuada a lo que deberia ser y ofrecer, que las practicas complementan, en general, a las clases
de teoria y permiten adquirir experiencia en el laboratorio y agradecen a aquellos profesores que dedican mas esfuerzo del requerido para asegurarse de que las clases,
las practicas curriculares, las practicas externas y los TFG sean (tiles, y que todos puedan acceder a ellas. La oferta de précticas externas y de Trabajo de Fin de Grado es
buena, aunque consideran que el trabajo exigido por los directores de TFG debe ser controlado para que se ajuste a los créditos asignados, ya que en muchos casos la
sobrepasa con creces. No obstante, echan en falta una formacién en disefio de experimentos e interpretacién de resultados y consideran que la asignatura de Estadistica
es esencial, pero que en el primer cuatrimestre de primero esté totalmente descontextualizada, y cuando se termina la carrera no se recuerda lo suficiente como para
poder aplicarla. También apuntan a que la principal mejora que esperarian seria tener un menor nimero de alumnos por clase, en sesiones magistrales y de practicas.
También consideran que seria interesante plantear la posibilidad de organizar varios itinerarios en la carrera para conferir cierta especializacién, aunque también valoran la
base biotecnolégica amplia que reciben al no especializarse en el Grado y poder dejarlo para el Master. Recuerdan que primer cuatrimestre de Bioquimica es mucho méas

suave que el segundo y ademas solapa en parte con Estructura de Macromoléculas, pero esto ya esta en vias de solucién.

Algunos alumnos se quejan de una excesiva carga de trabajo a lo largo del grado, de presién y competitividad, de mala organizacidn de las asignaturas a lo largo del
grado, de la coordinacién de contenidos entre y dentro de cada una de ellas, de coordinacién en grupos de practicas, de actitud de indiferencia de parte del personal
docente respecto a su labor de ensefianza, o llegan a indicar que algunos miembros del personal docente no estdn capacitados para impartir la docencia y de que se les
trata ofensivamente. No obstante, las tasas de éxito y de eficiencia del grado sugieren que posiblemente el habito de estudio y trabajo continuado, asi como el
compromiso de profesores y estudiantes, sean las causas de que muy pocos estudiantes abandonen y casi todos lo superen en 4 afios y con unas tasas mucho mayores
que las de otros grados de la propia Facultad. De hecho en cuanto a la competitividad, son en muchos casos los propios alumnos los que parecen generar la situacion, ya

que a la vista de los resultados y las notas, esté claro que el conjunto de la clase supera la mayoria de las asignaturas holgadamente.

Por tanto, y dada la polaridad de las opiniones, las tasas de éxito del grado, la baja tasa en la respuesta a la encuesta de satisfaccién y el hecho de que suelen ser los mas
criticos y descontentos los que cumplimentan esta encuesta, la comisién simplemente apunta que algunos aspectos pueden mejorarse pero que los resultados son en

general bastante satisfactorios.

De los comentarios generales de los alumnos destacamos las siguientes ideas (muchos de ellas recurrentes) que pueden servir para mejoras de futuro:

1- Excesivo nimero de horas de practicas en cuarto curso, de forma simultdnea con el TFG.

2- Los alumnos tienen que entregar un elevado nimero de trabajos. Racionalizar la carga de trabajo.

3- Los alumnos no parecen valorar la necesidad de formacién empresarial, tienen alguna asignatura relacionada pero no les parece (til. La asignatura Introduccién a los
sistemas de gestidn sigue valorada bastante por debajo de la media. No obstante, sorprende el hecho de su elevada tasa de éxito teniendo en cuenta los comentarios.
4- Espacio en los laboratorios limitado, disminuir el nimero de alumnos por grupo de practicas y en las clases magistrales.

5- Equilibrar la carga docente en segundo curso ya que contiene varias asignaturas anuales y troncales con importante carga de trabajo. Esto estd previsto en 2018-19.
6- Profesorado, en general acorde a lo esperado en cuanto a forma de impartir las clases y practicas. No obstante se apuntan algunos aspectos donde mejorar.

7- En algunas asignaturas el gran volumen de profesorado hace que la organizacién y coordinacién de la materia explicada no sea la adecuada. Mejorar coordinacién entre
profesores en algunas asignaturas.

8- El grado mejora con los afios, ya que conforme se avanza en los cursos se va volviendo mas especializado y prepara mejor en el campo del laboratorio. No obstante,

los alumnos vuelven apuntan a una escasa oferta de optativas en el grado; solo tienen que cursar 18 ECTS de materias optativas.



9- Sugieren que algunos alumnos copian en los exdmenes.
10- Repeticiones entre las asignaturas de Estructura de Macromoléculas y Bioquimica, ya que EM se explica después y Bioquimica requiere de algunos conocimientos de

EM. Cambio plan de estudios en marcha, se completara en curso 2018-2019.

6.2.2.— Valoracion de la satisfacciéon del Personal Docente e Investigador

El grado de satisfaccién del profesorado es elevado, valorado con 4.12 sobre 5, un 7% superior a la media de UNIZAR. No obstante, esta nota baja para los bloques

Recursos e Infraestructuras, 3.81, y Tamafio de los grupos, 3.7.
Los profesores comentan las siguientes deficiencias o problemas:

1-Falta de ordenadores fijos en las aulas del Edificio B (Mateméticas).

2-Algunos profesores indican que los alumnos tienen una percepcién sobrevalorada de si mismos y les cuesta ser autocriticos, y que en muchos casos centran su mayor
interés es la nota y no en las capacidades que les proporcionan las actividades practicas, personales y en grupo del grado.

3-Mejorar la contratacién del profesorado, que no se tenga que cubrir todo con asociados a tiempo parcial, que haya una carrera profesional dentro de la Universidad. Se
hace necesaria la incorporacién de nuevo profesorado permanente de forma gradual para asegurar el reemplazo generacional sin que se produzca una reduccién de la
calidad en la ensefianza, ya que la plantilla se esta envejeciendo considerablemente.

4-Un menor nimero de estudiantes por aula de clases magistrales ayudaria a que la ensefianza fuese mas centrada en el alumno. La mayoria de los estudiantes acuden
a clase, por lo que seria conveniente hacer dos grupos de teoria para mejorar la docencia. Esto permitird una mejor organizacién de actividades practicas y racionalizar la
carga de trabajo de los alumnos.

5-Las aulas deberian tener valvulas térmicas que ajustasen mejor la temperatura para no convertirse en hornos.

6-Fomentar la participacion y el pensamiento critico de los alumnos desde el primer curso. De nuevo esto requiere grupos menos NUMeErosos.

7-Aumentar la capacidad de las aulas de informética o dividir mas los grupos practicos (esto pasa de nuevo por dividir en dos los grupos de teoria).

8-Falta de concienciacion en los estudiantes de espiritu colectivo y respeto a la accién del profesor (hablan en clase, y solo trabajan en funcién de la nota que van a
obtener).

9- Mejorar el laboratorio de practicas de la asignatura de cultivos. Es muy incémodo y pequefio tanto para el profesor como para los alumnos.

11-Algunos profesores piden que si otros profesores usan la pizarra la borren antes de irse.

12- La secretaria del Departamento es una persona muy eficaz y dispuesta y clave en la titulacion si la trasladan, aunque solo sea unos metros, la atencién prestada por
el PAS se verd muy afectada.

14-Problema con las matriculaciones tardias, particularmente en primer curso, y disponibilidad de listados de alumnos a principio de curso para poder organizarlos en
grupos de practicas.

15-No parece razonable que no se pueda utilizar el horario de 12-14 horas de los jueves para actividades docentes, ya que teniendo en cuenta lo comprimido de los
calendarios de practicas y teoria se generan importantes problemas.

16-Falta de subvenciones para la realizacién de los TFG que corren a cargo de los grupos de investigacion.

17-Falta reposicién de equipamiento para practicas de laboratorio que se vuelven obsoletos o estan en nimero insuficiente para el tamafio de los grupos de practicas
actual (reposicién constante de micropipetas).

18-El sistema actual de evaluacién de la ensefianza, evaluacion y satisfaccion no es Util, la participacién es muy baja. Los alumnos tienen que hacer muchas encuestas y
estas son muy tediosas con preguntas que no se adaptan a la realidad, este sistema hay que mejorarlo notablemente. En muchos casos solo evalian los alumnos que
quieren castigar a un determinado profesorado.

19-Falta de respeto por parte de los alumnos a sus compaiieros y a los profesores, y baja asistencia a los seminarios. Falta de espiritu critico por parte de los alumnos
para plantear preguntas a los compaiieros.

20-Disminuir el nimero de alumnos que entran por cambio de estudios (demasiado numeroso, con apreciable distorsién del nimero de matriculados respecto a lo
previsto, con coincidencias con otros cursos y con dificultades en la gestién docente).

21-Tener en cuenta con fines de POD a repetidores y cambios de estudio.

6.2.3.— Valoracion de la satisfacciéon del Personal de Administracion y Servicios

En general el grado de satisfacciéon del PAS en la Facultad de Ciencias es en general bueno, con una media de 3.31 sobre 5, pero con una baja tasa de respuestas y

comentarios.

7.— Orientacién a la mejora

7.1.— Aspectos susceptibles de mejora en la organizacion, planificacién docente y desarrollo
de las actividades del titulo derivados del anélisis de todos y cada uno de los apartados
anteriores

1- Aumentar a dos los grupos de clases magistrales. Esto permitiria tener grupos de précticas de mafiana y tarde para todos los cursos, mejorar la coordinacién de las
actividades practicas, racionalizar la carga de trabajo de los alumnos y promover su participacién y pensamiento critico.

2- Seguir revisando los programas para asegurarse de que se mantienen y mejora la coordinacién entre asignaturas.

3- Implementar ordenadores fijos en las aulas del Edificio B (Matematicas).

4- Reducir el nimero de alumnos que se incorporan al Grado por Cambio de Estudios.

5- Aumentar la optatividad del grado.

6- Mejorar el proceso de matriculacién para que esta no sea tan tardia. Posibilidad de migrar exdmenes de septiembre a Junio-Julio.

7- Mayor dotacién de profesorado permanente y formacién de nuevo profesorado. Dejar de utilizar la figura de Profesor Asociado para cubrir docencia que requeriria de

profesorado estable de plantilla a tiempo completo.

8- Recordar a alumnos, directores y miembros de tribunales de TFG la necesidad de atenernse a las normas de preparacién de la memoria y presentacion, asi como a las

rubricas de evaluacion.

7.2.— Aspectos especialmente positivos que se considere pueden servir de referencia para
otras titulaciones (Buenas préacticas)

- Participacion profesorado, cursos formacién, add y proyectos y jornadas innovacién docente.

- Se valora muy positivamente que la investigacion y docencia de los PDI esté interrelacionada.

- Destaca la participacion de los Profesores Colaboradores Extraordinarios, profesionales externos a la
Universidad que se comprometen cada ano y adquirien muchas obligaciones del Profesorado de Plantilla sin



compensacién econémica a cambio transmitiendo a los alumnos distintos conocimientos en sus campos
particulares de especializacion.

- Alto grado de satisfaccion por parte de estudiantes y de los tutores externos en cuanto a las Practicas
Extracurriculares.

- La variedad y calidad de las actividades de aprendizaje desarrolladas.

- La variedad y calidad de las tematicas de los Trabajos fin de Grado y su relacién, a menudo, con lineas de
investigacion del profesorado.

- La buena comunicacién y coordinacion docente.

- La amplia experiencia docente e investigadora del profesorado.

- Enfasis en desarrollo de competencias transversales.

- Iniciativa English Language Friendly mediante la cual los profesores de la Facultad de Ciencias prestan apoyo
en inglés a los estudiantes extranjeros con el objetivo de promover una mayor internacionalizacién del Grado y
favorecer la afluencia de estudiantes Erasmus.

- Los Ciclos de Salidas Profesionales en la Facultad de Ciencias, asi como las jornadas de informacion y
orientacién profesional se realizan cada afio desde 2006.

- Participacién en programas de movilidad.

7.3.— Respuesta a las RECOMENDACIONES contenidas en los informes de seguimiento,
acreditacion (ACPUA) o verificacion (ANECA)

No hay nuevas recomendaciones

7.3.1.— Valoracién de cada una
No aplica

7.3.2.— Actuaciones realizadas o en marcha

Las acciones para poder acometer las recomendaciones que en su dia hizo la ACPUA dependian directamente del presupuesto de la Universidad y del Rectorado, ya que
tenian un importante impacto econdémico, van mas alld de las competencias de esta comisidn y de la Coordinacién del Grado o la CGG, que solamente pueden indicar afio

tras afio en los sucesivos IACRA y PAIM que acciones deberian ser atendidas.

7.4.— Situacion actual de las acciones propuestas en el Plan Anual de Innovacién y Mejora.
Situacion actual de cada accion: ejecutada, en curso, pendiente o desestimada

Con respecto a las acciones del PAIM 2015-2016.

Accién 1. Modificacién organizacién temporal de asignaturas del titulo. En curso.

Accién 2. Seguimiento de modificaciones plan de estudios en orden asignaturas 32 y 42 curso. En curso.

Accién 3. Seguimiento de mejoras introducidas en algunas asignaturas. Ejecutado.

Accion 4. Seguimiento para la disminucién de carga de practicas y temarios en asignaturas de 42 curso y reflexién sobre tiempo dedicado a TFG. En curso.
Accién 5. Evaluar la posibilidad de aumentar la optatividad del grado. En curso.

Accién 6. Revisar evaluaciones docentes. En curso

Accibn 7. Acciones sobre asignaturas anuales. Técnicas Instrumentales en Biotecnologia en dos asignaturas independientes. Desestimado no se cumplen los requisitos
para ser dos obligatorias independientes.

Accidén 8. Matriculaciones tardias en ler curso. Pendiente de afios anteriores y recurrente.

Accién 9. Matriculas tardias en otros cursos y disponibilidad listado alumnos. Pendiente.

Accién 10. Protocolos de la Facultad de Ciencias de Cambio de Titulos de TFG. Desestimado.

Accidén 11. Mejorar el protocolo de encuestas de evaluacion y satisfaccion para aumentar el porcentaje de respuesta de todos los colectivos. Pendiente.
Accién 12. Subvenciones para los grupos de investigaciéon que llevan a cabo Trabajos Fin de Grado. Pendiente.

Accién 13. Seguridad en los laboratorios. En curso.

Accion 14. Dotacion de profesorado. Pendiente.

8.— Reclamaciones, quejas, incidencias

En la convocatoria de Junio hubo una reclamacién por parte de tres alumnos por la calificacién que recibieron tras exponer sus Trabajos Fin de Grados. La Comisién de
Garantias del Grado nombré a un Tribunal de Reclamacidn que atendié a los estudiantes y revisé las memorias. Este tribunal determiné que la calificacién del Tribunal
Titular habia sido correcta. La comision recuerda (Jue los alumnos disponen de una guia y de las rdbricas para abordar la elaboracién de las memorias y que deben ser
conscientes de que si no se cumplen unos minimos la calificacién se vera afectada. Del mismo modo la Comisién también cree que hay que recordar permanentemente

a los tribunales la conveniencia de aplicar con rigor esas rubricas para que la evaluacién entre diferentes tribunales sea lo mas homogénea posible.

No se han recibido otras reclamaciones o quejas oficiales. No obstante los alumnos suelen protestar mucho, en muchos casos como ya se ha indicado antes con
respecto a la carga de trabajo, pero también con respecto al comportamiento poco respetuoso de algunos compaiieros. El profesorado también se queja habitualmente a
la coordinadora del comportamiento poco respetuoso del alumnado como colectivo tanto con sus propios compafieros como con el profesorado, y de su falta de

autocritica, aunque reconoce que la mayor parte de los alumnos de forma individual presentan un comportamiento adecuado.

9.— Fuentes de informacion

- Guias docentes del curso 2016-2017

- Datos e indicadores de la titulacién, disponibles en la web de la titulacién y en las correspondientes webs de la Unidad de Calidad y Racionalizacién de UNIZAR
- Resultados de la evaluacion de las asignaturas por parte de los alumnos

- Resultados de la encuesta de satisfaccién de los estudiantes de 42 con la titulacién

- Resultados de las encuestas de satisfaccién del PDI con la titulacién

- Resultados de las encuestas de satisfaccién del PAS de la Facultad de Ciencias

- Resultados de las encuestas de satisfaccién de los estudiantes con el programa Erasmus



- Resultados de las encuestas de satisfaccién del TFG

- Informe de seguimiento de la ACPUA del curso 2010-2011

- Plan de Innovacién y Mejora del anterior curso académico

- Autoinforme para la acreditacién Grado en Biotecnologia, Septiembre 2015

- Informe de Acreditacién del Grado en Biotecnologia de la ACPUA, Febrero 2016

- Incidencias y sugerencias que han sido reportadas directamente al coordinador o a la Comisién de Garantias de la titulacién por alumnos, delegados, o profesores.

10.— Datos de la aprobacién

10.1.— Fecha de aprobacién (dd/mm/aaaa)
24/11/2117

10.2.— Aprobacion del informe

Se aprueba el informe por votos:
Favor 6

Contra 0

Abstenciones 0



= Universidad EVALUACION DE LA ENSENANZA: Informe de Titulacion

I Zaragoza

TITULACION: Graduado en Biotecnologia (446)

ANO: 2016-17 SEMESTRE: Global
Centro: Facultad de Ciencias 24.29%

N© NE Tasa Media Desviacié
Asignatura alumnos respuestas respuestas 5 B c D Asig esviacion %
Quimica general (27100) 67 26 38.81 3.58 -5.04%
Matematicas (27101) 71 10 14.08 411 9.02%
Fisica (27102) 67 10 14.93 3.69 -2.12%
Biologia general (27103) 65 8 12.31 4.1 8.75%
Fisiologia (27104) 73 42 57.53 3.9 3.45%
Genética (27105) 71 8 11.27 3.85 2.12%
Estadistica (27106) 64 48 75.0 3.54 -6.1%
Técnicas instrumentales en biotecnologia (27107) 69 12 17.39 3.46 -8.22%
Bioquimica (27108) 71 14 19.72 4.06 7.69%
Microbiologia (27109) 67 10 14.93 4.15 10.08%
Quimica fisica (27110) 72 9 12.5 3.83 1.59%
Quimica orgéanica (27111) 73 5 6.85 4.34 15.12%
Inmunologia (27112) 71 25 35.21 4.25 12.73%
Estructuras de macromoléculas (27113) 75 15 20.0 3.57 -5.31%
Fisiologia vegetal (27114) 77 8 10.39 4.28 13.53%
Ingenieria quimica (27115) 71 18 25.35 3.49 -7.43%
Biotecnologia clinica (27116) 63 16 25.4 3.88 2.92%
Biologia molecular (27117) 64 13 20.31 4.32 14.59%
Cultivos celulares (27118) 65 12 18.46 4.13 9.55%
Introduccion a los sistemas de gestion (27119) 66 15 22.73 2.55 -32.36%
Aspectos sociales y legales (27120) 65 16 24.62 3.33 -11.67%

Ingenieria genética (27121) 72 17 23.61 4.01 6.37%




TITULACION: Graduado en Biotecnologia (446)

ANO: 2016-17 SEMESTRE: Global
Centro: Facultad de Ciencias 24.29%

g N® Tasa Meda Desviacion %
Asignatura alumnos respuestas respuestas 5 B c D Asig
Bioinforméatica (27123) 62 47 75.81 3.31 -12.2%
Biorreactores (27124) 51 10 19.61 3.62 -3.98%
Biotecnologia vegetal (27125) 50 14 28.0 4.15 10.08%
Biotecnologia del medio ambiente (27126) 116 27 23.28 3.63 -3.71%
Biotecnologia animal (27127) 56 7 12.5 4.3 14.06%
Biotecnologia microbiana (27128) 57 6 10.53 4.47 18.57%
Bioguimica de la nutricion (27132) 5] 2 40.0 4.18 10.88%
Bioquimica y microbiologia enoldgicas (27133) 16 7 43.75 4.04 7.16%
Biotecnologia alimentaria (27134) 23 5 21.74 4.2 11.41%
Biotecnologia aplicada a la inmunologia y a la microbiologia (27135) 36 2 5.56 4.32 14.59%
Biotecnologia veterinaria (27136) 4 0 0.0
Farmacologia (27137) 34 13 38.24 3.98 5.57%
Base molecular de la comunicacién celular y el cancer (27148) 34 4 11.76 4.36 15.65%
Sumas y promedios 2063 501 24.29 3.77 0.0%

Blogue A: Informacién y Planificacién

Bloque B: organizacion de las ensefianzas
Blogue C: Proceso de ensefianza/aprendizaje
Bloque D: Satisfaccion Global

Asignatura: Media de todas las respuestas
Desviacion: Sobre la media de la Titulacion.



%= Universidad  PROGRAMAS DE MOVILIDAD: ERASMUS Afio: 2016-17

e
Al Zaragoza

CENTRO: Facultad de Ciencias (100)
21 21 100.0% 4.06

BLOQUE: RECONOCIMIENTO
ACADEMICO ~ Frecuencas  %Frecuencias
4.¢ El Acuerdo de aprendizaje se modificé S NO S; N?
durante el periodo de movilidad? 11 10 52% 48%
6.¢,Qué reconocimiento académico de ) )
periodo de movilidad obtuvo o piensa Completo Parcial No Comgleto ParOC|aI Noo
obtendra de su institucion de envio? 17 1 0 81% 5% 0%
7.¢Informé la institucién de envio de ) .
como convertirian a su regreso notas Si, antes Al regreso No No comprobado Si, antes Al regreso No No comprobado
obtenidas en la institucién de acogida? 9 4 S 3 43% 19% 24% 14%

BLOQUE: PREPARATIVOS PRACTICOS Y
ORGANIZATIVOS INFORMACION Y APOYO
8.¢ El proceso de seleccion en su

institucion de envio fue justo y S NO No puedo juzgar S NO No puedo juzgar

transparente? 18 1 2 86% 5% 10%

BLOQUE: COSTES

20.¢En qué medida su beca cubrié los 0-25% 26-50% 51-75% 76-100% 0-25% 26-50% 51-75% 76-100%

gastos de movilidad? 7 8 6 0 33% 38% 29% 0%
Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

1. Calidad de los cursos 1 1 10 4.24
2. Calidad de los métodos de ensefianza 1 3 12 4.0
3. Apoyo recibido en el proceso de aprendizaje 1 4 7 4.1
BLOQUE:CALIDAD DEL APRENDIZAJE Y DE LA DOCENCIA RECIBIDA EN LA 4.11
9. Satisfaccidn con el Apoyo administrativo (universidad de Zaragoza) 2 6 8 3.76
10. Satisfaccion con la Tutorizacion académica en Universidad de Zaragoza 1 5 12 3.76
11. Satisfaccién con el Apoyo administrativo (universidad de destino 1 2 9 5 3.43
12. Satisfaccién con la Tutorizacion académica en Universidad de destino 8 9 3.81
BLOQUE:PREPARATIVOS PRACTICOS Y ORGANIZATIVOS INFORMACION Y APOYO 3.69
13. Alojamiento 1 1 4 6 4.0




PROGRAMAS DE MOVILIDAD: ERASMUS Afo: 2016-17

CENTRO: Facultad de Ciencias (100)

21 21 100.0% 4.06

Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

14. Aulas 1 3 9 4.14
15. Espacios de estudio, laboratorios o instalaciones similares 2 6 4.43
16. Bibliotecas 3 9 4.29
17. Acceso a ordenadores 2 2 3 7 4.0
18. Acceso a Internet 3 11 4.19
19. Acceso a bibliografia especializada 1 5 10 4.0
BLOQUE:SATISFACCION CON ALOJAMIENTO E INFRAESTRUCTURAS DE LA 4.15
21. En general, ¢cOmo esta de satisfecho/a con su experiencia de movilidad 5 4.76
BLOQUE:SATISFACCION GENERAL 4.76
Sumas y promedios 4.06

Respuestas abiertas: Listados adjuntos.



F wwees  PROGRAMAS DE MOVILIDAD: ERASMUS. Afio: 2016-17

CENTRO: Facultad de Ciencias (100)

21 21 100.0% 4.06
KATHOLIEKE UNIVERSITEIT LEUVEN 2 45
UNIVERSITY COLLEGE DUBLIN 3 4.33
TECHNISCHE UNIVERSITEIT DELFT 1 5.0
UNIVERSITY OF DUBLIN - TRINITY COLLEGE 2 45
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BAR] 5 4.2
UNIVERSITE DE PAU ET DES PAYS DE L'ADOUR 2 3.5
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PAVIA 2 4.0
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO 2 35

Respuestas abiertas: Listados adjuntos.



@ tieed  SATISFACCION DEL PAS CON LA TITULACION Afio: 2016-17

CENTRO: Facultad de Ciencias (100)
96 10 10.42% 3.56
Frecuencias % Frecuencias media
N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

1. Inf’ormacién ;pbrg ’Ias titulacilones que se _i[nparten enel Qentro, para el desarrollo de sus labores de gestion y administrativas (fechas, requisitos 2 3 4 3.2
matricula, planificacién docencia, organizacion aulas, horarios....)

2. Comunicacion con los responsables académicos (Decano o director del Centro, Director de Departamento, Coordinadores de Titulacién y otros) 1 1 6 3.8
3. Relaciones con el profesorado del Centro. 1 6 4.2
4. Relaciones con el alumnado del Centro 2 6 4.0
5. Sistema para dar respuesta a las sugerencias y reclamaciones 2 2 4 2 2.6
BLOQUE:INFORMACION Y COMUNICACION 3.56
6. Amplitud y adecuacion de los espacios donde desarrolla su trabajo. 4 3 2 3.0
7. Adecuacién de los recursos materiales y tecnoldgicos para las tareas encomendadas. 1 5 3 34
8. Plan de Formacién para el personal de Admén. y Servicios. 1 2 3 3 3.1
9. Servicios en materia de prevencién de riesgos laborales 4 5 3.7
BLOQUE:RECURSOS 3.3
10. Organizacion del trabajo dentro de su Unidad 1 2 5 3.8
11. Adecuacion de conocimientos y habilidades al trabajo que desempefia. 1 1 5 39
12. Definicion clara de sus funciones y responsabilidades 1 2 5 3.8
13. Suficiencia de la plantilla para atender correctamente la gestion administrativa y la atencién a estudiantes y profesorado 2 6 4.0
14. Reconocimiento al trabajo que realiza 1 1 2 6 33
BLOQUE:GESTION Y ORGANIZACION DEL TRABAJO 3.76
15. Nivel de satisfaccion global con la gestion académica y administrativa del Centro. 1 2 7 3.6
BLOQUE:SATISFACCION GLOBAL 3.6

Sumas y promedios

3.56







T umvesid  SATISFACCION DEL PDI CON LA TITULACION

TITULACION: Graduado en Biotecnologia (446)
CENTRO: Facultad de Ciencias (100)

Ano: 2016-17

119
Frecuencias

N/C 2 3 4 5
1. Distribucién temporal y coordinacién de médulos y/o materias a lo largo del titulo 1 8 16 3
2. Distribucién del Plan de estudios entre créditos tedricos, practicos y trabajos a realizar por el alumno. 1 6 15 6
3. Mecanismos de coordinacién (contenidos, equilibrio cargas de trabajo del alumno, entrega de actividades, evaluaciones, etc.). 1 1 4 17 5
4. Adecuacion de horarios y turnos 3 3 17 5
5. Tamafio de los grupos 2 9 10 6
BLOQUE:PLAN DE ESTUDIOS
6. Conocimientos previos del estudiante para comprender el contenido de su materia 1 3 16 8
7. Orientacién y apoyo al estudiante 1 2 17 8
8. Nivel de asistencia a clase de los estudiantes 1 8 19
9. Oferta y desarrollo de programas de movilidad para estudiantes 2 4 12 9
10. Oferta y desarrollo de practicas externas 2 4 1 1 10
BLOQUE:ESTUDIANTES
11. Disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la informacién sobre el titulo (Web, guias docentes, datos) 3 10 15
12. Atencién prestada por el Personal de Administracién y Servicios del Centro 2 3 12 11
13. Gestidn de los procesos administrativos del titulo (asignacion de aulas, fechas de examenes, etc.) 2 15 11
14. Gestién de los procesos administrativos comunes (plazo de matriculacién, disponibilidad de actas, etc.) 1 5 11 11
15. Gestion realizada por los Agentes del Titulo (Coordinador y Comisiones). 1 5 9 13
16. Acciones de actualizaciéon y mejora docente llevadas a cabo por la Universidad de Zaragoza. 1 9 12 5

BLOQUE:INFORMACION Y GESTION

17. Aulas para la docencia teérica

18. Recursos materiales y tecnolégicos disponibles para la actividad docente (cafiones de proyeccion, pizarras digitales, campus virtual, etc.).

19. Espacios para practicas (seminarios, salas de informética, laboratorios, etc.)

20. Apoyo técnico y logistico de los diferentes servicios para el desarrollo de la docencia
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N/C

28

23.53%

% Frecuencias

2

3

4.06

media

3.81
4.0
3.96
3.86
3.64
3.85
411
4.22
4.64
4.08
4.12
4.24
4.43
431
4.32
4.14
4.3
3.68
4.19
3.79
3.81
3.46
3.82



F ymwesd  SATISFACCION DEL PDI CON LA TITULACION Afo: 2016-17
TITULACION: Graduado en Biotecnologia (446) _
CENTRO: Facultad de Ciencias (100)
119 28 23.53% 4.06

Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

BLOQUE:RECURSOS E INFRAESTRUCTURAS 3.72
21. Nivel de satisfaccion con la o las asignaturas que imparte 2 15 11 4.32
22. Nivel de satisfaccion con los resultados alcanzados por los estudiantes 4 12 12 4.29
23. Nivel de satisfaccion general con la titulacion 2 18 8 4.21
BLOQUE:SATISFACCION GENERAL 4.27
Sumas y promedios 4.06

Respuestas abiertas: Listado adjunto.



i Universidad

SATISFACCION DE LOS ESTUDIANTES CON LA TITULACION  Afio: 2016-17

4!!:!. Zaragoza
TITULACION: Graduado en Biotecnologia (446) _
CENTRO: Facultad de Ciencias (100)
74 22 29.73% 3.29
Frecuencias % Frecuencias media
N/C 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

1. Procedimiento de admisién y sistema de orientacion y acogida (1° Curso) 3 7 7 5 3.64
2. Informacion en la pagina web sobre el Plan de Estudios 1 2 12 7 4.14
3. Actividades de apoyo al estudio 7 5 4 2 2.68
4. Orientacién profesional y laboral recibida 5 10 7 3.09
5. Canalizacion de quejas y sugerencias [§) 4 7 2.59
BLOQUE:ATENCION AL ALUMNO 3.23
6. Distribucién temporal y coordinacién de médulos y materias a lo largo del Titulo 2 6 5 2 2.68
7. Correspondencia entre lo planificado en las guias docentes y lo desarrollado durante el curso. 1 3 13 5 4.0

8. Adecuacion de horarios y turnos 1 4 6 5 3.14
9. Tamafio de los grupos para el desarrollo de clases practicas 8 8 2 3 2.91
10. Volumen de trabajo exigido y distribucion de tareas a lo largo del curso 1 1 4 5 5 3.1

11. Oferta de programas de movilidad 1 9 8 4 3.68
12. Oferta de practicas externas 2 12 8 4.18
13. Distribucién de los examenes en el calendario académico 9 7 3 3.32
14. Resultados alcanzados en cuanto a la consecucién de objetivos y competencias previstas 1 6 8 4 341
BLOQUE:PLAN DE ESTUDIOS Y DESARROLLO DE LA FORMACION 338
15. Calidad docente del profesorado de la titulacion 1 5 12 1 3.32
16. Profesionalidad del Personal de Administracion y Servicios del Titulo 1 2 6 9 2 3.33
17. Equipo de Gobierno (conteste sélo en caso de conocerlo) 15 2 3 2.14
BLOQUE:RECURSOS HUMANOS 3.16
18. Fondos bibliograficos y servicio de Biblioteca 5 1 3 10 3 3.88
19. Servicio de reprografia 1 4 4 11 1 3.33
20. Recursos informaticos y tecnolégicos 1 1 11 8 1 3.43




I Ynheersidad SATISFACCION DE LOS ESTUDIANTES CON LA TITULACION  Afio: 2016-17
TITULACION: Graduado en Biotecnologia (446) _
CENTRO: Facultad de Ciencias (100)
74 22 29.73% 3.29

Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

21. Equipamiento de aulas y seminarios 6 10 5 1 3.05
22. Equipamiento laboratorios y talleres 6 3 11 2 3.41
BLOQUE:RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 3.4

23. Gestion académica y administrativa 2 5 1 12 2 3.32
BLOQUE.GESTION 3.32
24. Cumplimiento de sus expectativas con respecto al titulo 3 2 5 7 5 3.41
25. Grado de preparacion para la incorporacion al trabajo 4 9 6 3 3.18
BLOQUE:SATISFACCION GLOBAL 3.3

Sumas y promedios 329

Respuestas abiertas: Listado adjunto.
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