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1. Andlisis de los procesos de acceso y admision, adjudicacidn de plazas, matricula.

1.1 Plazas de nuevo ingreso ofertadas.

Plazas de nuevo ingreso ofertadas
Afo académico: 2015/ 2016

Titulacion: Graduado en Ingenieria Mecénica
Plan: 434
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura

Datos a fecha: 22-10-2016

Concepto Num. plazas
NUmero de plazas de nuevo ingreso 240
NUmero de preinscripciones en primer lugar 270
NUmero de preinscripciones 842

En el curso 2015/16, el nimero de matriculados de nuevo ingreso fue de 236, lo que supone un indice de ocupacién
del 98,3%. En general se puede decir que la oferta de plazas en la Titulacién se adapta muy bien a la demanda en el
tiempo. En el curso 2015/16, estaban cursando esta Titulacién 958 alumnos, con aproximadamente un 15,8% de
mujeres.

1.2. Estudio previo de los alumnos de nuevo ingreso.

Estudio previo de los alumnos de nuevo ingreso
Aflo académico: 2015/ 2016

Titulacion: Graduado en Ingenieria Mecanica
Plan: 434
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura

Datos a fecha: 22-10-2016

Concepto Num. Alumnos Porcentaje
Estudio previo PAU (*) 219 92,8
Estudio previo COU 0 0,0
Estudio previo FP 16 6,8
Estudio previo Titulados 1 0,4
Estudio previo Mayores de 25 0 0,0
Estudio previo Mayores de 40 0 0,0
Estudio previo Mayores de 45 0 0,0
Estudio previo desconocido 0 0,0

(*) Incluye los Estudios Extranjeros con credencial UNED: Num. Alumnos: 1  Porcentaje: 0,4

La distribucién de la procedencia de los alumnos de nuevo ingreso refleja que ha aumentado ligeramente, respecto al
curso pasado, la elevada proporcion de acceso desde PAU frente a FP (una proporcién en torno a 92,8% y 6,8%,
respectivamente).

Se sigue observando que el nivel inicial de conocimientos en formacién bdsica no es el adecuado. Este es el Unico
aspecto valorado por el PDI con una puntuacién inferior a 3 sobre 5 (2,87/5).



La diferencia en la tasa de rendimiento en primer curso entre alumnos de ambas procedencias se ha reducido
ligeramente (en promedio, 36% FP frente al 44% PAU). Sin embargo, en el curso 2015/16 la diferencia mas
significativa se ha presentado en “Expresién grafica y DAO” (tasa FP inferior al 20% frente al 45% PAU).

Se sigue requiriendo un apoyo extra a los alumnos de procedencia de FP y a los alumnos de PAU con deficiencias
curriculares.

Se observan graves carencias de vocacién y de conocimiento de la profesion del Ingeniero Técnico Mecénico entre el
alumnado de nuevo ingreso.

1.3. Nota media de admision.

Nota media de acceso
Afo académico: 2015/ 2016

Titulacion: Graduado en Ingenieria Mecéanica
Plan: 434
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura
Datos a fecha: 22-10-2016

Nota media de acceso PAU 7,587
Nota media de acceso COU 0,000
Nota media de acceso FP 7,417
Nota media de acceso Titulados 6,690
Nota media de acceso Mayores de 25 0,000
Nota media de acceso Mayores de 40 0,000
Nota media de acceso Mayores de 45 0,000
Nota de corte PAU preinscripcién Julio 5,000
Nota de corte PAU preinscripcién Septiembre 5,000

Las notas de corte en ambas convocatorias son de 5,0. La nota media de acceso ha descendido ligeramente respecto
a cursos pasados, en torno al 7,5. Sigue siendo inferior en los alumnos que proceden de FP.

1.4. Tamafo de los grupos.

En el curso 2015/16, el promedio de alumnos matriculados en asignaturas de primer curso se ha mantenido (306
alumnos), similar al curso pasado (305) y al del curso 2016/17 (312). Este dato parece estabilizarse y viene motivado
por la compensacion entre las bajas tasas de rendimiento y el elevado abandono en el primer afio de los estudios (en
torno al 33%). La horquilla entre asignaturas es amplia, de 273 en “Fundamentos de administracién de empresas” (a
los alumnos procedentes de CFGS se les reconoce) a matriculas por encima de 358 alumnos en “Fisica II”. Cabe
destacar que en el curso 2016/17 “Fundamentos de informatica” supera los 360 alumnos por su baja tasa en el curso
2015/16. El PDI considera que el tamafio de los grupos de teoria y practicas es demasiado elevado (segundo aspecto
peor valorado en la encuesta de satisfaccion, 3,16/5).

El grupo rotado se sigue aprovechando de forma adecuada en las asignaturas bdsicas que habitualmente presentan
las mas bajas tasas de rendimiento de la titulacién: Fisica I, Fisica Il y “Matematicas Ill” (con 45, 60 y 29 alumnos y

tasas de rendimiento del 64, 55 y 86%). Cabe resefiar la mejoria de “Matematicas IlI”, ahora que ya se ha difundido
su inclusién, desde el curso pasado, en el grupo rotado. El resto de materias no tiene una elevada matricula (de 0 a
15 alumnos).

En segundo curso, el promedio de matricula ha descendido ligeramente en 11 alumnos, con una amplia horquilla
entre 163 y 275 (“Matematicas Ill”).

El tercer curso ha experimentado un crecimiento en la matricula situdndose el promedio en 183 alumnos en el curso
2015/16, pero ha vuelto a 175 en el curso 2016/17. La horquilla ha aumentado en el curso 2015/16 (131 “Tecnologias
de fabricacién II” a 222 alumnos “Maquinas e instalaciones de fluidos”), que viene fundamentada por las diferencias
en las tasas de rendimiento.

En cuarto curso, se ha recuperado el 22 grupo de docencia en “Oficina de proyectos” (146 alumnos), mejorando el
desarrollo de la docencia y la elaboracién de horarios integrados.

En cuanto a las optativas, presentan un nivel razonable de matricula excepto en los siguientes casos. Por un lado, se
observa un elevado nimero de alumnos en “Disefio y arquitectura de vehiculos” (106 alumnos, 105 en el curso



2016/17), y “Produccién industrial” (65 alumnos, 91 en el curso 2016/17). En ambos casos se manifiestan problemas
para el desarrollo de algunas actividades programadas en la guia docente, como las visitas a empresas. En el otro
extremo, “Estructuras metalicas” y “Estructuras de hormigén” presentan baja matricula, descendiendo en el curso
2015/16 por debajo de 8 alumnos. En el curso 2016/17 ya remontan a los 10 alumnos, aunque gracias a su inclusién
en el contrato de estudios de 7 alumnos que se han ido de Erasmus. Se suma a la baja matricula, la asignatura
“Analisis estructural de instalaciones industriales”, todas ellas del bloque de optatividad “Disefio y céalculo de
estructuras”.

2. Planificacion del titulo y de las actividades de aprendizaje.

2.1. Guias docentes: adecuacién a lo dispuesto en el proyecto de titulacién.

Las guias docentes del curso 2015/16 se adecuan a lo dispuesto en la Memoria de Verificacién. El resultado promedio
de la Titulaciéon en la pregunta 1 del cuestionario de satisfaccion de asignatura (“Informacién en la guia sobre esta
asignatura”), se mantiene en 3,7/5 entre las asignaturas obligatorias y ha mejorado entre las optativas técnicas
(4,3/5). Ninguna asignatura obtiene valoraciones inferiores a 3/5. Los profesores valoran positivamente la utilidad de
la informacién sobre el titulo (web, guias docentes) con un 4,3/5 en la pregunta 11 del cuestionario de satisfaccién, si
bien reportan que el alumnado no las consulta lo suficiente.

En el curso 2015/16 se han seguido realizado pequefias modificaciones relativas principalmente a ligeros ajustes en
los sistemas de evaluacién en 5 asignaturas de segundo curso y 8 de tercer curso.

En la elaboracién de las guias docentes para el curso 2016/17 se han introducido los cambios relativos a la
asignacién de competencias surgidos del andlisis del cuadro de competencias de la Titulacién, asi como los ligeros
cambios en los resultados de aprendizaje. Estos cambios han sido aprobados en las Comisiones oportunas de la
Universidad de Zaragoza.

El proceso de elaboracién de guias docentes para el curso 2016/17 ha sido muy frustrante. La aplicacién presenta
serias deficiencias de ediciéon y maquetacién. El resultado es un documento Pdf menos amigable que la navegacion
web que habia en cursos pasados. Y ademas, no mantiene los enlaces al POD para ver el profesorado de la
asignatura, ni a la bibliografia dispuesta en la Biblioteca. En el Grado en Ingenieria Mecanica sélo se requirié al
profesorado la traduccién del programa y se mantuvo la metodologia de enviar las modificaciones el coordinador,
controlando mucho mds eficazmente la propuesta de cambios. De esta forma se han evitado tensionar al profesorado,
como ha ocurrido en otras titulaciones.

2.2. Desarrollo de la docencia con respecto a la planificacion.

En general, se ha desarrollado la docencia conforme a la planificacién, como queda reflejado en las reuniones con
profesores y alumnos y las encuestas de satisfaccién. El promedio obtenido entre las asignaturas obligatorias en la
pregunta “Cumplimiento de los objetivos propuestos por el programa formativo” es de 3,77/5, y de 4,4/5 entre las
asignaturas optativas técnicas. Sélo “Fisica IlI” obtiene tiene una valoracién por debajo de 3/5 al no desarrollar todo el
temario. Para el curso 2016/17 se ha dispuesto un cambio en el POD, incorporando 7 horas mas de clase en el horario
integrado. Para el curso 2016/17 se ha dispuesto un cambio en el POD, incorporando, en el horario integrado, 7 horas
mas de clase para “Fisica Il”.

En el curso 2015/16 se han subsanado los problemas de retraso en la correccién de las pruebas de evaluacién. En
Septiembre, el solape de evaluacién y matricula supone algunos inconvenientes para los alumnos que se matriculan
en optativas con limite de matricula. Desde Secretaria de la EINA se resuelve tomando nota de la fecha de matricula
y respetando el derecho de los alumnos, lo que conlleva que a veces no se cumpla el limite de matricula.

En la asignatura “Mdaquinas e instalaciones de fluidos” se ha impartido mas docencia que la establecida en POD al
usar el horario establecido durante todo el semestre, ademas de no desdoblar los grupos de problemas, dando mas
clases de problemas a toda la clase. Se ha apercibido a los profesores que respeten el desdoble y en el horario del
curso 2016/17 se ha dispuesto especificamente para las asignaturas con 50 horas de T1 y T2, que sélo se usen
durante 7 semanas una de las horas asignadas.

En la asignatura “Fundamentos de Informatica” se han observado serios problemas y los delegados de todos los
grupos de primer curso han formalizado una queja sobre la asignatura. Reportan una mala organizacién de las
tutorfas, trabajos de curso relacionados con tematicas matematicas de cursos superiores, deficiente coordinacion
entre profesores, desdiciéndose en las metodologias de programacién y motivando que una practica no se corrigiese.
A una asignatura con elevada carga de trabajo continuo, se le ha sumado unos exdmenes de mayor dificultad
respecto al curso pasado. El resultado ha sido un mayor abandono (50,9%) y la menor tasa de rendimiento de la
titulacién (26,4%). Hacia el final del curso, se mantuvo una reunién con profesores de la asignatura, coordinadora de
area, directora de departamento y otros profesores de asignaturas de cursos superiores del grado, que observan



carencias reiteradas en la base de programacién de los alumnos. Se observé que debia reconducirse la asignatura
hacia una programacién mas estructurada y cercana a las necesidades de la ingenierfa industrial, tal y como habia
definido en su dia el departamento y como se estan desarrollando en otras titulaciones del ambito de la Ingenieria
Industrial. Para el curso 2016/17, se incorporara profesorado desde otras titulaciones, revisando la metodologia
docente y el enfoque de la asignatura. También se establece una mayor colaboracién en la titulacién. Profesores de
“Fundamentos de informatica” reforzaran los conocimientos de programacion a los alumnos de tercer curso en una
T6 y profesores de cursos superiores explicaran la utilidad de la Informéatica en los seminarios de primer curso.

2.3. Formacién y desarrollo de las competencias genéricas y especificas de la titulacion.

El informe de evaluacién para la Renovacién de la Acreditacién, proceso acometido durante el curso 2015/16, ha sido
Favorable. Se consideran adecuadas la formacién y el desarrollo de las competencias que facilitan al egresado de la
titulacién las atribuciones de Ingeniero Técnico Industrial, especialidad Mecanica.

Paralelamente, tras la revisién del cuadro de competencias de la Titulacién y los resultados de aprendizaje, se ha
implementado un ligero ajuste en la distribucién de competencias y la redaccién de algunos resultados de
aprendizaje. Queda por refinar en mayor profundidad la distribucién de competencias genéricas. Durante el curso
2015/16, dentro de un proyecto de innovacién educativa PIET-2 del Grado en Ingenieria Mecanica, se ha recibido
formacidn sobre la evaluacion y planificacion de las competencias transversales en una titulacién. Esta formacion se
orientd a la direccién y resto de coordinadores de Grado y Master de la EINA.

Para el curso 2016/17 se han solicitado PIET de forma coordinada entre los 9 grados de EINA para formular objetivos
y niveles de aprendizaje y rubricas de evaluacién en otras tantas competencias transversales. Adicionalmente, se
estableceran un mapa de la competencia transversal asignada a cada titulacién. El Grado en Ingenieria Mecdanica ha
elegido la Competencia “Trabajo en grupo y en entorno multilingtie”.

2.4. Organizacion y administracion académica.

Se sigue insistiendo en que el retraso en el proceso de matricula respecto al inicio de la docencia en Septiembre es
un serio inconveniente para los alumnos que se incorporan de forma tardia a las asignaturas (por sucesivas llamadas
de matricula, por resolucién de reconocimiento de créditos). Y también lo es para todos los alumnos con fecha de
matricula posterior al comienzo de las sesiones practicas en laboratorio, ante la normativa de seguridad y prevencién
de riesgos.

La convocatoria de Septiembre se solapa con la incorporacion de los alumnos en programas de movilidad
internacional a la docencia en las Universidades de destino. Esto genera tensiones al requerir los alumnos unos
métodos de evaluacién especial no recogidos en la normativa de evaluacién.

En el curso 2015/16 se han reestructurado los horarios de las T6 a la banda horaria de 12 a 14 disponiendo las
practicas de 8 a 11 y dejando un hueco de una hora antes y después de las T6. Se ha observado positiva esta medida
para reducir el absentismo en las horas previas y siguientes a las pruebas de evaluacién intermedia. No obstante, se
ha detectado que algunas asignaturas, especialmente “Teoria de estructuras y construcciones industriales”, no han
ajustado el tiempo de estas pruebas, resultando demasiado largas para el tiempo disponible.

Igualmente, se ha constatado la necesidad de disponer un horario de T6 para 42 curso, para fomentar las
conferencias profesionales. En el curso 2106/17 ya se ha dispuesto, coincidente con el del Grado en Ingenieria de
Tecnologias Industriales, para aunar estrategias de orientacién profesional y laboral ((nico aspecto valorado por
debajo de 3/5 (2,88/5) en la encuesta de satisfaccién de los estudiantes con la Titulacién).

Respecto a los horarios de clase, se ha observado la necesidad de reorganizar los horarios de practicas de “Quimica”
para un mejor aprovechamiento del personal de laboratorio y una mayor compactacién del horario de los grupos de
tarde. Esta medida se ha contemplado en el horario del curso 2016/17, que ademas incorpora 7 horas mas para las
materias de Fisica en cada semestre.

2.5. Relacionar los cambios introducidos en el Plan de Estudios.
1.- Modificacion del objetivo en la tasa de abandono de la titulacion, del 20% al 33%.

La tasa de abandono estimada era demasiado optimista. En los estudios previos de Ingenieria Técnica Industrial
estaba en torno a 30% y en Ingenieria Industrial en torno al 48%. En la actualidad supera el 50%. La tasa propuesta
parece un objetivo dificil, pero razonable si se trabaja adecuadamente, sin rebajar el nivel de exigencia actual.

2.- Ajuste de competencias



a) Incorporacién de una nueva competencia especifica C43 “Capacidad para aplicar los conceptos basicos de Teoria
de Mecanismos y Maquinas en la problematica cineméatico-dindmica de sistemas mecdnicos en maquinas y
vehiculos.”

La incorporacién de esta nueva competencia especifica permite:

- Introducir una competencia especifica para “Teoria de mecanismos de maquinas” (obligatoria de rama mecdnica
que soélo desarrollaba una competencia especifica de rama industrial C24, junto con "Mecanica"). De esta forma se
uniformiza la estructura de que las competencias de rama industrial mas préximas a la Ingenieria Mecénica
(térmica; fluidos; resistencia de materiales; mecanismos; tecnologias de fabricacién) se desarrollan entre una
asignatura de rama industrial y otra de rama mecdnica, que cuenta ademas con alguna otra competencia de rama
mecanica para lograr una mayor "aplicacién" de los conocimientos.

Uniformizar la estructura de competencias especificas para los bloques de optatividad. Sélo el bloque de "Maquinas
y Vehiculos" tenfa una competencia especifica "propia" de este blogue, mientras que el resto tienen 2. Esto permite
diferenciar mejor las asignaturas que configuran este blogue de optatividad.

b) Permuta de rama entre asignaturas: Tecnologias de fabricacién | (29720) pasa a rama mecanica y Tecnologias de
fabricacion Il (29725) pasa a rama industrial

Este cambio de adscripcidn no supone cambios de semestre ni de resultados de aprendizaje ni temarios. Sélo trata
de solucionar un aspecto formal en las relaciones entre grados y master de Ingenieria Industrial.

“Tecnologias de Fabricacién I” desarrolla completamente el temario de Calidad y Metrologia (que corresponde a C41)
y profundiza en la planificacién de procesos de mecanizado, tarea mas propia del Ingeniero Mecanico, mientras que
"Tecnologias de Fabricacién II" revisa el resto de los procesos de fabricacién, lo que se corresponde mas a lo que se
realiza en el resto de Grados de la rama industrial. La permuta de rama entre ambas asignaturas permite ajustarse a
la distribucion actual de temarios, reformular adecuadamente la tabla de convalidaciones entre grados y establecer
“Tecnologias de Fabricacion I” como asignatura de homogeneizacion en el Master de Ingenieria industrial. Esta
propuesta responde a la solicitud del Dpto. de Ingenieria de Disefio y Fabricacién, donde se han detectado las
actuales incoherencias.

) Se ajustan las competencias genéricas: Matematicas |, Il y Ill (se elimina C1); Fundamentos de informatica (se
afiaden C6, C10); Termodindmica técnica y fundamentos de transmisién de calor (se afiade C6); Mecdnica de fluidos
(se afiade C3); Fundamentos de ingenieria de materiales (se afiade C5); Mecanica (se elimina C5); Resistencia de
materiales (se elimina C9); Organizacion y direccidon de empresas (se elimina C11); Maquinas y motores térmicos (se
elimina C7); Ingenieria térmica (se eliminan C5, C7, C9); Mecanica de sdlidos deformables (se elimina C9);
Tecnologias de fabricacidon | (se eliminan C3, C7); Bloque de Ingenieria térmica y de fluidos (se elimina C11); bloque
de Disefio y célculo de estructuras (se afladen C1, C2); Bloque de Maquinas y vehiculos (se afaden C1, C7, C9);
Blogue de Ingenieria de fabricacién (se afiaden C1, C5, C7, C8).

d) Estadistica: Se elimina C14. La competencia C14 "Conocimientos basicos sobre el uso y programacién de los
ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas informaticos con aplicacién en ingenieria." se
desarrolla en "Fundamentos de informatica".

e) Tecnologias de fabricacion II: Se eliminan C40 y C41. Se deja sélo la competencia especifica de rama industrial
para ser coherente en las convalidaciones entre las asignaturas de las titulaciones de rama industrial.

f) Oficina de proyectos: Se aflade C33 (“Capacidad para gestionar un proyecto de ingenieria mecdnica incluyendo la
planificacién, direccién, ejecucién, evaluacién y seguridad”). Se incorpora asi a una asignatura obligatoria (hasta
ahora sélo se encontraba adscrita a un bloque de optatividad). Esto supone dejar de convalidar esta asignatura con
otras de la rama industrial, lo que se considera razonable pues se centra en proyectos propios de la profesién de
Ingeniero Técnico Mecanico.

g) Incorporacion de C37 ("Capacidad para la utilizacién de técnicas experimentales en la caracterizacién del
funcionamiento de los sistemas mecanicos.") a asignaturas obligatorias de rama mecdanica: Tecnologia de materiales,
Mdquinas e instalaciones de fluidos, Tecnologias de fabricacién |, Teoria de mecanismos y maquinas.

h) Las competencias de rama industrial mas préximas a la Ingenieria Mecanica se desarrollan entre 2 asignaturas,
con un mayor alcance: Teoria de estructuras y construcciones industriales (se afiade C25); Maquinas e instalaciones
de fluidos (se afiade C19); Maquinas y motores térmicos (se elimina C18 ya que la transferencia de calor (C18, rama
industrial) se desarrolla en una asignatura de rama industrial y en Ingenieria Térmica (rama mecdnica), no en esta
asignatura).

i) Reforzar las competencias de rama mecdanica mas transversales a los blogues de optatividad: Bloque de Ingenieria
térmica y de fluidos (se elimina C33 y se afiaden C30 y C31); bloque de Disefio y calculo de estructuras (se afiaden
C31, C31 y C32); Bloque de Maquinas y vehiculos (se elimina C24 (rama industrial) y se afladen C31 y C32); Bloque
de Ingenieria de fabricacién (se afiaden C30, C31 y C37).



3.- Ajuste de Resultados de Aprendizaje

a) Ligeros ajustes de redaccién en obligatorias. Los mayores cambios tienen lugar en Mecdnica, Teoria de
mecanismos y maquinas; Ingenieria térmica; Maquinas y motores térmicos; Mecdnica de sélidos deformables

b) Ajuste en los blogues de optatividad a los resultados de aprendizaje de las optativas que se ofrecen finalmente.

2.6. Coordinacion docente y calidad general de las actividades de aprendizaje que se ofrecen al
estudiante.

2.6.1 Analisis del nivel de coordinacion e integracion entre materias y actividades

Ha mejorado la valoracién del profesorado sobre los mecanismos de coordinacién (3,89/5 en la pregunta 1y 3,89/5
en la pregunta 3 de la encuesta de satisfaccion al PDI). Igualmente, los alumnos aprueban la coordinacién de
modulos y materias (3,4/5 en la pregunta 6 de la encuesta de satisfaccién de los estudiantes de la Titulacion). La
apreciacion del alumnado, referida en los informes de los delegados, es que los semestres de primavera suponen una
carga de trabajo mds importante. Las asignaturas “Fundamentos de informatica” y “Teoria de estructuras e
instalaciones industriales” son especialmente relevantes en este aspecto.

El abordaje de casos técnicos desde 8 asignaturas obligatorias relacionadas con la mecatrénica ha sido considerado
como un punto fuerte en el Informe de evaluacién para la renovacién de la acreditacién. Igualmente ha referido la
gestién de la carga de trabajo mediante calendarios “virtuales” como una buena practica de la Titulacién.

Respecto a la coordinacién entre el profesorado en materias con varios profesores, la apreciacién por los estudiantes
es correcta. Se obtiene un promedio de 3,65/5 y 3,76/5 en las preguntas 5 y 6 del cuestionario de evaluacién de las
asignaturas obligatorias y superiores a 4,4/5 en optativas. Ninguna asignatura se valora por debajo de 3/5. Los
informes de los delegados hacen especial mencién a los desajustes entre grupos en “Oficina de proyectos”, en la que
se incorpord este curso un nuevo profesor. En el curso 2016/17, vuelve a asumir la docencia de ambos grupos el
coordinador de la asignatura. También refieren diferencias de nivel en los exdmenes de “Fisica " y “Matematicas I”,
al que algunos grupos pudieron llevar formulario.

En cuanto a la coordinacion de teorfa y practicas, la valoraciéon promedio es de 3,57/5 en la cuestion 4 del
cuestionario de evaluacion de las asignaturas obligatorias y casi 4,25/5 en optativas. Las asignaturas que puntdan
por debajo de 3/5 son: “Fisica II", “Maquinas e instalaciones de fluidos” y “Calor y frio industrial”. Los informes de los
delegados hacen especial mencién a “Fisica I” y “Fisica II” en este aspecto. En el curso 2016/17, las 7 horas de
docencia que se afiaden se realizaran al principio de curso.

2.6.2 Analisis de la calidad de las actividades de aprendizaje

La Titulacién mantiene un adecuado nivel de diversidad de actividades docentes. La valoraciéon promedio del bloque
Proceso de ensefianza/aprendizaje, es de 3,47/5 en las asignaturas obligatorias y 4,22 en optativas técnicas. La
adecuacién de la metodologia docente se valora con 3,45/5 y 4,24/5 respectivamente. Las asignaturas con
valoraciones inferiores a 3/5 son “Fundamentos de Informatica”, “Fisica IlI", “Teoria de mecanismos y maquinas”,
“Maquinas y motores térmicos” y “Oficina de proyectos”.

En algunas asignaturas los alumnos solicitan que las sesiones practicas sean mas de laboratorio/taller y no de
resolucion de ejercicios (“Teoria de mecanismos y maquinas”, “Criterios de disefio de maquinas”).

El PDI percibe que el nivel de asistencia a clase es mejorable. Es el tercer aspecto peor valorado por los docentes
(3,18/5 en la pregunta 8 del cuestionario de satisfaccién del PDI). Los alumnos reportan que algunos profesores,
pocos, se limitan a leer el libro o las transparencias, lo que no motiva la asistencia. Otro motivo reside en una oferta
de tutorias no ajustada al grupo. Asi, algunos profesores sélo ofrecen tutorias en horario de mafiana, lo que motiva
que el alumno sélo pueda acudir si falta a clases de otras asignaturas. Esto ha sido relevante en “Fundamentos de
informatica” y “Organizacion y direccién de empresas”. En el curso 2016/17 se ha enviado un comunicado a los
profesores para que tengan estos dos aspectos en cuenta.

En primer curso, se ha notado un fuerte absentismo en uno de los seminarios de “Ingenieria de Medio Ambiente”,
motivado porque mientras en otras asignaturas desdoblan en 2 grupos de problemas, ésta desdobla en tres grupos,
complicando los horarios. Esto supone que un tercio de la clase debe quedarse una hora intermedia esperando, por lo
que se metian, y se aceptaba, en el horario de otros grupos. Los informes de los delegados indican que se podria
desdoblar en dos grupos sin afectar demasiado al aprendizaje y mejorando los horarios del curso. Igualmente refieren
que no serfa necesario el desdoble de grupos de problemas en “Mdaquinas e instalaciones de fluidos”, que ademas no
se ha realizado en el curso 2015/16, duplicando el nimero de sesiones de problemas.

Respecto al TFG, la valoracidn global es positiva (4,11/5). El aspecto peor valorado es el bloque previo a su
realizacién (3,55/5). En este sentido, cabe destacar el esfuerzo realizado desde la Biblioteca Hypatia para preparar un



“Curso de competencias informacionales para el TFG”. Sigue pendiente la adaptacién de dicho curso al Grado en
Ingenierfa Mecénica.

2.6.3 Calidad de los materiales de estudio fundamentales y de los recursos de
aprendizaje que se ofrecen al estudiante

En general, se aprecia una buena calidad de los materiales y recursos de aprendizaje, obteniéndose un promedio de
3,45/5 en la pregunta sobre recursos didacticos en asignaturas obligatorias (4,2/5 en optativas). Las asignaturas con
una apreciacion inferior a 3/5 son “Matematicas Ill”, “Teoria de mecanismos y maquinas”, “Maquinas y motores
térmicos” y “Organizacion y direccién de empresas”.

En cuanto al uso de bibliografia y material de estudio, con promedios de 3,45/5 y 4,12/5 en asignaturas obligatorias y
optativas respectivamente, algunas asignaturas tienen valoraciones inferiores a 3/5: “Fundamentos de informatica”,
“Teoria de mecanismos y maquinas” e “Hidraulica y neumatica industrial”.

Se afianza el uso del ADD. Los informes de los delegados ponen de manifiesto la necesidad de una mejor utilizacién
de este medio de interaccidn en las asignaturas “Matemadticas IlI” y “Teoria de mecanismos y maquinas”. En el curso
2016/17 ya se continda trabajando en implementar mejor el uso de la plataforma educativa.

3. Profesorado

3.1. Valoracién de la adecuacién de la plantilla docente a lo previsto en la memoria de verificacion

Datos académicos de la Universidad de Zaragoza
Tabla de estructura del profesorado
Afo académico: 2015-16

Titulacion: Grado en Ingenieria Mecénica
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura

(Datos a fecha 1-10-2015)

Categoria Total % En ler curso Num. tgtal Nl:lm. tot_al ) Hora_s %
(Grado) sexenios quinquenios | impartidas
Catedrético Universidad 6 3.0 2 25 31 327| 2.1
Profesor Titular Universidad 75 37.9 24 153 322 6,181 39.3
Catedratico Escuela Universitaria 4 20 3 11 24 121 0.8
Profesor Titular Escuela Universitaria 22111 8 4 97 2,297 14.6
Profesor Contratado Doctor 26 13.1 7 38 0 2,785 17.7
Profesor Ayudante Doctor 14 7.1 6 8 0 1,020| 6.5
Ayudante 210 2 0 0 88 0.6
Profesor Colaborador 6 3.0 1 2 0 691 4.4
Profesor Asociado 34 17.2 14 0 0 1,895 12.0
Profesor Emérito 1 05 0 0 44| 0.3
Investigador 8 4.0 4 0 0 297| 1.9
Total personal académico 198 71 241 474 15,744

La experiencia docente e investigadora del personal académico es adecuada al nivel académico, la naturaleza y
competencias definidas para el titulo. Las asignaturas estan adscritas a areas de conocimiento apropiadas para la
naturaleza de la misma. Un punto fuerte de la Titulacién, reflejado en el Informe de evaluacion para la renovacion de
la acreditacién, ha sido el que los profesores estan involucrados en proyectos industriales.

En el curso 2015/16 la encuesta de satisfaccion de la actividad docente obtuvo un promedio global de 4/5, lo que
reporta una adecuada satisfaccién de los alumnos con la calidad de los docentes. En la encuesta de satisfaccién de
los estudiantes con la Titulacién, la calidad docente del profesorado obtiene una valoracién de 3,7/5.

3.2. Valoracién de la participacién del profesorado en cursos de formacién del ICE, congresos.
(www.unizar.es/innovacion/master/adminC.php)

Durante el curso 2015/16 el profesorado vinculado a la Titulacién ha participado, segln reporta rectorado, en un total
de 20 proyectos de innovacién docente y han presentado 15 ponencias en Jornadas de Innovacién Docente, aunque
no todo estd relacionado con el Grado en Ingenieria Mecdnica. Se listan aquellos proyectos que tienen una relacién
mas directa con la Titulacién.



- Elaboracién de videos docentes como objetos de aprendizaje reutilizables en el &mbito de la Ingenieria Térmica

- Disefio, elaboracién y edicién de material audiovisual para la ensefianza de procesos de mecanizado por arranque
de viruta

- Evaluacion Global vs Evaluacién Alternativa: Analisis comparativo en la formacién basica de Economia en los
Grados de Ingenieria.

- Aprendizaje Basado en Casos. Desarrollo, Evaluaciéon y Funcionamiento en Grupos Heterogéneos de Ingenieria
ABC.DEFGHI

- Herramientas de aprendizaje basadas en simulacién interactiva y visualizacién de problemas en Mecanica de
Fluidos

- Metodologia para la coordinacién de Trabajos Tutelados de las asignaturas de Organizacién de Empresas en las
Titulaciones de Ingenieria de la Escuela de Ingenieria y Arquitectura de la Universidad de Zaragoza

- "Gamification" para el aprendizaje en Calidad Industrial

- Evaluacién de competencias en el Grado en Ingenieria Mecanica para preparar la Acreditacién EUR-ACE®

- Curso cero virtual de Fisica dirigido a estudiantes de nuevo ingreso en los grados de la Escuela de Ingenieria y
Arquitectura

- Puesta en marcha de un curso cero virtual de la materia Matematicas, dirigido a los estudiantes de la EINA.

Se tiene constancia de que el profesorado realiza habitualmente actividades de mejora en la docencia, sin necesidad
de solicitar este tipo de proyectos. No obstante, debe promoverse que se encuadren en el marco de los programas
oficiales.

El titulo se imparte en la modalidad de formacién presencial. Esta docencia se encuentra mayoritariamente asistida
por TIC, como se observa en el uso del Anillo Digital Docente (ADD). La informacién facilitada por Vicerrectorado de
Politica Académica reporta 490 cursos en el ADD. Obviamente no todos estan vinculados a la Titulacién, que dispone
de 52 asignaturas técnicas mas 10 asignaturas transversales. Asimismo, reportan la participacién en 69 cursos de
formacién en el ICE.

Se han presentado los resultados del trabajo sobre Competencias en la Titulacién en el 24 Congreso Universitario de
Innovacién Educativa en Ensefianzas Técnicas (CUIEET) (Cadiz, septiembre 2016) a través de las siguientes
ponencias: “Competencias y Resultados de Aprendizaje vs. Actividades docentes: metodologia de estudio y
aplicacién a una materia” y “Coordinacién de competencias en el Grado en Ingenieria Mecénica de la Universidad de
Zaragoza”.

3.3. Valoracién de la actividad investigadora del profesorado del titulo (Participacién en Institutos,
grupos de investigacién, sexenios, etc...).

El personal académico estd implicado en actividades de investigacién, desarrollo e innovacién, mayoritariamente
dentro de grupos de investigacién de la Fundacién CIRCE, ICMA e Instituto de Investigacién en la Ingenieria de
Aragdn (13A). Esta actividad repercute en el titulo al posibilitar al alumnado desarrollar sus TFG en el marco de
problematicas industriales reales, tal y como se refleja en que los TFG son mayoritariamente de tipo B.

La Comisién de Evaluacién de la Calidad de la Titulacién considera que es mas relevante el ejercicio profesional de
los profesores mediante colaboraciones con empresa, puesto que el Grado en Ingenieria Mecanica da acceso a las
atribuciones profesionales de Ingeniero Técnico Mecanico. El saber hacer adquirido por los docentes en la
participacién de proyectos con la industria se traslada a la docencia especifica de la rama industrial y mecanica.

4. Personal de apoyo, recursos materiales y servicios

4.1. Valoracidn de la adecuacidn de los recursos e infraestructura de la memoria.

Los recursos materiales e infraestructuras se consideran bastante adecuados para el desarrollo de la Titulacién: 4/5
en el cuestionario de satisfaccién del PDI, 3,37/5 en el cuestionario de satisfaccién del PAS y 3,59/5 en la encuesta de
satisfaccién de los estudiantes con la Titulacion.

Las mejoras demandadas en el Plan de Innovacién y Mejora del curso pasado se estan resolviendo con el plan de
actuacion del equipo directivo de la EINA.

4.2. Analisis y valoracidn de las practicas externas curriculares: Nimero de alumnos, instituciones
participantes, rendimiento, grado de satisfaccién y valoracién global del proceso.
No estan contempladas en la Titulacion.



4.3. Practicas externas extracurriculares.

La oferta de practicas externas ha mejorado, tal como se demandaba en la encuesta de satisfaccién de los alumnos
con la Titulacidn, en la que ahora se logra una mejor valoracion (3,3/5).

Se ha incrementado el niUmero de practicas en empresa pasando de 74 en el curso 2014/15 a 126 alumnos en el
curso 2015/16, aprovechando 20 de ellas para la realizacién del Trabajo Fin de Grado y 33 para el reconocimiento de
créditos por practicas externas extracurriculares (3 de ellas en la Universidad de Zaragoza).

4.4 Analisis y valoracion del programa de movilidad: Nimero de alumnos enviados y acogidos,
universidades participantes, rendimiento, grado de satisfaccion y valoracién global del proceso.
Datos Académicos de la Universidad de Zaragoza

Alumnos en planes de movilidad
Aflo académico 2015 - 2016

Titulacion: Graduado en Ingenieria Mecénica

Alumnos Alumnos
Centro . .

enviados acogidos
Escuela de Ingenieria y Arquitectura 35 35

La oferta de programas de movilidad es adecuada (valoracién de 3,98/5 en la encuesta de satisfaccién de los
alumnos con la Titulacién). El nimero de alumnos que han participado en los programas de movilidad de salida en el
curso 2015/16 se ha reducido de 45 a 35 alumnos, aunque se ha vuelto a recuperar la participacién en el curso
2016/17 (44 alumnos).

La valoracién de los programas de movilidad por parte de los alumnos participantes ha sido de 3,98/5, destacando el
gran valor que tienen como experiencia personal. El Unico apartado con baja valoracién es el relativo a la cuantia de
las becas. Aparte de mayor financiacién, el alumnado reclama mayor informacién sobre las universidades de destino
y el proceso de convalidacién de créditos ECTS. Otra demanda substancial es la preparacion de las guias docentes
del Plan de Estudios en inglés, ya que se las demandan algunas Universidades de destino.

La participacién en programas de movilidad es muy interesante en la formacién del egresado y desde la Coordinacién
se incentiva invitando a un coordinador Erasmus en la Jornada de Bienvenida, que incide en sus beneficios y en la
necesidad de que el alumno planifique su estancia ya desde el primer curso, preparandose tanto a nivel de idiomas
como econdmico. Para el curso 2016/17, la charla se va a centrar en los alumnos de 22 curso, para facilitar la
planificacién de sus solicitudes al siguiente curso. Mayoritariamente, se van en 42 curso.

El nimero de estudiantes de otras nacionalidades en el curso 2015/16 ha sido de 21 alumnos y en el curso 2016/17
se incrementa a 35 alumnos. Los principales paises son Malasia y Rumania. Cabe destacar la labor de los tutores de
acogida.

5. Resultados de aprendizaje.

5.1. Distribucién de calificaciones por asignatura.

Distribucidon de calificaciones
Aflo académico: 2015/ 2016
Titulacion: Graduado en Ingenieria Mecanica
Plan: 434
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura

Datos a fecha: 22-10-2016

Cédigo No

Curso Asig Asignatura Pre %|Sus % Apr. % Not % Sob, % MH| % Otr %
1 29700 | Matematicas | 55/19,00 94/32,5/103 356 26 9,0/ 6 21 5 1,7/ 00,0
1 | 29701 Fisical 108 32,8 102 31,0/ 92 28,0 22 6,7 2/ 06/ 3 09 00,0
1 | 29702 Fundamentos de administraciéon de empresas 36 13,8/ 94/36,2 98 37,7 23 88| 5 19 4 15 000
1 29703 E?ggﬁzii’)‘rgréﬁcaydiseﬁo asistido por 56 18,6 116 38,5 103 342 19 63 3 10 4 13 00,0
1 29704 | Quimica 72 249 79|27,3/103 356 32 11,1 1 03 2 0,7/ 00,0
1 29705 |Matematicas Il 85280 89/29,3 98 322 27 89/ 1 03 4 1,3 000
1 29706 |Fisica ll 148 41,2 87 24,2/109 304 14 39 0 00 1| 03 00,0
1 29707 |Fundamentos de informatica 168 50,9 75 /22,7 56 17,0/ 20 61 4| 1,2 7 21 000
1 29708 |Estadistica 52 /18,1 64/22,2/109 37,8 57 198/ 0 00 6 21 000
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4 29994 Seguridad y prevencién de riesgos en procesos

267 0 00 8|26,7

industriales
29996 | Emprendimiento y liderazgo 0o/ 0,0/ 0 00 0 0,0
29998 | Inglés técnico 2 48 0| 00 7/16,7
29999 ' Alemadn técnico 0 00 O0 00 000

15 50,0

2100,0
31| 73,8
1 50,0

0

16,7

0,0
4,8
50,0

0,0

0,0
0,0
0,0

Respecto al porcentaje de No presentados en la Titulacién, “Fisica 1”, “Fisica II"” y “Fundamentos de informatica”

estan por encima del 33%, destacando ésta Ultima con un 50,9%.

En general, se percibe una correcta adecuacion de los procedimientos de evaluacién y los niveles de exigencia
(promedio de 3,52/5 en las encuestas de evaluacidn de las asignaturas obligatorias y 4/37 en optativas técnicas). Se
encuentran por debajo de 3/5 las asignaturas “Fundamentos de informatica”, “Maquinas y motores térmicos”, “Teoria
de mecanismos y maquinas” y “Maquinas e instalaciones de fluidos”. Ya no hay ninguna asignatura obligatoria en la

que no haya algln sobresaliente o matricula de honor.

Respecto al nivel de exigencia necesario para aprobar, ninguna asignatura se valora por debajo de 3/5. Las
asignaturas “Oficina de proyectos”, “Tecnologias de fabricacion 1" y “Fundamentos de informética” presentan

valoraciones inferiores a 3/5 en cuanto a la proporcién entre los créditos asignados y el volumen de contenidos y

tareas.

5.2. Andlisis de los indicadores de resultados del titulo.

Analisis de los indicadores del titulo
Afo académico: 2015/ 2016

Cod As: Cddigo Asignatura / Mat: Matriculados

Apro: Aprobados / Susp: Suspendidos / No Pre: No presentados / Tasa Rend: Tasa Rendimiento

Titulacion: Graduado en Ingenieria Mecanica
Plan: 434
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura

Datos a fecha: 22-10-2016

Curso  Cod As | Asignatura Mat quuci Apro  Susp
Conv
1 29700 | Matematicas | 289 32 140 94
1 29701 Fisical 329/ 33 119 102
1 | 29702 Fundamentos de administracién de empresas 260 48 130 94
1 | 29703 | Expresion grafica y disefio asistido por ordenador 301 34 129 116
1 29704 Quimica 289 31 138 79
1 | 29705 | Matematicas Il 304/ 35 130 89
1 29706 Fisica ll 359 34 124 87
1 | 29707 Fundamentos de informatica 330/ 30 87 75
1 29708 |Estadistica 288| 27 172 64
1 | 29709 | Ingenieria del medio ambiente 305 4 152 77
2 | 29710 | Matematicas IlI 277/ 26 150 67
2 | 29711 Mecénica 176 19| 117| 26
2 29712 Fundamentos de ingenieria de materiales 196 23 138 40
2 29713 'cl'slrg:odinémica técnica y fundamentos de transmisién de 197 19 122 61
2 | 29714 Dibujo industrial 205/ 23 150 35
2 | 29715 Fundamentos de electrotecnia 173 21 131 23
2 | 29716 | Mecanica de fluidos 194 17 112 38
2 | 29717 Resistencia de materiales 246| 16 135 52
2 29718 Tecnologia de materiales 195 3 139 17
2 129719 Teoria de mecanismos y maquinas 232 15 117| 65
3 129720 Tecnologias de fabricacién | 2000 18 139 38
3 129721 Fundamentos de electrénica 194 8 143 30
3 | 29722 | Mecénica de sélidos deformables 217| 11 125 43

No
Pre
55
108
36
56
72
85
148
168
52
76
60
33
18

14

20
19
44
59
39
50
23
21
49

Tasa | Tasa
Exito

59,8
53,9
58,0
52,5
63,6
59,4
58,8
53,7
72,9
66,4
69,1
81,8
77,5

66,7

81,1
85,1
74,5
72,4
89,1
64,1
77,4
83,0
73,8

Rend

48,4
36,2
50,0
42,7
47,8
42,8
34,5
26,4
59,7
49,8
54,2
66,5
70,4

61,9

73,2
75,7
57,5
54,9
71,3
50,2
68,1
74,1
56,7

00,0

00,0
00,0
00,0



3 129723 Criterios de disefio de maquinas 159 12 122 23 14 83,8 76,3
3 | 29724  Ingenieria térmica 183 10| 142 12 29| 91,9| 76,8
3 129725 Tecnologias de fabricacién Il 149 17 124 18| 7| 87,1 829
3 | 29726 Sistemas automaticos 169 10| 108 41 20| 71,5/ 64,0
3 129727 Teoria de estructuras y construcciones industriales 195 7 106 56| 33 63,2 525
3 129728 Maquinas y motores térmicos 222 4 161 20 41 88,6 724
3 129729 Maquinas e instalaciones de fluidos 226 9| 127 78 21 60,5 54,6
4 | 29730 | Oficina de proyectos 146 12 131 12| 3| 90,6 88,6
4 | 29731 Organizacién y direccién de empresas 135 4 117 7 11 93,6 85,0
4 29732 Trabajo fin de Grado 93 0 79 1/ 13/100,0 85,2
4 29733 Sistemas térmicos de generacion 15 4 10 3.2 77,8 70,0
4 29734 Calory frio industrial 18 2 17 0/ 1/100,0 93,8
4 | 29736 Motores de combustién 22 5 19 3. 0 824 824
4 | 29737 Disefio de instalaciones de fluidos 10 5 10 0/ 0/100,0 100,0
4 | 29738 Tecnologia de la construccién 28 6 26 0/ 2 100,0 91,3
4 | 29739 Estructuras metalicas 5 2 5 0/ 0 100,0 100,0
4 | 29740 Analisis estructural de instalaciones industriales 9 1 0/ 21000 80,0
4 | 29741 Estructuras de hormigén 6 6 4 2, 0 100,0 100,0
4 | 29742 Materiales industriales avanzados 55 4 54 1 0 100,0 100,0
4 29743 Célculo de elementos de maquinas 47 7 40 4/ 3 892 825
4 | 29744 Disefo y arquitectura de vehiculos 67 3 66 0 1.100,0 98,3
4 | 29745 Vibraciones y ruido en maquinas 30 2 29 0 1:100,0/100,0
4 | 29746 Sistemas mecanicos en maquinas y vehiculos 35 4 32 0/ 3/100,0 90,0
4 | 29747 Produccién industrial 41 9/ 38 0 3 100,0 94,6
4 29748 Calidad industrial 21 6 21 0 0 100,0 100,0
4 29749 Sistemas de fabricacion 19 14 18 0/ 11000 938
4 29750 Medicién y mantenimiento 27 6 26 0/ 1/100,0 958
4 29751 Fabricacién integrada 15 4 15 0/ 0/100,0 100,0
4 1 29752 Hidrdulica y neumatica industrial 15 0 15 0/ 0 100,0 100,0
4 | 29753 Edificacion industrial 7 4 6 0 1/100,0| 83,3
4 29985 Técnicas creativas para la presentacion de proyectos 7 0 7 0 0 100,0 100,0
4 29987 ﬁ‘%n;:ir;ircf:cién:Herramienta de desarrollo profesional en 5 0 4 0 1 00 00
4 29988 Documentacién grafica para proyectos industriales 4 0 4 0o/ 0o/ 00 00
4 | 29989 | Energy, Economy and Sustainable Development 6 0 6 0/ 0/100,0 100,0
4 129991 Desarrollo sostenible y cooperacion internacional 5 0 5 o 0 00 00
4 | 29993 | Etica profesional y RSC 0 2 0 o 0 00 00
4 29994 iSnedguuSr:r(_ii:gsy prevencion de riesgos en procesos 30 1 28 0 2 100,0 100,0
4 29996 Emprendimiento y liderazgo 2 0 2 0o, 0/ 00 0,0

29998 | Inglés técnico 42 7. 40 0/ 21000 85,7

29999 | Alemdn técnico 2 0 2 0 0 00 00

Los resultados globales de la Titulacién se han reducido muy ligeramente respecto al curso pasado: Tasa de éxito
73,2% y Tasa de rendimiento 59,0% (en el curso 2014/15, 73,8% y 59,5% respectivamente).

El primer curso presenta unos promedios de 59,9% y 43,8% en las tasas de éxito y rendimiento, con horquillas del
53,7% al 72,9% vy 26,4% a 59,7%, respectivamente. Precisamente, la horquilla de éxito en materias basicas ha sido el
Unico punto débil resefiado en el Informe de evaluacién para la renovacion de la acreditacién. Las tasas son similares,
en promedio, en 22 y 32 (ligeramente mejor) y sensiblemente mayores en 42, Ambos cursos estan en torno a una tasa
de éxito del 76% y una tasa de rendimiento del 64%.

Cabe sefalar que la tasa de abandono en la Titulacién es elevada (48,64%), pero es sensiblemente inferior a la del
curso anterior (57,35%), e incluso inferior al resto de grados de la rama de ingenierfa industrial que otorgan



atribuciones profesionales. El porcentaje de abandono de los alumnos de nuevo ingreso en el primer afio de estudios
se ha reducido del 33% al 28%.

Respecto al analisis de los resultados de las materias basicas, “Fisica 1", “Fisica II" y “Fundamentos de informatica”
presentan tasas de rendimiento inferiores al 40%. Asimismo, se observan diferencias significativas (mas de 20%) de
rendimiento entre grupos de docencia en todas las materias basicas de 22 semestre, motivado por la decisién de
dejar alguna asignatura.

En el resto de materias de rama industrial y mecénica, sélo “Ingenieria de medio ambiente” presenta una tasa de
rendimiento inferior al 50% (49,8%). Esta asignatura se encuentra en el 22 semestre. Los alumnos han reclamado
una prueba intermedia, que ya se ha establecido para el curso 2016/17.

En el resto, la horquilla es amplia, del 50,2% (“Teoria de mecanismos y maquinas”) al 82,9% (“Tecnologias de
fabricacion I1").

Respecto al TFG, en el curso 2014/15 se matricularon 121 alumnos y 13 del curso de adaptacion. La tasa de
rendimiento es del 82% y 84%, respectivamente, aunque estos datos mejoraran con la convocatoria de diciembre. La
tasa de graduacién de la cohorte 2011/12 se mantiene en el 19%. La duracién media de estudios entre los graduados
es de 4,6 afos.

El nimero de reconocimiento de créditos ha descendido sensiblemente, ya que no se oferta ya el curso de
adaptacion por la escasa demanda. Ademas, el porcentaje de los alumnos de nuevo ingreso que provienen de CFGS y
la participacién en programas de movilidad ha descendido en el curso 2015/16.

5.3. Acciones implementadas en el titulo para fomentar que los estudiantes participen activamente en
su proceso de aprendizaje y que esto sea reflejado en los criterios de evaluacién.
(www.unizar.es/innovacion/master/adminC.php)

Los informes sobre el desarrollo de las asignaturas en cada grupo de docencia que se reclaman a los delegados de
curso se han considerado un punto fuerte en el Informe de evaluacién para la renovacién de la acreditacion. No sélo
recogen las incidencias docentes durante el curso. Se trata al mismo tiempo de potenciar la figura del delegado de
grupo como el interlocutor méas autorizado para gestionar la comunicacién entre profesores y alumnos durante el
curso. En este sentido, la valoracién sobre la canalizacién de quejas en la encuesta de satisfaccién de los estudiantes
con la Titulacién ha mejorado (3,12/5). Sin embargo, muchos delegados reportan problemas de comunicacién con los
grupos y demandan algun tipo de ayuda para recoger la opinién de sus compafieros. Tampoco las encuestas de
satisfaccion y de docencia obtienen buenas participaciones (30% en la satisfaccién de la Titulacidn; 24,7% en la
evaluacién de las asignaturas obligatorias y 36% en las optativas).

Durante el curso 2015/16, la Asociacién de Ingenieria Mecdnica, ya no ha organizado la Jornada de Ingenieria
Mecanica, que en el curso 2014/15 tuvo baja asistencia. En general, se detecta una gran apatia en el alumnado para
participar a conferencias que acercaban al ejercicio profesional e investigador en las distintas ramas de la Ingenieria
Mecanica.

Los programas mentores y tutores tienen buena aceptacién en la primera entrevista con los alumnos de primer curso,
aunque luego no se aprovechan demasiado. Respecto a la segunda fase del programa tutor-mentor, para alumnos de
29, 39y 42 curso, cabe resefiar que la seleccién de los tutores realizada por la EINA no parece muy apropiada, por
tratarse de profesores de primer curso que ademas no son ingenieros. Se considera que deberia primar el
conocimiento de los cursos superiores de la titulacion y del ejercicio profesional de la Ingenieria Mecanica.

6. Evaluacién del grado de satisfaccién de los diferentes agentes implicados en el titulo

6.1. Valoracidn de la satisfaccion de los alumnos con la formacion recibida.

Con una participacién del 29,5% la encuesta sobre la satisfaccién con la Titulacién refleja una valoracién media del
3,58/5, ligeramente superior al curso pasado. El aspecto peor valorado (2,88/5) se refiere a la orientacién profesional
y laboral recibida, aunque se ha mejorado respecto a la valoracién del curso pasado. Durante el curso 2015/16 se han
elaborado paneles informativos sobre los perfiles profesionales, acordes a las intensificaciones de optatividad.
Asimismo, se ha incluido un apartado sobre estudios de postgrado en la charla sobre la estructura organizativa de 42
cuarto curso, todo ello disponible en la web de la Titulacién. En el curso 2016/17, se esta invitando a diversas
empresas, con catedras vinculadas a la EINA, a los seminarios T6, aunque con escasa asistencia. Se ha detectado
gue los alumnos revisan poco el correo institucional.

La valoracién media de la satisfaccion global con las asignaturas es de 3,44/5 en las materias obligatorias y 4,15/5 en
las optativas técnicas. “Fisica II"”, “Fundamentos de informatica”, “Teoria de mecanismos y maquinas”, “Maquinas y



motores térmicos” y “Oficina de proyectos” obtienen valoraciones inferiores a 3/5, aungue de ellas, sélo en
“Fundamentos de informatica” el porcentaje de participacion supera el 25%.

6.2. Valoracién de la satisfaccion del Personal Docente e Investigador.

La satisfaccién global de los profesores implicados en la Titulaciéon aumenta ligeramente a 3,83/5, con una
participacién menor (18%).

El bloque Plan de estudios se valora con un 3,76/5, destacando el tamafio de grupos como el aspecto mas critico,
sobre todo en los primeros cursos.

El bloque Estudiantes tiene la menor valoracién (3,47/5). Los conocimientos previos del estudiante es la cuestion mas
critica de todas, la Unica con una valoracién inferior a 3/5.

El blogue Informacién y gestién es el mejor valorado con un 4,09/5. Preocupan, de forma reiterada en el tiempo, los
plazos de matricula al inicio de curso. Cabe mencionar las reflexiones sobre la idoneidad de la evaluacién continuada
y la forma de implementacidén, que puede minorar la percepcién de una visién global de los contenidos de una
materia.

6.3. Valoracién de la satisfaccién del Personal de Administracién y Servicios.

Se mantiene la participacién del PAS (19,57%) en la encuesta de satisfaccién con la Titulacién, encuesta que sigue
sin incorporar ninguna cuestién especifica sobre el Grado en Ingenieria Mecdnica. En general el PAS se encuentra
razonablemente satisfecho (3,53/5 en el blogue de Satisfaccién). El aspecto mejor valorado es la relacién con el PDI.
El peor valorado, la idoneidad de sus planes formativos, requiriendo cursos especificos para el PAS de
laboratorios/talleres.

7. Orientacion a la mejora.

7.1. Aspectos susceptibles de mejora en la organizacion, planificacion docente y desarrollo de las
actividades del titulo derivados del analisis de todos y cada uno de los apartados anteriores.

Con objeto de mejorar la organizacion, planificacion docente y desarrollo de las actividades del titulo se sugiere la
implementacién de las siguientes propuestas:

- Propuestas relativas a la tasa de abandono: Acometer las acciones oportunas para una mejor difusion del perfil
profesional en Ingenieria Mecanica entre los alumnos de bachillerato y CFGS, asi como cursos cero que permitan al
alumno testear su preparacién previa y la adecuacion de la Titulacién a sus intereses personales. En el curso
2016/17 se han solicitado PIET-3 para cursos cero virtuales en Matematicas y Expresion grafica (éste dltimo,
vinculado al Grado en Ingenieria Mecanica, trata de formalizar autoevaluaciones para que el alumno aprecie si
necesita o no mejorar su formacién previa mediante el curso cero presencial)

- Propuestas relativas al desarrollo y coordinacién de la docencia: Estudiar aspectos a mejorar en las asignaturas con
bajas tasas de rendimiento y bajas evaluaciones en las encuestas de satisfaccién, incidiendo principalmente en los
aspectos que sugieren los informes de los delegados. Deberdn supervisarse especialmente las acciones de mejora
en “Fundamentos de informatica” y ambas “Fisicas”. Divulgar el desarrollo del caso técnico interdisciplinario
desarrollado y planificar otro que integren otras asignaturas. Potenciar los trabajos integrados entre asignaturas
optativas.

- Propuestas relativas a la formacién en competencias de la Titulacién: Formular las competencias transversales
como resultados de aprendizaje concretos, estableciendo una rubrica inicial para su valoracién en las titulaciones
de la EINA y formulando un mapa de competencia para la Titulacion. En el curso 2016/17 se han formulado 9 PIET-2
en este sentido.

- Propuestas relativas a la orientacion profesional y laboral entre los alumnos: Promocionar otro tipo de actividades
como visitas a empresa y conferencias profesionales. Potenciar la realizacién de practicas en empresa,
ofreciéndose la EINA como interlocutor de referencia a las empresas. Potenciar la participacién en concursos de
ingenieria ya existentes o patrocinados por las catedras vinculadas a la EINA.

- Propuestas relativas a los programas de movilidad: Definir claramente la funcién del ponente en los TFG realizados
en los programas de movilidad. Disponer de las guias docentes en inglés. Facilitar mayor informacién al alumnado
sobre los destinos y a los coordinadores Erasmus sobre la normativa universitaria.

- Propuestas relativas a las fuentes de informacién: Diferenciar adecuadamente los cursos ADD y proyectos de
innovacién relativos a cada Titulacién, disponiendo la informacion sin retrasos ni errores informéticos. Potenciar la
participacién en las encuestas y la comunicacién de los alumnos con los delegados de curso.



7.2. Aspectos especialmente positivos que se considere pueden servir de referencia para otras
titulaciones (Opcional).

1.- El analisis del cuadro de competencias de la Titulacidn. Se ha realizado un cuadro en Excel donde
visualmente se observa facilmente qué competencias genéricas y especificas desarrolla cada asignatura. Se ha
diagonalizado segin competencias bésicas y especificas de rama industrial y mecdnica. Esto ha permitido reasignar
algunas competencias entre las asignaturas obligatorias seguln criterios, como que las competencias de rama
industrial no pueden estar asignadas a asignaturas de rama mecéanica, con objeto de facilitar convalidaciones entre
grados. También ha posibilitado el redefinir las competencias especificas de rama mecénica que se potencian con las
asignaturas optativas. Y por ultimo, ha permitido observar la distribucién de competencias genéricas a lo largo del
titulo, motivando la necesidad de realizar un mapa de competencias transversales en la Titulacién.

2.- El andlisis pormenorizado de los datos académicos y de satisfaccion. Se realizan consultas muy
detalladas a la base de datos DATUZ, lo que permite constatar la evolucién de las tasas de rendimiento, éxito y
abandono por asignatura, diferencias entre grupos de docencia, matricula por grupo (especialmente relevante en
optativas, grupo rotado, curso de adaptacidn), etc.. Los resultados se procesan graficamente en ficheros Excel, para
presentar a los profesores la evolucion a lo largo de los cursos. También se recoge en una Excel las evaluaciones de
las distintas encuestas de satisfaccién, anotando claramente el porcentaje de participacion. Este procesamiento
permite en un simple vistazo observar las asignaturas en las que en algun item no se llega al minimo prefijado.

3.- El uso de informes de delegados de curso. Las encuestas de satisfaccién no detallan incidentes puntuales
durante el curso ni reportan cémo se valoran aspectos docentes mdas concretos en una asignatura, como una practica,
un control, los apuntes. No sélo se trata de registrar este tipo de informacién, que se hace llegar a los profesores,
sino que pretende afianzar la figura del delegado como interlocutor vélido entre profesores y alumnos.

7.3. Respuesta a las RECOMENDACIONES contenidas en los informes de seguimiento, acreditacion
(ACPUA) o verificacion (ANECA).

El Informe de Renovacién de la Acreditacién sélo inclufa una recomendacién: “Continuar realizando un estrecho
seguimiento de la tasa de abandono y del impacto en la evolucién de la misma de las acciones de mejora que se
vayan implantando”.

7.3.1. Valoracién de cada una.

La tasa de abandono se ha reducido en este curso, del 57,35% al 48,64%. Se considera todavia elevada, frente al
objetivo de la Titulacién, fijado ahora en el 33% en la modificacién realizada en la Memoria de Verificacién, mucho
mas acorde, y optimista, con los estudios precedentes.

7.3.2. Actuaciones realizadas o en marcha.

Se continla realizando el desglose de la tasa de abandono por procedencia y género y el porcentaje de abandono en
primer curso. En DATUZ ya no se puede consultar el motivo del abandono.

Las elevadas tasas de abandono son comunes en los grados de la rama de ingenieria industrial que otorgan
atribuciones profesionales. Por este motivo, se va a profundizar en el estudio del impacto de las medidas a nivel de
EINA, pues se requiere la participacién del PAS de Secretaria para efectuar el seguimiento de los alumnos que
abandonaron las titulaciones y saber las causas del abandono (tasas académicas, circunstancias personales, cambio
de carrera universitaria, etc.) y en qué medida sirven el programa tutor-mentor y los cursos cero. Asi, en el curso
2016/17 se ha solicitado un PIET-2 para profundizar en el estudio del abandono en los Grados del ambito de la
Ingenieria Industrial que se imparten en la EINA.

7.4. Situacién actual de las acciones propuestas en el Plan Anual de Innovacién y Mejora. Situacion
actual de cada accién: ejecutada, en curso, pendiente o desestimada.
7.4.1 Acciones de caracter académico

Seguimiento de asignaturas con resultados mejorables

Las asignaturas con tasa de rendimiento inferior a 40% en materias basicas y 50% en el resto de materias detalladas
en el informe del curso pasado han mejorado su rendimiento, salvo en el caso de las “Fisicas”. En estas asignaturas
se ha modificado el POD, incrementando 7 horas lectivas durante el curso 2016/17 y ademas se ha dispuesto un
curso cero virtual. Los resultados de estas medidas se observaran el curso que viene.



Igualmente, las asignaturas con baja satisfaccién global por parte del alumnado han mejorado salvo “Fisica II”,
“Fundamentos de informatica” y “Teoria de mecanismos y maquinas”). En el curso 2016/17 se han implementado
mejoras como aumento de horas lectivas, cambio de orientacién docente y la solicitud de un proyecto de innovacién
docente para mejorar los recursos didacticos, respectivamente.

Seguimiento de las actividades de integracion de las asignaturas

En el curso 2015/16 se ha avanzado en el caso técnico de la mesa elevadora, integrando alguna asignatura mas. Un
total de 8 asignaturas abordan este producto como exposicion de la aplicacién de los conocimientos o en sesiones
practicas. Tras ser consultados los representantes de los alumnos, se ha optado por esta estrategia de
implementacién frente a un posible reconocimiento de créditos por actividades universitarias en EINA.

Evaluacién por competencias en la titulaciéon
La correlacién entre Competencias especificas, Resultados de aprendizaje y sistemas de

Evaluacién estaba destinada a la preparacién de la Acreditacion EUR-ACE®. Esta solicitud se ha pospuesto para
realizarlo siguiendo una estrategia de la EINA y la Universidad de Zaragoza. El trabajo realizado ha servido para el
ajuste de resultados de aprendizaje, contemplados en la propuesta de modificacién en la Memoria de Verificacién, y
el ajuste de las pruebas de evaluacién, requiriendo notas minimas para asegurar la adquisiciéon de las competencias.
Faltaria proponer una metodologia para la evaluacién de las competencias que se desarrollan en varias asignaturas,
de cara a tener un “expediente” por competencias y no por asignaturas. Se ha elaborado una metodologia para
correlacionar las calificaciones tradicionales con la calificacién de la adquisicién de las competencias en una
asignatura. Se ha difundido entre los profesores pero se desestima la implementacién en el resto de asignaturas
hasta que lo requieran los modelos de evaluacidn de las titulaciones universitarias.

Respecto a las competencias genéricas, las acciones realizadas han servido para realizar un ligero ajuste en la
distribucién de competencias. Queda por refinar mas la distribucién pues hay competencias que aparecen en muchas
asignaturas y otras en muy pocas. Durante el curso 2015/16, dentro de un proyecto de innovacioén educativa PIET-2
del Grado en Ingenieria Mecanica, se ha recibido formacién sobre la evaluacién y planificacién de las competencias
transversales en una titulacién. Esta formacion se orienté a la direccién y resto de coordinadores de Grado y Master
de la EINA.

Para el curso 2016/17 se han solicitado PIET de forma coordinada entre los 9 grados de EINA para formular objetivos
y niveles de aprendizaje y rubricas de evaluacién en otras tantas competencias transversales. Adicionalmente, se
establecerdn un mapa de la competencia transversal asignada a cada titulacién. El Grado en Ingenieria Mecanica ha
elegido la Competencia “Trabajo en grupo y en entorno multilingte”.

Redistribucion de competencias en la Memoria de Verificacion

Las modificaciones en la Memoria de Verificacion tras el andlisis del cuadro de competencias han superado todos los
trdmites en la Universidad de Zaragoza. En breve se elevardn a ANECA.

7.4.2 Acciones de cardacter organizativo
Estudio de la tasa de abandono
La tasa de abandono ha descendido, que debe mejorarse todavia mas.

No se ha efectuado todavia el andlisis del origen de la tasa de abandono, el destino de los alumnos que abandonan la
titulacién y la idoneidad de las acciones de mejora encaminadas a reducir el abandono. Se han implementado mas
cursos cero virtuales y en el curso 2016/17 se implementaran en otras materias basicas. Se continla con la misma
estrategia de visitas promocionales a institutos de bachillerato, aunque incidiendo en la dificultad de las ingenierias.
No se han cambiado los videos promocionales en la web de la EINA. En la Jornada de Bienvenida se hace especial
énfasis en las tasas de abandono. Los profesores reportan una mejor actitud por parte de los alumnos y el abandono
en el primer afio de estudios ha disminuido.

Ajuste del tamaiio de grupos de docencia

Se limité la matricula en la optativa “Disefio y arquitectura de vehiculos” a 100 alumnos. En Secretaria se dispuso un
limite de 50 alumnos en cada titulacién, sin considerar que se matriculan mdas desde el Grado en Ingenieria Mecdnica.
Como en el PAIM del Grado en Ingenieria de tecnologias Industriales no se limitd, se consideré este limite aplicable
sélo al Grado en Ingenieria Mecdnica. Se ha observado que se estabiliza la matricula en 105 alumnos. Si se excluye a
los alumnos que se van de Erasmus, el desarrollo de la docencia se puede asumir pues se mantiene el desdoble del
grupo de docencia.

Respecto al grupo rotado, se ha limitado la matricula a 75 alumnos durante el curso 2016/17. Se soluciona en parte



el problema al mejorar las condiciones del grupo rotado en las asignaturas de “Fisica”, que son las de mayor
demanda. Esta medida no garantiza que el nimero de alumnos por grupo de practicas sea adecuado, puesto que el
nUmero de grupos se establece segun los alumnos de la titulacién y el grupo rotado incorpora mas alumnos de otras
titulaciones. Pero esta cuestidn tiene dificil solucién, al tratarse de distintas Areas de conocimiento las que imparten
las asignaturas de “Fisica” en los distintos grados de Ingenieria.

Mejoras relativas a los programas de movilidad

No se ha revisado la normativa de TFG en relacién con los programas de movilidad. Tampoco se han implementado
mejoras en la difusién de la informacion de los destinos de movilidad. Los coordinadores de movilidad no disponen de
criterios uniformes para la realizacién de los programas. En el curso 2016/17 se tiene previsto un seminario para los
alumnos de 29 curso.

El proceso de elaboracién de guias docentes en inglés fue un rotundo fracaso. Deberia articularse un procedimiento
que garantizase la calidad en la traduccién de unas guias docentes simplificadas. En todo caso, favorecer la
movilidad no se debe fundamentar en los idiomas, si no en una mejor adecuacién de los calendarios académicos.

7.4.3 Acciones de sobre infraestructuras y equipamientos
Mejoras de infraestructuras para la docencia en talleres y laboratorios

La mejora de la infraestructura en el taller de fabricacién mecdnica progresa adecuadamente con la incorporacién de
un centro de mecanizado en el curso 2016/17. Las practicas responden a la normativa de seguridad y prevencién de
riesgos laborales, y la docencia se ha mejorado al incorporar cdmaras y pantallas de proyeccién.

7.4.4 Acciones de caracter organizativo. Otros
Mejoras de las fuentes de informacion para la evaluacidn de la titulacion

No se ha mejorado el procesamiento de informacién relativa a cursos ADD, proyectos de innovacién docente y
formacién del profesorado desde el ICE.

Refuerzo de la orientacidn profesional y laboral del alumnado

La Asociacién de Ingenieros Mecénicos ha organizado algunas visitas a empresas, con escasa repercusién. No se ha
recopilado el listado de empresas que se visitan en las distintas asignaturas optativas. Tampoco se ha logrado
formalizar una visita en tercer curso.

En el curso 2016/17, se han planificado seminarios en las T6 de 42 curso para trasladar las impresiones de empresas
que colaboran con la Universidad a través de catedras.

La realizacién de practicas en empresa se ha incrementado en un 70%, hasta las 126 practicas. Sin embargo, no se
ha trabajado una imagen de oferta de practicas por Titulacién desde la EINA. La EINA deberia constituirse en el
interlocutor de referencia con las empresas que demandan alumnos de grado y master.

7.4.5 Acciones que suponen una modificacion del diseio del titulo
Redistribucion de competencias en la Memoria de Verificacion

Las modificaciones en la Memoria de Verificacion especificadas en el PAIM, relativas a la redistribucién de
competencias y reformulacién de algunos resultados de aprendizaje, han superado todos los tramites en la
Universidad de Zaragoza. En breve se trasladaradn a ANECA.

8. Fuentes de informacion.

Listado de las fuentes de informacion

- Documentacidn aportada por servicios centrales relativa a los procesos de acceso y admision y a los resultados
académicos.

- Consultas realizadas en el servidor DATUZ.

- Documentacién recopilada por EINA sobre movilidad, proyectos de innovacién, practicas universitarias y
reclamaciones y sugerencias.

- Encuestas de satisfaccion de los estudiantes con la Titulacion.

- Encuestas de evaluacién de las asignaturas por parte del alumnado.

- Reuniones con delegados y subdelegados, que redactan previamente un informe sobre el desarrollo de las



asignaturas.
- Encuesta de satisfaccion del colectivo PAS, elaborado desde EINA.
- Encuesta de satisfaccién del colectivo PDI con la Titulacién.
- Reuniones de coordinacién con los profesores responsables de las asignaturas, convocados por semestres.
- Histérico de resultados de aprendizaje y satisfaccién elaborado por el coordinador.

Analisis de las fuentes de informacion
Cabe destacar la importancia del acceso al servidor DATUZ.

Las encuestas de satisfaccion de los estudiantes se consideran muy interesantes. Su procesamiento en el servidor es
muy Util. La representatividad de las encuestas sigue siendo baja. En las encuestas de satisfaccién con la ensefianza
en las asignaturas se logra un promedio de participacion del 24,9% (24 asignaturas presentan una participacién
inferior al 25% y 11 por encima del 40%). En la encuesta de satisfaccién de la Titulacién se ha pasado del 18,3% al
29,5%.

El Coordinador procesa estos datos en unas hojas de célculo, de forma que se puede revisar el histérico de resultados
académicos con gréaficas de evolucién de las asignaturas y cursos. También se recoge el detalle de las encuestas de
satisfaccion de los distintos colectivos, pudiendo resaltar las valoraciones inferiores a unos criterios definidos. Esta
documentacién se analiza en las reuniones de coordinacién de cada semestre y en las Comisiones.

La Comisién considera que el mecanismo del informe de delegados es una buena herramienta para focalizar aspectos
puntuales de mejora en las materias, asi como las respuestas abiertas en los cuestionarios de evaluacién de las
asignaturas.

Se quiere hace constar la necesidad de mejorar los informes provenientes del ICE relativos a proyectos de innovacion
y cursos ADD. Se deberian filtrar y listar sélo aquellos que realmente tienen aplicaciéon en la Titulacién. Hay errores
en la adscripcién de ponencias en las jornadas de innovacién docente a la Titulacion.

9. Datos de la aprobacion.

9.1. Fecha de aprobacién (dd/mm/aaaa).
22 de Noviembre de 2016

9.2. Aprobacion del informe.
8 Votos a favor/ 0 Votos en contra



= Universidad EVALUACION DE LA ENSENANZA: Informe de Titulacion

I Zaragoza

TITULACION: Graduado en Ingenieria Mecanica (434)

ANO: 2015-16 SEMESTRE: Global
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura 24.91%

N© NE Tasa Media Desviacié
Asignatura alumnos respuestas respuestas 5 B c D Asig esviacion %
Matematicas | (29700) 294 101 34.35 3.63 -1.89%
Fisica | (29701) 337 63 18.69 3.68 -0.54%
Fundamentos de administracion de empresas (29702) 276 75 27.17 3.55 -4.05%
Expresion gréfica y disefio asistido por ordenador (29703) 305 72 23.61 3.47 -6.22%
Quimica (29704) 300 54 18.0 3.79 2.43%
Matematicas Il (29705) 304 105 34.54 3.54 -4.32%
Fisica Il (29706) 359 48 13.37 3.37 -8.92%
Fundamentos de informatica (29707) 330 86 26.06 3.11 -15.95%
Estadistica (29708) 291 104 35.74 4.07 10.0%
Ingenieria del medio ambiente (29709) 306 55 17.97 3.91 5.68%
Matematicas Il (29710) 288 67 23.26 3.44 -7.03%
Mecanica (29711) 179 112 62.57 3.91 5.68%
Fundamentos de ingenieria de materiales (29712) 196 50 25.51 3.87 4.59%
Termodinamica técnica y fundamentos de transmision de calor (29713) 202 73 36.14 4.05 9.46%
Dibujo industrial (29714) 206 61 29.61 4.08 10.27%
Fundamentos de electrotecnia (29715) 174 81 46.55 4.16 12.43%
Mecénica de fluidos (29716) 195 48 24.62 3.76 1.62%
Resistencia de materiales (29717) 246 59 23.98 3.68 -0.54%
Tecnologia de materiales (29718) 195 42 21.54 3.67 -0.81%
Teoria de mecanismos y maquinas (29719) 233 37 15.88 3.01 -18.65%
Tecnologias de fabricacién | (29720) 193 37 19.17 3.33 -10.0%
Fundamentos de electrénica (29721) 186 48 25.81 3.49 -5.68%




TITULACION: Graduado en Ingenieria Mecanica (434)

ANO: 2015-16 SEMESTRE: Global 24.91%
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura

g N® Tasa Meda Desviacion %
Asignatura alumnos respuestas respuestas 5 B c D Asig
Mecanica de sélidos deformables (29722) 207 64 30.92 3.65 -1.35%
Criterios de disefio de maquinas (29723) 155 21 13.55 4.2 13.51%
Ingenieria térmica (29724) 181 24 13.26 3.47 -6.22%
Tecnologias de fabricacion Il (29725) 147 66 44.9 3.4 -8.11%
Sistemas automaticos (29726) 162 19 11.73 3.83 3.51%
Teoria de estructuras y construcciones industriales (29727) 184 31 16.85 3.37 -8.92%
Maguinas y motores térmicos (29728) 219 24 10.96 3.17 -14.32%
Magquinas e instalaciones de fluidos (29729) 216 19 8.8 3.16 -14.59%
Oficina de proyectos (29730) 132 26 19.7 3.21 -13.24%
Organizacion y direccién de empresas (29731) 123 17 13.82 3.23 -12.7%
Sistemas térmicos de generacién (29733) 13 7 53.85 4.42 19.46%
Calor y frio industrial (29734) 19 8 42.11 3.54 -4.32%
Motores de combustién (29736) 21 12 57.14 4.17 12.7%
Disefio de instalaciones de fluidos (29737) 11 7 63.64 3.8 2.7%
Tecnologia de la construccién (29738) 24 9 37.5 4.9 32.43%
Estructuras metdlicas (29739) 3 1 33.33 5.0 35.14%
Analisis estructural de instalaciones industriales (29740) 5 1 20.0 414 11.89%
Estructuras de hormigén (29741) 3 0 0.0
Materiales industriales avanzados (29742) 52 10 19.23 4.24 14.59%
Célculo de elementos de maquinas (29743) 42 28 66.67 3.91 5.68%
Disefio y arquitectura de vehiculos (29744) 62 7 11.29 4.17 12.7%
Vibraciones y ruido en maquinas (29745) 25 1 4.0 4.29 15.95%
Sistemas mecdanicos en maquinas y vehiculos (29746) 33 4 12.12 4.21 13.78%

Produccién industrial (29747) 40 11 27.5 4.36 17.84%




TITULACION: Graduado en Ingenieria Mecanica (434)

ANO: 2015-16 SEMESTRE: Global 24.91%
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura

g N® Tasa Meda Desviacion %
Asignatura alumnos respuestas respuestas 5 B c D Asig
Calidad industrial (29748) 20 13 65.0 4.37 18.11%
Sistemas de fabricacion (29749) 18 5 27.78 4.26 15.14%
Medicion y mantenimiento (29750) 25 11 44.0 4.67 26.22%
Fabricacion integrada (29751) 14 6 42.86 4.25 14.86%
Hidraulica y neumatica industrial (29752) 16 4 25.0 4.27 15.41%
Edificacién industrial (29753) 6 2 33.33 4.93 33.24%
Sumas y promedios 7773 1936 24.91 3.7 0.0%

Bloque A: Informacion y Planificacion

Blogque B: organizacion de las ensefianzas
Bloque C: Proceso de ensefianza/aprendizaje
Bloque D: Satisfaccion Global

Asignatura: Media de todas las respuestas
Desviacion: Sobre la media de la Titulacion.



T Ywese  PROGRAMAS DE MOVILIDAD: ERASMUS. Afio: 2015-16
TITULACION:  Graduado en Ingenieria Mecanica (434) _
CENTRO: Escuela de Ingenieria y Arquitectura (110) — 15 45 450 3.98

Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

2. Calidad del personal docente 3 6 6 4.2

3. Calidad de los cursos y del material de estudio proporcionado 1 1 4 4 5 3.73
BLOQUE:CALIDAD ACADEMICA EN LA INSTITUCION DE ACOGIDA 396
4. Sistema de eleccién/distribucién de las plazas disponibles 1 1 2 5 6 3.93
5. Utilidad de la informacién sobre el programa de estudios (Institucién de acogida) 1 3 8 3 3.87
6. Apoyo adecuado antes y durante el periodo de estudios: Institucion de origen 4 9 2 3.87
7. Apoyo adecuado antes y durante el periodo de estudios: Institucién de acogida 1 4 4 6 3.93
8. Grado de integracion con los estudiantes locales en la institucion de acogida 3 2 1 4 5 34

BLOQUE:INFORMACION Y APOYO 3.8

9. Calidad del alojamiento 1 2 3 3 6 3.73
10. Acceso a bibliotecas y a material de estudio 1 2 1 3 8 4.0

11. Acceso a medios informaticos y de comunicacion (ordenadores, e-mail, etc.) 1 1 5 8 42

BLOQUE:ALOJAMIENTO E INFRAESTRUCTURAS 3.98
12. Nivel de reconocimiento académico en Espafia de los estudios cursados en el pais de destino 2 2 7 4 3.87
13. Facilidad en los tramites para conseguir el reconocimiento académico de los estudios 1 3 9 3.93
BLOQUE:RECONOCIMIENTO ACADEMICO 3.9

14. En qué medida cubri6 sus necesidades la beca Erasmus 2 7 3 3 2.47
BLOQUE.GASTOS 2.47
15. Valoracion del aporte académico de su estancia 3 5 7 4.27
16. Valoracién del resultado personal de su estancia 4 11 4.73
17. ¢Cree que su estancia como estudiante Erasmus le ayudara en su carrera? 1 14 4.93
BLOQUE:EXPERIENCIA PERSONAL 4.64
18. Evaluacion global de su estancia Erasmus 1 3 11 4.67




PROGRAMAS DE MOVILIDAD: ERASMUS. Afo: 2015-16
TITULACION:  Graduado en Ingenieria Mecanica (434) _
CENTRO: Escuela de Ingenieria y Arquitectura (110)
33 15 45.45% 3.98

Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

BLOQUE:VALORACION GLOBAL 4.67
Sumas y promedios 3 98
Duracién de la estancia: corta:  40.0% Larga: Adecuada:  60.0%

Respuestas abiertas: Listados adjuntos.



T Wi PROGRAMAS DE MOVILIDAD: ERASMUS. Afio: 2015-16

CENTRO: Escuela de Ingenieria y Arquitectura (110)

33 15 45.45% 3.98
INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE VISEU 1 4.0
HOGSKOLAN | GAVLE-SANDVIKEN 1 5.0
UNIVERSITATEA 'VALAHIA' DIN TARGOVISTE 1 3.0
KAUNAS UNIVERSITY OF TECHNOLOGY 1 4.0
Savonia University of Applied Sciences 1 5.0
POLITECNICO DI TORINO il 5.0
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI GENOVA 1 5.0
AARHUS UNIVERSITY SCHOOL OF ENGINEERING 1 5.0
RHEINISCH-WESTFALISCHE TECHNISCHE HOCHSCHULE AACHEN 2 4.5
TECHNISCHE UNIVERSITAT MUNCHEN i 5.0
LAPPEENRANNAN TEKNILLINEN YLIOPISTO 1 5.0
"UNIVERSITATEA ""TRANSILVANIA™ DIN BRASOV" 1 5.0
POLITECHNIKA WROCLAWSKA 1 5.0

Respuestas abiertas: Listados adjuntos.



I Ynheersidad SATISFACCION DE LOS ESTUDIANTES CON LA TITULACION  Afio: 2015-16
TITULACION: Graduado en Ingenieria Mecéanica (434) _
CENTRO: Escuela de Ingenieria y Arquitectura (110)
173 57 32.95% 3.55

Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

1. Procedimiento de admisi6n y sistema de orientaci6n y acogida (1° Curso) 1 5 15 28 3.65
2. Informacion en la pagina web sobre el Plan de Estudios 7 35 4.14
3. Actividades de apoyo al estudio 2 10 30 13 3.05
4. Orientacion profesional y laboral recibida 5 12 26 12 2.89
5. Canalizacion de quejas y sugerencias 1 2 10 28 13 3.09
BLOQUE:ATENCION AL ALUMNO 3.37
6. Distribucién temporal y coordinacién de médulos y materias a lo largo del Titulo 1 5 18 26 3.58
7. Correspondencia entre lo planificado en las guias docentes y lo desarrollado durante el curso. 1 6 12 32 3.63
8. Adecuacion de horarios y turnos 5 3 13 30 3.51
9. Tamario de los grupos para el desarrollo de clases practicas 1 9 19 23 3.39
10. Volumen de trabajo exigido y distribucion de tareas a lo largo del curso 2 6 25 17 3.37
11. Oferta de programas de movilidad 2 13 27 3.96
12. Oferta de practicas externas 1 4 8 19 16 3.32
13. Distribucion de los exdmenes en el calendario académico 4 6 15 23 3.47
14. Resultados alcanzados en cuanto a la consecucién de objetivos y competencias previstas 1 5 12 34 37

BLOQUE:PLAN DE ESTUDIOS Y DESARROLLO DE LA FORMACION 3.55
15. Calidad docente del profesorado de la titulacion 1 4 16 28 3.71
16. Profesionalidad del Personal de Administracion y Servicios del Titulo 2 4 12 30 3.8

17. Equipo de Gobierno (conteste s6lo en caso de conocerlo) 45 1 1 1 7 3.67
BLOQUE:RECURSOS HUMANOS 3.75
18. Fondos bibliograficos y servicio de Biblioteca 1 3 6 29 4.11
19. Servicio de reprografia 3 9 15 21 3.42
20. Recursos informaticos y tecnol6gicos 3 10 18 23 3.23




I Ynheersidad SATISFACCION DE LOS ESTUDIANTES CON LA TITULACION  Afio: 2015-16
TITULACION: Graduado en Ingenieria Mecéanica (434) _
CENTRO: Escuela de Ingenieria y Arquitectura (110)
173 57 32.95% 3.55

Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

21. Equipamiento de aulas y seminarios 2 9 11 30 5 3.47
22. Equipamiento laboratorios y talleres 3 4 21 25 4 3.4

BLOQUE:RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 3.52
23. Gestion académica y administrativa 1 1 17 27 11 3.84
BLOQUE.GESTION 3.84
24. Cumplimiento de sus expectativas con respecto al titulo 1 1 1 12 34 8 3.84
25. Grado de preparacion para la incorporacion al trabajo 2 3 20 24 8 3.58
BLOQUE:SATISFACCION GLOBAL 3.71
Sumas y promedios 3.55

Respuestas abiertas: Listado adjunto.



T umvesid  SATISFACCION DEL PDI CON LA TITULACION

TITULACION: Graduado en Ingenieria Mecanica (434)
CENTRO: Escuela de Ingenieria y Arquitectura (110)

Frecuencias

213

Ano: 2015-16

N/C 2 3 4 5
1. Distribucién temporal y coordinacién de médulos y/o materias a lo largo del titulo 2 9 18 9
2. Distribucién del Plan de estudios entre créditos tedricos, practicos y trabajos a realizar por el alumno. 1 8 19 10
3. Mecanismos de coordinacién (contenidos, equilibrio cargas de trabajo del alumno, entrega de actividades, evaluaciones, etc.). 12 18 8
4. Adecuacion de horarios y turnos 2 12 14 10
5. Tamafio de los grupos 6 8 12 6
BLOQUE:PLAN DE ESTUDIOS
6. Conocimientos previos del estudiante para comprender el contenido de su materia 7 11 10 3
7. Orientacién y apoyo al estudiante 3 2 9 16 8
8. Nivel de asistencia a clase de los estudiantes 7 11 10 6
9. Oferta y desarrollo de programas de movilidad para estudiantes 7 1 1 12 8
10. Oferta y desarrollo de practicas externas 7 2 13 9 6
BLOQUE:ESTUDIANTES
11. Disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la informacion sobre el titulo (Web, guias docentes, datos) 5 11 21
12. Atencién prestada por el Personal de Administracion y Servicios del Centro 1 1 5 15 16
13. Gestidn de los procesos administrativos del titulo (asignacion de aulas, fechas de examenes, etc.) 2 4 1 4 17
14. Gestién de los procesos administrativos comunes (plazo de matriculacién, disponibilidad de actas, etc.) 2 4 10 10 11
15. Gestion realizada por los Agentes del Titulo (Coordinador y Comisiones). 4 10 2 4
16. Acciones de actualizaciéon y mejora docente llevadas a cabo por la Universidad de Zaragoza. 1 3 1 1 1 4 7
BLOQUE:INFORMACION Y GESTION
17. Aulas para la docencia teérica 1 1 5 14 15
18. Recursos materiales y tecnolégicos disponibles para la actividad docente (cafiones de proyeccién, pizarras digitales, campus virtual, etc.). 1 2 15 13
19. Espacios para practicas (seminarios, salas de informatica, laboratorios, etc.) 3 4 19 10
20. Apoyo técnico y logistico de los diferentes servicios para el desarrollo de la docencia 1 2 11 12 12

38

17.84%

% Frecuencias

2

3

3.83

media

3.89
4.0
3.89
3.84
3.16
3.76
2.87
3.86
3.18
3.9
3.55
3.45
4.34
4.24
4.16
3.72
4.53
3.57
4.1
4.05
4.0
3.84
3.92



F ymwesd  SATISFACCION DEL PDI CON LA TITULACION Afo: 2015-16
TITULACION: Graduado en Ingenieria Mecéanica (434) _
CENTRO: Escuela de Ingenieria y Arquitectura (110)
213 38 17.84% 3.83

Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

BLOQUE:RECURSOS E INFRAESTRUCTURAS 3.95
21. Nivel de satisfaccion con la o las asignaturas que imparte 3 2 18 15 4.18
22. Nivel de satisfaccion con los resultados alcanzados por los estudiantes 2 3 11 17 5 3.53
23. Nivel de satisfaccion general con la titulacion 2 1 1 6 19 9 3.94
BLOQUE:SATISFACCION GENERAL 3.88
Sumas y promedios 3.83

Respuestas abiertas: Listado adjunto.



