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1. Andlisis de los procesos de acceso y admision, adjudicacidn de plazas, matricula.

1.1 Plazas de nuevo ingreso ofertadas.

Plazas de nuevo ingreso ofertadas
Afo académico: 2015/ 2016

Titulacion: Graduado en Medicina
Plan: 304
Centro: Facultad de Medicina

Datos a fecha: 11-01-2017

Concepto Num. plazas
NUmero de plazas de nuevo ingreso 180
NUmero de preinscripciones en primer lugar 2700
NUmero de preinscripciones 3421

Plazas de nuevo ingreso ofertadas
Afo académico: 2015/ 2016

Titulacion: Graduado en Medicina
Plan: 305
Centro: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte

Datos a fecha: 11-01-2017

Concepto Num. plazas
NUmero de plazas de nuevo ingreso 45
NUmero de preinscripciones en primer lugar 425
NUmero de preinscripciones 2966

Zaragoza y Huesca:

En todas las Titulaciones relacionadas con las Ciencias de la Salud, la demanda de plazas es siempre muy superior a
la oferta. A pesar de la fuerte presion social, las Facultades de Medicina deben convocar o solicitar las plazas que
garanticen el nimero de médicos que pueden y deben formar, con los recursos existentes y segun las necesidades
previstas por la sociedad.

La Memoria de verificacién (MV) del Plan de estudios del Grado de Medicina estd aprobada para 180 alumnos en la
Facultad de Medicina de Zaragoza. Al igual que en el curso pasado, este afio se han admitido 180 alumnos, teniendo
un total de 3421 preinscripciones, lo que supone una relacién de 19 preinscripciones por cada plaza ofertada. A pesar

de la fuerte presién social es necesario poder ofertar una ensefianza de calidad y sobre todo poder atender con
suficiencia las practicas clinicas de nuestros alumnos.

Inicialmente la MV del Grado, contenia 65 alumnos de nuevo ingreso en la Facultad de Ciencias de la Salud y del
Deporte (FCCSD) de Huesca, pero a finales del curso 2014-2015 se aprobaron unas modificaciones en la MV del
Grado que incluian la reduccién a 40 del nimero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en la Facultad de Ciencias de
la Salud y del Deporte dado que estos alumnos cursan 2 afios del Grado de Medicina en dicho Centro y
posteriormente continlan la titulacién en Zaragoza a comienzos del tercer Curso de Grado. Por lo tanto, para no
saturar a la Facultad de Medicina de Zaragoza, la Universidad de Zaragoza va reduciendo paulatinamente el nimero
de alumnos en Huesca, en el curso 2014-2015 fueron admitidos 50 alumnos, y en el 2015-2016 fueron 45. En el curso
2015-2016, hubo un total de 2966 preinscripciones, lo que supone una relacién de 65,9 preinscripciones por cada
plaza ofertada.

En cualquier caso hay que sefialar el extraordinario esfuerzo que se ha hecho para las reducciones teniendo en



cuenta la presién social sobre este Grado, y sefialar que la situacién es mucho mejor que la que nos encontrdbamos
cuando se inicié el grado (224+60). En la actualidad son 180+45, en el caso que todos los alumnos se trasladasen lo
que supondria un 2% mas de lo previsto en la MV actual (180+40), frente a un exceso del 58% con el que
empezamos el Grado respecto a la MV inicial (180).

1.2. Estudio previo de los alumnos de nuevo ingreso.

Estudio previo de los alumnos de nuevo ingreso
Afo académico: 2015/ 2016

Titulacion: Graduado en Medicina
Plan: 304
Centro: Facultad de Medicina

Datos a fecha: 11-01-2017

Concepto Num. Alumnos Porcentaje
Estudio previo PAU (*) 157 88,2
Estudio previo COU 0 0,0
Estudio previo FP 9 51
Estudio previo Titulados 8 4,5
Estudio previo Mayores de 25 4 2,2
Estudio previo Mayores de 40 0 0,0
Estudio previo Mayores de 45 0 0,0
Estudio previo desconocido 0 0,0
(*) Incluye los Estudios Extranjeros con credencial UNED: Num. Alumnos: 3 Porcentaje: 1,7
Estudio previo de los alumnos de nuevo ingreso
Afo académico: 2015/ 2016
Titulacion: Graduado en Medicina
Plan: 305
Centro: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte
Datos a fecha: 11-01-2017
Concepto Num. Alumnos Porcentaje
Estudio previo PAU (*) 43 91,5
Estudio previo COU 0 0,0
Estudio previo FP 1 2,1
Estudio previo Titulados 2 4,3
Estudio previo Mayores de 25 1 2,1
Estudio previo Mayores de 40 0 0,0
Estudio previo Mayores de 45 0 0,0
Estudio previo desconocido 0 0,0

(*) Incluye los Estudios Extranjeros con credencial UNED: Num. Alumnos: 0 Porcentaje: 0,0

Zaragoza

La mayor parte de los alumnos admitidos proceden de las pruebas PAU (88,2%) tras cursar el Bachillerato de
Ciencias de la Salud por lo que mayoritariamente retnen de forma adecuada las condiciones para el inicio del Grado.
Se incluyen también aqui 3 alumnos procedentes de Estudios Extranjeros con credencial UNED (1,7%). El porcentaje
de acceso por otras vias (FP, titulados, mayores de 25 afios) es minimo.

Huesca

Un 91,5% de los alumnos admitidos proceden de las pruebas PAU, el resto de alumnos provienen de FP, titulados o
mayores de 25 afos.

Zaragoza

La mayor parte de los alumnos admitidos proceden de las pruebas PAU (88,2%) tras cursar el Bachillerato de Ciencias
de la Salud por lo que mayoritariamente retdnen de forma adecuada las condiciones para el inicio del Grado. Se
incluyen también aqui 3 alumnos procedentes de Estudios Extranjeros con credencial UNED (1,7%). El porcentaje de
acceso por otras vias (FP, titulados, mayores de 25 afios) es minimo.



Huesca

Un 91,5% de los alumnos admitidos proceden de las pruebas PAU,

mayores de 25 afos.

1.3. Nota media de admision.

Nota media de acceso
Afo académico: 2015 / 2016

Titulacion: Graduado en Medicina
Plan: 304
Centro: Facultad de Medicina

Datos a fecha: 11-01-2017

el resto de alumnos provienen de FP, titulados o

Nota media de acceso PAU 12,713
Nota media de acceso COU 0,000
Nota media de acceso FP 12,501
Nota media de acceso Titulados 8,451
Nota media de acceso Mayores de 25 6,494
Nota media de acceso Mayores de 40 0,000
Nota media de acceso Mayores de 45 0,000
Nota de corte PAU preinscripcién Julio 12,404
Nota de corte PAU preinscripcidon Septiembre 0,000
Nota media de acceso
Afo académico: 2015 /2016
Titulacion: Graduado en Medicina
Plan: 305
Centro: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte
Datos a fecha: 11-01-2017
Nota media de acceso PAU 12,272
Nota media de acceso COU 0,000
Nota media de acceso FP 12,426
Nota media de acceso Titulados 8,790
Nota media de acceso Mayores de 25 6,708
Nota media de acceso Mayores de 40 0,000
Nota media de acceso Mayores de 45 0,000
Nota de corte PAU preinscripcién Julio 12,234
Nota de corte PAU preinscripcidon Septiembre 0,000

Zaragoza y Huesca

Las notas medias de acceso al Grado han sido las mas altas del conjunto de las titulaciones de la Universidad de
Zaragoza.

Las notas medias de admisién y las notas de corte son muy elevadas por lo que, al menos tedricamente, los alumnos
del Grado de Medicina son excelentes en cuanto al criterio de seleccién que se emplea en la Universidad.

Zaragoza y Huesca

Las notas medias de acceso al Grado han sido las mas altas del conjunto de las titulaciones de la Universidad de
Zaragoza.

Las notas medias de admisidn y las notas de corte son muy elevadas por lo que, al menos tedricamente, los alumnos
del Grado de Medicina son excelentes en cuanto al criterio de seleccién que se emplea en la Universidad.

}aé}aélag\aﬁo de los grupos.

Se imparten clases tedricas en dos grupos grandes de 90 alumnos por Grupo en la actualidad en los Cursos 12y 22y
de superior tamafio (hasta de 120 alumnos) cuando se incorporan al grado los alumnos de Huesca. Se procura que
los Grupos sean de idéntico tamafio aunque a veces varios alumnos solicitan cambio de Grupo y si se acepta se
producen pequefias asimetrias en su tamafo.



upn

Para los pequefios grupos se dividen los Grupos en “n” secciones (Habitualmente 12/24). Sobre estas secciones
bésicas, que son comunes para todas las asignaturas de cada Curso, las diferentes asignaturas pueden subdividir o
agrupar en dependencia de la capacidad de los espacios destinados a las actividades practicas que se realizan (salas
de diseccion de Anatomia, salas de ordenadores, talleres y practicas de simulacién o salas de microscopios en
diferentes asignaturas basicas). Cuando acuden a practicas clinicas, las ratios alumno/profesor son mas reducidas
(por ejemplo en Atencién primaria (Centros de Salud), la ratio es 1:1.

Huesca:

Las clases magistrales se imparten en un Unico grupo de unos 45 alumnos. Las demas actividades se realizan en
grupos de menor tamafo, siendo la estructura tipica de grupos de 25 alumnos para las actividades de resolucién de
problemas y casos, y de grupos de 12 alumnos para las practicas de laboratorio. Lo que supone que habitualmente
es un mismo profesor el que imparte toda la asignatura, tanto teérica como practica, con una docencia muy cercana
al estudiante.

Zaragoza

Se imparten clases tedricas en dos grupos grandes de 90 alumnos por Grupo en la actualidad en los Cursos 12y 22y
de superior tamafo (hasta de 120 alumnos) cuando se incorporan al grado los alumnos de Huesca. Se procura que
los Grupos sean de idéntico tamarfio aunque a veces varios alumnos solicitan cambio de Grupo y si se acepta se
producen pequefias asimetrias en su tamafio.

Para los pequefios grupos se dividen los Grupos en “n” secciones (Habitualmente 12/24). Sobre estas secciones
bésicas, que son comunes para todas las asignaturas de cada Curso, las diferentes asignaturas pueden subdividir o
agrupar en dependencia de la capacidad de los espacios destinados a las actividades practicas que se realizan (salas
de diseccién de Anatomia, salas de ordenadores, talleres y practicas de simulacién o salas de microscopios en
diferentes asignaturas basicas). Cuando acuden a practicas clinicas, las ratios alumno/profesor son mas reducidas
(por ejemplo en Atencién primaria (Centros de Salud), la ratio es 1:1.

Huesca:

Las clases magistrales se imparten en un Unico grupo de unos 45 alumnos. Las demas actividades se realizan en
grupos de menor tamafio, siendo la estructura tipica de grupos de 25 alumnos para las actividades de resolucién de
problemas y casos, y de grupos de 12 alumnos para las practicas de laboratorio. Lo que supone que habitualmente
es un mismo profesor el que imparte toda la asignatura, tanto teérica como practica, con una docencia muy cercana
al estudiante.

2. Planificacion del titulo y de las actividades de aprendizaje.

2.1. Guias docentes: adecuacién a lo dispuesto en el proyecto de titulacién.
Zaragoza y Huesca

Las Guias docentes reflejan los objetivos, los contenidos y las competencias sefialados en la MV y son el mejor
exponente de la adecuacién de la enseflanza a esta memoria porque en las Guifas, que consideramos un verdadero
contrato con los estudiantes, figuran pormenorizadamente todo lo que creemos debe conocer un estudiante con
respecto a la ensefianza reflejada en la MV. Las Guias docentes son las mismas para ambos Centros, tanto para la
Facultad de Medicina en Zaragoza, como para la FCCSD en Huesca. Todas las Guias docentes del Grado estan ya
elaboradas desde el inicio del Grado y esta previsto un periodo de revisién para realizar modificaciones cada afio.

Para el curso 2015-16, en junio 2015 las coordinadoras informaron a los Directores de Departamento y a los
responsables de la elaboracién de las Guias docentes del proceso de revisidén de las mismas, incidiendo en la revisién
de los apartados de bibliografia, criterios de evaluacién y en el campo del programa de actividades y recursos. En el
apartado de criterios de evaluacidn se insistié que debia ajustarse a la ponderacién que figura en la memoria vigente
de verificacién, dadas las Ultimas modificaciones aprobadas por ANECA (Diciembre 2014), segun la siguiente tabla:

SISTEMA DE PONDERACION PONDERACION
EVALUACION MINIMA MAXIMA
Examen escrito/oral 60% 90%

Trabajos Tutelados 5% 20%
Practicas/Seminarios 5% 20%

[Talleres

En el Plan Anual de Innovacién y Mejora del Curso 2014-2015, entre las acciones de mejora de caracter académico,



figuran tres relacionadas con las Guias docentes como objetivo de mejora: la 3: “Mejorar las Guias docentes
insistiendo en el apartado evaluacién®, la 4:"Elaborar y aplicar criterios especificos de evaluacién para las actividades
practicas y la 6:"Incluir en las guias docentes medidas de seguridad en laboratorios y compromisos de
confidencialidad en clinica”. A efectos de convalidaciones, y para dar mayor visibilidad al Grado, se ha incluido
también una version en ingés de los programas de las asignaturas.

La accién 3, de mejora continua, ha insistido en la clarificacidén de los criterios de evaluacién y el tipo de examenes a
realizar en cada convocatoria, explicitando si se trata o no de evaluacién continua. El conocimiento de las guias por
parte de los estudiantes es cada vez mayor, resultando de particular interés el apartado de evaluacién. Los
conocimientos se evallan generalmente mediante test, resulta méas objetivo y es mas eficiente si tenemos en
cuenta el elevado nimero de alumnos, ademas es bien aceptado por éstos. La evaluacién de competencias,
habilidades y actitudes resulta mas compleja y exige un mayor esfuerzo de los docentes.

Con respecto a la accién de mejora 4, se ha insistido en la elaboracién de criterios especificos para evaluar las
actividades practicas (Ej.: rubricas), sobre todo si el nimero de profesores que han de evaluar estas competencias es
muy numeroso. Este tipo de evaluacién todavia no estd generalizado, pero ya se ha incorporado en algunas
asignaturas, sobre todo en lo que respecta a la evaluacién de las practicas (talleres, aprendizajes basados en
problemas, casos), y en las asignaturas de Practicas Tuteladas. Para que se produzca este cambio en la forma de
evaluar es necesario un cambio en la forma de ensefar y viceversa. La realizacién de la Evaluacién clinica objetiva
estructurada (ECOE) fin de Grado, de la que luego se hablard en este informe, puede constituir un punto de inflexién
tanto para estudiantes como para profesores.

La accién de mejora 6 ha supuesto, la inclusion en las guias docentes de medidas de seguridad en aquellas
asignaturas que realizan prdcticas de laboratorio y la solicitud de un compromiso de confidencialidad a los alumnos
en aquellas asignaturas en que se realicen practicas clinicas con pacientes.

Las coordinadoras de Grado remitieron el Informe sobre todas las Guias docentes a la Comisidén de Garantia de
Calidad y tras su aprobacién (30 de junio 2015), todas las Guias Docentes estaban en la web de Titulaciones. antes
de las matriculaciones para el curso.

La aprobacién de la Ultimas modificaciones de la MV se produjo en julio 2015, cuando el proceso de revision de la
Guias docentes 2015-2016 ya estaba cerrado, por eso se han incluido en las Guias docentes para el curso 2016-2017
dichas modificaciones, como por ejemplo, la descripcién de las competencias de cada asignatura segun la ECI
descritas segun ECI/332/2008.

Simplemente, la Comisién de Evaluacién de la Calidad de Medicina en Huesca, refleja que ni en el proyecto de la
titulacion ni en las Guias Docentes se exponen las competencias transversales, aunque si se ve su desarrollo en las
actividades de aprendizaje programadas. Ademas, en el apartado de “Actividades de Evaluacién” de las guias
docentes del curso 2015-2016, en general, se seguia viendo un desconocimiento del profesorado sobre algunos
conceptos, por ejemplo, la evaluacién continua: para que se pueda considerar como tal, un alumno ha de poder
aprobar la asignatura entera a través de pruebas de evaluacién continua, de lo contrario no lo es. Esto se tuvo ya en
cuenta en la revisién de las Guias Docentes para el curso 2016-2017 donde se mejord.

Queremos insistir de nuevo en este informe en el preocupante envejecimiento de la plantilla del profesorado
permanente y la falta de reposicién del mismo, asi como el estado en el que van quedando materias y asignaturas
trascendentes en la formacién del Grado. Los ASCS, cuya figura resulta muy adecuada para la imparticién de
practicas clinicas, tienen obligaciones asistenciales ineludibles por lo que no pueden encargarse adecuadamente de
numerosas tareas relacionadas con actividades de planificacién de la docencia. Seria necesario encontrar nuevas
figuras contractuales para cubrir estas necesidades.

2.2. Desarrollo de la docencia con respecto a la planificacion.
Zaragoza

La docencia del Grado se ha desarrollado segun lo planificado y no se han producido incidencias destacables. La
asimetria detectada en cursos anteriores entre los dos cuatrimestres, en cuanto a horas lectivas para impartir los
programas tedrico-practicos y el periodo de examenes ha resultado mas equilibrado en el presente curso.

En el presente Curso Académico 2015-2016, al igual que en el anterior, tanto las encuestas de la evaluaciéon docente
del Profesorado como las de las asignaturas se han realizado a través de una plataforma "on line". Este sistema es
cémodo, permite una realizacion de las encuestas “a la carta” v, si el Profesor de una materia concreta lo desea,
permite realizarlo “on line” incluso en el aula. La participacién de los estudiantes, profesores y PAS en estas
encuestas es muy baja en nuestro grado a pesar de todos los esfuerzos que se realizan para intentar aumentar la
participacién (correo electrénico, anuncio en ADD, recordatorio en las aulas,...). La tasa de respuesta ha sido del
10,53% en los alumnos de Grado, 5,48% en el Trabajo fin de Grado, 4,58% en el Profesorado y 22,22% en el PAS. En
los estudiantes ERASMUS la participacién ha sido del 45,33%.



La baja participacién del Profesorado estd sesgada por el hecho de que muchos de los Profesores ASCS no utilizan el
correo electrénico de la Universidad y por tanto desconocen incluso las encuestas. Es necesario promover acciones
que conduzcan a la obtencién de una mayor tasa de respuestas en TODOS los agentes del sistema de evaluacion. De
todos modos resulta paradéjico que el profesorado, habitualmente tan critico con la baja tasa de respuestas
suministradas por el alumnado, se implique de una manera tan escasa en la cumplimentacién de las encuestas que
se le remite.

Con tasas de respuesta tan bajas es dificil establecer comparaciones, sobre todo en asignaturas con un porcentaje de
participacién incluso inferior al 10%. Por ello resulta dificil llegar a conclusiones pero, al igual que en cursos
anteriores, se puede valorar la tendencia.

El cuestionario sobre evaluacidn de la ensefianza fue respondido por el 9,85% de los alumnos en el primer
cuatrimestre y por el 11,43% de los alumnos en el segundo (global 10,53%). En la Tabla 1 se sefialan estos
porcentajes y se comparan con los del curso anterior. Las puntuaciones medias para la titulacién de todos los
aspectos encuestados (de 1 a 5) fueron de 3,69 en el primer cuatrimestre y de 3,61 en el segundo, con una
valoracion media global de 3,66 (Tabla 2). Los resultados son muy similares a los del curso anterior, tanto en el
numero de respuestas como en la valoracion.

Tabla 1.

2014-2015 2015-2016
Tasa de respuestas ler 17,18% 9,85%
semestre
Tasa de respuesta 22 11,43% 11,43%
semestre
Tasa de respuesta 14,83% 10,53%
(global)
Tabla 2.

2014-2015 2015-2016
Puntuaciéon media ler 3,5 3,69
semestre
Puntuaciéon media 2¢ 3,43 3,61
semestre
Puntuacion media global 3,48 3,66

Se adjunta el andlisis de las encuestas, volviendo a incidir en que su validez es cuestionable, sobre todo por el escaso
numero de respuestas en gran parte de las asignaturas.

En general, las asignaturas preclinicas (que ya se han dividido por materias/asignaturas reales en relacién con la MV
inicial aprobada) estdn mejor evaluadas que las clinicas, y ademds con porcentajes mas altos de participacién en las
encuestas. En las asignaturas clinicas permanecen asociaciones poco comprensibles que obligan a evaluar en una
misma encuesta materias muy diferentes y con diferentes sistemas de ensefianza /aprendizaje y evaluaciones no
homogéneas. Esta heterogeneidad no es responsabilidad absoluta de las agrupaciones (en Licenciatura se
estudiaban en otras épocas Patologia Médica y Quirurgica |, Il y lll con todas las materias clinicas agrupadas), sino de
la falta de homogeneidad de los criterios del profesorado, que aln perteneciendo al mismo departamento no es
capaz de unificar criterios a la hora de organizar la docencia de las diferentes materias.

Existen asignaturas “agrupadas” con profesores de Medicina y Cirugia, que pertenecen a dos Departamentos y
utilizan criterios muy diferentes en la ensefianza /aprendizaje y en la evaluacién. La especializacién médica puede
explicar en cierta forma dicha situacién. De forma que, médicos “extremadamente competentes pero muy
especializados” en su actividad clinica/asistencial, que impartan docencia en el Grado, olvidan frecuentemente que
el Grado no es un periodo de aprendizaje en el que se deban impartir conocimientos “especializados” sino mucho
mas generales. Hay que intentar que los alumnos adquieran habilidades generalistas y Utiles para cualquier médico,
actitudes y otro tipo de competencias transversales.

En la reforma del Grado que esta estudiando la Comisién de Garantia se va a intentar la separaciéon de materias y la
homogeneizacién de criterios de ensefianza/evaluacion.



Antes de realizar el andlisis por asignaturas, se sefialan los aspectos globales de las encuestas en relacién con el
blogue A (preguntas relacionadas con la planificacién):

Hay 4 asignaturas troncales evaluadas por debajo de 3 en este Bloque (26706, 26723, 26721 y 26774), con una tasa
de respuesta del 45,11%, 9,02%, 4,85% y 3,47% respectivamente. Las dos primeras ya tenian evaluaciones
deficitarias en los cursos anteriores y han implantado acciones de mejora, puede deberse a que son impartidas por
varios departamentos, son suma de varias materias y hay muchos profesores implicados en su docencia. En las
respuestas abiertas correspondientes a las 26721, el alumnado se queja de exceso de carga de trabajos de practicas.
En la 26744, con parte médica y quirdrgica de distintos aparatos, la falta de planificacién afecta solo a alguna de las
partes. En el resto de las asignaturas troncales la evaluacién de este Bloque ha sido de 3-4 en 20 asignaturas y de
mds de 4 en 12. Dos de las asignaturas optativas tienen una valoracién entre 3-4 en este apartado y el resto por
encima de 4.

Anadlisis por asignaturas:

Incluimos en este epigrafe el analisis de las asignaturas de forma global que ya no repetiremos en el resto de los
apartados. Se sefiala en el analisis la tasa de respuesta para no inducir a valoraciones sesgadas. Hay pocas
respuestas pero tendencias similares.

Destaca la escasa participacion, solo 6 asignaturas tienen una tasa de respuesta >30% (dos de ellas >50%), dos

asignaturas con una tasa de respuesta >20%, 8 asignaturas > del 10%, y las 34 restantes <10% (incluidas
asignaturas optativas). Tasa de respuesta global de la titulacién 10,53%.

PRIMER CUATRIMESTRE
Biologia (26702)

Tasa de respuestas similar en ambos grupos (26,67% en G1 y 35,56% en G2) Todos los epigrafes estan evaluados
>3,5 en ambos grupos

Grupo 1 Grupo 2
Satisfaccion global con la asignatura: 4,07 4,06

En relacién con Cursos anteriores se mantiene la tendencia positiva.

Bioquimica humana (26703)

Tasa de respuestas similar en ambos grupos (15,48% en Gl y 16,87% en G2)

Todos los epigrafes estan evaluados >4, excepto Proceso de ensefianza aprendizaje en G2 (3,91)
Grupo 1 Grupo 2

Satisfaccion global con la asignatura 4,31 4,0

En relacién con Cursos anteriores se mantiene la tendencia positiva.

Investigacion y Nuevas Tecnologias (26706)

Tasa de respuestas en ambos grupos (33,33% en G1 y 57,95 % en G2)

Las medias de todos los bloques estan evaluadas <3 en G1 excepto Proceso de ensefianza aprendizaje (3,08) y >3
en G2 excepto Satisfaccién global (2,72)

Grupo 1 Grupo 2

Satisfaccion global con la asignatura 2,44 2,72



En relacién con cursos anteriores se mantiene la tendencia negativa. Esta es una de las asignaturas
persistentemente mal evaluada a pesar de que se han realizado numerosas acciones de mejora.

La Comisién de garantia es consciente y planea su supresion de este primer Curso en el plan reformado.

Anatomia General y Embriologia Humana (26759)
Tasa de respuestas en ambos grupos (17,24 % en Gl y 29,11 % en G2)

Las medias de dos bloques estan evaluadas >3y otros dos <3 en G1 (Proceso E-A y Satisfaccion global) y todos >4
en G2

Grupo 1 Grupo 2
Satisfaccion global con la asignatura 2,47 4,61

G1 peor evaluado respecto a cursos anteriores. G2 mantiene la tendencia positiva. En las respuestas abiertas se hace
referencia a la diferente forma de impartir la asignatura en cada grupo.

Fisiologia | (26760)

Tasa de respuestas en ambos grupos (15,46% en G1 y 19,05% % en G2)

Las medias de todos los bloques estan evaluadas >3, excepto Satisfaccién global en ambos grupos
Grupo 1 Grupo 2

Satisfaccion global con la asignatura 2,87 2,69

En relacién con Cursos anteriores se aprecia una tendencia negativa. En las respuestas abiertas hacen referencia a la
falta de organizacién en las practicas, provocando solapamiento de horarios.

SEGUNDO CUATRIMESTRE

Bioestadistica (26701)

Tasa de respuestas en ambos grupos (54,22 % en G1 y 47,5 % en G2)

Todos los blogues evaluados >3 en ambos grupos excepto Organizacién ensefianzas (4,11 y 4,23 respectivamente)
Grupo 1 Grupo 2

Satisfaccion global con la asignatura 3,26 3,55

Se mantiene la tendencia de Cursos anteriores en G1 y se observa mejora en G2. Es la segunda asignatura con
mayor tasa de respuesta. En las preguntas abiertas manifiestan que les serfa Util hacer mas casos practicos.

Histologia I (Histologia General) 26761

Tasa de respuestas en ambos grupos (12,04% en G1 y 8,79 % en G2) Todos los bloques evaluados >4 en ambos
grupos

Grupo 1 Grupo 2
Satisfaccion global con la asignatura 4,31 4,25

Optima y se mantiene la tendencia de cursos anteriores



Anatomia humana | (Aparato locomotor) 26762

Tasa de respuestas en ambos grupos (5,1% en G1 y 68,29% en G2) Todos los blogues evaluados >4,5 en G1 (5
respuestas) y >3 en G2

Grupo 1 Grupo 2
Satisfaccion global con la asignatura 5,0 3,61

En el G2 se mantiene una tendencia positiva y llama la atencién la alta evaluacién del G1, sin embargo habra que
valorarlo con cautela ya que solo han respondido las encuestas 5 alumnos, a diferencia de la alta tasa de respuestas
en el G2. Segun las respuestas abiertas el nivel de exigencia es alto.

Fisiologia Il (26763)
Tasa de respuestas en ambos grupos (6,8 % en G1y 11,49% en G2)

Todos los blogues evaluados <3 excepto Informacién y planificacién (3,19) en G1 y todos >3 en el G2 excepto
Satisfaccion global (2,9)

Grupo 1 Grupo 2
Satisfaccion global con la asignatura 2,43 2,9

Se observa una tendencia negativa respecto a Cursos anteriores. Las respuestas abiertas insisten en la falta de
organizacién de las practicas y solapamiento con otras actividades docentes.

Inglés cientifico para medicina (26705)

Tasa de respuestas en ambos grupos (18,09% en Gl y 14,63 % en G2)

Todos los bloques evaluados >3 en ambos grupos y 4,2 en Organizacién de las ensefianzas en G2
Grupo 1 Grupo 2

Satisfaccion global con la asignatura 3,29 3,5

Se mantiene una tendencia positiva. En las respuestas abiertas sugieren impartirla en cursos més avanzados.

TERCER CUATRIMESTRE

Procedimientos diagndsticos y terapéuticos microbiolégicos (26709)

Tasa de respuestas en ambos grupos (7,26% en G1 y 14,0% en G2)

Todos los bloques evaluados >3 excepto uno, Proceso de E-A (2,98) en el Grupo 2
Grupo 1 Grupo 2

Satisfaccion global con la asignatura 3,67 3,23

Se mantiene la tendencia de cursos anteriores. En las respuestas abiertas se insiste en que el nivel de exigencia es
alto.

Procedimientos diagndsticos y terapéuticos fisicos 1 (26710)
Tasa de respuestas en ambos grupos (8,16 % en Gl y 8,7% en G2)

Todos los bloques evaluados >2,5 y 1 por >3 en G1 (Informacién y planificacién: 3,04). En G2 todos >3,5y 4,12 en
Informacién y planificacion

Grupo 1 Grupo 2



Satisfaccion global con la asignatura 2,62 3,75
Se mantiene tendencia negativa en G1 y se aprecia una importante mejora en G2.

Se trata de una de las asignaturas siempre evaluadas de forma deficitaria. Como se ha dicho en informes anteriores
es muy compleja y con partes en que los alumnos no comprenden la relacién (Radiologia y Rehabilitacién). Resulta
extrafia la diferencia entre grupos ya que el profesorado que organiza la docencia y la imparte es el mismo en ambos
grupos. Asignatura claramente modificable en la préxima reforma que se esta abordando. En las respuestas abiertas
insisten en mejorar la organizacién de la las materias del grado.

Histologia Il (26764)

Tasa de respuestas en ambos grupos (6,31% en Gl y 7,61% en G2)

Todos los blogues evaluados >3 en el Grupo 1y 4,51 en Organizacién de las ensefianzas. En el Grupo 2 todos > 4
Grupo 1 Grupo 2

Satisfaccion global con la asignatura 3,43 4,29

Se mantiene la buena tendencia de cursos anteriores.

Anatomia Humana Il (Esplacnologia) (26765)

Tasa de respuestas en ambos grupos (17,35% en G1y 17,86 % en G2) Todos los bloques evaluados >4 en los dos
Grupos

Grupo 1 Grupo 2
Satisfaccion global con la asignatura 4,29 4,8

Se mantiene la tendencia de Cursos anteriores. Muy bien evaluada. En las respuestas abiertas manifiestan que seria
deseable mas horas de practicas

Fisiologia Il (26766)
Tasa de respuestas en ambos grupos (7,89% en G1y 6,82 % en G2)

Dos bloques evaluados >3y dos <3 en el Grupo 1 (Organizacién de las ensefianzas y Satisfaccién global) y en el
Grupo 2 todos >3, con un 4,17 en Informacion y planificacién

Grupo 1 Grupo 2
Satisfaccion global con la asignatura 2,89 3,83

Existe diferencia en la evaluacion de los Grupos, con una tendencia negativa en G1 aungue mejor que el curso
pasado. Se sefiala nuevamente una deficiente organizacién sobre todo de las practicas.

CUARTO CUATRIMESTRE

Psicologia médica (26713)

Tasa de respuestas en ambos grupos (2,11% en Gl y 2,56% en G2).

Todos los blogues en G1 evaluados <3 menos Satisfaccién global (3,5) y todos >3 en G2.
Grupo 1 Grupo 2

Satisfaccion global con la asignatura 3,5 3,5

Dificil de valorar ya que solo se rellenaron 2 encuestas en cada grupo*



Semiologia y Fundamentos de Fisiopatologia (26712)

Tasa de respuestas en ambos grupos (5,22% en Gl y 7,77% en G2) Todos los bloques evaluados por >3 en Gly
todos >4 enel G2

Grupo 1 Grupo 2
Satisfaccion global con la asignatura 4 4,5

En el G1 se aprecia mejora y en el G2 la tendencia positiva se mantiene (insistir en la baja tasa de respuesta).

Neuroanatomia (26767)

Tasa de respuestas en ambos grupos (4,42% en Gl y 3,45% en G2) Todos los bloques evaluados >4,5 en ambos
grupos

Grupo 1 Grupo 2
Satisfaccion global con la asignatura 5,0 5.0

Dificil de valorar, 5 y 3 respuestas respectivamente.

Fisiologia 1V (26768)
Tasa de respuestas en ambos grupos (2,8% en G1y 7,41% en G2)

Todos los blogues evaluados >4 en G1 excepto Organizacién de las ensefianzas (3,73) y en G2 todos >3,5(3y 6
respuestas respectivamente)

Grupo 1 Grupo 2
Satisfaccion global con la asignatura 4,0 3,67

Es la Fisiologia mejor evaluada, aungue se insiste en mejorar la coordinacién.

QUINTO CUATRIMESTRE

Psiquiatria (26714)

Tasa de respuestas en ambos grupos (6,5% en G1y 7,09% en G2)

Todos los epigrafes estan evaluados por >3 excepto el Proceso de E-A (2,91) en G2
Grupo 1 Grupo 2

Satisfaccion global con la asignatura 3,12 3,25

Mejores resultados que el curso pasado donde la Satisfaccién global fue <3 en ambos grupos.

Procedimientos diagndsticos y terapéuticos farmacoldgicos y dietéticos | (26716)

Tasa de respuestas en ambos grupos (6,72% en Gl y 7,26% en G2) Todos los blogues evaluados >3 en ambos
grupos

Grupo 1 Grupo 2

Satisfaccion global con la asignatura 3,62 3,25



Sigue tendencia positiva como en cursos anteriores

Procedimientos diagndsticos y terapéuticos anatomopatolégicos (26717)

Tasa de respuestas en ambos grupos (6,61% en Gl y 3,52% en G2) Todos los bloques evaluados >3 en el G1 y por
debajo de 3 en G2

Grupo 1 Grupo 2
Satisfaccion global con la asignatura 3,12 2,4

El grupo 1 mejor valorado que curso anterior, pero el grupo 2 mantiene tendencia negativa. Obviamente debe
mejorar a pesar de la n de las encuestas. Es una asignatura a retocar en la reforma del Grado (méas ECTS) pero debe
mejorar la organizacién. Esta claro que cuando el nimero de profesores se incrementa, las asignaturas son menos
del gusto del alumnado, pues ello dificulta la coordinacidn.. Resulta chocante la diferencia de valoracién ya que los
profesores son los mismos en los dos grupos.

Especialidades Médicas (Hematologia y Oncologia) (26769)

Tasa de respuestas en ambos grupos (10,26% en G1 y 4,76% en G2) Todos los bloques estan evaluados por >4 en
ambos grupos.

Grupo 1 Grupo 2
Satisfaccion global con la asignatura 4,42 4,33

Muy bien valorada. En las respuestas abiertas se constata una diferencia en la evaluacién de las dos partes. Menos
seminarios y mas practicas en hospital.

Especialidades Quirurgicas (Oftalmologia y ORL) (26770)

Tasa de respuestas en ambos grupos (8,2% en G1 y 4,55% en G2)

Todos los blogues estan evaluados por >4 en G1, y todos por >3,5 en el grupo 2
Grupo 1 Grupo 2

Satisfaccion global con la asignatura 4,22 3,83

En las respuestas abiertas se aprecia diferencia en la evaluacién de las dos partes de la asignatura.

SEXTO CUATRIMESTRE
Comunicacién asistencial, Etica Médica y Legislacion | (26718)

Tasa de respuestas en ambos grupos (16,07% en G1 y 4,55 % en G2) Todos los bloques evaluados por debajo de 3
enGly>4en G2

Grupo 1 Grupo 2
Satisfaccion global con la asignatura 2,28 4,0

El G1 presenta una valoracién negativa respecto al curso pasado. Dificil valorar estas diferencias tan marcadas: 18 y
5 encuestas respectivamente. Diferencias en la valoracién de las dos partes de la asignatura

Procedimientos diagndsticos y terapéuticos quirirgicos (26720)
Tasa de respuestas en ambos grupos (8,73% en G1 y 5,41% en G2)

Todos los bloques evaluados >3,5 en G1 y uno >4. En G2 todos evaluados >3,5 y dos >4



Grupo 1 Grupo 2
Satisfaccion global con la asignatura 3,73 3,83

El G1 ha sido mejor valorado con respecto al curso pasado, igualdndose al G2 que se mantiene dentro de una
tendencia positiva.

Dermatologia, Inmunopatologia y Toxicologia (26771)

Tasa de respuestas en ambos grupos (28,24% en G1 y 10,61% en G2)

Todos los blogues evaluados >3 en ambos grupos y en G2 una Satisfaccién global de 4.
Grupo 1 Grupo 2

Satisfaccion global con la asignatura 3,41 4,0

Diferencias entre las partes de la asignatura, los estudiantes manifiestan que deberian evaluarse por separado.

Patologia infecciosa, Geriatria y Urgencias (26772)

Tasa de respuestas en ambos grupos (8,87% en G1 y 4,07% en G2). En G2 solo han contestado 5 alumnos Todos los
blogues evaluados >3 en G1 y en G2 todos >4 excepto satisfaccién global (3,6)

Grupo 1 Grupo 2
Satisfaccion global con la asignatura 3,36 3,6

Diferencias entre las partes de la asignatura, mas practicas en hospital.

SEPTIMO CUATRIMESTRE
Medicina Preventiva y Salud Publica (26721)
Tasa de respuestas en ambos grupos (6,06% en G1 y 3,68% en G2). Han contestado 8 y 5 alumnos respectivamente.

En G1 dos epigrafes evaluados >2,5 y dos >3. En G2 todos evaluados por debajo de 3 excepto Informacion y
planificacion (3.0)

Grupo 1 Grupo 2
Satisfaccion global con la asignatura 3.0 2,4

Los alumnos manifiestan que los trabajos de practicas suponen una inversién de tiempo desproporcionada para lo
que perciben que les aporta. De todas formas es dificil de valorar dado el escaso niUmero de respuestas.

Comunicacién asistencial, Etica Médica y Legislacion Il (26724)
Tasa de respuestas en ambos grupos (3,03% en Gl y 4,72% en G2).

La evaluacién de los bloques es > a 3 en G1 excepto Organizacién de las ensefianzas (2,9) y en G2 >3,5 en todos los
bloques y dos >4

Grupo 1 Grupo 2
Satisfaccion global con la asignatura 3.0 4.0

Resulta dificil valorar esta mejora con respecto al curso anterior debido al bajo nUmero de respuestas, 4 y 6 alumnos
respectivamente.



Sistemas cardiovascular y endocrinologia y nutricién (26773)

Tasa de respuestas en ambos grupos (3,82 % en Gl y 3,79% en G2). Corresponden a las encuestas de 6 y 5 alumnos
respectivamente

Todos los blogues estan evaluados por debajo de 3 en G1 >4 en G2
Grupo 1 Grupo 2
Satisfaccion global con la asignatura 2,67 4.4

Gran diferencia entre grupos. Dificil de interpretar debido al bajo nimero de respuestas

Aparato respiratorio y Sistema Nervioso (26774)

Tasa de respuestas en ambos grupos (3,85% en Gl y 3,03% en G2) 6 y 4 alumnos respectivamente Todos los
bloques evaluados por debajo de 3 en G1y >3 en G2

Grupo 1 Grupo 2

Satisfaccion global con la asignatura 2,17 3,25 Diferencias entre las partes de la asignatura.

OCTAVO CUATRIMESTRE
Procedimientos diagndsticos y terapéuticos fisicos Il (26723)

Tasa de respuestas en ambos grupos (5,26% en G1y 13,11 % en G2). En G1 7 alumnos. Todos los bloques evaluados
< 3 en ambos Grupos

Grupo 1 Grupo 2
Satisfaccion global con la asignatura 2,14 2,06

Como ya se indic6 el curso anterior hay que cambiarla en la reforma. Se aconsejara Radioterapia en Oncologia, y
rehabilitacién fuera de esta asignatura (nueva o transversal). No gusta al alumnado muchos profesores para una
misma asignatura.

Los problemas en las preguntas abiertas solo se contemplan en una de las partes de la asignatura que es la que hace
que la asignatura esté mal evaluada.

Procedimientos diagndsticos y terapéuticos farmacolégicos y dietéticos Il (26726)

Tasa de respuestas en ambos grupos (6,04% en G1y 12,12% en G2)

Todos los blogues evaluados < 3 en G1 y en G2 todos >3 excepto satisfaccidon global (2,88)
Grupo 1 Grupo 2

Satisfaccion global con la asignatura 2,33 2,99

Peor evaluada que el curso pasado (el anterior 3,6 y 4). Se constata coordinacién longitudinal, muchos profesores
para una misma asignatura, diferencias entre profesores.

Gastroenterologia y hepatologia (26775)

Tasa de respuestas en ambos grupos (4,93% en Gl y 2,31 % en G2). Son 7 y 3 alumnos Todos los bloques evaluados
> 3 en ambos Grupos

Grupo 1 Grupo 2

Satisfaccion global con la asignatura 3,71 4



Sigue una tendencia positiva.

Aparato locomotor y nefrourologia (26776)

Tasa de respuestas en ambos grupos (3,97% en Gl y 11,11% en G2) Todos los bloques evaluados por debajo de 3 en
Gly>3enG2

Grupo 1 Grupo 2
Satisfaccion global con la asignatura 2,5 3,2

En las respuestas abiertas se evalla diferente las distintas partes, es una asignatura muy extensa con gran nimero
de profesores, lo que dificulta la organizacién, y comentan utilizar las horas de practicas para practicas.

NOVENO CUATRIMESTRE
Obstetricia, Ginecologia y Medicina de Familia (26782)

Tasa de respuestas en ambos grupos (3,31% en G1 y 0,95 % en G2) (4 y 1 alumnos respectivamente) Todos los
blogues evaluados >3,5 en G1 y >4 en G2 excepto Satisfaccion global (3,0)

Grupo 1 Grupo 2
Satisfaccion global con la asignatura 3,75 3,0

Pocas encuestas, dificil valoracion (solo 1 alumno en G2).

Pediatria y medicina materno infantil (26783)

Tasa de respuestas en ambos grupos (4,35% en Gl y 1,85% en G2) (5 y 2 alumnos respectivamente) En G1 todos los
bloques evaluados >3 y en G2 todos >4 excepto Proceso E-A (3,9)

Grupo 1 Grupo 2

Satisfaccion global con la asignatura 3,2 4,0

OPTATIVAS
Bases anatomofisiolégicas de la Acupuntura (26733)
Tasa de respuestas: 2,08% (Solo 1 encuesta de 48 posibles)

Todos los blogues evaluados =4 excepto Informacién y planificacién (3,0) Satisfaccién global con la asignatura: 4,0

Bioantropologia médica y forense (26735)

Tasa de respuesta: 3,33% (Solo 4 encuestas de 120 posibles) Todos los bloques evaluados >4

Satisfaccion global con la asignatura: 4,5

Enfermedades raras en el nino (26739)

No hay encuestas

Técnica anatomica (26753)



Tasa de respuesta: 28,57%

Todos los blogues por encima de 4,5 Satisfaccién global con la asignatura: 4,75

Cuidados paliativos (26778)
Tasa de respuesta: 5,0% (Solo 2 encuestas de 40 posibles) Todos los bloques evaluados >4

Satisfaccion global con la asignatura: 5,0

Psiquiatria psicosomatica y de enlace (26779)
Tasa de respuesta: 31,25%
Todos los bloques evaluados por encima de 4

Satisfaccion global con la asignatura: 4,2

Enfermedades parasitarias tropicales (26781)
Tasa de respuesta: 52,0%

Todos los blogues evaluados por encima de 4,5 Satisfaccion global con la asignatura: 5.0

Principios basicos de la anestesia y reanimacién. Atencién urgente al paciente critico (26785)
Tasa de respuesta 4,88%

Todos los blogues evaluados por encima de 4 Satisfaccién global con la asignatura: 4,5

Genética médica (26786)

No hay encuestas

Medicina del trabajo (26750)
Tasa de respuesta: 3,62% Todos los bloques evaluados >3

Satisfaccion global con la asignatura: 3,0

Aprendizaje y mejora del razonamiento clinico (26777)
Tasa de respuesta: 7,5%

Dos bloques evaluados >3,5 y dos por > de 4 Satisfaccién global con la asignatura: 3,67

Créditos a reconocer (26757)
Tasa de respuesta: 0,74% (solo 1 respuesta de 136 posibles) Dos bloques evaluados >3 y dos por > de 4

Satisfaccion global con la asignatura: 4.0



DECIMO CUATRIMESTRE

Practicas Tuteladas (26784)

Tasa de respuesta 3,38% (Solo 9 respuestas) Todos los bloques evaluados >3
Satisfaccion global con la asignatura: 3,75

En las respuestas abiertas se sugiere que la evaluacién de una asignatura de tantos créditos deberia modificarse,
hacerla por bloques.

UNDECIMO CUATRIMESTRE
Practicas Tuteladas (26730)

No hay encuestas

DUODECIMO CUATRIMESTRE

Practicas Tuteladas (26731)

Tasa de respuesta 5,8% (Solo 17 respuestas) Todos los bloques evaluados >3
Satisfaccion global con la asignatura: 3,82

Es complicado el andlisis de esta encuesta que estd planteada como una asignatura global y que sin embargo por sus
caracteristicas deberfa tener un cuestionario especifico de evaluacién. La Unidad de Calidad ha estado trabajando
con otro modelo de encuestas para este tipo de asignaturas (practicas clinicas).

Las respuestas abiertas de esta encuesta muestran coincidencias con el curso anterior: Ausencia de implicacién de
algunos profesores, practicas pasivas (ven pero no hacen).

TRABAJO FIN DE GRADO

Se presentaron la totalidad de los 292 trabajos Fin de Grado matriculados, 285 en la convocatoria de junio y los 7
restantes en la convocatoria de septiembre.

Tasa de respuestas 5,48% (16 respuestas de 292 posibles)
Todos los blogues evaluados > 3y la Actuacién del Tutor/Tutores 4,33 Valoracién global: 3,66

Reflexion respecto al diferente grado de dificultad/calidad de los trabajos con respecto a las calificaciones.

Huesca

Como en afos anteriores, la mayor dificultad que se presenta a la hora del desarrollo de la docencia en el primer
curso es la tardia y progresiva incorporacién de los alumnos al Grado. Aunque desde la Facultad intentan cubrir todas
las plazas antes del inicio de curso, haciendo llamamientos en nimero superior al de plazas ofertadas, la realidad es
que muchos de los alumnos que estan preinscritos no se matriculan porque ya han sido admitidos en otras
Facultades o cuando ya llevan matriculados un tiempo se borran porque han sido admitidos en otras Facultades. Esto
es un problema global de todas las Facultades de Medicina que continuarad mientras no haya un proceso de
preinscripcién global para las Facultades de Medicina de toda Espafia. Al nivel de actuacién que se tiene, los
profesores de primer curso de Medicina realizan su planificacién permitiendo que haya grupos de practicas hacia el
final del primer semestre para que aquellos alumnos que pueden estar incorpordndose hasta noviembre, puedan
realizar las practicas. La mayoria de profesores de primero dedican horas de tutoria a explicar los contenidos de las



clases magistrales a los alumnos que no estaban todavia matriculados cuando se impartieron.

En el curso 2015-2016 se desarrollé en el Grado de Medicina de la FCCSD un proyecto dentro del Programa de
Innovacién Estratégica de Titulaciones en la Universidad de Zaragoza, titulado “PIET_15 420 Aplicacién informatica
para la coordinacién horizontal de actividades presenciales y creacién de calendario personalizado para el alumno de
Medicina en la FCCSD". Este proyecto permitié reflejar en un calendario la programacién real dia a dia para todos los
alumnos de Medicina de ambos cursos en el segundo semestre. Los enlaces de dicha programacion estan en:

Primero de Medicina:

https://drive.google.com/open?id=1NmwrDpUKW-IfrI5pBhh_YJOMnS0S05A1VbxjXholA9l

Segundo de Medicina:

https://drive.google.com/open?id=1dUiNKg-V4FKh4]CjFfoll 1HkQOcCzVr2rQeqqOm8cQ

Este proyecto incluyé en cada enlace el horario oficial de cada curso elaborado por el Centro que refleja
perfectamente la planificacién de cada asignatura segun el Plan de Ordenacién Docente (POD). Posteriormente, entre
los profesores y la coordinadora asignaban dia y hora concreto a cada grupo de practicas, evitando los solapamientos
y que no fuera el mismo grupo de alumnos los que tenian practicas a primera y Ultima hora del dia e intentando
equilibrar la carga presencial en los distintos dias. Cuando surgia algin imprevisto, estos enlaces se actualizaban
rapidamente.

La valoracién de este proyecto fue muy positiva, permitiendo conocer la ocupacién real de los espacios y mayor
antelacion a los alumnos para la planificacién de su tiempo libre y de trabajo auténomo. Ademas de facilitar la
consulta de las actividades presenciales, dado que en un mismo enlace tienen la informacién de todas las
asignaturas sin tener que buscar en el tablédn de cada una por separado. Sin embargo, se ha detectado algun
desajuste entre la planificacién POD y las horas desarrolladas que se deberia evaluar y corregir, si fuera necesario, en
los préximos cursos.

Con respecto al desarrollo de la docencia, en la FCCSD, la docencia del Grado de Medicina se realizd segln lo
previsto, sin ser informados ni la Coordinadora Asociada del Grado, ni la Comisién de Evaluacién de la Calidad de
ninguna queja ni reclamacién referentes a la docencia, por lo tanto, la Unica informacién con la que se cuenta para
evaluar el desarrollo de la docencia con respecto a la planificacién es la que se refleja de forma numérica en las
encuestas de evaluacion de la ensefianza completadas por los alumnos y el contexto cualitativo en la que se han
interpretado dichos nimero gracias a la informacién recogida de profesores y estudiantes miembros de la Comisién
de Evaluacion.

Por tercer curso, de nuevo en el 2015-2016 las encuestas se han realizado de forma telemética. Lo primero que
destaca es que ha habido un aumento en la tasa de respuesta del 34,58% en el curso pasado al 46,94% en este
curso 2015-2016, probablemente gracias a los recordatorios que se mandaron por correo electrénico desde la
coordinacién, tanto a alumnos como profesores.

El cuestionario agrupa las preguntas en tres bloques:

Blogue A: Informacidn y Planificacién

Bloque B: organizacion de las ensefianzas

Bloque C: Proceso de ensefianza/aprendizaje

Blogue D: Satisfaccién Global

También se recoge un apartado de respuestas abiertas, aunque estas respuestas abiertas no permiten a la Comisién
sacar conclusiones globales debido al bajo nivel de respuesta y a que son anénimas y sin justificacién que permita

contrastar su credibilidad.

A continuacién, se destacan los resultados mas significativos para cada asignatura, en la media de bloques y global.

BIOESTADISTICA

Tasa de respuesta 84,62% Es la asignatura con mejor tasa de respuesta probablemente porque se facilité la



realizacién de las encuestas coincidiendo con practicas en el aula de informética.
Todos los bloques evaluados y media global>3

Varios comentarios abiertos van en la misma direccién pidiendo que se den mas practicas de informatica para el
manejo del programa SPSS.

BIOLOGIA
Tasa de respuesta 47,83%
Todos los bloques evaluados y media global>3

Un par de comentarios solicitan mas material en el laboratorio.

BIOQUIMICA HUMANA
Tasa de respuesta 59,52%
Todos los bloques evaluados y media global>3

Esta asignatura ha bajado su tasa de respuesta del 72,5 % que tenia el curso pasado. Es algo anecdético, pero el
curso pasado se facilitd la realizacién de las encuestas coincidiendo con practicas en el aula de informatica y este
Curso no.

La mayoria de comentarios de respuesta abierta de los alumnos van en la direccién de la alta carga de contenidos en
relacién a los créditos asignados a la asignatura. Seria necesario reajustar el nimero de créditos al contenido
necesario para la formacién de los futuros egresados, lo que ya se esta considerando en el disefio de un nuevo plan
de estudios que podria asignar mas créditos a la materia de Bioquimica.

INGLES CIENTIFICO PARA MEDICINA
Tasa de respuesta 53,19%
Todos los bloques evaluados y media global>3

Los comentarios abiertos de los alumnos sugieren dar mas créditos a la asignatura y retrasar su imparticién para que
ya hayan cursado las asignaturas que explican los conceptos que se estudian en el vocabulario de inglés.

INVESTIGACION Y NUEVAS TECNOLOGIAS

Tasa de respuesta 36,7378

Todos los bloques evaluados y media global>3

Esta asignatura presentaba el curso pasado en el bloque D una valoracién inferior a 3 que este afio ha superado.

En los comentarios abiertos los alumnos expresan que preferirian metodologia mas activas, acordes al nombre de la
asignatura.

PROCEDIMIENTOS DIAGNOSTICOS Y TERAPEUTICOS MICROBIOLOGICOS
Tasa de respuesta 43,9%
Todos los bloques evaluados y media global>3

Varios comentarios sugieren que la asignatura les resulta compleja y que probablemente sea porque esta al inicio del
Grado cuando todavia no han dado patologia.



PROCEDIMIENTOS DIAGNOSTICOS Y TERAPEUTICOS FiSICOS |
Tasa de respuesta 40,54%
Bloques A,B y C, y media global>3

Es extrafio que aunque la valoracion en los bloques A, B y C es superior a 3, la satisfaccidon global (Blogue D) sea
inferior.

Los alumnos solicitan que se use una metodologia docente con mas imagenes que enlacen lo estudiado en anatomia
con la anatomia radioldgica. Los comentarios con respecto a la coordinacién creemos que han sido ya resueltos
porque esta es una asignatura del primer semestre y desde el segundo semestre del 2015-2016, la Coordinadora
asociada es la que se encarga de realizar los grupos de practicas de todas las asignaturas y de coordinar la
programacién conjunta de todas las asignaturas.

Los alumnos de la Comisién de Evaluacién indican que no se usa el Anillo Digital Docente en esta asignatura, lo que
dificulta el intercambio de materiales para el seguimiento de la asignatura.

SEMIOLOGIA Y FUNDAMENTOS DE FISIOPATOLOGIA
Tasa de respuesta 27,5%
Bloques A,B y C, y media global>3

La tasa de respuesta sigue siendo baja (27,5%), aunque ha aumentado con respecto al afio pasado (5,66%). Esto
puede ser debido a que la docencia estd repartida entre 4 profesores asociados, sin estar definido un coordinador y
puede que ninguno haya facilitado o recordado a los alumnos la importancia de las encuestas.

Es extrafio que aunque la valoracion en los bloques A, B y C es superior a 3, la satisfaccidon global (Blogue D) sea
inferior.

Destacan los numerosos comentarios de los alumnos con respecto a la necesidad de coordinacion entre los
profesores de la misma asignatura y la realizacion de actividades practicas.

Los alumnos de la Comisién de Evaluacién indican algin desajuste en la evaluacién con respecto a la Guia Docente y
en la realizacién de casos clinicos que se realizé en grupos de mayor tamafio a lo planificado.

Los alumnos de la Comisién de Evaluacién indican que no se usa el Anillo Digital Docente en esta asignatura, lo que
dificulta el intercambio de materiales para el seguimiento de la asignatura.

PSICOLOGIA MEDICA
Tasa de respuesta 20,0%
Todos los bloques evaluados y media global>3

La tasa de respuesta (20,0%) es baja a pesar de que es una asignatura impartida integramente por un Unico profesor,
pero éste utiliza unas encuestas propias para evaluar la calidad de su docencia, por lo que puede que esto disminuya
la tasa de respuesta de los alumnos en las encuestas de la Universidad.

Los alumnos de la Comisién de Evaluacidn indican algin desajuste en la evaluacién con respecto a la Guia Docente y
en la realizacion de talleres practicos que se realizé en grupos de mayor tamafio a lo planificado.

CREDITOS A RECONOCER
Tasa de respuesta 32,56%
Todos los bloques evaluados y media global por debajo del 3.

No se pueden obviar los malos resultados de las encuestas dado que ha tenido un 32,56% de tasa de respuesta. La
mayoria de comentarios van en la linea de eliminar esta asignatura del plan de estudios y repartir sus créditos entre
otras asignaturas con mayor utilidad, lo que ya se estd planteando en el disefio de un nuevo plan de estudios.



ANATOMIA GENERAL Y EMBRIOLOGIA HUMANA
Tasa de respuesta 44,44%
Todos los bloques evaluados y media global>3

La mayoria de comentarios sugieren un cambio de metodologia docente dado que los alumnos no ven la utilidad del
cuadernillo de embriologia.

FISIOLOGIA |
Tasa de respuesta 52,27%
Todos los bloques evaluados y media global>3

Esta asignatura ha bajado su tasa de respuesta del 67,5 % que tenia el curso pasado. Es algo anecdético, pero el
curso pasado se facilitd la realizacién de las encuestas coincidiendo con practicas en el aula de informatica y este
Curso no.

En los comentarios abiertos, algunos alumnos hacen referencia a la alteraciéon que sufre la imparticion de la
asignatura para “esperar” a los Ultimos alumnos matriculados.

HISTOLOGIA | (HISTOLOGIA GENERAL)
Tasa de respuesta 59,57%
Todos los bloques evaluados y media global>3

Los comentarios abiertos sugieren que haya mas practicas de microscopios, sin embargo en la Guia Docente no
aparecen practicas en la sala de microscopios, sino seminarios en los que se explica y debate imagenes digitalizadas
de preparaciones similares a las que se podrian observar en la sala de microscopios.

Los alumnos de la Comisién de Evaluacién confirman que en el desarrollo real de la docencia no se respeta lo
planificado en el POD, ni en las horas tedricas, ni practicas ni del trabajo. Si se considera que no es necesario realizar
practicas en la sala de microscopio que requiere grupos pequefios, y la metodologia de seminarios permite grupos
mayores, seria conveniente reajustar la planificacién de actividades practicas en el POD para que reflejase la realidad.

ANATOMIA HUMANA | (APARATO LOCOMOTOR)

Tasa de respuesta 63,64%

Todos los bloques evaluados y media global>3

Esta asignatura también tiene una elevada tasa de respuesta en comparacién con las demas.

Los comentarios abiertos de los alumnos estan en relacién a la metodologia de la asignatura y a los contenidos
amplios que abarca.

FISIOLOGIA Il
Tasa de respuesta 57,14%
Todos los bloques evaluados y media global>3

En el curso pasado varios bloques tenfan una valoracion inferior al 3, que se ha mejorado este afio, probablemente
porque la docencia ha sido impartida por otros profesores distintos. Sin embargo, en los comentarios abiertos varios
alumnos critican el cambio de profesorado, probablemente porque una de las profesoras se estrené ese curso como
profesora, por procedimiento de urgencia.



HISTOLOGIA Il (HISTOLOGIA ESPECIAL)
Tasa de respuesta 44,19%
Todos los bloques evaluados y media global>3

Los alumnos de la Comisién de Evaluacion indican que no se usa el Anillo Digital Docente en esta asignatura, lo que
dificulta el intercambio de materiales para el seguimiento de la asignatura.

ANATOMIA HUMANA Il (ESPLACNOLOGIA)
Tasa de respuesta 48,65%
Todos los bloques evaluados y media global>3

Algun comentario abierto de los alumnos hace referencia a mejorar la coordinacién vertical con la asignatura de
PDTFI e incluir un apartado de anatomia radioldgica. Los alumnos de la Comisién de Evaluacién indican algin
desajuste en el tiempo y metodologia empleado con respecto a la Guia Docente.

FISIOLOGIA Il
Tasa de respuesta 69,77%

Todos los bloques evaluados y media global>3

NEUROANATOMIA
Tasa de respuesta 28,26%
Todos los bloques evaluados y media global>3

La mayoria de comentarios abiertos van en relacién a que los alumnos del grupo 1 de prdcticas se ven
desfavorecidos porque siempre tienen primero los examenes practicos. Seria adecuado rotar el orden de grupos a lo
largo del curso.

También los alumnos comentan la coordinacién vertical con Fisiologia IV y Psicologia.

FISIOLOGIA IV
Tasa de respuesta 22,92%
Todos los bloques evaluados y media global>3

También los alumnos comentan la coordinacién vertical con Neuroanatomia y Psicologia.

VALORACION GLOBAL DE TODAS LAS ASIGNATURAS

La tasa de respuesta global se ha mejorado con respecto a los cursos pasados (46,94% frente al 34,58% anterior),
pero sigue habiendo una gran dispersién en la tasa de respuesta entre asignaturas (desde el 20,0% en Psicologia
médica hasta el 84,62% en Bioestadistica). Seria adecuado compartir las estrategias de las asignaturas que han
obtenido mayor tasa de respuesta para mejorar la tasa en las demds.

Todas las asignaturas, a excepcion de “Créditos a reconocer” que tiene encuesta, pero no refleja la imparticién de
ninguna docencia concreta, tienen una media global superior a 3 (de los posibles a seleccionar en el cuestionario
1,2,3,4,5), quedando la media de las asignaturas que se imparten en la Facultad en 3,87.

A nivel de cada bloque A, B, Cy D, todas las asignaturas tienen medias superiores a 3, salvo “Procedimientos
diagndsticos y terapéuticos fisicos ” y “Semiologia y fundamentos de fisiopatologia” en el bloque D, algo que extrafia
dado que el Bloque D es la satisfaccién global y esa sale por debajo de 3, cuando los blogues A,B y C individualmente
salen por encima de 3. Esto puede deberse a una visién general no muy positiva de la ensefianza de la asignatura,



aunque en temas concretos no se vea. En general los comentarios abiertos hacen referencia a la complejidad de
algunas asignaturas en relacién a sus créditos, a las metodologias docentes utilizadas y a la necesidad de
coordinacién vertical entre asignaturas. Los alumnos de la Comisién de Evaluacién indican que en algunas
asignaturas no se usa el Anillo Digital Docente, lo que dificulta el intercambio de materiales para el seguimiento de la
asignatura.

2.3. Formacién y desarrollo de las competencias genéricas y especificas de la titulacion.
Zaragoza

La formacién en competencias genéricas es obligacidn de todo el profesorado implicado en el Grado. La Facultad de
Medicina, junto con el IACS, organiza seminarios biomédicos en los que periédicamente se desarrollan temas que
tienen que ver con adquisicién de estas competencias.

Adjuntamos los que se impartieron el Curso pasado. Se invita a todos ellos a los estudiantes de Grado y por su
asistencia pueden obtener créditos.
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La Facultad ha puesto en marcha un Centro de Simulacién, ubicado en el edificio SAl (antigua unidad Mixta de

Investigacion), y lo ha ofrecido a todo el profesorado como herramienta docente para la formacién y adquisicién de
competencias clinicas. Dispone de salas de simulacién y material de simulacién de alta gama, asi como un sistema
para efectuar grabaciones con sala de visionado.

Nuestra memoria de verificacién condensé la docencia de la parte preclinica del grado en los 9 primeros semestres e
incrementé las Practicas Tuteladas con respecto a otras Facultades de Medicina. En las asignaturas Practicas
Tuteladas (I, Il y Ill) que en nuestro Grado se imparten en los semestres 10, 11 y 12 deben adquirirse una gran parte



de estas competencias. La evaluacién de estas competencias, deben realizarla los Profesores de TODAS las
asignaturas del Grado, atendiendo a la parte de estas competencias que aparecen en la Memoria de verificacién y en
las Guias docentes que la desarrollan.

La ECOE fin de grado debe de medir la adquisicién de estas competencias genéricas y especificas mediante su
evaluacién. En mayo de 2015 se llevé acabo la primera ECOE fin de Grado a los estudiantes de la primera promocién
de Graduados en Medicina. Al ser la primera vez que se ponia en marcha se evalué a los alumnos como APTO/NO
APTO. En mayo de 2016 se realizd la segunda ECOE y se evalué a los alumnos con nota numérica.

Las caracteristicas de la prueba ECOE, los datos referentes a su evaluacién y convocatorias se recogen en la Guia
docente de la asignatura Practicas Tuteladas (26731). La ECOE evaluara conocimientos, competencias, habilidades y
actitudes de comunicacién, las estaciones disefiadas se relacionarén con todas las materias clinicas estudiadas en el
grado y seran competencia directa de los Departamentos de Medicina, Cirugia y Pediatria. En la ECOE prevista por la
Facultad de Medicina de Zaragoza, la comunicacién va a ser evaluada por los actores pero el resto de items lo van a
realizar evaluadores entrenados. Se disefiaron un total de 20 estaciones, 5 de aula y 15 de rueda.

En febrero de 2016 se introdujo en la Guia la fecha de la realizacién de la ECOE, una vez conocidos los alumnos que
cumplian requisitos para la realizacién de la prueba.

En la Pagina web de la Facultad de Medicina de Zaragoza, se publicaron los horarios exactos de las 15 ruedas de la
ECOE, asi como los alumnos que forman parte de cada una de las ruedas en los diferentes turnos. La letra “Z” con la
que comenzaran las estaciones se extrajo por sorteo en las reuniones previas mantenidas con los alumnos.

https://medicina.unizar.es/sexto-curso#ecoe

La ECOE se desarroll6 segun lo previsto los dias 27 y 28 de mayo de 2016. Se presentaron 291 de los 293 alumnos
matriculados. No hubo ninguna incidencia destacable ni en las estaciones de Aula ni en las ruedas.

Los resultados globales obtenidos fueron:
- 88 aprobados (5,00-6,99)
- 203 notables (7,00-8,58)

- No hubo sobresalientes

Existe una Memoria especifica de la ECOE fin de Grado 2015 a disposicién de las diferentes Comisiones.

Se realizé una encuesta de opinién con 14 preguntas a todos los participantes en la ECOE, puntuando cada una de 0
a 10. La media global de todas las respuestas fue de 8,9.

En las respuestas abiertas: demasiadas estaciones, hacer menos descansos, algunas pruebas requerian mas tiempo
para realizarlas adecuadamente, hacer mas practicas de simulacién durante el grado. En cualquier caso refieren que
les resulté muy satisfactoria.

La Comisién de evaluacién considera que los Departamentos encargados de la realizacién de las practicas clinicas y
todos los implicados en la ensefianza de la fase clinica del grado, deben implicarse de forma mas decidida en el
cambio de metodologia de las ensefianzas practicas, implementando:

-Seminarios y talleres practicos. Con actividades de simulacién y que otorguen mas relieve al aprendizaje practico.
Hay que evitar que los Seminarios sean exclusivamente expositivos.

-Objetivos claros de las practicas clinicas. A pesar de que en las Guias docentes figure de forma clara, es necesario
que los ASCS conozcan explicitamente estos objetivos para que los alumnos a los que tutorizan los alcancen,
independientemente del Servicio por el que roten.

-Preparacién para la prueba ECOE. Los Departamentos (fundamentalmente los de Cirugia, Medicina y Pediatria)
tienen que realizar durante el periodo clinico actividades practicas que permitan a los alumnos afrontar la prueba con
tranquilidad.

- Revisar el nimero de estaciones de la prueba ECOE y la posibilidad de reducirlas.

Huesca



Las competencias genéricas y especificas de la titulacion estan descritas en las Guias Docentes de cada
asignatura y se han analizado en el apartado “2.2. Desarrollo de la docencia con respecto a la
planificacion.”

Con respecto a las competencias transversales, los alumnos de Medicina en Huesca asisten
mayoritariamente a las actividades organizadas por la Facultad con un marcado caracter
multidisciplinar dado que van dirigidas a alumnos de los cuatro Grados de la Facultad: Medicina,
Nutricion Humana y Dietética, Odontologia y Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte. Ademas, se
facilita que los alumnos participen en actividades organizadas fuera de la Facultad, como el Congreso
de Estudiantes de Fisiologia de la Facultad de Medicina de Zaragoza, para el cual se coordina que el
trabajo dirigido en la asignatura Fisiologia IV cumpla los requisitos para ser presentado en dicho
congreso.

Huesca

Las competencias genéricas y especificas de la titulacién estdn descritas en las Guias Docentes de cada asignatura y
se han analizado en el apartado “2.2. Desarrollo de la docencia con respecto a la planificacion.”

Con respecto a las competencias transversales, los alumnos de Medicina en Huesca asisten mayoritariamente a las
actividades organizadas por la Facultad con un marcado caracter multidisciplinar dado que van dirigidas a alumnos
de los cuatro Grados de la Facultad: Medicina, Nutricién Humana y Dietética, Odontologia y Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte. Ademas, se facilita que los alumnos participen en actividades organizadas fuera de la Facultad,
como el Congreso de Estudiantes de Fisiologia de la Facultad de Medicina de Zaragoza, para el cual se coordina que
el trabajo dirigido en la asignatura Fisiologia IV cumpla los requisitos para ser presentado en dicho congreso.

2.4. Organizacion y administracion académica.
Zaragoza

La existencia en el Grado de los Coordinadores de Semestre ha sido vital para un intento de mejorar la coordinacién
(Fortaleza del sistema). Aun asi creemos que los Departamentos, responsables Ultimos de la docencia, deben
implicarse de forma mas clara en las labores organizativas sobre todo los Departamentos con responsabilidad
docente en materias clinicas. El envejecimiento del profesorado permanente, las jubilaciones sin practicamente tasa
de reposicion y la ausencia de profesorado permanente en algunas disciplinas basicas (debilidad del sistema) hacen
compleja esta organizacién y nos referimos no solo a los aspectos puramente administrativos de la organizacién
(horarios, aulas, pruebas de evaluacién...) sino a aspectos académicos.

Merece la pena sefialar la discrepancia entre profesores y alumnos con respecto a las evaluaciones parciales (no
previstas en las Guias docentes). Gran parte de los profesores y muchos coordinadores de semestre se muestran
contrarios a este tipo de pruebas (eliminatorias), que desajustan el funcionamiento normal de los cuatrimestres (y
fundamentalmente del cuatrimestre septiembre-enero). Los alumnos dejan de asistir a las clases tedricas, realizan
intentos de cambios para las practicas, seminarios y talleres y en general fragmentan sus conocimientos
preparandose solo para examenes de conocimientos. Sin embargo los alumnos son muy partidarios de estas
evaluaciones y presionan a los profesores para que las realicen.

En la actual Memoria de verificacién recientemente aprobada figura la admisién de 180 alumnos en Zaragoza y 40 en
Huesca. Con respecto a la organizacién académica, a pesar de que la Universidad de Zaragoza ha entendido el
problema que suponia el excesivo nimero de alumnos del Grado, cuando se incorporan a Zaragoza los alumnos
procedentes de Huesca en el tercer curso, el problema persiste (se aumenta el tamafio de los grupos).

Por motivos que son dificiles de solucionar a nivel local algunos alumnos se incorporan al Grado de Medicina en
fechas muy tardias al no existir un distrito Unico de adjudicacién de plazas. Respecto a ello, en el Plan anual de
innovacién y de mejora presentado para el curso 2009-2010 se hicieron ya propuestas que no llegaron a buen
término, dado el contexto explicado anteriormente. En cualquier caso, a nivel local ha mejorado un poco mediante
una gestién mas &gil de las listas de espera.

Huesca

Como ya se ha comentado en diversos apartados de este informe, y al igual que en la Facultad de Medicina de
Zaragoza, el principal obstaculo para una correcta organizacién y administracién académica es la falta de un distrito
Unico para gestionar las preinscripciones de todas las Facultad de Medicina de Espafa. Esto supone que haya
alumnos que ingresan en la titulacién una vez comenzado el curso, incluso en el mes de noviembre. Los profesores
de primer curso organizar las practicas y atienden tutorias para que estos alumnos se pongan al dia con respecto a



los compafieros que han asistido a todas las actividades desde el inicio del curso.

En Huesca no existen coordinadores de semestre ni de curso, solo la Coordinadora Asociada para ambos cursos, por
lo que ella centraliza las labores de coordinaciéon horizontal entre profesores del mismo semestre. En el curso
2015-2016 se desarrollé en el Grado de Medicina de la FCCSD un proyecto dentro del Programa de Innovacién
Estratégica de Titulaciones en la Universidad de Zaragoza, titulado “PIET_15 420 Aplicacion informatica para la
coordinacién horizontal de actividades presenciales y creacién de calendario personalizado para el alumno de
Medicina en la FCCSD". Este proyecto, cuya responsable principal es la coordinadora Asociada del Grado en Huesca y
cuenta con la participacién de la Vicedecana de Ordenacién académica y de profesores del Grado, permitié reflejar
en un calendario la programacién real dia a dia para todos los alumnos de Medicina de ambos cursos en el segundo
semestre. Los enlaces de dicha programacién estan en:

Primero de Medicina:

https://drive.google.com/open?id=1NmwrDpUKW-IfrI5pBhh_YJOMnS0S05A1VbxjXholA9I

Segundo de Medicina:

https://drive.google.com/open?id=1dUiNKg-V4FKh4]CjFfoll 1HkQOcCzVr2rQeqqOm8cQ

Indudablemente esta programacién diaria ha mejorado la coordinacién horizontal entre asignaturas del mismo
semestre.

2.5. Relacionar los cambios introducidos en el Plan de Estudios.
Zaragoza y Huesca

En Octubre de 2015, la ANECA emitié un informe favorable en relacién con la propuesta de modificacién del plan de
estudios, de tal forma que en este curso 2015-2016 se modificé el nimero de plazas de nuevo ingreso en la FCCSD
que pasa a ser de 45, se actualizd la normativa de permanencia aprobada por el Consejo Social de la Universidad de
Zaragoza el 28 de octubre de 2014, se incluy6 la asignatura optativa "Principios bdsicos de anestesia y reanimacion.
Atencién urgente al paciente critico" y en la asignatura "Practicas Tuteladas" se elevé a 27 ECTS el requisito previo
del nimero maximo de créditos pendientes de asignaturas de formacién basica y obligatorias.

Ademas, el curso pasado, siguiendo recomendaciones de la ANECA, se introdujeron en todas las asignaturas
troncales del Grado sistemas de evaluacién mixtos que evallan diferentes aspectos de la Ensefianza aprendizaje.
Salvo en las 3 asignaturas de Prdcticas tuteladas y el Trabajo fin de Grado, todas las asignaturas del Grado evaluaran
el aprendizaje siguiendo un esquema idéntico con varios niveles de ponderacion.

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Examen escrito/oral 60% 90%
Trabajos Tutelados 5% 20%
Practicas/Seminarios /Talleres 5% 20%

2.6. Coordinacion docente y calidad general de las actividades de aprendizaje que se ofrecen al
estudiante.
Zaragoza

Incluimos en este apartado el andlisis de los Bloques B y C de las encuestas sobre Evaluacién de la ensefianza que
hacen referencia a estos epigrafes.

Con respecto al Bloque B (Organizacién de las ensefianzas), 7 asignaturas troncales tienen evaluacién por debajo de
3(26717, 26721, 26723, 26726, 26766, 26774, 26776), algunas de ellas ya fueron evaluadas negativamente el curso
pasado (26717, 26723, 26766, 26774) y la asignatura 26723 obtuvo una puntuacién inferior a 2,5 (2,35).

Del resto de asignaturas troncales: 15 tienen una puntuacién entre 3-4, y otras 14 por encima de 4.

Todas las asignaturas optativas han tenido evaluacién positiva en este apartado, 4 han sido evaluadas entre 3-4 y 8
con una puntuacién por encima de 4 (2 sin encuestas).

Con respecto al Bloque C (Proceso ensefianza-aprendizaje), 8 asignaturas troncales tienen evaluacién por debajo de
3(26713, 26718, 26721, 26723, 26726, 26763, 26774, 26776), dos de ellas ya fueron evaluadas negativamente el



curso pasado (26723, 26774) y la asignatura 26723 obtuvo una puntuacién inferior a 2,5 (2,25).
Del resto de asignaturas troncales: 22 tienen una puntuacién entre 3-4, y otras 6 por encima de 4.

Todas las asignaturas optativas han tenido evaluacién positiva en este apartado, 5 han sido evaluadas entre 3-4y 7
con una puntuacién por encima de 4 (2 sin encuestas).

Hay que volver a sefialar en este apartado que el escaso nimero de encuestas en algunas asignaturas complica su
interpretacion por lo que debe atenderse si acaso valorar tendencias.

Huesca

Las encuestas en las que los estudiantes evallan la calidad de la ensefianza se han comentado en el apartado “2.2
Desarrollo de la docencia con respecto a la planificacién”.

Tal y como se comentd en dicho apartado, con respecto a los bloques B y C, todas las asignaturas tienen medias
superiores a 3.

Con respecto a la coordinacidn vertical (entre asignaturas de distintos semestres o del mismo mddulo), aunque
parece no haber solapamientos en la planificacién que refleja la MV y las Guias docentes, a nivel del desarrollo de la
docencia, varios comentarios abiertos de los alumnos en las encuestas piden una mayor coordinacién entre
contenidos. Ideal seria realizar actividades que involucraran distintas asignaturas de un mismo semestre.

Con respecto a la coordinacién horizontal (en cada semestre), como ya se ha comentado, en el curso 2015-2016 se
desarrollé en el Grado de Medicina de la FCCSD un proyecto dentro del Programa de Innovacién Estratégica de
Titulaciones en la Universidad de Zaragoza, titulado “PIET_15 420 Aplicacién informatica para la coordinacién
horizontal de actividades presenciales y creacién de calendario personalizado para el alumno de Medicina en la
FCCSD". Este proyecto permitié reflejar en un calendario la programacioén real dia a dia para todos los alumnos de
Medicina de ambos cursos en el segundo semestre. Ello ha mejorado la coordinacién horizontal en cada semestre.

3. Profesorado

3.1. Valoracién de la adecuacién de la plantilla docente a lo previsto en la memoria de verificacién

Datos académicos de la Universidad de Zaragoza
Tabla de estructura del profesorado
Afo académico: 2015-16

Titulacion: Grado en Medicina
Centro: Facultad de Medicina

(Datos a fecha 1-10-2015)

Categoria Total % En ler curso | Num. tPtaI Nl:lm. tot_al ) Hora_s %

(Grado) sexenios quinquenios | impartidas
Catedrético Universidad 19| 3.6 7 78 117 2,485 3.1
Profesor Titular Universidad 60 11.5 17 83 341 8,667 10.8
Catedratico Escuela Universitaria 1 02 0 1 6 14 0.0
Profesor Contratado Doctor 9 1.7 5 18 0 1,243 1.6
Profesor Ayudante Doctor 5/ 1.0 1 1 0 692 0.9
Profesor Colaborador 4, 0.8 0 0 0 321| 04
Profesor Asociado 28| 5.4 11 0 0 2,784 35
Profesor Emérito 5/ 1.0 3 0 0 91 0.1
Profesor Asociado Médico 381/73.1 1 0 0 62,721 78.5
Investigador 1 0.2 1 0 0 59| 0.1
Otras categorias 8 15 0 0 0 830 1.0
Total personal académico 521 46 181 464 79,907

Datos académicos de la Universidad de Zaragoza
Tabla de estructura del profesorado
Afo académico: 2015-16

Titulacion: Grado en Medicina
Centro: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte



Categoria Total %

Profesor Titular Universidad 5/16.1

Profesor Contratado Doctor 9/29.0

Profesor Ayudante Doctor 1 32

Profesor Asociado 12 38.7

Profesor Asociado Médico 4129

Total personal académico 31
Zaragoza

(Datos a fecha 1-10-2015)

En ler curso

(Grado)

Num. total| Num. total Horas

sexenios quinquenios | impartidas
1 10 25 706
7 14 0 693
1 0 0 50
6 0 0 1,076
0 0 0 200
15 24 25 2,725

%

25.9
25.4
1.8
39.5
7.3

Como ya se expuso Informes anteriores, la memoria de verificacién del Grado de Medicina en Zaragoza se realizé en
la época en la que la crisis econémica no habia hecho acto de presencia en nuestro pals. La memoria (realizada para
180 alumnos), preveia una dotacion de 126 profesores permanentes, 129 Ayudantes (o figuras contractuales
semejantes) y 982 Asociados en ciencias de la salud (ASCS). Estas cifras son obviamente inalcanzables en la

actualidad.

Las cifras reales de profesorado con las que se inicié el Grado (siempre aproximadas y segun los datos de la memoria
de verificacién) eran de 122 profesores permanentes, 46 Ayudantes, colaboradores y otras figuras contractuales y

304 ASCS.

Esto significa que, con mucho menos personal del previsto en la Memoria de verificacién, en la Facultad de Medicina

de Zaragoza se ha impartido de forma simultdnea Licenciatura y Grado durante 5 afios (asumiendo ademas a partir

de 32 los alumnos procedentes de Huesca). Légicamente las ratios que se solicitaron y aprobaron no tienen nada que
ver con la realidad y claramente no son alcanzables en nuestra actual situacién econdmica.

Datos comparativos 2014/2015 vs 2015/2016

Se observa una disminucién global del 18% del total de la plantilla y un lenta pero progresiva disminucién del nimero
de Profesores permanentes (de 92 a 79) que representa un 14% respecto al afio anterior. Si recordamos que el grado
de medicina se comenz6 con 122 profesores permanentes el descenso ha sido del 24,6%. También se observa un

importante descenso de Profesores asociados (de 49 a 28) y Asociados Médicos (de 470 a 381), lo que supone una
disminucion del 42% y 19% respectivamente. El resto de las categorias ha sufrido menos cambios.

Catedratico Universidad
Profesor Titular Universidad
Profesor Contratado Doctor
Profesor Ayudante Doctor
Profesor Colaborador

Profesor Asociado

Profesor Emérito

Profesor Asociado Ciencias de la Salud
Investigador

Catedratico Escuela Universitaria
Otras categorias

Total personal académico

2014/2015 2015/2016

22
70
8

5

5
49
6
470

636

19
60
9

5

4
28
5
381

521

A la vista de estos datos, resulta significativa la progresiva reduccién de profesores permanentes debido al
envejecimiento de la plantilla y la baja tasa de reposicién, motivada ésta por la crisis econémica que padecemos.
Otro factor que resulta preocupante es la ausencia de acreditacién de profesionales sobre todo en las disciplinas
clinicas que dieron origen a las plazas vinculadas, de hecho ya empieza a ser un problema en algunas
asignaturas/materias basicas (Neurologia, Endocrinologia,...), a lo que se suma la imposibilidad de contratar a
Profesionales Acreditados en estas especialidades con una dedicacién superior a la de los ASCS por tema de



incompatibilidad. Se prevé que esta disminucién de profesores Permanentes se incrementara en los préximos afios.

La ANECA acredita con idénticos criterios todas las areas de conocimiento. No tiene en cuenta la actividad asistencial
que, obviamente, deben realizar los profesores acreditados en las dreas de Conocimiento relacionadas con las
Ciencias de la Salud, exigiendo un nivel de investigacion idéntico al de otras dreas de conocimiento. Estos profesores
deben ser profesionales médicos competentes, es decir, que deben saber hacer lo que van a ensefiar a los que se les
exige (por convenio) al menos 25 horas semanales de actividad asistencial. Resulta paraddjico que no se le valore
para su acreditacion esta actividad asistencial.

Hay que insistir también en que los alumnos de Huesca, que se incorporan al Grado de Medicina en el 52
cuatrimestre (situacién no prevista en la memoria de verificacién en cuanto a ratios de profesorado), supone una
sobrecarga adicional a la ya deficitaria situacién de partida. La Universidad y las Agencias de Evaluacién deberian ya
pensar en otras figuras contractuales que solucionen el problema grave que se avecina.

Huesca

En la MV no se diferenciaba el profesorado perteneciente a la FCCSD de Huesca, pero dado que las Guias Docentes
de las asignaturas son las mismas en Zaragoza y Huesca, la planificacién de la docencia es similar y se cuenta con el
mismo profesorado, de forma proporcional al nimero de alumnos, que en Zaragoza.

La plantilla de profesorado que cubre los dos cursos de docencia de Medicina en la FCCSD para los 45 alumnos por
curso, asciende a 31 personas, teniendo en cuenta que varios de los profesores imparten a la vez en otros grados de
la Facultad.

De los 31 profesores, el 48,3% (5TU, 9CD, 1AYD) son profesores a tiempo completo y el resto a tiempo parcial. En el
Gltimo afio esta plantilla docente se redujo en un CD y se aumentd en un asociado, por lo que sigue existiendo, a
nuestro parecer, un nimero importante de profesores a tiempo parcial y seria deseable poder contar con el mayor
porcentaje posible de profesores a tiempo completo, para garantizar su entera dedicacién a la actividad docente,
dado que de las 2725 horas de docencia en Medicina impartidas en la Facultad, 1276 estan cubiertas por profesorado
a tiempo parcial (46,8%), siendo asignaturas de los dos primeros cursos, que son fundamentalmente preclinicas.

3.2. Valoracién de la participacién del profesorado en cursos de formacién del ICE, congresos.
(www.unizar.es/innovacion/master/adminC.php)
Zaragoza

Se ha consultado la participacién de los profesores de medicina en distintas actividades a través de la pagina web de
la universidad de Zaragoza http://innovaciondocente.unizar.es/master/loginLDAP.php en base a distintos
pardmetros:_

Consulta Actividades Titulacién por Profesor

TODAS: Profesores: 236 Pr.Innovacién: 65 J.Innovacién: 15 Cursos ADD: 592
Total :  Profesores: 229 Cursos ADD: 592

Total : Profesores: 47 Pr.Innovacion: 65

Total : Profesores: 13 J.Innovacién: 15

Consulta Actividades Planes Estudio por Profesor

Profesores: 213 Pr.Innovacién: 53 J.Innovacién: 11 Cursos ADD: 507
Total : Profesores: 206 Cursos ADD: 507

Total : Profesores: 40 Pr.Innovacién: 53

Total : Profesores: 10 J.Innovacién: 11

Consulta Actividades por Titulaciones por Actividad

Todas: Pr.Innovacién: 26 J.Innovacion: 6 Cursos ADD: 215

Total 2015 : Cursos ADD: 215



Total 2015 : Pr.Innovacién: 26

Total 2015 : J.Innovacién: 6

Consulta Actividades por Plan de Estudios

Pr.Innovacién: 21 J.Innovacién: 4 Cursos ADD: 180

Total 2015 : Cursos ADD: 180

Total 2015 :  Pr.Innovacién: 21

Total 2015 : J.Innovacién: 4

Consulta participacion en Cursos del ICE por Titulacion

Cursos : 53 Profesores : 24

Consulta participacién en Cursos del ICE por Planes de Estudio

Cursos : 31 Profesores : 18

Consulta de Actividades Titulacién por Profesor

De los 521 profesores de la Facultad de Medicina de Zaragoza, 236 (45,29% de la plantilla) han participado durante
este curso en varias actividades: 229 profesores (43,95% de la plantilla) han ofertado 592 cursos con diverso
material docente, en el Anillo Digital Docente a través de la plataforma Moodle. Ademas, 47 profesores (9,02%) han
participado en 65 Proyectos de Innovacién Docente, otros 13 profesores (2,49%) han presentado 15 comunicaciones
en las Jornadas de Innovacién y 53 profesores (10,17%) han participado en 24 cursos organizados por el ICE.

Consulta Actividades por Titulaciones por actividad

Al tener en cuenta los distintos tipos de actividades desarrolladas, vemos que se ofertaron 215 cursos en el ADD, 26
proyectos de innovacién y 6 comunicaciones a las Jornadas de innovacidn. Por otra parte, nos consta que algunos
docentes presentan comunicaciones en otros congresos de educacién, pero no se dispone de un registro detallado de
los mismos. Estos datos sugieren que hay un buen nivel de participacién dentro del profesorado de nuestra facultad.

PROYECTOS DE INNOVACION

Cédigo: PIIDUZ 15 388 Titulo: LAS TIC EN LA DOCENCIA UNIVERSITARIA: FORMACION, INVESTIGACION Y DEBATE
(Estudio de Medicina)

Cddigo: PIIDUZ 15 290 Titulo: Congreso farmacoterapéutico de promocién (Estudio de Medicina)

Cadigo: PIIDUZ 15 394 Titulo: AprenRED: visién multidisciplinar de la adquisicién y evaluacién de las
Competencias Transversales (Estudio de Medicina)

Cédigo: PIIDUZ_15 011 Titulo: TUTORIAS ACTIVAS CON LA HERRAMIENTA DOCENTE INTERACTIVA "SOCRATIVE" EN
EL MARCO DEL ABP (Estudio de Medicina)

Cédigo: PIIDUZ 15 463 Titulo: Diversidad e inclusién en la UZ (Estudio de Medicina)

Cédigo: PIIDUZ 15 273 Titulo: DESARROLLO DE HABILIDADES CLINICAS EN OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA:
VALORACION DE LAS PRACTICAS HOSPITALARIAS DESDE LA PERSPECTIVA DEL DOCENTE Y EL ALUMNO (Estudio de
Medicina)

Cadigo: PIET 15 396 Titulo: Tasas de éxito y de rendimiento en las asignaturas optativas del Grado en Ciencias de
la Actividad Fisica y del Deporte: andlisis y reflexién (Estudio de Medicina)

Cddigo: PIIDUZ 15 018 Titulo: La competencia proactiva para el desarrollo académico-profesional: una practica
interdisciplinar en red para mejorar el nivel de empleabilidad (Estudio de Medicina)

Cédigo: PIIDUZ 15 376 Titulo: Desarrollo de actividades en inglés en la asignatura bésica "Metabolismo y
Expresion Génica" del Grado de Nutricién Humana y Dietética (Estudio de Medicina)



Cédigo: PIIDUZ 15 362 Titulo: Implantacion de nuevos talleres practicos con paciente real para los alumnos de la
asignatura de Optometria Clinica. (Estudio de Medicina)

Cddigo: PIIDUZ 15 326 Titulo: e-Gestién de asignaturas. Experiencia en el Grado de Nutricién Humana y Dietética
(Estudio de Medicina)

Cadigo: PIET_15 420 Titulo: Aplicacién informatica para la coordinacién horizontal de actividades presenciales y
creacién de calendario personalizado para el alumno de Medicina en la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte
(Estudio de Medicina)

Cddigo: PIIDUZ 15 479 Titulo: Andlisis y mineria de datos para la mejora del proceso de ensefianza-aprendizaje en
la formacién virtual (Estudio de Medicina)

Cédigo: PIIDUZ 15 378 Titulo: Analisis de la Aplicacién de un videojuego "serious games" en la ensefianza de la
Hipertrofia Prostatica Benigna, y la descripciéon de sus factores de progresién. (Estudio de Medicina)

Cddigo: PIET 15 356 Titulo: Validacién de herramientas para evaluar el aprendizaje interdisciplinar y el trabajo en
equipo en el Master de Gerontologia Social (Estudio de Medicina)

Cddigo: PIIDUZ 15 458 Titulo: Disefio y desarrollo de la metodologia docente para la ensefianza semipresencial
con apoyo en plataforma docente digital del Master Unviersitario en Consultoria de Informacién y Comunicacién
Digital (Estudio de Medicina)

Cédigo: PIET 15 211 Titulo: Andlisis de los indicadores de resultados académicos del Grado en Informacion y
Documentacién (Estudio de Medicina)

Cddigo: PIET 15 209 Titulo: Insercién laboral y perfiles profesionales de los egresados del Grado en Informacién y
Documentacion (Estudio de Medicina)

Cadigo: PIIDUZ 15 432 Titulo: Grupo interdisciplinar de formacién para la orientacion a la profesién (Estudio de
Medicina)

Cddigo: PIIDUZ 15 266 Titulo: El desarrollo del pensamiento critico en estudiantes de enfermeria a través de una
actividad de trabajo cooperativo (Estudio de Medicina)

Cédigo: PIIDUZ 15 371 Titulo: Implementacién de evaluacién formativa a través de Moodle2: creacién de un banco
de preguntas por parte del alumnado (Estudio de Medicina)

Cddigo: PIIDUZ 15 014 Titulo: Elaboracién de material docente multimedia que facilite el aprendizaje de los
alumnos en las asignaturas de Fisiologia: Aparato digestivo.

Caddigo: PIIDUZ 15 152 Titulo: Prevencion de la procrastinacién en alumnado universitario de nuevo ingreso
Codigo: PIIDUZ 15 166 Titulo: El e-book como aplicacién de las TIC en la Docencia Universitaria

Cddigo: PIIDUZ 15 370 Titulo: Diagnoéstico del clima educacional del Grado en Odontologia de la Universidad de
Zaragoza

Cédigo: PIET 15 081 Titulo: Reflexién sobre la evaluacién de las practicas externas y unificacién de criterios entre
los diferentes contextos laborales a los que acuden los estudiantes del Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte

JORNADAS DE INNOVACION

Titulo: TUTORIAS ACTIVAS CON LA HERRAMIENTA DOCENTE INTERACTIVA ""SOCRATIVE"" tipo (Estudio de Medicina)
Titulo: "Congreso docente de Terapéutica en Medicina" tipo (Estudio de Medicina)

Titulo: "eGestidn: experiencia en el Grado en Nutricidn Humana y Dietética" tipo (Estudio de Medicina)

Titulo: "AprenRED-unizar. Analisis multidisciplinar de la adquisicién y evaluacién de competencias transversales"
tipo (Estudio de Medicina)

Titulo: "El e-book como aplicacién de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (TIC) en la Docencia
Universitaria" tipo

Titulo: "Los materiales docentes multimedia mejoran el aprendizaje de la Fisiologia del Aparato Digestivo" tipo



Huesca

9 profesores de la FCCSD (de 31 totales, hace el 29% de la plantilla) participaron en los siguientes proyectos de
innovacién docente durante el curso 2014-2015:

PIET 15 420 Titulo: Aplicacién informatica para la coordinacién horizontal de actividades presenciales y creacién de
calendario personalizado para el alumno de Medicina en la FCCSD

PIIDUZ_15 152 Titulo: Prevencién de la procrastinacién en alumnado universitario de nuevo ingreso

PIIDUZ_15 394 Titulo: AprenRED: visiéon multidisciplinar de la adquisicién y evaluacién de las Competencias
Transversales

PIIDUZ_15_166 Titulo: El e-book como aplicacién de las TIC en la Docencia Universitaria

29 profesores (de 31 totales, hace el 93,5% de la plantilla) ofertaron material de distinto tipo en el ADD (plataforma
Moodle)

En este curso 2015-2016 ha habido un aumento del nimero de profesores que han participado tanto en proyectos de
innovacién docente como en material ofertado en el ADD.

8 profesores (de 31 totales, hace el 25,8% de la plantilla) participaron en 20 cursos del ICE. La mayoria de profesores
participaron en cursos que se realizaron en el campus de Huesca, aunque cabe destacar el esfuerzo realizado por
varios profesores para participar en cursos que no se ofertaban en Huesca y se desplazaron a Zaragoza para
realizarlos. A finales del curso 2014-2015, el ICE comenzé a conectar mediante videoconferencia varios cursos de
Zaragoza con los campus de Huesca y Teruel, se esperaba que eso aumentara la participacién de profesorado en los
mismos, pero en realidad el nimero de profesores que han participado en cursos del ICE este afio 2015-2016 ha sido
menor, aunque han realizado mas cursos por persona. Es decir, hay pocos profesores que realizan cursos, pero éstos
realizan hasta 6 cursos al afio.

3.3. Valoracién de la actividad investigadora del profesorado del titulo (Participacién en Institutos,
grupos de investigacion, sexenios, etc...).
Zaragoza

Es el segundo afio en que se dispone de este dato en el informe de evaluacién del Grado de Medicina. El nimero
total de sexenios de investigacién es de 181 (202 en curso pasado). De los colectivos que pueden acceder a ellos el
mayor grupo lo constituyen los 19 catedraticos de Universidad con 78 sexenios (87 el curso pasado) y el de los 60
Profesores Titulares de Universidad con 83 sexenios (98 el curso pasado). Esta reduccién puede achacarse a que el
colectivo de profesores permanentes se ha visto reducido en un 14% con respecto al afio anterior.

Como es ldgico la ratio es superior en los catedraticos, y es debido a que en la actualidad, para el acceso a la
promocién al Cuerpo de Catedraticos es necesario un nimero minimo de sexenios.

Hay que mencionar de todos modos que la actividad asistencial en las plazas vinculadas puede condicionar un menor
ndmero de sexenios en esas plazas, sobre todo en el caso de los Profesores Titulares pues I6gicamente los Profesores
vinculados de Medicina deben compaginar actividades docentes, de investigacion y asistenciales cosa que no hacen
el resto de Profesores permanentes de la Universidad.

Numerosos profesores participan en grupos de investigacién consolidados desarrollando proyectos de investigacion
de gran trascendencia.

Huesca

Cabe destacar que los profesores asociados y asociados médicos, por su vinculacién a tiempo parcial en la
Universidad, no pueden acceder a solicitar los sexenios de investigacién. De las categorias que si que pueden
solicitar sexenios (15 profesores), se les han reconocido 24 sexenios, es decir, una relacién de 1,6 sexenios por
profesor que puede solicitarlo. Aungue esta relacién se podria mejorar, no significa que el profesorado de la Facultad
no realice investigacion, sino mas bien es resultado de que profesores que iniciaron su carrera docente-investigadora
en Huesca se trasladan a Zaragoza por orden de categoria y antigliedad, siendo algunos de los profesores que
tuvimos en Huesca ahora Catedraticos en Zaragoza.

Varios profesores de Medicina en Huesca participan en grupos de investigacién consolidados coordinados desde



Zaragoza, con la dificultad afadida que supone trabajar en un grupo de investigacién en una localidad diferente de la
que se imparte la docencia.

4. Personal de apoyo, recursos materiales y servicios

4.1. Valoracion de la adecuacidn de los recursos e infraestructura de la memoria.
Zaragoza

A pesar de que la situacion econémica de la Universidad no es la ideal y quedan pendientes algunas mejoras, en
relacion a lo descrito en la memoria de verificacién puede decirse que la Facultad de Medicina, los Hospitales
Universitarios y asociados y los Centros de Salud, poseen unas infraestructuras adecuadas y permiten impartir una
ensefianza de calidad.

El curso pasado se utilizé un espacio disponible en el Departamento de Farmacologia para la adecuacién de un Aula.
Este afio se utilizd otro espacio vecino a la Sala de Grados para adecuarlo como Seminario.

Ademas, se llevo a cabo la renovacion de los ordenadores en una de las salas de informatica.

Huesca:

Teniendo en cuenta que la FCCSD impartia tres cursos de la Licenciatura de Medicina con 65 plazas de nuevo ingreso
cada afio y que con la implantacién del Grado se redujeron a dos cursos, y ademas se han ido reduciendo las plazas
de nuevo ingreso, dejando un total de 45 este curso, a nivel de infraestructuras, la Facultad ha notado una cierta
holgura que ha beneficiado a las infraestructuras disponibles para los otros tres Grados que se imparten en la
Facultad.

Las infraestructuras actuales disponibles para el Grado de Medicina son adecuadas dado que solo se imparten
asignaturas preclinicas y se cuentan con dos aulas de uso casi exclusivo por cada curso de la Titulacién, mas los
laboratorios de Bioquimica, Fisiologia, Microbiologia, sala de microscopios, sala de diseccién y sala informatica, todos
adaptados para practicas en grupos de entre 12 y 16 alumnos.

4.2. Andlisis y valoracién de las practicas externas curriculares: Nimero de alumnos, instituciones
participantes, rendimiento, grado de satisfaccién y valoracién global del proceso.

El concepto de practicas externas en la Universidad no es exactamente el mismo que el de las Practicas Clinicas en la
Facultad de Medicina. Las asignaturas de practicas clinicas se imparten en Instituciones Sanitarias que tienen
conciertos con la Universidad y las imparten profesores de la Universidad (Vinculados y ASCS). Participan
mayoritariamente Hospitales Universitarios y Asociados a la Universidad (Hospital Clinico Universitario, Hospital
Universitario Miguel Servet, Hospital Royo Villanova y Hospital Provincial), Centros de Salud de todos los sectores
sanitarios y Hospitales con los que existen convenios de colaboracién (San Juan de Dios, Hospital de la Defensa,
Hospital San Jorge de Huesca y Hospital San Pedro de la Rioja)

La organizacién de las mismas es muy laboriosa, dado el gran nimero de estudiantes del Grado de Medicina a partir
del quinto semestre. En la actualidad estas préacticas se desarrollan en los semestres 102, 112y 122y tienen
asignados un total de 84 ECTS (30+30+24). La opinién casi mayoritaria del Profesorado es que hay que reducir estas
practicas tuteladas a 54 ECTS (lo que sucede en la mayor parte de las Facultades de Medicina de Espafia) e
incrementar las practicas clinicas en las asignaturas clinicas de los cuatrimestres anteriores.

Participan en estas practicas 266 alumnos en el 102 semestre (Practicas Tuteladas: 26784) y 293 alumnos en los
semestres 112y 129 (Practicas Tuteladas: 26730 y 26731).

Algunos de estos alumnos han realizado estas practicas fuera de los centros adscritos citados anteriormente
mediante programas especificos Erasmus + Practicas (diferentes a los programas de movilidad docente) a través de
Universa y FEUZ. Gracias a este programa 23 alumnos han realizado sus practicas Clinicas durante un cuatrimestre
en otras universidades y hemos recibido 2 alumnos.

En el apartado 2.2 se analizan los resultados de las encuestas.

4.3. Practicas externas extracurriculares.
PRACTICAS INTERNACIONALES DE COOPERACION



Se realizan durante los 2 meses de verano.
ALUMNOS QUE SE HAN IDO: 6
- 3 a Guatemala y 3 a Nicaragua

ALUMNOS QUE HAN VENIDO: 14

4.4 Analisis y valoraciéon del programa de movilidad: Nimero de alumnos enviados y acogidos,
universidades participantes, rendimiento, grado de satisfaccion y valoracién global del proceso.
Datos Académicos de la Universidad de Zaragoza

Alumnos en planes de movilidad
Afo académico 2015 - 2016

Titulacion: Graduado en Medicina

Alumnos Alumnos
Centro N .

enviados acogidos
Facultad de Medicina 89 58
Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte 0 1

ERASMUS
ALUMNOS QUE SE HAN IDO: 76

ITALIA: 29

- SECONDA UNIVERSITA DEGLI STUDI DE NAPOLI: 3

- UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FIRENZE: 4

- UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO: 5

- UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA: 5
- UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PAVIA: 6

- UNIVERSITA DEGLI STUDI INSUBRIA VARESE-COMO: 4

- UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA: 2

PORTUGAL: 4
- UNIVERSIDADE DE NOVA DE LISBOA: 2
- UNIVERSIDADE DE COIMBRA: 2

FRANCIA: 14

- UNIVERSITE VICTOR SEGALEN BORDEAUX II: 5

- UNIVERSITE JEAN MONNET DE SAINT-ETIENNE: 5
- UNIVERSITY OF STRASBURG: 1

- UNIVERSITE DE RENNES I: 3

BRUSELAS: 4
- UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES: 4

RUMANIA: 3
- UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE |ULIU HATIEGANU: 3

ESLOVAQUIA: 4
- UNIVERZITA KOMENSKEHO V BRATISLAVE: 2
- UNIVERZITA PAVLA JOZEFA SAFARIKA V KOSICIACH: 2

REPUBLICA CHECA: 7

- UNIVERZITA KARLOVA V PRAZE: 3

- OSTRAVSKA UNIVERZITA V OSTRAVE: 2

- UNIVERZITA PALACKEHO V OLOMOUCI: 2



AUSTRIA: 1
- MEDICINISCHE UNIVERSITAT WIEN: 1

ALEMANIA: 8

- RHEINISCHE FRIEDRICH-WILHELMS-UNIVERSITAT BONN: 2
- TECHNISCHE UNIVERSITAT MUNCHEN: 2

- LUDWIG-MAXIMILIANS-UNIVERSITAT MUNCHEN: 3

- UNIVERSITAT ZU KOLN: 1
FINLANDIA: 2

- UNIVERSITY OF EASTERN FINLAND: 2
ALUMNOS QUE HAN VENIDO: 37

ITALIA: 19

- SECONDA UNIVERSITA DEGLI STUDI DE NAPOLI: 3

- UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FIRENZE: 4

- UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO: 4

- UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA: 2
- UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA: 2

- UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FOGGIA: 4

PORTUGAL: 2
- UNIVERSIDADE DE COIMBRA: 2

FRANCIA: 5
- UNIVERSITE VICTOR SEGALEN BORDEAUX II: 5

BRUSELAS: 1
- UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES: 1

ESLOVAQUIA: 1
- UNIVERZITA PAVLA JOZEFA SAFARIKA V KOSICIACH: 1

REPUBLICA CHECA: 5
- OSTRAVSKA UNIVERZITA V OSTRAVE: 2
- UNIVERZITA PALACKEHO V OLOMOUCI: 3

AUSTRIA: 1
- MEDICINISCHE UNIVERSITAT WIEN: 1

ALEMANIA: 3
- RHEINISCHE FRIEDRICH-WILHELMS-UNIVERSITAT BONN: 1
- TECHNISCHE UNIVERSITAT MUNCHEN: 2

SICUE



ALUMNOS QUE SE HAN IDO: 12
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID: 1
- UNIVERSIDAD DE ALCALA DE HENARES: 1
- UNIVERSIDAD DE CANTABRIA: 1
- UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA: 2
- UNIVERSIDAD DE MURCIA: 2
- UNIVERSIDAD DE NAVARRA: 1
- UNIVERSIDAD DE SALAMANCA: 1
- UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE COMPOSTELA: 2
- UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE CATALUNA: 1

ALUMNOS QUE HAN VENIDO: 5

- UNIVERSIDAD DE LLEIDA: 1

- UNIVERSIDAD DE SEVILLA: 1

- UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE COMPOSTELA: 1
- UNIVERSIDAD DE ALCALA DE HENARES: 1

- UNIVERSIDAD DE VALENCIA: 1

IBEROAMERICA

ALUMNOS QUE SE HAN IDO: 5

- UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS (MEXICO): 2
- UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO: 1

- OPD HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA: 2

ALUMNOS QUE HAN VENIDO: 10

- UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS (MEXICO): 2
- UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO: 2

- UNIVERSIDAD DE COLIMA: 3

- OPD HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA (MEXICO): 3

NORTEAMERICA-ASIA-OCEANIA

ALUMNOS QUE SE HAN IDO: 0
ALUMNOS QUE HAN VENIDO: 0

CIENCIAS SIN FRONTERAS

ALUMNOS QUE SE HAN IDO: 0
ALUMNOS QUE HAN VENIDO: 2
- UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL (BRASIL): 2

Al igual que en el curso anterior, este afio se han recogido de forma sistematizada datos de las encuestas que la
Universidad de Zaragoza ha realizado a los alumnos que participan en programas de movilidad ERASMUS. De un total
de 75 alumnos han respondido 34, lo que supone una tasa de respuestas del 45,33%, muy similar a la del curso
anterior (48,53%).

Exponemos a continuacién las medias obtenidas en las diferentes preguntas de los dos cursos académicos:

2014-15 2015-16
Calidad académica de la Institucién de acogida 3,91 3,62

Informacién y Apoyo 3,59 3,37
Alojamiento e Infraestructuras 3,92 3,91



Reconocimiento Académico
Gastos
Experiencia persona
Valoracion Global

4,12
1,97
4,68
4,70

3,87
1,97
4,52
4,53

Se puede apreciar que los resultados son muy satisfactorios y coincidentes durante los dos cursos académicos. Como
Unico aspecto negativo, coinciden en que las ayudas econémicas son escasas.

No hay datos de encuestas de otros programas de movilidad.

5. Resultados de aprendizaje.

5.1. Distribucién de calificaciones por asignatura.

Distribucion de calificaciones
Afo académico: 2015/ 2016

Titulacion: Graduado en Medicina
Plan: 304
Centro: Facultad de Medicina

Curso
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Cédigo

Asig
26701
26702
26703
26705
26706

26709

26710

26712
26713
26714

26716

26717

26718

26720
26721

26723

26724

26726

26730
26731
26732
26733
26735
26739
26743
26753

Datos a fecha: 11-01-2017

Asignatura

Bioestadistica

Biologia

Bioquimica humana

Inglés cientifico para medicina
Investigacién y nuevas tecnologias

Procedimientos diagnésticos y terapéuticos
microbioldgicos

Procedimientos diagnésticos y terapéuticos
fisicos |

Semiologia y fundamentos de fisiopatologia
Psicologia médica
Psiquiatria

Procedimientos diagndésticos y terapéuticos
farmacolégicos y dietéticos |

Procedimientos diagnésticos y terapéuticos
anatomo-patolégicos

Comunicacién asistencial, ética médica y
legislacion |

Procedimientos diagndsticos y terapéuticos
quirdrgicos

Medicina preventiva y salud publica

Procedimientos diagnésticos y terapéuticos
fisicos Il

Comunicacién asistencial, ética médica y
legislacion Il

Procedimientos diagnésticos y terapéuticos
farmacolégicos y dietéticos Il

Précticas tuteladas

Practicas tuteladas

Trabajo fin de Grado

Bases anatomo-fisioldgicas de la acupuntura
Bioantropologia médica y forense
Enfermedades raras en el nifio

Genética médica

Técnica anatdémica

No
Pre

11
12
5
8
5

19

13

12

12

=
w

O O O w o o o o

% | Sus
6,7 9
6,2 15
30/ 6
4,7
2,7 0
8,6 28
38 1
6,1/ 19
1,8
49 4
5,1 9
35 8
1,8 5
34 9
38 11
2,1 0
04 0
45 5
00/ O
00 O
00 O
00/ O
25 0
00 O
00/ O
00 O

%

5,5
7,7
3,7
1,2
0,0

12,7

0,5

8,9
1,2
1,6

3,8

31

2,2

39
3,8

0,0

0,0

1,7

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

Apr

19
51
37
22
20

93

58

65
57
40

54

88

52

58
96

49

28

S
©

o o r i plo b R R

%

11,7
26,3
22,6
12,9
11,0

42,1

31,7

30,4
34,1
16,4

23,1

34,6

23,0

25,0
32,8

17,2

9,8

16,5

04
0,3
1,4
0,0
33
33
0,0
0,0

Not

94
100
91
90
133

60

110

86
88
134

119

134

145

148

130

198

171

152

224
230
88
13
85
4

0

0

% Sob

57,7
51,5
55,5
52,6
73,1

27,1

60,1

40,2
52,7
54,9

50,9

52,8

64,2

63,8
44,4

69,5

60,0

52,2

78,9
79,0
30,1
29,5
69,7
13,3

0,0

0,0

21

8
17
40
17

10

19

40

27

10

39

20

72

57

45
49
179
30
25
24

19

% MH

12,9
4,1
10,4
23,4
9,3

4,5

1,6

8,9
4,2
16,4

11,5

2,0

4,4

04
13,3

7,0

25,3

19,6

15,8
16,8
61,3
68,2
20,5
80,0
0,0
100,0

~N O 0o 0o

11

12
10
14

13

10

10

12

13

16

14
11
21

o o V U =

% | Otr
55/ 0
41 0
49 0
53| 0
38 0
50/ 0
22| 0
56/ 0
6,0 0
57 0
56 0
39 0
44 0
34 0
20 0
42 0
46| 0
55 0
49 0
38 0
72| 0
23| 0
41 0
33 0
00| O
0,0 0

%

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

0,0

0,0

0,0
0,0
0,0

0,0

0,0

0,0

0,0
0,0

0,0

0,0

0,0

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
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26757
26759
26760
26761
26762
26763
26764
26765
26766
26767
26768

26769

26770

26771
26772

26773

26774
26775
26776
26778
26779
26781
26782
26783
26784

26785

26786
26787
26788

Créditos a reconocer

Anatomia general y Embriologia humana
Fisiologia |

Histologia | (Histologia general)
Anatomia humana | (Aparato locomotor)
Fisiologia Il

Histologia Il (Histologia especial)
Anatomia humana Il (Esplacnologia)
Fisiologia Il

Neuroanatomia

Fisiologia IV

Especialidades médicas (Hematologia y
Oncologia)

Especialidades quirtrgicas (Oftalmologia y
Otorrinolaringologia)

Dermatologia, Inmunopatologia y Toxicologia
Patologia infecciosa, geriatria y urgencias
Sistemas cardiovascular y endocrinologia y
nutricién

Aparato respiratorio y sistema nervioso
Gastroenterologia y Hepatologia

Aparato locomotor y Nefrourologia

Cuidados paliativos

Psiquiatria psicosomatica y de enlace
Enfermedades parasitarias tropicales
Obstetricia, ginecologia y medicina de familia
Pediatria y medicina materno-infantil
Précticas tuteladas

Principios basicos de anestesia y reanimacion.
Atencién urgente al paciente critico

Genética médica
Medicina del trabajo

Aprendizaje y mejora del razonamiento clinico

11

17

14

14

13

~

=
o Ul N R O N W Ul O

o

7,7
4,3
51
8,5
7,8
4,8
6,9
2,7
6,5
35
3,2

0,4

1,6

24
3,9

1,3

3,3
1,6
1,0
4,0
0,0
12,9
0,8
2,0
0,0

0,0

0,0
0,0
0,0

13
11

N NN 00 U1 o oo U

15

20

41
28
11

10

0,0 131

7,9
6,2
6,0
2,8
3,2
4,0
2,7
4,0
3,5
11

0,0

6,0

2,4
2,2

6,6

13,5
8,8
3,7
0,0
0,0
0,0
0,0
4,0
0,0

0,0

0,0
0,0
0,0

Distribucion de calificaciones
Afo académico: 2015/ 2016

Titulacién: Graduado en Medicina
Plan: 305
Centro: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte
Datos a fecha: 11-01-2017

No
Pre

Curso

[ = B =

e =N SR N

Cédigo
Asig
26701
26702
26703
26705
26706

26709

26710

26712
26713
26757
26759
26760
26761
26762

Asignatura

Bioestadistica

Biologia

Bioquimica humana

Inglés cientifico para medicina
Investigacién y nuevas tecnologias

Procedimientos diagndsticos y terapéuticos
microbiolégicos

Procedimientos diagndsticos y terapéuticos
fisicos |

Semiologia y fundamentos de fisiopatologia
Psicologia médica

Créditos a reconocer

Anatomia general y Embriologia humana
Fisiologia |

Histologia | (Histologia general)

Anatomia humana | (Aparato locomotor)

2

0
0
3
1

% Sus

51
0,0
0,0
6,4
2,1

0,0

0,0

12,2
5,7
13,6
2,3
0,0
2,1
0,0

o N b~ O O

N O O B O O o

%

0,0
0,0
9,8
4,3
0,0

12,2

0,0

0,0
0,0
0,0
2,3
0,0
0,0
4,7

21
53
45
24
55
99
20
52
20
25

36

43

52
48

39

129

60
64

o

34
10
5

0

0
12
12

92,3
12,8
29,9
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1 26763 | Fisiologia Il 2/ 41| 2 41 6/12,2| 33/67,3| 4 82| 2|41 O

2 | 26764 Histologia Il (Histologia especial) 1 23 3|70/ 9209 16 37,2 11 256 3 7,0/ O

2 | 26765 Anatomia humana Il (Esplacnologia) o/ 0,0/ 0 00 3| 83| 11/30,6/20 556/ 2/56 O

2 | 26766 Fisiologia llI 1/ 24 2| 48 12286 25/595 0 00 2/48 0

2 | 26767 Neuroanatomia 2 43 0/ 00 4 8718391 19/413 365 0

2 26768 | Fisiologia IV 0/ 0,0/ 2 42 15|31,3| 21/43,8| 8 16,7| 2|42 O
Zaragoza:

Al analizar las calificaciones observamos que la tasa de suspensos se mantiene muy baja, algo que no es de extrafiar
si se tiene en cuenta que los alumnos de medicina tienen la nota de corte mas alta de nuestra Universidad. Se han
estudiado de forma global sin hacer comparaciones entre grupos.

ASIGNATURAS TRONCALES:
No presentados:

La tasa se sitla por debajo del 8,6 % en todas las asignaturas troncales, discretamente superior al curso pasado
(<6,6%). PDYT Microbiolégicos fue la asignatura con mayor nimero de no presentados (8,6%), seguida de Histologia
| (H. General) (8,5%) y Anatomia Humana | (A. Locomotor) 7,8%. Histologia Il (H. especial) 6,9%, Bioestadistica 6,7%,
Fisiologia Ill 6,5%. El resto de asignaturas troncales <6,5. En cualquier caso se trata de tasas muy bajas.

Suspensos:

La mayor parte de las asignaturas tienen tasa reducida de suspensos. Aparato respiratorio y sistema nervioso fue la
asignatura con mayor nimero de suspensos (13,5%), frente a un 8% el curso pasado, seguida de PDYT
Microbioldgicos con un 12,7% muy semejante al curso pasado (12,2%), Semiologia y fundamentos de fisiopatologia
(8,9% vs 7,5% el curso anterior) y Gastroenterologia y Hepatologia (8,8% vs 11,6 el curso pasado). Anatomia
Humana y embriologia humana 7,9% y Biologia 7,7%. El resto de las materias <6,2%. A excepcién de Aparato
respiratorio y sistema nervioso que ha aumentado de forma significativa el nimero de suspensos, en el resto de
asignaturas troncales se mantiene la tendencia del curso anterior.

Aprobados:

Hay 3 asignaturas con una tasa de aprobados >40%: Histologia Il (49% vs 42% el curso anterior), Aparato
respiratorio y sistema nervioso (42,6% vs 30,8% el curso anterior) y PDYT Microbiolégicos (42,1% vs 29,6% el curso
anterior) y 5 asignaturas > 30%: PDYT Anatomopatoldgicos (34,6% vs 43,1% el curso anterior), Psicologia médica
(34,1% vs 15,5% el curso anterior), Medicina preventiva y salud publica (33,1% vs 34,1% el curso anterior), PDYT
Fisicos 1 (31,7% vs 29,5% el curso anterior) y Semiologia y fundamentos de fisiopatologia (30,4% vs 44,8% el curso
anterior). Excepto Psicologia médica que ha aumentado sensiblemente el % de aprobados, las demas materias
mantienen la tendencia. Todas estas asignaturas con una alta tasa de aprobados tienen, como es obvio, tasas bajas
de notables y sobresalientes.

Las asignaturas con menor tasa de aprobados han sido las Practicas tuteladas (26730, 26731 y 26784) con tasas de
0,4 -0,3y 2,0% respectivamente, siguiendo la tendencia del curso pasado (0, 0 y 0,7% respectivamente) y Pediatria
(4,0% vs 7,6% el curso pasado) que mantiene la tendencia. En los TFG la tasa de aprobados ha sido del 1,4% (0% el
curso pasado). Hay 10 asignaturas con un 20-29% de aprobados y el resto de troncales >10%.

Notables:

Hay 4 asignaturas troncales con una tasa de notables superior al 70%: Investigacién y nuevas tecnologias (73,1% vs
62,0% el curso pasado), Practicas tuteladas (26730 y 26731) (79,9 y 79,0% respectivamente vs 75,8 y 2,2% el curso
pasado) y Pediatria (71,1% vs 72,1% el curso pasado). La asignatura de Practicas tuteladas 26731, obtuvo un
porcentaje muy alto de sobresalientes el curso pasado, en cualquier caso se mantiene la tendencia de notas altas en
estas materias. Hay otras 12 asignaturas con una tasa entre 60y 69,5% y 14 entre 50 y 57,7%.

El curso pasado hubo 3 asignaturas troncales con una tasa de notables superior al 70%: Pediatria, Practicas
tuteladas 26730, que ya hemos comentado, y PDYT Quirdrgicos con una tasa del 76,1%. Ademas hubo otras 12
asignaturas con una tasa entre 60 y 69,5% y 11 entre 50 y 59,3%. Se mantiene la tendencia de curso anterior en
cuanto al porcentaje de notables.

En los TFG la tasa de notables ha sido del 30,1%, sensiblemente superior al curso pasado (19,3%).

Sobresalientes y Matriculas de Honor:

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0



Se comparan las asignaturas con tasas de sobresalientes por encima del 15% en el curso 2015-2016 con las tasas
obtenidas en el curso anterior para valorar las tendencias.

Curso 2014-2015 2015-2016
Sobresalientes Matriculas Sobresalientes Matriculas

TFG 74,1% 6,6% 61,3% 7,2%

Anatomia Humana ll 46,1% 4,7% 46,7% 4,9%

(Esplacno.)

Neuroanatomia 43,8% 5,4% 33, 7% 5,0%

PracticasTuteladas 14,2% 4,5% 29,8% 5,2%

26784

Anatomia 27, 7% 5,6% 28, 7% 5,5%

Gen.Embriologia

CALEMYLI 15,4% 4,7% 25,4% 4,6%

Ingles cientifico 15,3% 8,5% 23,4% 5,3%

Anatomia Humanal 11,7% 5,6% 22,2% 5,6%

(A.Loc)

PDYT Farmacologicos 18,1% 5,3% 19,6% 5,5%

]

Obst, Ginec, y Med. 29,5% 5,6% 19,3% 5,5%

de Familia

Especialidades 26,8% 5,5% 17,1% 6,0%

Médicas

Psiquiatria 20,5% 5,4% 16,4% 5,7%

Especialidades 10,8% 5,1% 15,3% 4,8%

Quirurgicas

Hay tres asignaturas con tasas altas de sobresalientes. La tasa mas alta corresponde al TFG con un 61,3% (74,1% el
curso anterior), seqguida de Anatomia Humana Il y Neuroanatomia, con tasas de 46,7% y 33,7% respectivamente. Con
tasas de 29,8% y 28,7% respectivamente, se sitlan a continuacién las Practicas tuteladas 26784 y la Anatomia
general y embriologia. Con pequefias variaciones se mantiene la tendencia del curso anterior.

Por otro lado hubo 13 asignaturas con una tasa de sobresalientes igual 0 <5, entre las que destacan Fisiologia Il
(0,0%), Patologia infecciosa, geriatria y urgencias (1,3%), Fisiologia lll (1,5%), PDYT Fisicos | (1,6%) y PDYT
Anatomopatoldgicos, e Histologia Il (2,0%).

En la asignatura Trabajo fin de Grado, existieron criterios homogéneos en los Tribunales para su evaluacién. Las
practicas tuteladas del 102 semestre se evaltan mediante la valoracién de los Tutores de las Practicas clinicas y el
Portafolios.

Desde este afio la prueba ECOE ya tiene peso en la evaluacidn de las practicas tuteladas del 112 y 129 semestre, que
ademas del APTO necesario para superarla, constituye un 40% de la nota de la signatura. El 60% restante resulta de
la calificacién promedio de los tutores de practicas (30%) y el Portafolios (30%)

Asignaturas optativas:

Llama la atencién el 12,9% de No presentados en la asignatura optativa de Enfermedades parasitarias y tropicales,
ya que en el resto de las optativas es minima o nula. Al analizar los resultados de las optativas observamos que no ha
habido suspensos y la tasa de aprobados es baja. En 7 de las asignaturas predominan los sobresalientes y en 4 de
ellas los notables.

Huesca:

En todas las asignaturas, la categoria de las calificaciones con mayor frecuencia es el notable, salvo en Biogquimica



humana que es el aprobado, e Histologia I, Anatomia humana Il y Neuroanatomia que son el sobresaliente. El niimero
de no presentados es menor al 15% en todas las asignaturas, pero se observa una clara diferencia entre el
porcentaje de los no presentados en asignaturas del primer semestre ( no supera ninguna el 2,4%) y del segundo
semestre (alcanzan el 12,2%). Esto puede deberse a que, a diferencia de en Zaragoza, la segunda convocatoria de
las asignaturas del primer semestre se realiza en Junio y esto puede ocasionar que un alumno elija presentarse a una
asignatura que ya preparé en el primer semestre antes que a una nueva del segundo semestre, dejando ésta para
septiembre. Habria que analizar con mas detalle las causas de esta diferencia para proponer mejoras al respecto.

Los suspensos son escasos, muchas asignaturas no tienen ninglin suspenso, algunas 2 6 3 y solo Bioquimica y
Microbiologia tiene 4 y 5 suspensos respectivamente.

Los aprobados sin mayor nota son minoritarios en todas las asignaturas, salvo en Bioquimica (56,1%). Se planteard
en el Plan de innovacién y mejora el estudio de estos resultados y el andlisis de sus causas.

Los notables y sobresalientes es la nota mas habitual, siendo que en la mayoria de asignaturas se conceden todas las
Matriculas de Honor posibles. Esto es un reflejo claro de la elevada nota de corte que tiene el Grado y de que segln
ese criterio de seleccion, los alumnos de Medicina son los mejores de la Universidad a su ingreso.

5.2. Andlisis de los indicadores de resultados del titulo.

Analisis de los indicadores del titulo
Ao académico: 2015/ 2016

Cod As: Cddigo Asignatura / Mat: Matriculados

Apro: Aprobados / Susp: Suspendidos / No Pre: No presentados / Tasa Rend: Tasa Rendimiento
Titulacion: Graduado en Medicina

Plan: 304

Centro: Facultad de Medicina

Datos a fecha: 11-01-2017

. Rec. No | Tasa @ Tasa
Curso  Cod As | Asignatura Mat Equi Apro Susp Pre Exito Rend
Conv

1 26701 Bioestadistica 163 47 143 9 11 94,1 87,7
1 26702 Biologia 194 23 167 15 12 91,8 86,1
1 | 26703 | Bioquimica humana 164 45 153 6 5 96,2 933
1 | 26705 |Inglés cientifico para medicina 171 34| 161 2 8 98,8 94,2
1 | 26706 |Investigacidon y nuevas tecnologias 182 19| 177 0/ 5/100,0 97,3
2 26709 :i"ccrigiig“lg;”iz‘;zdiagnésticosyterapé“ticos 221 47 174 28 19 861 78,7
2 | 26710 Procedimientos diagndsticos y terapéuticos fisicos | 183 45| 175 1 7 994 956
2 26712 Semiologia y fundamentos de fisiopatologia 214 44 182| 19|13 90,6 851
2 26713 Psicologia médica 167 67| 162 2 3 988 97,0
3 26714 Psiquiatria 244 8| 228 4 12 98,3 933
3 26716 f;f;i‘ig‘f;g?ggj;"gg?g;ﬂggslyterape“t'cos 234 24 213 9 12 959 90,9
326717 Z;‘;ﬁiﬂg‘_ﬁ;‘g&%g;?ggéS“COSyterapé“ticos 254 10 237 8 9 967 932
3 26718 Comunicacién asistencial, ética médica y legislacion | 226 22 217 5 4 97,7 96,0
3 126720 Procedimientos diagndsticos y terapéuticos quirtrgicos 232 12 215 9/ 8| 959 92,6
4 | 26721 Medicina preventiva y salud publica 293 10 271, 11 11 955 914
4 | 26723 Procedimientos diagnoésticos y terapéuticos fisicos I 285 8 279 0/ 6/100,0 97,6
4 | 26724 | Comunicacidn asistencial, ética médica y legislacién Il 285 8 284 0/ 1 1000 99,6
o7 Foceamientss dagngsticsyterspticos 1 5 3 s 13 %0 92
6 | 26730 | Practicas tuteladas 284 0 284 0/ 0/100,0 100,0
6 | 26731 | Practicas tuteladas 291 1 291 0/ 0 100,0 100,0
6 | 26732 |Trabajo fin de Grado 292 0| 292 0 0 100,0 100,0
5 | 26733 Bases anatomo-fisioldgicas de la acupuntura 44 0| 44 0 0 100,0 100,0
5 | 26735 Bioantropologia médica y forense 122 3 119 0 31000 974
5 | 26739 Enfermedades raras en el nifio 30 0 30 0/ 0/100,0 100,0



5 | 26743 Genética médica 0 2 0 0
5 | 26753 Técnica anatémica 19 0 19 0
1 26757 Créditos a reconocer 142 30| 131 0
1 | 26759 | Anatomia general y Embriologia humana 164 42 144 13
1 26760 | Fisiologia | 177 35/ 157 11
1 | 26761  Histologia I (Histologia general) 199 18 170 12
1 26762 Anatomia humana | (Aparato locomotor) 180 34 161 5
1 26763 Fisiologia Il 189 16 174 6
2 | 26764 Histologia Il (Histologia especial) 202| 52 180 8
2 | 26765 | Anatomia humana Il (Esplacnologia) 182 51| 172 5
2 | 26766 | Fisiologia Ill 200 47 179 8
2 | 26767 Neuroanatomia 199 57 185 7
2 26768 Fisiologia IV 187 51| 179 2
3 26769 Especialidades médicas (Hematologia y Oncologia) 234 4 233 0
3 26770 gigfﬁLaJig?iigzlggii;L])rgicas (Oftalmologia y 249 7 230 15
3 | 26771 Dermatologia, Inmunopatologia y Toxicologia 246 3 234 6
3 | 26772 Patologia infecciosa, geriatria y urgencias 229 14 215 5
4 | 26773 Sistemas cardiovascular y endocrinologia y nutricién 302 4 278 20
4 | 26774 Aparato respiratorio y sistema nervioso 303 2 252 41
4 | 26775 Gastroenterologia y Hepatologia 319 2 286 28
4 | 26776 Aparato locomotor y Nefrourologia 299 2 285 11
5 | 26778 Cuidados paliativos 50 1 48 0
5 | 26779 Psiquiatria psicosomatica y de enlace 19 0 19 0
5 | 26781 Enfermedades parasitarias tropicales 31 0 27 0
5 126782 Obstetricia, ginecologia y medicina de familia 254 11 252 0
5 26783 Pediatria y medicina materno-infantil 253 7 238 10
5 | 26784 | Practicas tuteladas 248 2| 248 0
5 26785 E;gngri];;:ao;lb{;&:ci?:stgecﬁgiztesia y reanimacién. Atencién 56 0 56 0
5 | 26786 Genética médica 27 5 27 0
5 | 26787 Medicina del trabajo 142 0 142 0
5 26788 Aprendizaje y mejora del razonamiento clinico 42 0 42 0

Analisis de los indicadores del titulo
Afo académico: 2015/ 2016

Cod As: Cddigo Asignatura / Mat: Matriculados
Apro: Aprobados / Susp: Suspendidos / No Pre: No presentados / Tasa Rend: Tasa Rendimiento

Titulacion: Graduado en Medicina
Plan: 305
Centro: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte

Datos a fecha: 11-01-2017

Curso  Cod As | Asignatura Mat I?qetfi Apro | Susp
Conv
1 | 26701 Bioestadistica 39 10| 37 0
1 | 26702 |Biologia 45 2 45 0
1 | 26703 | Bioquimica humana 41 6 37 4
1 | 26705 |Inglés cientifico para medicina 47 5 42 2
1 26706 Investigacion y nuevas tecnologias 48 1 47 0
2 26709 E:ic)ccr(e)g:gwlgzr;zgss diagnésticos y terapéuticos a1 0 36 5
2 26710 Procedimientos diagndsticos y terapéuticos fisicos | 37 0 37 0

2 26712 Semiologia y fundamentos de fisiopatologia 41 0 36

0

0,0

0,0

0/100,0 100,0
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2 | 26713 Psicologia médica 35 5 33 0 2/100,0 94,3
1 | 26757 | Créditos a reconocer 44 7 38 0 6/100,0 864
1 | 26759 | Anatomia general y Embriologia humana 43 6 41 1/ 1 97,6 954
1 | 26760 |Fisiologia | 41 7 41 0 0 100,0 100,0
1 | 26761  Histologia I (Histologia general) 47 1 46 0 1/100,0 97,9
1 | 26762 | Anatomia humana | (Aparato locomotor) 43 5/ 41 2 0 954 954
1 | 26763 |Fisiologia Il 49 2 45 2. 2 957 91,8
2 | 26764 Histologia Il (Histologia especial) 43 0 39 3.1 929 90,7
2 26765 Anatomia humana Il (Esplacnologia) 36 2 36 0 0 100,0 100,0
2 26766 Fisiologia Ill 42 1 39 2/ 1 951 929
2 | 26767 Neuroanatomia 46 0 44 0 21000 0957
2 | 26768 | Fisiologia IV 48 1 46 2. 0 958 958
Zaragoza

La tasa de éxito se sitla por encima del 83,9% en todas las asignaturas . Las asignaturas de Practicas Tuteladas de
los tres semestres (10, 11 y 12), todas las asignaturas Optativas y el TFG alcanzan tasas de éxito del 100%, asi como
algunas asignaturas troncales: Investigacién y nuevas tecnologias, PDYT Fisicos Il, Comunicacién asistencial, Etica
médica y Legislacién Il, Obstetricia, ginecologia y medicina de familia y Especialidades médicas (Hematologia y
Oncologia).

La tasa de rendimiento sigue siendo elevada en todas las asignaturas. En las asignaturas troncales son superiores

al 80,7% y en las asignaturas Optativas superiores al 86% llegando a ser del 100% en 8 de ellas. También presentan
una tasa de rendimiento del 100%, las Practicas Tuteladas de los 3 semestres en los que se imparten (10,11y 12) y

el TFG.

Estos resultados son coherentes con lo que se espera de unos estudiantes que acceden al Grado con una elevada
nota de corte y a la dedicacién e implicacién del profesorado en la docencia.

Huesca

Sigue existiendo una alta tasa de éxito, que en todas las asignaturas es superior al 90%, salvo en Microbiologia
(87,8%) y en 10 asignaturas del 100% (Bioestadistica, Biologia, INT, PDTFI, Fisiopatologia, Piscologia, Histologia I,
Anatomia |, Anatomia Il, Neuroanatomia). Esta elevada tasa de éxito puede explicarse por el nimero reducido de
alumnos, que permiten un seguimiento mas cercano y exhaustivo de su avance en el aprendizaje.

La tasa de rendimiento es todas las asignaturas es superior al 85%, lo que, como ya se ha comentado previamente,
vendria propiciado por las altas notas de corte con la que acceden los alumnos a los estudios del Grado.

5.3. Acciones implementadas en el titulo para fomentar que los estudiantes participen activamente en
su proceso de aprendizaje y que esto sea reflejado en los criterios de evaluacion.
(www.unizar.es/innovacion/master/adminC.php)

Zaragoza

Se estdn desarrollando metodologias activas de forma paulatina, si bien de forma mds lenta de lo que seria deseable,
debido al gran esfuerzo que supone, pero gracias al germen de numerosos proyectos de innovacién docente
desarrollados por el profesorado, se van transformando poco a poco practicas que se acaban implementando en
diferentes asignaturas.

Sirvan como ejemplo: el Congreso docente de farmacologia programado como practica para los alumnos de
Farmacologia de 42 curso donde se presentan posters y comunicaciones, también se realizan talleres de vias de
administracion de farmacos. En Fisiologia existe una actividad para los estudiantes que fomenta la participacién
activa y que se desarrolla en forma de Congreso para estudiantes. Se presentan posters. También se realizan
practicas de simulacién

Con vista a la ECOE fin de Grado, que forma parte de la evaluacién de los alumnos, los profesores deberian
implicarse mas en la puesta en marcha de practicas de simulacién para que los alumnos puedan adquirir
competencias y habilidades clinicas en un entorno controlado, consiguiendo que los alumnos participen activamente



en su proceso de aprendizaje.

Al igual que el curso pasado se ha puesto en marcha un recurso formativo en Competencias Informacionales para el
TFG. Se trata de una actividad online a través del campus virtual, que sirve de guia a los alumnos en el proceso de
realizacién del mismo. Se trata de una actividad de aprendizaje, opcional para el alumno, disefiada por la BUZ y que
cuenta con un servicio permanente de consultoria atendido por los bibliotecarios para resolver sus dudas.

Este afio se ha puesto en marcha el programa Tutor/Mentor en el que participaron 4 profesores-tutores y 5 alumnos-
mentores (un profesor tutorizé a dos mentores). Se trata de un servicio de apoyo a los estudiantes del primer curso
de medicina realizado por estudiantes (mentores), tutorizados a su vez por profesores, que asisten a sesiones de
planificacién y formacién para poder asesorar a los nuevos alumnos. Forma parte del Plan de Orientacién
Universitaria de la Universidad de Zaragoza (POUZ), que depende del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo y el
Programa de apoyo a los estudiantes del ICE.

Los alumnos mentorizados han evaluado positivamente tanto los tutores como los mentores que participaron en esta
actividad.

Huesca

Los siguientes proyectos de innovacién docente relacionados con el proceso de ensefianza-aprendizaje han sido
desarrollados por profesores del Grado en la Facultad:

PIIDUZ_15_152 Titulo: Prevencidn de la procrastinacién en alumnado universitario de nuevo ingreso

PIIDUZ_15 394 Titulo: AprenRED: visiéon multidisciplinar de la adquisicién y evaluacién de las Competencias
Transversales

PIIDUZ_15 166 Titulo: El e-book como aplicacion de las TIC en la Docencia Universitaria

6. Evaluacién del grado de satisfaccion de los diferentes agentes implicados en el titulo

6.1. Valoracion de la satisfaccion de los alumnos con la formacién recibida.
Zaragoza

El andlisis detallado por asignaturas se reflejé en el punto 2.2 del presente informe, a partir de los datos de las
encuestas de evaluacion de la ensefianza. En este apartado se describe la satisfaccién global de los estudiantes con
la titulacién y con la actividad docente del profesorado.

Satisfaccion de los estudiantes con la titulacion

Las encuestas de satisfacciéon con la titulacién las rellenan los estudiantes al solicitar el titulo, de ahi que no estén
cerradas todavia y la tasa de respuesta sea tan baja (6,51%). Solo han respondido 19 alumnos de los 292 posibles. La
media global de satisfaccidn con la titulacién (hasta la fecha) es de 3,2.

Durante el curso 2014-2015 la tasa de respuesta fue del 81,67% con una media global de satisfaccién con la
titulacién de 2,79. Analizamos por separado las puntuaciones obtenidas en los distintos bloques, si bien no podemos
establecer comparaciones, pero nos permite ver la tendencia:

ESTUDIANTES 2014-2015|2015-2016
Atencion al alumno 2,71 2,78

Plan de estudios y desarrollo de 2,56 2,85

la formacién

Recursos humanos 3,11 3,34
Recursos materiales y servicios |3,16 3,36
Gestidn 2,81 3,22
Satisfaccién global 2,88 3,16




En el bloque de atencién al alumno, los puntos evaluados por debajo de 3 son los que hacen referencia al
procedimiento de admision y sistema de orientacién y acogida (12 Curso), a las actividades de apoyo al estudio, ala
orientacién profesional y laboral recibida y a la canalizacién de quejas y sugerencias. El mejor evaluado (>3) es el
que hace referencia a la informacidn sobre el plan de estudios en la Web.

En el bloque del plan de estudios, el punto que hace referencia a la distribucién temporal y coordinacién de médulos
y materias a lo largo del titulo ha sido el peor evaluado (<2), algo en lo que ya se ha incidido en este informe. Han
evaluado por debajo de 3 la correspondencia entre lo planificado en las guias y lo desarrollado, el tamafio de los
grupos para las clases practicas, el volumen de trabajo exigido y su distribucién a lo largo del curso y la distribucién
de los exdmenes en el calendario académico. Lo mejor evaluado (>3) han sido los programas de movilidad, la oferta
de practicas externas, la adecuacion de horarios y los resultados obtenidos (objetivos y competencias).

En los datos de las encuestas de esta segunda promocién del Grado de Medicina observamos una tendencia a la
mejora que, aunque discreta, es generalizada en todos los aspectos evaluados, incluida la satisfaccién global. De
todas formas, habra que esperar a tener un volumen de datos mayor para poder establecer con mayor fuerza esta
tendencia.

En las respuestas abiertas los alumnos sugieren algunos cambios, como reducir a dos semestres las practicas
tuteladas, hacer mds practicas de simulacién para adquirir habilidades clinicas y repartir la carga docente de forma
mas equilibrada en los 5 primeros cursos. Todo ello ya se esta valorando de cara a la préxima reforma del Grado de
Medicina.

Evaluacidn de la actividad docente de los profesores

En el Grado de Medicina en Zaragoza, el nimero de profesores evaluados es muy reducido. Se han recogido un total
de 1882 respuestas correspondientes a la evaluacién de 517 profesores y la media de la titulacién es de 4,06. Todas
las medias globales de los profesores estaban por encima de 3 en todas las asignaturas.

Tenemos que seguir insistiendo en el tema de la participacion, hacer ver lo importante que resulta para detectar
aquellas situaciones que deben mejorar y poner todo nuestro empefio en subsanarlas.

La tasa de respuesta es mayor en las asignaturas preclinicas que en las clinicas, bien sea porque en los primeros
cursos hay mayor implicacién o porque a medida que el alumnado avanza en su proceso formativo va perdiendo
interés por la cumplimentacién de encuestas, o porque en las materias clinicas y en las practicas tuteladas, debido a
gue hay muchos profesores ASCS que imparten practicas, les supone un esfuerzo mayor contestar tantas encuestas.

Huesca

La satisfaccion de los alumnos con la formacién recibida en cada asignatura se ha analizado a través de los datos
recogidos de las encuestas de evaluacién de la docencia. Estas encuestas se analizaron con detalle en el apartado de
este informe “2.2 Desarrollo de la docencia con respecto a la planificacién”.

Tal y como se comentd en este apartado, por tercer curso, de nuevo en el 2015-2016 las encuestas de Evaluacién de
la Ensefianza se han realizado de forma telematica, y este curso se ha conseguido elevar algo la tasa de respuesta
(46,94%), aunque todavia es necesario fomentar que los alumnos participen en la evaluacién de la docencia recibida.

Dentro de cada encuesta, el bloque D es referente a la satisfaccion global de la asignatura, y en él la mayoria de
asignaturas estaban por encima del 3. Solo PDTF, Créditos a reconocer y Fisiopatologia quedaron por debajo del 3.
Datos que se analizaran con detenimiento para proponer mejoras adecuadas.

Con respecto a la satisfacciéon global de los estudiantes con la Titulacién no hay datos diferenciados para los alumnos
que comenzaron la titulacién en Huesca, los datos de dicha encuesta son de los alumnos egresados de la Facultad de
Medicina de Zaragoza.

6.2. Valoracién de la satisfacciéon del Personal Docente e Investigador.

La tasa de respuesta entre los profesores sobre el grado de satisfaccién con la titulacién también fue baja (4,58%) ya
que solo 30 de los 655 posibles profesores respondieron la encuesta, mostrando una satisfaccién media de 3,49.

PDI 2014-2015 2015-2016
Plan de estudios 3,06 3,26




Estudiantes 3,54 3,44
Informacién y gestién 3,79 3,82
Recursos e infraestructuras 3,21 3,17
Satisfaccién general 3,70 3,69

Los profesores, que generalmente se muestran criticos con la baja participacién del alumnado en las encuestas,
tampoco se destacan por participar de forma significativa. Puede influir el que los profesores ASCS, con mayor
dedicacidn a tareas asistenciales que los permanentes, y participando de forma mayoritaria en la imparticion de
practicas clinicas, se impliqguen menos en estos temas. Es fundamental concienciar a todo el profesorado, ya sea
permanente o no, de la importancia de recabar esta informacién para poder detectar desviaciones que sean
susceptibles de mejora.

En el bloque 1 (Plan de estudios) es el peor evaluado, sobre todo en el punto que hace referencia al tamafio de los
grupos (2,87) y el resto de los puntos por encima de 3. Como ya se indicé, aunque en la memoria de verificacién
figuraban 120 alumnos de nuevo ingreso, durante varios afios se ha asumido un nimero muy superior, situacién que
se agrava a partir de 32 cuando se incorporan los alumnos de Huesca, llagando a tener en torno a 300 alumnos por
curso. No obstante, esta situacion estd empezando a mejorar.

En el bloque 2 (Estudiantes), la puntuacién mas baja corresponde al punto de Conocimientos previos del estudiante
para comprender el contenido de su materia (2,93), el resto de los epigrafes estan evaluados por encima de 3,5.

En el bloque 3 (Informacién y gestién) estan evaluados todos por encima de 3 y dos de ellos por encima de 4: La
atencidn prestada por el PAS del centro y la Gestién de los procesos administrativos del centro.

En el bloque 4 (Recursos e infraestructuras) todos los puntos evaluados por encima de 3.

Las respuestas abiertas sugieren disminuir el nimero de alumnos en grupos de teoria y practica, redistribuir los
créditos de forma equilibrada en el nuevo grado, y agilizar los plazos de matriculacién. Otra preocupacién es el inicio
de las practicas respecto a la teoria, a veces incluso antes de ver la teoria, pero mientras tengamos esos grupos tan
numerosos que obligan a hacer muchos grupos de practicas es dificil acoplar a los dias lectivos disponibles.

Huesca

Han respondido a la encuesta de satisfaccién 16 profesores, de un total de 33 (48,48%), es una tasa de respuesta
superior en la media a la de los alumnos, pero todavia hay una mayoria de profesores que no responden a la
encuesta de satisfaccion con la titulacién. Esto puede deberse a que el 49% de los profesores imparten su docencia a
tiempo parcial. De todas formas, aunque a nivel de los alumnos no sea conveniente poner como condicién el haber
respondido a las encuestas para darles las calificaciones o similar, si que se podria realizar alguna accién del estilo
para el profesorado, como por ejemplo obligar a completar las encuestas para poder firmar las actas o similar. Esto
se debe analizar con detalle para que no se pierda la responsabilidad al completar las encuestas si se hicieran
obligatorias.

En la encuesta realizada por el profesorado existen cuatro bloques: Plan de estudios; estudiantes; informacién y
Gestidn; y Recursos e infraestructuras y Satisfaccién General. Los valores posibles van de 1 (total desacuerdo) a 5
(completo acuerdo) y los datos que se comentan en este informe son los valores medios.

Todos los bloques obtienen una media superior a 3, siendo los aspectos mejor valorados “Disponibilidad,
accesibilidad y utilidad de la informacion sobre el titulo (Web, guias docentes, datos”(3,93) y “Gestidn realizada por
los Agentes del Titulo (Coordinador y Comisiones” (3,93), seguido por “Nivel de asistencia a clase de los estudiantes”
(3,88) y “Atencidn prestada por el Personal de Administracion y Servicios del Centro” (3,88). El hecho de ser tener
pocos alumnos por asignatura y ser una Facultad que transmite cercania y familiaridad, facilita todos los procesos
administrativos y de servicio.

El aspecto peor valorado es "Espacios para practicas (seminarios, salas de informatica, laboratorios, etc.)” (2,75).
Esto puede deberse a que en cursos anteriores Medicina utilizaba las aulas mas grandes para la docencia tedrica,
pero en los Ultimos cursos, dada la reduccién del nimero de plazas de nuevo ingreso, es otro Grado, el de Nutricién
Humana y Dietética que tiene mayor nimero de alumnos el que utiliza las aulas mas grandes. Por lo tanto, Medicina
utiliza aulas con la capacidad justa a los alumnos que tiene. Los laboratorios, también son compartidos con el resto
de titulaciones en la Facultad y eso condiciona el horario en el que se pueden usar y por lo tanto, el horario de las
asignaturas del Grado.

El valor medio del blogue de satisfaccién general por el PDI es bastante bueno, 4,21.



En cuanto a las respuestas abiertas, se tratan temas ajenos a la mejora desde el dmbito local como puede ser la
estabilidad del profesorado, la incorporacién de alumnos mediante distrito Unico. A nivel de mejora, si que se esta
trabajando desde la Comisién de Garantia de la Calidad en el disefio de un nuevo plan de estudios que
reestructuraria los créditos asignados en algunas asignaturas. Con respecto a las infraestructuras, lamentablemente
el periodo de crisis ha coincidido con la implantacién de los Grados en nuestra Facultad y desde hace afios se viene
pidiendo un nuevo edificio para dar respuestas a las necesidades de los cuatro Grados que se imparten. Sin embargo,
en el caso concreto de Medicina, en cursos anteriores se ha desarrollado la docencia con normalidad con las mismas
infraestructuras, pero con bastantes mas alumnos.

6.3. Valoracién de la satisfaccién del Personal de Administracion y Servicios.

La tasa de respuesta entre el personal de administracién y servicios sobre el grado de satisfaccién con la titulacién
también fue baja (22,22%), aunque mejor que en el caso de los profesores. Solo 16 de los 72 posibles respondieron la
encuesta, mostrando una satisfaccién media de 3,82. Todos los bloque evaluados por encima de 3,5 y 5 de ellos por
encima de 4.

PAS 2014 -2015 2015-2016
Informacidn y comunicacion 3,66 3,87
Recursos 3,42 3,78
Gestién y organizacién del trabajo 3,58 3,76
Satisfaccién global 3,65 4,0

En las respuestas abiertas se insiste en la necesidad de definir de forma clara sus funciones y responsabilidades.

Huesca

De las 36 personas de PAS, 23 han completado la encuesta de satisfaccion de la Titulacién, lo que supone una tasa
de respuesta del 63,89%, superior a la de los demas colectivos y muy mejorada con respecto al curso pasado que fue
de 22,86%, probablemente por los recordatorios enviados desde la coordinacién y la administradora del Centro.

Para el analisis de estas encuestas es necesario matizar que la han respondido todos los PAS de la Facultad, la
mayoria de ellos ejercen sus funciones en los 4 Grados que se imparten en la Facultad, ninguno estd asignado en
exclusiva a la Titulacién de Medicina.

En la encuesta realizada por el PAS existen cuatro bloques: Informacién y comunicacién, Recursos, Gestién y
organizacion del trabajo y Satisfaccién Global. Los valores posibles van de 1 (total desacuerdo) a 5 (completo
acuerdo) y los datos que se comentan en este informe son los valores medios.

Todos los bloques obtienen una media superior a 3, siendo el aspecto mejor valorado “Relaciones con el alumnado
del Centro” (4,09), seguido de “Relaciones con el profesorado del Centro” (3,96). De nuevo, el hecho de ser tener

pocos alumnos por asignatura y ser una Facultad que transmite cercania y familiaridad, facilita todos los procesos

administrativos y de servicio.

Los aspectos peor valorados son “Amplitud y adecuacién de los espacios donde desarrolla su trabajo.” (2,96) y
“Suficiencia de la plantilla para atender correctamente la gestiéon administrativa y la atencién a estudiantes y
profesorado” (3,0). Algiin comentarios abierto matiza que cree que son espacios suficientes para realizar su trabajo,
pero seria necesario ampliar para los usuarios. También recuerdan el horario laboral que puede alargarse hasta las
21h de la tarde dado que algunas actividades pueden finalizar a esa hora.

7. Orientacion a la mejora.

7.1. Aspectos susceptibles de mejora en la organizacion, planificacion docente y desarrollo de las
actividades del titulo derivados del analisis de todos y cada uno de los apartados anteriores.
Zaragoza:



10.
11.

12.

13.
14.

. Mejorar la coordinacién entre las diferentes materias /asignaturas de los diferentes semestres y evitar cambios

organizativos que no se hayan contemplado en las reuniones de coordinacién para evitar desajustes. Insistir en
que si se programan parciales que no estan indicados en las Guias docentes, deberd procurarse que no
interfieran en la actividad docente programada (inmediatamente después de periodos festivos). Este debe ser un
objetivo de mejora continua.

. Animar a participar a los alumnos en las reuniones de Coordinacién, no solo para fijar las fechas de los exdmenes,

sino para que expresen o planteen lineas de mejora de los correspondientes semestres.

. Mejorar la Coordinacién de Profesores de una misma asignatura tanto en el desarrollo de los programas docentes,

como en el disefio de las pruebas de evaluacién como en el desarrollo y evaluacién de las actividades practicas,
para evitar situaciones de desajuste. Esto es especialmente importante en aquellas asignaturas en que no hay
Profesores permanentes, situacién que es cada vez mas frecuente, debido al envejecimiento de la plantilla y que
dificulta esta tarea. Seria conveniente un coordinador por asignatura.

. Mejorar la Coordinacién de las actividades practicas de algunas asignaturas. Las actividades practicas deben

programarse y anunciarse con la debida antelacién y no solaparse con otras actividades del mismo curso,
evitando en lo posible dejar tiempos muertos. Seria conveniente un coordinador por asignatura para este tipo de
organizacion.

. Insistir en que deben promoverse, en todas las asignaturas, diferentes tipos de evaluacién que permitan medir

no solo la adquisicién de conocimientos (preguntas de desarrollo, de respuesta miltiple), sino también la
adquisicién de competencias y habilidades, ajustandose a los porcentajes de ponderacién que figuran en la
Memoria de Verificacién.

. Las actividades practicas deben de ser evaluadas con criterios homogéneos y a este respecto los Departamentos

y los Profesores responsables deben proporcionar a todos los Profesores que las imparten instrumentos
homogéneos par esta evaluacion (rabricas, plantillas de evaluacién con diferentes criterios...)

. Debe potenciarse las actividades de simulacidn en todas las asignaturas, en especial en las materias clinicas,

para favorecer adquisiciéon de competencias, sobre todo, teniendo en cuenta que los alumnos deberan superar
una prueba ECOE al finalizar el periodo de Practicas Tuteladas. Nuestro Centro ya dispone de una sala de
simulacién equipada con maniqui y material basico, si bien cada departamento se hace cargo del material de
simulacién especifico segun sus necesidades.

. Debe intentarse que los alumnos realicen practicas en hospitales / centros de atencién primaria cuando cursen

asignaturas clinicas y no solo en el periodo de practicas clinicas a partir del 102 semestre del grado.

. Fomentar la participacién en las encuestas on line que van dirigidas a alumnos, profesores y PAS entendiendo

que, para poder emprender acciones de mejora es necesario primero recoger esta informacion.

Deben promoverse acciones de mejora en las asignaturas peor evaluadas.

Es necesario que los alumnos se incorporen al Grado en las fechas en las que se inicia el Curso o lo mds préximas
posible para evitar situaciones que puedan entorpecer el desarrollo de su docencia debido al retraso en su
incorporacién a las aulas.

Valorar la reduccién continuada del profesorado permanente (jubilaciones y bajas) y la baja tasa de reposicién de
este profesorado. Esta situacion afecta a la planificacion docente y sobre todo a algunas asignaturas troncales
donde se ha producido una carencia absoluta de profesorado permanente, lo que es objeto de especial
preocupacién sobre todo si no existen profesores acreditados por ANECA en estas Areas de conocimiento o
cuando existiendo es imposible su contratacién. Resulta necesario encontrar alguna solucién al problema a corto
o medio plazo.

Continuar con las acciones encaminadas a la reforma del Plan de Estudios del Grado de Medicina.

Continuar con el proceso de mejora de las Guias docentes que se viene realizando de forma sistematica en el
periodo de apertura de las Guias desde que se inicié el Grado.

Huesca

. Evaluar si el alto niUmero de preinscripciones y demanda que no queda cubierta se corresponde con una

necesidad real en la sociedad de mayor nimero de titulados, y en su caso, favorecer la imparticién del Grado de
Medicina completo en la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte.

. Realizar un disefio que asegure gue se desarrollan las competencias transversales mas importantes para el

profesional médico e incluir en el proyecto de la titulacién y en las Guias docentes las competencias
transversales que se desarrollan a lo largo de las distintas actividades de las asignaturas de la titulacién, y
coordinarlas entre asignaturas.

. Fomentar la participacién de los alumnos, profesores y personal de administracién y servicios en las encuestas

de evaluacién y satisfaccién, y hacerles saber a todos los agentes que la informacién que aportan a través de las
mismas es imprescindible para conseguir mejorar la calidad de nuestra titulacion.

. Revisar otras posibles estrategias de evaluacién de la docencia complementarias a las encuestas del alumnado

para que la evaluacién de cada asignatura no recaiga exclusivamente sobre los alumnos.

. Modificar la distribucién de créditos entre las asignaturas en el plan de estudios o realizar un seguimiento de

adaptacién de los contenidos y actividades a los créditos asignados.

. Facilitar que las actividades transversales realizadas en la Facultad de Medicina de Zaragoza se transmitan por

videoconferencia a Huesca y/o sean grabadas para su posterior visualizacién, y viceversa.



7. Agilizar la matricula de estudiantes para que se incorporen desde el primer dia de curso.

8. Revisar el desarrollo de las distintas actividades programadas para cada asignatura en el Plan de Ordenacién
Docente, tanto en el nimero de horas a impartir por alumno, como en el nimero y tamafio de grupos de
practicas.

9. Potenciar el uso del anillo digital docente por parte del profesorado en todas las asignaturas para facilitar a los
alumnos el seguimiento de las mismas.

10. Mejorar la coordinacion entre varios profesores de la misma asignatura y la coordinacién entre asignaturas
horizontal (en cada semestre) y vertical (a nivel de contenidos).

11. Disefar con el Vicerrectorado correspondiente un plan a corto, medio y largo plazo de estabilizacién del
profesorado, teniendo en cuenta que el 49% de los profesores en el Grado de Medicina en Huesca estan a tiempo
parcial para impartir asignaturas de los dos primeros cursos, que son fundamentalmente preclinicas.

12. Establecer algun tipo de reconocimiento de la actividad investigadora para los profesores que no estan a tiempo
completo y no pueden solicitar sexenios, pero pueden tener una amplia carrera investigadora que en la
actualidad no se reconoce en la Universidad.

13. Analizar si existen diferencias en la tasa de éxito y en la tasa de rendimiento en la misma materia entre los
alumnos que la cursan en Huesca y los que la cursan en Zaragoza, y evaluar si hay diferencias en las asignaturas
cursadas conjuntamente a partir de tercero de la titulacién.

14. Realizar mds acciones para fomentar que los estudiantes participen activamente en su proceso de aprendizaje,
como test de autoevaluacién en el anillo digital docente, ejemplos de exdmenes anteriores, etc..

15. Dar a conocer el informe de evaluacién de la calidad y el Plan de Mejora a todos los agentes implicados en el
titulo, en especial a los relacionados con las acciones de mejora, y facilitar a los Directores de los Departamentos
las encuestas de docencia de las asignaturas de las que son responsables para que puedan intervenir en su
mejora.

7.2. Aspectos especialmente positivos que se considere pueden servir de referencia para otras
titulaciones (Opcional).
Zaragoza

1.- Curso ECOE para Profesores de Medicina.

En el Curso 2014-2015 se realizé un curso especifico para profesores, teniendo en cuenta la necesidad de realizar
una prueba ECOE de evaluacién final del grado. El Curso fue financiado por el Centro y conté con el apoyo total del
ICE (logistico, material y humano). Consideramos que este tipo de iniciativas en las que se requiere Formacién
especifica en un determinado aspecto de la ensefianza/aprendizaje en un determinado grado y la colaboracién total
del ICE para su realizacién es una muestra de trabajo colaborativo.

2.- Desarrollo de prueba ECOE fin de Grado 2015 y 2016

Existe una Memoria detallada de la ECOE de 2015 a disposicidn de todos los agentes que participan en la evaluacion.

3.- Utilizacion del Procedimiento de Quejas, Sugerencias y Alegaciones

En la experiencia de la Facultad de Medicina ha funcionado perfectamente para este propdsito, aunque debe
potenciarse su uso por parte de los alumnos, y hacer mas 4agil el procedimiento general.

Huesca

1. Los tamanos de los grupos son muy reducidos, y habitualmente es un mismo profesor el que da toda la asignatura,
tanto tedrica como practica, lo que facilita la coordinacién en la asignatura y ofrece una docencia muy cercana al
estudiante.

2. Coordinacion de las profesoras que permite que el trabajo dirigido en la asignatura Fisiologia IV cumpla los
requisitos para ser presentado en el Congreso de Estudiantes de Fisiologia de la Facultad de Medicina de Zaragoza.

3. En el curso 2015-2016 se desarrollé en el Grado de Medicina de la FCCSD un proyecto dentro del Programa de
Innovacién Estratégica de Titulaciones en la Universidad de Zaragoza, titulado “PIET 15 420 Aplicacién
informatica para la coordinacién horizontal de actividades presenciales y creacién de calendario personalizado
para el alumno de Medicina en la FCCSD". Este proyecto permitié reflejar en un calendario la programacién real
dfa a dia para todos los alumnos de Medicina de ambos cursos en el segundo semestre. Los enlaces de dicha
programacion estan en:



Primero de Medicina:

https://drive.google.com/open?id=1NmwrDpUKW-Ifri5pBhh_YJOMnS0S05A1VbxjXholA9I

Segundo de Medicina:

https://drive.google.com/open?id=1dUiNKg-V4FKh4|CjFfoll 1HkQOcCzVr2rQegqqOm8cQ

7.3. Respuesta a las RECOMENDACIONES contenidas en los informes de seguimiento, acreditacion
(ACPUA) o verificacion (ANECA).
El dltimo informe de la ACPUA tiene fecha de 30 junio de 2012

No ha habido nuevos informes para el curso 2015-2016

7.3.1. Valoracioén de cada una.
Ya valoradas porque corresponden al afio 2012

7.3.2. Actuaciones realizadas o en marcha.

1.- En la actualidad la Memoria de Verificacién del Grado de Medicina se adapta a las plazas ofertadas (180 en
Zaragoza Yy 45 en Huesca)

2.- Con respecto a las recomendaciones de la valoracién global de ACPUA solo tres atafien al Grado de Medicina:

-Matricula tardia: en Medicina resulta dificil al no existir un distrito Unico (afecta a TODAS las Facultades de Medicina
del pais).

- Agilizar los Procedimientos de Contratacién de Profesorado: que comience antes el periodo de contratacién o se
modifiquen los plazos. Ha mejorado en ambos aspectos.

-Encuestas de satisfaccién: La ACPUA sugiere que se mantengan, con mejoras en los cuestionarios (procedimientos
mas agiles). Se esta trabajando en la reduccién del n® de preguntas y se ha introducido una aplicacién para rellenar
las encuestas via telematica.

3.- Con respecto a los aspectos analizados

Envejecimiento de la plantilla con una significativa reduccién de las plazas de profesorado permanente (sin tasa de
reposicion en los Ultimos afios). El problema se agudiza en el caso de las plazas vinculadas ligadas a las asignaturas
clinicas. Para su convocatoria se requieren numerosos requisitos y no hay posibilidad de realizar otro tipo de
contrataciones dada la Ley de incompatibilidades. Este problema es comdn y grave en todas las facultades de
Medicina de Espafia y su solucién compleja.

7.4. Situacién actual de las acciones propuestas en el Plan Anual de Innovacién y Mejora. Situacién
actual de cada accién: ejecutada, en curso, pendiente o desestimada.
Acciones de mejora de cardcter académico

Accion 1: Homogeneizar la evaluacién en todos los grupos (Zaragoza y Huesca).
Ejecutada, durante el proceso de revisidn de Guias Docentes para el curso 2016-2017
Accidn 2: Establecer planes de mejora en asignaturas con baja evaluacién.

En curso. Es un objetivo de mejora continua. Aunque persisten varias asignaturas con baja calificacion en la
satisfaccion global, la baja tasa de respuestas en las encuestas dificulta la toma de decisiones, por lo que debemos
considerar las tendencias. Por otra parte hay asignaturas donde participa mas de un area de conocimiento y la



evaluacién es conjunta, pudiendo estar sesgada esta evaluacién ya que no discrimina entre los diferentes bloques.
Accion 3: Mejorar las guias docentes insistiendo en las mejoras en el apartado evaluacion.

Es un objetivo de mejora continua aunque se ha mejorado durante el proceso de revisién de Guias Docentes para el
curso 2016-2017

Accidn 4: Elaborar y aplicar criterios especificos de evaluacién para las actividades practicas.
Ejecutada, durante el proceso de revision de Guias Docentes para el curso 2016-2017
Accion 5:Potenciar el valor practico de seminarios y talleres en el periodo clinico del Grado.

Ejecutada. Se ha insistido mucho en que los talleres y seminarios se disefien de forma tal que favorezcan la
obtencién de competencias clinicas por parte de los estudiantes, que sean activos, evitando que sean de caracter
Unicamente expositivo.

Accion 6: Incluir en las Guias docentes medidas de seguridad en laboratorios y compromisos de confidencialidad en
clinica.

Ejecutada, durante el proceso de revision de Guias Docentes para el curso 2016-2017
Accion 7: Continuar con el estudio del Grado y de Reforma del Pan de estudios

En curso.

Acciones de mejora de caracter organizativo

Accion 1: Mejorar coordinacién de Asignaturas y Profesorado
En Curso. Mejora continua

Accion 2: Coordinacion de evaluaciones parciales

Ejecutada. Se ha insistido en que las fechas de evaluaciones parciales, que no figuren en las guias docentes, deben
pactarse en las reuniones de coordinacidn del semestre y que las fechas de su realizacién no interrumpan el
desarrollo normal del Curso (tras los puentes, vacaciones....). En Zaragoza las presiones de los alumnos sobre este
tema son muy numerosas.

Accion 3: Coordinacién de las actividades practicas
En Curso. Mejora continua

Accion 1, Accion 2 y Accion 3 (Huesca): se ha mejorado la coordinacién horizontal, tanto de clases tedricas,
practicas y celebracién de parciales mediante el proyecto “PIET_15 420 Aplicacién informatica para la coordinacién
horizontal de actividades presenciales y creacién de calendario personalizado para el alumno de Medicina en la
FCCSD".

Propuesta de acciones sobre infraestructuras y equipamiento
Accion 1: Adecuacién de espacios
En curso. Es un objetivo a medio plazo, depende de que haya presupuesto para esa partida. Este afio en Zaragoza se

ha adaptado un Aula de Tamafo medio contigua a la Sala de grados y se han renovado los ordenadores de una de las
salas de informatica.

Propuesta de acciones sobre profesorado
Accion 1: Cubrir las plazas de profesorado permanente en Zaragoza y Huesca

Pendiente. No se han producido grandes progresos. Se insiste en que es el mayor problema de la Facultad de
Medicina en Zaragoza (envejecimiento importante de la plantilla y escasa/nula tasa de reposicién hasta la fecha).

Accion 2 (Huesca): Fomentar la imparticién y participacion del profesorado de la Facultad de Ciencias de la Salud y



del Deporte en cursos de formacién sobre Educacién Médica y simulacién.

Ejecutada. Se ha habilitado una zona de laboratorio para la realizacién de practicas con maniquis de simulacién y se
ha formado al profesorado haciendo que se hayan utilizado en diversas asignaturas como Fisiologia II.

Otras acciones
Accion 1: Fomentar la participacion de alumnos, profesores y PAS en las encuestas de evaluacion

En curso. Seguimos con bajas tasas de participacion en las encuestas en todos los colectivos (estudiantes, PDI, PAS).
Debemos insistir en la importancia de las encuestas para poder detectar desajustes que nos permitan poner en
marcha acciones de mejora. Se esta trabajando en la reduccién del niUmero de preguntas y se estudiara la posibilidad
de ampliar el

plazo de apertura de las encuestas para facilitar al alumno su cumplimentacién. También se ha facilitado su acceso
mediante la incorporacion de encuestas telematicas en los dos Ultimos cursos. Queda pendiente facilitar en la

medida de lo posible la identificacidn de los profesores de practicas, ya que son muy numerosos y a veces los
alumnos pasan por varios servicios y les resulta dificil recordar todos sus nombres. Se estudiara la forma de estimular
la participacion a través de correo electrénico, anuncios el el ADD con link a las encuestas, etc.

Accion 1 (Huesca): Ejecutada, gracias a los recordatorios por correo electrénico y entrevistas con representantes
de alumnos, PDI y PAS, en Huesca se ha conseguido aumentar la tasa de respuesta de los estudiantes en las
encuestas de evaluacién de la ensefianza (de 34,58% a 46,94%), de los profesores (de 48,39% a 48,48%) y del PAS (
de 22,86% a 63,89%).

8. Fuentes de informacion.

1.-Datos oficiales sobre alumnos admitidos

2.- Encuestas de Evaluacién de la ensefianza de todos los semestres (de asignaturas y globales) de alumnos
3.- Encuestas de satisfaccién a PDI y PAS

4.- Tasas de rendimiento y éxito

5.- Andlisis de notas por asignaturas

6.- Reuniones con alumnos y coordinadores de semestre/Coordinadora asociada

7.- Tratamiento de quejas, sugerencias y alegaciones

8.- Proyectos de Innovacién y cursos del ICE

9.- Datos de alumnos de los programas de movilidad

10.- Plan Anual de Innovacién y mejora curso 2014-2015

11.- Memoria de la ECOE fin de Grado 2015

9. Datos de la aprobacion.

9.1. Fecha de aprobacién (dd/mm/aaaa).
Zaragoza: 12/12/2016

Huesca: 28/11/2016

9.2. Aprobacion del informe.
Zaragoza:

Votos a favor: 8



Votos en contra: 0

Abstenciones: 0

Huesca:

Votos a favor: 8

Votos en contra: 0

Abstenciones: 0



= Universidad EVALUACION DE LA ENSENANZA: Informe de Titulacion

101 Zaragoza

TITULACION: Graduado en Medicina (304)

ANO: 2015-16 SEMESTRE: Global
Centro: Facultad de Medicina 10.53%

N© NE Tasa Media NI
Asignatura alumnos respuestas respuestas 5 B c D Asig Desviacion %
Bioestadistica (26701) 163 83 50.92 3.81 4.1%
Biologia (26702) 195 60 30.77 3.94 7.65%
Bioquimica humana (26703) 167 27 16.17 4.21 15.03%
Inglés cientifico para medicina (26705) 176 29 16.48 3.67 0.27%
Investigacion y nuevas tecnologias (26706) 184 83 45.11 3.06 -16.39%
Procedimientos diagnosticos y terapéuticos microbiolégicos (26709) 224 23 10.27 3.45 -5.74%
Procedimientos diagnoésticos y terapéuticos fisicos | (26710) 190 16 8.42 3.34 -8.74%
Semiologia y fundamentos de fisiopatologia (26712) 218 14 6.42 4.13 12.84%
Psicologia médica (26713) 173 4 231 3.25 -11.2%
Psiquiatria (26714) 250 17 6.8 3.32 -9.29%
Procedimientos diagndsticos y terapéuticos farmacoldgicos y dietéticos | (26716) 243 17 7.0 3.64 -0.55%
Procedimientos diagnosticos y terapéuticos anatomo-patolégicos (26717) 263 13 4.94 3.03 -17.21%
Comunicacion asistencial, ética médica y legislacion | (26718) 222 23 10.36 3.06 -16.39%
Procedimientos diagnosticos y terapéuticos quirtrgicos (26720) 237 17 7.17 3.92 7.1%
Medicina preventiva y salud publica (26721) 268 13 4.85 2.87 -21.58%
Procedimientos diagnésticos y terapéuticos fisicos Il (26723) 255 23 9.02 2.35 -35.79%
Comunicacién asistencial, ética médica y legislacion Il (26724) 259 10 3.86 3.62 -1.09%
Procedimientos diagnosticos y terapéuticos farmacologicos y dietéticos 1l (26726) 281 25 8.9 2.91 -20.49%
Bases anatomo-fisiolégicas de la acupuntura (26733) 48 1 2.08 3.79 3.55%
Bioantropologia médica y forense (26735) 120 4 3.33 4.52 23.5%
Enfermedades raras en el nifio (26739) 21 0 0.0
Técnica anatémica (26753) 14 4 28.57 4.64 26.78%




TITULACION: Graduado en Medicina (304)

ANO: 2015-16 SEMESTRE: Global
Centro: Facultad de Medicina 10.53%

g N® Tasa Meda Desviacion %
Asignatura alumnos respuestas respuestas 5 B c D Asig
Créditos a reconocer (26757) 136 1 0.74 3.57 -2.46%
Anatomia general y Embriologia humana (26759) 166 38 22.89 4.04 10.38%
Fisiologia | (26760) 181 31 17.13 3.27 -10.66%
Histologia | (Histologia general) (26761) 199 21 10.55 4.51 23.22%
Anatomia humana | (Aparato locomotor) (26762) 180 61 33.89 3.94 7.65%
Fisiologia Il (26763) 190 17 8.95 3.08 -15.85%
Histologia Il (Histologia especial) (26764) 203 14 6.9 4.18 14.21%
Anatomia humana Il (Esplacnologia) (26765) 182 32 17.58 4.62 26.23%
Fisiologia Ill (26766) 202 15 7.43 3.26 -10.93%
Neuroanatomia (26767) 200 8 4.0 4.77 30.33%
Fisiologia IV (26768) 188 9 4.79 4.02 9.84%
Especialidades médicas (Hematologia y Oncologia) (26769) 243 18 7.41 4.32 18.03%
Especialidades quirargicas (Oftalmologia y Otorrinolaringologia) (26770) 254 16 6.3 411 12.3%
Dermatologia, Inmunopatologia y Toxicologia (26771) 263 51 19.39 3.62 -1.09%
Patologia infecciosa, geriatria y urgencias (26772) 247 16 6.48 3.62 -1.09%
Sistemas cardiovascular y endocrinologia y nutricion (26773) 289 11 3.81 3.35 -8.47%
Aparato respiratorio y sistema nervioso (26774) 288 10 3.47 2.71 -25.96%
Gastroenterologia y Hepatologia (26775) 297 24 8.08 3.68 0.55%
Aparato locomotor y Nefrourologia (26776) 286 21 7.34 2.96 -19.13%
Cuidados paliativos (26778) 40 2 5.0 4.54 24.04%
Psiquiatria psicosomatica y de enlace (26779) 16 5 31.25 4.16 13.66%
Enfermedades parasitarias tropicales (26781) 25 13 52.0 4.84 32.24%
Obstetricia, ginecologia y medicina de familia (26782) 226 5 2.21 3.77 3.01%

Pediatria y medicina materno-infantil (26783) 223 7 3.14 3.69 0.82%




TITULACION: Graduado en Medicina (304)

ANO: 2015-16 SEMESTRE: Global
Centro: Facultad de Medicina

N° N° Tasa
Asignatura alumnos respuestas respuestas
Principios béasicos de anestesia y reanimacion. Atencién urgente al paciente critico (26785) 41 2 4.88
Genética médica (26786) 25 0 0.0
Medicina del trabajo (26787) 138 5 3.62
Aprendizaje y mejora del razonamiento clinico (26788) 40 3 7.5
Sumas y promedios 9139 962 10.53

Media
(o

10.53%

D

Asig

Desviacion %

4.39

3.51
3.95
3.66

19.95%

-4.1%
7.92%
0.0%

Blogque A: Informacion y Planificacion

Bloque B: organizacion de las ensefianzas
Blogue C: Proceso de ensefianza/aprendizaje
Blogue D: Satisfaccion Global

Asignatura: Media de todas las respuestas
Desviacion: Sobre la media de la Titulacion.



T Universidad EVALUACION DE LAS PRACTICAS EXTERNAS POR LOS ALUMNOS. Informe de TITULACION

i0i  Zaragoza

TITULACION: Graduado en Medicina (304)

ANO: 2015-16 SEMESTRE: Global 559 26
o Ne Tasa
i N® alumnos tas respuestas
Asignatura respues P A B C D E F  Asig Desv.%
Practicas tuteladas (26731) 293 17 5.8 359 0.3%
Practicas tuteladas (26784) 266 9 3.38 357 -0.3%
Sumas y Promedios 559 26 4.65 3.58 0.0%

Blogue A: Informacién y asignacién de programas de practicas
externas

Blogque B: Centro o Institucion

Bloque C: Tutor Académico Universidad

Bloque D: Tutor Externo

Bloque E: Formacién Adquirida

Blogue F: Satisfaccién Global.



& wesed  PROGRAMAS DE MOVILIDAD: ERASMUS. Afio: 2015-16
TITULACION: Graduado en Medicina (304) _
CENTRO: Facultad de Medicina (104)
75 34 45.33% 3.74

Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

2. Calidad del personal docente 1 2 1 8 14 8 3.76
3. Calidad de los cursos y del material de estudio proporcionado 3 4 8 12 7 3.47
BLOQUE:CALIDAD ACADEMICA EN LA INSTITUCION DE ACOGIDA 362
4. Sistema de eleccion/distribucion de las plazas disponibles 2 2 6 19 5 3.68
5. Utilidad de la informacién sobre el programa de estudios (Institucién de acogida) 2 (§) 11 10 5 3.29
6. Apoyo adecuado antes y durante el periodo de estudios: Institucion de origen 8 5 10 7 4 2.82
7. Apoyo adecuado antes y durante el periodo de estudios: Institucion de acogida 1 8 6 12 7 3.47
8. Grado de integracion con los estudiantes locales en la institucién de acogida 2 3 8 15 6 3.59
BLOQUE:INFORMACION Y APOYO 3.37
9. Calidad del alojamiento 3 3 5 10 13 3.79
10. Acceso a bibliotecas y a material de estudio 1 3 4 12 14 4.03
11. Acceso a medios informéticos y de comunicacion (ordenadores, e-mail, etc.) 1 6 3 12 12 3.91
BLOQUE:ALOJAMIENTO E INFRAESTRUCTURAS 3.91
12. Nivel de reconocimiento académico en Espafia de los estudios cursados en el pais de destino 3 6 12 13 4.03
13. Facilidad en los tramites para conseguir el reconocimiento académico de los estudios 1 1 2 8 17 5 3.7

BLOQUE:RECONOCIMIENTO ACADEMICO 3.87
14. En qué medida cubrié sus necesidades la beca Erasmus 7 23 2 2 1.97
BLOQUE.GASTOS 1.97
15. Valoracion del aporte académico de su estancia 1 9 11 13 4.12
16. Valoracion del resultado personal de su estancia 2 8 24 4.65
17. ¢Cree que su estancia como estudiante Erasmus le ayudara en su carrera? 7 27 4.79
BLOQUE:EXPERIENCIA PERSONAL 4.52
18. Evaluacion global de su estancia Erasmus 1 14 19 4.53




PROGRAMAS DE MOVILIDAD: ERASMUS. Afno: 2015-16
TITULACION:  Graduado en Medicina (304) _
CENTRO: Facultad de Medicina (104)
75 34 45.33% 3.74

Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

BLOQUE:VALORACION GLOBAL 453
Sumas y promedios 3.74
Duracién de la estancia: corta:  2.94% Larga: 2.94% Adecuada:  94.12%

Respuestas abiertas: Listados adjuntos.



T Wi PROGRAMAS DE MOVILIDAD: ERASMUS. Afio: 2015-16

CENTRO: Facultad de Medicina (104)

75 34 45.33% 3.74
UNIVERSITAT ZU KOLN 1 5.0
OSTRAVSKA UNIVERZITA V OSTRAVE 1 4.0
UNIVERZITA KARLOVA V PRAZE 2 5.0
UNIVERSITA DEGLI STUDI INSUBRIA VARESE-COMO 2 4.0
UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA 2 5.0
UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES 3 4.0
University of Strasburg 1 5.0
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FIRENZE 3 4.33
UNIVERSITE JEAN MONNET DE SAINT- ETIENNE 3 4.33
UNIVERZITA PALACKEHO V OLOMOUCI 2 5.0
TECHNISCHE UNIVERSITAT MUNCHEN 1 4.0
UNIVERZITA KOMENSKEHO V BRATISLAVE 2 5.0
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PAVIA 3 4.33
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA 4 4.5
UNIVERZITA PAVLA JOZEFA SAFARIKA V KOSICIACH 1 4.0
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO 1 5.0

UNIVERSITE DE RENNES | 1 5.0



Respuestas abiertas: Listados adjuntos.



% e SATISFACCION DE LOS ESTUDIANTES CON LA TITULACION  Afio: 2015-16

CENTRO: Facultad de Medicina (104)

292 19 6.51% 3.02
Frecuencias % Frecuencias media
N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

1. Procedimiento de admisién y sistema de orientacion y acogida (1° Curso) 3 4 8 3 1 2.74
2. Informacién en la pagina web sobre el Plan de Estudios 2 [§) 9 2 3.58
3. Actividades de apoyo al estudio 3 7 7 2 2.42
4. Orientacion profesional y laboral recibida 2 5 7 5 2.79
5. Canalizacion de quejas y sugerencias 1 4 5 8 1 2.33
BLOQUE:ATENCION AL ALUMNO 2.78
6. Distribucién temporal y coordinacién de médulos y materias a lo largo del Titulo 6 13 168
7. Correspondencia entre lo planificado en las guias docentes y lo desarrollado durante el curso. 2 2 11 4 2.89
8. Adecuacion de horarios y turnos 1 11 7 3.26
9. Tamafio de los grupos para el desarrollo de clases practicas 1 7 5 6 2.84
10. Volumen de trabajo exigido y distribucion de tareas a lo largo del curso 3 8 7 1 2.32
11. Oferta de programas de movilidad 1 9 8 1 3.47
12. Oferta de préacticas externas 1 1 11 5 1 3.21
13. Distribucion de los examenes en el calendario académico 3 5 6 5 2.68
14. Resultados alcanzados en cuanto a la consecucién de objetivos y competencias previstas 1 1 2 7 7 1 3.28
BLOQUE:PLAN DE ESTUDIOS Y DESARROLLO DE LA FORMACION 285
15. Calidad docente del profesorado de Ia titulacion 1 6 5 6 1 3.11
16. Profesionalidad del Personal de Administracion y Servicios del Titulo 2 7 7 3 3.58
17. Equipo de Gobierno (conteste s6lo en caso de conocerlo) 18 1 3.0

BLOQUE:RECURSOS HUMANOS 334
18. Fondos bibliogréficos y servicio de Biblioteca 3 13 3 4.0

19. Servicio de reprografia 4 4 11 3.37
20. Recursos informaticos y tecnoldgicos 1 4 7 5 2 3.16




& Y SATISFACCION DE LOS ESTUDIANTES CON LA TITULACION  Afio: 2015-16
TITULACION: Graduado en Medicina (304) _
CENTRO: Facultad de Medicina (104)
292 19 6.51% 3.02

Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

21. Equipamiento de aulas y seminarios 5 8 6 3.05
22. Equipamiento laboratorios y talleres 1 2 8 8 3.21
BLOQUE:RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 336
23. Gestion académica y administrativa 1 1 12 4 1 3.22
BLOQUE.GESTION 3.22
24. Cumplimiento de sus expectativas con respecto al titulo 2 2 6 8 1 3.21
25. Grado de preparacion para la incorporacion al trabajo 3 9 6 1 3.11
BLOQUE:SATISFACCION GLOBAL 3.16
Sumas y promedios 3.02

Respuestas abiertas: Listado adjunto.



T umvesid  SATISFACCION DEL PDI CON LA TITULACION

TITULACION: Graduado en Medicina (304)

Ano: 2015-16

CENTRO: Facultad de Medicina (104)
655
Frecuencias

N/C 1 2 3 4 5
1. Distribucién temporal y coordinaciéon de médulos y/o materias a lo largo del titulo 1 1 6 9 9 4
2. Distribucién del Plan de estudios entre créditos tedricos, practicos y trabajos a realizar por el alumno. 3 5 9 1 1 2
3. Mecanismos de coordinacién (contenidos, equilibrio cargas de trabajo del alumno, entrega de actividades, evaluaciones, etc.). 1 3 10 13 3
4. Adecuacion de horarios y turnos 2 4 6 13 5
5. Tamafio de los grupos 2 12 6 8 2
BLOQUE:PLAN DE ESTUDIOS
6. Conocimientos previos del estudiante para comprender el contenido de su materia 1 9 12 7 1
7. Orientacion y apoyo al estudiante 3 12 11 4
8. Nivel de asistencia a clase de los estudiantes 1 3 7 14 5
9. Oferta y desarrollo de programas de movilidad para estudiantes 1 3 13 8 5
10. Oferta y desarrollo de practicas externas 1 1 3 9 12 4
BLOQUE:ESTUDIANTES
11. Disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la informacién sobre el titulo (Web, guias docentes, datos) 10 12 8
12. Atencién prestada por el Personal de Administracion y Servicios del Centro 3 2 12 13
13. Gestidn de los procesos administrativos del titulo (asignacion de aulas, fechas de examenes, etc.) 1 4 13 12
14. Gestién de los procesos administrativos comunes (plazo de matriculacién, disponibilidad de actas, etc.) 1 4 7 13 5
15. Gestion realizada por los Agentes del Titulo (Coordinador y Comisiones). 2 8 11 9
16. Acciones de actualizacion y mejora docente llevadas a cabo por la Universidad de Zaragoza. 5 2 10 9 4
BLOQUE:INFORMACION Y GESTION
17. Aulas para la docencia tedrica 3 6 7 10 4
18. Recursos materiales y tecnolégicos disponibles para la actividad docente (cafiones de proyeccion, pizarras digitales, campus virtual, etc.). 4 5 5 9 7
19. Espacios para practicas (seminarios, salas de informatica, laboratorios, etc.) 4 6 8 7 5
20. Apoyo técnico y logistico de los diferentes servicios para el desarrollo de la docencia 3 5 11 9 2

N/C

30

4.58%

% Frecuencias

2

3

3.49

media

3.31
3.13
3.47
35
2.87
3.26
2.93
3.53
3.72
3.52
3.52
3.44
3.93
4.17
4.2
3.57
3.9
3.17
3.82
3.2
3.33
3.1
3.07



i tiwemed  SATISFACCION DEL PDI CON LA TITULACION Afio: 2015-16
TITULACION: Graduado en Medicina (304) _
CENTRO: Facultad de Medicina (104)
655 30 4.58% 3.49

Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

BLOQUE:RECURSOS E INFRAESTRUCTURAS 3.17
21. Nivel de satisfaccion con la o las asignaturas que imparte 3 7 13 7 3.8

22. Nivel de satisfaccién con los resultados alcanzados por los estudiantes 2 7 12 9 3.93
23. Nivel de satisfaccién general con la titulacion 7 9 11 3 3.33
BLOQUE:SATISFACCION GENERAL 3.69
Sumas y promedios 3.49

Respuestas abiertas: Listado adjunto.



= Universidad EVALUACION DE LA ENSENANZA: Informe de Titulacion

101 Zaragoza

TITULACION: Graduado en Medicina (305)

ANO: 2015-16 SEMESTRE: Global 46.94%
Centro: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte

N© NE Tasa Media Desviacié
Asignatura alumnos respuestas respuestas 5 B c D Asig esviacion %
Bioestadistica (26701) 39 33 84.62 3.19 -17.57%
Biologia (26702) 46 22 47.83 411 6.2%
Bioquimica humana (26703) 42 25 59.52 412 6.46%
Inglés cientifico para medicina (26705) 47 25 53.19 3.82 -1.29%
Investigacion y nuevas tecnologias (26706) 49 18 36.73 3.84 -0.78%
Procedimientos diagnosticos y terapéuticos microbiolégicos (26709) 41 18 43.9 3.25 -16.02%
Procedimientos diagnoésticos y terapéuticos fisicos | (26710) 37 15 40.54 3.05 -21.19%
Semiologia y fundamentos de fisiopatologia (26712) 40 11 27.5 3.14 -18.86%
Psicologia médica (26713) 35 7 20.0 3.95 2.07%
Créditos a reconocer (26757) 43 14 32.56 1.83 -52.71%
Anatomia general y Embriologia humana (26759) 45 20 44.44 4.27 10.34%
Fisiologia | (26760) 44 23 52.27 4.02 3.88%
Histologia | (Histologia general) (26761) 47 28 59.57 3.66 -5.43%
Anatomia humana | (Aparato locomotor) (26762) 44 28 63.64 4.38 13.18%
Fisiologia Il (26763) 49 28 57.14 4.09 5.68%
Histologia Il (Histologia especial) (26764) 43 19 44,19 4.43 14.47%
Anatomia humana Il (Esplacnologia) (26765) 37 18 48.65 4.43 14.47%
Fisiologia Ill (26766) 43 30 69.77 4.5 16.28%
Neuroanatomia (26767) 46 13 28.26 4.26 10.08%
Fisiologia IV (26768) 48 11 22.92 418 8.01%
Sumas y promedios 865 406 46.94 3.87 0.0%




Bloque A: Informacion y Planificacion

Bloque B: organizacion de las ensefianzas
Blogue C: Proceso de ensefianza/aprendizaje
Blogue D: Satisfaccion Global

Asignatura: Media de todas las respuestas
Desviacion: Sobre la media de la Titulacion.



T umvesid  SATISFACCION DEL PDI CON LA TITULACION

TITULACION: Graduado en Medicina (305)

Ano: 2015-16

CENTRO: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte (229)
33
Frecuencias

N/C 1 2 3 4 5
1. Distribucién temporal y coordinacién de médulos y/o materias a lo largo del titulo 2 7 5 2
2. Distribucién del Plan de estudios entre créditos tedricos, practicos y trabajos a realizar por el alumno. 3 5 7 1
3. Mecanismos de coordinacién (contenidos, equilibrio cargas de trabajo del alumno, entrega de actividades, evaluaciones, etc.). 5 4 6 1
4. Adecuacion de horarios y turnos 1 2 6 3 4
5. Tamafio de los grupos 1 1 2 2 5 5
BLOQUE:PLAN DE ESTUDIOS
6. Conocimientos previos del estudiante para comprender el contenido de su materia 2 3 2 3 6
7. Orientacién y apoyo al estudiante 4 3 8 1
8. Nivel de asistencia a clase de los estudiantes 2 3 6 5
9. Oferta y desarrollo de programas de movilidad para estudiantes 3 3 3 4 3
10. Oferta y desarrollo de practicas externas 4 2 2 2 5 1
BLOQUE:ESTUDIANTES
11. Disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la informacién sobre el titulo (Web, guias docentes, datos) 1 4 8 3
12. Atencién prestada por el Personal de Administracién y Servicios del Centro 2 1 10 3
13. Gestidn de los procesos administrativos del titulo (asignacion de aulas, fechas de examenes, etc.) 3 1 8 4
14. Gestién de los procesos administrativos comunes (plazo de matriculacién, disponibilidad de actas, etc.) 1 2 3 8 2
15. Gestion realizada por los Agentes del Titulo (Coordinador y Comisiones). 1 2 2 6 5
16. Acciones de actualizaciéon y mejora docente llevadas a cabo por la Universidad de Zaragoza. 1 1 2 6 5 1
BLOQUE:INFORMACION Y GESTION
17. Aulas para la docencia teérica 2 1 4 7 2
18. Recursos materiales y tecnolégicos disponibles para la actividad docente (cafiones de proyeccion, pizarras digitales, campus virtual, etc.). 1 2 3 7 3
19. Espacios para practicas (seminarios, salas de informética, laboratorios, etc.) 2 7 1 5 1
20. Apoyo técnico y logistico de los diferentes servicios para el desarrollo de la docencia 1 2 4 7 2

N/C

16

48.48%

% Frecuencias

2

3

3.59

media

3.44
3.38
3.19
3.44
3.73
3.43
3.5
3.38
3.88
3.54
3.08
3.49
3.93
3.88
3.81
35
3.93
3.2
3.71
3.38
3.56
2.75
3.44



i tiwemed  SATISFACCION DEL PDI CON LA TITULACION Afio: 2015-16
CENTRO: Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte (229)
33 16 48.48% 3.59

Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

BLOQUE:RECURSOS E INFRAESTRUCTURAS 3.28
21. Nivel de satisfaccion con la o las asignaturas que imparte 1 1 8 6 4.19
22. Nivel de satisfaccion con los resultados alcanzados por los estudiantes 1 7 4.44
23. Nivel de satisfaccion general con la titulacién 4 8 4 4.0

BLOQUE:SATISFACCION GENERAL 4.21
Sumas y promedios 3.59

Respuestas abiertas: Listado adjunto.



