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101 Zaragoza

TITULACION: Graduado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos (428)

ANO: 2016-17 SEMESTRE: Global 26.09%
Centro: Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo

N° ol Tasa Meda Desviacion %
Asignatura alumnos respuestas respuestas 5 B c D Asig
Psicologia del trabajo y de las organizaciones (28500) 225 87 38.67 4.41 15.75%
Organizacion de empresas (28501) 213 85 39.91 4.22 10.76%
Sociologia del trabajo (28502) 213 78 36.62 3.58 -6.04%
Historia social y de las relaciones laborales (28503) 189 60 31.75 3.8 -0.26%
Elementos de derecho administrativo (28504) 216 70 3241 3.87 1.57%
Elementos de derecho civil (28505) 209 61 29.19 3.64 -4.46%
Economia (28506) 216 86 39.81 3.9 2.36%
Direccion estratégica (28507) 207 59 28.5 3.92 2.89%
Métodos y técnicas de investigacion social (28508) 232 53 22.84 2.31 -39.37%
Derecho del trabajo (28509) 271 111 40.96 3.86 1.31%
Derecho del trabajo Il (28510) 184 22 11.96 3.69 -3.15%
Estadistica (28511) 168 27 16.07 341 -10.5%
Economia del trabajo (28512) 207 41 19.81 3.84 0.79%
Elementos de derecho de la empresa (28513) 170 35 20.59 3.53 -7.35%
Contabilidad (28514) 127 29 22.83 4.2 10.24%
Seguridad social | (28515) 159 24 15.09 3.5 -8.14%
Métodos del trabajo (28516) 165 19 11.52 3.33 -12.6%
Teoria de las relaciones laborales (28517) 174 26 14.94 3.95 3.67%
Seguridad Social 11 (28518) 184 31 16.85 3.49 -8.4%
Derecho colectivo del trabajo (28519) 144 17 11.81 3.59 5.77%
Direccién y gestion de recursos humanos (28520) 170 59 34.71 3.9 2.36%
Gestion del conflicto y técnicas de negociacion (28521) 135 28 20.74 4.0 4.99%




TITULACION: Graduado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos (428)

ANO: 2016-17 SEMESTRE: Global 26.09%
Centro: Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo

g N® Tasa Meda Desviacion %
Asignatura alumnos respuestas respuestas 5 B c D Asig
Politicas sociolaborales (28522) 128 27 21.09 3.69 -3.15%
Gestién de recursos humanos: captacion, seleccion y desarrollo (28523) 117 66 56.41 4.25 11.55%
Sistemas de relaciones laborales (28524) 139 34 24.46 3.31 -13.12%
Salud laboral y marco normativo de la prevencién de riesgos (28525) 130 25 19.23 3.66 -3.94%
Derecho procesal laboral (28526) 178 21 11.8 3.62 -4.99%
Auditoria sociolaboral (28527) 136 16 11.76 3.16 -17.06%
Gestion de la prevencion de riesgos laborales (28528) 132 16 12.12 3.03 -20.47%
Tecnologias aplicadas a la gestion de la informacion (28531) 97 59 60.82 4.07 6.82%
Inglés especifico para relaciones laborales y recursos humanos (28532) 72 6 8.33 4.69 23.1%
Francés especifico para relaciones laborales y recursos humanos (28533) 32 21 65.62 4.43 16.27%
Derecho financiero y tributario (28534) 58 3 5.17 3.53 -7.35%
Practica del procedimiento administrativo y procesal laboral (28535) 13 4 30.77 3.8 -0.26%
Andlisis contable (28536) 24 9 37.5 3.91 2.62%
Practica de contratacion laboral (28537) 82 11 13.41 3.72 -2.36%
Creacion de empresas (28538) 36 4 11.11 3.8 -0.26%
Gestién de la responsabilidad social corporativa en la empresa (28539) 65 9 13.85 3.64 -4.46%
Formacién y desarrollo (28540) 99 26 26.26 4.22 10.76%
Estudios sociales de la organizacién (28541) 27 16 59.26 3.97 4.2%
Proteccion social complementaria (28542) 16 0 0.0
Gestioén de retribuciones (28543) 39 7 17.95 3.06 -19.69%
Estructura econémica de Espafia (28544) 28 18 64.29 3.54 -7.09%
Empleo publico: el personal al servicio de las administraciones publicas (28545) 59 28 47.46 4.19 9.97%
Régimen juridico de las organizaciones de economia social (28546) 7 3 42.86 4.0 4.99%

Relaciones de empleo y desigualdad social (28547) 44 9 20.45 3.59 5.77%




TITULACION: Graduado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos (428)

ANO: 2016-17 SEMESTRE: Global
Centro: Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo
Asignatura

26.09%

Derecho del empleo (28548)

Economia del trabajo/Curso adaptacion (28593)

Politicas sociolaborales/Curso adaptacion (28596)
Sistemas de relaciones laborales/Curso adaptacion (28597)

Sumas y promedios

Desviacion %

Ne Ne Tasa Media
alumnos respuestas respuestas 5 B c D Asig
40 14 35.0 4.34
2 0 0.0
1 0 0.0
1 0 0.0
5980 1560 26.09 3.81

13.91%

0.0%

Blogque A: Informacion y Planificacion

Bloque B: organizacion de las ensefianzas
Blogue C: Proceso de ensefianza/aprendizaje
Blogue D: Satisfaccion Global

Asignatura: Media de todas las respuestas
Desviacion: Sobre la media de la Titulacion.



